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CAPITULO |
DO COMITE DE AUDITORIA

Artigo 1°. O Comité de Auditoria (“Comité”) é o&rgdo estatutario de
assessoramento vinculado diretamente ao Conselho de Administracdo, de
carater permanente, regido pela legislacdo e regulamentacao aplicavel, e pelo
disposto no Estatuto Social da B3 S.A. — Brasil, Bolsa, Balcdo (“B3” ou

“Companhia”) e neste Regimento Interno (“Regimento”).

Artigo 2°. O Comité reporta-se ao Conselho de Administracdo, atuando com

independéncia em relacéo a Diretoria da Companhia.

CAPITULO I
DA COMPOSICAO DO COMITE

Artigo 3°. O Comité sera composto por até 6 (seis) membros(as), todos(as)
independentes, dos(as) quais, nho minimo 1 (um/uma) sera Conselheiro(a)
Independente e N&o Vinculado(a), e no minimo 2 (dois) serdo membros(as)
externos(as) e Independentes (“Membros Externos”), devendo ao menos 1
(um/uma) dos(as) membros(as) do Comité possuir reconhecida experiéncia em
assuntos de contabilidade societaria, o(a) qual sera designado(a) como

Especialista Financeiro(a).

§ 1° A funcdo de membro(a) do Comité é indelegavel, devendo ser exercida
respeitando-se os deveres de lealdade e diligéncia, bem como evitando-se
quaisquer situagdes de conflito que possam afetar os interesses da Companhia

e de seus acionistas.
§ 2° Nos casos de vacancia de cargo(s) de membro(s)/membra(s) do Comité,

competira ao Conselho de Administracéo nomear o(s)/a(s)

substituto(s)/substituta(s), nos termos deste Regimento Interno, observado o
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disposto no caput deste artigo, para completar o mandato do(a) membro(a)

substituido(a).

§ 3° Tendo exercido mandato por qualquer periodo, o(a) membro(a) do Comité
de Auditoria que houver dele se desligado somente podera integrar tal 6rgdo
novamente apos decorridos, no minimo, 3 (trés) anos do final do respectivo

mandato.

Artigo 4°. Caso qualqguer membro(a) do Comité pretenda licenciar-se
temporariamente do cargo, o Conselho de Administracdo podera nomear um(a)
terceiro(a) para substitui-lo(a) durante o periodo da licenca, devendo o(a)
membro(a) licenciado(a), transcorrido o periodo de licenca autorizado pelo
Conselho de Administracéo, retornar ao cargo para cumprir o restante de seu

mandato.

8 1° O(A) substituto do(a) membro(a) licenciado(a), nos termos do caput, devera
atender a todos os requisitos exigidos pela legislacdo, pela regulamentacéao e

por este Regimento com relacdo aos(as) membros(as) do Comité.

§2° O periodo de duracéo da licenca temporéaria a que se refere o caput ndo
podera ultrapassar o prazo remanescente do mandato do(a) membro(a)
licenciado(a), e serd computado para fins da contagem do prazo maximo de

exercicio do cargo de 6 (seis) anos previsto pelo Estatuto Social da Companhia.
83° O exercicio do cargo de membro(a) do Comité pelo(a) substituto(a) do(a)
membro(a) licenciado(a) também sera considerado para os fins do computo do

prazo de 6 (seis) anos a que se refere 0 82° acima.

Artigo 5°. Somente podem integrar o Comité as pessoas que, além dos

requisitos legais e regulamentares, atendam as seguintes condic¢des:

(a) tenham idade superior a 25 anos;
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(b) possuam ilibada reputacdo, conhecimentos ou experiéncia em auditoria,
compliance, controles internos, contabilidade, regulacdo do mercado financeiro

e de capitais e tributacdo; ou atuacado em o6rgaos reguladores do mercado;

(c) ndo tenham cénjuges, companheiro (a) ou parente até segundo grau que
ocupe cargos de administracdo ou possua vinculo empregaticio com a

Companhia ou com suas controladas;

(d) ndo ocupem cargos em sociedade que possa ser considerada concorrente
da Companhia ou de suas controladas e ndo tenham, nem representem,

interesse conflitante com o da Companhia ou com o de suas controladas; e

(e) possuam efetiva disponibilidade para se dedicar ao cargo de membro do
Comité, independentemente dos cargos que eventualmente ocupem em outras

entidades.

§ 1° Os Membros Externos do Comité deverdo, além de cumprir 0s requisitos

previstos no caput:

(@) ndo integrar o Conselho de Administracdo da Companhia ou de suas

controladas;
(b) ndo ser acionista controlador(a), direto(a) ou indireto(a), da Companhia;

(c) ndo manter, nos 12 meses anteriores a sua posse, vinculo com: (i) a
Companhia ou suas controladas e, se for o caso, com seus(suas) acionistas
controladores(as) diretos(as) ou indiretos(as) ou sociedade submetida a controle
comum direto ou indireto; (ii) quaisquer dos(das) administradores(as) da
Companhia ou de suas controladas e, se for o caso, de seus(suas) acionistas
controladores(as) diretos(as) ou indiretos(as); (iii) titulares deautorizacbes de
acesso; e (iv) acionistas ou grupo de acionistas titulares de 5% ou mais do capital

votante da Companhia;
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(d) n&o ser ou ter sido, nos ultimos 5 anos: (i) diretor (a) ou empregado (a) da
Companhia, sua controladora, controladas, coligadas ou sociedades em controle
comum, diretas ou indiretas; ou (ii)) socio (a), responsavel técnico (a) ou
integrante da equipe envolvida nos trabalhos de auditoria independente da

instituicao;

(e) ndo ser cbnjuge, companheiro(a), parente em linha reta ou linha colateral, até
o terceiro grau, e por afinidade, até o segundo grau, das pessoas referidas na

alinea “e” acima; e

(f) atender aos demais requisitos estabelecidos nos Paragrafos 4° e 5° do Artigo
22 do Estatuto Social.

§2° Para fins do requisito exigido de reconhecida experiéncia em assuntos de
contabilidade societaria para o(a) Especialista Financeiro(a), nos termos do

caput, tal membro(a) deve possuir:

(@) conhecimento dos principios contabeis geralmente aceitos e das

demonstracdes financeiras;

(b) habilidade para avaliar a aplicacdo desses principios em relacéo as principais

estimativas contabeis;
(c) experiéncia preparando, auditando, analisando ou avaliando demonstracfes
financeiras que possuam nivel de abrangéncia e complexidade comparaveis aos

da Companhia;

(d) formacédo educacional compativel com os conhecimentos de contabilidade

societaria necessarios as atividades do Comité; e

(e) conhecimento de controles internos e procedimentos de contabilidade

societéaria.
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§ 3° O cumprimento dos requisitos para o preenchimento do cargo de membro(a)

do Comité sera declarado no respectivo termo de posse.

Artigo 6°. No curso de seus mandatos, os membros do Comité de Auditoria
somente poderdo ser substituidos nas seguintes hipoteses:

(a) auséncia injustificada a 25% (vinte e cinco por cento) das reunides, devendo
a frequéncia ser verificada em relacéo a quantidade total das reuniées do Comité
do mandato do(a) respectivo(a) membro(a); ou

(b) decisédo fundamentada do Conselho de Administracdo, aprovada por maioria

absoluta de seus(suas) membros(as).

Artigo 7°. O Conselho de Administracao deve eleger, dentre os(as) membros(as)
do Comité que sejam Conselheiros(as) Independentes e Nado Vinculados(as),
um(a) Coordenador(a), a quem caber4d a representacdo, organizacdo e
coordenacao de suas atividades.

8§ 1° Compete ao(a) Coordenador(a) do Comité:

(&) convocar, instalar e presidir as reunides do Comité, nomeando o(a)
Secretario(a) da Mesa entre os presentes, que sera o(a) responsavel pela

elaboracao da ata da reunido;
(b) assegurar a eficacia e o bom desempenho do 6rgéo;

(c) representar o Comité no seu relacionamento com o Conselho de
Administracéo, reunindose com o Conselho de Administragdo, acompanhado de
outros(as) membros(as) do Comité quando necessario ou conveniente, no

minimo, trimestralmente;

(d) representar o Comité no seu relacionamento com o Conselho de

Administragdo, com a Diretoria da Companhia e suas auditorias interna e
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externa, organismos e comités internos, assinando, quando necessario, as

correspondéncias, convites e relatérios a eles dirigidos;

(e) convocar, em nome do Comité, eventuais participantes das reunides,

conforme o caso, nos termos do artigo 12 a sequir;

(f) cumprir e fazer cumprir este Regimento; e

(g) comparecer a assembleia geral ordinaria da Companhia.

§ 2° Na sua auséncia ou impedimento temporario, o(a) Coordenador(a) sera

substituido(a) por outro(a) membro(a) do Comité por ele(a) indicado(a).

CAPITULO Il
DO FUNCIONAMENTO DO COMITE

Artigo 8°. O Comité reunir-se-a ordinariamente, no minimo, 6 (seis) vezes ao
ano, ou, extraordinariamente, por solicitacdo do(a) Coordenador(a) ou de
qualquer de seus(suas) membros(as), observado que as informacdes financeiras

devem ser apreciadas pelo Comité antes de sua divulgacao.

8 1° As convocag0Oes das reunides do Comité devem ocorrer com o simultdneo
encaminhamento da pauta, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias da data

da reunido, exceto quanto aos assuntos que exijam apreciacao urgente.
§ 2° A pauta das reunifes sera elaborada pelo(a) Coordenador(a), sendo que
os(as) demais membros(as) podem sugerir assuntos adicionais a serem

apreciados pelo Comité.

§ 3° As reunides se instalardo com a presenca da maioria dos(as) membros(as)

do Comité.
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8§ 4° As recomendacdes e pareceres do Comité devem ser aprovados por maioria

de votos dos(as) membros(as) presentes.

8 5% As reunides do Comité devem ser realizadas, preferencialmente, na sede
da Companhia, ou, a critério do(a) Coordenador(a) do Comité, em qualquer de

suas filiais ou em outro local considerado adequado.

§ 6° E permitida a participacéo de parte ou de todos(as) os(as) membros(as) nas
reunies ordindrias e extraordinarias do Comité por meio de sistema de
conferéncia telefénica, videoconferéncia ou qualquer outro meio de comunicacéo
gue permita a identificacdo do(a) membro(a) do Comité e a comunica¢cdo com
todas as demais pessoas presentes a reunido, devendo, nessas hipoteses,
os(as) membros(as) do Comité assegurarem que 0s assuntos tratados nao seréo
acompanhados por terceiras pessoas nao autorizadas. Os(As) membros(as) do
Comité que participarem das reunibes nos termos desse paragrafo serdo

considerados(as) presentes a reunido e deverdo assinar a correspondente ata.

8§ 7° Os(As) membros(as) do Comité que tenham efetivo ou potencial conflito de
interesse com quaisquer dos temas discutidos deverao se retirar das reunifes
durante o periodo em que o assunto for debatido, podendo ser convidados(as) a

prestar informacdes.

Artigo 9°. O Comité pode convocar para participar de suas reunides
Diretores(as) e colaboradores(as) internos(as) e externos(as) da Companhia,

cujos assuntos constantes da pauta sejam pertinentes a sua area de atuacao.

Paragrafo unico. O(A) Presidente da Companhia sera convidado(a) a participar

das reunides do Comité sempre que necessario.

Artigo 10° Os assuntos, recomendacdes e pareceres do Comité serao
consignados nas atas de suas reunides, as quais serdao assinadas pelos(as)
membros(as) do Comité presentes, e delas deverao constar os pontos relevantes

das discussoes, a relacdo dos presentes e a mencao as auséncias justificadas.
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Paragrafo Unico. Os documentos de suporte das reunidbes devem ser
arquivados na sede da Companhia, podendo ser utilizada pelo Comité

plataforma digital de governanca especificamente para esta finalidade.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES DO COMITE

Artigo 11 Compete ao Comité, dentre outras matérias:

(a) elaborar o regimento interno prevendo as funcdes e procedimentos
operacionais do Comité e as atividades de seu Coordenador, e submeter tal
regimento interno, bem como as respectivas alteracdes, a aprovacdo do

Conselho de Administracao;

(b) propor ao Conselho de Administracdo a indicacdo dos auditores
independentes, bem como a substituicdo de tais auditores independentes, e

opinar sobre a contratacdo do auditor independente para qualquer outro servico;

(c) supervisionar as atividades dos auditores independentes, a fim de avaliar: (i)
a sua independéncia; (ii) a qualidade de servigcos prestados; e (iii) a adequacao
dos servicos prestados as necessidades da Companhia;

(d) supervisionar as atividades da auditoria interna da Companhia e de suas
controladas, monitorando a efetividade e a suficiéncia de sua estrutura e
orcamento, bem como a qualidade e integridade dos processos de auditoria
interna e independente, e acompanhando seus resultados, inclusive conduzindo
avaliacdo anual de desempenho do(a) diretor(a) responsavel pelo departamento
de auditoria interna, propondo ao Conselho e Administracéo as a¢des que forem

necessarias para aperfeicoa-las;
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(e) recomendar ao Conselho de Administracdo o apontamento, substituicdo ou
desligamento do(a) diretor(a) responsavel pelo departamento de auditoria

interna.

(f) propor ao Conselho de Administracdo a aprovacéo do regimento da auditoria

interna;

(g) supervisionar as atividades da area responsavel pela elaboracdo das
demonstracdes financeiras da Companhia e pela consolidagcdo de suas

controladas nas referidas demonstrac@es financeiras;

(h) monitorar a qualidade e integridade das informacdes trimestrais, das
demonstracdes financeiras intermediarias e das demonstracdes financeiras da
Companhia, incluindo as respectivas consolidacbes de suas controladas,
efetuando as recomendacdes que entender necessarias ao Conselho de

Administracéo;

(i) monitorar a qualidade e integridade das informacdes e medi¢des divulgadas
com base em dados contabeis ajustados e em dados ndo contdbeis que
acrescentem elementos ndo previstos na estrutura dos relatérios usuais das

demonstracoes financeiras;

(j) supervisionar as atividades da area de controles internos da Companhia em
relacdo as atividades da propria Companhia e em relacéo as atividades de suas

controladas;

(k) monitorar a qualidade e integridade dos mecanismos de controles internos da
Companhia e de suas controladas, apresentando as recomendacdes de

aprimoramento de politicas, praticas e procedimentos que entender necessarias;

(I) manifestar-se previamente ao Conselho de Administracdo a respeito do

relatorio anual sobre o sistema de controles internos da Companhia;
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(m) opinar, quando demandado pelo Conselho de Administracdo, sobre as
propostas dos 6rgdos de administracdo, a serem submetidas a Assembleia
Geral, relativas a modificacao do capital social, emissédo de debéntures ou bonus
de subscri¢ao, orgamentos de capital, distribuicdo de dividendos, transformacéo,

incorporagao, fusao ou Cisao;

(n) avaliar e monitorar, juntamente com a administracdo e a area de auditoria
interna da Companhia, a adequacao das transacdes com partes relacionadas
realizadas pela Companhia e suas respectivas evidenciacoes;

(o) verificar o cumprimento de suas recomendacdes e/ou esclarecimentos as
suas manifestacdes, inclusive no que se refere ao planejamento dos trabalhos

de auditoria;

(p) avaliar a observancia, pela Diretoria da Companhia, das recomendacdes
feitas pelas auditorias independente e interna, bem como se pronunciar junto ao
Conselho de Administracao quanto a eventuais conflitos entre a auditoria interna,

a independente e/ou a Diretoria da Companhia;

(q) avaliar e monitorar as politicas internas da Companhia relacionadas as suas
competéncias e recomendar ao Conselho de Administracdo eventuais

aprimoramentos;

(r) elaborar relatério anual resumido, a ser apresentado juntamente com as
demonstracdes financeiras, contendo, no minimo, as seguintes informagoes: (i)
as atividades exercidas no periodo, os resultados e conclusdes alcangados; (ii)
a avaliagcao da efetividade dos sistemas de controles internos da Companhia; (iii)
a descrigdo das recomendacdes apresentadas a administracdo da Companhia e
as evidéncias de sua implementacdo; (iv) a avaliagdo da efetividade das
auditorias independente e interna; (v) a avaliagdo da qualidade dos relatérios
financeiros, de controles internos referentes ao periodo; e (vi) quaisquer

situagcdes nas quais exista divergéncia significativa entre a administracdo da
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Companhia, os auditores independentes e o Comité em relacdo as

demonstracdes financeiras da Companhia;

(s) opinar sobre as matérias que lhe sejam submetidas pelo Conselho de

Administracéo, bem como sobre aquelas que considerar relevantes;

(t) avaliar, quanto a efetividade e suficiéncia, o sistema de gerenciamento de
riscos, controles internos e conformidade da Companhia, fazendo as

recomendacdes necessarias ao Conselho de Administracao;

(u) avaliar e monitorar as exposi¢des de risco da Companhia, podendo inclusive
requerer informagfes detalhadas de politicas e procedimentos relacionados
com: (i) a remuneracdo da administracdo; (i) a utlizacdo de ativos da
Companhia; (iii) contingéncias civeis, trabalhistas e tributarias; e (iv) as despesas

incorridas em nome da Companhia;

(v) aprovar o planejamento e o relatério anual de auditoria interna, bem como

encaminhar os documentos ao Conselho de Administracéo para aprovacao;

(w) discutir com a Diretoria, departamento de auditoria interna, assessores
juridicos e auditores independentes e tomar as medidas cabiveis em casos
envolvendo a existéncia ou evidéncias de (i) inobservancia de normas legais e
regulamentares, que coloquem em risco a continuidade da Companhia; (ii)
fraudes de qualquer valor perpetradas pela administracdo da Companhia; (iii)
fraudes relevantes perpetradas por funcionarios da Companhia; e (iv) erros que
resultem em incorrecdes relevantes nas demonstracdes financeiras da

Companhia,

(x) discutir com a Diretoria 0s questionamentos ou fiscalizagdes relevantes dos
orgaos reguladores, e as medidas adotadas para sana-los, bem como para

respondé-los;
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(y) relativamente as controladas da Companhia, acompanhar o funcionamento
dos respectivos comités de auditoria, se constituidos, por meio de reunides
periodicas com os respectivos coordenadores dos comités para ciéncia dos

assuntos relevantes discutidos por tais 6rgaos;

Paragrafo Unico. Exclusivamente com relacdo as atribuicbes do Comité
elencadas acima que estejam relacionadas as atividades de monitoramento de
riscos, o(a) Coordenador(a) do Comité devera interagir, conforme necessario,
com o(a) Coordenador(a) do Comité de Riscos e Financeiro da Companhia, e

vice-versa, a fim de garantir o alinhamento das atividades entre os 6rgaos.

Artigo 12. Além das responsabilidades previstas no artigo acima, o Comité deve:

(a) zelar pelos interesses da Companhia, no ambito de suas atribui¢cdes;

(b) apreciar os relatorios emitidos por érgdos reguladores sobre a Companhia,

nas matérias atinentes as competéncias do Comité; e

(c) proceder, anualmente, a autoavaliacdo de suas atividades e identificar

possibilidades de melhorias na forma de sua atuacao.

Artigo 13. Aplica-se aos(as) membros(as) do Comité o disposto no Estatuto
Social, no Codigo de Conduta e Etica, nas Politicas de Divulgacdo de
Informacdes, de Negociacdo de Valores Mobilidrios da Companhia e de
TransagOes com Partes Relacionadas e Demais Situacdes de Potencial Conflito
de Interesses, assim como 0s deveres e responsabilidades previstos na

legislacdo e na regulamentagéo em vigor, no que couber.

Artigo 14. Para o desempenho de suas fungcbes, o Comité dispora, dentro de
limites aprovados pelo Conselho de Administracéo, de dotacdo orcamentaria e
autonomia operacional para conduzir ou determinar a realizagdo de consultas,

avaliacoes e investigacdes dentro do escopo de suas atividades, inclusive com
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a contratacdo e utilizacdo de especialistas externos independentes, e tera

acesso as informacdes necessarias para o exercicio de suas atividades.

Artigo 15. Os(As) membros(as) do Comité de Auditoria deverdo receber
remuneracao, sendo adicional aquela que recebem com relacdo ao cargo de
membro(a) do Conselho de Administracdo da Companhia, conforme aplicavel, a
ser proposta pelo Comité de Pessoas e Remuneracédo e aprovada pelo Conselho

de Administragdo da Companhia.

Artigo 16. O Comité de Auditoria, nos termos do presente artigo, devera possuir
meios para receber e tratar denuncias, inclusive sigilosas, internas e externas a
Companhia, em relagdo ao descumprimento de dispositivos legais e normativos
aplicaveis a Companhia, além de regulamentos e codigos internos, em matérias
relacionadas ao escopo de suas atividades, inclusive com a previsdo de
procedimentos especificos para protecéo do prestador e da confidencialidade da

denudncia.

81° As denuncias poderdo ser encaminhadas por correio eletrénico para o
endereco comitedeauditoria@b3.com.br, endereco este a ser divulgado no site

da Companhia, em local de facil visualizacéo.

§2° O Comité garantira, se solicitado, o sigilo do denunciante.

83° Cabera ao Comité de Auditoria determinar as medidas cabiveis e

necessarias para a apuracao dos fatos e informacées objeto da denuncia.

84° Denuncias que envolverem membro(a) cuja indicagdo seja apreciada pelo
Comité de Governanca e Indicagdo para compor 6rgdos de governanca da
Companhia deverao ser comunicadas ao(a) Coordenador(a) do referido Comité,
que ira definir o procedimento que sera adotado para a investigacdo, bem como
a necessidade de comunicar outros membros da Administragdo da Companhia

a respeito de eventual denuncia.
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CAPITULO V
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 17. As recomendagbes do Comité ndo s&o vinculantes, cabendo ao
Conselho de Administracdo da Companhia a tomada de decis6es com base nos

estudos e nas propostas apresentados pelo Comité.

Artigo 18. O presente documento deve ser divulgado no site da Companhia apés

a sua aprovacgao pelo Conselho de Administracao e pela Comissao de Valores
Mobiliarios.
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