-eguatorial-

EQUATORIAL ENERGIA S.A.
Companhia Aberta
CNPJ n2 03.220.438/0001-73
NIRE 2130000938-8 | Codigo CVM n2 02001-0

Comunicado ao Mercado
indice de Diversidade B3

A Equatorial Energia S.A. (“Equatorial” ou “Companhia”) (B3: EQTL3; USOTC: EQUEY) vem ao mercado
comunicar que passou a integrar o indice de Diversidade da B3 (IDIVERSA), o primeiro indice de
diversidade com foco em género e raga.

O indice teve seu langamento no dia 15 de agosto, e foi construido com base em dados publicos
disponiveis no Formuldrio de Referéncia, um requisito anual para empresas de capital aberto. Neste ano,
a Comissdo de Valores Mobilidrios (CVM) passou a exigir a apresentagdo, nos Formulario de Referéncia,
do ndimero de funciondrios e de integrantes dos 6rgdos de administracdo e conselhos das companhias
agrupados por género e raga, e é o décimo da familia de indicadores ESG disponibilizados pela B3.

A Equatorial ocupa a 72 posi¢ao das empresas colocadas no ranking do indice, com um peso de 2,94%.

Esse é um importante reconhecimento para a Equatorial, que confirmando o compromisso da companhia
com sua agenda ESG e na evolugdo de seus indicadores.

A Companbhia se coloca a disposi¢ao para demais esclarecimentos que se fagam necessarios, reforcando
seu compromisso de manter os acionistas e o mercado em geral sobre qualquer assunto de interesse de
seus acionistas ou do mercado.

Sdo Luis, 16 de agosto de 2023.
Leonardo da Silva Lucas Tavares de Lima
Diretor de Relagdes com Investidores
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Notice to the Market
Diversity Index B3

Equatorial Energia S.A. (“Equatorial” or “Company”) (B3: EQTL3; USOTC: EQUEY) announces that it has
joined the B3 Diversity Index (IDIVERSA), the first diversity index focused on gender and race.

The index was launched on August 15th and was built based on public data available in the Reference
Form, an annual requirement for publicly traded companies. This year, the Securities and Exchange
Commission (CVM) began to require the presentation, in the Reference Forms, of the number of
employees and members of the management bodies and boards of companies grouped by gender and
race, and it is the tenth of the family of ESG indicators provided by B3.

Equatorial occupies the 7th position of the companies ranked in the index, with a weight of 2.94%.

This is an important recognition for Equatorial, which confirms the company's commitment to its ESG
agenda and the evolution of its indicators.

The Company makes itself available for further clarifications that may be necessary, reinforcing its
commitment to keep shareholders and the market in general on any matter of interest to its shareholders
or the market.

Sdo Luis, august 16th, 2023.

Leonardo da Silva Lucas Tavares de Lima
CFO and IRO



