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MENSAGEM
DA DIRETORIA

EVOLUIR CADA VEZ MAIS!

66

a Futura Il supera os obstdculos e desafios
para focar no principal proposito de existir:

vocé ser agente do seu proéprio futuro.

Ainda com o objetivo

de continuar evoluindo

e trazendo sempre melhorias

Nna gestdao do seu plano a Futura
Il supera os obstaculos e desafios
para focar no principal propdsito
de existir: vocé ser agente do seu
proprio futuro.

O mundo esta em constante
transformacao. Saber se adequar
e se adaptar aos novos cenarios
é fundamental. Nessa jornada
procuramos nos desenvolver

e zelar pelo seu investimento
independentemente

do contexto.

Fazemos parte de um dos grupos
empresariais que mais evoluem
no mundo.

E seu plano de previdéncia ndao
ficara para tras. O seu futuro
esta crescendo e evoluindo

e estamos acompanhando
essa movimentacgao.

Como destaques das nossas
acdes estamos buscando uma
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maior integragcao entre os planos
que gerimos das empresas

do grupo, aprimorando ainda
mMais Nossa governanga e sinergia
com o objetivo de também
otimizar custos na nossa gestao.

Queremos estar mais proximos
de vocés, nossos participantes,

e levar cada vez mais conteudos
sobre educacao financeira, sobre
Nosso plano e a importancia

de trilhar o seu caminho e ser
protagonista do seu futuro.
Continuem acompanhando
nossas comunicacoes.

Sobre nosso relatério anual
esperamos que facam uma boa
leitura, pois muito mais do que
um instrumento de prestacao
de contas nele mostramos

de forma transparente como
esta a situacao do seu plano

e aproveite para ficar mais
informado sobre a Futura Il

Evolua com a gente,
DIRETORIA EXECUTIVA.
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QUEM
SOMOS

A Futura Il € um grande time, onde todos
possuem um objetivo comum: ajudar
a construir o seu futuro. Essa € a nossa
grande vitoria e contamos com VOCEs nesse
caminho.

Fundada em 2011, a Futura Il € uma Entidade Fechada
de Previdéncia Complementar (EFPC) sem fins lucrativos. Nossa
estrutura tem cargos bem definidos, que se complementam para
a formacao de uma equipe vitoriosa.

CONSELHO DELIBERATIVO: o6rgiéo de deliberacéo

e orientacao superior.

DIRETORIA EXECUTIVA: responsavel por cumprir e fazer
cumprir as diretrizes legais e definidas pelo Conselho Deliberativo.

CONSELHO FISCAL: responsavel pelo controle interno
da entidade.

assessora a Diretoria Executiva
no processode decisdaodagestaodosrecursoseajudam o Conselho
Deliberativo e a Diretoria Executiva na elaboracao e execucao da
Politica de Investimentos e no acompanhamento dos recursos
investidos.

Além da estrutura apresentada acima, temos a area especialista
da Geréncia de Previdéncia Privada com 10 colaboradores

Sabemos que, para obter resultados e alcancar as conquistas
desejadas, precisamos de um grupo talentoso. E necessario
também se qualificar constantemente e é isso que fazemos aqui
na Futura Il. Nos investimos continuamente no aprimoramento de
Nnossos colaboradores e conselheiros.

Atualmente, possuimos um total de 14 profissionais certificados,
entre conselheiros e diretores, pelo Instituto de Certificacao dos
Profissionais de Seguridade Social (ICSS) e/ou pela Anbima.

A nossa equipe € formada por pessoas competentes e preparadas
gue em sintonia e trabalho coletivo fazem a gestdao do seu plano
de previdéncia para cuidar da melhor forma do seu investimento
para alcancar seu objetivo financeiro no futuro que vocé desejar.

RELATORIO ANUAL 22




www.futuraprev.com.br

DESTAQUES
2022

PROJETOS
ESTRATEGICOS

Em 2022 aprofundamos nosso olhar para projetos
estratégicos em um processo de estruturacao de um
modelo de gestao integrado das entidades de previdéncia,
gue consiste na realizacao de uma revisao e otimizacao

& dos processos, revisao do modelo de terceirizagcao e
reestruturacao do modelo organizacional. Com o propdsito
de avaliar as oportunidades que ainda temos e reforcar os

pontos fortes que construimos.

A equipe de previdéncia trabalhou nesta acao junto
com uma consultoria externa consolidando os processos
e construindo as acdes que serao desenvolvidas nos
proximos anos.

PROCESSO DE INCORPORACAO
DAS ENTIDADES

Iniciamos o processo de incorporacao da Futura Il pela
RaizPrev e rebranding com mudanca da razao social para
Futura+. Ambas possuem objetivos idénticos que consiste
na administracao de planos de beneficios oferecidos aos
empregados e administradores das patrocinadoras.

O processo de incorporagcao visa trazer maior sinergia
administrativa e operacional, o aprimoramento dos
processos administrativos de gestao dos planos, em
conformidade com as melhores praticas de governanca,
além da racionalizacao administrativa, com a possivel
reducdo dos custos de gestdo. E importante destacar que
a incorporacao da Futura |l pela RaizPrev nao altera os
planos de aposentadoria administrados pelas respectivas
entidades.
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AGCOES DE COMUNICACAO
E EDUCACAO FINANCEIRA

Permanecemos realizando comunicacdes mensais aos
participantes sobre a possibilidade de revisao nos valores
de contribuicao e demais informacdes relevantes sobre
o plano. Toda semana fazemos uma apresentacao da
Futura Il onde os colaboradores que ainda nao aderiram e
0s participantes que ja fazem parte do plano podem tirar
duvidas e saber mais informacdes sobre o seu beneficio.

Como destaque em 2022 fizemos ac¢des voltadas a
possibilidade de realizacao de aportes na Futura Il
reforcando a importancia do planejamento do futuro
e a oportunidade de pagar menos imposto de renda.
Realizamos live para explicar como funciona o incentivo
fiscal para que as pessoas pudessem tirar as duvidas
sobre o assunto. Em outubro realizamos uma live de como
podemos educar adultosecriancasemrelacdaoaodinheiro.

Realizamos mais uma turma do nosso programa de
preparacao para o pos-carreira o +tEnergia para o futuro. O
programa vem se consolidando cada vez mais e auxiliando
Mmais pessoas para esse momento tao importante.

ATUALIZACAO
DO PORTAL

O novo portal ficou mais intuitivo e atrativo para que
0s participantes possam acompanhar o saldo, extrato,
dados cadastrais e demais informacdes. Com um novo
simulador onde ja considera as projecdes de acordo com
as contribuicdes e saldo que os participantes possuem Nno
plano. Os participantes possuem uma maior facilidade em
encontrar as informacdes que precisavam.
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NOSSOS

NUMEROS

ABAIXO TRAZEMOS QUANTIDADE
DE PARTICIPANTES NO PLANO EM 31/12/2022

ATIVOS

Atuais colaboradores
que aderiram ao plano

4999

ASSISTIDOS

Colaboradores,

Ou seus pensonistas,
que recebem o beneficio
de aposentadoria pelo
plano

www.futuraprev.com.br

AUTOPATROCINADOS

Colaboradores

que decidiram
continuar contribuindo
para o plano

1)

Colaboradores que
continuam no plano,
sem contribuir,
aguardando beneficio

8%

—
—
Y o

SERE
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NOSSOS NUMEROS

VALORES EM MILHARES DESDE 2020 A 2022

Em 2022 o Plano de Aposentadoria Futura Il foi patrocinado por 23
empresas. Cligue aqui para conferir as patrocinadoras do plano.

Abaixo apresentamos o volume de contribuicées recebidas e beneficios pagos
desde 2020 a 2022 (Valores em milhares)

CONTRIBUIQéES RECEBIDAS 2020 2021 2022
Empresas Patrocinadoras R$ 8.261 R$ 8.889 R$10.148
Participantes Ativos R$ 9.717 R$ 11.872 R$ 12.654
Participantes Autopatrocinados R$ 85 R$ 92 R$ 163

Participantes em Beneficio

Proporcional Diferido R$ 75 R$ 30 R$ O
Portabilidade de Recursos R$ 2.527 R$ 1.034 R$ 4.252
TOTAL RS 20.665 RS 21.917 RS 27.217
BENEFiCIOS

E INSTITUTOS PAGOS A A, 2022
Renda Mensal R$ 1.079 R$ 1.376 R$ 1.913
Beneficio a vista R$ 48 R$ 194 R$ 24
Resgate de Contribuicdes R$ 1.386 R$ 2.246 R$ 2.689
Portabilidade de Recursos R$ 1.263 R$ 4.377 R$ 5.380
TOTAL RS 3.776 RS 8.193 RS 10.006

EM 2022 QUANTIDADE

Beneficios pagos 37
Resgates pagos 427
Portabilidade cedidas 47
Portabilidade recebidas 6
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ORGANOGRAMA
E CERTIFICACAO

A Futura I

investe continuamente no

www.futuraprev.com.br

reconhecimento da

qualificacao técnica de seus colaboradores e conselheiros. Aléem de
serumaobrigacaolegal,acertificacao € um importanteinstrumento
de qualificacao dos profissionais das entidades de previdéncia

complementar.

Atualmente possuimos um total de 14 profissionais certificados,
entre conselheiros e diretores, pelo Instituto de Certificacao dos
Profissionais de Seguridade Social (ICSS).

CONSELHO CONSELHO
DELIBERATIVO FISCAL

MARCELO EDUARDO
MARTINS (ICSS)

HENRIQUE DOS REIS
MEIRELLES (ICSS)

NELSON ROSEIRA
GOMES NETO (ICSS)

RICARDO LEWIN
(ICSS)

RAFAEL BERGMAN

ALEXANDRA SABIA

Y YEYEYSAYE
NN NI NI

FELIPE BERTONCELLO
CARVALHEDO (ICSS)

DOUGLAS PELLEGRINA

(ccA)

CNC N D

RAFAEL RODRIGUES
SUZANO (ICSS)

NN AN
()

DIRETORIA
EXECUTIVA

SUZI MARCIA
MATEUS (ICSS)

YA

GUILHERME LELIS

BERNARDO MACHADO

(ICSS)

\%

FERNANDA
ERZENHASSI SACCHI
(ICss)

NN AN/

SUZI MARCIA
MATEUS (ICSS)

GUSTAVO CALPACCI
RENAUD (CPA20)

RENATO SACURAI (CPA20)

PEDRO HENRIQUE
DE OLIVEIRA FREITAS (CFA)

JULIO BOLOGNESI
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CENARIO

ECONOMICO 2022

INFLACAO
PALAVRA QUE DEFINIU 2022

O surto inflacionario, que alcancou patamar inédito nas ultimas décadas, foi o
principal tema de 2022 e foi impulsionado por distor¢cdes pontuais originarios da
crise da Covid-19. Bancos Centrais, que passaram parte da ultima década discutindo
os desafios de estimular a economia através da politica monetaria (reduzindo juros),
viram-se obrigados a elevar os niveis das taxas de juros, muitas vezes, em ritmo
acelerado. Também causou impacto na inflacao a guerra na Ucrania, com grande
repercussao para a oferta nas commodities.

Com este cenario, o Banco Central do Brasil iniciou o processo de subida dos juros
antes dos paises desenvolvidos e, se em 2021 o pais apresentava juros (taxa Selic)
de 2% ao ano, menor patamar da historia, encerra 2022 com juros de 13,75% ao
ano. Apesar das incertezas, o Brasil foi visto como porto-seguro por investidores
estrangeiros, que aplicaram mais de US$ 110 bilhdes na bolsa ao longo de 2022, o
gue sustentou o avanco do Ibovespa no ano.

Olhando para 2023, os gestores tem uma visao mais cautelosa, principalmente
para os ativos de maior risco, aumentando a exposicao em renda fixa. Portanto,
apos realizado estudo de fronteira eficiente para suportar alocacdes dos 3 perfis
de investimentos, a Politica de Investimentos em 2023 serd mais conservadora nas
alocacodes.

FONTE: BRADESCO ASSET MANAGEMENT (BRAM)

POLITICA DE
INVESTIMENTOS 2022

Define as diretrizes de aplicacao dos recursos com base no estudo de Fronteira
Eficiente. O objetivo deste estudo é assegurar o equilibrio econdmico-
financeiro entre os seus ativos e passivos. Todos os temas abordados na Politica
de Investimentos seguem as regras estabelecidas pela Resolugcédo 4.994

A seguir apresentamos a Politica de Investimentos adotada no ano de 2022
e a aprovada para 2023. Clique aqui para conferir a Politica de Investimento
completa.

RELATORIO ANUAL 22 n


https://www.futuraprev.org.br/financeiro/politica-de-investimentos/
https://www.gov.br/economia/pt-br/orgaos/entidades-vinculadas/autarquias/previc/regulacao/normas/resolucoes/resolucoes-cmn/resolucao-cmn-ndeg-4-994-de-24-de-marco-de-2022.pdf/@@download/file/RESOLU%C2%AB%E2%88%9AO%20CMN%20N%E2%88%9E%204.994,%20DE%2024%20DE%20MAR%C2%ABO%20DE%202022.pdf
https://www.gov.br/economia/pt-br/orgaos/entidades-vinculadas/autarquias/previc/regulacao/normas/resolucoes/resolucoes-cmn/resolucao-cmn-ndeg-4-994-de-24-de-marco-de-2022.pdf/@@download/file/RESOLU%C2%AB%E2%88%9AO%20CMN%20N%E2%88%9E%204.994,%20DE%2024%20DE%20MAR%C2%ABO%20DE%202022.pdf

www.futuraprev.com.br

RESUMO DA ALOCACAO
E EVOLUCAO

DO BENCHMARK

DO PLANO DE APOSENTADORIA FUTURAII E
PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA (PGA).

CONSERVADOR

Segmento Minimo Target Maximo Minimo Target Maximo
. 93% de IMA-S 93% de IMA-S
o) o) (o) o)
Renda Fixa 90% +025% a.a. 100% 90% +0.25% a.a. 100%
0,
Estruturado 0% 7% de CDI 10% 0% 7% de CDI +1% a.a. 10%
+1% a.a.
MODERADO
Segmento Minimo Target Maximo Minimo Target Maximo
) 63% de IMA-S 68% de IMA-S +
[o) [0) (0) 0,
Renda Fixa 50% +0.50% a.a. 90% 35% 0,50% a.a. 90%

. 19% de Ibov + 2% 14,5% de Ibov +
() O, 0, r 0,
Renda Variavel 5% a4+ Idiv + BDR 25% 5% 2%aa. 25%

10,5% de CDI

0,
Estruturado 5% 10% de CDI 15% 5% +1,50% a.a. + IPCA + 20%
+1,50% a.a. % oa
(o] .d.
9 9
Exterior 0% 8%de N{!SQ ACWI 10% 0% 7% de N(')SQ ACWI + 10%
+2% a.a. 2% a.a.

Segmento Minimo Target Maximo Minimo Target Maximo
. 52% de IMA-S 55% de IMA-S
o) (o) (o) o)
Renda Fixa 30% +075% a.a. 84% 30% +075% a.a. 84%
. 27% de Ibov + 3% 24% de lbov
0, 0, 0, 0,
Renda Variavel 10% aa. +Small + BDR 35% 10% +3% aa. 35%
13% de CDI
0,
Estruturado 6% 12% de CDI 15% 6% +2,00% a.a. + IPCA 20%
+2,00% a.a.
+6% a.a
[0} 0,
Exterior 0% 9% de I\/(I)SCI ACWI 10% 0% 8% de I\QSCI ACWI 10%
+ 3% a.a. +3% a.a.

A POLITICA DE INVESTIMENTO DO PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA (PGA)
E A MESMA APRESENTADA PELO PERFIL CONSERVADOR.
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CONTROLE DE RISCO

PLANO DE APOSENTADORIA FUTURA Il E PLANO DE GESTAO
ADMINISTRATIVA (PGA)

Os riscos em questao sao aqueles aos quais a Futura Il acredita estar exposta e,
portanto, precisa monitora-los de forma mais ativa. Sao eles:

(1) Risco de Mercado (4) Risco Operacional (7) Risco relacionado
(2) Risco de Crédito  (5) Risco Legal a Sustentabilidade
(3) Risco de Liquidez (6) Risco de Sistémico

Realiza o0 aprecamento de ativos financeiros? Sim  Dispde de Manual: Sim
Possui modelo proprietario de risco: Nao Dispde de Manual: Nao
Realiza Estudos de ALM: Nao

RELATORIO ANUAL 22 13
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GESTORES
DE RECURSOS

Atualmente, a Futura |l oferece aos seus participantes 3 perfis
de investimentos (Conservador, Moderado e Agressivo). Cada
um dos perfis tem diferentes percentuais de alocacao entre os
segmentos (renda fixa, renda variavel, investimentos estruturados,
No exterior, entre outros) e niveis de risco.

PERFIL CONSERVADOR PERFIL MODERADO
< BRADESCO > ( BRADESCO ) BRADESCO

N 14 RELATORIO ANUAL 22
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EVOLUGCAO _
DO PATRIMONIO

A Futura Il trabalha de forma a preservar e valorizar o patrimdnio que administra e
para garantir o bom funcionamento do seu plano de beneficio.

De forma a sempre honrar com os compromissos assumidos de longo prazo com
todos os nossos participantes.

O ano de 2022 foi um ano de muita volatilidade ainda impactado por todo ocorrido
na pandemia do COVID-19, por ser um ano de eleicao e devido aos acontecimentos
ocorridos no cenario global, mesmo assim o Plano de Previdéncia apresentou um
crescimento positivo.

PATRIMONIO TOTAL Q
VALORES EM MILHOES ~
N
&
D~
©
55
[00)
o
[55
]
Ln
L
<
o~
n )
N
@ .

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

n

ALOCACAO POR PERFIL

2021 2022
22% 19%
30%
34%
47%
48%
m Conservador mModerado + Agressivo B Conservador @Moderado ~ Agressivo

Obs: o montante financeiro apresentado no grafico acima é referente ao
Patrimdnio Investido nao sendo considerado o valor em conta corrente.
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RETORNO
DOS INVESTIMENTOS

Apresentaremos agora as rentabilidades bruta e liquida dos
perfis de investimentos e seus segmentos.

Caso queira conferir as informacdes detalhadas elique aqui.

RENTABILIDADE BRUTA OU NOMINAL: Arentabilidade bruta/nominal
€ quanto a sua aplicacao rendeu antes de descontar a inflagao.

RENTABILIDADE LIQUIDA: ¢ a rentabilidade bruta/nominal depois de
descontados os custos do investimento, ou seja, impostos e taxas.

RENTABILIDADE BRUTA ANUAL

13,07%
PERFIL CONSERVADOR 12,83% o12,39% 12,39%
PERFIL MODERADO

i

5%
3,50% 421% 4,43% 4,32% 4,43%

3,05% 2,76%

2020 2021 2022 2020 2021 2022

m Conservador = Benchmark CDI ® Moderado  ®mBenchmark CDI

PERFIL AGRESSIVO 12,39%

7,73%
6,62%

o 5,54%
2,76% 37196 % 407%
y ()

0,85%

2020 2021 2022

m Agressivo  ®Benchmark CDI
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RENTABILIDADE LIiQUIDA ANUAL

0, ()
12305 1239% 12,39%
10,06% 10,06%
7,.90% 790%
0
5,78% 621% - 79,
0,
2,76% o2 3,800 742% 4BMz gen 2 a2
, 0 ) ° y (]
3,02% 2,.99% 2,.99%
271% 211%
I I l =
2020 2021 2022 2020 2021

2022
mConservador mCDI IPCA Popanca B Moderado ECDI IPCA Popanca

12,39%
10,06%
7,90%
6,08% 5,78%
4,52% 4,42%
2,76% 3,72%
2,99%
2,11%

I 0,36%
|

2020 2021 2022

mAgressivo mCDI IPCA Popanca

RENTABILIDADE LIiQUIDA M

CONSERVADOR MODERADO
xX X

§ — — © — o ® 5 © o
= o — o D ST = S
S S} ° X n B Ry = L
— ° ° — = N o L in n
S S © o)) ° o — o

o " I O ® S B X o o

& © [l © - o o) o X
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033% I}
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DEMONSTRATIVO
DE INVESTIMENTOS
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S

PLANO DE APOSENTADORIA FUTURA 11 PLANO DE GESTAO
ADMINISTRATIVA (PGA)

DEMONSTRATIVO
DE INVESTIMENTOS

(POSICAO 31/12/2022)

DO PLANO DE APOSENTADORIA FUTURA I
E PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA (PGA)

VALORES

NTA DESCRICA
co SCRICAO EM RS (MIL) CONTA DESCRICAG VALORES
¢ EM RS (MIL)

1 ATIVO 157
1 ATIVO 03

1.01.01.02 CONTAS CORRENTES 00
. 1.01.01.02 CONTAS CORRENTES 00

1.02.01 GESTAO PREVIDENCIAL 08
- 1.02.01 GESTAO PREVIDENCIAL 00

1.02.02 GESTAO ADMINISTRATIVA 02
102.03 INVESTIMENTOS 147 1.02.02 GESTAO ADMINISTRATIVA 00
~ 1.02.03 INVESTIMENTOS 02

PATRIMONIO DE INVESTIMENTOS
Renda Fixa 109 PATRIMONIO DE INVESTIMENTOS

Renda Variavel 15 Renda Fixa 02
Estruturado 17 Estruturados 00
Exterior 07 Total 02
Total 147 PERFIL CONSERVADOR (PGA)
PERFIL CONSERVADOR Renda Fixa 02
Renda Fixa 4“6 Estruturado 00
Estruturado 03 LCLCL 2

Total 49

PERFIL MODERADO

Renda Fixa 47
Renda Variavel 09
Estruturado 10
Exterior 05
Total 70

PERFIL AGRESSIVO

Renda Fixa 16
Renda Variavel 06
Estruturado 04
Exterior 02
Total 28

Obs: o0 montante financeiro apresentado na tabela é referente ao Patrimoénio
Total do Plano de Previdéncia considerando os valores em conta corrente, gestao
previdencial e gestao administrativa.
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DESPESAS
ADMINISTRATIVAS
E DE INVESTIMENTOS
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GESTAO
ORCAMENTARIA

Sao as despesas realizadas pela Futura Il com administracao e investimentos do plano
de beneficios. Em 2022, o gasto administrativo da Entidade foi de R$ 1,6 milhdes e o

gasto com a gestdo dos investimentos foi de R$ 0,4 milhdes.

ADMINISTRACAO GESTAO DOS
DA ENTIDADE INVESTIMENTOS

1,73%
1,51%

2018 2019 2020 2021 2022

mReembolso de Pessoal

e Encargos
\ W Servicos Terceirizados

Sistemas Terceirizados

e Encargos

mTaxasde
Administracao

mTaxasde
Ad ministragdo

Tributos
Seguro Tributos

B Treinamentos

DESPESA TOTAL
DIVIDIDA PELO
ATIVO TOTAL

Dando continuidade com o compromisso de gestao das despesas, podemos
observar no grafico acima que as despesas totais da Entidade vém se mantendo
em linha. Resultado alcancado com foco na eficiéncia e transparéncia das
informacdes.

As despesas/ativo total apresentadas no grafico acima é o somatério das
despesas administrativas e das despesas de investimentos dividido pelo ativo
total investido do Plano.

B Reembolso de Pessoal

W Servicos Terceirizad os

Sistemas Terceirizados
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ATUARIAL
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PARECER DA AVALIAGAO ATUARIAL DO PLANO DE APOSENTADORIA FUTURA II
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Introducéo

O presente parecer atuarial tem por objetivo apresentar os resultados da avaliagéo atuarial de
encerramento do exercicio do Plano de Aposentadoria Futura I, CNPB 2011000947, estruturado
na modalidade de Contribuicdo Variavel, e administrado pela Futura Il - Entidade de Previdéncia
Complementar (Entidade), em atendimento a legislagao vigente.

A referida avaliagao atuarial levou em consideragéo as informagdes de participantes e assistidos
fornecidas pela Entidade, assim como outras informagdes necessarias, conforme apresentado
neste parecer atuarial.

Para fins desta avaliacdo atuarial foi adotada como data do cadastro 31/07/2022 e como data da
avaliagéo atuarial 31/12/2022.

Sao patrocinadoras do Plano as empresas referidas no item a seguir.

Patrocinadores e Instituidores

CNPJ Razao Social

35.233.631/0001-35
07.198.897/0001-59
03.307.926/0001-12
22.882.827/0001-09
33.000.092/0001-69
50.746.577/0001-15
25.278.404/0001-72
22.935.384/0001-77
04.058.108/0001-96
03.835.338/0001-51
12.489.586/0001-89
09.311.153/0001-24
33.572.408/0001-97
24.962.466/0001-36
39.115.514/0001-28
02.502.844/0001-66
01.258.944/0001-26
37.227.676/0001-22
02.387.241/0001-60

Aguassanta Negécios S.A.

Aguassanta Participagdes S.A.

Brado Logistica S.A.

Cosan Limited Partners Brasil Consultoria Ltda
Cosan Lubrificantes e Especialidades S.A.

Cosan S.A.

Elevacbes Portuarias S.A.

llha Terminal Distribuicdo de Produtos Derivados de Petréleo Ltda
Logispot Armazéns Gerais S.A.

Portofer Transporte Ferroviario Ltda

Raizen Biomassa S.A.

Rio das Pedras Administracao e Participagbes Ltda
Rumo Malha Central S.A.

Rumo Malha Norte S/A

Rumo Malha Oeste S/A

Rumo Malha Paulista S/A

Rumo Malha Sul S/A

Terminal Sdo Siméo S.A.

Rumo S.A.

wtw
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Nos termos dos convénios de adeséo vigentes, as patrocinadoras sao solidarias entre si no que
concerne as obrigagdes referentes a cobertura de beneficios oferecidos aos participantes e
respectivos beneficiarios do Plano de Aposentadoria Futura Il.

Informacgées relevantes adicionais
O CNPJ do Plano de Aposentadoria Futura Il € 48.307.518/0001-07.

A avaliagdo atuarial a qual se refere este parecer reflete o regulamento aprovado pela Portaria n°®
582, de 14/06/2018, publicado no D.O.U. em 06/11/2018.

Qualidade da Base Cadastral

A WTW efetuou analise na base de dados com a finalidade de identificar eventuais distorgées, nao
assegurando que todas as distor¢des foram detectadas e sanadas.

Apos a andlise dos dados pela WTW e corregées feitas pela Entidade por suas patrocinadoras, foi
considerado que os dados estavam suficientemente completos, ndo havendo necessidade de
qualquer ajuste para realizagdo da avaliagdo atuarial.

A responsabilidade sobre a veracidade e completitude das informagdes prestadas é inteiramente
das patrocinadoras, do administrador do plano e de seus respectivos representantes legais.
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Estatisticas

As estatisticas a seguir estdo posicionadas na data-base do cadastro e se referem a totalidade dos
participantes e assistidos do Plano, uma vez que as patrocinadoras séo solidarias.

Participantes ativos

Valor

Quantidade

m Ativos 4.720
m Autopatrocinados 21
m Beneficio Proporcional Diferido 434
Idade Média (anos) 38
Tempo de Servigo médio (anos) 8
Tempo de Participacdo médio (anos) 4
Tempo de Servigo Futuro médio (anos) 22
Folha anual de salario (R$) 311.086.039,56

Nota: apenas a quantidade inclui os que estdo em aguardo do beneficio proporcional diferido bem
como os beneficios proporcionais diferidos presumidos. As demais estatisticas se referem apenas
a ativos e autopatrocinados.

Assistidos
Beneficio Quantidade de Beneficios Idade Média dos Valor Médio do
Concedidos Assistidos (anos) Beneficio (R$)
Aposentadoria 8 66 3.370
Normal
Aposentadoria 5 * *
Antecipada
Beneficio 10 59 3.732
Proporcional

(*) As informagdes foram suprimidas deste parecer por estarem associadas a um grupo pequeno
de participantes, com o objetivo de preservar a confidencialidade dos dados.
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Hipoteses e Métodos Atuariais

O conjunto de hipoteses e métodos atuariais adotados nos calculos atuariais resultou de um
processo de interagdo entre a WTW e a Entidade conforme determinam as redagdes da Resolugéo
CNPC n° 30, de 10/10/2018, e da Instrugdo Normativa Previc n® 33, de 23/10/2020.

A Entidade obteve junto as patrocinadoras a manifestacdo fundamentada sobre as hipéteses
econdmicas e financeiras que guardam relagdo com suas respectivas atividades.

Para a apuragéo das provisdes matematicas e dos custos foram utilizadas as seguintes hipéteses
e métodos atuariais:

2022 2021

Indexador do Plano (Reajuste dos Cotas do Patriménio Cotas do Patriménio

Beneficios)

Taxa Real Anual de Juros (%) 4,15% 3,70%
Projecdo de Crescimento Real de 3,00% 3,00%
Salario (%)

Projecdo de Crescimento Real dos 0,00% 0,00%
Beneficios do Plano (%)

Fator de Determinac&o Valor Real 100% 100%
ao Longo do Tempo Salarios (%)

Hipotese sobre Rotatividade Experiéncia WTWmodificada Experiéncia WTW modificada
(Percentual) (+0,11) (+0,10)

Tabua de Mortalidade Geral
Tabua de Entrada em Invalidez

Hipotese sobre Composicéo de
Familia de Pensionistas —
Participantes Ativos

Hipotese de Entrada em
Aposentadoria

Probabilidade de Opgao pelos
Institutos

AT-2000 segregada por sexo
RRB-1944 modificada

100% casados

100% na primeira idade
elegivel a aposentadoria
normal

100% resgate

AT-2000 segregada por sexo
RRB-1944 modificada

100% casados

100% na primeira idade
elegivel a aposentadoria
normal

100% resgate

Foi realizado em 14/10/2022 estudo técnico de adequacéo das hipoéteses atuariais para atender os
dispositivos previstos nas bases técnicas constantes nas reda¢des da Resolugdo CNPC n° 30, de
10/10/2018, e da Instrugdo Normativa n° 33, de 23/10/2020.

A seguir descrevemos algumas razdes para a selegao das principais hipoteses.

02/2023
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Taxa real anual de juros

A taxa real anual de juros, utilizada para trazer a valor presente os pagamentos dos beneficios
definidos, conforme determinam a Resolugdo CNPC n° 30, de 10/10/2018, a Instrucdo Normativa
n°® 33, de 23/10/2020, e a Portaria Previc n°® 373/2022, deve ser justificada pela entidade fechada
de previdéncia complementar com base em estudos técnicos que demonstrem a convergéncia
entre a hipétese da taxa real anual de juros e a taxa de retorno anual projetada para as aplicagbes
dos recursos garantidores relacionados aos beneficios a conceder e concedidos que tenham seu
valor ou nivel previamente estabelecido e cujo custeio seja determinado atuarialmente.

A WTW foi contratada pela Entidade para realizagao do estudo e utilizou, conforme disposto nas
normas aplicaveis, os fluxos de beneficios e contribuigdes do plano de 31/12/2021, elaborados
com base nas hipoteses constantes no Parecer Atuarial de 2021 e segundo as regras do plano de
beneficios estabelecidas no regulamento vigente em 31/12/2021.

Quando apurada a TIR dos passivos, foi obtido, com nivel de confianga de 75%, suporte para a
adocgéo da taxa real anual de juros de 4,15% para o Plano de Aposentadoria Futura Il. Essa taxa
esta dentro do intervalo indicado pela Portaria Previc n® 373/2022 para esse plano (limite inferior:
3,08% a.a. e limite superior: 4,80% a.a.).

Sendo assim, a Entidade e as patrocinadoras do Plano de Aposentadoria Futura Il optaram por
utilizar a taxa real anual de juros de 4,15% na avaliagdo atuarial de 2022.

Esse estudo deve ser aprovado pela Diretoria Executiva e pelo Conselho Deliberativo da Entidade
e acompanhado de parecer emitido pelo Conselho Fiscal da Entidade.

Projegao do crescimento real de salario

A taxa de projecéo do crescimento real de salario deve ser baseada na politica de recursos
humanos de longo prazo dos patrocinadores do plano de beneficios de modo a refletir o aumento
real médio de salario que as empresas estimam que um empregado tenha ao longo de toda a sua
carreira.

A WTW, responsavel pela avaliagdo atuarial do Plano de Aposentadoria Futura Il, realizou, em
14/10/2022, o estudo técnico de adequacéo da hipoétese de projecédo do crescimento real de
salarios para atender aos dispositivos previstos nas bases técnicas da Resolugdo CNPC n° 30, de
10/10/2018, e na Instrugdo Normativa n° 33, de 23/10/2020. Esse estudo é considerado valido para
a avaliagéo tratada neste parecer.

A hipotese de projecéo do crescimento real de salario adotada nesta avaliagéo reflete o resultado
desse estudo.
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Fator de determinagao do valor real ao longo do tempo

Fator aplicado sobre os salarios, a fim de determinar um valor médio e constante, em termos reais,
durante o periodo de um ano. Isso significa que, nas projegdes de longo prazo, havera uma perda
do poder aquisitivo dos salarios.

Esse Fator é calculado em fungéo do nivel de inflagdo estimado no longo prazo e do nimero de
reajustes, dos salarios e beneficios, que ocorrera durante o periodo de 12 meses.

A projecao de inflagao definida pelo Comité de Investimentos local da WTW em 2022 para a
inflagéo oficial, medida pelo IPCA, considerou um horizonte de tempo de 10 anos e é de 3,50%
a.a., indicando a adogéo da hipoétese do fator de determinagéo do valor real ao longo do tempo de
98%.

O Comité de Investimentos local da WTW utiliza o IPCA por ser o indice oficial do pais, mais
amplamente discutido e projetado.

Essa hipdtese é revista anualmente com base na estimativa de inflagdo de longo prazo do Comité
de Investimentos local da WTW.

A adogédo de um fator de 100% reflete a opgéo por se utilizar valores nominais no processo de
avaliacdo atuarial, independente da inflagao.

Hipéteses Biométricas e Demograficas

As tabuas biométricas e demograficas séo instrumentos que permitem medir as probabilidades de
ocorréncia de eventos, como morte, invalidez e desligamento de uma populagdo em fungéo da
idade e do sexo.

Essas tabuas s&o selecionadas dentre um conjunto de tabuas geralmente aceitas no Brasil para a
avaliagcdo dos compromissos com beneficios de longo prazo.

A escolha da tdbua de mortalidade que melhor se ajuste ao perfil dos participantes dos planos de
beneficios tem sido um assunto amplamente discutido nos ultimos anos pelas empresas.
Atualmente ndo existem tabuas brasileiras que representem a mortalidade de participantes dos
fundos de penséo no Brasil.

As hipoteses biométricas e demograficas utilizadas nesta avaliagdo séo as indicadas no estudo de
aderéncia de hipéteses atuariais realizado em 14/10/2022 pela WTW.

022023 wtw
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Regime Financeiro e Métodos Atuariais

Beneficio Regime Método de Financiamento
Abono Anual Capitalizagao Capitalizagao Financeira
Aposentadoria Antecipada Capitalizagao Capitalizacéo Financeira
Aposentadoria Normal Capitalizacéo Capitalizagéo Financeira
Aposentadoria por Invalidez Capitalizagao Capitalizacéo Financeira
Aposentadoria por Invalidez — Projecéo de Contribuicéo Capitalizagao Crédito Unitario Projetado
Beneficio Proporcional Capitalizacéo Capitalizagao Financeira
Penséo por Morte Capitalizagéo Capitalizagéo Financeira
Pensé&o por Morte — Projecéo de Contribuicao Capitalizagao Crédito Unitario Projetado
Beneficio Minimo - Resgate Capitalizagao Crédito Unitario Projetado
Beneficio Minimo - Demais beneficios Capitalizagéo Crédito Unitario Projetado

Comentarios sobre métodos atuariais

O método atuarial adotado gera custos ligeiramente crescentes, porém esse efeito pode ser
minimizado, ou mesmo anulado, caso haja um afluxo suficiente de novos empregados.

Os métodos de financiamento sdo adequados a natureza do plano e atende ao limite minimo
estabelecido na Resolugdo CNPC n° 30, de 10/10/2018.
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Patriménio Social
Com base no balancete da Entidade de 31/12/2022, o Patriménio Social é de R$ 147.778.888,25.

A Entidade informou que todos os seus titulos estdo enquadrados na categoria “Titulos para
Negociagao”.

A WTW nao efetuou qualquer anélise sobre a qualidade dos ativos que compdem o Patriménio
Social, bem como sobre os saldos de conta individuais do Plano de Beneficios ora avaliado, tendo
se baseado na informagéo fornecida pela Entidade.
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Patriménio de Cobertura do Plano,

Provisdes Matematicas e Fundos

Com base nos dados cadastrais, utilizando as hipoteses e os métodos anteriormente
mencionados, certificamos que a composigcao do Patriménio de Cobertura do Plano, das Provisdes

Matematicas e dos Fundos, em 31/12/2022, é a seguinte:

Posicédo das Provisdes Matematicas em 31/12/2022
2.03 Patriménio Social
2.03.01 Patrimoénio de Cobertura do Plano

2.03.01.01 Provis6es Matematicas

R$
147.778.888,25
144.466.471,59
144.466.471,59

2.03.01.01.01 Beneficios Concedidos 7.425.805,13
2.03.01.01.01.01 Contribui¢do Definida 7.425.805,13
2.03.01.01.01.01.01 Saldo de Conta dos Assistidos 7.425.805,13
2.03.01.01.01.02 Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagcao 0,00
2.03.01.01.01.02.01 Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados - Assistidos 0,00
2.03.01.01.01.02.02 Valor Atual dos Beneficios Futuros N&o Programados - Assistidos 0,00
2.03.01.01.02 Beneficios a Conceder 139.435.403,29

2.03.01.01.02.01 Contribuigao Definida
2.03.01.01.02.01.01 Saldo de Contas - Parcela Patrocinador(es) / Instituidor(es)

131.148.695,52
50.691.967,36

2.03.01.01.02.01.02 Saldo de Contas - Parcela Participantes 70.502.257,65
2.03.01.01.02.01.03 Saldo de Contas - Parcela Participantes Portada EFPC 9.509.564,85
2.03.01.01.02.01.04 Saldo de Contas - Parcela Participantes Portada EAPC 444.905,66
2.03.01.01.02.02 Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagao 2.564.570,77
Programado

2.03.01.01.02.02.01 Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados 4.110.825,77
2.03.01.01.02.02.02 (-) Valor Atual das Contribui¢bes Futuras dos Patrocinadores (1.546.255,00)
2.03.01.01.02.02.03 (-) Valor Atual das Contribui¢bes Futuras dos Participantes 0,00
2.03.01.01.02.03 Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagdao Nao 5.722.137,00
Programado

2.03.01.01.02.03.01 Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados 9.759.556,00
2.03.01.01.02.03.02 (-) Valor Atual das Contribui¢bes Futuras dos Patrocinadores (4.037.419,00)
2.03.01.01.02.03.03 (-) Valor Atual das Contribui¢bes Futuras dos Participantes 0,00
2.03.01.01.03 (-) Provisdes Matematicas a Constituir (2.394.736,83)
2.03.01.01.03.01 (-) Servigo Passado (468.637,01)

2.03.01.01.03.01.01 (-) Patrocinador(es)

(468.637,01)
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Posicéo das Provisdes Matematicas em 31/12/2022 R$
2.03.01.01.03.01.02 (-) Participantes 0,00
2.03.01.01.03.02 (-) Déficit Equacionado (1.926.099,82)
2.03.01.01.03.02.01 (-) Patrocinador(es) (1.926.099,82)
2.03.01.01.03.02.01.01 DeficitEquacionado (1.926.099,82)
2.03.01.01.03.02.02 (-) Participantes 0,00
2.03.01.01.03.02.03 (-) Assistidos 0,00
2.03.01.01.03.03 (+/-) Por Ajustes das Contribuigées Extraordinarias 0,00
2.03.01.01.03.03.01 (+/-) Patrocinador(es) 0,00
2.03.01.01.03.03.02 (-) Participantes 0,00
2.03.01.01.03.03.03 (-) Assistidos 0,00
2.03.01.02 Equilibrio Técnico 0,00
2.03.01.02.01 Resultados Realizados 0,00
2.03.01.02.01.01 Superavit Técnico Acumulado 0,00
2.03.01.02.01.01.01 Reserva de Contingéncia 0,00
2.03.01.02.01.01.02 Reserva Especial para Revis&o de Plano 0,00
2.03.01.02.01.02 (-) Déficit Técnico Acumulado 0,00
2.03.01.02.02 Resultados a Realizar 0,00
2.03.02 Fundos 3.312.416,66
2.03.02.01 Fundos Previdenciais 1.248.502,40
2.03.02.01.01 Reverséo de Saldo por Exigéncia Regulamentar 1.248.502,40
2.03.02.01.02 Revisédo de Plano 0,00
2.03.02.01.02.01 FundoPrevidencial-RevisaodePlano 0,00
2.03.02.01.03 Outros - Previsto em Nota Técnica Atuarial 0,00
2.03.02.01.03.01 FundoPrevidencial-OutrosPrevistosemNTA 0,00
2.03.02.02 Fundos Administrativos 2.063.914,26
2.03.02.02.01 Plano de Gestdo Administrativa 0,00
2.03.02.02.02 Participagédo no Fundo Administrativo PGA 0,00
2.03.02.03 Fundos para Garantia das Operagdes com Participantes 0,00
Operagodes Contratadas em 31/12/2022 (R$)
1.02.01.01.04.02 Servigo Passado Contratado 0,00
1.02.01.01.04.03 Déficit Técnico Contratado 0,00
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Duracao do Passivo do Plano de Beneficios

A duragéo do passivo é de 8,1450 anos (98 meses) e foi apurada com base nos resultados desta
avaliagéo atuarial adotando a metodologia definida pela Previc na Instrugdo Normativa n® 33, de
23/10/2020, apos preenchimento, pela Entidade, dos fluxos de pagamentos de beneficios do plano,
liquidos de contribuigdes incidentes sobre esses beneficios, no Sistema Venturo do site da Previc.

Ajuste de Precificacao

Conforme disposto na Resolugdo CNPC n° 30, de 10/10/2018, o valor do ajuste de precificacao,
positivo ou negativo, sera deduzido ou acrescido, respectivamente, para fins de equacionamento
do déficit. E no caso de distribuicdo de superavit, o valor do ajuste de precificagédo, quando
negativo, sera deduzido do valor a ser distribuido.

No Plano de Aposentadoria Futura Il ndo ha titulos “marcados na curva”, nem tampouco déficit ou
superavit a equacionar. Sendo assim, o ajuste de precificagdo definido na Resolugdo CNPC n°
30/2018 nao é aplicavel.

Regras de constituicao e reversao dos fundos previdenciais

O Fundo Reverséao de Saldo por Exigéncia Regulamentar (Fundo de Sobras de Contribuigcao de
Patrocinadora) é constituido pelo valor da conta de patrocinadora que nao for utilizado no calculo
dos beneficios ou institutos e podera ser utilizado conforme previsto no plano de custeio anual
aprovado pelo Conselho Deliberativo e fundamentado em parecer atuarial. Sendo assim, este
fundo sera utilizado para:

(i) Compensar as Contribuigdes das Patrocinadoras e;

(ii) A entidade optou pela utilizagéo de parte do Fundo Reverséao de Saldo por Exigéncia
Regulamentar, no valor de R$ 24.523,62 para quitacdo do déficit técnico apurado no encerramento
do exercicio de 2022.

Rentabilidade do Plano

O retorno dos investimentos do Perfil Moderado de 2022 informado pela Entidade equivale a
6,21%. Esse percentual liquido da inflagdo anual de 5,93% (variagdo do INPC (IBGE) no ano de
2022) resulta em uma rentabilidade de 0,26%, que ¢ inferior a hipétese da taxa real anual de juros
de 3,70% a.a. utilizada na avaliagdo atuarial de 2021. Por ser a taxa real anual de juros uma
premissa de longo prazo, a divergéncia observada nao justifica qualquer inferéncia sobre o
ocorrido, entretanto, o monitoramento dessa hipotese esta sendo feito anualmente na forma
estabelecida na legislagéo vigente.

A rentabilidade do Plano demonstrada é referente apenas a parcela de beneficio definido do plano.
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Variagao das Provisdoes Matematicas

O quadro a seguir apresenta um resumo do passivo atuarial encerrado em 31/12/2022 comparado
com o passivo atuarial encerrado em 31/12/2021 atualizado pelo método de recorréncia para

31/12/2022.
Valores em R$ Reavaliado Evoluido Variacéo em %
Passivo Atuarial 146.861.208,42 146.086.296,03 0,53
Beneficios Concedidos 7.425.805,13 7.425.805,13 0,00
m Contribuicéo Definida 7.425.805,13 7.425.805,13 0,00
m Beneficio Definido 0,00 0,00 -
Beneficios a Conceder 139.435.403,29 138.660.490,90 0,56
m Contribuicéo Definida 131.148.695,52 131.148.695,52 0,00
m Beneficio Definido 8.286.707,77 7.511.795,38 10,32

Comparando o Passivo Atuarial reavaliado no exercicio encerrado no valor de R$ 146.861.208,42
com o constante no balancete de 31/12/2022, a variagéo encontrada é de 0,53%.

Convém ressaltar que 5,64% (R$ 8.286.707,77) do Passivo Atuarial de R$ 146.861.208,42 é
determinado atuarialmente com base nas hipéteses e métodos anteriormente indicados, pois
corresponde a parcela de beneficio definido das Provisbes Matematicas de Beneficios Concedidos
e a parcela das Provisbes Matematicas de Beneficios a Conceder relativa aos beneficios de risco
(beneficio minimo e projecéo de contribuicdo da patrocinadora para os beneficios de penséo por
morte, invalidez e resgate). Os 94,36% restantes (R$ 138.574.500,65) sdo provenientes dos saldos
de conta formados pelas contribuices dos participantes e das patrocinadoras acrescidas do
retorno dos investimentos, cujas informagdes sdo de inteira responsabilidade da Entidade.

A divergéncia entre o valor de beneficios pagos e o valor de beneficios esperado para o exercicio
justificam a variagdo das provisées matematicas.

Principais riscos atuariais

Os riscos atuariais sdo monitorados através de estudos regulares de aderéncia de hipoteses,
conforme legislagéo vigente, e podem ser mitigados através da adequagdo das hipdteses aos
resultados desses estudos. As hipoteses que causam maior impacto sédo: taxa real anual de juros,
tabua de mortalidade geral, crescimento real de salarios e rotatividade.

Solugodes para Insuficiéncia de Cobertura

Nao ha insuficiéncia de cobertura, uma vez que o valor apurado foi integralmente coberto com
recursos do Fundo de sobras de contribuicdo conforme acima ja especificado.

02023 witw
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Variacao do resultado

O plano estava equilibrado em 31/12/2021 e se manteve no exercicio de 2022

Solugdes para equacionamento do deficit

A patrocinadora devera efetuar as contribuices conforme definido no plano de custeio a vigorar a
partir de abril/2023, inclusive as contribui¢cdes extraordinarias do deficit equacionado.
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Plano de Custeio

Patrocinadoras

De acordo com a Lei Complementar n® 109/2001, as patrocinadoras deverao efetuar, a partir de
01/04/2023:

= Contribuigdes mensais normais equivalentes a 0,27% da folha de salarios de participantes,
do plano, correspondentes ao custo normal;

Custo do Ano (%)

Aposentadoria por Invalidez 0,02%
Penséo por Morte — Projecéo de contribuigcao 0,01%
Beneficio Minimo 0,24%
Total 0,27%

= Contribuigdes mensais extraordinarias para cobertura das Provisdes Matematicas a
Constituir — Servigco Passado equivalentes a 0,02% da folha de salarios de participantes. O
prazo remanescente para amortizagdo dessa conta € de 11,4 anos em 31/12/2022.

=  Contribuigbes mensais extraordinarias para cobertura das Provisées Matematicas a
Constituir — Déficit Equacionado equivalentes a 0,08% da folha de salarios de
participantes. O prazo remanescente para amortizagdo dessa conta € de 9,9 anos em
31/12/2022.

= Contribuigdes mensais para cobertura das despesas administrativas equivalentes a 0,57%
da folha de salarios de participantes do plano. Tal percentual foi determinado conforme
or¢camento elaborado pela Entidade para o exercicio seguinte ao da avaliagado.

Adicionalmente, as patrocinadoras deveréo efetuar as contribuicdes definidas no regulamento
estimadas em 2,30% da folha de salarios.

Participantes

As contribuicdes mensais dos participantes deverédo ser praticadas conforme previsto no
Regulamento do plano, que foram estimadas em 31/12/2022 em 2,30% da folha de salarios.

Autopatrocinados

Os participantes autopatrocinados deveréo efetuar, além das contribuicdes de participantes, as
contribuicdes de patrocinadoras definidas acima. Com relagéo a contribuigdo para as despesas
administrativas deverao contribuir com 0,57 % do salario de participagao.
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Beneficios Proporcionais Diferidos

Os participantes que optaram pelo beneficio proporcional diferido deverao efetuar contribuicéo
para as despesas administrativas, correspondente a 0,57% do salario de participagédo, sendo essas
deduzidas da Conta de Participante, exceto da conta de portabilidade.

Fontes dos Recursos e vigéncia do plano de custeio

A seguir temos os valores estimados das contribuices a serem realizadas para o plano de
beneficios por participantes, assistidos e patrocinadores, em reais e em percentual da folha de
participagao.

Data inicio vigéncia do Patrocinador Participante Assistidos

plano de custeio
01/04/2023

Valor Custeio Normal

(RS) 8.000.656,84 7.149.456,84 -
Taxa Custeio Normal 2,57% 2,30% -
Tipo Custeio Equacionamento de B _
Extraordinario Déficit

Valor Custeio

Extraordinario (R$) e - -
Taxa Custeio 0.08% _ _

Extraordinario

Tipo Custeio

Extraordinario Senvico Passado - -

Valor Custeio

Extraordinario (R$) 51.694,93 . )

Taxa Custeio

Extraordinario 0,02% . :

Tendo em vista a natureza do plano e a vinculagdo, nesse tipo de plano, da contribui¢cao patronal
com os fatos efetivamente ocorridos tais como salarios realmente pagos, contribuigao realizada
pelo participante e indice de ades&o ao plano, as taxas de contribuicdo definida apresentadas
neste parecer sdo estimativas, podendo, portanto, deixar de coincidir com as taxas efetivamente
praticadas.
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Conclusao

Face ao exposto, na qualidade de atuarios responsaveis pela avaliacdo atuarial anual regular do
Plano de Aposentadoria Futura Il da Entidade, informamos que o plano esta financeiramente
equilibrado, uma vez que foram estabelecidas contribuicdes extraordinarias para os
patrocinadores, nos termos da Resolugdo CNPC n° 30/2018, para o equacionamento do deficit. O
déficit apurado em 31/12/2022 foi integralmente coberto por parte do Fundo Reverséo de Saldo por
Exigéncia Regulamentar.

As provisbes matematicas apresentadas neste parecer sdo estimativas e baseadas em premissas
sobre eventos futuros. Determinadas regras do plano, julgadas imateriais do ponto de vista
atuarial, ndo séo avaliadas. Outras regras sdo calculadas por aproximagao na avaliagao atuarial
para apuragéo dos compromissos do plano. A WTW adota aproximagdes em seus calculos que, de
acordo com sua avaliagdo, ndo resultam em diferenga expressiva em relagéo aos resultados que
seriam obtidos usando calculos mais detalhados ou dados mais precisos.

As premissas atuariais adotadas foram determinadas através de estudos técnicos de adequacao
elaborados conforme a legislagao vigente a época dos estudos, porém tais estudos sdo
considerados validos para a avaliagao atuarial tratada neste parecer.

Futuras avaliagdes atuariais podem apresentar resultados diferentes dos registrados neste parecer
devido a diversos fatores, dentre eles destacamos: experiéncia do plano diferente da prevista nas
premissas econdmicas ou demograficas; alteracdo nas premissas econdmicas ou demograficas;
mudanga nas regras do plano e/ou na legislagdo; e eventos significativos ocorridos nas
patrocinadoras, tais como reestruturagdes, aquisi¢oes e alienagdes. Os resultados apresentados
neste parecer estéo diretamente vinculados a preciséo e integridade dos dados e informagdes de
responsabilidade da entidade e suas patrocinadoras.

Este parecer atuarial foi elaborado com o propésito de apresentar os resultados da avaliacéo
atuarial do Plano em 31/12/2022 a Entidade, aos patrocinadores do Plano, seus participantes e
assistidos. Este documento ndo se destina ou deve ser utilizado para outros fins. Qualquer outro
destinatario sera considerado como tendo concordado que a WTW tem responsabilidade apenas
com o contratante dessa avaliagdo atuarial em relagéo a todas as questdes relativas a este
documento, e se basear neste documento nao resultara na criagéo de qualquer direito ou
responsabilidade pela WTW.

Rio de Janeiro, 17 de fevereiro de 2023.

7eLpe R Ae Mipanaa Orlando Mesquita

Felipe Hde Miranda (Feb 24,2023 13:35 GMT-3) Orlando Mesquita (Feb 24, 2023 12:47 GMT-3)
Felipe Reis de Miranda Orlando da Silva Mesquita
MIBA n° 3.241 MIBA n° 3.648
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Balango Patrimonial Consolidado (em R$ mil)
Em 31 de dezembro de 2022 e 2021

ATIVO 31/12/2022 31/12/2021 NOTA
DISPONIVEL 1.342 320 4
REALIZAVEL 182.197 123.165
Gestao Previdencial 3.032 1.377 5
Gestao Administrativa 285 131 6
Investimentos 178.880 121.657
Fundos de Investimentos 178.880 121.657 7
TOTAL DO ATIVO 183.539 123.485
PASSIVO 31/12/2022 31/12/2021 NOTA
EXIGIVEL OPERACIONAL 3.966 1.154
Gestéo Previdencial 3.226 736 8
Gestdo Administrativa 719 405 9
Investimentos 21 13 10
PATRIMONIO SOCIAL 179.573 122.331
Patriménio de Cobertura do Plano 175.796 120.573
Provisdes Matematicas 175.796 120.573 1
Beneficios Concedidos 7.426 5.156
Beneficios a Conceder 170.765 117.853
(-) Provisdes Matematicas a Constituir (2.395) (2.436)
Fundos 3.777 1.758
Fundos Previdenciais 1.273 347 12
Fundos Administrativos 2.504 1.411 13
TOTAL DO PASSIVO 183.539 123.485

Nome: Suzi Marcia Mateus
Diretor(a) Superintendente - ARGR
CPF: 014.451.688-80

Nome: Fernanda Verzenhassi Sacchi
Diretor (a) - ARPB
CPF: 315.642.998-80

As notas explicativas da administragcdo sao parte integrante das demonstragdes contabeis.

Nome: Guilherme Lelis Bernardo Machado
Diretor (a) - AETQ
CPF: 053.076.107-69

Nome: Thalita Machado Rezende Alabarse
Contadora

CPF: 396.303.018-65

CRC: SP-313012/0-0
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Demonstragio da Mutagdo do Patriménio Social (em R$ mil)
Em 31 de dezembro de 2022 e 2021

DESCRIGAO 31/12/2022 31/12/2021 Variagao (%)
A) Patriménio Social - inicio do exercicio 122.331 108.433 12,82%
1. Adigdes 70.770 24.335 190,82%
Contribuigées Previdenciais 37.360 19.327 93,30%
Portabilidade 18.354 1.034 1.675,05%
Outras Adigdes Previdenciais 9 - 100,00%
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestao Previdencial 10.682 2.081 413,31%
Receitas Administrativas 4.082 1.821 124,16%
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestdo Administrativa 283 72 293,06%
2. Dedugoes (13.528) (10.437) 29,62%
Beneficios (1.937) (1.570) 23,38%
Resgates (2.857) (2.246) 27,20%
Portabilidade (2.980) (4.377) (31,92%)
Migragdes entre Planos (2.482) - 100,00%
Outras Dedugdes - (16) (100,00%)
Despesas Administrativas (3.272) (2.228) 46,86%
3. Acréscimo/Decréscimo no Patrimonio Social (1+2) 57.242 13.898 311,87%
Provisées Matematicas 55.223 13.913 296,92%
Fundos Previdenciais 926 320 189,38%
Fundos Administrativos 1.093 (335) (426,27%)
4. Outros Eventos do Patrimonio Social - - 0,00%
5. Operagoes Transitérias - - 0,00%
B) Patriménio Social - final do exercicio (A +3 +4 + 5) 179.573 122.331 46,79%
Nome: Suzi Marcia Mateus Nome: Guilherme Lelis Bernardo Machado
Diretor(a) Superintendente - ARGR Diretor (a) - AETQ
CPF: 014.451.688-80 CPF: 053.076.107-69
Nome: Fernanda Verzenhassi Sacchi Nome: Thalita Machado Rezende Alabarse
Diretor (a) - ARPB Contadora
CPF: 315.642.998-80 CPF: 396.303.018-65

CRC: SP-313012/0-0

As notas explicativas da administragéo s&o parte integrante das demonstragdes contabeis.
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Demonstragio da Mutagdo do Ativo Liquido por Plano de Beneficios (em R$ mil)
Plano de Aposentadoria Futura Il
Em 31 de dezembro de 2022 e 2021

DESCRICAO 31/12/2022 31/12/2021  Variacéo (%)

A) Ativo Liquido - inicio do exercicio 120.920 106.687 13,34%
1. Adigdes 36.895 23.999 53,74%
Contribuicdes 22.965 20.884 9,96%
Portabilidade 4.252 1.034 311,22%
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestao Previdencial 9.669 2.081 364,63%
QOutras Adigoes 9 - 100,00%
2. Dedugdes (12.100) (9.766) 23,90%
Beneficios (1.937) (1.570) 23,38%
Resgates (2.689) (2.246) 19,72%
Portabilidade (2.898) (4.377) (33,79%)
Migragées entre Planos (2.482) - 100,00%
Custeio Administrativo (2.094) (1.557) 34,49%
Outras Dedugdes - (16) (100,00%)
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2) 24.795 14.233 74,21%
Provisdes Matematicas 23.893 13.913 71,73%
Fundos Previdenciais 902 320 181,88%
4. Outros Eventos do Ativo Liquido - - 0,00%
5. Operagoes Transitorias - - 0,00%

B) Ativo Liquido - final do exercicio (A+3+4+5) 145.715 120.920 20,51%

C) Fundos néo previdenciais 653 (335) (294,93%)
Fundos Administrativos 653 (335) (294,93%)

Nome: Suzi Marcia Mateus Nome: Guilherme Lelis Bernardo Machado

Diretor(a) Superintendente - ARGR Diretor (a) - AETQ

CPF: 014.451.688-80 CPF: 053.076.107-69

Nome: Fernanda Verzenhassi Sacchi Nome: Thalita Machado Rezende Alabarse

Diretor (a) - ARPB Contadora

CPF: 315.642.998-80 CPF: 396.303.018-65

CRC: SP-313012/0-0

As notas explicativas da administracdo sao parte integrante das demonstracdes contabeis.
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Demonstragdo da Mutagao do Ativo Liquido por Plano de Beneficios (em R$ mil)
Plano de Aposentadoria FuturaFlex
Em 31 de dezembro de 2022 e 2021

DESCRIGCAO 31/12/2022 31/12/2021  Variagéo (%)

A) Ativo Liquido - inicio do exercicio - - 0,00%
1. Adigdes 32.609 - 100,00%
Contribuigdes 17.494 - 100,00%
Portabilidade 14.102 - 100,00%
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestéo Previdencial 1.013 - 100,00%
2. Dedugoes (1.255) - 100,00%
Resgates (168) - 100,00%
Portabilidade (82) - 100,00%
Custeio Administrativo (1.005) - 100,00%
Outras Dedugdes - - 0,00%
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2) 31.354 - 100,00%
Provisbes Matematicas 31.330 - 100,00%
Fundos Previdenciais 24 - 100,00%
4. Outros Eventos do Ativo Liquido - - 0,00%
5. Operagdes Transitorias - - 0,00%

B) Ativo Liquido - final do exercicio (A+3+4+5) 31.354 - 100,00%

C) Fundos nao previdenciais 440 - 100,00%
Fundos Administrativos 440 - 100,00%

Nome: Suzi Marcia Mateus Nome: Guilherme Lelis Bernardo Machado

Diretor(a) Superintendente - ARGR Diretor (a) - AETQ

CPF: 014.451.688-80 CPF: 053.076.107-69

Nome: Fernanda Verzenhassi Sacchi Nome: Thalita Machado Rezende Alabarse

Diretor (a) - ARPB Contadora

CPF: 315.642.998-80 CPF: 396.303.018-65

CRC: SP-313012/0-0

As notas explicativas da administracdo sao parte integrante das demonstragées contabeis.
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Demonstragao do Ativo Liquido por Plano de Beneficios (em R$ mil)
Plano de Aposentadoria Futura Il
Em 31 de dezembro de 2022 e 2021

DESCRIGAO 31/12/2022 31/12/2021  Variagao (%)
1. Ativos 157.419 123.342 27,63%
Disponivel 400 308 29,87%
Recebiveis Previdencial 10.065 3.029 232,29%
Investimentos 146.954 120.005 22,46%
Fundos de Investimentos 146.954 120.005 22,46%
2. Obrigagoes 9.640 1.011 853,51%
Operacional 9.640 1.011 853,51%
3. Fundos nao Previdenciais 2.064 1.411 46,28%
Fundos Administrativos 2.064 1.411 46,28%
4. Resultados a Realizar - - 0,00%
5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 145.715 120.920 20,51%
Provisbes Matematicas 144.466 120.573 19,82%
Fundos Previdenciais 1.249 347 259,94%
6. Apuracao do Equilibrio Técnico Ajustado - - 0,00%
Nome: Suzi Marcia Mateus Nome: Guilherme Lelis Bernardo Machado
Diretor(a) Superintendente - ARGR Diretor (a) - AETQ
CPF: 014.451.688-80 CPF: 053.076.107-69
Nome: Fernanda Verzenhassi Sacchi Nome: Thalita Machado Rezende Alabarse
Diretor (a) - ARPB Contadora
CPF: 315.642.998-80 CPF: 396.303.018-65

CRC: SP-313012/0-0

As notas explicativas da administragéo s&o parte integrante das demonstragdes contabeis.
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Demonstragdo do Ativo Liquido por Plano de Beneficios (em R$ mil)
Plano de Aposentadoria FuturaFlex
Em 31 de dezembro de 2022 e 2021

DESCRIGAO 31/12/2022 31/12/2021  Variacao (%)
1. Ativos 32.556 - 100,00%
Disponivel 868 - 100,00%
Recebiveis Previdencial 2.627 - 100,00%
Investimentos 29.061 - 100,00%
Fundos de Investimentos 29.061 - 100,00%
2. Obrigagoes 762 - 100,00%
Operacional 762 - 100,00%
3. Fundos nao Previdenciais 440 - 100,00%
Fundos Administrativos 440 - 100,00%
4. Resultados a Realizar - - 0,00%
5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 31.354 - 100,00%
Provisdes Matematicas 31.330 - 100,00%
Fundos Previdenciais 24 - 100,00%
6. Apuracao do Equilibrio Técnico Ajustado - - 0,00%
Nome: Suzi Marcia Mateus Nome: Guilherme Lelis Bernardo Machado
Diretor(a) Superintendente - ARGR Diretor (a) - AETQ
CPF: 014.451.688-80 CPF: 053.076.107-69
Nome: Fernanda Verzenhassi Sacchi Nome: Thalita Machado Rezende Alabarse
Diretor (a) - ARPB Contadora
CPF: 315.642.998-80 CPF: 396.303.018-65

CRC: SP-313012/0-0

As notas explicativas da administragcdo sao parte integrante das demonstragdes contabeis.
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Demonstragédo do Plano de Gestdao Administrativa (Consolidada) (em R$ mil)
Em 31 de dezembro de 2022 e 2021

DESCRIGAO 31/12/2022 31/12/2021 Variagéo (%)
A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior 1.411 1.746 (19,19%)
1. Custeio da Gestdo Administrativa 4.365 1.893 130,59%
1.1. Receitas 4.365 1.893 130,59%
Custeio Administrativo da Gest&o Previdencial 3.099 1.557 99,04%
Custeio Administrativo dos Investimentos 233 262 (11,07%)
Dotagéo Inicial 746 - 100,00%
Outras Receitas 4 2 100,00%
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos 283 72 293,06%
2. Despesas Administrativas 3.272 2.228 46,86%
2.1. Administracao dos Planos Previdenciais 3.272 2.179 50,16%
Pessoal e encargos 467 250 86,80%
Treinamentos/congressos e seminarios 20 14 42,86%
Servigos de terceiros 2.528 1.763 43,39%
Despesas gerais 40 42 (4,76%)
Tributos 217 110 97,27%
2.2. Provisao para Perdas Estimadas - - 0,00%
2.3. Administracdo Assistencial - Despesas e Constituicdo/Reversao de Contingéncias - - 0,00%
2.4. Remuneragao - Antecipagao de Contribuicées dos Patrocinadores - - 0,00%
2.5 Fomento - - 0,00%
2.6 Outras Despesas - 49 (100,00%)
3. Constituicdo / Reversao de Contingéncias Administrativas - - 0,00%
4. Reversao de Recursos para o Plano de Beneficios - - 0,00%
5. Resultado Negativo Liquido dos Investimentos - - 0,00%
6. Sobral/lnsuficiéncia da Gestdao Administrativa (1-2-3-4-5) 1.093 (335) (426,27%)
7. Constituicao/Reversao do Fundo Administrativo (6) 1.093 (335) (426,27%)
8. Operagdes Transitorias - - 0,00%
B) Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+7+8) 2.504 1.411 77,46%
Nome: Suzi Marcia Mateus Nome: Guilherme Lelis Bernardo Machado
Diretor(a) Superintendente - ARGR Diretor (a) - AETQ
CPF: 014.451.688-80 CPF: 053.076.107-69
Nome: Fernanda Verzenhassi Sacchi Nome: Thalita Machado Rezende Alabarse
Diretor (a) - ARPB Contadora
CPF: 315.642.998-80 CPF: 396.303.018-65

CRC: SP-313012/0-0

As notas explicativas da administragédo s&o parte integrante das demonstragdes contabeis.
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Demonstragdo do Plano de Gestdo Administrativa por Plano de Beneficios (em R$ mil)
PGA - Plano de Aposentadoria Futura Il
Em 31 de dezembro de 2022 e 2021

DESCRICAO 31/12/2022 31/12/2021  Variagao (%)
A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior 1.411 1.746 (19,19%)
1. Custeio da Gestdao Administrativa 2.544 1.893 34,39%
1.1. Receitas 2.544 1.893 34,39%
Custeio Administrativo da Gestado Previdencial 2.094 1.557 34,49%
Custeio Administrativo dos Investimentos 233 262 (11,07%)
Outras Receitas 4 2 100,00%
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos 213 72 195,83%
2. Despesas Administrativas 1.891 2.228 (15,13%)
2.1. Administragao dos Planos Previdenciais 1.891 2179 (13,22%)
Pessoal e encargos 204 250 (18,40%)
Treinamentos/congressos e seminarios 12 14 (14,29%)
Servicos de terceiros 1.511 1.763 (14,29%)
Despesas gerais 32 42 (23,81%)
Tributos 132 110 20,00%
2.2. Provisao para Perdas Estimadas - - 0,00%
2.3. Administracao Assistencial - Despesas e Constituicdo/Reversao de Contingéncias - - 0,00%
2.4. Remuneracao - Antecipacéo de Contribuigdes dos Patrocinadores - - 0,00%
2.5 Fomento - - 0,00%
2.6 Outras Despesas - 49 (100,00%)
3. Constituicdo / Reversao de Contingéncias Administrativas - - 0,00%
4. Reversao de Recursos para o Plano de Beneficios - - 0,00%
5. Resultado Negativo Liquido dos Investimentos - - 0,00%
6. Sobral/lnsuficiéncia da Gestdo Administrativa (1-2-3-4-5) 653 (335) (294,93%)
7. Constituicdo/Reversao do Fundo Administrativo (6) 653 (335) (294,93%)
8. Operagoes Transitorias - - 0,00%
B) Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+7+8) 2.064 1.411 46,28%
Nome: Suzi Marcia Mateus Nome: Guilherme Lelis Bernardo Machado
Diretor(a) Superintendente - ARGR Diretor (a) - AETQ
CPF: 014.451.688-80 CPF: 053.076.107-69
Nome: Fernanda Verzenhassi Sacchi Nome: Thalita Machado Rezende Alabarse
Diretor (a) - ARPB Contadora
CPF: 315.642.998-80 CPF: 396.303.018-65

CRC: SP-313012/0-0

As notas explicativas da administracdo sao parte integrante das demonstragdes contabeis.
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Demonstragao do Plano de Gestdo Administrativa por Plano de Beneficios (em R$ mil)
PGA - Plano de Aposent FuturaFlex
Em 31 de dezembro de 2022 e 2021

DESCRIGAO 31/12/2022 31/12/2021  Variagéo (%)
A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior - 0,00%
1. Custeio da Gestdao Administrativa 1.821 - 100,00%
1.1. Receitas 1.821 - 100,00%
Custeio Administrativo da Gest&o Previdencial 1.005 - 100,00%
Dotagéo Inicial 746 - 100,00%
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos 70 - 100,00%
2. Despesas Administrativas 1.381 - 100,00%
2.1. Administragao dos Planos Previdenciais 1.381 - 100,00%
Pessoal e encargos 263 - 100,00%
Treinamentos/congressos e seminarios 8 - 100,00%
Servigos de terceiros 1.017 - 100,00%
Despesas gerais 8 - 100,00%
Tributos 85 - 100,00%
3. Constituicdo / Reversao de Contingéncias Administrativas - - 0,00%
4. Reversao de Recursos para o Plano de Beneficios - - 0,00%
5. Resultado Negativo Liquido dos Investimentos - - 0,00%
6. Sobral/lnsuficiéncia da Gestdao Administrativa (1-2-3-4-5) 440 - 100,00%
7. Constituicdo/Reversao do Fundo Administrativo (6) 440 - 100,00%
8. Operagdes Transitorias - - 0,00%
B) Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+7+8) 440 - 100,00%
Nome: Suzi Marcia Mateus Nome: Guilherme Lelis Bernardo Machado
Diretor(a) Superintendente - ARGR Diretor (a) - AETQ
CPF: 014.451.688-80 CPF: 053.076.107-69
Nome: Fernanda Verzenhassi Sacchi Nome: Thalita Machado Rezende Alabarse
Diretor (a) - ARPB Contadora
CPF: 315.642.998-80 CPF: 396.303.018-65

CRC: SP-313012/0-0

As notas explicativas da administragcao séo parte integrante das demonstracdes contabeis.
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Demonstracao das Provisdes Técnicas do Plano de Beneficios (em R$ mil)
Plano de Aposentadoria Futura Il
Em 31 de dezembro de 2022 e 2021

DESCRIGCAO 31/12/2022 31/12/2021  Variagao (%)
Provisdes Técnicas (1+2+3+4+5) 155.355 121.931 27,41%
1. Provis6es Matematicas 144.466 120.573 19,82%
1.1. Beneficios Concedidos 7.426 5.156 44,03%
Contribuigdo Definida 7.426 5.156 44,03%
1.2. Beneficio a Conceder 139.435 117.853 18,31%
Contribuigdo Definida 131.148 110.287 18,92%
Saldo de contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es) 50.692 45.074 12,46%
Saldo de contas - parcela participantes 70.502 59.951 17,60%
Saldo de contas - parcela participantes portada de EFPC 9.509 4.815 97,49%
Saldo de contas - parcela participantes portada de EAPC 445 447 (0,45%)
Beneficio Definido 8.287 7.566 9,53%
1.3. (-) Provisdes Matematicas a Constituir (2.395) (2.436) (1,68%)
(-) Servigo Passado (469) (483) (2,90%)
(-) Patrocinador(es) (469) (483) (2,90%)
(-) Equacionamento de déficit a integralizar (1.926) (1.953) (1,38%)
(-) Patrocinador(es) (1.926) (1.953) (1,38%)
2. Equilibrio Técnico - - 0,00%
3. Fundos 1.249 347 259,94%
3.1. Fundos Previdenciais 1.249 347 259,94%
4. Exigivel Operacional 9.640 1.011 853,51%
4.1. Gestao Previdencial 9.626 998 864,53%
4.2. Investimentos - Gestédo Previdencial 14 13 7,69%
5. Exigivel Contingencial - - 0,00%
Nome: Suzi Marcia Mateus Nome: Guilherme Lelis Bernardo Machado
Diretor(a) Superintendente - ARGR Diretor (a) - AETQ
CPF: 014.451.688-80 CPF: 053.076.107-69
Nome: Fernanda Verzenhassi Sacchi Nome: Thalita Machado Rezende Alabarse
Diretor (a) - ARPB Contadora
CPF: 315.642.998-80 CPF: 396.303.018-65

CRC: SP-313012/0-0

As notas explicativas da administracdo sao parte integrante das demonstragdes contabeis.
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Demonstragdo das Provisées Técnicas do Plano de Beneficios (em R$ mil)
Plano de Aposentadoria FuturaFlex
Em 31 de dezembro de 2022 e 2021

DESCRIGAO 31/12/2022 31/12/2021 Variacgao (%)
Provisées Técnicas (1+2+3+4+5) 32.116 - 100,00%
1. Provisoes Matematicas 31.330 - 100,00%
1.1. Beneficios Concedidos - - 0,00%
1.2. Beneficio a Conceder 31.330 - 100,00%
Contribuigéo Definida 31.330 - 100,00%
Saldo de contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es) 7.604 - 100,00%
Saldo de contas - parcela participantes 9.300 - 100,00%
Saldo de contas - parcela participantes portada de EFPC 2.026 - 100,00%
Saldo de contas - parcela participantes portada de EAPC 12.400 - 100,00%
2. Equilibrio Técnico - - 0,00%
3. Fundos 24 - 100,00%
3.1. Fundos Previdenciais 24 - 100,00%
4. Exigivel Operacional 762 - 100,00%
4.1. Gestéo Previdencial 756 - 100,00%
4.2. Investimentos - Gestéo Previdencial 6 - 100,00%
5. Exigivel Contingencial - - 0,00%
Nome: Suzi Marcia Mateus Nome: Guilherme Lelis Bernardo Machado
Diretor(a) Superintendente - ARGR Diretor (a) - AETQ
CPF: 014.451.688-80 CPF: 053.076.107-69
Nome: Fernanda Verzenhassi Sacchi Nome: Thalita Machado Rezende Alabarse
Diretor (a) - ARPB Contadora
CPF: 315.642.998-80 CPF: 396.303.018-65

CRC: SP-313012/0-0

As notas explicativas da administragcdo séo parte integrante das demonstragdes contabeis.
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NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGCOES CONTABEIS

Futura Il — Entidade de Previdéncia Complementar
Notas explicativas da administragdo as Demonstragées Contabeis
Em 31 de dezembro de 2022 e 2021

Em milhares de reais

1. CONTEXTO OPERACIONAL

A Futura Il - Entidade de Previdéncia Complementar € uma entidade fechada de
previdéncia complementar, sem fins lucrativos, com personalidade juridica de direito
privado da Lei Complementar n® 109, de 29 de maio de 2001.

O funcionamento da Entidade foi autorizado pela Portaria n° 496 do Ministério da
Previdéncia Social- MPS por prazo indeterminado em 01 de julho de 2010.

A Futura Il possui autonomia administrativa, financeira e patrimonial, tendo por objetivo a
administragdo e execugado de planos de beneficios de natureza previdenciaria, sendo
patrocinada pelas seguintes empresas:

Aguassanta Negocios S.A;

Aguassanta Participagbes S.A,;

Brado Logistica S.A.;

Cosan Limited Partners Brasil Consultoria Ltda.;
Cosan Lubrificantes e Especialidades S.A.;

Cosan S.A.;

Elevagdes Portuarias S.A;

Ilha Terminal Distribuigdo de Produtos Derivados de Petroleo Ltda.;
Logispot Armazéns Gerais S.A,;

Portofer Transporte Ferroviario Ltda.;

Raizen Biomassa S.A.;

Rio das Pedras Administracao e Participagbes Ltda.;
Rumo Malha Central S.A;;

Rumo Malha Norte S.A;;

Rumo Malha Oeste S.A;

Rumo Malha Paulista S.A.;

Rumo Malha Sul S.A.;

Rumo S.A;

Terminal Sdo Simao S.A;;

Compass Gas e Energia S.A;

Comercializadora de Gas S.A;

TRSP — Terminal de Regaseificacdo GNL de S&o Paulo S.A.;
Companhia de Gas de Sado Paulo -COMGAS.

A Futura Il administra 02 planos de beneficios previdenciais:

Plano(s) de beneficios CNPB Modalidade
Plano de Aposentadoria Futura Il 2011.0009-47 Contribuicdo Variavel
Plano de Aposentadoria FuturaFlex 2021.0027-56 Contribuicdo Definida
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Futura Il - Entidade de Previdéncia Complementar
Notas explicativas da administragdo as Demonstragées Contabeis
Em 31 de dezembro de 2022 e 2021

Em milhares de reais

Em 31 de agosto de 2021, foi publicado na portaria Previc n° 570 de 20 de agosto de 2021
que aprovou o convénio de adesao da empresa Terminal S&do Simao S.A., CNPJ n°
37.227.676/0001-22, na condigao de patrocinadora do Plano de Aposentadoria Futura Il

Em 19 de novembro de 2021, foi publicado na portaria Previc n°® 667 de 08 de novembro de
2021 que aprovou o regulamento do novo plano de aposentadoria FuturaFlex sob o CNPB
n® 2021.0027-56, administrado pela Futura Il - Entidade de Previdéncia Complementar,
CNPJ n° 12.537.075/0001-95. Nesta portaria também foi aprovado os convénios de Adesao
da Companhia de Gas de Sao Paulo - Comgas, CNPJ n° 61.856.571/0001-17, da Compass
Gas e Energia S.A.,, CNPJ n°® 21.389.501/0001-81, da Compass Comercializagdao S.A.,
CNPJ n° 19.046.324/0001-99, e do TRSP - Terminal de Regaseificagdo de GNL de Sao
Paulo S.A., CNPJ n° 34.840.096/0001-18, na condigdo de patrocinadores do Plano de
Aposentadoria FuturaFlex.

A FUTURA Il possuia em 31 de dezembro de 2022 e 2021 as seguintes quantidades de

participantes:
Plano Futura ll Plano FuturaFlex Consolidado
2022 2021 2022 2021 2022 2021
Ativos 4.009 4.516 923 5.922 4.516
Assistidos 26 28 - - 26 28
Autopatrocinados 19 24 1 - 20 24
BPD 784 802 63 847 802
Total 4.838 5.370 987 - 6.815 5.370

A populagéo da entidade apresentava as seguintes faixas de idades segregadas por
Sexo/ldade em 31 de dezembro de 2022:

e Plano de Aposentadoria Futura Il

Quantidade
Descrigao L Assistidos
. Assistidos A
Participantes Aposentados Beneflclatlos de TOTAL
Penséao
Feminino Masculino Feminino Masculino Feminino Masculino Feminino Masculino
Até 24 anos 70 208 70 208
De 25 a 34 anos 433 1.568 - 433 1568
De 35 a 54 anos 463 2.731 1 463 2.732
De 55 a 64 anos 21 250 1 17 22 267
De 65 a 74 anos 4 50 2 5 6 55
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Futura Il — Entidade de Previdéncia Complementar
Notas explicativas da administracdo as Demonstragdes Contabeis
Em 31 de dezembro de 2022 e 2021

Em milhares de reais

De 75 a 84 anos - 4 - - - R R 4
Mais de 85 anos

TOTAL 2022 994 4.813 3 23 - - 994 4.834
TOTAL 2021 837 4.505 6 22 - - 843 4.527

e Plano de Aposentadoria FuturaFlex

Quantidade
Descrigcao _n Assistidos
Participantes AAzzfr?::zis Beneficiarios de TOTAL
p Pensao

Feminino Masculino Feminino Masculino Feminino Masculino Feminino Masculino
Até 24 anos 7 10 - - - - 7 10
De 25 a 34 anos 181 170 - - - - 181 170
De 35 a 54 anos 262 327 - - - - 262 327
De 55 a 64 anos 15 14 - - - - 15 14
De 65 a 74 anos - 1 - - - - - 1
De 75 a 84 anos
Mais de 85 anos
TOTAL 2022 465 522 - - - - 465 522

TOTAL 2021

2. APRESENTAGAO DAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS

As Demonstragoes Contabeis da FUTURA Il foram elaboradas e estdo sendo apresentadas
de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil, aplicaveis as Entidades Fechadas
de Previdéncia Complementar (EFPC), reguladas pelo Conselho Nacional de Previdéncia
Complementar (CNPC) e em conformidade com as Normas Brasileiras de Contabilidade,
aprovadas pelo Conselho Federal de Contabilidade (CFC) e pronunciamentos contabeis
aplicaveis as EFPC.

Essas diretrizes ndo requerem a divulgacédo em separado de ativos e passivos de curto
prazo e de longo prazo, nem a apresentagdo da Demonstragdo do Fluxo de Caixa. A
estrutura da planificagdo contabil padrao das EFPC reflete o ciclo operacional de longo
prazo da sua atividade, de forma que a apresentagdo de ativos e passivos e resultado
proporcionem informagdes mais adequadas, confiaveis e relevantes do que a apresentacao
em circulante e nao circulante, em conformidade com o item 63 da NBC TG 26 (R5).

A sistematica introduzida pelos érgaos normativos apresenta, além das caracteristicas ja
descritas, a segregacdo dos registros contabeis em trés gestdes distintas (Previdencial,
Assistencial e Administrativa) e o Fluxo dos Investimentos, que é comum as Gestdes
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NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGCOES CONTABEIS

Futura Il — Entidade de Previdéncia Complementar
Notas explicativas da administracao as Demonstra¢des Contabeis
Em 31 de dezembro de 2022 e 2021

Em milhares de reais

Previdencial e Administrativa, segundo a natureza e a finalidade das transagdes, formando
um conjunto de informag¢des que caracterizam as atividades destinadas a realizagéo das
funcbes da Entidade, conforme segue:

e Gestdo Previdencial: atividade de registro e de controle das contribuigcbes, dos
beneficios e dos institutos de beneficio proporcional diferido, portabilidade, resgate e
autopatrocinio, bem como do resultado do plano de beneficios de natureza previdenciaria;

o Gestdo Administrativa: atividade de registro e de controle inerentes a administragdo dos
Planos de Beneficios;

¢ Investimentos: registro e controle referentes a aplicagcao dos recursos de cada Plano de
Beneficios e do Plano de Gestdo Administrativo — PGA.

Conforme a legislagdo vigente, as entidades fechadas de previdéncia complementar
apresentam os seguintes demonstrativos contabeis:

e Balanco Patrimonial — Apresenta de forma consolidada, os saldos das contas de ativo,
passivo e patrimonio social dos planos;

e Demonstracdo da Mutagéo do Patriménio Social — DMPS — Apresenta de forma
consolidada, as movimentagdes ocorridas no Patriménio Social dos planos da Entidade;

e Demonstracdo do Ativo Liguido — DAL — Apresenta por plano de beneficios, a
composicao do ativo liquido disponivel para cobertura das obrigages atuariais dos planos
da Entidade;

e Demonstracdo da Mutacéo do Ativo Liquido — DMAL — Apresenta por plano de
beneficios, as mutagdes ocorridas no Ativo Liquido no exercicio;

e Demonstracdo do Plano de Gestdo Administrativa — DPGA — Apresenta de forma
consolidada e por plano de beneficios, o resultado da atividade administrativa da Entidade
e as movimentagoes do fundo administrativo ocorridas no exercicio;

e Demonstracdo das Provisdes Técnicas do Plano de Beneficios — DPT — Apresenta por
plano de beneficios, a composigao das Provisdes Técnicas no final do exercicio;

¢ Notas Explicativas — Apresenta as politicas contabeis significativas e outras informacdes.

As demonstracdes contabeis elaboradas para o exercicio findo em 31 de dezembro de 2022
foram aprovadas em 15 de margo de 2023.

3. PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS

As principais praticas contabeis adotadas pela entidade estdo resumidas a seguir:
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a) Apuracao do Resultado

As Adicdes e Dedugdes da Gestdao Previdencial, Receitas e Despesas da Gestédo
Administrativa, as Rendas/Variagdes Positivas e Dedugdes/Variagdes Negativas do Fluxo
de Investimento, sao escrituradas pelo regime contabil de competéncia de exercicios.

As contribuicbes dos participantes vinculados (autopatrocinados ou participantes em
beneficio proporcional diferido) séo registradas pelo regime de caixa, por ocasido do
recebimento conforme prazo previsto no regulamento do plano de beneficios.

b) Provis6es Matematicas

As provisdes matematicas sao calculadas por atuarios contratados pela FUTURA Il e
representam os compromissos acumulados no encerramento do exercicio conforme as
premissas apresentadas anualmente no parecer atuarial da Entidade, de acordo com o
regulamento do respectivo plano de beneficios.

c) Estimativas Atuariais e Contabeis

As estimativas contabeis foram baseadas em fatores objetivos que refletem a posicédo em
31 de dezembro de 2022 e 2021, com base no julgamento da administracdo para
determinagéo dos valores adequados a serem registrados nas demonstragdes contabeis.

Os itens significativos sujeitos as referidas estimativas incluem as provisdes matematicas,
calculadas atuarialmente por profissional externo, as contingéncias cujas probabilidades de
éxito foram informadas pelos advogados e a avaliagéo de instrumentos financeiros a valor
justo (precificagdo dos investimentos). A liquidacdo das transagdes envolvendo essas
estimativas podera resultar em valores divergentes dos registrados nas Demonstracdes
Contabeis, devido as imprecisdes inerentes ao processo de sua determinagao.

d) Operagoes Administrativas

e Fundo administrativo

Em conformidade com a Instrugdo PREVIC n° 31, de 20 de agosto de 2020, os registros
das operagdes administrativas deverdo ser efetuados através do Plano de Gestédo
Administrativa — PGA.

O patrim6nio do PGA é constituido da seguinte forma:

a) Os recursos arrecadados para o custeio do PGA, oriundos das contribuicdes dos
participantes e patrocinadores, serédo creditados no Fundo Administrativo;

b) As despesas comuns e especificas da administragéo previdencial e dos investimentos,
serao deduzidas do Fundo Administrativo;
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Notas explicativas da administragcdo as Demonstragdes Contabeis
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c) A rentabilidade obtida pela aplicagdo dos recursos do Fundo Administrativo sera
creditada mensalmente ao Fundo.

O saldo do Fundo Administrativo é segregado do plano de beneficio previdencial, ndo
caracterizando obrigagbes ou direitos aos patrocinadores, participantes e assistidos dos
planos.

Para a determinagdo do saldo do Fundo Administrativo de cada plano a ABCPREYV utiliza o
seguinte critério:
o Receitas: alocadas diretamente a cada plano que as originou, sendo utilizadas as
fontes de custeio previdencial e investimentos;

o Despesas Especificas: alocadas diretamente ao plano que as originou;

¢ Fontes de Custeio das Despesas

As fontes de custeio da Gestdo Administrativa obedecem as determinagdes contidas no
Regulamento do PGA, aprovado pelo Conselho Deliberativo da Futura Il, e estdo em
conformidade com a Resolugdo CNPC n° 48, datada de 08 de dezembro de 2021:

o Custeio Administrativo da Gestédo Previdencial

Correspondem as entradas de contribuicdes administrativas mensais das
patrocinadoras, autopatrocinados e BDP’s, conforme previsto no regulamento e no
plano de custeio anual da Entidade.

o Custeio Administrativo de Investimentos

Correspondem a transferéncia mensal de parte dos recursos provenientes do resultado
dos investimentos, conforme previsto no plano de custeio e orgamento anual da
Entidade.

e) Provisao de Crédito de Liquidagao Duvidosa — PCLD

As ProvisbGes para Créditos de Liquidagdo Duvidosa (PCLD) seréo registradas para os
direitos creditérios mensurados ao custo amortizado e contabilizadas em conta de
resultado, em contrapartida com a conta redutora do respectivo segmento do ativo. Os
ativos sujeitos a Provisdo para Créditos de Liquidagdo Duvidosa (PCLD) serao
apresentados por seu valor liquido.

As PCLD deveréao ser constituidas por meio da adogédo dos seguintes percentuais sobre os
valores dos créditos vencidos e vincendos, conforme a Instru¢do PREVIC n° 31/2020:

l. Provisdo minima de 1% para atraso entre 31 e 60 dias;

1. Provisdo minima de 5%, para atraso entre 61 e 90 dias;
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1. Provisdo minima de 10%, para atraso entre 91 e 120 dias;

V. Provisdo minima de 25%, para atraso entre 121 e 180 dias;

V. Provisdo minima de 50%, para atraso entre 181 e 240 dias;
VI. Provisdo minima de 75%, para atraso entre 241 e 360 dias; e
VII. Provisdo de 100% para atraso superior a 360 dias.

f) Realizavel

e Gestao Previdencial

O realizavel previdencial é representado pelos recursos a receber de cada plano de
beneficios, relativos as contribuicdes normais dos patrocinadores, participantes, assistidos
e autopatrocinados, observando-se o plano de custeio, a provisao de valores de crédito de
liquidagéo duvidosa e depdsitos judiciais/recursais da gestao previdencial.

e Gestao Administrativa

O realizavel administrativo é representado pelos valores a receber decorrentes de
operagbes de natureza administrativa e os depdsitos judiciais/recursais da gestao
administrativa.

¢ Fluxo dos Investimentos

Os principais critérios de avaliagéo e de reconhecimento de receitas dos investimentos sdo
0s seguintes:

o Renda Fixa

Os investimentos em Titulos Publicos estdo registrados pelo custo de aquisigéo,
acrescido dos rendimentos auferidos de forma pro rata até a data de encerramento do
Balanco e deduzidos, quando aplicavel, das provisdes para perdas.

Em atendimento a Resolugdo CNPC n° 43, de 06 de agosto de 2021, os titulos e
valores mobiliarios sdo classificados em duas categorias, a saber:

Titulos para negociacéo - titulos e valores mobilidrios adquiridos com o propdsito
de serem negociados independente do prazo a decorrer da data da aquisi¢ao.
Sao contabilizados pelo custo de aquisi¢ao, acrescido dos rendimentos auferidos
e ajustados pelo valor de mercado.

Titulos mantidos até o vencimento — titulos os quais o prazo entre a data de
aquisicao e a data de vencimento dos titulos é igual ou superior a cinco anos. A
entidade possui capacidade financeira e intengao de manté-los na carteira até o
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vencimento, sendo classificados como de baixo risco por agéncia de risco do
pais. Sado avaliados pelos respectivos custos de aquisicdo, acrescidos dos
rendimentos auferidos, os quais devem impactar o resultado do periodo e séo
ajustados a valor presente na data de liquidacdo, reconhecidos nas
demonstragdes das mutagdes do patrimdénio social e na demonstragédo da
mutacao do ativo liquido.

o Fundos de Investimentos

As aplicagdes em fundos de investimentos estdo registradas pelo valor efetivamente
desembolsado nas aquisi¢gdes de cotas, o qual, para valorizagao, € dividido pela fracdo
ideal denominada cota, registrada com a instituigdo administradora/custodiante.

A valorizacdo da aplicacédo é realizada diariamente, multiplicando-se a quantidade de
cotas pelo valor da cota atualizada. A valorizagédo ou a desvalorizagdo apurada é
apropriada na contabilidade da Entidade mensalmente.

O valor de mercado das quotas de fundos de investimento financeiro € apurado com
base nos valores das cotas divulgados pelos administradores dos fundos.

g) Exigivel Operacional

Sao registrados pelos valores conhecidos ou calculaveis, acrescidos, quando aplicavel, dos
correspondentes encargos e variagdes monetarias incorridas, estando representados pelas
obrigacdes decorrentes de direito a beneficios pelos participantes, prestacdo de servigos
por terceiros, investimentos e obrigagdes fiscais.

h) Exigivel Contingencial

Decorrente de processos judiciais e administrativos, inerentes ao curso normal dos
negoécios, movidos por terceiros, ex-funcionarios, ex-participantes e érgdos publicos em
acgdes civeis, trabalhistas e fiscais.

Essas contingéncias sdo avaliadas por assessores legais da entidade e levam em
consideragcao a probabilidade que recursos financeiros sejam exigidos para liquidar as
obrigagbes e que o montante das obrigagbes possa ser estimado com suficiente
seguranga.

Os valores das contingéncias sao quantificados utilizando-se modelos e critérios que
permitam a sua mensuragao de forma adequada, apesar da incerteza inerente ao prazo e
valor, e sdo classificados como:

e Provaveis: para os quais sao constituidas provisoes;
e Possiveis: somente sao divulgados em notas explicativas, sem que sejam registrados;

e Remotas: ndo requerem provisao e divulgacdo nas demonstragdes contabeis.
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Em dezembro de 2022 e 2021 a Entidade n&o possuia nenhuma agéo judicial que fosse

classificada como provavel ou possivel de perda.

4. DISPONIVEL

Registra as disponibilidades existentes em bancos, reconhecidas por seus valores em

moeda nacional.

2021

236
84

2022
Banco Bradesco 1
Banco Santander S/A 1.341
1.342

320

5. REALIZAVEL - GESTAO PREVIDENCIAL

Registra os valores a receber relativos a gestao previdencial.

2022

2021

Contribui¢cdes do més (a) 3.032

1.377

3.032

1.377

a) Contribuicoes do més

Referem-se a valores de contribuicdes previdenciais normais e extraordinarias mensais
devidas pelos patrocinadores, participantes, autopatrocinados e participantes em BPD.

2021

648
729

2022
Patrocinadores 1.462
Participantes 1.570
3.032

1.377

6. REALIZAVEL — GESTAO ADMINISTRATIVA

Registra os valores a receber relativos a gestao administrativa.
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2022 2021
Contribui¢des para custeio do més (a) 278 123
Despesas antecipadas (b) 7 8
285 131

a) Contribuigdes para custeio do més

Referem-se a valores a receber relativos as contribuigdes para o custeio administrativo
devidas pelos patrocinadores, participantes, autopatrocinados e participantes em BPD.

2022 2021
Patrocinadores 278 123

278 123

b) Despesas Antecipadas

Referem-se a pagamento de despesas antecipadas que serao alocadas no resultado
nos meses subsequentes.

2022 2021

Outras Despesas Antecipadas (Seguro) 7 8

7 8

7. REALIZAVEL - INVESTIMENTOS

2022 2021
Fundos de Investimento (a) 178.880 121.657
Fundo de Renda Fixa 19.553 6.263
Fundo de Agdes 16.776 12.902
Fundo Multimercado 115.898 85.167
Fundo Multimercado Estruturado 19.215 10.360
Fundo de Investimento no Exterior 7.438 6.965

Considerando as disposi¢cbes da Resolugdo CNPC n° 43/2021, a Entidade classificou
sua carteira de titulos e valores mobiliarios na categoria “Titulos para Negocia¢ao”, com
o proposito de serem negociados, independentemente do prazo com relagdo da data de
aquisicdo, os quais sdo avaliados mensalmente ao valor de mercado e seus efeitos
reconhecidos no resultado do exercicio
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Em 31/12/2022 o plano aposentadoria Futura Il administrava 3 perfis de investimentos,
conforme detalhado a seguir:

Plano de aposentadoria Futura Il - CNPB 2011.0009-47

. Qtde de . . Rentabilidade
Perfil Participantes Ativo Investido (%)
Conservador 4.611 51.101 12,30%
Moderado 930 70.399 16,21%
Agressivo 275 27.830 3,72%
Total 5.816 149.330

Em 31/12/2022 o plano aposentadoria FuturaFlex administrava 3 perfis de
investimentos, conforme detalhado a seguir:

Plano de aposentadoria FuturaFlex - CNPB 2021.0027-56

. Qtde de . . Rentabilidade
Perfil Participantes Ativo Investido (%)
Conservador 397 6.454 11,46%
Moderado 461 16.086 9,18%
Agressivo 126 7.010 8,84%
Total 984 29.550

a) Fundos de Investimentos

31/12/2022 31/12/2021

Valor de Valor de

Mercado / Mercado /
Descricao Contabil Contabil
Fundos de Investimentos 178.880 121.657
Fundo De Renda Fixa 19.553 6.263
BRAM H VOLGA FI - 6.263
ACE CAPITAL FIRF LP 19.553 -
Fundo De Acdes 16.776 12.902
BOGARI FIC FIA 2.931 3.880
VINCI GAS DIVI FIA 2.126 1.383
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BR CAPITAL STB FIA 2.748 2.399
BRA FIA M SMALL CAPS 2.110 2.300
LEBLON ACOES Il FIC 1.274 2.940
NAVI INST Il FICFIA 4.956 -
BRAM H FIA IBOV GEST 631 -
Fundo Multimercado 115.898 85.167
BRADESCO FIM PLUS 115.898 81.547
SPX NIM ESTR FIC FIM - 3.620
Fundo Multimercado Estruturado 19.215 10.360
VERDE ES AM B60 FICM 2.475 1.952
ABS ALPHA MARBFICFIM 1.365 1.225
IBIUNA H STB FIC FIM 5.275 3.224
KAPITALO FIN FIC FIM 1.437 1.233
TRUXT EST MACRO FICM 4.361 2.726
SPX NIM ESTR FIC FIM 4.302 -
Fundo De Investimento No Exterior 7.438 6.965
Fundo De Investimento - Sufixo Investimento No Exterior 7.438 6.965
BRAM PORT FIA IE 3.379 2.038
BRADES GLOBAL FIA IE 4.059 4.927

e Plano de Aposentadoria Futura Il

31/12/2022 31/12/2021

Valor de Valor de

Mercado / Mercado /
Descrigado Contabil Contabil
Fundos de Investimentos 149.330 121.657
Fundo De Renda Fixa 18.257 6.263
BRAM H VOLGA FI - 6.263
ACE CAPITAL FIRF LP 18.257 -
Fundo De Acbes 15.031 12.902
BOGARI FIC FIA 2.931 3.880
VINCI GAS DIVI FIA 1.491 1.383
BR CAPITAL STB FIA 2.269 2.399
BRA FIA M SMALL CAPS 2.110 2.300
LEBLON ACOES Il FIC 1.274 2.940
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NAVI INST Il FICFIA 4.956 -
Fundo Multimercado 92.513 85.167
BRADESCO FIM PLUS 92.513 81.547
SPX NIM ESTR FIC FIM - 3.620
Fundo Multimercado Estruturado 16.730 10.360
VERDE ES AM B60 FICM 2.256 1.952
ABS ALPHA MARBFICFIM 1.365 1.225
IBIUNA H STB FIC FIM 4.030 3.224
KAPITALO FIN FIC FIM 1.437 1.233
TRUXT EST MACRO FICM 3.340 2.726
SPX NIM ESTR FIC FIM 4.302 -
Fundo De Investimento No Exterior 6.799 6.965
Fundo De Investimento - Sufixo Investimento No Exterior 6.799 6.965
BRAM PORT FIA IE 3.020 2.038
BRADES GLOBAL FIA IE 3.779 4.927

e Plano de Aposentadoria FuturaFlex

31/12/2022 31/12/2021

Valor de Valor de

Mercado / Mercado /
Descrigao Contabil Contabil
Fundos de Investimentos 29.550 -
Fundo De Renda Fixa 1.296 -
ACE CAPITAL FIRF LP 1.296 -
Fundo De Acdes 1.745 -
VINCI GAS DIVI FIA 634 B
BR CAPITAL STB FIA 479 B
BRA FIA M SMALL CAPS 632 B
Fundo Multimercado 23.385 -
BRADESCO FIM PLUS 23.385 -
Fundo Multimercado Estruturado 2.485 -
VERDE ES AM B60 FICM 219 -
IBIUNA H STB FIC FIM 1.245 B
TRUXT EST MACRO FICM 1.021 -
Fundo De Investimento No Exterior 639 -
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Fundo De Investimento - Sufixo Investimento No Exterior 639 -
BRAM PORT FIA IE 359 -
BRADES GLOBAL FIA IE 280 -

8. EXIGIVEL OPERACIONAL — GESTAO PREVIDENCIAL

Registra os valores a pagar relativos a gestao previdencial.

2022 2021
Beneficios a pagar (a) 3.047 640
Retengdes a Recolher (b) 144 54
Recursos Antecipados (c) - 7
Outras Exigibilidades (d) 35 35
3.226 736

a) Beneficios a Pagar

Referem-se aos beneficios a pagar referente a participantes ja desligados das
patrocinadoras.

2022 2021
Aposentadorias 103 132
Resgates 11 33
Portabilidades — EFPC 2.718 64
Portabilidades — EAPC 215 411
3.047 640

b) Retengoes a Recolher

Referem-se as retengbes existentes na folha de beneficios da Entidade.

2022 2021
Imposto de Renda 144 54
144 54
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¢) Recursos Antecipados

Referem-se ao recebimento de recursos que serdo alocados no resultado nos meses

subsequentes.
2022 2021
QOutros recursos antecipados - 7
- 7
d) Outras Exigibilidades
Referem-se a outras exigibilidades da gestao previdencial.
2022 2021
Obrigagdes com a patrocinadora (1) 29 29
Contribuigbes Recebidas a Maior @ 6 6
35 35
() Transferéncia de saldo do fundo da patrocinadora;
@ Referem-se a valores recebidos a maior da gestéo previdencial.
9. EXIGIVEL OPERACIONAL - GESTAO ADMINISTRATIVA
Registra os valores a pagar relativos a gestdo administrativa.
2022 2021
Contas a Pagar (a) 693 387
Retengdes a Recolher (b) 10 10
Tributos a Recolher (c) 16 8
719 405

a) Contas a Pagar

Referem-se as contas a pagar relacionadas a prestadores de servigos.
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2022 2021
Prestadores de Servigos 693 387
Consultorias 550 273
Auditorias 88 74
Recursos Humanos 55 40
693 387

b) Retengoes a Recolher

Referem-se aos impostos a recolher incidentes sobre prestadores de servigos.

2022 2021
Retencdes Prestadores de Servigos 10 10
Imposto de Renda sobre Prestadores
Pis/Cofins/Csll sobre Prestadores 6 8
10 10

c) Tributos a Recolher
Referem-se aos tributos a pagar relacionados a gestdo administrativa da Entidade.

2022 2021

PIS/COFINS 16
16

10. EXIGIVEL OPERACIONAL - GESTAO INVESTIMENTOS

Registra os valores a pagar relativos a gestao de investimentos.

2022 2021
Retengdes de Tributos a Recolher (a) 1 -
Outras Exigibilidades (b) 20 13
21 13
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a) Retengoes de Tributos a Recolher

2022 2021
PIS/COFINS/CSLL s/ Despesas Diretas 1 -
1 -
b) Outras Exigibilidades
2022 2021
Gestores de Investimentos 20 13
Taxa de Administragado 20 13
20 13

11. PROVISOES MATEMATICAS

As provisdes matematicas dos planos de beneficios correspondem ao valor presente dos
compromissos futuros liquidos do plano, para o pagamento dos beneficios previstos no
regulamento:

¢ Provisoes Matematicas de Beneficios Concedidos — representam os compromissos
futuros do Plano com as reservas dos beneficios ja concedidos para os participantes ja
aposentados e pensionistas.

¢ Provisoes Matematicas de Beneficios a Conceder — representam os compromissos
futuros do Plano com os beneficios dos participantes ativos.

e Provisoes Matematicas a Constituir - representam os compromissos futuros
destinados a cobertura de servigo passado e déficit equacionado.

As estimativas das provisbes matematicas relacionadas ao beneficio definido sao
calculadas de acordo com as premissas apresentadas anualmente no parecer atuarial da
Entidade.

A movimentagcdo das provisbes matematicas durante o exercicio de 2022 pode ser
resumida como segue:

0 Consolidado

Descrigao 31/12/2021 Variagao 31/12/2022
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Provisdes Matematicas 120.573 55.223 175.796
Beneficios Concedidos 5.156 2.270 7.426
Contribuicao Definida 5.156 2.270 7.426
Saldo de Contas dos Assistidos - Constituido 5.156 2.270 7.426
Beneficios a Conceder 117.853 52.912 170.765
Contribuigao Definida 110.287 52.191 162.478
Saldo de Contas - Parcela Patrocinador(es)/ Instituidor(es) 45.074 13.222 58.296
Saldo de Contas - Parcela Constituida Pelos Participantes 59.951 19.851 79.802
Saldo de Contas - Parcela Participantes Portada de EFPC 4.815 6.720 11.535
Saldo de Contas - Parcela Participantes Portada de EAPC 447 12.398 12.845
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagao
Programado 2.714 (149) 2.565
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados 4.540 (429) 4111
(-) Valor Atual das Contribuigdes Futuras dos Patrocinadores (1.826) 280 (1.546)
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdao Nao
Programado 4.852 870 5.722
Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados 8.511 1.248 9.759
(-) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras dos Patrocinadores (3.659) (378) (4.037)
(-) Provisdes Matematicas a Constituir (2.436) (41) (2.395)
(-) Servigo Passado (483) (14) (469)
(-) Patrocinador(es) (483) (14) (469)
(-) Equacionamento de Déficit a Integralizar (1.953) (27) (1.926)
(-) Patrocinador(es) (1.953) (27) (1.926)
0 Plano de aposentadoria Futura Il
Descrigéao 31/12/2021 Variagao 31/12/2022
Provisdes Matematicas 120.573 23.893 144.466
Beneficios Concedidos 5.156 2.270 7.426
Contribuicao Definida 5.156 2.270 7.426
Saldo de Contas dos Assistidos - Constituido 5.156 2.270 7.426
Beneficios a Conceder 117.853 21.582 139.435
Contribuigao Definida 110.287 20.861 131.149
Saldo de Contas - Parcela Patrocinador(es)/ Instituidor(es) 45.074 5.618 50.692
Saldo de Contas - Parcela Constituida Pelos Participantes 59.951 10.551 70.50
Saldo de Contas - Parcela Participantes Portada de EFPC 4.815 4.694 9.509
Saldo de Contas - Parcela Participantes Portada de EAPC 447 ) 445
7
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Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagao

Programado 2.714 (149) 2.564
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados 4.540 (429) 4111
(-) Valor Atual das Contribuigdes Futuras dos Patrocinadores (1.826) 280 (1.546)
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagdo Nao

Programado 4.852 870 5.722
Valor Atual dos Beneficios Futuros Ndo Programados 8.511 1.248 9.759
(-) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras dos Patrocinadores (3.659) (378) (4.037)
(-) Provis6es Matematicas a Constituir (2.436) (41) (2.395)
(-) Servigo Passado (483) (14) (469)
(-) Patrocinador(es) (483) (14) (469)
(-) Equacionamento de Déficit a Integralizar (1.953) 27) (1.926)
(-) Patrocinador(es) (1.953) (27) (1.926)

Convém ressaltar que 5,64% (R$ 8.287) do Passivo Atuarial de R$ 146.861 é determinado
atuarialmente com base nas hipoteses e métodos anteriormente indicados, pois
corresponde a parcela de beneficio definido das Provisbes Matematicas de Beneficios
Concedidos e a parcela das Provisbes Matematicas de Beneficios a Conceder relativa aos
beneficios de risco (beneficio minimo e proje¢ao de contribuicdo da patrocinadora para os
beneficios de pensio por morte, invalidez e resgate). Os 94,36% restantes (R$ 138.574)
sao provenientes dos saldos de conta formados pelas contribuicdes dos participantes e das
patrocinadoras acrescidas do retorno dos investimentos, cujas informagdes sao de inteira
responsabilidade da Entidade.

o Plano de aposentadoria FuturaFlex

Descrigdo - Plano de aposentadoria FuturaFlex 31/12/2021 Variagéo 31/12/2022

Provis6es Matematicas - 31.330 31.330
Beneficios a Conceder - 31.330 31.330
Contribuigado Definida - 31.330 31.330
Saldo de Contas - Parcela Patrocinador(es)/ Instituidor(es) - 7.604 7.604
Saldo de Contas - Parcela Constituida Pelos Participantes - 9.300 9.300
Saldo de Contas - Parcela Participantes Portada de EFPC - 2.026 2.026
Saldo de Contas - Parcela Participantes Portada de EAPC - 12.400 12.400

7
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o Ajuste de Precificagao

Conforme disposto na Resolugdo CNPC n° 30/2018, nas situagbes de equacionamento de
déficit e destinacdo de superdvit é obrigatério o calculo e aplicagdo do Ajuste de
Precificagéo.

O valor de Ajuste de Precificagéo € calculado para titulos publicos federais atrelados a
indice de precgos classificados na categoria titulos mantidos até o vencimento, que tenham
por objetivo dar cobertura aos beneficios a conceder e concedidos com valor ou nivel
previamente estabelecidos e cujo custeio seja determinado atuarialmente, de forma a
assegurar sua concessdo e manutencdo, bem como aos beneficios concedidos que
adquiriram caracteristica de beneficio definido na fase de concessado, e corresponde a
diferenga entre o valor de tais titulos calculado considerando a taxa de juros real anual
utilizada na avaliagéo atuarial e o valor contabil desses titulos.

12. FUNDOS PREVIDENCIAIS

Constituido de acordo com o Regulamento do Plano pela parcela da Conta de
Patrocinadora que n&o foi utilizada para o pagamento de Beneficios ou dos
institutos. Este fundo podera ser utilizado conforme previsto no plano de custeio da
Entidade, aprovado pelo Conselho Deliberativo.

2022 2021
Reversao de Saldo por Exigéncia Regulamentar (a) 1.273 347
1.273 347

13. FUNDO ADMINISTRATIVOS

A constituicdo do Fundo Administrativo corresponde a diferenga entre as receitas e
despesas administrativas, acrescida do retorno dos investimentos

2022 2021
Fundo Administrativo 2.504 1.411
2.504 1.411

14. HIPOTESES E METODOS ATUARIAIS

As principais hipoteses atuariais e econdmicas utilizadas na apuragédo do Patriménio Social
sdo as seguintes:
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0 Plano de aposentadoria Futura Il
Hipoteses Atuariais 2022 2021
Taxa real anual de juros 4,15% 3,70%
Projecéo de crescimento real de salario 3,0% 3,0%
Projecéo de crescimento real dos beneficios do plano 0,0% 0,0%

Fator de determinagéo do valor real ao longo do tempo (salarios)

100%

100%

Tabua de mortalidade geral ("

AT-2000 segregada por
sexo

AT-2000 segregada por
sexo

Tabua de entrada em invalidez

RRB-1944 modificada

RRB-1944 modificada

Rotatividade

Experiéncia Willis Towers
Watson Modificada (+11)

Experiéncia Willis Towers
Watson Modificada(+10)

Indexador do Plano (Reajuste dos Beneficios)

Cotas do Patriménio

Cotas do Patriménio

Hipotese de Entrada em Aposentadoria

100% na primeira idade
elegivel a aposentadoria
normal

100% na primeira idade
elegivel a aposentadoria
normal

Probabilidade de Opgéo pelos Institutos

100% resgate

100% resgate

Hipdtese sobre a Composigdo de Familia de Pensionistas
Participantes Ativos

100% casados

100% casados

CONTABEIS

(™ Tabua segregada por sexo, constituida com base na AT-2000 Basic, suavizada em 10%.

A taxa real anual de juros, utilizada para trazer a valor presente os pagamentos dos
beneficios definidos, conforme determinam a Resolugdo CNPC n° 30, de 10/10/2018, a
Instrucdo Normativa n° 33, de 23/10/2020, e a Portaria Previc n° 373/2022, deve ser
justificada pela entidade fechada de previdéncia complementar com base em estudos
técnicos que demonstrem a convergéncia entre a hipétese da taxa real anual de juros e a
taxa de retorno anual projetada para as aplicagdes dos recursos garantidores relacionados
aos beneficios a conceder e concedidos que tenham seu valor ou nivel previamente
estabelecido e cujo custeio seja determinado atuarialmente.

A WTW foi contratada pela Entidade para realizagdo do estudo e utilizou, conforme
disposto nas normas aplicaveis, os fluxos de beneficios e contribuigbes do plano de
31/12/2021, elaborados com base nas hipéteses constantes no Parecer Atuarial de 2021 e
segundo as regras do plano de beneficios estabelecidas no regulamento vigente em
31/12/2021.

Quando apurada a TIR dos passivos, foi obtido, com nivel de confianga de 75%, suporte
para a adogao da taxa real anual de juros de 4,15% para o Plano de Aposentadoria Futura
Il. Essa taxa esta dentro do intervalo indicado pela Portaria Previc n°® 373/2022 para esse
plano (limite inferior: 3,08% a.a. e limite superior: 4,80% a.a.).

Sendo assim, a Entidade e as patrocinadoras do Plano de Aposentadoria Futura Il optaram
por utilizar a taxa real anual de juros de 4,15% na avaliagéo atuarial de 2022.
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Esse estudo deve ser aprovado pela Diretoria Executiva e pelo Conselho Deliberativo da
Entidade e acompanhado de parecer emitido pelo Conselho Fiscal da Entidade.

o Plano de aposentadoria FuturaFlex

O Plano de Aposentadoria FuturaFlex é estruturado, em sua totalidade, na modalidade de
Contribuigao Definida, ndo existindo compromissos com valores previamente estabelecidos
no periodo de capitalizagao ou de pagamento dos beneficios.

Sendo assim, ndo sao feitas projegdes financeiras e/ou atuariais e, portanto, ndo sdo
necessarias hipoteses atuariais para a mensuragcdo do compromisso, que € igual ao
montante acumulado das contribuicdes vertidas pelos Participantes e Patrocinadoras,
rentabilizado pelo retorno dos investimentos.

15. APRESENTAGAO DOS EFEITOS DA CONSOLIDAGAO

Os ajustes e eliminagdes necessarios a consolidagao das Demonstragdes Contabeis foram
realizados de acordo com a Instrucdo PREVIC n°® 31, de 20 de agosto de 2020.

O quadro a seguir apresenta as contas contabeis utilizadas e os respectivos valores
relativos a consolidagado do Balango Patrimonial em 31 de dezembro:

2022 2021
Ativo 7.156 262
Participagao no Plano de Gestdo Administrativa - 21
Plano de Aposentadoria Futura 21
Transferéncia entre perfis 7.156 241
Plano de Aposentadoria Futura 7.156 241
Passivo (7.156) (262)
Participagdo no Fundo Administrativa do PGA - (21)
Plano de Aposentadoria Futura - (21)
Transferéncia entre perfis (7.156) (241)
Plano de Aposentadoria Futura (7.156) (241)

16. RECOLHIMENTO DE TRIBUTOS
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e Imposto de Renda

A Lei n° 11.053, de 29 de dezembro de 2004, criou um novo regime de tributagéo,
facultando aos participantes de planos de EFPC estruturados na modalidade de
contribuicao definida ou contribuicao variavel, optarem para que os valores que Ihes sejam
pagos a titulo de resgate ou beneficios de renda, sejam tributados no imposto de renda na
fonte:

i. Por uma nova tabela regressiva, que varia entre 35% a 10%, dependendo do
prazo de acumulagéo dos recursos do participante no plano de beneficios, ou

ii. Por permanecerem no regime tributario atual, que utiliza a tabela progressiva do
imposto de renda na fonte para as pessoas fisicas.

Essa lei também revogou a MP n°. 2.222 de 4 de setembro de 2001, dispensando a partir
de 1° de janeiro de 2005 a retengédo e recolhimento do imposto de renda sobre os
rendimentos e ganhos auferidos nas aplicagdes de recursos das entidades fechadas de
previdéncia complementar.

e PIS e COFINS

Devem ser recolhidos mensalmente e sdo calculados pelas aliquotas de 0,65% e 4%,
respectivamente sobre as receitas administrativas (receita bruta excluida dos rendimentos
auferidos nas aplicagbes financeiras destinadas a pagamento de beneficios e da parcela
das contribuicbes destinadas a constituicdo de reservas técnicas) conforme Instrugao
Normativa da Receita Federal do Brasil n°® 1.285, de 13 de agosto de 2012 e alteragdes
posteriores.

e TAFIC - Taxa de Fiscalizagdo e Controle da Previdéncia Complementar

Conforme lei n° 12.154 de 23 de dezembro de 2009 e a Instrugdo Normativa PREVIC n° 1
de 13 de abril de 2010 as entidades fechadas de previdéncia complementar devem recolher
nos meses de janeiro, maio e setembro de cada exercicio a TAFIC. O valor da TAFIC é
calculado por plano de beneficios, utilizando-se o valor dos recursos garantidores de cada
plano e o enquadramento na tabela constante do Anexo V da lei supracitada.

17. GESTAO DE RISCOS E MONITORAMENTO DOS CONTROLES INTERNOS

De acordo com a Resolugdo CGPC n° 13, de 1° de outubro de 2004 a FUTURA Il adota
principios, regras e praticas de governanca, gestdo e controles internos adequados ao
porte, complexidade e riscos inerentes aos planos de beneficios por ela operados, de modo
a assegurar o pleno cumprimento de seus objetivos.

Para atender aos seus compromissos de pagamentos de beneficios a FUTURA Il gerencia
de forma adequada os seus investimentos, além da revisdo anual da politica de
investimentos, e considera a totalidade de riscos a que esta exposta em suas diversas
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classes de ativos, em conformidade com as normas em vigor, com destaque para a
Resolugdo CGPC n°13.

A Entidade realiza periodicamente a identificagao, avaliagéo, controle e monitoramento dos
riscos considerando diversos conceitos e parametros:

e Risco de mercado: o impacto das variacdes de pregcos negociados no mercado
financeiro;

e Risco de crédito: os riscos provenientes do ndo pagamento de obrigagdes assumidas
por contrapartes;

e Risco de liquidez: decorrentes de nao disponibilidade de recursos;

e Risco de solvéncia: o risco de ocorréncia de déficits futuros;

e Risco atuarial: ndo constituicho de recursos garantidores compativeis com os
compromissos atuariais;

e Risco operacional: perdas decorrentes de falha, deficiéncia ou inadequagdo de
processos internos, pessoas, sistemas e eventos externos;

e Risco legal: agdes legais.

18. TRANSAGOES COM PARTES RELACIONADAS

As partes relacionadas da FUTURA Il podem ser assim consideradas:
e Participantes ativos que optam por aderir ao plano;
¢ Participantes assistidos em gozo de beneficio;

e Patrocinadoras, cujo relacionamento ocorre por intermédio de Convenio de Adesao
para oferecimento dos planos de beneficios para os empregados e Dirigentes;

¢ Membros do Conselho Fiscal, Conselho Deliberativo e Diretoria Executiva da Entidade,
cujas atribuicbes e responsabilidades estao definidas no estatuto;

No exercicio findo em 31 de dezembro de 2022, ndo houve operagbes com partes
relacionadas acima, além das operagdes ja divulgadas anteriormente (contribuicbes de
participantes e patrocinadoras e pagamentos de beneficios).

19. OUTROS ASSUNTOS

e Resolugao Previc n° 18 de 22 de dezembro de 2022
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Em 22 de dezembro de 2022 foi publicada a Resolugédo Previc n® 18, que dispde sobre
os procedimentos contabeis, o plano contabil padrao, a fungéo e o funcionamento das
contas e a forma, o meio e a periodicidade de envio das demonstragdes contabeis das
entidades fechadas de previdéncia complementar.

Esta resolugdo entrara em vigor em 1° de janeiro de 2023, a administragao avaliou todos
os impactos das mudangas na Entidade e dentre as principais alteragdes em relagao as
normas vigentes até esta data, traz o que segue:

Exclusédo da obrigatoriedade de atualizagao dos depdsitos judiciais somente por ocasiao
do levantamento dos valores, a favor da EFPC, mediante a autorizac¢&o judicial;

Exclusdo da obrigatoriedade da reavaliagdo os imoéveis, no minimo, anualmente. As
EFPC passardo a realizar a avaliagdo de imodveis/laudo técnico, quando houver
evidéncia de desvalorizagdo ou no momento de sua alienagdo — neste evento, esta
dispensada a avaliagdo caso o ultimo laudo tenha sido emitido em prazo inferior a 180
dias, desde que tal procedimento seja devidamente atestado pelo Administrador
Estatutario Tecnicamente Qualificado (AETQ), em funcdo das condi¢gdes de mercado.

Inclusdo de novas orientagdes sobre os critérios para constituicdo de provisdes para
perda associadas ao risco de crédito dos ativos (ativos financeiros, empréstimos e
contribuigdes), mantendo o resultado da entidade mais proximo da probabilidade de sua
realizacao.

° Criagdo de novas rubricas contabeis para detalhamento na classificagdo dos ativos
investidos, no qual a entidade passara a registrar seus investimentos conforme sua
composigao para melhor alinhamento com a Resolugdo CMN n° 4.994/2022.

e Resolugao Previc n° 19 de 22 de dezembro de 2022

Em 19 de dezembro de 2022 foi publicada a Resolugéo Previc n° 19, que altera a
Resolugéo Previ n° 12 de 16 de agosto de 2022, que dispdes sobre os procedimentos
de transferéncia ou qualquer outra forma de troca de ativos entre planos administrados
por uma mesma entidade fechada de previdéncia complementar, decorrentes da
implementagédo do registro, no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica, dos planos de
beneficios, nos termos da Resolugdo CNPC n° 46, de 1° de outubro de 2021 (alterada
pela Resolugéo Previc n° 56 de 14 de dezembro de 2022) , e na forma do § 4° do art. 36
da Resolu¢do CMN n° 4.661, de 25 de maio de 2018. A referida resolucéo altera o prazo
final para operacionalizagao do CNPJ por Plano para até 30 de junho de 2023.

m 76 RELATORIO ANUAL 22



www.futuraprev.com.br

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS

Futura Il — Entidade de Previdéncia Complementar
Notas explicativas da administragéo as Demonstracdes Contabeis
Em 31 de dezembro de 2022 e 2021

Em milhares de reais

Diretoria

Suzi Marcia Mateus
Diretor(a) Superintendente - ARGR
CPF: 014.451.688-80

Guilherme Lelis Bernardo Machado
Diretor (a) - AETQ
CPF: 053.076.107-69

Fernanda Verzenhassi Sacchi
Diretor (a) - ARPB
CPF: 315.642.998-80

Contadora Responsavel

Thalita Machado Rezende Alabarse
Contadora

CPF: 396.303.018-65

CRC: SP-313012/0-0
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Relatério do auditor independente sobre as demonstragées contabeis

Aos Conselheiros, Diretores, Patrocinadoras e Participantes da
Futura Il - Entidade de Previdéncia Complementar
S&o Paulo — SP

Opiniao

Examinamos as demonstragdes contabeis da Futura Il - Entidade de Previdéncia Complementar
(“Entidade”), que compreendem o balango patrimonial consolidado (representado pelo somatoério de
todos os planos de beneficios administrados pela Entidade, aqui denominados de consolidado, por
definicdo da Resolugdo CNPC n° 43, de 06 de agosto de 2021 e alteragdes posteriores ) em 31 de
dezembro de 2022 e as respectivas demonstragbes consolidadas da mutagéo do patrimdnio social e
do plano de gestao administrativa, e as demonstragées individuais por plano de beneficios que
compreendem a demonstragéo do ativo liquido, da mutagéo do ativo liquido, do plano de gestao
administrativa e das provisdes técnicas do plano de beneficios para o exercicio findo nessa data, bem
como as correspondentes notas explicativas, incluindo o resumo das principais politicas contabeis.

Em nossa opinido, as demonstragdes contabeis acima referidas apresentam adequadamente, em
todos os aspectos relevantes, a posigao patrimonial e financeira da Futura Il - Entidade de
Previdéncia Complementar em 31 de dezembro de 2022, e o desempenho de suas operagdes para o
exercicio findo nessa data, de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil aplicaveis as
entidades reguladas pelo Conselho Nacional de Previdéncia Complementar - CNPC.

Base para opiniao

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria.
Nossas responsabilidades, em conformidade com tais normas, estdo descritas na segao a seguir,
intitulada “Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragdes contabeis”. Somos
independentes em relagéo a Entidade, de acordo com os principios éticos relevantes previstos no
Cadigo de Etica Profissional do Contador e nas normas profissionais emitidas pelo Conselho Federal
de Contabilidade, e cumprimos com as demais responsabilidades éticas de acordo com essas
normas. Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é suficiente e apropriada para fundamentar
nossa opiniao.

Responsabilidades da diretoria e da governancga pelas demonstragées contabeis

A diretoria é responsavel pela elaboragdo e adequada apresentacado das demonstragdes contabeis de
acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil aplicaveis as entidades reguladas pelo
Conselho Nacional de Previdéncia Complementar — CNPC e pelos controles internos que ela
determinou como necessarios para permitir a elaboragdo de demonstragdes contabeis livres de
distorgao relevante, independentemente se causada por fraude ou erro.
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Na elaboracédo das demonstragbes contabeis, a diretoria é responsavel pela avaliagdo da capacidade
de a Entidade continuar operando, divulgando, quando aplicavel, os assuntos relacionados com a sua
continuidade operacional e o uso dessa base contabil na elaboracdo das demonstragdes contabeis, a
nao ser que a diretoria pretenda liquidar a Entidade ou cessar suas operagdes, ou nao tenha
nenhuma alternativa realista para evitar o encerramento das operagdes.

Os responsaveis pela governanga da Entidade sdo aqueles com responsabilidade pela supervisdo do
processo de elaboragdo das demonstragdes contabeis.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragées contabeis

Nossos objetivos sdo obter seguranga razoavel de que as demonstragdes contabeis, tomadas em
conjunto, estdo livres de distor¢édo relevante, independentemente se causada por fraude ou erro, e
emitir relatorio de auditoria contendo nossa opinido. Seguranga razoavel € um alto nivel de
seguranga, mas ndo uma garantia de que a auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e
internacionais de auditoria sempre detecta as eventuais distor¢des relevantes existentes. As
distor¢gdes podem ser decorrentes de fraude ou erro e sao consideradas relevantes quando,
individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de uma perspectiva razoavel, as decisdes
econdmicas dos usuarios tomadas com base nas referidas demonstragdes contabeis.

Como parte da auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria,
exercemos julgamento profissional e mantemos ceticismo profissional ao longo da auditoria. Além
disso:

Identificamos e avaliamos os riscos de distor¢ao relevante nas demonstragdes contabeis,
independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e executamos procedimentos de
auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtivemos evidéncia de auditoria apropriada e
suficiente para fundamentar nossa opinido. O risco de ndo detecgao de distor¢ao relevante
resultante de fraude € maior do que o proveniente de erro, ja que a fraude pode envolver o ato de
burlar os controles internos, conluio, falsificagdo, omissao ou representacgoes falsas intencionais.

+ Obtivemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para planejarmos
procedimentos de auditoria apropriados as circunstancias, mas, ndo, com o objetivo de
expressarmos opinido sobre a eficacia dos controles internos da Entidade.

» Avaliamos a adequacao das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas
contabeis e respectivas divulgagdes feitas pela diretoria.

» Concluimos sobre a adequacgao do uso, pela diretoria, da base contabil de continuidade
operacional e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe incerteza relevante em
relagéo a eventos ou condigdes que possam levantar duvida significativa em relagéo a capacidade
de continuidade operacional da Entidade. Se concluirmos que existe incerteza relevante, devemos
chamar atengao em nosso relatério de auditoria para as respectivas divulgagdes nas
demonstragdes contédbeis ou incluir modificagdo em nossa opinido, se as divulgagdes forem
inadequadas. Nossas conclusdes estdo fundamentadas nas evidéncias de auditoria obtidas até a
data de nosso relatério. Todavia, eventos ou condigbes futuras podem levar a Entidade a ndo mais
se manter em continuidade operacional.
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» Avaliamos a apresentagéo geral, a estrutura e o conteldo das demonstragdes contabeis, inclusive
as divulgacdes e se as demonstragdes contdbeis representam as correspondentes transagoes e
os eventos de maneira compativel com o objetivo de apresentagdo adequada.

Comunicamo-nos com os responsaveis pela governanga a respeito, entre outros aspectos, do
alcance e da época dos trabalhos de auditoria planejados e das constatac¢des significativas de
auditoria, inclusive as deficiéncias significativas nos controles internos que eventualmente tenham

sido identificadas durante nossos trabalhos.

Sao Paulo, 15 de marcgo de 2023.

ERNST & YOUNG
Auditores Independentes S/S Ltda.
CRC SP-034519/0
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Futura Il Entidade de Previdéncia Complementar 1

FUTURA 1l ENTIDADE DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
CNPJ N° 12.537.075/0001-95

ATA DE REUNIAO DA DIRETORIA EXECUTIVA DE 22/03/2023

No dia 22 (vinte e dois) de margco de 2023, as 9 horas, reuniram-se, virtualmente, os
membros da Diretoria Executiva da Futura Il Entidade de Previdéncia Complementar,
abaixo assinados. Na qualidade de Presidente da Mesa, assumiu a dire¢ao dos trabalhos
o(a) Diretor(a)-Superintendente, Sr(a). Suzi Marcia Mateus, que designou a mim, Bruno
Shimizu, para secretaria-la, passando-se a deliberagao sobre a seguinte Ordem do Dia:

ORDEM DO DIA: Deliberar sobre: 1) Resultados da Avaliagdo Atuarial do Plano de
Aposentadoria FuturaFlex do exercicio de 2022 e Plano de Custeio para 2023; 2)
Resultados da Avaliagao Atuarial do Plano de Aposentadoria Futura Il do exercicio de 2022
e respectivo Plano de Custeio para 2023; e 3) Demonstragdes Contabeis do exercicio de
2022; para o posterior encaminhamento para deliberagcdo do Conselho Deliberativo.

ESCLARECIMENTOS: Em observancia as disposi¢cdes estatutarias vigentes, foram
abertos os trabalhos e constituida a Mesa. O(A) Sr(a). Diretor(a)-Superintendente informou
que o objetivo da presente reunido é deliberar sobre os assuntos tratados na Ordem do
Dia, cujos materiais foram previamente entregues aos presentes. Inicialmente, o(a) Sr(a).
Diretor(a)-Superintendente informou que a apresentagédo dos Resultados da Avaliagao
Atuarial do exercicio de 2022 dos Planos de Aposentadoria Futura Il e FuturaFlex sera
conduzida pelo consultor da WTW, empresa responsavel pela avaliagcdo atuarial dos
referidos Planos. Na apresentagédo o consultor lembrou os objetivos da Avaliagdo Atuarial
e passou a apresentar os resultados obtidos. 1) Plano de Aposentadoria FuturaFlex.
Iniciou a apresentagao, efetuando os seguintes comentarios sobre os resultados do Plano:
a) Por ser o Plano de Aposentadoria FuturaFlex estruturado na modalidade de Contribui¢cdo
Definida, as provisbes matematicas se igualam aos saldos de conta formados pelas
contribuicdes acrescidas do retorno de investimentos; e b) Ha um participante ativo que
optou pelo recebimento do beneficio provisorio, conforme previsto no Regulamento do
Plano. A opcao nao altera sua condigdo de ativo perante o Plano. Dando continuidade,
destacou a data base utilizado — 31/12/2022, o perfil dos participantes e a posicao financeira
do Plano. Informou que o Plano de Custeio do Plano de Aposentadoria FuturaFlex com
vigéncia a partir de abril de 2023 é: a) patrocinadoras: estimativa de 6,49% da folha de
salarios para as contribuicbes normais e 1,08% para as contribuicdes destinadas ao custeio
das despesas administrativas, sendo o total estimado de 7,56%; e b) participantes:
estimativa de 6,49% da folha de salarios para as contribuicbes basicas. 2) Plano de
Aposentadoria Futura Il. O consultor deu continuidade a reuniao apresentando o perfil
dos participantes do Plano em 31/7/2022, comparado com o perfil da avaliagcao atuarial do
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exercicio de 2021 (31/7/2021), e informou as premissas e métodos atuariais utilizados na
Avaliagao Atuarial de 2022, conforme estudos realizados em 2022: a) Taxa Real Anual de
Juros: 4,15%.a.a.; b) Projecdo de Crescimento Real de Salario: 3,00%; c) Fator de
Capacidade dos Salarios; 100%; d) Rotatividade - Experiéncia WTW modificada (+0,11);
e) Tabua de Mortalidade Geral (Validos): AT-2000 segregada por sexo; f) Tabua de Entrada
em Invalidez: RRB-1944 modificada; g) Composigao Familiar: 100% casados; h) Entrada
em Aposentadoria: 100% na primeira idade elegivel a aposentadoria normal; e i) Regime
Financeiro e Métodos Atuariais: Capitalizagdo e Crédito Unitario Projetado. O(a) Sr(a).
Consultor(a) passou a apresentar os resultados da Avaliacdo Atuarial, demonstrando a
posicao financeira do Plano de Aposentadoria Futura Il em 31/12/2022, em comparagao
com a posicdo de 31/12/2021. Informou que o Plano de Custeio do Plano de
Aposentadoria Futura Il com vigéncia a partir de abril de 2023 é: a) patrocinadoras: 0,27%
da folha de salarios para as contribuicdes destinadas a cobertura da parcela de beneficio
definido do Plano; estimativa de 2,30% da folha de salarios para as contribuicdes normais;
0,02% da folha de salarios para as contribuicbes destinadas a cobertura de servico
passado; 0,08% da folha de salarios para as contribuicdes extraordinarias (déficit
equacionado); e 0,57% para as contribuicdes destinadas ao custeio das despesas
administrativas, sendo o total estimado de 3,23%; e b) participantes: estimativa de 2,30%
da folha de salarios para as contribuicdes basicas. Em seguida, efetuou os seguintes
comentarios sobre_os resultados: a) Rentabilidade do Plano - O retorno dos investimentos
do Perfil Moderado de 2022 informado pela Entidade foi de 6,21%. Esse percentual, liquido
da inflagdo anual de 5,93% (variagao do INPC (IBGE) no ano de 2022), resulta em uma
rentabilidade de 0,26%, inferior a hipotese da taxa real anual de juros de 3,70% a.a.
utilizada na avaliagcdo atuarial de 2021;b) Variagdo das Provisées Matematicas - Ao
projetar as provisdbes matematicas de beneficio definido de dez/2021 para dez/2022
observamos que a divergéncia entre o valor de beneficios pagos e o valor de beneficios
esperado para o exercicio justificam a variagdo das provisdes matematicas; ¢) Variagao e
Natureza do Resultado - O plano apresentou uma insuficiéncia de R$ 24.524 que foi
coberta mediante a reversao de valores do Fundo Previdencial de Reversao, conforme
demonstrado na posigéo financeira. Assim, o Plano estava equilibrado em 31/12/2021 e se
manteve no exercicio de 2022. O(a) Diretor(a)-Superintendente tomou a palavra para dar
continuidade ao proximo assunto. 3) Demonstragées Contabeis. O(a) Diretor(a)-
Superintendente apresentou as Demonstragdes Contabeis da Futura |l relativas ao
exercicio findo em 31/12/2022, bem como a demonstragdo por plano de beneficios
administrado pela Entidade, as quais foram elaboradas em consonancia com a legislagdo
vigente aplicavel as entidades fechadas de previdéncia complementar. Esclareceu que as
Demonstragdes Contabeis, em conjunto com os demais documentos exigidos pela
legislagdo, serdo enviadas aos Conselhos Fiscal e Deliberativo da Futura Il para
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conhecimento e manifestacao e, posteriormente a manifestagdo dos Conselhos, esta
Diretoria Executiva sera responsavel pelo envio dos documentos a Superintendéncia
Nacional de Previdéncia Complementar — Previc, até 31/03/2023.

DELIBERAGOES: Apods andlise e discussdo pelos membros presentes foi aprovado, por
unanimidade, o encaminhamento para deliberagdo do Conselho Deliberativo: 1) dos
Resultados da Avaliagao Atuarial do Plano de Aposentadoria FuturaFlex do exercicio de
2022 e Plano de Custeio para 2023; 2) dos Resultados da Avaliagdo Atuarial do Plano de
Aposentadoria Futura Il do exercicio de 2022 e respectivo Plano de Custeio para 2023; e
3) das Demonstracdes Contabeis da Futura Il relativas ao exercicio findo em 31/12/2022.

ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a ser tratado, encerrou-se a reuniao para lavratura
da ata que depois de lida e aprovada vai pelos presentes assinada.

Suzi Marcia Mateus Bruno Shimizu
Presidente da Mesa Secretario

Diretoria Executiva

Suzi Marcia Mateus Guilherme Lelis Bernardo Machado
Diretor (a) Superintendente - ARGR Diretor (a) - AETQ

Fernanda Verzenhassi Sacchi
Diretor (a) - ARPB
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FUTURA Il ENTIDADE DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
CNPJ N° 12.537.075/0001-95

ATA DE REUNIAO DO CONSELHO FISCAL DE 15/03/2023

No dia 15 (quinze) de margo de 2023, as 16 horas, virtualmente, reuniram-se os membros
do Conselho Fiscal da Futura Il Entidade de Previdéncia Complementar, abaixo assinados.
Assumiu a presidéncia dos trabalhos o Presidente, Sr. Felipe Bertoncello Carvalhedo, que
convidou a mim, Bruno Shimizu, para secretariar a presente reunido, passando-se a
deliberacéo sobre a seguinte Ordem do Dia:

ORDEM DO DIA: Conhecer os resultados da Avaliagdo Atuarial de 2022 dos Planos de
Aposentadoria FuturaFlex e Futura Il, bem como os respectivos Planos de Custeio para 2023;
e apreciar, para posterior emissdo de Parecer, as Demonstragbes Contabeis relativas ao
exercicio findo em 31/12/2022.

ESCLARECIMENTOS: De acordo com as disposigdes estatutarias vigentes da Futura Il, foram
abertos os trabalhos e constituida a Mesa. O Sr. Presidente informou o objetivo da presente
reunido conforme Ordem do Dia, cujos materiais foram previamente entregues aos presentes.
Inicialmente, informou que a apresentacdo dos Resultados da Avaliagdo Atuarial do exercicio
de 2022 dos Planos de Aposentadoria Futura Il e FuturaFlex sera conduzida pelo consultor da
WTW, empresa responsavel pela avaliagao atuarial dos referidos Planos. Na apresentagéo o
consultor lembrou os objetivos da Avaliagao Atuarial e passou a apresentar os resultados
obtidos. 1) Plano de Aposentadoria FuturaFlex. Iniciou a apresentagcdo, efetuando os
seguintes comentarios sobre os resultados do Plano: a) Por ser o Plano de Aposentadoria
FuturaFlex estruturado na modalidade de Contribui¢gdo Definida, as provisbes matematicas se
igualam aos saldos de conta formados pelas contribuicdes acrescidas do retorno de
investimentos; e b) Ha um participante ativo que optou pelo recebimento do beneficio provisério,
conforme previsto no Regulamento do Plano. A opg¢ao nao altera sua condigao de ativo perante
o Plano. Dando continuidade, destacou a data base utilizado — 31/12/2022, o perfil dos
participantes e a posigao financeira do Plano. Informou que o Plano de Custeio do Plano de
Aposentadoria FuturaFlex com vigéncia a partir de abril de 2023 é: a) patrocinadoras:
estimativa de 6,49% da folha de salarios para as contribuicdes normais e 1,08% para as
contribuicées destinadas ao custeio das despesas administrativas, sendo o total estimado de
7,56%; e b) participantes: estimativa de 6,49% da folha de salarios para as contribuicbes
basicas. 2) Plano de Aposentadoria Futura Il. O(A) consultor(a) deu continuidade a reuniéo
apresentando o perfil dos participantes do Plano em 31/7/2022, comparado com o perfil da
avaliagcao atuarial do exercicio de 2021 (31/7/2021), e informou as premissas e métodos
atuariais utilizados na Avaliagdo Atuarial de 2022, conforme estudos realizados em 2022: a)
Taxa Real Anual de Juros: 4,15%.a.a.; b) Projecéo de Crescimento Real de Salario: 3,00%; c)
Fator de Capacidade dos Salarios; 100%; d) Rotatividade - Experiéncia WTW modificada
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(+0,11); e) Tabua de Mortalidade Geral (Validos): AT-2000 segregada por sexo; f) Tabua de
Entrada em Invalidez: RRB-1944 modificada; g) Composigdo Familiar: 100% casados; h)
Entrada em Aposentadoria: 100% na primeira idade elegivel a aposentadoria normal; e i)
Regime Financeiro e Métodos Atuariais: Capitalizagéo e Crédito Unitario Projetado. O(a) Sr(a).
Consultor(a) passou a apresentar os resultados da Avaliagdo Atuarial, demonstrando a posigao
financeira do Plano de Aposentadoria Futura Il em 31/12/2022, em comparagao com a posigao
de 31/12/2021. Informou que o Plano de Custeio do Plano de Aposentadoria Futura Il com
vigéncia a partir de abril de 2023 é: a) patrocinadoras: Normal 0,27% da folha de salarios para
as contribuicdes destinadas a cobertura da parcela de beneficio definido do Plano; estimativa
de 2,30% da folha de salarios para as contribuicbes normais; 0,02% da folha de salarios para
as contribuicdes destinadas & cobertura de servico passado; 0,08% da folha de salarios para
as contribuicbes extraordinarias (déficit equacionado);,_e 0,57% para as contribuicbes
destinadas ao custeio das despesas administrativas, sendo o total estimado de 3,23%; e b)
participantes: estimativa de 2,30% da folha de salarios para as contribuicbes basicas. Em
sequida, efetuou os sequintes comentarios sobre os resultados: a) Rentabilidade do Plano -
O retorno dos investimentos do Perfil Moderado de 2022 informado pela Entidade foi de 6,21%.
Esse percentual, liquido da inflagdo anual de 5,93% (variacdo do INPC (IBGE) no ano de 2022),
resulta em uma rentabilidade de 0,26%, inferior a hipétese da taxa real anual de juros de 3,70%
a.a. utilizada na avaliagdo atuarial de 2021;b) Variagdo das Provisdes Matematicas - Ao
projetar as provisbes matematicas de beneficio definido de dez/2021 para dez/2022
observamos que a divergéncia entre o valor de beneficios pagos e o valor de beneficios
esperado para o exercicio justificam a variagdo das provisbes matematicas; c¢) Variagao e
Natureza do Resultado - O plano apresentou uma insuficiéncia de R$ 24.524 que foi coberta
mediante a reversao de valores do Fundo Previdencial de Reverséao, conforme demonstrado na
posigao financeira. Assim, o Plano estava equilibrado em 31/12/2021 e se manteve no exercicio
de 2022. O Sr. Presidente tomou a palavra para dar continuidade ao préximo assunto. 3)
Demonstragdes Contabeis. O Sr. Presidente apresentou as Demonstragbes Contabeis da
Futura Il relativas ao exercicio findo em 31/12/2022, bem como a demonstragao por plano de
beneficios administrado pela Entidade, as quais foram elaboradas em conformidade com a
legislacdo vigente aplicavel as entidades fechadas de previdéncia complementar. Em
continuidade, destacou que é responsabilidade deste Conselho analisar as Demonstragdes
Contabeis, bem como os demais documentos encaminhados pela Diretoria Executiva, para a
emisséo de Parecer. Com a finalidade de cumprimento as disposigdes legais, o Sr. Presidente
disponibilizou antecipadamente aos Conselheiros presentes os documentos encaminhados
pela Diretoria Executiva, permitindo-lhes a analise necessaria.

DELIBERAGAO: Apods a andlise e discussdo dos documentos encaminhados pela Diretoria
Executiva, este Conselho: (i) tomou conhecimento dos resultados da Avaliagao Atuarial de 2022
dos Planos de Aposentadoria FuturaFlex e Futura Il, bem como dos respectivos Planos de
Custeio para 2023; e (ii) verificou que as contas apresentadas estdo em conformidade com o
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disposto na legislacéo vigente aplicavel, sendo aprovada, por unanimidade, a emissao de um
Parecer favoravel as Demonstragdes Contabeis da Futura Il relativas ao exercicio findo em
31/12/2022.

ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a ser tratado, encerrou-se a reunido para lavratura da
ata que depois de lida e aprovada vai pelos presentes assinada.

Felipe Bertoncello Carvalhedo Bruno Shimizu
Presidente da Mesa Secretario (a)
Representante da Patrocinadora

Conselho Fiscal

Felipe Bertoncello Carvalhedo Rafael Rodrigues Suzano
Presidente do Conselho Conselheiro(a) Efetivo(a) Empossado(a)
Representante da Patrocinadora Representante da Patrocinadora

Douglas Sandes Pellegrina
Conselheiro(a) Efetivo(a) Empossado(a)
Representante dos Participantes
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FUTURA |1l ENTIDADE DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
CNPJ N° 12.537.075/0001-95

ATA DE REUNIAO DO CONSELHO DELIBERATIVO DE 22/03/2023

No dia 22 (vinte e dois) de margo de 2023, as 17 horas, virtualmente, reuniram-se 0os membros
do Conselho Deliberativo da Futura Il Entidade de Previdéncia Complementar, abaixo
assinados. Assumiu a presidéncia dos trabalhos o(a) Presidente, Sr(a). Marcelo Eduardo
Martins, que convidou a mim, Bruno Shimizu, para secretariar a presente reunido, passando-
se a deliberagéo sobre a seguinte Ordem do Dia.

ORDEM DO DIA Deliberar sobre: 1) Resultados da. Avaliagdo Atuarial do Plano de
Aposentadoria FuturaFlex do exercicio de 2022 e Plano de Custeio para 2023; 2) 2)
Resultados da Avaliagao Atuarial do Plano de Aposentadoria Futura Il do exercicio de 2022 e
respectivo Plano de Custeio; e 3) Demonstragdes Contabeis do exercicio de 2022.

ESCLARECIMENTOS: Em observancia as disposigbes contidas no Estatuto vigente da
Futura Il Entidade de Previdéncia Complementar, foram abertos os trabalhos e constituida a
Mesa. O(A) Sr(a). Presidente informou que o objetivo da presente reunido é deliberar sobre
os assuntos tratados na Ordem do Dia, cujos materiais foram previamente entregues aos
presentes. Inicialmente, o(a) Sr(a). Presidente informou que a apresentacao dos Resultados
da Avaliagao Atuarial do exercicio de 2022 dos Planos de Aposentadoria Futura Il e FuturaFlex
sera conduzida pelo consultor da WTW, empresa responsavel pela avaliagdo atuarial dos
referidos Planos. Na apresentac¢édo o consultor lembrou os objetivos da Avaliagéo Atuarial e
passou a apresentar os resultados obtidos. 1) Plano de Aposentadoria FuturaFlex. Iniciou
a apresentacao, efetuando os seguintes comentarios sobre os resultados do Plano: a) Por ser
o Plano de Aposentadoria FuturaFlex estruturado na modalidade de Contribuigao Definida, as
provisdes matematicas se igualam aos saldos de conta formados pelas contribuigdes
acrescidas do retorno de investimentos; e b) Ha um participante ativo que optou pelo
recebimento do beneficio provisério, conforme previsto no Regulamento do Plano. A opgao
nao altera sua condi¢ao de ativo perante o Plano. Dando continuidade, destacou a data base
utilizado — 31/12/2022, o perfil dos participantes e a posi¢ao financeira do Plano. Informou que
o Plano de Custeio do Plano de Aposentadoria FuturaFlex com vigéncia a partir de abril
de 2023 é: a) patrocinadoras: estimativa de 6,49% da folha de salarios para as contribuicbes
normais e 1,08% para as contribuicées destinadas ao custeio das despesas administrativas,

sendo o total estimado de 7,56%; e b) participantes: estimativa de 6,49% da folha de salarios
para as contribuicdes basicas. 2) Plano de Aposentadoria Futura Il. O(A) consultor(a) deu
continuidade a reunido apresentando o perfil dos participantes do Plano em 31/7/2022,
comparado com o perfil da avaliagdo atuarial do exercicio de 2021 (31/7/2021), e informou as
premissas e métodos atuariais utilizadas na Avaliagao Atuarial de 2022, conforme estudos
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realizados em 2022: a) Taxa Real Anual de Juros: 4,15%.a.a.; b) Projecéo de Crescimento
Real de Salario: 3,00%; c) Fator de Capacidade dos Salarios; 100%; d) Rotatividade -
Experiéncia WTW modificada (+0,11); e) Tabua de Mortalidade Geral (Validos): AT-2000
segregada por sexo; f) Tabua de Entrada em Invalidez: RRB-1944 modificada; g) Composigao
Familiar: 100% casados; h) Entrada em Aposentadoria: 100% na primeira idade elegivel a
aposentadoria normal; e i) Regime Financeiro e Métodos Atuariais: Capitalizagcao e Crédito
Unitario Projetado. O Sr. Consultor passou a apresentar os resultados da Avaliagao Atuarial,
demonstrando a posigao financeira do Plano de Aposentadoria Futura Il em 31/12/2022, em
comparagéo com a posi¢ao de 31/12/2021. Informou que o Plano de Custeio do Plano de
Aposentadoria Futura Il com vigéncia a partir de abril de 2023 é: a) patrocinadoras: Normal
0,27% da folha de salarios para as contribuicdes destinadas a cobertura da parcela de
beneficio definido do Plano; estimativa de 2,30% da folha de salarios para as contribuicdes
normais; 0,02% da folha de salarios para as contribuicbes destinadas a cobertura de servico
passado; 0,08% da folha de salarios para as contribuicdes extraordinarias (déficit
equacionado);_e 0,57% para as contribuicbes destinadas ao custeio das despesas
administrativas, sendo o total estimado de 3,23%; e b) participantes: estimativa de 2,30% da
folha de salarios para as contribuicdes basicas. Em sequida, efetuou os seguintes comentarios
sobre os resultados: a) Rentabilidade do Plano — O retorno dos investimentos do Perfil
Moderado de 2022 informado pela Entidade foi de 6,21%. Esse percentual liquido da inflagdo
anual de 5,93% (variagéo do INPC (IBGE) no ano de 2022) resulta em uma rentabilidade de
0,26%, inferior a hipdtese da taxa real anual de juros de 3,70% a.a. utilizada na avaliagao
atuarial de 2021;b) Variagao das Provisbes Matematicas — Ao projetar as provisdes
matematicas de beneficio definido de dez/2021 para dez/2022 observamos que a divergéncia
entre o valor de beneficios pagos e o valor de beneficios esperado para o exercicio justificam
a variagdo das provisbes matematicas; c) Variagao e Natureza do Resultado - O plano
apresentou uma insuficiéncia de R$ 24.524 que foi coberta mediante a reversao de valores do
Fundo Previdencial de Reversao, conforme demonstrado na posicao financeira. Assim, o

Plano estava equilibrado em 31/12/2021 e se manteve no exercicio de 2022. O(a) Diretor(a)-
Superintendente tomou a palavra para dar continuidade ao proximo assunto. 3)
Demonstracdes Contabeis. O(a) Diretor(a)-Superintendente apresentou as Demonstragdes
Contabeis da Futura Il relativas ao exercicio findo em 31/12/2022, bem como a demonstragéo
por plano de beneficios administrado pela Entidade, as quais foram elaboradas em
consonancia com a legislagdo vigente aplicavel as entidades fechadas de previdéncia
complementar. Esclareceu que as Demonstragdes Contabeis, em conjunto com os demais
documentos exigidos pela legislacdo, serdo enviadas pela Diretoria Executiva a
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — Previc, até 31/03/2023.

Interno

u 88 RELATORIO ANUAL 22



www.futuraprev.com.br

ATA DE REUNIAO DO CONSELHO DELIBERATIVO

Futura Il Entidade de Previdéncia Complementar 3

DELIBERAGAO: Apés a andlise e ampla discussdo entre os membros presentes, por
unanimidade, aprovaram: 1) os Resultados da Avaliagdo Atuarial do Plano de Aposentadoria
FuturaFlex do exercicio de 2022 e Plano de Custeio para o exercicio de 2023; 2) os Resultados
da Avaliagao Atuarial do Plano de Aposentadoria Futura Il do exercicio de 2022 e respectivo
Plano de Custeio para o exercicio de 2023; e 3) as Demonstragdes Contabeis da Futura |l
relativas ao exercicio findo em 31/12/2022.

ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a ser tratado, a reunido foi encerrada para lavratura
da ata que depois de lida e aprovada vai pelos presentes assinada.

Marcelo Eduardo Martins Bruno Shimizu
Presidente da Mesa Secretario(a)

Conselho Deliberativo:

Marcelo Eduardo Martins Nelson Roseira Gomes Neto

Presidente do Conselho Deliberativo Conselheiro(a) Efetivo(a) Empossado(a)
Representante da Patrocinadora Representante da Patrocinadora
Henrique dos Reis Meirelles Alexandra Sabia

Conselheiro(a) Efetivo(a) Empossado(a) Conselheiro(a) Efetivo(a) Empossado(a)
Representante da Patrocinadora Representante dos Patrocinadora
Ricardo Lewin Rafael Bergman

Conselheiro(a) Efetivo(a) Empossado(a) Conselheiro(a) Efetivo(a) Empossado(a)
Representante dos Participantes Representante dos Participantes
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PARECER DO CONSELHO FISCAL

Em cumprimento ao disposto na legislagao vigente aplicavel, os membros do Conselho Fiscal
da Futura Il Entidade de Previdéncia Complementar reuniram-se nesta data para apreciar as
operagdes financeiras e contabeis referentes ao exercicio findo em 31/12/2022, bem como os
atos e as contas apresentadas pela Diretoria Executiva da Futura Il por meio dos documentos
exigidos pela legislagao em vigor.

Examinados os documentos apresentados, foi constatado por este Conselho que as contas
apresentadas se encontram exatas e atendem ao disposto nas normas contabeis e financeiras
aplicaveis as entidades fechadas de previdéncia complementar, bem como no Estatuto da
Futura Il, razdo pela qual os membros deste Conselho emitem o presente Parecer favoravel
as informagdes constantes das Demonstragées Contabeis relativas ao exercicio social findo
em 31/12/2022.

Sao Paulo, 15 de margo de 2023.

Felipe Bertoncello Carvalhedo Rafael Rodrigues Suzano
Presidente do Conselho Conselheiro(a) Efetivo(a) Empossado(a)
Representante da Patrocinadora Representante da Patrocinadora

Douglas Sandes Pellegrina
Conselheiro(a) Efetivo(a) Empossado(a)
Representante dos Participantes
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BALANCO PATRIMONIAL

Apresenta a posicao financeira e patrimonial da entidade em 31 de dezembro, representando,
portanto, uma posicao estatica. O Ativo é o conjunto de bens, direitos e aplicacdes de recursos e
o Passivo compreende as obrigacdes para com os participantes e terceiros.

DEMONSTRACAO DA MUTAGCAO DO PATRIMONIO SOCIAL (DMPS)

Apresenta a movimentacao do patrimoénio social da entidade através das adi¢cdes (entradas) e
deducdes (saidas) de recursos.

DEMONSTRACAO DA MUTACAO DO ATIVO LIiQUIDO
POR PLANO DE BENEFICIOS

Apresentaa movimentag¢ao do ativo liquido do plano de beneficios através das adicdes (entradas)
e deducdes (saidas) de recursos.

DEMONSTRAGCAO DO ATIVO LiQUIDO POR PLANO
DE BENEFiCIOS (DAL)

Evidencia a composicao do ativo liquido do plano de beneficios no exercicio a que se referir,
apresentando saldos de contas do ativo e passivo.

DEMONSTRAGCAO DO PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA
CONSOLIDADA (DPGA)

Revela a atividade administrativa da entidade, apresentando a movimentacao do fundo
administrativo através das receitas, despesas e Rendimento obtido no exercicio a que se referir.

DEMONSTRACAO DO PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA
POR PLANO DE BENEFICIOS

Apresenta a atividade administrativa da entidade, relativa a cada plano de beneficios,
evidenciando a movimentacao do fundo administrativo existente em cada plano.

DEMONSTRACAO DAS PROVISOES TECNICAS
DO PLANO DE BENEFICIOS - DPT

Evidencia a totalidade dos compromissos do plano de beneficios no exercicio a que se referir.

META ATUARIAL

E uma meta de rentabilidade utilizada como pardmetro para o retorno dos investimentos do
fundo, de forma que os eventuais compromissos futuros da entidade possam ser cumpridos.

PARECER ATUARIAL

E um relatério preparado por um estatistico especializado em seguros e previdéncia (atuario),
gue apresenta estudos técnicos sobre o plano de previdéncia que estiver analisando. Seu
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objetivo é avaliar a saude financeira da entidade para poder honrar o pagamento dos beneficios
presentes e futuros.

PARTICIPANTE

E a pessoa que estd inscrita como tal no plano. Para conhecer a definicdo exata de participante
e também a de beneficiario, leia o regulamento do plano.

PATROCINADORA

E a empresa que custeia o plano junto com os participantes (isso quando as contribuicdes dos
participantes estdao previstas no regulamento). Um plano de previdéncia complementar pode
ter uma ou mais patrocinadoras.

DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

Revela a alocacao de recursos da entidade, os limites de alocacao atual versus o que foi definido
pela politica de investimentos e a legislagao vigente, os recursos com gestao terceirizada, a
rentabilidade dos investimentos por segmento (renda fixa, renda variavel etc.), a diferenca entre
a rentabilidade do segmento e a meta atuarial da entidade, os custos de gestao dos recursos e
as modalidades de aplicacao.

FUNDO

Significa o ativoadministrado pela entidade, que sera investido de acordo com os critérios fixados
anualmente pelo Conselho Deliberativo, por meio da politica de investimentos.

POLITICA DE INVESTIMENTOS

E um documento de periodicidade anual que apresenta diversas informacdes, como:

1) critérios de alocacao de recursos entre os segmentos de renda fixa, renda variavel etc,
2) objetivos especificos de rentabilidade para cada segmento de aplicacao;

3) limites utilizados para investimentos em titulos e valores mobilidrios de emissdo e/ou
coobrigacao de uma mesma pessoa juridica;

4) limites utilizados para a realizacao de operacdes com derivativos e

5) avaliagao do cenario macroecondmico de curto, médio e longo prazos, entre outras coisas.
Estas informacdes auxiliam na avaliacao dos recursos investidos, na escolha das instituicoes
financeiras que vao administrar os investimentos e na avaliacao dos limites de risco de mercado
e de crédito, por exemplo. Neste relatdrio anual, vocé tera a oportunidade de ver o resumo da
politica de investimentos.
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