ESTATUTO SOCIAL DA

NOTRE DAME INTERMEDICA PARTICIPAGOES S.A.

CNPJ/ME n® 19.853.511/0001-84
NIRE 300.463.242

CAPITULO |
DENOMINACAO, SEDE, FORO, OBJETO E PRAZO DE DURACAO

Artigo 1°. A Notre Dame Intermédica Participacdes S.A. (“Companhia”) é uma sociedade an6nima,
regida pelo presente estatuto social (“Estatuto Social”) e pelas disposicOes legais aplicaveis.

Artigo 2°. A Companhia tem sede e foro juridico na cidade de Sao Paulo, Estado de S3ao Paulo, na
Avenida Paulista, n° 867, 8° andar, conjunto 82, sala A, Bela Vista, CEP 01311-100, podendo, por
deliberacdo da Diretoria, criar e extinguir filiais em qualquer parte do territério nacional ou no

exterior.

Artigo 3°. O objeto social da Companhia é:

(i) a administracdo de seus proprios bens; e

(ii) a participacdo como sdcia, acionista ou detentora de qualquer outro direito de
participacdo no capital de outras sociedades civis ou comerciais que tenham por
objeto atividades relacionadas aos diversos ramos da salde, incluindo sociedades
que, direta ou indiretamente (a) administrem, comercializem ou distribuam planos
de assisténcia a saude ou planos odontoldgicos privados; (b) operem hospitais,
laboratérios, centros clinicos ou unidades de atendimento médico; e/ou (c)
possuam imodveis destinados primordialmente ao desenvolvimento de atividades
no setor de saude.

Paragrafo Unico. A Companhia ndo exercerd diretamente as atividades reguladas descritas
na letra (a) do inciso (ii) do presente artigo.

Artigo 4°. O prazo de duracdo da Companhia é indeterminado.

CAPITULO II
DO CAPITAL SOCIAL E DAS ACOES

Artigo 5°. O capital social da Companhia é de 5.995.248.249,55 (cinco bilhdes, novecentos e
noventa e cinco milhdes, duzentos e quarenta e oito mil, duzentos e quarenta e nove reais e
cinquenta e cinco centavos), dividido em 620.260.539 (seiscentas e vinte milhGes, duzentas e

sessenta mil, quinhentas e trinta e nove) acGes ordinarias, todas nominativas e sem valor nominal.



Paragrafo 1°. Cada agdo ordindria confere ao seu titular o direito a 1 (um) voto nas
Assembleias Gerais de acionistas. A propriedade das a¢Ges serd comprovada pelo registro
existente na conta do acionista junto a instituicdo depositaria.

Paragrafo 2°. As acGes serao indivisiveis em relagdo a Companhia. Quando a agao pertencer
a mais de uma pessoa, os direitos a ela conferidos serdao exercidos pelo representante do
condominio.

Paragrafo 3°. Mediante a aprovacao prévia da Assembleia Geral e observado o disposto na
Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada (“Lei das Sociedades por
Agbes”) e nas demais normas aplicaveis, a Companhia podera adquirir suas proprias acoes.
Essas acOes deverdo ser mantidas em tesouraria, alienadas ou canceladas, conforme for
decidido pela Assembleia Geral.

Artigo 6°. A titularidades das a¢Ges de emissdo da Companhia serd comprovada pela inscricdo do
nome do acionista no livro de registro de a¢des nominativas da Companhia.

Artigo 7°. Observado o disposto neste Estatuto Social, os acionistas terdo direito de preferéncia
para, na proporcao de suas participacGes acionarias, subscrever acdes, bonus de subscricdo e
valores mobilidrios conversiveis em acdes emitidos pela Companhia.

Artigo 82. A ndo integralizacdo, pelo subscritor, do valor subscrito, nas condi¢des previstas no
boletim ou na chamada requerida pelo érgao da administracdo, constituira, de pleno direito, o
acionista remisso em mora, de acordo com os artigos 106 e 107 da Lei das Sociedades por Agdes,
sujeitando-se o subscritor ao pagamento do valor em atraso corrigido monetariamente de acordo
com a variagdo do indice Geral de Precos ao Mercado divulgado pela Fundacgdo Getulio Vargas ou
por outro indice que vier a substitui-lo, na menor periodicidade legalmente admitida, além de juros
de 12% (doze por cento) ao ano, pro rata temporis, e multa correspondente a 10% (dez por cento)
do valor da prestagdo em atraso, devidamente atualizada.

CAPITULO IlI
ASSEMBLEIA GERAL DE ACIONISTAS

Artigo 92. As Assembleias Gerais de acionistas realizar-se-do: (a) ordinariamente, uma vez por ano,
nos 4 (quatro) primeiros meses seguintes ao encerramento de cada exercicio social, para
deliberacdo das matérias previstas em lei; e (b) extraordinariamente, sempre que os interesses
sociais assim o exigirem ou quando as disposicdes deste Estatuto Social ou da legislacdo aplicavel
exigirem deliberag¢do dos acionistas.

Paragrafo Unico. A Assembleia Geral Ordindria e a Assembleia Geral Extraordinaria podem
ser cumulativamente convocadas e realizadas no mesmo local, data e hora, e
instrumentadas em ata Unica.



Artigo 10. Ressalvadas as exceg¢des previstas na Lei das Sociedades por AcGes, as Assembleias
Gerais de acionistas serdo convocadas pela Diretoria ou por acionistas representando a maioria do
capital votante, observados os prazos de convocacgao aplicaveis a Companhia, nos termos do artigo
124 da Lei das Sociedades por Ac¢des. Independentemente de qualquer formalidade prevista neste
Estatuto Social e na Lei das Sociedades por Acdes, sera considerada regularmente instalada
qualquer Assembleia Geral a que comparecer a totalidade dos acionistas.

Paragrafo 1°. Ressalvadas as exceg¢des previstas na lei, as Assembleias Gerais somente se
instalardo e validamente deliberardao em primeira convocag¢do com a presenca de acionistas
que representem, no minimo, 1/4 (um quarto) do total das a¢des com direito a voto
representativas do capital social e, em segunda convocagdo, com qualquer nimero, sendo
gue para as deliberagées ndo se computardo os votos em branco.

Paragrafo 2°. Os acionistas poderdo ser representados em Assembleias Gerais da
Companhia por procurador constituido na forma do artigo 126 da Lei das Sociedades por
AcOes.

Paragrafo 3°. Sem prejuizo do disposto no paragrafo 2° acima, o acionista que comparecer
a Assembleia Geral munido dos documentos que comprovem sua condicdo de acionista
referidos no artigo 126 da Lei das Sociedades por Acdes, até o momento da abertura dos
trabalhos em Assembleia Geral, podera participar e votar, ainda que tenha deixado de
apresenta-los previamente.

Paragrafo 4°. As Assembleias Gerais serdo presididas por pessoa eleita pelos acionistas
presentes, competindo-lhe, na qualidade de presidente da mesa, escolher o secretario,
dentre os presentes.

Paragrafo 5°. O exercicio do direito de voto nos casos especiais de condominio, acordo de
acionistas, usufruto e de a¢des empenhadas ou alienadas fiduciariamente fica sujeito as
exigéncias legais especificas e as comprovagdes estabelecidas em lei.

Paragrafo 6°. Nao poderd votar na Assembleia Geral o acionista com direitos sociais
suspensos na forma dos artigos 120 e 122, inciso V, da Lei das Sociedades por AgGes.

Paragrafo 7°. Dos trabalhos e deliberagdes da Assembleia Geral sera lavrada ata em livro
préprio, assinada pelos membros da mesa e pelos acionistas presentes. Da ata extrair-se-
do certidGes ou cdpias auténticas para os fins legais.

Artigo 11. Sem prejuizo das demais matérias previstas em lei, compete privativamente a
Assembleia Geral deliberar sobre as matérias indicadas nos artigos 122, 132 e 136 da Lei das
Sociedades por Agdes e, ainda:



(i)

(ii)

(iii)

(vi)

(vii)

(x)

(xi)

(xii)

(xiii)

(xiv)

eleger e destituir os membros da Diretoria e fixar-lhes as atribuicoes;

fiscalizar, supervisionar, aconselhar e apoiar a Diretoria no cumprimento do objeto
social da Companbhia;

fixar a remuneracao global anual da Diretoria e dos membros do Conselho Fiscal, se
instalado;

reformar este Estatuto Social;

deliberar sobre operagdes de fusdo, incorporagao, cisdo ou transformacao em que
a Companhia seja parte, bem como sobre sua dissolucdo ou liquidagao;

deliberar, de acordo com proposta apresentada pela administracdo, sobre a
destinacdo do lucro do exercicio e a distribuicdo de dividendos;

eleger o liquidante, bem como o Conselho Fiscal que devera funcionar no periodo
de liquidacao;

deliberar sobre qualquer matéria que lhe seja submetida pela Diretoria;

manifestar-se previamente sobre o voto a ser proferido no ambito das sociedades
controladas e coligadas, relativamente as operag¢des de (a) incorporagao, cisdo,
fusdo e transformacdo; (b) aquisicdo, alienacdo e oneracado de bens imdveis; e (c)
alteracdo de seus contratos sociais e regimentos internos;

indicar os administradores das sociedades controladas pela Companhia;
estabelecer a orientacdo geral e o direcionamento estratégico dos negdcios da
Companhia e de suas controladas, aprovando diretrizes, politicas empresariais e

objetivos bdasicos;

nomear e destituir o auditor independente da Companhia e/ou de sociedades
controladas pela Companhia;

autorizar a pratica, por suas controladas, de atos que necessitem de aprovacdo da
Companhia, exceto se de outra forma previsto no respectivo contrato ou estatuto

social;

qualguer mudanca substancial na estratégia da Companhia;



(xvi)

(xvii)

(xviii)

(xix)

(xx)

(xxi)

(xxii)

(xxiii)

a participacao da Companhia em qualquer joint venture, consdrcio, sociedade em
conta de participacdo ou empreendimento similar;

a aprovacado do orcamento anual e de alteragdes importantes a ele relativas;

declarar dividendos intermediarios a conta de lucros acumulados ou reservas de
lucros existentes, conforme apurados em balanco anual ou semestral;

qualguer acordo em acdo judicial ou procedimento arbitral envolvendo valor igual
ou superior ao montante correspondente a 2% (dois por cento) do patrimonio
liguido da Companhia apurado conforme em suas demonstragdes financeiras
auditadas ou revisadas mais recentes;

uma vez ultrapassado o limite global previsto no orcamento anual, a assun¢do de
dividas e/ou a celebracdo de contratos financeiros envolvendo valor igual ou
superior a 10% (dez por cento) do patrimonio liquido da Companhia, apurado no
ultimo balango patrimonial da Companhia, seja em uma Unica operacdo ou em uma
série de operacdes relacionadas;

investimentos de capital individuais ndo previstos no orgamento anual cujo valor
seja igual ou superior ao montante correspondente a 2% (dois por cento) do
patrimonio liquido da Companhia apurado conforme em suas demonstracGes
financeiras auditadas ou revisadas mais recentes;

a celebracdo de qualquer contrato, acordo ou compromisso (exceto assunc¢do de
dividas e contratos financeiros, os quais sdo regidos pelo disposto no item (xv)
acima) ndo previsto no orcamento anual e ndo relacionado a manutencdo do giro
normal das atividades mercantis da Companhia que represente obrigacao em valor
igual ou superior a 10% (dez por cento) do patriménio liquido da Companhia,
apurado no ultimo balango patrimonial da Companhia, em uma Unica operagdo ou
em uma série de operagdes relacionadas;

a aquisicdo, venda ou alienagdo de ativos ndo circulantes da Companhia ndo
prevista no orgamento anual e que envolva valor igual ou superior ao montante
correspondente a 2% (dois por cento) do patrimonio liquido da Companhia apurado
conforme em suas demonstra¢des financeiras auditadas ou revisadas mais
recentes, seja em uma Unica operagdo ou em uma série de operacgdes relacionadas;

a renuncia, pela Companhia, a qualquer direito (incluindo acordos com clientes)
cujo valor seja igual ou superior ao montante correspondente a 2% (dois por cento)
do patriménio liquido da Companhia apurado conforme em suas demonstragdes



financeiras auditadas ou revisadas mais recentes, em uma Unica opera¢ao ou em
uma série de operacgdes relacionadas;

(xxiv) aconcessao de todas e quaisquer garantias, inclusive garantias reais e fidejussdrias,
em favor de terceiros;

(xxv)  a pratica de qualquer dos atos mencionadas nos itens (xiv) a (xviii) acima pelas
sociedades controladas pela Companhia;

(xxvi) a emissdo publica ou privada de debéntures ndo conversiveis, notas promissorias e
outros titulos e valores mobilidrios ndo conversiveis em ac¢des, nos termos da
regulamentacdo aplicavel,

(xxvii) o cumprimento das demais atribuicGes que lhe sdo fixadas em lei e neste Estatuto
Social.

CAPITULO IV
ADMINISTRACAO

Artigo 12. A Companhia sera administrada por uma Diretoria, que sera constituida e exercera as
atribuicdes e os poderes conferidos em lei e nas disposicdes do presente Estatuto Social.

Artigo 13. A Diretoria serd composta por, no minimo, 1 (um) e, no maximo, 5 (cinco) membros,
acionistas ou ndo, todos eleitos e destituiveis a qualquer tempo pela Assembleia Geral para um
mandato unificado de 3 (trés) anos, sendo permitida a reelei¢do, destituiveis a qualquer tempo e
com a designagdo que lhes for atribuida pela Assembleia Geral da Companhia que os eleger.

Paragrafo 1°. A posse dos membros da Diretoria dar-se-a por termo lavrado em livro
proprio, assinado pelo Diretor empossado dispensada qualquer garantia de gestdo, e
estara condicionada ao atendimento dos requisitos legais aplicaveis.

Paragrafo 2°. Os Diretores permanecerdo em seus cargos e no exercicio de suas fungdes
até a eleicdo e posse de seus substitutos, exceto se de outra forma for deliberado pela
Assembleia Geral.

Paragrafo 3°. Em caso de morte, renlincia ou qualquer outro evento que leve a vacancia
definitiva de cargo da Diretoria, devera ser imediatamente convocada Assembleia Geral da
Companhia para eleicdo do Diretor substituto, que completard o prazo de gestdo do
Diretor substituido.

Artigo 14. Como 6rgao executivo e de representacdo da Companhia, caberd a Diretoria a
representacdo da Companhia, em juizo ou fora dele, perante terceiros, bem como perante 6rgaos



publicos federais, estaduais e municipais e autoridades, para dar efeito a quaisquer tipos de
negdcios, incluindo a assinatura de contratos e acordos, sem prejuizo das competéncias da
Assembleia Geral previstas neste Estatuto Social e na legislagao aplicavel.

Paragrafo Unico. A representacdo da Companhia em juizo ou fora dele, assim como a
pratica de todos os atos aplicaveis competem a qualquer Diretor, agindo isoladamente, ou
a um ou mais procuradores, na forma indicada nos respectivos instrumentos de mandato.
A nomeacdo de procurador(es) dar-se-a pela assinatura de qualquer Diretor, devendo os
instrumentos de mandato especificarem os poderes conferidos aos mandatdrios e serem
outorgados com prazo de validade nao superior a 12 (doze) meses, exceto em relagdo as
procuracdes “ad judicia”, as quais poderao ser outorgadas por prazo indeterminado.
Artigo 15. A Diretoria ndo é um 06rgdo colegiado, podendo, contudo, reunir-se, sempre que
necessdrio. As reunides serdo presididas por qualquer Diretor e secretariadas por pessoa por ele
indicada.

Paragrafo 1°. As reuniGes da Diretoria serdo realizadas na sede social da Companhia, e as
respectivas convocacgdes poderdo ser efetuadas por qualquer Diretor.

Paragrafo 2°. As convocagbes serdao efetuadas por escrito e deverdo conter a data da
reunidao e ordem do dia. As convocagbes deverdo ser encaminhadas com antecedéncia
minima de 2 (dois) dias da data do evento, por carta ou e-mail, todos com comprovacdo de
recebimento, sendo certo que as convocacdes podem ser dispensadas no caso de todos os
membros da Diretoria estiverem presentes a reunido.

Paragrafo 3°. As reunides da Diretoria somente serdo instaladas e validamente deliberardo
com a presenca da maioria dos Diretores que na ocasido estiverem no exercicio de seus
cargos.

Paragrafo 4°. As deliberacbes da Diretoria serdo adotadas por maioria de votos dos
Diretores presentes a reunidao, ndao havendo voto de desempate.

Artigo 16. N3o é permitido o uso da denominagdo social em documentos de favor e estranhos aos
objetivos sociais, tais como cartas de fianga, avais ou endossos a terceiros, salvo em beneficio das
controladas da Companhia no curso normal de seus negdcios.

CAPITULO V
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 17. A Companhia tera um Conselho Fiscal composto por 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés)
membros suplentes, acionistas da Companhia ou ndo, o qual ndo funcionard em carater



permanente e somente serd instalado por deliberacdo da Assembleia Geral, ou a pedido dos
acionistas, nas hipoteses previstas em lei.

Paragrafo 1°. Os membros do Conselho Fiscal, pessoas naturais, residentes no Pais,
legalmente qualificadas, serdo eleitos pela Assembleia Geral que deliberar a instalagdo do
drgado, e exercerao seu mandato até a primeira Assembleia Geral Ordinaria que se realizar
apos a eleicdo.

Paragrafo 2°. Os membros do Conselho Fiscal fardo jus a remuneragao que lhes for fixada

em Assembleia Geral.

Paragrafo 3°. A posse dos membros do Conselho Fiscal, efetivas e suplentes, estara
condicionada a assinatura de termo de posse que deve contemplar o atendimento aos
requisitos legais aplicdveis.

Paragrafo 4°. Ocorrendo a vacancia do cargo de membro do Conselho Fiscal, o respectivo
suplente ocupara seu lugar.

Paragrafo 5°. Ndo poderd ser eleito para o cargo de membro do Conselho Fiscal da
Companhia aquele que mantiver vinculo com sociedade que possa ser considerada
concorrente da Companhia (“Concorrente”), estando vedada, entre outros, a eleicdo da
pessoa que: (i) for empregada, sdcia, acionista ou membro de érgdo da administracdo,
técnico, consultivo ou fiscal de Concorrente ou de controlador, controlada ou sociedade
sob Controle comum com Concorrente; (ii) for cOnjuge ou parente até segundo grau de
sdcio, acionista ou membro de érgdo da administracdo, técnico, consultivo ou fiscal de
Concorrente ou de controlador, controlada ou sociedade sob controle comum com
Concorrente; e (iii) for fornecedor ou comprador, direto ou indireto, de servicos e/ ou
produtos da Companhia, em magnitude que implique perda de independéncia.

Artigo 18. O Conselho Fiscal, quando instalado, terd as atribuicGes previstas em lei, sendo
indelegaveis as fungbes de seus membros. O Regimento Interno do Conselho Fiscal deverd ser
elaborado, discutido e votado por seus membros na primeira reunido convocada apds a sua
instalacdo.

CAPITULO V
EXERCICIO SOCIAL E LUCROS

Artigo 19. O exercicio social tera inicio em 1° de janeiro e término em 31 de dezembro de cada
ano, ocasiao em que o balango patrimonial e as demais demonstragdes financeiras deverao ser
preparadas de acordo com os prazos e demais condi¢cGes previstas na legislacdo aplicavel.



Paragrafo Unico. As demonstracdes financeiras da Companhia deverdo ser auditadas, na

forma da legislacdo aplicavel.

Artigo 20. Do resultado do exercicio serdo deduzidos, antes de qualquer participacdo, os prejuizos

acumulados, se houver, e a provisdo de imposto de renda e contribuicdo social sobre o lucro. O

prejuizo do exercicio serd obrigatoriamente absorvido pelos lucros acumulados, pelas reservas de

lucros e pela reserva legal, nessa ordem. O lucro liquido devera ser alocado na seguinte forma:

(i)

(ii)

(iii)

(iv)

(v)

5% (cinco por cento) serdo destinados para a reserva legal, que ndo excedera 20%
(vinte por cento) do capital social;

uma parcela, por proposta dos drgaos da administracdo, podera ser destinada a
formacdo de reserva para contingéncias, nos termos do artigo 195 da Lei das
Sociedades por Acdes;

25% (vinte e cinco por cento), no minimo, serdo destinados para o pagamento do
dividendo obrigatério devido aos acionistas, observadas as demais disposicdes
deste Estatuto Social e a legislagdo aplicavel;

até 70% (setenta por cento) para a formacgado de reserva de investimento, cujo saldo
somado as demais reservas de lucros, exceto as reservas de contingéncias,
incentivos fiscais e lucros a realizar, ndo poderd ultrapassar o capital social
(“Reserva de Investimento”); e

uma parcela, por proposta dos drgdos da administracdo, podera ser retida com
base em orcamento de capital previamente aprovado, nos termos do artigo 196 da
Lei das Sociedades por A¢des.

Paragrafo 1°. No exercicio social em que o montante do dividendo obrigatdrio ultrapassar

a parcela realizada do lucro do exercicio, a Assembleia Geral poderd, por proposta dos

drgaos de administragao, destinar o excesso a constituicdo de Reserva de Lucros a Realizar,

observado o disposto no artigo 197 da Lei das Sociedades por Ac¢Ges.

Paragrafo 2°: A Reserva de Investimento tem as seguintes caracteristicas:

(i)

(ii)

tem porfinalidade assegurar recursos para financiar aplicagdes adicionais de capital
fixo e circulante e a expansdo das atividades da Companhia; e

podera ser destinada a Reserva de Investimento, em cada exercicio, parcela do
lucro liquido do exercicio social imediatamente anterior correspondente a recursos
que, por recomendacdo da Diretoria, sejam necessarios para atender as finalidades
do item “a” acima, estejam ou ndo especificamente cobertos em orcamento de
capital, estando tal alocacgdo sujeita a expressa aprovacdo dos acionistas reunidos
em Assembleia Geral.



Artigo 21. A Companhia podera:

(i) levantar balancos semestrais e com base nestes declarar dividendos
intermedidrios, a conta do lucro apurado, dos lucros acumulados e da reserva de
lucros;

(ii) levantar balangos relativos a periodos inferiores a um semestre e distribuir
dividendos intercalares, desde que o total de dividendos pagos em cada semestre
do exercicio social ndo exceda o montante das reservas de capital de que trata o
artigo 182, paragrafo 1°, da Lei das Sociedades por Ac¢Ges; e

(iii) creditar ou pagar aos acionistas, na periodicidade que decidir, juros sobre o capital
préprio, os quais serdo imputados ao valor do dividendo obrigatério, passando a
integra-los para todos os efeitos legais.

Paragrafo Unico. Revertem em favor da Companhia os dividendos e juros sobre capital
proprio que ndo forem reclamados dentro do prazo de 3 (trés) anos contados da data em
que foram colocados a disposicao dos acionistas.

CAPITULO VII
DISSOLUCAO E LIQUIDACAO

Artigo 22. O falecimento, faléncia, insolvéncia, declaracdo de incapacidade ou retirada de qualquer
dos acionistas ndo dissolverad a Companhia, que continuara com os demais acionistas.

Artigo 23. A Companhia dissolver-se-a nos casos previstos em lei, competindo a Assembleia Geral,
guando for o caso, determinar o modo de liquidacdo e nomear o Conselho Fiscal e o liquidante que
deverdo atuar no periodo da liquidagao, fixando-lhes a remuneragao.

CAPITULO VIII
RESOLUGCAO DE CONFLITOS

Artigo 24. A Companhia, seus acionistas, administradores e membros do Conselho Fiscal, efetivos
e suplentes, obrigam-se a resolver, por meio de arbitragem, perante a Camara de Arbitragem do
Mercado, na forma de seu regulamento, toda e qualquer disputa ou controvérsia que possa surgir
entre eles, relacionada a ou oriunda da sua condi¢do de emissor, acionistas, administradores e
membros do Conselho Fiscal, e, em especial, decorrentes das disposi¢des contidas na Lei n° 6.385,
de 7 de dezembro de 1976, conforme alterada (Lei do Mercado de Valores Mobiliarios), Lei das

Sociedades por A¢des, neste Estatuto Social.



CAPITULO IX
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 25. A Companhia observara os acordos de acionistas arquivados em sua sede na forma do
artigo 118 da Lei das Sociedades por A¢des, cabendo ao Presidente das Assembleias Gerais abster-
se de computar os votos contrdrios aos respectivos termos.

Artigo 26. Este Estatuto Social rege-se pela Lei das Sociedades por A¢des. Os casos omissos neste
Estatuto Social serdo resolvidos pela Assembleia Geral e regulados de acordo com o que preceitua

a Lei das Sociedades por Agdes.
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