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1. OBJETIVO

Esta politica tem como objetivo estabelecer e compartilhar com todos os colaboradores, clientes,
fornecedores, acionistas e sociedade em geral, o compromisso da Eneva com a Salde, a
Seguranca e o Meio Ambiente, pautado nas melhores praticas da industria e almejando o

Acidente Zero.

2. APLICACAO

Este documento aplica-se a todas as areas que compdem a estrutura organizacional da ENEVA,
incluindo SPE's, joint ventures, sociedades coligadas em que o controle seja exercido pela

ENEVA, além de fornecedores e prestadores de servico.
3. DEFINICOES
*» HSE - Saude, Seguranca e Meio Ambiente

4. PRINCIPIOS

A Saulde, Segurancga e Meio Ambiente sdo partes indissociaveis dos processos de gestdo, operagao
e de tomada de decisdo da ENEVA.

Definimos Regras de Ouro como premissas basicas de Saude e Seguranca do Trabalho, sendo

essas inviolaveis e incorruptiveis, sendo sua violagdo passivel de gestdao de consequéncias.
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AS CINCO REGRAS DE OURO DE SEGURANCA.

ATENCAO
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SEU COMPORTAMENTO
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Acreditamos que a valorizacdo da vida e do meio ambiente sdo valores inegocidveis e essenciais

para o sucesso dos negdcios.

Trabalhamos dentro dos mais altos padrdes de desempenho e atuamos de forma preventiva,

identificando e gerenciando os riscos associados as nossas atividades.

Pautamos nossas atividades na plena observancia as leis e regulamentos, estabelecendo um

didlogo transparente com as partes interessadas.

Entendemos que compete aos nossos lideres promover a cultura de prevengdo, incentivando o

senso de responsabilidade individual sobre salde, seguranca e o meio ambiente.

Buscamos continuamente a melhoria em nossos processos, reduzindo perdas, desperdicios e
buscando sempre minimizar/mitigar nossos possiveis impactos negativos sobre o meio ambiente

e comunidades de nosso entorno.
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Por conseguinte, empenhados no cuidado com a vida e com meio ambiente e na promocgao de
comportamentos, processos e ambientes seguros, nos comprometemos a:

DIRETRIZ 1: LIDERANCA E COMPROMETIMENTO

e Prover os recursos necessarios para a implementacao e o funcionamento adequado do Sistema
de Gestdo de HSE;

e Considerar os requisitos de salide, seguranca, meio ambiente e responsabilidade social nas
decisdes de negdcio;

e Buscar alinhamento as boas praticas de salde, seguranga € meio ambiente no setor da
indastria nacional e global, em conformidade com a legislacdo, regulagcdo, normas e padroes;

e Garantir a adesao da forca de trabalho, sejam colaboradores proprios e ou terceiros as nossas
Diretrizes de HSE com o fortalecimento a cultura de salde, seguranca e meio ambiente;

e Garantir o cumprimento das Regras de Ouro;
DIRETRIZ 2: GESTAO DE COMPETENCIAS

e Treinar e capacitar nossos colaboradores nos mais altos padroes de salde, seguranga e meio
ambiente para o pleno desempenho de suas fungoes e para o fortalecimento da cultura de HSE.

DIRETRIZ 3: GESTAO DE CONTRATADAS

e Garantir a adesao de nossos fornecedores as nossas Diretrizes de HSE, auditando e
monitorando continuamente seu desempenho.

DIRETRIZ 4: MONITORAMENTO E MELHORIA CONTINUA

e Prevenir, monitorar e controlar os impactos de nossas atividades sobre as comunidades onde
atuamos;

e Comunicar de forma transparente as informacbes e o desempenho da gestdo de saulde,
segurancga e meio ambiente;

e Auditar a aderéncia das unidades operacionais as Diretrizes de HSE;

e Efetuar a analise critica do Sistema de Gestdao de HSE junto a alta lideranca da companhia,
buscando a melhoria continua do Sistema.

DIRETRIZ 5: GESTAO DE INFORMAGCAO E DOCUMENTACAO

e Garantir a gestdao da informagdo e da documentacdo de salde, segurangca e meio ambiente
visando a formalizagdo, rastreabilidade, padronizacdo, atualizacdo e acessibilidade.

DIRETRIZ 6: GESTAO DE INCIDENTES

e Atuar na prevencao de incidentes, e no caso de ocorréncia, registrar, investigar e tratar de
forma a evitar a reincidéncia.
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DIRETRIZ 7: GESTAO DE INTEGRIDADE

e Garantir a integridade dos ativos e a plena funcionalidade dos sistemas e elementos criticos
de seguranca.

DIRETRIZ 8: GESTAO DE RISCO OPERACIONAL

e Avaliar os riscos em todas fases do ciclo de vida das unidades - Projeto, operacdo e desativacao
- e na gestdo de mudancas, sejam elas temporarias ou permanentes;

e Prevenir e minimizar impactos ambientais das operagOes, projetos, processos e produtos;
DIRETRIZ 9: GERENCIAMENTO DE EMERGENCIAS

e Prever e responder com prontiddao as situacdes de emergéncia;

DIRETRIZ 10: TRABALHO SEGURO

e Reduzir e gerenciar os riscos para a saude, seguranca das pessoas e ao meio ambiente durante
a execucgao das atividades.

Diretrizes de

Act

Lideranga e
Comprometimento,

Gestdode
Incidentes

oinSas oy|eqes)

Check
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5. DISPOSICOES GERAIS

Toda lideranca da companhia é responsavel por difundir e assegurar o cumprimento dos preceitos

desta Politica. Sdo responsabilidades especificas das areas para a implementacdo desta politica:

Conselho de Administracao da Companhia (CA)
(i) Aprovar esta Politica; (ii) Aprovar os recursos necessarios a implantacdo desta

Politica; (iii) Disseminar esta Politica junto aos acionistas e investidores.

Diretoria Executiva da Companhia (DE)

(i) Disponibilizar os recursos necessarios a implantacao desta Politica; (ii) Disseminar esta
Politica para toda forca de trabalho, fornecedores, clientes e acionistas; (iii) Fortalecer a
cultura de HSE (iv) Garantir, juntamente com a area de Compliance, o cumprimento

integral desta Politica.
Demais Diretorias

(i)Orcar e defender junto a DE e CA o orcamento dos recursos necessarios para
implantacdo desta politica; (ii) Prover os recursos necessarios a sua implementacao; (iii)
Disseminar esta politica por toda forga de trabalho, fornecedores e clientes; (iv) Fortalecer
a cultura de HSE de suas unidades; (v) Monitorar o desempenho do Sistema de Gestdo de

suas unidades e implementar as agoes de melhoria continua.

Geréncia Corporativa de HSE

(i) Elaborar e manter esta Politica atualizada; (ii) Comunicar, em conjunto com a area de
Comunicacdo e Governanca Corporativa, a elaboracdo e alteracdes nesta Politica a todos
na organizacdo; (iii) Desdobrar esta politica, detalhando as diretrizes estabelecidas
indicando claramente o “que” e “como” fazer; (iv) Implementar a governanca dos
processos dai recorrentes; (v) Manter o Sistema de Gestdo de Saude, seguranga e Meio
Ambiente constantemente atualizado e alinhado com esta politica; Suportar toda a
companhia na implementacao desta Politca; Apoiar as demais geréncias nos esforgos de
treinamento no conteldo desta Politica; (iv) Verificar regularmente, juntamente com a

area de Compliance, o seu cumprimento.
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*» Geréncia Local de HSE
(i) Desdobrar a comunicacdo da elaboragao e alteracdes nesta Politica a todos da Unidade
Operacional; (ii) Treinar toda forca de trabalho no conteddo desta Politica; (iii) Verificar

regularmente, juntamente com a area de Compliance, o seu cumprimento.

» Demais Colaboradores
(i) Cumprir as orientacdes apresentadas nesta politica; (ii) Colaborar com a Area de HSE
para o continuo aperfeicoamento e revisdao desta Politica; (iii) Desdobrar os requisitos
desta Politica para aplicacdo em todas as suas atividades, instalacbes e unidades de
negocio; (iv) Elaborar documentos relacionados e necessarios as suas areas de atuacao
de forma alinhada com o Sistema de Gestdo de HSE e com as demais politicas da

Companhia, em especial o Padrao de Processo para a Gestdo de Normativos.

. REFERENCIAS

* PL.CRP.CMP.002 - Cdédigo de Conduta Eneva
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