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1. Objetivo

A Politica de Relacionamento com a Comunidade visa estabelecer um
canal de comunicacdo a longo prazo, com os atores locais, baseado
no dialogo, na ética e na transparéncia das informacdes. Nosso
compromisso € impactar positivamente as comunidades em que estao
inseridos nossos negdcios estimulando o desenvolvimento ambiental,

econdmico e social destas regides.

Este documento possui

2. Abrangéncia e Aplicabilidade ool

Esta politica se aplica aos departamentos e colaboradores das companhias da
Alupar Investimento S.A, em todos os niveis hierarquicos.
Ocorrendo incorporacao de novas concessionarias ou constituicao de novas

empresas, essas diretrizes passam a ser validas para as mesmas.
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3. Dicionario

Global Reporting Initiative - GRI - Organizagdo internacional independente,
pioneira em Relatorios de Sustentabilidade e padrées amplamente utilizados por

empresas, governos e outras organizagées.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel — ODS - Conjunto de 17 Objetivos e
169 metas universais, integradas e indivisiveis, estabelecidas pela Assembleia Geral
das Nag¢des Unidas no ano de 2015, onde lideres mundiais comprometeram-se em
uma agao comum, através de uma agenda ampla e universal, a ser implementada
até 2030, com o desafio de criar um caminho rumo ao desenvolvimento
sustentavel coletivo, do desenvolvimento global e da cooperacao vantajosa para

todos.

Organizacao das Nacoes Unidas - ONU - Organizagao internacional formada
por paises que se reuniram voluntariamente pra trabalhar pela paz e o

desenvolvimento mundiais.

Organizacao Internacional do Trabalho - OIT - Agéncia multilateral da
Organizagao das Nacdes Unidas, especializada nas questdes do trabalho,

especialmente no que se refere ao cumprimento das normas internacionais.

Stakeholders - Partes interessadas, em portugués, sdo as pessoas e as
organizacdes que afetam e podem ser afetadas por um projeto ou empresa, de

forma direta ou indireta, positiva ou negativamente.

Sustentabilidade - E a capacidade de suprir as necessidades da geracdo
atual, sob os aspectos econdmicos, sociais e ambientais, garantindo a
capacidade de atender as necessidades das futuras geracées. E o

desenvolvimento que ndo esgota os recursos para o futuro.
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4. Diretrizes Gerais

-

O relacionamento com as comunidades é fundamental para a

Companhia, através do engajamento proativo local, criacao de
oportunidade de dialogo e atuacao com responsabilidade
socioambiental nas areas de influéncia dos nossos ativos, a

partir dos seguintes principios:

9%

4.1 Conhecimento da area

Diagndstico socioterritorial, mapeamento dos stakeholders e das condicdes
socioeconomicas locais, definindo o posicionamento estratégico baseado nas
diretrizes socioambientais estabelecidas pela Companhia e nos Objetivos de

Desenvolvimento Sustentavel da ONU.

4.2 Planejamento das Acoes

Definicao de um plano de acao adequado a cada
projeto e regido, alinhado as diretrizes
socioambientais da Companhia e aos Objetivos

do Desenvolvimento Sustentavel.
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4.3 Engajamento das Comunidades

Promocao de engajamento das comunidades por meio da interacao e
participacao efetivas nos projetos apoiados pela Companhia, viabilizando a¢des
que resultem em beneficio mutuo, integrando e fortalecendo o vinculo entre as

partes.

4.4 Monitoramento das Acoes

Acompanhamento e monitoramento das a¢des por meio de indicadores de

impacto e engajamento com os projetos e comunidades.

4.5 Comunicacao

Estabelecimento de canais de comunicacao transparentes e espacos de
relacionamento estimulando o dialogo consistente e a relagdo de confianca

entre as partes.

4.6 Extensao destes Principios aos Fornecedores

Fomentar iniciativas de dialogo e respeito as comunidades atraves da
implementacao de a¢des sustentaveis, visando o alinhamento com as

estratégias de negocios da Companhia.
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5. Responsabilidades

Matriz de Atribuicao de Responsabilidades - RACI

Atividades do Processo

Todos os Colaboradores

Implementar e aplicar os padrdes estabelecidos na politica. R
Utilizar as diretrizes pré-estabelecidas em suas negociagdes R
Disseminacao da cultura sustentavel pelos gestores/administradores da Alupar. R

Fomentar iniciativas de dialogo e respeito as comunidades através da

implementacgdo de agOes sustentaveis, visando o alinhamento com as estratégias

de negdcios da Companhia.

R = responsavel (responsavel pela execugao)
A = aprovador (aprova o trabalho)
C = consultado (dara informac&es para completar o trabalho)

= informado (pessoa que devera ser informada)
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6. Referéncias

ISO 26000 - Responsabilidade Social;

GRI - Global Reporting Initiative;

Pacto Global das Organizac6es das Nacdes Unidas (ONU);

Declaracdo Universal dos Direitos Humanos / Pacto Internacional dos
Direitos Econémicos, Sociais e Culturais;

Principios Orientadores sobre Empresas e Direitos Humanos da ONU -2011;
Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel da ONU - Agenda 2030;
Codigo de Etica, Conduta & Compliance;

Politica de Integridade;

Politica de Governanca Corporativa;

Politica de Sustentabilidade.
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7. Histoérico de Revisao

N° da Data da b icdo d - Aprovador
escricao da revisao (Nome/ Funcio)

Revisao Publicacao

01 07/2020 Criacdo do documento Comité de Sustentabilidade

Alteracdo do prazo de
02 12/2021 vigéncia para 24 meses sem -
alteracao de conteudo

Revisdo geral no documento
03 04/2025 e adicdo do item 4.4 -
Monitoramento das Acdes

Esta Politica podera ser alterada a qualquer momento, sem prévio

.‘l )) aviso.

www.alupar.com.br



