VAMOS LOCACAO DE CAMINHOES, MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS S/A

VAMOSLOCAGAD

Politica para Transa¢des com Partes Relacionadas e Demais

Situa¢oes Envolvendo Conflitos de Interesse

1. Objetivo, aplicacao e fundamento

1.1.

1.2.

1.3.

A presente Politica de Transagdes com Partes Relacionadas e Demais Situagdes
Envolvendo Conflito de Interesse (“Politica”), aprovada em Reunido do Conselho de
Administracdo, visa assegurar que todas as decisdes, especialmente aquelas
relacionadas as transagdes com partes relacionadas e outras situagdes com potencial
conflito de interesses envolvendo a VAMOS LOCACAO DE CAMINHOES,
MAQUINAS E EQUIPAMENTOS S.A. (“Companhia”) sejam tomadas tendo em
vista os interesses da Companhia e de seus acionistas e, ainda, sejam conduzidas
dentro de Condigdes de Mercado (conforme definido abaixo), prezando as melhores
praticas de governanca corporativa, com a devida transparéncia.

Esta Politica aplica-se a Companhia e suas controladas, devendo ser observada (i)
pelos acionistas da Companhia e (ii) por todos os administradores e suplentes da
Companhia e de suas controladas, bem como seus respectivos conjuges ou
companheiros(as), filhos, filhos de seus conjuges ou de companheiros(as), e seus
dependentes ou os de respectivos conjuges.

Esta Politica tem como fundamento (i) as diretrizes de governancga corporativa do
estatuto social da Companhia, conforme alterado (“Estatuto Social”); (ii) as diretrizes
de governanga corporativa do Cédigo de Conduta aplicavel as empresas do grupo
econdmico da Companhia ("Cédigo de Conduta”); (iii) a Lei n° 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, conforme alterada (“Lei das Sociedades por Acdes”); (iv) as

normas aplicaveis expedidas pela Comissdao de Valores Mobilidrios (“CVM”); e (v)
o Regulamento de Listagem do Novo Mercado de Governanca Corporativa da B3
S.A. - Brasil, Bolsa, Balcdo, conforme alterado (“Regulamento” e “B3”,
respectivamente).

2. Das Partes Relacionadas

2.1.

Para fins desta Politica, em observancia ao disposto no Pronunciamento Técnico CPC
05 (R1), emitido pelo Comité de Pronunciamentos Contabeis e aprovado pela CVM
por meio da Deliberacao n°® 642 da CVM, de 07 de outubro de 2010, conforme alterada
(“Deliberacao 642”), nesta data, sdo consideradas “Partes Relacionadas” as pessoas

fisicas ou juridicas que estdo relacionadas com as entidades que estdo elaborando suas
demonstragdes contabeis.
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(i)
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Uma pessoa, ou membro préoximo de sua familia, esta relacionada com a

Companbhia se:

(@)
(b)
©)

tiver o controle pleno ou compartilhado da Companhia;
tiver influéncia significativa sobre a Companhia; ou

for membro do Pessoal Chave da Administragdo (conforme definido
abaixo), da Companhia ou de sua controladora.

Uma entidade esta relacionada com a Companhia se qualquer das condigdes

abaixo for observada:

(@)

a entidade e a Companhia sdo membros do mesmo grupo econémico (o
que significa dizer que a controladora e cada controlada sao inter-
relacionadas, bem como as entidades sob controle comum sdo

relacionadas entre si);

a entidade é coligada ou controlada em conjunto (joint venture) de outra
entidade (ou coligada ou controlada em conjunto de entidade membro
de grupo econdémico do qual a outra entidade é membro);

ambas as entidades estdo sob o controle conjunto (joint ventures) de uma
terceira entidade;

uma entidade estd sob o controle conjunto (joint venture) de uma terceira
entidade e a outra entidade for coligada dessa terceira entidade;

a entidade é um plano de beneficio pés-emprego cujos beneficiarios sdo
os empregados de ambas as entidades, a que reporta a informagdo e a que
estd relacionada com a que reporta a informacdo. Se a Companbhia for ela
propria um plano de beneficio pés-emprego, os empregados que
contribuem com a mesma também serdo considerados partes

relacionadas com a Companhia;

a entidade é controlada, de modo pleno ou sob controle conjunto, por
uma pessoa identificada no item (i) acima;

uma pessoa identificada na letra (i) (a) que tenha influéncia significativa
sobre a entidade, ou for membro do Pessoal Chave da Administragdo da
Companhia ou de sua controladora; e

a entidade, ou qualquer membro de grupo do qual ela faz parte, fornece

servicos de Pessoal Chave da Administracdo da Companhia ou a
controladora da Companbhia.



2.2.

2.3.

24.

2.5.

2.6.

21.1 Para os fins desta Politica, a definicio de Partes Relacionadas estara
automaticamente atualizada em decorréncia de qualquer alteragdo nas
regras e normas aplicaveis.

Para os fins desta Politica, consideram-se “Transacdes com Partes Relacionadas” as

operacdes nas quais haja a transferéncia de recursos, servicos ou obrigacdes entre
Partes Relacionadas, independentemente de ser cobrado um prego em contrapartida.

Para os fins desta Politica, consideram-se “Condicdes de Mercado” aquelas em que,

durante a negociacdo, observam-se os principios da (i) competitividade (precos e
condicdes dos servigos compativeis com os praticados no mercado); (ii) conformidade
(aderéncia dos servigos prestados aos termos e responsabilidades contratuais
praticados pela Companhia, bem como aos controles adequados de seguranga das
informagdes); (iii) transparéncia (reporte adequado das condi¢des acordadas com a
devida aplicacdo, bem como reflexos destas nas demonstragdes financeiras da
Companhia); e (iv) equidade (estabelecimento de mecanismos que impegam
discriminagdo ou privilégios e de praticas que assegurem a ndo utilizagdo de
informagdes privilegiadas ou oportunidades de negécio em beneficio individual ou
de terceiros). Na negociacdo entre Partes Relacionadas devem ser observados os
mesmos principios e procedimentos que norteiam negociacdes feitas pela Companhia
com partes independentes.

Para os fins desta Politica, considera-se “Pessoal Chave da Administracdo” as pessoas

que tém autoridade e responsabilidade pelo planejamento, direcdo e controle das
atividades da entidade, direta ou indiretamente, incluindo qualquer administrador
(executivo ou outro) dessa entidade.

Para os fins desta Politica, consideram-se “ Transacdes com Partes Relacionadas fora

do Curso Normal dos Negocios” as Transagdes com Partes Relacionadas que nao se

destinem diretamente a realizacdo das atividades que constituem o objeto social da
Companbhia.

Ao considerar cada um dos possiveis relacionamentos previstos neste item 2, a
atengdo deve ser direcionada para a esséncia do relacionamento e ndo meramente
para sua forma legal. Desta forma, para os fins desta Politica, ndo sdo consideradas
Partes Relacionadas:

(i) duas entidades simplesmente por terem administrador ou outro membro do
Pessoal Chave da Administragdo em comum, ou porque um membro do
Pessoal Chave da Administracdo da entidade exerce influéncia significativa
sobre a outra entidade;

(ii) dois empreendedores em conjunto simplesmente por compartilharem o
controle conjunto sobre um empreendimento controlado em conjunto (joint
venture);
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(iif)  (a) entidades que proporcionam financiamentos, (b) sindicatos, (c) entidades
prestadoras de servigos publicos, e (d) departamentos e agéncias de Estado que
ndo controlam, de modo pleno ou em conjunto, ou exercem influéncia
significativa sobre a Companhia, simplesmente em virtude dos seus negdcios
normais com a entidade (mesmo que possam afetar a liberdade de acao da
entidade ou participar no seu processo de tomada de decisdes); e

(iv)  cliente, fornecedor, franqueador, concessionario, distribuidor ou agente geral
com quem a entidade mantém volume significativo de negdcios, meramente
em razdo da resultante dependéncia econdmica.

3. Das situacdes envolvendo conflito de interesse e impedimento de voto

3.1.

3.2.

3.3.

34.

3.5.

No caso da Companhia, os potenciais conflitos de interesse sao aqueles nos quais os
objetivos pessoais dos tomadores de decisdo, por qualquer razdo, possam ndo estar
alinhados aos objetivos da Companhia em matérias especificas.

Tendo em vista o potencial conflito de interesses nestas situacdes, a Companhia busca
assegurar que todas as decisdes que possam conferir um beneficio privado a qualquer
de seus acionistas, administradores, familiares, entidades ou pessoas a eles
relacionados, sejam tomadas com total lisura, respeitando o interesse da Companhia.

Nas situagdes em que as Transagdes com Partes Relacionadas necessitem de
aprovacao nos termos desta Politica, a pessoa envolvida no processo de aprovagao
que tenha um potencial conflito de interesse com a recomendagdo ou decisao a ser
tomada, deverd declarar-se impedida, explicando seu envolvimento na transacéo e,
se solicitado, fornecendo detalhes da transagdo e das partes envolvidas. O
impedimento devera constar da ata da reunido do 6rgao social que deliberar sobre
a transacdo, e a referida pessoa devera se afastar das discussoes e deliberacdes.

Caso alguma pessoa em situagdo potencial de conflito de interesses ndo manifeste a
questdo, qualquer outro membro do 6rgdo ao qual pertence que tenha conhecimento
da situagdo podera fazé-lo.

A auséncia de manifestagdo voluntdria de qualquer tomador de decisdo sera
considerada violagdo aos principios da boa governanga corporativa e a esta Politica,
devendo tal comportamento ser levado ao imediato conhecimento do Conselho de
Administracdo da Companbhia.

4. Identificacdo de potenciais Transacoes com Partes Relacionadas

4.1.

Os acionistas da Companhia, os administradores e suplentes da Companhia e de suas
controladas, bem como seus respectivos conjuges ou companheiros(as), filhos(as),
filhos(as) de seus conjuges ou de companheiros(as), e seus dependentes ou os de
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4.2.

respectivos conjuges deverao informar o Departamento Juridico da Companhia sobre
quaisquer transacdes entre elas e a Companhia de que tenham ciéncia.

4.1.1. Caso a transacao informada, conforme acima, constitua de fato uma Transagao
com Parte Relacionada, de acordo com julgamento a ser realizado pelo Departamento
Juridico da Companbhia, a referida transagao sera submetida aos procedimentos desta
Politica.

4.1.2. Quando assim solicitado pelo Departamento Juridico da Companhia, as
transagdes informadas deverdo vir instruidas com as informagdes necessarias a anélise
de seu enquadramento enquanto Transa¢des com Partes Relacionadas.

Quando do recebimento de informacgdes pelo Departamento Juridico da Companhia,
caberd a ele informar a Diretoria ou o Conselho de Administracdo da Companhia,

conforme o caso, sobre a referida transacao.

5. Procedimentos para celebracao de Transacdes com Partes Relacionadas

5.1.

A Companhia, por meio de sua Diretoria e de seu Conselho de Administracao,
conforme o caso, atuara de forma a garantir que toda e qualquer Transagdo com Parte
Relacionada realizada pela Companhia seja formalizada contratualmente,
observando os seguintes critérios:

(1) a transagao deve estar em Condi¢des de Mercado ao tempo de sua aprovacao;
(if) devem ser incluidos contratualmente os termos da transacao e a finalidade do
negocio; e

(iii)  as condigdes desta Politica deverdo ser integralmente observadas.

6. Regras e procedimentos para tomada de decisdes envolvendo Partes Relacionadas ou

outros potenciais conflitos de interesse

6.1.

6.2.

A Diretoria da Companhia devera classificar as Transacdes com Partes Relacionadas
em razao: (i) do montante envolvido; e (ii) de ser ou ndo operagao no curso normal
dos negocios, para determinar as instadncias competentes para sua andlise e
aprovacao, na forma desta Politica.

Toda e qualquer operagdo ou conjunto de operacdes cujo valor supere o menor dos
seguintes valores: (i) R$50.000.000,00 (cinquenta milhdes de reais) ou (ii) 1% (um por
cento) do ativo total da Companhia (“Montante Relevante”) envolvendo a Companhia

e qualquer Parte Relacionada, deverd ser previamente aprovada pelo Conselho de
Administracdo da Companhia, nos termos desta Politica. O valor do ativo total deve
ser apurado com base nas tltimas demonstragdes financeiras consolidadas divulgadas
pela Companhia.
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6.3.

6.4.

6.5.

6.2.1. Cabera a Diretoria da Companhia classificar as Transacdes com Partes
Relacionadas em razao do montante envolvido.

6.2.2. Todas as Transacoes com Partes Relacionadas que envolverem montante inferior
ao Montante Relevante deverdo ser previamente aprovadas somente pela Diretoria da
Companbhia.

6.2.2.1 A aprovagao referida no item 5.1 acima deverd se dar por meio do
voto favordvel dos membros independentes do Conselho de
Administracdio da Companhia, excluidas eventuais Partes
Relacionadas envolvidas.

As Transacdes com Partes Relacionadas fora do Curso Normal dos Negécios serdo
submetidas ao Conselho de Administracdo, que deliberard sobre o assunto na forma
do Estatuto Social.

A Diretoria e o Conselho de Administracdo da Companhia, conforme o caso, a
depender do montante envolvido da Transagdo com Parte Relacionada em questao,
deverdo ter acesso a todos os documentos relacionados a respectiva Transacao com
Partes Relacionada, bem como quaisquer pareceres ou opinides técnicas sobre o tema,
para que possam fundamentar sua andlise, bem como verificar a observéancia aos

principios desta Politica.

6.4.1. A Diretoria e o Conselho de Administragdo da Companhia, conforme o caso, a
depender da Transagdo com Parte Relacionada em questdao, poderdo definir o
conteddo e o formato das informagdes consideradas necessarias para sua deliberagao
a respeito de uma Transacao com Parte Relacionada, as quais serdo distribuidas
juntamente com a convocacdo da reunido em que a transagdo serd submetida a

anélise.

Na analise de Transag¢bes com Partes Relacionadas, a Diretoria e o Conselho de
Administracdo da Companhia, conforme o caso, deverdo verificar se tais transagoes
serdo realizadas em condi¢des comutativas e em observacio as Condi¢des de Mercado.
Em sua anélise, deverao observar os seguintes pontos:

(i) se ha motivos claros que justifiquem a realizacdo da Transagdo com a Parte
Relacionada;

(i) se a transacdo é realizada em termos ao menos igualmente favordveis a
Companhia do que aqueles geralmente disponiveis no mercado ou aqueles
oferecidos a ou por um terceiro nao-relacionado com a Companhia, em
circunstancias equivalentes;

(iii) os resultados de avaliagdes realizadas ou de opinides emitidas por empresa
especializada e independente, se houver;
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6.6.

(iv) se foi realizado ou ndao um processo competitivo para a referida contratacdo e

o seu resultado;

(v) ametodologia de precificagdo utilizada e outras possiveis formas alternativas

de precificacdo da transagdo; e

(vi) aobservancia aos principios e regras desta Politica.

A Diretoria e o Conselho de Administracdo da Companhia, conforme o caso, somente

poderao aprovar a Transacdo com Parte Relacionada caso concluam ser equitativa e

realizada no melhor interesse da Companhia sendo facultado, a seu exclusivo critério

em observancia da presente Politica, condicionar a aprovagdo da Transacdo com Parte

Relacionada as alteragdes que julgar necessérias.

7. Transacoes com Partes Relacionadas Vedadas

7.1.

7.2.

Sao vedadas as seguintes Transacdes com Partes Relacionadas:

(i) realizadas em condigdes que ndo sejam as Condi¢des de Mercado; e

(i) a concessdao direta de empréstimos ou operacdes de mutuo ou prestacao de

garantia (aval/fianca):

(@)

aos administradores e membros dos conselhos fiscal ou administrativo ou
comités estatudrios ou ndo e seus respectivos suplentes, bem como aos
respectivos conjuges, companheiros(as), descendentes ou descendentes
dos respectivos conjuges ou companheiros(as);

aos parentes, até o 2° (segundo) grau, das pessoas mencionadas acima;

aos acionistas, pessoas naturais ou juridica, ou pessoas juridicas de cujo
capital participem com mais de 5% (cinco por cento), quaisquer
administradores da Companhia e seus respectivos suplentes, bem como
seus cOnjuges companheiros(as), descendentes ou descendentes dos
respectivos conjuges ou companheiros(as) e respectivos parentes até o 2°
(segundo) grau.

E vedada, também, a participacao de administradores e funcionarios em negécios de

natureza particular ou pessoal que interfiram ou conflitem com os interesses da

Companhia ou que resultem da utilizagdo de informagdes confidenciais em razao do

exercicio do cargo ou funcdo que ocupem na Companhia.

8. Obrigacao de Divulgacao

8.1.

Nos termos do artigo 247, da Lei das Sociedades por Acoes, do previsto na Instrugao
da CVM n° 480, de 7 de dezembro de 2009, conforme alterada (”Instrucdo CVM 480”)
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8.2.

8.3.

e da Deliberacao 642, a Companhia é obrigada a divulgar ao mercado as Transacoes
com Partes Relacionadas que realiza.

A divulgacao sera feita (i) observadas as exce¢des e condicdes previstas na legislacao
aplicavel, no item 16 do formulario de referéncia da Companhia, bem como (ii) em
notas explicativas as demonstracdes financeiras, respeitados os prazos e condigdes
regulamentares, conforme aplicaveis.

Nos termos do Anexo 30-XXXIII da Instrucdo CVM 480, a ocorréncia de Transacao
com Parte Relacionada ou conjunto de Transagdes com Partes Relacionadas cujo valor
supere o menor dos seguintes valores: (i) R$50.000.000,00 (cinquenta milhdes de reais)
ou (ii) 1% (um por cento) do ativo total da Companhia, devera ser comunicada a CVM
em até 7 (sete) dias tteis a contar de sua ocorréncia, na forma indicada na Instrugao
CVM 480.

8.3.1 O valor do ativo total deve ser apurado com base nas tultimas demonstragdes
financeiras consolidadas divulgadas pela Companhia.

9. Atualizacio desta Politica

9.1.

O Conselho de Administracdo da Companhia ira atualizar a presente Politica quando
for necessério em razdo de mudangas no Estatuto Social ou no Regulamento do Novo
Mercado, ou ainda em qualquer lei, regulamento ou disposi¢do, seja da CVM, da B3
ou qualquer outra entidade reguladora, que altere as disposicdes aqui listadas em
relagdo a Companhia.

10. Vigéncia

10.1.

Esta Politica entra em vigor na data de sua aprovagdo e somente podera ser
modificada por deliberagdo do Conselho de Administracdo da Companhia e pode ser
consultada em www.ri.grupovamos.com.br e, em seguida, selecionar “Politica para
Transagoes com Partes Relacionadas e demais Situagoes envolvendo Conflitos de Interesse”.
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