REGIMENTO INTERNO DOS COMITES DE ASSESSORAMENTO

MITRE REALTY EMPREENDIMENTOS E PARTICIPACOES S.A
CAPITULO | - DO PROPOSITO

Artigo 12 - O presente Regimento Interno tem como objetivo estabelecer diretrizes e normas no
gue diz respeito aos Comités de Assessoramento (“Comités”) da Mitre Realty Empreendimentos
e ParticipacGes S.A (“Companhia”), aplicadas a ela prépria e a todas as sociedades controladas

direta e indiretamente por ela.
CAPITULO Il - ESTRUTURA BASICA E OBJETIVOS

Artigo 22 - OS Comités de Assessoramento sdo 6rgdos colegiados de assessoramento, instrucdo
e aconselhamento a Diretoria Estatutaria da Companhia, limitando-se a sua competéncia dentro

da Companhia, cuja composicdo e funcionamento encontram-se regrados abaixo.

Paragrafo Unico. Os Comités de Assessoramento reportar-se-3o diretamente a Diretoria
Estatutdria, e terdo como objetivo e atividades os descritos neste regimento, nao

podendo ser alterados pelos préprios Comités.
CAPITULO IIl - DA COMPOSICAO E FUNCIONAMENTO DOS COMITES

Artigo 32 - Os Comités funcionardo em carater permanente e serdo compostos por até 06 (seis)
membros titulares e até 04 (quatro) membros suplentes, ndo remunerados, que deverdo ser

eleitos pela Diretoria Estatutaria da Companhia.

Paragrafo Unico. Na impossibilidade de se manter a composi¢do acima mencionada,
pela vacancia de determinada posicdo, ainda que temporariamente, essa posicao
podera ser substituida pelo respectivo membro suplente ou, na vacancia deste, cabera

a Diretoria Estatutaria indicar como devera ser realizada a substituicao.

Artigo 42 - Cada Comité tera um Coordenador, a ser eleito pela Diretoria Estatutdria, ao qual
cabera, sem prejuizo das atividades regulares do seu cargo, todas as atribui¢cdes descritas no
Artigo 82 do presente Regimento, ndo fazendo jus a remuneragdo adicional em razdo das

atividades desenvolvidas nos Comités.
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Artigo 52 - Os Comités se reunirdo sob demanda, ou seja, sempre que convocados pelo

Coordenador para deliberacdo das demandas ordindrias e extraordindrias, sobre as matérias de

competéncia de cada Comité.

CAPITULO IV — DAS ATRIBUIGCOES E RESPONSABILIDADES

Artigo 62 - Os Comités terdo as seguintes atribui¢des e principais atividades:

Comité de Aquisicdo de Terrenos: (a) aprovar todos os terrenos em processo de
aquisicdo pela area de Novos Negécios, avaliando as caracteristicas do projeto a ser
desenvolvido no local, premissas adotadas, além de possiveis riscos juridicos, técnicos
e financeiros; (b) sugerir mudancgas nas premissas adotadas com o objetivo de dirimir
os riscos da aquisicdo e melhorar a qualidade do projeto a ser adquirido bem como
nos seus resultados.

Comité de Produtos: (a) apresentar para os executivos o andamento do
desenvolvimento do produto de cada empreendimento, informando as principais
caracteristicas da implantacdo, plantas, arquitetura proposta, bem como os limites e
restricGes que o projeto possui, (b) receber sugestdes e contribuicdes de melhorias
para cada empreendimento apresentado com o olhar das diversas areas envolvidas,
(c) revalidar o programa de cada empreendimento apresentado, (d) fomentar a cultura
colaborativa de todas as areas da empresa, proporcionando maior geracgdo de valor
para a companhia.

Comité ESG: (a) assessorar no desenvolvimento e nas decisGes estratégicas voltadas a
tematicas ambientais, sociais e de governanca, (b) acompanhar a implementacdo da
estratégia ESG, suas metas e acles, (c) fortalecer a integracdo dos aspectos ESG na
estratégia e modelo de negdcio, produtos e processos, (d) fomentar o
desenvolvimento da cultura de sustentabilidade de forma transversal na Companhia,
amplificando o potencial de geracdo de valor, (e) recomendar melhorias de
metodologias e processos na atuacdo ESG integrada com as demais areas da
Companbhia.

Comité de LGPD: (a) receber, avaliar e investigar as solicitages oriundas de clientes e
qualquer terceiro, (b) realizar a devida gestdo do consentimento identificando

internamente onde os dados dos solicitantes estdo registrados e tomar as acdes
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conforme solicitado pelos clientes e/ou terceiros, (c) Em casos criticos, acionar estes
clientes e/ou terceiros para explicar as acdes que estdo implementadas na Empresa
referente ao tema LGPD, (d) reportar e solicitar apoio adicional a drea Juridica, quando
necessario, para os casos que os clientes ou terceiros ja registraram reclamagdes em
orgdos superiores, bem como quando ha a necessidade de notificar extrajudicialmente
algum terceiro que possa estar acionando clientes sem o nosso consentimento.

Comité de Inovagdo: Tem como objetivo atuar na frente estratégica com foco em
inovacdo continua, adaptativa e design digital para o nucleo de negécios sincronizando
os pilares como tecnologia, cultura, design e marca & negdcio; (a) definir ambicdo e
visdo estratégica, (b) promover acGes necessarias (c) acompanhar e direcionar

progressos e indicadores.

Artigo 72 - No cumprimento de suas atribui¢des, os membros dos Comités deverao:

Il.
V.

Cumprir e fazer cumprir este Regimento;

Comparecer as reunides ordinarias e extraordinarias do Comité e, quando nao for
possivel, justificar previamente a auséncia, aos demais integrantes, para que seja
convocado outro membro;

Exercer as funcdes respeitando os deveres de lealdade e diligéncia;

Evitar situacdes de conflito que possam afetar os interesses da Companhia.

Artigo 82 - Ao “Coordenador” dos Comités cabera:

V.

Propor o calendério anual de reunides do Comité, quando aplicével;

Preparar a pauta com material elaborado pelo Comité e demais assuntos que houver;
Assegurar o cumprimento dos objetivos do Comité, visando apoiar o processo
decisorio;

Convocar as reunides ordindrias e extraordindria, sempre que necessdrio ou a pedido
de qualquer membro do Comité ou da Diretoria Estatutaria, encaminhando a pauta de
reunido;

Quando necessario, convidar especialistas externos para garantir a qualidade e

profundidade das discussodes;
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VL. Promover todo o apoio logistico e tomar toda e qualquer providéncia que se faca
necessaria para a realizacdo das reunides do Comité, que poderdo ocorrer de forma
presencial ou por video conferéncia;

VII. Secretariar os trabalhos do Comité, lavrando as respectivas atas de reunides e
relatérios. Referida acdo pode ser delegada para integrantes da area relacionadas a
cada Comité, com o devido Termo de Confidencialidade preenchido e assinado;

VIII. Manter organizados em arquivo os documentos relacionados as atividades e reunides

do Comité.

Paragrafo Unico: A pedido de qualquer dos membros do Comité ou se necessério para
eventuais analises e estudos, o Coordenador solicitard aos administradores e/ou
colaboradores da Companhia os documentos e informagbes que sejam necessdrias ao

desenvolvimento das atividades dos Comités.

Artigo 92 - Os membros do Comité e o Coordenador deverdo garantir o sigilo de todas as
informacgdes a que tiverem conhecimento em razao de suas atividades, devendo firmar o Termo

de Posse, tdo logo sejam eleitos, no qual constara as obriga¢des de confidencialidade.
CAPITULO IV — DAS REUNIOES

Artigo 102 - As reunides do Comités serdo realizadas sempre que convocadas pelo Coordenador
de cada Comité, tdao logo se facam necessdrias em razao das demandas, que eventualmente

PoOssam ocorrer.

§ 12. O Coordenador do Comité, sera responsavel por convocar as reuniées, considerando
as demandas recebidas.

§ 22, Somente serdo instaladas as reunides com a presencga de no minimo 03 (trés) dos
membros do Comité.

§32. As deliberacdes tomadas nas reuniées do Comité serdo por maioria de votos dos
presentes em cada reunidao ou que tenham manifestado seu voto na forma do Artigo 119.
§42. Ao identificar eventual conflito de interesses com o objeto da analise, o integrante do

Comité por sua liberalidade ou atendendo a pedido do Coordenador, devera solicitar,
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formalmente a sua retirada do caso em questdo, ndo participando, portanto, da analise e
decisdo. Tal situagdo devera constar na ata de forma a evitar futuros questionamentos.

§52. As reunides do Comité serdo convocadas pelo Coordenador do Comité, conforme
previsto no §12, também a pedido de qualquer dos membros do Comité, e a gestao dessas
reunides serd realizada por meio de comunicagdes por e-mail. Independentemente das
formalidades de convocacdo, serdo consideradas regulares as reunides a que

comparecerem a maioria dos membros do Comité.

Artigo 112 - As reunides dos Comités serdo realizadas, preferencialmente de forma presenciais,
mas serdo também admitidas reunides por meio de teleconferéncia ou videoconferéncia,
admitida a gravacgdo destas. Estas reunides deverdo ser convocadas com, no minimo, 2 (dois)
dias Uteis de antecedéncia pelo Coordenador do Comité e a convocacgdo devera conter a pauta
da reunido. As reunides periddicas previamente agendadas poderdo ser canceladas caso nao
haja assuntos a serem tratados pelo respectivo Comité, devendo o cancelamento ser alinhado

pelo Coordenador com os demais membros.

Artigo 122 - Os administradores, colaboradores, auditores independentes, auditores internos e
consultores da Companhia poderdo participar de reunido dos Comités, Unica e exclusivamente

a convite de seus membros, para prestar esclarecimentos pertinentes a matéria em pauta.

Artigo 132 - Qualquer reunido dos Comités tera carater sigiloso, inclusive, no que diz respeito a
divulgagdo das conclusdes havidas, exceto se de outra forma for deliberado expressamente pela

totalidade dos membros do Comité.

Paragrafo Unico: As decisdes tomadas em reunides do Comité serdo formalizadas por
escrito em atas e assinadas pelos membros presentes, registrando os ausentes, bem como
a participacdo extraordindria de terceiros que ndo facam parte do Comité, e serdo

mantidas em arquivos.

CAPITULO IV - DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
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Artigo 142 - Caberd a Diretoria Estatutdria submeter a aprecia¢do do Conselho de Administragao
da Companhia quaisquer assuntos que entendam serem necessdrios, seja pela relevancia

deciséria ou impacto na estratégia do negdcio.

Artigo 152 - Os membros dos Comités de Assessoramento devem pautar sua conduta por
elevados padrdes éticos, bem como zelar pela boa imagem, transparéncia e reputacdo da

Companhia no ambiente de negdcios.

Artigo 162 - O presente Regimento entrard em vigor na data de sua aprovagdao em reunido do

Conselho de Administracdo e serd valido até que venha a ser revogado ou substituido.
Artigo 172 - Uma vez aprovado, este Regimento sera aplicado imediatamente pela Companhia.

Artigo 182 - Este Regimento podera ser revisado pela Diretoria Estatutdria, sempre e quando
necessario, visando o aprimoramento da Companhia na aplicacdo das melhores praticas de
Governancga Corporativa, e ao eficaz atendimento da legislacdo e regulamentacdo a que a

Companhia esta sujeita.

Artigo 192 - As duvidas na aplicacdo deste Regimento, constituirdo questdo de ordem e deverao

ser dirimidas pelos Comités e pela Diretoria Estatutaria.
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