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ATA DA 882 REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO DA
COPEL DISTRIBUIGAO S.A., REALIZADA EM 14.06.2022.
No dia quatorze de junho de dois mil e vinte e dois, na sede da Companhia, na Rua José
Izidoro Biazetto n° 158, Curitiba - PR, reuniram-se os membros do Conselho de
Administracdo da Copel Distribuicao S.A. - Copel DIS que ao final assinam, apds terem
sido dispensadas todas as formalidades de convocagao. Na sequéncia, o Sr. Presidente
cumprimentou a todos e convidou a mim, Amilton Paulo de Oliveira, para secretariar a
reunido e ficar responsavel pela assinatura da versdao a ser encaminhada a Junta
Comercial do Parana. A seguir, apresentou o assunto constante na convocagao desta
reuniao: 1. Anadlise da Proposta da Acionista Controladora para Distribuicio de
Reserva de Reteng¢ao de Lucros da Copel Distribuicao S.A. Sobre o unico item da
pauta, o Sr. Diretor de Financas e de Relagbes com Investidores apresentou solicitacdo
da acionista controladora, por meio de seu representante, nos seguintes termos:
PROPOSTA DA ACIONISTA CONTROLADORA PARA A DISTRIBUICAO DA
RESERVA DE RETENGAO DE LUCROS DA COPEL DISTRIBUICAO S.A. Em
cumprimento as disposi¢cbées legais e estatutarias vigentes e considerando: a) a existéncia
de reservas de retengdo de lucros ndo capitalizadas, correspondentes as destinacbes de
exercicios anteriores da Copel Distribuicdo S.A. - Copel DIS; b) a prioridade em atender
as necessidades de caixa do grupo Copel, de acordo com a politica de investimentos
aprovada pelos 6rgdos competentes; ¢) o compromisso da Copel (Holding) em preservar
o Patriménio Liquido da Copel DIS, através de aporte de capital e/ou transferéncia de
ativos de sua propriedade, tendo em vista as exigéncias legais, regulatorias, bem como,
obrigagbes previstas em contratos de captagbes de recursos; d) o compromisso da Copel
(Holding) em realizar Adiantamentos para Futuro Aumento de Capital - AFAC, conforme
as necessidades de caixa da Copel DIS; e e) que o0s recursos serdo utilizados
gradativamente, conforme as necessidades da Copel (Holding) e disponibilidade de caixa
da Copel DIS, a Acionista Controladora da Copel DIS, por meio de seu representante,
propbe a distribuicdo de Dividendos e/ou Juros sobre o Capital Proprio - JCP no montante
de até R$150.000.000,00 (cento cinquenta milhGes de reais) da conta de Reserva de
Retencéo de Lucros. A distribuicdo ora definida utilizara 59,16% da Retengcéo do Lucro
Liquido do exercicio social de 2018. Somos de parecer que a proposi¢cdo acima atende as
disposigbes legais e estatutarias vigentes e aos interesses da Companhia e, por esse
motivo, merecerdo o pleno acolhimento do Conselho de Administragédo, do Conselho
Fiscal e da Assembleia Geral. Curitiba, 09 de junho de 2022. (a) DANIEL PIMENTEL
SLAVIERO - Diretor Presidente da Copel e Representante da Acionista Controladora.
Apods analise do assunto, considerando a recomendagao favoravel da Diretoria
Reunida, em sua 2782 Reuniao, de 13.06.2022, e do Comité de Auditoria Estatutaria,
em sua 259? Reunidao, de 14.06.2022, o Conselho de Administragao deliberou
encaminhar a proposta da Acionista Controladora para Distribuicao de Dividendos
Intermediarios com base na reserva de retengdo de lucros no valor de
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R$150.000.000,00 (cento e cinquenta milhdes de reais), sendo que, deste montante,
R$125.000.000,00 (cento e vinte e cinco milhdes de reais) serao creditados sob a
forma de juros sobre o capital préprio, liquidos do Imposto sobre a Renda Retido na
Fonte - IRRF, ao(s) acionista(s) com posi¢ao acionaria em 30.06.2022, nos termos
apresentados na proposta, para apreciagao e deliberagao final da Assembleia Geral
Extraordinaria, nos termos da Lei 6.404/76 e do Estatuto Social da Copel DIS,
recomendando sua aprovagao. Nada mais havendo a tratar, a reuniao foi encerrada. ----
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