
 

Diretores  

 

Afranio Carlos Camargo Dantzger 

Diretor do Banco Bradesco S.A., responsável pelo jurídico. Afranio Dantzger ingressou no 

Bradesco em 1999, como Assistente Jurídico. O executivo passou por praticamente todos os 

cargos técnicos da área Jurídica da Organização, contribuindo na construção de estratégias e 

soluções estruturantes, frente a desafios e temas complexos, tanto na esfera Contenciosa, 

quanto na advocacia de Negócios. Em 2017, passou a atuar na área de Compliance, onde chegou 

a Superintendente Executivo, agindo ativamente para aprimorar a governança e disseminar a 

cultura de Compliance na Organização. No início de 2025, assumiu a Diretoria do Jurídico 

Contencioso do Banco.  

 

Mestre em Direito pelo Centro Universitário FIEO (UNIFIEO), pós-graduado em Contratos 

Empresariais pela Fundação Getúlio Vargas (FGV), e com especialização no i) Programa de 

Desenvolvimento Gerencial – ISE e ii) Program for Management Development - PMD – ISE pela 

Business School Associado ao IESE Business School University of Navarra. É autor de diversas 

publicações jurídicas, e membro de vários Comitês/Comissões internos e externos à 

Organização Bradesco. 

 

Alessandro Zampieri  

Diretor do Banco Bradesco S.A., onde iniciou sua carreira em dezembro de 1988, na área de 

Segurança e Transporte de Valores. Em março de 1996 migrou para o Crédito, área na qual 

percorreu todos os cargos, sendo promovido a Gerente de Departamento em maio de 2011, e a 

Superintendente Executivo em agosto de 2014, quando assumiu a liderança da área de 

Modelagem e Estratégia de Crédito do Varejo. Em 2017 foi transferido para a área de Dados e, 

em julho de 2018, passou a atuar na área de Produtos de Crédito, responsável pela gestão de 

soluções de crédito com recursos livres para Pessoa Física e Jurídica, além da agenda de 

transformação digital. Em junho de 2021 foi promovido a Diretor, permanecendo na área de 

Produtos até agosto de 2023, quando retornou à área de Crédito como responsável por toda 

a Estratégia do Crédito Massificado PF e PJ. 

 

Atualmente, é Membro Titular do Conselho de Administração da Gestora de Inteligência de 

Crédito S.A. – QUOD e integra o Comitê Executivo da Kunumi Serviços em Tecnologia da 

Informação S.A. Ao longo de sua trajetória, consolidou experiência em estratégias de crédito, 

modelagem, produtos financeiros, dados, inovação e transformação digital, com atuação direta 

em iniciativas estruturantes para o crédito de varejo e para a evolução tecnológica do negócio. 

 

Graduado em Administração pela Faculdade de Ciências Econômicas e Administrativas de 

Osasco (FITO). Possui MBA “Lato Sensu” com Especialização em Banking pela Fundação 

Instituto de Administração (FIA/USP), e concluiu o PMD Bradesco – Program for Management 

Development pelo IESE Business School – University of Navarra. 

 

Alex de Brito Bonifácio 

Perfil em atualização. 



 

 

Alexandre Cesar Pinheiro Quercia 

Diretor do Banco Bradesco S.A. desde julho de 2016 e possui 38 anos de experiência no mercado 

financeiro, todos dedicados à Organização Bradesco. Iniciou sua carreira na rede de agências, 

onde atuou de 1987 a 2001. Entre 2001 e 2004, integrou diretorias regionais e, a partir de 2004, 

assumiu posições estratégicas na Diretoria de Rede de Agências. Ao longo desse período, foi 

gestor de diversas áreas, liderou a implantação da área de Atendimento e Operações e 

participou de projetos relevantes voltados à transformação do modelo de atendimento do 

banco. 

 

Seu perfil profissional é fortemente orientado à liderança e à gestão de pessoas, com foco na 

formação de novos talentos, no fortalecimento de resultados e na busca contínua por 

inovação. 

 

Graduado em Ciências Jurídicas pelo Centro Universitário Metropolitano de São Paulo – UNIFIG, 

possui especialização em Gestão Empresarial e Governança Corporativa pela FGV, além de 

capacitação pela IESE Business School da Universidade de Navarra e pelo Programa de 

Desenvolvimento de Alta Liderança da consultoria Wisnett. Integra ainda o Conselho da 

TECBAN e a Mesa Regedora da Fundação Bradesco. 

 

Ana Luisa Rodela Blanco 

Diretora do Banco Bradesco S.A. desde janeiro de 2025. Com uma carreira consolidada no 

mercado financeiro, possui ampla experiência em análise de crédito e investimentos, com forte 

atuação em fundos de renda fixa, tanto high grade quanto high yield. Ao longo de sua trajetória, 

destacou-se por sua capacidade técnica, visão estratégica e entrega de resultados 

consistentes. 

 

Executiva com mais de 20 anos de experiência no setor financeiro, iniciou sua carreira no Banco 

Santander (Brasil) S.A. como Analista de Crédito Large Corporate. Atuou também no Itaú 

Unibanco Asset Management Ltda. como Analista de Crédito Sênior e na BRZ Investimentos 

Ltda. como Associada de Crédito. Em 2013, ingressou na BRAM – Bradesco Asset Management 

S.A. DTVM, onde exerceu a função de Gerente de Análise de Investimento em Renda Fixa, sendo 

posteriormente promovida a Superintendente de Análise de Investimentos em 2017 e a 

Superintendente Sênior em 2022. 

 

Graduada em Administração de Empresas pela Universidade Mackenzie e possui certificações 

de destaque no setor, incluindo CFA Charterholder pelo CFA Institute, além das certificações 

CGA, CGE e CFG pela ANBIMA, que atestam sua qualificação como gestora de recursos e 

especialista em fundos estruturados. 

 

André Costa Carvalho 

Perfil em atualização. 

 

André David Marques  



 

Perfil em atualização. 

 

André Ferreira Gomes 

Diretor do Banco Bradesco sendo responsável pela Área cliente prime e na Transformação 

como líder da frente Varejo Gerenciado. 

 

Com mais de 40 anos de experiência no mercado financeiro, atuou no Segmento de Varejo PF 

e PJ com gestão de atendimento à clientes na região Norte, Nordeste e Sudeste, também foi 

responsável pela área de Investimentos, atuando na gestão de distribuição dos produtos da 

Tesouraria, Bradesco Asset, Ágora e Vida e Previdência e posteriormente liderou o Segmento 

de clientes pessoa física de Alta Renda.  

 

Graduado em Direito pela Universidade de Ribeirão Preto – UNAERP; Pós-Graduação “Lato 

Sensu” MBA em Gestão Financeira e Controladoria pela Fundação Getúlio Vargas – FGV e 

Program for Management Development (PMD) pelo IESE Business School – University of 

Navarra, São Paulo. 

 

Antonio Campanha Junior 

Diretor do Banco Bradesco S.A., com sólida trajetória na Organização Bradesco, onde iniciou 

suas atividades em junho de 1998, no Departamento de Auditoria Fiscal, permanecendo por 11 

anos. Em junho de 2009, ingressou na Secretaria Geral, atuando nas áreas Societária e de 

Governança Corporativa e respondendo pela assessoria ao Conselho de Administração e à 

Diretoria Executiva. Em junho de 2023, foi promovido a Diretor de Governança Corporativa.  

 

Além disso, atua como membro do Comitê de Governança da AMCHAM Brasil (American 

Chamber of Commerce) e como Diretor em diversas empresas da Organização Bradesco. 

 

Graduado em Direito pelo Centro Universitário de Rio Preto (UNIRP), com LL.M. em Direito do 

Mercado Financeiro e de Capitais e LL.M. em Direito Societário, pelo Insper, além de ter 

concluído o Programa de Desenvolvimento Gerencial (PDG) e o Advanced Management Program 

(AMP) pela University of Navarra (ISE/IESE). Possui formação em Mercado Financeiro e de 

Capitais pela Fundação Getúlio Vargas (FGV) e é certificado como Governance Officer pelo 

Instituto Brasileiro de Governança Corporativa (IBGC).  

 

Bráulio Miranda Oliveira 

Perfil em atualização. 

 

Bruno Funchal  

CEO do Bradesco Asset Management desde maio de 2022. Previamente, o executivo ocupou 

cargos no governo federal e no Espírito Santo. Já atuou como Secretário Especial do Tesouro 

e Orçamento, Secretário do Tesouro Nacional e Secretário da Fazenda do Espírito Santo. Foi 

também membro do Conselho Monetário Nacional em 2021.  

 



 

Economista pela Universidade Federal Fluminense, é doutor em Economia pela Fundação 

Getúlio Vargas (FGV – RJ), com pós-doutorado pelo Instituto Nacional de Matemática Pura e 

Aplicada (IMPA). É professor titular da FUCAPE Business School e atuou como pesquisador 

visitante na Universidade da Pensilvânia. 

 

Bruno Rosa Cardoso 

Perfil em atualização. 

 

Clayton Neves Xavier 

Diretor do Banco Bradesco S.A., responsável pelo Compliance e Gerenciamento de Riscos Não 

Financeiros desde março de 2026, destacando-se pela experiência profissional adquirida ao 

longo de sua trajetória dedicada à Organização Bradesco, onde atuou nas áreas de controle de 

riscos, compliance, continuidade de negócios, analytics, tecnologia e segurança corporativa. 

 

No Bradesco, liderou diversos projetos ao longo da sua carreira, como a estruturação das áreas 

de risco de mercado e liquidez, de atendimento regulatório e Compliance, inteligência de 

dados, além das implementações da Lei Geral de Proteção de Dados (LGPD) e do Open Finance. 

 

Graduado em Ciências Econômicas pela Pontifícia Universidade Católica de São Paulo (PUC/SP), 

com MBA Executivo em Finanças pelo Instituto Brasileiro de Mercado de Capitais (IBMEC), 

Mestrado em Economia pelo Instituto de Ensino e Pesquisa (Insper), Program for Management 

Development – PMD pelo ISE Business School e Programa de Imersão “Decisões 4.0” pelo IESE 

Business School – University of Navarra e ISE Business School. 

 

Cristiano Adjuto e Campos 

Diretor de Segurança Cibernética do Banco Bradesco S.A. desde 2025. Possui sólida trajetória 

no setor financeiro, iniciada em 2000, com ampla experiência em segurança da informação, 

cibersegurança, gestão de riscos e privacidade de dados. 

 

Entre 2002 e 2004, atuou como Coordenador de Segurança da Informação no Grupo Caixa 

Seguros. Posteriormente, ingressou no Banco Santander, onde exerceu posições de liderança 

nas áreas de Segurança da Informação e Gestão de Riscos, no Brasil e na Espanha, 

permanecendo até 2011. 

 

Nesse período, liderou também o Centro de Operações de Segurança (SOC) da Produban, 

empresa de tecnologia do Grupo Santander, função que desempenhou até 2013. No mesmo 

ano, assumiu a posição de Head de Segurança Cibernética da BM&FBovespa, atual B3 – Brasil, 

Bolsa, Balcão (B3), onde atuou como Chief Information Security Officer (CISO) e Encarregado de 

Dados (DPO – Data Protection Officer). 

 

Na B3, foi responsável por áreas estratégicas como governança cibernética, controle de 

acessos, defesa e resiliência cibernética, arquitetura de segurança, desenvolvimento seguro, 

privacidade e gestão de riscos cibernéticos, destacando-se pela aproximação da alta liderança 



 

às questões críticas de cibersegurança. Em 2021, foi promovido a Diretor de Cibersegurança da 

B3, cargo que ocupou até abril de 2025. 

 

Em abril de 2025, assumiu a Diretoria de Segurança Cibernética do Banco Bradesco, 

destacando-se por sua atuação orientada a resultados, inovação contínua, liderança de 

projetos de alta complexidade e visão estratégica, contribuindo para o fortalecimento do 

posicionamento do Banco no mercado financeiro. 

 

Graduado em Sistemas de Informação pela Centro Universitário Euro-Americano (UNIEURO), 

possui MBA em Tecnologia da Informação pelo Insper, graduação em Liderança e Negócios 

pelo IESE Business School e especialização em Direito Digital pela Fundação Getulio Vargas 

(FGV). 

 

Cristina Coelho de Abreu Pinna 

Desde fevereiro de 2021, exerce o cargo de Diretora de Tecnologia do Banco Bradesco S.A., 

atuando atualmente como responsável pela área de Governança de Tecnologia da Informação. 

Possui sólida experiência profissional, com 32 anos de atuação no setor de Tecnologia da 

Informação e 11 anos no segmento financeiro, tendo passado por diversas empresas antes de 

ingressar no Bradesco em 2019. 

 

Ao longo de sua trajetória, desempenhou papel relevante no desenvolvimento e entrega de 

projetos estratégicos para a indústria financeira, abrangendo sustentação de sistemas, gestão 

da qualidade de software e gestão de TI. Ocupou posições de liderança em áreas como 

Desenvolvimento de Sistemas, Arquitetura de TI, Infraestrutura e Governança de TI , 

participando de iniciativas de grande impacto, entre elas: Bradesco Mobile Banking, Internet 

Banking para Pessoa Física e Jurídica, BIA (Bradesco Inteligência Artificial), PIX, e-commerce, 

plataformas de Cartões e Open Finance. 

 

Sua atuação é orientada para resultados, com foco na gestão de pessoas e na condução de 

projetos complexos e inovadores de tecnologia. Preza pela excelência na execução e pela 

busca contínua de soluções que agreguem valor ao negócio e aos clientes. 

 

Detentora de formação acadêmica robusta, é graduada em Engenharia Elétrica pela Escola 

Politécnica da USP, mestre em Engenharia de Software e Arquitetura de Sistemas pela mesma 

instituição e pós-graduada em Administração pela Fundação Vanzolini. Complementa sua 

formação com programas executivos, como PMD (Program for Management Development) e 

Decisões 4.0 pelo ISE/IESE Business School, além de cursos de alta gestão em Estratégia e 

Liderança (FGV) e AI Strategy and Leadership Program: Thriving in the New World of AI (MIT 

Pro). 

 

Daniela Pinheiro de Castro 

Diretora do Bradesco Principal, com mais de 30 anos de experiência no mercado financeiro, 

sendo 25 deles dedicados à atuação comercial e à gestão de pessoas. Ao longo de sua 

trajetória, construiu uma carreira focada no desenvolvimento de lideranças, na formação de 



 

equipes de alta performance e na geração de valor sustentável para clientes, negócios e 

sociedade. 

 

Ingressou no HSBC Bank Brasil em 2014 como Superintendente da Plataforma de Gestão de 

Patrimônio e, após a aquisição pelo Bradesco, passou a ocupar posições estratégicas no banco. 

Atuou como Gerente de Departamento e Superintendente, sendo responsável pela 

implantação e pela estratégia da Plataforma de Gestão de Patrimônio (PGP), área que oferece 

consultoria especializada para a rede e para clientes investidores. Em outubro de 2022, foi 

eleita Diretora. 

 

É formada em Administração de Empresas pela Faculdades Metropolitanas Unidas (FMU), com 

MBAs em Marketing de Varejo (FIA/USP) e Varejo de Luxo (Youngstown State University, EUA), 

além de programas executivos pela ISE Business School e StartSe University. 

 

Danilo Luís Damasceno 

Perfil em atualização. 

 

Fábio Monteiro Chehab 

Diretor do Banco Bradesco S.A desde 2025. Profissional com sólido conhecimento financeiro e 

ampla experiência nas áreas de operações, planejamento e inovação, destacando-se pela visão 

analítica e pela capacidade de liderar iniciativas de elevada complexidade. 

 

Iniciou sua carreira em 1997 no Citi Brasil, onde atuou no planejamento de diversos produtos e 

segmentos, tendo alcançado a posição de Superintendente Sênior de BP&A Varejo. Em 2008, 

assumiu o cargo de Head de Finanças e Operações do Fundo Vision. 

 

Ingressou no Banco Bradesco em junho de 2021, como Superintendente Executivo do 

Departamento de Empréstimos e Financiamentos. Atuou também em iniciativas estratégicas 

relevantes, como o Movimento Change, com participação destacada nas frentes de Cash 

Management, Banco Flórida e Ciclo de Crédito. Em junho de 2025, foi eleito Diretor. 

 

Graduado em Engenharia pela Escola Politécnica da Universidade de São Paulo (USP). 

 

Fábio Suzigan Dragone 

Atuando há mais de 20 anos no mercado financeiro, ingressou no Bradesco em 2008, no 

segmento Bradesco Financiamentos, onde foi responsável pelas áreas de Planejamento, 

Produtos e Precificação. Em 2013, já no Marketing do Banco Bradesco, tornou-se responsável 

pelo Patrocínio dos Jogos Olímpicos RIO 2016 e pela estratégia de marketing de esportes. Em 

seguida, assumiu a área de mídia e marketing de negócios do Banco, onde ficou até 2018, 

quando se tornou Diretor de Digital, CRM, Inovação e Customer Experience do grupo Bradesco 

Seguros. Após cinco anos de atuação na seguradora do grupo, retornou ao Banco em 2023 

como Diretor do “be” (Bradesco Experience), área responsável por CX e canais digitais do 

Banco. Em março de 2025, assumiu a Gestão do Segmento Massificado do Bradesco. 

 



 

Engenheiro de Produção formado pela Universidade de São Paulo (USP), com MBA em Gestão 

Empresarial pela Fundação Getúlio Vargas (FGV) e especialização em Marketing pela Kellogg 

School of Management na Northwestern University, EUA.  

 

Fernando Honorato Barbosa 

Economista-Chefe e Diretor da Pesquisa Econômica Bradesco. É também coordenador do 

Grupo Consultivo Macroeconômico da Anbima, membro convidado do G100 e da comunidade 

de economistas-chefes globais do Fórum Econômico Mundial. Durante seus mais de 22 anos 

na organização Bradesco, já ocupou diversas posições. Foi superintendente executivo e 

economista-chefe, além de responsável pelas áreas de pesquisa de crédito e ações da 

Bradesco Asset Management (2011-2016), economista-chefe adjunto do Departamento de 

Economia do banco (2008-2011), economista-chefe do Bradesco BBI (2007-2008) e economista 

sênior do Bradesco de 2003 a 2007.  

 

Tem experiência de mais de 27 anos em análise econômica e tem artigos publicados em 

revistas, jornais e livros no Brasil e no exterior. Bem como a sua experiência com o Bradesco, 

ele também trabalhou para o BBVA, BankBoston e Rosenberg & Associados. Fernando Honorato 

Barbosa tem mestrado e graduação em Economia pela Universidade de São Paulo (USP), PMD 

em gestão pelo IESE e AMP pelo MIT.  

 

Seu trabalho acadêmico concentra-se no setor externo brasileiro e políticas macroeconómicas 

desde o plano Real. Ele é um participante regular em eventos organizados pelo Banco Central 

do Brasil, Ministério da Fazenda, Tesouro Nacional, FMI e Fórum Econômico Mundial. 

 

Fernando Julião de Souza Amaral 

Head da área de cartões do Banco Bradesco S.A. desde setembro de 2025, reconhecido por sua 

experiência profissional adquirida ao longo de mais de 30 anos no mercado financeiro e meios 

de pagamento. 

 

Ocupou cargos de liderança em empresas do setor de meios de pagamento e mercado 

financeiro: Credicard, Redecard, Orbital, Itaú Unibanco e Visa. Ao longo da sua trajetória, 

acumulou larga experiência em cartões e no mercado financeiro atuando em diversas funções: 

crédito, prevenção à fraude, operações, marketing, produtos e negócios. 

 

Participou ativamente no desenvolvimento da indústria de cartões representando empresas 

que trabalhou na ABECS (Associação Brasileira de Cartões de Crédito e Serviço) e é diretor 

setorial da Febraban para o segmento de cartões. 

 

Sua gestão é focada na satisfação do cliente e na geração de resultados através da 

digitalização e busca continua pela inovação.  Reconhecido por sua visão estratégica e 

liderança, transforma negócios e equipes. 

 



 

Graduado em Administração pela Fundação Armando Alvarez Penteado (FAAP), MBA Executivo 

pela Fundação Dom Cabral, Extensão em Kellog e Especialização em Banking pelo SFI (Swiss 

Finance Institute). 

 

Francisco Armando Aranda 

Diretor do Banco Bradesco, desde fevereiro de 2022, liderando o Transformation Office e a área 

de Consultoria, com foco na condução de projetos estratégicos e na implantação de iniciativas 

de transformação e eficiência. 

 

Com mais de duas décadas de experiência em consultoria de gestão, integrou equipes de 

liderança em empresas globais como McKinsey & Company e EY, onde coordenou práticas 

voltadas à melhoria de desempenho em bancos, seguradoras e na indústria de meios de 

pagamento. 

 

Desde 2001, dedica-se a apoiar empresas líderes na definição e implementação de estratégias 

inovadoras para aprimoramento de performance e geração de valor sustentável. 

 

Graduado em Engenharia de Produção pela Escola Politécnica da Universidade de São Paulo 

(Poli/USP), com especialização em Finanças pela University of California – Berkeley Extension 

e MBAs Executivos pela Fundação Getúlio Vargas (FGV/EAESP) e pelo ISE Business School, em 

parceria com o IESE Business School. 

 

Francisco Henrique França Fernandes 

Diretor do Banco Bradesco Financiamentos S.A., com uma trajetória sólida de 43 anos no setor 

financeiro, sendo 40 dedicado à Organização Bradesco. Iniciou sua carreira no Banco Bradesco 

em agosto de 1985 e, ao longo desse período, ocupou posições estratégicas que consolidaram 

sua experiência em gestão em áreas como Varejo, Consórcios e Financiamentos. 

 

No Bradesco, atuou em diversas regiões do país na Rede de Agências, chegando à posição de 

Diretor Regional. Também foi responsável pelo segmento de Pessoa Jurídica do Varejo e pelas 

empresas Bradesco Consórcio, Banco Losango e Bradesco Financiamentos, atuando como 

membro do Conselho Nacional da Associação Brasileira de Consórcio e representante do 

Bradesco no Grupo Consultivo de Veículos da Febraban. 

 

Sua gestão é pautada pela busca contínua de resultados e excelência operacional, com forte 

atuação em governança corporativa e desenvolvimento de estratégias para o mercado de 

crédito e consórcios. 

 

Graduado em Ciências Contábeis pela Faculdade de Ciências da Administração de Petrolina, 

possui MBA Executivo em Administração de Empresas com ênfase em Banking pela Fundação 

Getúlio Vargas e Program for Management Development pelo IESE – University of Navarra, São 

Paulo. 

 

Henrique Leme Pinto Lima 



 

Perfil em atualização. 

 

Jeferson Ricardo Garcia Honorato 

Diretor do Banco Bradesco S.A. desde janeiro de 2019, com experiência e atuação nas áreas de 

TI, Inovação, Produtos Especiais, Bradesco Dia&Noite, Rede de Agências, Canais Digitais, Next 

(banco digital) e atualmente conduzindo a Frente de Transformação do Modelo de 

Atendimento Remoto/Digital por meio das Centrais de Relacionamento com Clientes. 

 

No Bradesco, ao longo da trajetória de 37 anos, atuou na construção, implementação e gestão 

de importantes projetos de inovação, transformação e negócios digitais, destacando: 

Telecliente Bradesco, Telepagamentos Bradesco, TeleBradesco Residência Mega-Drive, Smart 

Card nos Cartões de Débito e Crédito, Conta Universitária Bradesco, Bradesco Internet Banking, 

Bradesco Net Empresa, ShopInvest, ShopCredit, Sites Institucionais Bradesco, Bradesco 

Celular, App Bradesco, Presença Bradesco nas Redes Sociais, Agência do Futuro Bradesco next 

nos Shopping JK Iguatemi. Também atuou por 3 anos da Rede de Agências.  

 

Como Superintendente Executivo de Canais Digitais, foi responsável pela gestão, 

transformação e expansão dos Canais Internet e Mobile Banking.  

 

Como Diretor, atuou no desenho, estruturação, construção, implementação e gestão do next 

(banco digital), conta nextJoy e Marketplace.  

 

Foi Diretor Gerente da Next Tecnologia e Serviços Digitais S.A, Diretor do ShopFácil Soluções 

em Comércio Eletrônico S.A. e Diretor da BEC - Distribuidora de Títulos e Valores Mobiliários 

Ltda. 

 

Graduado em Direito pelo Centro Universitário FIEO - UNIFIEO, também é Técnico em 

Processamento de Dados, possui Especialização em Estratégias Financeiras e Marketing MBA-

Bradesco pela Fundação Instituto de Administração e Faculdade de Economia, Administração e 

Contabilidade da Universidade de São Paulo – FIA/FEA –USP,  APG Sênior Amana-Key pelo 

Advance Center da Amana-Key – São Paulo, Advanced Negotiation Program pela University of 

Califórnia Berkeley, Trilha de Liderança pela IESE Business School e PMD - Program for 

Management Development pela IESE Business School. Para ideação e construção do App 

Bradesco, em 2008, participou de imersão em novas tecnologias no MIT Massachusetts 

Institute of Technology (Mobile Experience Lab). 

 

José Leandro Borges 

Perfil em atualização. 

 

Juliana Laham 

Perfil em atualização. 

 

Júlio Cardoso Paixão 

Perfil em atualização. 



 

 

Júlio Cesar Almeida Guedes 

Diretor responsável pela Gestão de Portfólio no Departamento de Crédito desde abril de 2024. 

Possui ampla experiência nas áreas de Crédito e Risco, com sólida trajetória em cargos de 

liderança no setor financeiro, tendo atuado como Diretor, Superintendente e Gerente em 

instituições de destaque como Itaú Unibanco, Unibanco e Serasa Experian.  

 

Entre suas experiências anteriores, destacam-se a atuação como Diretor de Analytics da Serasa 

Experian, membro do Comitê de Riscos do Fundo Garantidor de Crédito (FGC), Superintendente 

de MIS (Management Information System), Projetos e Analytics no Itaú Unibanco, além de 

Superintendente de Políticas de Crédito no Unibanco. 

 

Graduado em Estatística pela Universidade Estadual de Campinas (UNICAMP), possui Pós-

Graduação em Administração pela Universidade Presbiteriana Mackenzie e MBA Executivo pelo 

Instituto Brasileiro de Mercado de Capitais (IBMEC). 

 

Leandro José Diniz 

Diretor do Banco Bradesco S.A. Profissional com mais de 27 anos de experiência no setor 

financeiro, Leandro José Diniz iniciou sua trajetória na Organização Bradesco em 1997, quando 

ingressou como Gerente no Banco BCN S.A., instituição incorporada pelo Banco Bradesco S.A. 

no mesmo ano. Desde então, ocupou posições de crescente responsabilidade, destacando-se 

pela forte capacidade de gestão, liderança e visão estratégica. 

 

Sua carreira inclui atuações como Gerente Regional, promoção a Superintendente Executivo 

em 2011 e eleição como Diretor Regional em 2012. Em 2016, assumiu a Diretoria da Bradesco 

Administradora de Consórcios Ltda., retornando ao Bradesco em 2017 como Diretor 

Departamental, posição em que segue liderando iniciativas para o fortalecimento do Varejo. 

Em março de 2024, foi reeleito como Diretor responsável pelo segmento. 

 

Participa ativamente de instituições relevantes do setor, tendo atuado em entidades como 

CIESP, CIBRASEC, ABEL, ACREFI, FEBRABAN, FIABCI Brasil e ACSP. Atualmente, é Membro da 

Mesa Regedora da Fundação Bradesco. 

 

Graduado em Administração de Empresas pela UNAERP, com especialização em Análise 

Econômica pelo Centro Universitário Moura Lacerda, MBA In Company em Negócios Bancários 

pela FGV/EAESP e Advanced Management Program (AMP) pelo IESE – University of Navarra. 

 

Sua trajetória é marcada pela dedicação, pela condução de projetos estratégicos e pelo 

compromisso com o desenvolvimento de pessoas e negócios na Organização Bradesco. 

 

Leandro Karam Correa Leite 

Perfil em atualização. 

 

Leandro Marçal Araújo 



 

Perfil em atualização. 

 

Letícia Cardelli Buso Gomes 

Perfil em atualização. 

 

Lucas Nogueira e Nogueira 

Diretor do Departamento de Produtos PJ no Banco Bradesco S.A., posição que ocupa desde 

junho de 2025. Sua trajetória profissional é marcada por quase duas décadas de experiência no 

setor financeiro, todas dedicadas à Organização Bradesco, onde atuou em áreas estratégicas 

como Empréstimos e Financiamentos, Varejo, Pesquisa & Inovação e Negócios Corporativos. 

 

No Bradesco, ocupou diversos cargos de liderança ao longo de sua carreira, incluindo funções 

como Superintendente Executivo no Departamento de Empréstimos e Financiamentos, 

Superintendente Sênior de Negócios – Produtos PJ, além de ter liderado iniciativas de inovação 

como Gerente do Habitat – Pesquisa e Inovação. Sua atuação é reconhecida pela capacidade 

de conduzir projetos complexos, promover transformação digital e desenvolver soluções 

voltadas para clientes corporativos. 

 

Graduado em Gestão Comercial pela Universidade Salvador (UNIFACS), Lucas complementou 

sua formação com programas executivos em instituições de referência mundial, como o 

Executive Leadership Program pela Stanford University, o certificado em Innovation and 

Technology pelo Massachusetts Institute of Technology (MIT), a pós-graduação em 

Administração, Inovação e Liderança pela Pontifícia Universidade Católica do Rio Grande do Sul 

(PUCRS) e o Program for Management Development (PMD) pelo ISE Business School. 

 

Sua gestão é pautada pela busca contínua por inovação, excelência operacional e geração de 

valor para clientes e parceiros, fortalecendo a posição do Bradesco no mercado corporativo. 

 

Luis Claudio de Freitas Coelho Pereira 

Perfil em atualização. 

 

Luiz Philipe Roxo Biolchini 

Perfil em atualização. 

 

Manoel Guedes de Araujo Neto 

Perfil em atualização. 

 

Marcelo Souza Ramos 

Desde janeiro de 2025, ocupa o cargo de Diretor no Banco Bradesco S.A., trazendo consigo uma 

trajetória de mais de 30 anos de experiência no mercado financeiro, marcada por um 

relacionamento sólido e estratégico no setor. Iniciou sua carreira no Bradesco, onde acumulou 

vasta expertise em controle de riscos e uma compreensão abrangente das abordagens de 

riscos e das regulamentações bancárias. Ao longo de sua carreira, desempenhou diversas 



 

funções, desde Analista até Diretor, passando por posições de liderança como Gerente de 

Análise, Superintendente Executivo e Superintendente Sênior. 

 

Adicionalmente, exerce a função de membro titular nos Comitês de Riscos das empresas Cielo 

S.A. Instituição de Pagamentos, Elo Participações Ltda, Elo Serviços S.A. e Tecnologia Bancária 

S.A. 

 

Graduado em Administração de Empresas pela Universidade Anhembi Morumbi, detém diversas 

certificações, incluindo um MBA Executivo em Finanças pelo IBMEC, Extensão Nacional pela 

University of California, Pós-graduação em Análise Econômica pela FIPE, Master of Science pela 

Université Pierre Mendes e programas de desenvolvimento gerencial e executivo pelo IESE 

Business School. 

 

Márcio Renato Ribeiro Silva 

Perfil em atualização. 

 

Marco Aurélio Galicioli 

Diretor do Banco Bradesco S.A. desde 2024. Executivo com carreira consolidada no setor 

financeiro, destacando-se pela ampla experiência em relacionamento com grandes empresas, 

gestão de carteiras e liderança de equipes comerciais. Iniciou sua trajetória em 2000 e construiu 

sólida atuação em Corporate Banking no HSBC (ex-Kirton Bank), onde permaneceu por mais de 

uma década em posições de crescente responsabilidade. 

 

Desde 2016, integra o Bradesco, tendo ocupado cargos estratégicos nas áreas de Corporate, 

Large e Ultra Corporate, o que culminou em sua eleição como Diretor em dezembro de 2024. 

 

Graduado em Publicidade e Propaganda pela Universidade Federal do Paraná (UFPR) e possui 

MBA in Finance pela University of Edinburgh (Edinburgh, Escócia). 

 

Marcos Alexandre Pina Cavagnoli 

Perfil em atualização. 

 

Marcos Daniel Boll 

Perfil em atualização. 

 

Marina Bauab Carvalho Werebe 

Perfil em atualização. 

 

Marina Claudia Gonzalez Martin de Carvalho  

Perfil em atualização. 

 

Marina Gravina Veasey 

Perfil em atualização. 

 



 

Mateus Pagotto Yoshida 

Diretor do Bradesco Expresso desde fevereiro de 2022, responsável pela administração 

nacional da rede de correspondentes bancários do Banco. Atua também como Diretor Co-

Presidente da TDS Informática S.A., empresa de tecnologia adquirida pela Organização em 

2024, além de ocupar cargos de liderança em outras empresas coligadas, como Mobisafe 

Sistemas Ltda. e Rentpos Locações e Manutenção de Equipamentos Ltda. 

 

Com mais de 17 anos de experiência no mercado financeiro, iniciou sua trajetória no Bradesco 

em 2008, na BF Promotora de Vendas Ltda., após atuar no setor de Engenharia Industrial. Ao 

longo de sua carreira, ocupou posições estratégicas nas áreas de Controladoria, Consultoria e 

Planejamento. Em 2015, assumiu a Superintendência Executiva de Planejamento e Operações 

na BF Promotora de Vendas Ltda. Em dezembro de 2020, foi promovido a Diretor na área de 

Recuperação de Crédito, posição que antecedeu sua atual função. 

 

Sua gestão é marcada pela visão estratégica e pela capacidade de conduzir projetos 

complexos, com foco em inovação e resultados. 

 

Graduado em Engenharia Química pela Universidade Estadual de Campinas (UNICAMP), possui 

MBA pela IE Business School (Madrid), além de ter concluído o Program for Management 

Development (PMD) pelo IESE Business School – University of Navarra e o Advanced 

Management Program (AMP) pela The Wharton School. 

 

Nairo José Martinelli Vidal Júnior 

Perfil em atualização. 

 

Nathalia Lobo Garcia Miranda 

Perfil em atualização. 

 

Nilton Pereira dos Santos Junior 

Perfil em atualização. 

 

Patrícia Kessler de Assumpção 

Executiva com ampla experiência no mercado financeiro, liderando iniciativas de 

transformação digital, gestão de produtos de crédito, analytics e experiência do cliente.  

 

Desde 2009 na organização, atuou em planejamento comercial, análise de mercado e 

precificação no Bradesco Financiamentos. A partir de 2019, assumiu a gestão do P&L da carteira 

livre de crédito PF do Banco Bradesco como Gerente Sênior, liderando a modernização dos 

produtos através da criação de jornadas digitais. Em 2021, foi promovida a Superintendente 

Executiva e criou a área de Customer Experience do Banco e, em 2024, liderou a transformação 

do crédito Varejo e Atacado.  

 

Reconhecida pela visão estratégica, pragmatismo e energia, destaca-se pela capacidade de 

resolver problemas complexos, utilizando o senso crítico e o compromisso com a excelência 



 

para inspirar confiança e motivar equipes multifuncionais. Com mais de quinze anos na 

organização, assumiu a Diretoria do Bradesco Experience em fevereiro de 2025. 

 

Graduada em Administração de Empresas pela Mercer University (EUA), com mestrado em 

Finanças pela Georgia State University (EUA) e MBA pela London Business School (Reino Unido). 

 

Patrícia Soares Martil 

Perfil em atualização. 

 

Rafael Forte Araújo Cavalcanti 

Diretor do Departamento de Inteligência de Dados e CRM do Banco Bradesco S.A. desde 

dezembro de 2024, com uma trajetória de mais de 17 anos no mercado financeiro, marcada por 

sólida experiência em risco de crédito, análise de dados e gestão estratégica. 

 

Iniciou sua carreira em agosto de 2008 como Analista de Modelagem de Crédito no Banco Itaú, 

onde foi promovido a Coordenador de Risco de Crédito em 2011. Em 2013, ingressou no HSBC 

Bank Brasil S.A. como Gerente Sênior de Risco de Crédito, permanecendo até 2016, quando a 

instituição foi adquirida pelo Bradesco. No Bradesco, atuou como Gerente do Departamento de 

Crédito, sendo promovido a Superintendente Executivo do Departamento de Inteligência de 

Dados em 2020. Em fevereiro de 2024, assumiu a Diretoria desse mesmo departamento e, em 

dezembro do mesmo ano, passou a liderar também o Departamento de CRM. 

 

Sua gestão é orientada para inovação, uso estratégico de dados e desenvolvimento de 

soluções que impulsionam a eficiência e a experiência do cliente. 

 

Graduado em Engenharia de Computação pela Universidade Estadual de Campinas (UNICAMP), 

possui Mestrado Profissional em Economia pelo Insper, além de ter concluído programas 

executivos internacionais: PMD – Program for Management Development pelo IESE Business 

School (Universidade de Navarra) e Advanced Management Program pela Wharton Executive 

Education. 

 

Rafael Padilha de Lima Costa 

Perfil em atualização. 

 

Régis Eduardo Prenhaça Carreira 

Perfil em atualização. 

 

Renato Camargo Nascimento Junior 

Perfil em atualização. 

 

Ricardo Barbieri de Andrade 

Perfil em atualização. 

 

Ricardo Eleutério da Silva 



 

Com quase 30 anos de experiência no mercado financeiro, Ricardo iniciou sua carreira em 1993 

no Banco Bradesco, com passagens também no Citigroup e Western Asset Management. Em 

2009 trabalhou na Western Asset nos Estados Unidos. 

 

Em 2011, ele se juntou à equipe do HSBC Bank na área de Administração de Fundos.  

Em 2013, passou a fazer parte da HSBC Global Asset Management, onde assumiu a 

Superintendência de produtos sendo responsável pelas estruturas locais e offshore.  

 

Atualmente, Ricardo está como Diretor da Bradesco Asset Management. 

 

Ricardo é graduado em Economia, pós-graduado pela FIA/SP e possui MBA em Finanças pela 

IBMEC/SP e Advanced Management Program (AMP) pelo IESE - Universidade de Navarra in 

Barcelona. 

 

Roberto França 

Perfil em atualização. 

 

Rogério Huffenbaecher 

Perfil em atualização. 

 

Romero Gomes de Albuquerque 

Diretor do Crédito Imobiliário do Banco Bradesco S.A. desde junho de 2018, destacado por sua 

experiência profissional, adquirida ao longo de mais de 38 anos no mercado financeiro, sendo 

23 deles dedicados à Organização Bradesco, onde atuou nas áreas comerciais de Varejo e de 

produtos financeiros. 

 

No Bradesco, ocupou diversos cargos de liderança ao longo de sua carreira, incluindo Regional 

na área comercial no segmento de clientes (rede de agências) e Superintendente Executivo de 

Produtos na área de Empréstimos e Financiamentos. 

 

Sua gestão é pautada em entregas, por sua visão estratégica, que ajudou a fortalecer a posição 

do Bradesco como player relevante no mercado de Crédito Imobiliário. 

 

Graduado em Engenharia Civil pela Universidade Federal de Pernambuco – UFPE, com 

especialização em Gestão de Negócios pela Universidade Católica de Pernambuco, em Finanças 

pelo IBMEC – Instituto Brasileiro de Mercado de Capitais, MBA in Company em Negócios 

Bancários pela Fundação Getúlio Vargas – FGV/EAESP, APG – Programa de Gestão Avançada 

pela Amana-Key e Program Management Development – PMD pelo IESE – Universidade de 

Navarra, São Paulo,SP. 

 

Rubia Becker 

Perfil em atualização. 

 

Ruy Celso Rosa Filho 



 

Diretor de Finanças do Bradesco, responsável pelas áreas de Planejamento e Análise Financeira 

(FP&A), Custos e Eficiência e TO Finance (Transformation Office).  

 

Iniciou sua carreira no Bradesco em janeiro de 2001, na área de Controladoria. Entre 2008 e 

2024, atuou na Tesouraria, acumulando sólida experiência nas mesas de Mercado, 

Trading/Flow e Gestão de Ativos e Passivos (ALM). Em outubro de 2010, foi nomeado 

Superintendente da Mesa de Mercado e, em janeiro de 2019, eleito Diretor. Em 2024, passou a 

integrar o projeto de transformação do Banco, assumindo a responsabilidade pelo TO Finance 

(Transformation Office), com foco na evolução estratégica da Organização. 

 

Graduado em Administração de Empresas pela Universidade Paulista – UNIP com especialização 

em Finanças pelo IBMEC - Instituto Brasileiro de Mercado de Capitais e Advanced Management 

Program – AMP – IESE Business School (ISE - Brasil). 

 

Soraya Bahde 

Diretora de Cultura & Talentos no Bradesco, um dos maiores grupos financeiros do Brasil. Com 

sólida carreira em gestão de pessoas, possui cerca de 20 anos de experiência em 

transformação cultural e de negócios, além de ter liderado times de Inovação e Agilidade. 

Atuou como CHRO na Alelo, Veloe e na Multiplus, empresa de fidelidade da LATAM, entre 

outras experiências como líder de RH. 

 

Soraya é formada em administração de empresas pelo Mackenzie, com educação continuada 

em Marketing, Governança Corporativa, Neurociências e Desenvolvimento Humano.  

 

É reconhecida por conduzir processos de evolução cultural consistentes, que alinham 

superação de resultados à valorização das pessoas. 

 

Conduziu palestras e painéis em eventos de gestão de pessoas, futurismo e tecnologia como 

o CONARH, TDC, Welcome Tomorrow, C4 e IT Forum. Atuou voluntariamente como Diretora 

Estratégica da ABRH-SP e como mentora. É co-autora do livro Experiência do Colaborador na 

Teoria e Muita Prática e do livro High Tech High Touch. 

 

Telma Maria dos Santos Calura  

Perfil em atualização. 

 

Vinícius Panaro 

Perfil em atualização. 

  



 

 

Diretores Regionais 

 

Altair Luiz Guarda 

Diretor Regional do Banco Bradesco S.A., onde iniciou sua carreira em agosto de 1986 como 

Escriturário. Ao longo dos anos, desempenhou todas as funções da carreira administrativa, 

alcançando o cargo de Gerente de Agência em dezembro de 1998. Atuou em quatro agências 

no Paraná e, posteriormente, em duas agências em São Paulo. Em fevereiro de 2014, tornou-se 

Gerente Regional na região da Penha-SP, tendo também atuado nas regiões de Santo Amaro e 

Santa Cecília. 

 

Em abril de 2018, foi eleito Diretor Regional, inicialmente na Diretoria Norte/Nordeste, passando 

em seguida pelas Diretorias do Rio Grande do Sul e de Santa Catarina. Em fevereiro de 2022 

assumiu a Diretoria Sudeste ABC/Litoral e, atualmente, está à frente de São Paulo Capital 2, 

permanecendo nessa posição até o momento. 

 

Graduado em Administração pela Faculdade de Cascavel (FADEC). Possui MBA Executivo em 

Administração de Empresas – Ênfase em Banking pela Fundação Getúlio Vargas (FGV), além de 

ter concluído o PGB Bradesco – Turma 1 (2016) e o AMP – Advanced Management Program, 

ambos no ISE Business School, em São Paulo. 

 

Amadeu Emilio Suter Neto 

Diretor Regional do Banco Bradesco S.A., instituição onde iniciou sua carreira em abril de 1985. 

Em janeiro de 1995, foi promovido ao cargo de Gerente de Agência e, em janeiro de 2006, 

assumiu a função de Gerente Regional. Em fevereiro de 2015, foi eleito Diretor Regional, posição 

que ocupa desde então. 

 

Graduado em Administração pelas Faculdades Integradas de Ourinhos (FIO). Possui 

Pós‑Graduação Lato Sensu em Gestão Estratégica de Negócios, com área de concentração em 

Administração, também pelas Faculdades Integradas de Ourinhos (FIO). Concluiu ainda o MBA 

Executivo em Administração de Empresas – Ênfase em Banking pela Fundação Getúlio Vargas 

(FGV). Adicionalmente, participou do PMD – Program for Management Development, realizado 

pelo IESE – University of Navarra, em São Paulo. 

 

César Cabús Berenguer Silvany 

Diretor Regional do Banco Bradesco S.A., com ampla experiência no setor bancário, onde iniciou 

sua carreira em setembro de 1989 no Banco Econômico S.A., instituição posteriormente 

adquirida pelo Banco Excel Econômico S.A. e, mais tarde, pelo Banco Bilbao Vizcaya Argentaria 

Brasil S.A., atualmente denominado Banco Alvorada S.A. Em setembro de 2003, transferiu-se 

para o Banco Bradesco S.A., sendo promovido ao cargo de Gerente Regional em julho de 2004. 

Em dezembro de 2016, foi eleito Diretor Regional, função que exerce até o presente. Além 

disso, atuou como Diretor Adjunto de Unidade de Gestão no Banco Alvorada S.A. 

 



 

Graduado em Administração pela Faculdade AIEC. Possui Pós-Graduação em Negócios 

Bancários pela Fundação Getúlio Vargas (FGV/EAESP), além de ter concluído o programa “PGB 

Bradesco – Turma 1 – 2016” pelo ISE Business School, em São Paulo, e o PMD Bradesco – 

Program for Management Development pelo IESE – University of Navarra. 

 

Deborah D’Avila Pereira Campani Santana 

Diretora Regional do Banco Bradesco S.A., responsável por diversas agencias nos estados do 

Rio de Janeiro e Espírito Santo. Executiva com vasta e sólida trajetória no mercado financeiro e 

transições bem-sucedidas no Bamerindus, HSBC e por fim, Bradesco. Em abril de 2019, foi 

promovida a Diretora Regional, cargo que ocupa atualmente, onde gerencia bilhões em 

recursos administrados e um extenso time de profissionais. Deborah liderou a complexa fusão 

das Diretorias RJ e RJ/ES em 2023. 

 

Graduada em Administração pela Universidade Gama Filho (UGF). Possui formação executiva 

voltada para estratégia e pessoas como o HSBC High Performance Programme – Gestores de 

Varejo pelo Instituto de Ensino e Pesquisa (Insper) e o Programa Gerencial Bradesco – PGB 

(Turma 3) pelo ISE Business School, em São Paulo. Possui ainda MBA em Gestão Estratégica de 

Pessoas pela Fundação Getúlio Vargas (FGV) e o AMP – Advanced Management Program, pelo 

ISE – University of Navarra. 

 

Adicionalmente, possui MBA em Liderança, Inovação e Gestão 4.0 (EAD) pela Pontifícia 

Universidade Católica do Rio Grande do Sul (PUCRS), a especialização LEADER ID pelo ISE 

Business School e especialização “Mulheres na Liderança” pelo MIT Professional Education. 

 

Edmir José Domingues 

Diretor Regional do Banco Bradesco S.A, instituição na qual ingressou em Outubro de 1985. Em 

Dezembro de 2007, foi promovido ao cargo de Gerente de Departamento e, em Junho de 2011, 

assumiu a posição de Superintendente Executivo. Em Julho de 2016, foi eleito Diretor e, em 

Janeiro de 2022, passou a ocupar a função de Diretor Regional. 

 

Anteriormente, integrou a Mesa Regedora da Fundação Bradesco. 

 

Graduado em Economia pela Universidade Presbiteriana Mackenzie, com MBA em Economia do 

Setor Financeiro pela FEA-USP. Detém formação executiva por meio do Programa de Gestão 

da ISE Business School, instituição associada à University of Navarra. Possui ainda MBA em 

Agronegócio, em curso, pela Escola Superior de Agricultura Luiz de Queiroz (ESALQ/USP). 

 

Hebercley Magno dos Santos Lima  

Diretor Regional do Banco Bradesco S.A. Iniciou sua carreira em 1990 no Banco Bamerindus, 

instituição posteriormente incorporada pelo Banco HSBC. Em 2000, passou a atuar no Banco 

BBV como Gerente de Agência. Em 2003, ingressou no Banco Bradesco S.A., onde exerceu a 

função de Gerente de Agência até 2015, quando assumiu a Gerência Regional de Feira de 

Santana, na Bahia. Em 2017, tornou-se Gerente Regional em Vitória, no Espírito Santo, e, em 



 

2019, assumiu a Gerência Regional Paulista. Em janeiro de 2021, foi promovido a Diretor Regional 

na Diretoria Regional Bahia, e atualmente é Diretor Regional na Diretoria Nordeste 2. 

 

Graduado em Ciências Contábeis pela Faculdade Baiana de Ciências (FABAC). Possui MBA 

Executivo em Finanças Empresariais e Bancárias, com pesquisa aplicada sobre a lucratividade 

dos bancos durante o Plano Real (1994–2002), pela Faculdade de Tecnologia Empresarial (FTE). 

Além disso, ele possui pós-graduação Lato Sensu/MBA Executivo em Administração de 

Empresas, com Ênfase em Banking, pela Fundação Getúlio Vargas (FGV). 

 

José Roberto Guzela 

Perfil em atualização. 

 

Marcelo Magalhães 

Perfil em atualização. 

 

Marcos Alberto Willemann 

Perfil em atualização. 

 

Nelson Pasche Junior 

Perfil em atualização. 

 

Welder Coelho de Oliveira 

Perfil em atualização. 

 


