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Responsáveis pelos formulários - Visão geral
Informações do item 1 do formulário de referência

Fonte: CVM

3%

10%

8%

97%

90%

92%

CEO

DRI

CEO e DRI

Gênero dos Responsáveis

Feminino Masculino

8%

90%

2%

Responsáveis pelo Formulário

1 pessoa responsável 2 pessoas responsáveis 3 pessoas responsáveis

Executivos que assinam como responsáveis pelas informações nos formulários, podendo acumular cargos os cargos de Diretor (a) Presidente e de Relações com
Investidores. Abaixo a porcentagem de pessoas responsáveis pelo Formulário de Referência das 300 empresas analisadas pela MZ, bem como a distribuição por gênero
dos cargos.

http://sistemas.cvm.gov.br/


IBOV

Executivos que assinam como responsáveis pelas informações nos formulários, podendo acumular cargos os cargos de Diretor (a) Presidente e de Relações com
Investidores. Abaixo a porcentagem de pessoas responsáveis pelo Formulário de Referência das empresas presentes no IBOVESPA, bem como a distribuição por gênero
dos cargos.
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Responsáveis pelos formulários
Informações do item 1 do formulário de referência

Fonte: CVM

2%

6%

0%

98%

94%

100%

CEO

DRI

CEO e DRI

Gênero dos Responsáveis

Feminino Masculino

9%

88%

3%

Responsáveis pelo Formulário

1 pessoa responsável 2 pessoas responsáveis 3 pessoas responsáveis

http://sistemas.cvm.gov.br/


Small
Caps

Executivos que assinam como responsáveis pelas informações nos formulários, podendo acumular cargos os cargos de Diretor (a) Presidente e de Relações com
Investidores. Abaixo a porcentagem de pessoas responsáveis pelo Formulário de Referência das empresas do Índice Small Cap, bem como a distribuição por gênero dos
cargos.
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Responsáveis pelos formulários
Informações do item 1 do formulário de referência

Fonte: CVM

3%

10%

11%

97%

90%

89%

CEO

DRI

CEO e DRI

Gênero dos Responsáveis

Feminino Masculino

5%

92%

3%

Responsáveis pelo Formulário

1 pessoa responsável 2 pessoas responsáveis 3 pessoas responsáveis

http://sistemas.cvm.gov.br/


Abaixo, os principais Auditores Independentes identificados nas 300 empresas acompanhadas pela MZ analisadas e o tempo de serviço registrado no Formulário.
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Auditores independentes – Visão geral
Informações do item 2 do formulário de referência

22%

39%

23%

16%

Menos de 1 ano 1 a 2 anos 3 a 4 anos 5 anos ou mais

Tempo de Serviço dos Auditores

8%

13%

23%

5%

21%

23%

5%

BDO RCS Auditores Independentes S.S.

Deloite Touche Tohmatsu Auditores
Independentes

Ernst & Young Auditores Independentes

Grant Thornton Auditores Independentes

KPMG  Auditores Independentes

Price Waterhouse Coopers Auditores
Independentes

Outros

Principais Auditores Independentes

1

Fonte: CVM

http://sistemas.cvm.gov.br/


IBOV

Abaixo, os principais Auditores Independentes identificados nas 89 empresas presentes no IBOVESPA e o tempo de serviço registrado no Formulário.
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Auditores independentes
Informações do item 2 do formulário de referência

16%

24%

7%

25%

26%

3%

Deloitte Touche Tohmatsu Auditores
Independentes

Ernst & Young Auditores Independentes

Grant Thornton Auditores Independentes

KPMG  Auditores Independentes

Price Waterhouse Coopers Auditores
Independentes

Outros

Principais Auditores Independentes

22%

40%

19% 18%

Menos de 1 ano 1 a 2 anos 3 a 4 anos 5 anos ou mais

Tempo de Serviço dos Auditores

Fonte: CVM

http://sistemas.cvm.gov.br/


Small
Caps

Abaixo, os principais Auditores Independentes identificados nas 139 empresas presentes no Índice Small Caps e o tempo de serviço registrado no Formulário.
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Auditores independentes
Informações do item 2 do formulário de referência

Small
Caps

5%

17%

26%

5%

24%

19%

4%

BDO RCS Auditores Independentes

Deloitte Touche Tohmatsu Auditores
Independentes

Ernst &Young Auditores Independentes

Grant Thornton Auditores Independentes

KPMG Auditores Independentes

PricewaterhouseCoopers Auditores
Independentes

Outros

Principais Auditores Independentes

19%

40%

25%

16%

Menos de 1 ano 1 a 2 anos 3 a 4 anos 5 anos ou mais

Tempo de Serviço dos Auditores

Fonte: CVM

http://sistemas.cvm.gov.br/


27% das 300 empresas analisadas pela MZ informam projeções em seus Formulários de Referência de 2022. Abaixo a proporção por setor entre as empresas que 
forneceram projeções.
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Projeções – Visão geral
Informações do item 11 do formulário de referência

Fonte: CVM

33%
20% 29% 33%

20% 18%
8%

53%

15%

80%

33%
13%

23%
38% 33% 29%

43%

9%

33% 31%

67%
80% 71% 67%

80% 82%
92%

47%

82%

20%

67%
88%

77%
63% 67% 71%

57%

91%

67% 69%

Empresas que Reportaram Projeções por Setor

Reportaram projeções Não reportaram projeções

http://sistemas.cvm.gov.br/


IBOV

44% das 89 empresas que fazem parte do IBOVESPA informam projeções em seus Formulários de Referência de 2022. Abaixo a proporção por setor entre as empresas 
que forneceram projeções.
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Projeções
Informações do item 11 do formulário de referência

100%

20%

50%

20%
33% 25%

40%
67%

100%

50%

14%

100%

67%

33% 44%
25%

50%
67%

80%
100%

50%

80%
67% 75%

60%
33%

50%

100%
86%

33%

67%
56%

75%
50%

33%

Empresas que Reportaram Projeções por Setor

Sim Não

Fonte: CVM

http://sistemas.cvm.gov.br/


Small
Caps

30% das 139 empresas que fazem parte do Índice Small Caps informam projeções em seus Formulários de Referência de 2022. Abaixo a proporção por setor entre as
empresas que forneceram projeções.
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Projeções
Informações do item 11 do formulário de referência

Small
Caps

Fonte: CVM

60%

20%
33% 40% 40%

29%
13%

56%
31%

50%
33% 33% 40%

18%
33% 43%

17% 26%

40%

80%
67% 60% 60%

71%
88%

44%
69%

50%

100%

67% 67% 60%
82%

67% 57%
83% 74%

Empresas que Reportaram Projeções por Setor

Sim Não

http://sistemas.cvm.gov.br/


Abaixo as principais projeções presentes nos Formulários de Referência 2022 das 300 empresas analisadas pela MZ.
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Projeções – Visão geral
Informações do item 11 do formulário de referência

Fonte: CVM

11%
10%

5% 4% 4% 3% 3% 3% 3%
2% 2% 2%

Principais Projeções

http://sistemas.cvm.gov.br/


IBOV

Abaixo as principais projeções presentes nos Formulários de Referência 2022 das 89 companhias que fazem parte do IBOVESPA.
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Projeções
Informações do item 11 do formulário de referência

11%
10%

3% 3%
2% 2% 2% 2% 2% 2% 2%

Principais Projeções

Fonte: CVM

http://sistemas.cvm.gov.br/


Small
Caps

Abaixo as principais projeções presentes nos Formulários de Referência 2022 das 139 companhias que fazem parte do Índice Small Caps.
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Projeções
Informações do item 11 do formulário de referência

Small
Caps

Fonte: CVM

12%

10%

7% 7%

5% 5%

Principais Projeções

http://sistemas.cvm.gov.br/


Os Conselhos de Administração das 300 empresas analisadas possuem ao todo 2.145 integrantes. A média de idade dos conselheiros é de 56,5 anos e as principais
profissões dos conselheiros estão listadas abaixo, assim como a média de idade dos conselheiros por setor. 68% dos conselheiros foram eleitos pelo Controlador
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Conselhos de Administração – Visão geral
Informações do item 12 do formulário de referência

23,6%

23,1%

13,2%

8,4%

6,8%

4,8%

3,0%

1,9%

0,9%

0,9%

12,5%

0,9%

Administrador de…

Engenheiro

Economista

Advogado

Empresário

Contador

Bancário

Médico

Publicitário

Industrial

Outros

Não identificado

Principais Profissões dos 
Conselheiros

68%

32%

Eleito pelo 
controlador?

Sim Não

Fonte: CVM

56,4 
57,5 

53,0 52,7 

55,7 
55,1 

57,3 
55,8 

58,3 
56,8 

59,1 

60,8 

57,7 57,9 
56,5 

57,3 57,7 

52,6 

56,5 55,9 

Média de Idade dos Conselheiros por Setor

http://sistemas.cvm.gov.br/


16% dos 2.145 membros do Conselho de Administração das 300 empresas analisadas pela MZ são mulheres. Abaixo a comparação por setor entre os gêneros.
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Conselhos de Administração – Visão geral
Informações do item 12 do formulário de referência

22% 19% 18% 13% 17% 8% 13% 17% 15% 12% 21%
7% 15% 15% 17% 17% 15% 16%

28% 16%

78% 81% 82% 87% 83% 92% 88% 83% 85% 88% 79%
93% 85% 85% 83% 83% 85% 84%

72% 84%

Comparação Entre os Gêneros dos Membros do Conselho de Administração

Feminino Conselho Masculino Conselho

Fonte: CVM

http://sistemas.cvm.gov.br/


IBOV

Os Conselhos de Administração das 89 empresas que fazem parte do IBOVESPA possuem ao todo 694 integrantes. A média de idade dos conselheiros é de 58,5 anos e as 
principais profissões dos conselheiros estão listadas abaixo, assim como a média de idade dos conselheiros por setor. 63% dos conselheiros foram eleitos pelo Controlador
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Conselhos de Administração
Informações do item 12 do formulário de referência

25,8%

21,9%

15,6%

8,2%

5,5%

3,9%

2,6%

2,4%

14,1%

Engenheiro

Administrador de
empresas

Economista

Advogado

Empresário

Bancário

Contador

Não Especificado

Outros

Principais Profissões dos 
Conselheiros

64,5
60,9

54,9 55,9 57,1 59,6
61,9

56,6 58,9 58,3 57,4
62,1

57,9
62,5

56,558,5 56,7
50,5

60,7 58,4

Média de Idade dos Conselheiros por Setor

37%

63%

Eleito pelo 
Controlador?

Não Sim

Fonte: CVM

http://sistemas.cvm.gov.br/


IBOV

20% dos 694 membros do Conselho de Administração das 89 empresas que fazem parte do IBOVESPA são mulheres. Abaixo a comparação por setor entre os gêneros.
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Conselhos de Administração
Informações do item 12 do formulário de referência

17% 21% 14% 7% 14% 15% 19% 11%
24% 18% 16% 10% 17% 17% 17% 21%

40%
20%

83% 79% 86% 93% 86% 85% 81% 89%
76% 82% 84% 90% 83% 83% 83% 79%

60%
80%

Comparação Entre os Gêneros dos Membros do Conselho de Administração

Feminino Masculino

Fonte: CVM

http://sistemas.cvm.gov.br/


Small
Caps

Os Conselhos de Administração das 139 empresas que fazem parte do Índice Small Caps possuem ao todo 949 integrantes. A média de idade dos conselheiros é de 57,1
anos e as principais profissões dos conselheiros estão listadas abaixo, assim como a média de idade dos conselheiros por setor. 65% dos conselheiros foram eleitos pelo
Controlador
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Conselhos de Administração
Informações do item 12 do formulário de referência

Small
Caps

25,92%

24,03%

13,49%

8,85%

7,80%

2,74%

2,32%

1,90%

1,05%

11,91%

Engenheiro

Administrador de Empresas

Economista

Advogado

Empresário

Contador

Bancário

Médico

Não especificado

Outros

Principais Profissões dos 
Conselheiros

35%

65%

Eleito pelo 
Controlador?

Não Sim

Fonte: CVM

57,7 
53,4 53,1 54,2 56,0 56,1 58,5 

54,6 58,1 55,6 

67,8 64,9 
56,4 59,4 57,6 60,8 58,8 

51,1 54,1 53,7 

Média de Idade dos Conselheiros por Setor

http://sistemas.cvm.gov.br/


Small
Caps

17% dos 949 membros dos Conselhos de Administração das 139 empresas que fazem parte do Índice Small Caps são mulheres. Abaixo a comparação por setor entre os 
gêneros.
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Conselhos de Administração
Informações do item 12 do formulário de referência

Small
Caps

21% 18% 25% 14%
28%

10% 12% 14% 18% 19% 11% 13% 20% 18% 10% 17% 19%

79% 83% 75% 86%
72%

90% 88% 86% 82% 81%
100% 100% 89% 87% 80% 82% 90% 83% 81%

Comparação Entre os Gêneros dos Membros do Conselho de Administração

Feminino Masculino

Fonte: CVM

http://sistemas.cvm.gov.br/


Das 300 empresas analisadas, 57% possuem Conselhos Fiscais instaurados, tendo ao todo 1.107 integrantes. A média de idade dos conselheiros é de 55,9 anos e as
principais profissões dos conselheiros estão listadas abaixo, assim como a média de idade dos conselheiros por setor. 57% dos conselheiros foram eleitos pelo Controlador.

21

Conselhos Fiscais – Visão geral
Informações do item 12 do formulário de referência

19,7%

17,7%

16,2%

13,9%

13,8%

3,0%

2,3%

1,0%

0,8%

0,5%

10,6%

0,4%

Administrador de empresas

Contador

Engenheiro

Advogado

Economista

Empresário

Bancário

Funcionário público

Auditor

Médico

Outros

Não Identificado

Principais Profissões dos 
Conselheiros Fiscais

37%

63%

Eleito pelo 
Controlador?

Não Sim

Fonte: CVM

52,6 
56,7 55,5 

51,8 54,2 53,8 52,6 55,2 
58,5 57,3 58,5 

63,2 
55,9 52,7 

59,7 57,6 57,1 
50,6 

59,6 
54,9 

Média de Idade dos Conselheiros Fiscais por Setor

http://sistemas.cvm.gov.br/


15% dos 1.107 membros do Conselho Fiscal das 300 empresas analisadas pela MZ são mulheres. Abaixo a comparação por setor entre os gêneros.
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Conselhos Fiscais – Visão geral
Informações do item 12 do formulário de referência

Fonte: CVM

13% 10% 4%

33%
19% 17% 12% 22%

9% 15% 19% 8% 19% 17% 16% 9% 17% 14% 25% 15%

88% 90% 96%

67%
81% 83% 88% 78%

91% 85% 81% 92% 81% 83% 84% 91% 83% 86% 75% 85%

Comparação de Gênero entre Membros do Conselho Fiscal

Feminino Masculino

http://sistemas.cvm.gov.br/


IBOV

75% das 89 empresas que fazem parte do IBOVESPA tem Conselhos Fiscais instaurados e possuem ao todo 463 integrantes. A média de idade dos conselheiros é de 56,1 
anos e as principais profissões dos conselheiros estão listadas abaixo, assim como a média de idade dos conselheiros por setor. 53% dos conselheiros foram eleitos pelo 
Controlador
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Conselhos Fiscais
Informações do item 12 do formulário de referência

47%

53%

Eleito pelo 
Controlador?

Não Sim

27%

17%

16%

12%

8%

2%

21%

Contador

Administrador de
empresas

Advogado

Economista

Engenheiro

Não Especificado

Outros

Principais Profissões dos 
Conselheiros Fiscais

Fonte: CVM

58,4 59,5 59,0
55,3 53,8 54,0

45,7

57,2 58,7 58,7 61,3 61,0
55,8

52,0

61,1 58,5
54,4 52,2

61,7

44,4

Média de Idade dos Conselheiros Fiscais por Setor

http://sistemas.cvm.gov.br/


IBOV

21% dos 463 membros do Conselho Fiscal das 89 empresas que fazem parte do IBOVESPA são mulheres. Abaixo a comparação por setor entre os gêneros.

24

Conselhos Fiscais
Informações do item 12 do formulário de referência

17% 3% 17%
33%

19% 17% 11%
22% 25% 17% 19% 10%

22% 30%
16% 17% 24% 31%

17% 21%

83%
97%

83%
67%

81% 83% 89%
78% 75% 83% 81% 90%

78% 70%
84% 83% 76% 69%

83% 79%

Comparação de Gênero entre Membros do Conselho Fiscal

Feminino Masculino

Fonte: CVM

http://sistemas.cvm.gov.br/


Small
Caps

Os Conselhos Fiscais estão instaurados em 55% das 139 empresas que fazem parte do Índice Small Caps e possuem ao todo 491 integrantes. A média de idade dos 
conselheiros é de 49,8 anos e as principais profissões dos conselheiros estão listadas abaixo, assim como a média de idade dos conselheiros por setor. 54% dos 
conselheiros foram eleitos pelo Controlador.
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Conselhos Fiscais
Informações do item 12 do formulário de referência

Small
Caps

25,4%

19,6%

15,7%

15,7%

11,2%

7,1%

2,4%

1,3%

0,9%

0,6%

Contador

Advogado

Economista

Administrador de Empresas

Outros

Engenheiro

Bancário

Empresário

Funcionário Público

Professor

Principais Profissões dos 
Conselheiros Fiscais

46%

54%

Eleito pelo 
Controlador?

Não Sim

Fonte: CVM

47,7 51,7 53,7 
48,3 

57,4 
53,6 54,3 54,5 

58,9 57,7 

69,8 

53,4 50,6 
58,1 59,8 58,6 

53,9 53,7 

Média de Idade dos Conselheiros Fiscais por Setor

http://sistemas.cvm.gov.br/


Small
Caps

15% dos 464 membros do Conselho Fiscal das 139 empresas que fazem parte do Índice Small Caps são mulheres. Abaixo a comparação por setor entre os gêneros.
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Conselhos Fiscais
Informações do item 12 do formulário de referência

Small
Caps

8% 17%
33%

17% 17% 14% 8% 9% 14% 5% 8%
27% 17% 15% 15% 17%

92% 83%
100%

67%
83% 83% 86% 93% 91% 86%

100% 95% 92%
73% 83% 85% 85% 83%

Comparação de Gênero Entre Membros do Conselho Fiscal

Feminino Masculino

Fonte: CVM

http://sistemas.cvm.gov.br/


As Diretorias Executivas das 300 empresas analisadas possuem ao todo 1.558 integrantes. A média de idade dos membros da diretoria é de 48,7 anos e as principais 
profissões dos conselheiros estão listadas abaixo, assim como a média de idade dos diretores por setor. 69% dos membros da diretoria foram eleitos pelo Controlador.
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Diretoria executiva –Visão geral
Informações do item 12 do formulário de referência

24,2%

21,8%

10,4%

9,3%

8,3%

5,6%

3,0%

1,5%

1,1%

1,0%

12,4%

1,3%

Engenheiro

Administrador de empresas

Bancário

Economista

Advogado

Contador

Empresário

Médico

Industrial

Psicólogo

Outros

Não identificado

Principais Profissões dos 
Diretores

69%

31%

Eleito pelo 
controlador?

Sim Não

Fonte: CVM

49,5 

47,1 

44,5 

47,1 

50,4 
49,4 

46,4 
48,1 

52,3 
51,2 

50,1 

46,8 

51,2 51,0 

47,3 
48,8 49,4 

45,6 

48,8 48,7 

Média de Idade dos Diretores por Setor

http://sistemas.cvm.gov.br/


13% dos 1.558 membros da Diretoria Executiva das 300 empresas analisadas pela MZ são mulheres. Abaixo a comparação por setor entre os gêneros.
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Diretoria executiva –Visão geral
Informações do item 12 do formulário de referência

5% 11% 15% 8%
22% 20% 11% 9% 6% 7%

33%

4%
20% 17% 10% 14% 13% 21% 14%

95% 89% 85% 92%
78% 80% 89% 91% 94% 93% 100%

67%

96%
80% 83% 90% 86% 87% 79% 86%

Comparação de Gênero Entre Membros da Diretoria Executiva

Feminino Masculino

Fonte: CVM

http://sistemas.cvm.gov.br/


IBOV

As Diretorias Executivas das 89 empresas que fazem parte do IBOVESPA possuem ao todo 551 integrantes. A média de idade dos membros da diretoria é de 57,9 anos e 
as principais profissões dos diretores estão listadas abaixo, assim como a média de idade dos diretores por setor. 67% dos membros da diretoria foram eleitos pelo 
Controlador
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Diretoria executiva
Informações do item 12 do formulário de referência

27%

22%

20%

8%

7%

3%

1%

13%

Bancário

Administrador de
empresas

Engenheiro

Advogado

Economista

Contador

Não Especificado

Outros

Principais Profissões dos 
Diretores

64,5
60,9

54,9 55,9 57,1 59,6
61,9

56,6 58,9 58,3 57,4
62,1

57,9
62,5

56,558,5 56,7
50,5

60,7 58,4

Média de Idade dos Diretores por Setor

33%

67%

Eleito pelo 
controlador?

Não Sim

Fonte: CVM

http://sistemas.cvm.gov.br/


IBOV

15% dos 551 membros da Diretoria Executiva das 89 empresas que fazem parte do IBOVESPA são mulheres. Abaixo a comparação por setor entre os gêneros.

30

Diretoria executiva
Informações do item 12 do formulário de referência

12% 17% 11%
33%

18%
8% 8% 5%

40%
3% 20% 16% 9% 13% 17% 25% 17%

100%
88% 83%

100%
89%

67%
82%

92% 92% 95% 100%

60%

97%
80% 84% 91% 87% 83% 75% 83%

Comparação de Gênero Entre Membros da Diretoria Executiva

Feminino Masculino

Fonte: CVM

http://sistemas.cvm.gov.br/


Small
Caps

As Diretorias Executivas das 139 empresas que fazem parte do Índice Small Caps possuem ao todo 630 integrantes. A média de idade dos membros da diretoria é de 48,9
anos e as principais profissões dos conselheiros estão listadas abaixo, assim como a média de idade dos diretores por setor. 60% dos membros da diretoria foram eleitos
pelo Controlador.
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Diretoria executiva
Informações do item 12 do formulário de referência

Small
Caps

31,3%

26,5%

11,7%

10,8%

8,3%

3,5%

1,6%

1,6%

1,4%

1,3%

1,1%

1,0%

Engenheiro

Administrador de Empresas

Outros

Economista

Advogado

Contador

Psicólogo

Empresário

Bancário

Não Identificado

Publicitário

Médico

Principais Profissões dos 
Diretores

40%

60%

Eleito pelo 
controlador?

Não Sim

Fonte: CVM

46,5 46,5 

44,5 

48,4 

51,7 

49,5 

45,8 
46,9 

51,4 51,6 

49,0 

51,5 51,0 
52,1 

47,5 

52,6 

47,8 

44,4 

50,0 

48,5 

Média de Idade do Diretores por setor

http://sistemas.cvm.gov.br/


Small
Caps

14% dos 630 membros das Diretorias Executivas das 139 empresas que fazem parte do Índice Small Caps são mulheres. Abaixo a comparação por setor entre os gêneros.
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Diretoria executiva
Informações do item 12 do formulário de referência

Small
Caps

Fonte: CVM

8% 13% 10%
33% 27%

13% 12% 4% 10% 11% 4% 15% 22%
10% 16% 13% 13%

100% 92% 88% 90%
67% 73%

87% 88% 96% 90% 100% 89% 96% 85% 78%
90% 84% 87% 87%

Comparação de Gênero Entre Membros da Diretoria Executiva

Feminino Masculino

http://sistemas.cvm.gov.br/


Os principais tipos de comitês das 300 companhias analisadas pela MZ são os de Auditoria, Risco, Auditoria Não Estatuário e ESG. 
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Comitês – Visão geral
Informações do item 12 do formulário de referência

79%

21%

Empresas com Comitês Instaurados

Possui comitê Não possui comitê

8,4%

6,7%

6,6%

6,1%

5,8%

5,4%

5,1%

4,1%

4,0%

3,9%

Comitê de Auditoria

Comitê de Risco

Comitê de Auditoria Não Estatuário

Comitê de ESG

Comitê de Auditoria Estatutário Aderente à Instrução CVM…

Comitê de Pessoas e outras atribuições

Comitê Financeiro

Comitê de Ética

Comitê de Pessoas

Comitê de Estratégia e outras atribuições

Principais Tipos de Comitê

Fonte: CVM

http://sistemas.cvm.gov.br/


IBOV

Os principais tipos de comitês das companhias que fazem parte do IBOVESPA são os de Risco, ESG, Pessoas e Auditoria.  
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Comitês
Informações do item 12 do formulário de referência

83%

17%

Empresas com Comitês Instaurados

Possui comitê Não possui comitê

11,1%

7,0%

5,3%

5,3%

5,0%

4,7%

4,1%

3,9%

3,9%

3,5%

3,3%

Comitê de Risco

Comitê de ESG

Comitê de Pessoas e outras atribuições

Comitê de Auditoria

Comitê Financeiro

Comitê de Auditoria Estatutário Aderente à Instrução…

Comitê de Pessoas

Comitê de Risco e outras atribuições

Comitê de Estratégia e outras atribuições

Comitê Financeiro e outras atribuições

Comitê de Auditoria Não Estatuário

Principais Tipos de Comitê

Fonte: CVM

http://sistemas.cvm.gov.br/


Small
Caps

Os principais tipos de comitês das companhias que fazem parte do Índice Small Caps são os de Auditoria, Auditoria Não-Estatuário, Pessoas e Financeiro.  
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Comitês
Informações do item 12 do formulário de referência

Small
Caps

85%

15%

Empresas com Comitês Instaurados

Possui comitê Não possui comitê

8,5%

7,6%

7,5%

6,6%

6,6%

5,8%

5,2%

5,0%

3,9%

3,7%

Comitê de Auditoria

Comitê de Auditoria Não Estatuário

Comitê de Pessoas e outras atribuições

Comitê Financeiro

Comitê de Auditoria Estatutário Aderente à Instrução…

Comitê de ESG

Comitê de Ética

Comitê de Estratégia e outras atribuições

Comitê de Pessoas

Comitê de Remuneração

Principais Tipos de Comitê

Fonte: CVM

http://sistemas.cvm.gov.br/


Entre em contato 
com nosso time de especialistas

CÁSSIO RUFINO
PARTNER, CFO/COO
cassio.rufino@mzgroup.com
+55 (11) 98407-3130

MZ ESTUDOS
mz.estudos@mzgroup.com


