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Empoderando sua estratégia de relacbes com investidores




MZ é lider em solucoes
para relacdoes com investidores

Tecnologias inovadoras e um atendimento excepcional ao cliente

25 anos
de mercado

250

talentos

1.000 clientes

em 12 paises

MZ
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MZ

Publicacoes no LinkedIn Reforcam a
Estratégia de Relacoes com Investidores

As redes sociais tornaram-se aliadas estratégicas para o mercado financeiro e para a area
de Relacoes com Investidores, funcionando como canais complementares para reforcar
transparéncia e engajamento. Entre elas, o LinkedIn se destaca como a principal
plataforma para comunicacao corporativa, por sua natureza profissional e capacidade de
atingir investidores, analistas e demais stakeholders de forma segmentada. Publicacdes
sobre resultados nesse ambiente ampliam o alcance da informacao e ajudam a consolidar
a narrativa da companhia, oferecendo contexto e insights além dos numeros.

O uso estratégico do LinkedIn complementa esse processo, direcionando trafego para
sites de RI, materiais oficiais e eventos como conferéncias e investor days, praticas ja
consolidadas no mercado. Outro aspecto relevante é a humanizacao proporcionada pelas
redes sociais. Publicacoes que envolvem executivos e especialistas da companhia tornam
a comunicacao mais direta e reforcam confianca junto aos investidores. Ao adotar boas
praticas as empresas ampliam a visibilidade de seus resultados e destacam seus
diferenciais competitivos, mantendo um didlogo continuo com publicos estratégicos.

A MZ esta sempre a disposicao para apoiar seus clientes nesse processo, desde a criacao
de conteldos e pecas visuais até o planejamento de estratégias digitais que fortalecem a
narrativa corporativa. Com experiéncia, tecnologia e uma abordagem consultiva,
ajudamos empresas a transformar resultados em mensagens claras e impactantes,
alinhadas as melhores praticas de comunicacao financeira.Fique a vontade para entrar em
contato conosco, estamos sempre prontos para ajudar! @




MZ

Introducao e
Metodologia

Este Estudo visa passar para os clientes MZ informacdes macro e consolidadas das publicacoes
sobre e relacionadas aos resultados do 1T26 no LinkedIn de 306 empresas e nas paginas pessoais
dos 656 CEOs, CFOs e DRIs dessa empresas analisadas pela MZ. A coleta foi realizada durante os
meses de abril e maio de 2026 e os resultados estao disponibilizados ao longo do Estudo.

A Equipe MZ Estudos fica a disposicao para sugestoes, duvidas ou maiores esclarecimentos, caso
necessario, através do e-mail: mz.estudos@mzgroup.com.

Este material € um estudo produzido pela MZ, que faz o possivel para garantir a qualidade do
documento. As informacdes aqui apresentadas tém por finalidade prover informacoes aos clientes
da MZ e nao representam recomendacdes para e/ou solicitacoes de compra e venda de qualquer
valor mobiliario. Eles sdo baseados unicamente em informacoes publicas (sites CVM e B3, sites de Rl
das companhias e sites especializados que disponibilizam as informacdes usadas como base)
estando, portanto, sujeitos a mudancas. Este documento nao reflete nenhuma opinido de
investimento da MZ.



mailto:mz.estudos@mzgroup.com
mailto:mz.estudos@mzgroup.com
mailto:mz.estudos@mzgroup.com
mailto:mz.estudos@mzgroup.com
mailto:mz.estudos@mzgroup.com

MZ

Empresas analisadas por Setor

A MZ analisou o processo de divulgacao dos resultados do 1T26 de 306 empresas brasileiras, abrangendo 20 setores e incluindo companhias
listadas no Brasil, nos Estados Unidos e no Canada, bem como empresas de capital fechado que divulgaram seus resultados até o dia 18 de maio. O
setor Varejo foi o mais representativo da amostra, concentrando 12,4% das empresas analisadas, enquanto o setor Papel & Celulose apresentou a
menor participacao, com 1% do total. Cabe destacar que a classificacao setorial adotada neste Estudo é proprietaria da MZ.

Quantidade de Empresas por Setor
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Agricultura, Acticar & Alcool
Alimentos & Bebidas

Aluguel de Veiculos & Maquinas
Exploracao de Imdveis
Logistica & Rodovias

Maquinas, Equipamentos &

Outros

Mineracdo, Siderurgia & Outros
Participacoes & Investimentos
Petroleo, Gas & Derivados
Saneamento, Agua & Outros
Servicos Financeiros
Telecomunicacoes

Fonte: B3, CVM, FactSet e LinkedIn


https://www.b3.com.br/pt_br/
https://www.b3.com.br/pt_br/
http://sistemas.cvm.gov.br/
https://www.factset.com/

MZ
Empresas analisadas por Negociacao em Bolsa

Das 306 empresas analisadas pela MZ, 7,8% nao sao listadas, mas ja adotam processos estruturados de comunicacao, o que contribui para a reducao
de seu custo de capital, enquanto 92,2% possuem acoes negociadas em bolsa, seja no Brasil (B3) ou nos Estados Unidos (NASDAQ/NYSE) ou no
Canada (TSE). Considerando apenas as empresas listadas, 95,4% possuem acoes negociadas na B3.

Empresas analisadas pela MZ Bolsa onde negociam suas acoes

95,4%

2,5% 1,8% 0,4%

B Possuem acoes negociadas em Bolsa NASDAQ NYSE TSE

B N3o possuem acoes negociadas em Bolsa

Fonte: B3, CVM, FactSet e LinkedIn
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MZ
Empresas analisadas por Valor de Mercado

Em 15 de maio de 2026, o valor de mercado somado das companhias com acdes negociadas em bolsa alcancava R$5,3 trilhdes, uma diminuicio de
8,6% no valor do total observado em 30 de marco, data do ultimo Estudo. A maioria das empresas (62,4%) possuia valor de mercado abaixo de R$5
bilhdes, sendo que 33,2% do total possuia valor de mercado inferior a R$1 bilh3o.

Valor de Mercado das Empresas Analisadas em R$ Bilhdes

33,2%
29,2%

13,1%
9,5% 9,9%
- - -
Até R$1 bilhao Entre R$1 bilhdo e R$5 bilhdes Entre R$5 bilhdes e R$10 Entre R$10 bilhdes e R$25 Entre R$25 bilhdes e R$100 Acima de R$100 bilhées

bilhoes bilhoes bilhodes

Fonte: B3, CVM, FactSet e LinkedIn


https://www.b3.com.br/pt_br/
https://www.b3.com.br/pt_br/
http://sistemas.cvm.gov.br/
https://www.factset.com/

MZ
Empresas analisadas por Categoria CVM e Segmento B3

A maioria das empresas analisadas esta registrada na CVM como Categoria A, representando 90,4% do total - condicao que permite a negociacao
de acoes em bolsa no Brasil. Adicionalmente, 52,9% dessas companhias integram o Novo Mercado da B3, segmento reconhecido por seus elevados
padroes de governanca corporativa e transparéncia. Em conjunto, esses dados indicam uma amostra majoritariamente composta por empresas com
maior nivel de maturidade regulatéria e aderéncia a boas praticas de mercado.

Categoria CVM das Empresas Analisadas Segmento B3 das Empresas Analisadas

NovoMercado |G 555>
nivel2 [ 6,2%
Nivel 1 . 7,8%
Bésico - 14,7%

Demais Segmentos I 3,6%

N3o negociada na B3 - 12,1%

B CategoriaA MmCategoriaB B Sem Registro na CVM

Fonte: B3, CVM, FactSet e LinkedIn
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Al ChatBot
O Fale com Rl Inteligente

Com tecnologia de |A generativa, seguranca corporativa e total
conformidade regulatéria, o Chatbot Al da MZ transforma o
atendimento ao investidor em uma experiéncia precisa, agil e confidvel.

Inteligéncia com base oficial

l Q,_ Respostas ancoradas exclusivamente nos documentos e site da companhia

@ Tecnologia RAG (Retrieval-Augmented Generation) com supervisdo humana

10 Sem improvisos: evita erros e “alucinacées” tipicas de modelos genéricos

Seguranca, privacidade e compliance

Q Conformidade total com LGPD e ECA Digital (Lei 15.211/2025)

Quer um atendimento com inteligéncia, seguranca e conformidade?

Relacbes com
Investidores

INFORMAGOES FINANCEIRAS EVENTOS

Lar.g 1203202
Ohvulgacio de Resultados do 4T25
] oréanCpmraciont
1WS20M
Call de Dividgacto de Resuktados do
AT2S

UV
Assombleia Geral Ordindria

ULTIMOS LANCAMENTOS




MZ

Performance dos Principais Indices de Mercado

Até 15 de maio de 2026, o indice Bovespa (Ibovespa) acumulou valorizacdo de 10,0%. Entre os indic,es analisados, apenas o indice de Small Caps
(SMLL) apresentou desem'penho negativo no periodo, com retracdo de 1,8%. No universo ESG, o Indice de Sustentabilidade Empresarial (ISE)
avancou 3,3%, enquanto o Indice de Diversidade (IDIVERSA) registrou alta de 2,3%.

Performance dos Principais Indices até 15/05/2026
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Fonte: B3, CVM, FactSet e LinkedIn
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MZ

Empresas que Fizeram Postagens

Entre as 306 empresas analisadas, 47,1% publicaram conteldos sobre os resultados do 1T26 em suas paginas no LinkedIn. Alguns setores se
destacaram pelo maior nivel de atividade na plataforma: no setor Papel & Celulose e Seguros 100% das companhias realizaram publicacoes. O
movimento sugere uma adocao mais seletiva do canal, concentrada em segmentos que reconhecem o Linkedln como uma ferramenta relevante para
ampliar o alcance e reforcar a comunicacao com o mercado.

Publicacao das Empresas Publicacoes Realizadas por Setor
Sobre os Resultados
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MZ

Performance de Mercado

Entre 31 de dezembro de 2025 e 15 de maio de 2026, as companhias analisadas registraram variacao média de -2,6%. No periodo, as empresas que
realizaram publicacoes no LinkedIn sobre seus resultados apresentaram desempenho superior as que nao fizeram divulgacdes na plataforma:

enguanto o primeiro grupo teve variacao média de -1,2%, o segundo registrou queda média de -3,9%.

Média de Desempenho das Companhias até 15/05/2026

-1,2%
-2,6%
-3,9%
Média de Desempenho Geral Média de Desempenho de Quem  Média de Desempenho de Quem Nao
Publicou Publicou

Fonte: B3, CVM, FactSet e LinkedIn
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MZ

Performance de Mercado

No recorte setorial, as empresas do setor Mineracao, Siderurgia & Outros foram aquelas que apresentaram a maior diferenca de desempenho entre
empresas que publicaram e aquelas que nao divulgaram seus resultados no LinkedIn, com um diferencial de 28,2 p.p.. Na sequéncia, destacou-se o
setor de Telecomunicacoes, com diferenca de 16,6 p.p..

Média de Desempenho das Companhias por Setor até 15/05/2026
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Muito além de videos.
Conte histérias que engajam,
converteme germ valor

Combinamos tecnologia, design e narrativa para entregar
conteudos audiovisuais prontos para impactar sua audiéncia

Streaming Profissional

[k Webcast com identidade visual personalizada

Integracdo com Zoom, Youtube e Landing Page MZ

r % . , . . . s . .

..©.. Painéis interativos e relatérios de engajamento
Producao de Contetdo

Q Videos institucionais, Reels e chamadas comerciais

o/ Edicdo, animacao, storytelling e legendas

I'o'l . . -

=, Captacdo com camera profissional ou 100% remota

Quer tornar seu contetido mais estratégico?
Fale com nossos especialistas.

mzgroup.com.br/audiovisual




MZ
Tema e Quantidade de Postagens das Companhias

Dentre essas publicacdes, aproximadamente 81,8% foram dedicadas exclusivamente a divulgacao dos resultados. Além disso, 20,1% das
companhias realizaram duas ou mais postagens sobre o tema na plataforma, indicando uma estratégia de reforco e desdobramento da comunicacao.
Esse comportamento sugere uma busca por ampliar o alcance das mensagens e manter o tema em evidéncia por mais tempo junto ao publico.

Tema da Publicacao Quantidade de Publicacoes Realizadas

Relacionado a Divulgacio de Resultados

81,8%

Relacionado a Conferéncia de Resultados 9,1%
Relacionado tanto a Divulgacdo de Resultados 91%
quanto a Conferéncia de Resultados 170

m Apenas 1 m2a5 ® Mais que 5

Fonte: B3, CVM, FactSet e LinkedIn
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MZ
Visualizacao das Postagens das Companhias

Cerca de 94% das publicacdes analisadas apresentaram boa visualizacao, considerando como critério a legibilidade sem necessidade de zoom. O
resultado é relevante, uma vez que a clareza visual € um fator determinante para a experiéncia do usuario, impactando diretamente o engajamento
e a retencao da mensagem. Publicacdes com design adequado, uso de fontes legiveis e equilibrio entre imagem e texto tendem a aumentar a
efetividade da comunicacao, além de reforcar a percepcao de transparéncia e profissionalismo.

Visualizacao das Postagens das Companhias

m Possui boa visualizacdo ® N3o possui boa visualizacdo

Fonte: B3, CVM, FactSet e LinkedIn
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Exemplos de Visualizacao

19:52

@ -

@ linkedin.com

Pesquisar

Allied Brasil + Seguir

Comegamos o ano com resultados consistentes e avango importante em

rentabilidade.

[ Receita de RS 116 bi

[ EBITDA +16%

Lucro +64%

O destaque do rim
Online e Distribuigd

langamento do 526.

Margem bruta em expansio

foi a forga da operagio no Brasil, com crescimento em
, além da alta demanda por smartphones — impulsionada pelo

Mesmo em um cendrio desafiador, seguimos mostrando agilidade, disciplina e foco

em execugio — pilares que vém sustentando v
Parabenizamos todos os times pelo trabalho e dedicagdol

Para maiores informagdes, os resultados estdo disponiveis no site de
Rl: https://Inkd.in/e5eYhhg

#SomosAllied #Resultados #0rgulhoDeSerAllied

A ALLIED

v Roceifa v EBITDA
Liquida .

Lucro Caixa
Liquido Fioal
Ty

75290,4 wi

Fonte: B3, CVM, FactSet e LinkedIn

LIED

Nao é possivel ler sem dar zoom:
Allied
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& linkedin.com

@ Q Pesquisar

+ Seguir

Carteira de ped c iu RS 814,2 milhdes ao final do 1

aumento de 8,5

#ROMI #ROMI3 #RI #Resultados

ROMI | 1126 - 5 paginas

AO DE

#1726

ROMI3

B3 LISTED NM

MAGEI IGCAMES 1GCE3

26,

@ ROMI

Possivel ler sem dar zoom:
ROMI

MZ
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MZ

Formato das Postagens das Companhias

Entre as empresas que publicaram sobre os resultados do 1T26, o formato mais utilizado foi Texto + Carrossel, representando 34,5% das postagens.
Na sequéncia, aparecem o modelo Texto + Video com 29,9%, indicando uma maior adocao de conteldos mais dindmicos e segmentados. Para a area
de Relacdes com Investidores, esse movimento reforca a importancia de incorporar recursos visuais e interativos na divulgacao dos resultados,

apresentando as informacoes de forma mais clara e atrativa.

Formato da Publicacao

26,2%

Texto + Imagem

35,8%

Texto + Carrossel

29,9%

Texto + Video

Texto + Link 4,3%

Texto + Compartilhamento

1,1%

Outros

2,7%

Fonte: B3, CVM, FactSet e LinkedIn
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Exemplos de Formato da Postagem

19:52

& linkedin.com
@ Q Pesquisar P

Banco Mercantil + Seguir

®
niciamos 2026 consolidando nossa trajetéria de crescimento com um lucro liguido
e RS 273 milhdes no primeiro trimestre, refletindo a esséncia da nossa estratégia
edicada 20 publico 50+. Esse marco representa nosso 14° trimestre consecutivo de
lucro recorde.
Neste trimestre, mantivemos um dos maiores retornos sobre patriménio liquido
(ROAE) do mercado, atingindo 42,7%. Esse desempenho & fruto de um modelo de
Inegécios maduro e sustentével, que combina o acolhimento fisico & tecnologia, com|
1% das concessdes de crédito realizadas via canais digitais, garantindo a seguranca
= inovagio para 2 nossa base de mais de 10 milhdes de clientes.
o zado reafirma nosso com o crescimento
da instituigso e com impacto positivo para quem confia em nd:

Valor

(-

Banco Mercantil tem lucro de RS
273 milhées no 1° trimestre, alta de
14%

MERCANTIL

BANCO

MERCAN

Texto e Imagem:
Banco Mercantil

Fonte: B3, CVM, FactSet e LinkedIn
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& linkedin.com

@ Q Pesquisar

T Construtora Tenda
)

oz0

lidado de RS 1

\ciz da noss:

#ConstrutoraTenda #1726 #ConstruindoOlnimagi

Resultados 1726 - 8 paginas

Resultados

83,

®

+ Seguir

& sequimos
Amilhe
222 disciplina nz

“® Tend

Texto e Carrossel:

Tenda

@ linkedin.com

@ Q Pesquisar @

Alpargatas S.A. + seguir
e ®
i Apresentamos os resultados da Alpargatas no 1726

A

No video, Andre Natal, nosso CFO, destacou os principais destaques do trimestre,
que evidenciam a consisténcia da nossa evolugio, com avangos em eficiéncia
operacional, rentabilidade e crescimento das operaces o Brasil e no mercado
intemacional.

Seguimos avangando com disciplina, foco e proximidade com nossos consumidores,

preparados para o préximos ciclos de crescimento e fortalecendo nosso
compromisso de longo prazo.

Ipa #Alpalovers #Havaianas #Alparg;

012! Hoje 3 Alpargatas divulga os
resUltados do primeiro trimestre de 2026;

4André Natal
CFO

e

A ALPARGATAS

Texto e Video:
Alpargatas

& linkedin.com

@ Q Pesquisar P

n Banco Bmg + Seguir
®

0 Banco Bmg seque entragando uma trzjetoria consistente de crescimento &
evolugdo dos seus resultados!

No 1° trimestre de 2026, o lucro liquido recorrente foi de RS 147 milnes +28,0%
YoV, e 0 ROAE atingiu 15,2% 3. +3,2pp. YoV, reforgando a disciplina na execugio e
0 avango sustentével da rentabilidade.

0 periodo também mostra o fortalecimento da estratéga digital e do foco no
dliente. A autocontratagdo chegou a 48% da ariginagdo, melhorando a experiéncia
do cliente com jornadas mais simples e rapidas, € o crédito consignado privado foi o
maior motivador, crescendo 180% QoQ e impulsionando um mix de produtos mais
rentavel. Assista ao video com Danilo Herculano, Head de Relagdes com
nvstidorss, & Flavio Pentagna Guimardes Neto, Vice-Presidente de Sustentacio de
Negocias, trazendo os principais destagues do 1° trimestre de

2026: https://Inkd.in/dTbt_HFz

#BMGB4 #BancoBmg #Resultados #Crescimento #Eficiéncia

#BMGB4 Resultados 1726 Banco Bmg

ceo

Reagdes

$8e 8@

) Gostei ® Comentar 2 Compartilhar < Enviar

I — ow

Texto e Link:
Banco BMG
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https://www.b3.com.br/pt_br/
https://www.b3.com.br/pt_br/
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https://www.factset.com/

Exemplos de Formato da Postagem

19:52

@ linkedin.com

@ Q Pesquisar

Negenergia + Seguir

L

2 qualidade do senvio preswdo aos nossas
inidames o ano com reconhecimentos impor 5. 501
i3 que mais investiu sm infraestrutura no Brasil pelo
segundo ano consi

Seguimos em frentz, com vis3o d2 longo praza & compramissa com o fuwro.

o de longo prazo
ntribuir para o

Além disso. o inicio do ano foi marcado palo
realizado pele negécio de D

(¢ Neoenergia

Inseriu texto na

publicacao compartilhada:

Neoenergia
Fonte: B3, CVM, FactSet e LinkedIn
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@ linkedin.com

@ Q Pesquisar @

Petrobras + Seguir

No primeiro trimestre de 2026, registramos lucro liguido de RS 32,7 bilhdes (USS 6,2
bilhges), representando um crescimento de 110% em relagéo a0 quarto trimestre de
2025. O EBITDA ajustado alcangou RS 59,6 bilhdes (US$ 11,3 bilhGes), refletindo a
consisténcia dos resultados fin: 2 solidez da gestio da companhia.

Esse desempenho ests diretamente associado & exceléncia operacional, com
na produgdo total prépria em comparagio a0

mesmo periodo de 2025, além do avanco na producio e comercializagio de

derivados. Esses resultados reforgam nosso papel estratégico no abastecimento do

mercado intemo, contribuindo para a seguranca energética do Brasil & para a

confiabilidade no suprimento de energiz 20 pais

Saiba mais sobre os nossos resultados nesta edigio da Newsletter Petrobras.

#NewsletterPetrobras Magda Chambriard #OBrasilEaNossaEnergia

——
(" + Assinar

Registramos lucro liquido de RS 32,7 bilhGes no 1° trimestre de 2026

PETROBRAS

Texto + Newsletter:
Petrobras

19:52

@ linkedin.com

@ Q Pesquisar

International Meal Company

Um novo momento para acompanhar o desempenho do Grupo IMC!

No dia 15 de maio, as 9 (horério de Brasilia), serd realizada a Teleconferéncia de
Resultados do 1° timestre de 2026. O encontro terd a participagdo ao vivo do
CEO Fernando Calamita, 20 lado da CFO Natalia Lacava, que trazem os destaques
operacionais do periodo.

Acesse e fique por dentro dos principais nmeros da
companhiz: https://Inkd.in/daMAA3Sk

#GrupoIMC #1726 #Divul

Divulgagéo de
RESULTADOS

1° TRIMESTRE DE 2026

%‘ﬁ maio

HORARIO
@ 9h (Brasilia)

LocAL
Webcast - Zoom
{link na legenda)

s#aquit IMC

sex. 15 de mai, 09:00

Divulgagéo de Resultados IMC - 1° Trimestre de 2026

On-line

)

& Gostei © Comentar % Compartilhar 1 Enviar

International Meal Company
me .

-®

AIMC ahre ssnacn nara novas traistériac com a< vanac afirmafivac 40+ uma iniciativa

Texto + Evento:
IMC
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https://www.linkedin.com/posts/petrobras_newsletterpetrobras-obrasilaezanossaenergia-activity-7460088975714836480-s47a/?utm_source=share&utm_medium=member_desktop&rcm=ACoAAFUkPZsBJnOpQucpMRxEnrC0LMddj4YMpl4
https://www.linkedin.com/posts/neoenergia_acabamos-de-divulgar-os-resultados-financeiros-activity-7455058685443174400-fOuT/?utm_source=share&utm_medium=member_desktop&rcm=ACoAAFUkPZsBJnOpQucpMRxEnrC0LMddj4YMpl4
https://www.linkedin.com/posts/grupoimc_grupoimc-resultadostrimestrais-1t26-activity-7457537920170811392-CBix?utm_source=share&utm_medium=member_desktop&rcm=ACoAACC98VYB9oouDrO7T-dHo_Tw_UmrYYy-gdk
https://www.b3.com.br/pt_br/
https://www.b3.com.br/pt_br/
http://sistemas.cvm.gov.br/
https://www.factset.com/

MZ
Tamanho do Texto-Legenda e Idioma das Postagens das Companhias

49,2% das publicacoes realizadas pelas companhias apresentaram legendas curtas, com textos entre 1 e 10 linhas, enquanto a média geral foi de
aproximadamente 12 linhas por post. Ao analisar o idioma utilizado, observa-se que 97,8% das publicacoes foram feitas exclusivamente em

portugués, 1,1% em inglés e 1,1% em versao bilingue (portugués e inglés), evidenciando um aproveitamento ainda limitado do potencial de alcance
junto a investidores internacionais.

Tamanho dos Textos-Legenda das Publicacoes Idioma do Texto-Legenda das Publicacoes

de 1a 10 Linhas 49,2%

Apenaseminglés | 1,1%

De 11 a 20 Linhas 40,1%

Apenas em Portugués

97,8%

De 21 a 30 Linhas 9,1%

1,6%

Maisde umidioma | 1,1%

Acima de 30 Linhas

Fonte: B3, CVM, FactSet e LinkedIn
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MZ

Link Direcionando Para Outro Site nas Postagens das Companhias

Dentre as publicacdes analisadas, 58,3% incluiram links direcionando para outros sites. Entre essas, 51,8% redirecionaram os usuarios diretamente
para a pagina de Relacoes com Investidores da companhia. O movimento reforca o papel do Linkedln como um canal relevante para a geracao de
trafego qualificado, facilitando o acesso de investidores e analistas a contelddos mais completos, como releases, apresentacoes e relatérios

financeiros.

Link de Direcionamento na Postagem Direcionamento do Link

Site de Rl 51,8%

24,6%

Conferéncia de Resultados

Release de Resultados 10,5%
Site Institucional 7,9%
Site de Noticias 3,5%

® Possui link de direcionamento  ® Nao possui link de direcionamento

Outros

1,8%

Fonte: B3, CVM, FactSet e LinkedIn
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Experiéncias que marcam.
Espacos que encantam.

Cada detalhe pensado para gerar conforto,
visibilidade e prestigio
B g
lngI 650m? com pé direito duplo, no coracio da Vila Olimpia
000, Auditério confortavel para até 100 pessoas

0®) y o i 5 . = T =
l::l_'] Sistema de dudio e iluminacao de ultima geracao

ﬁ Lounge & Bar, mobilidrio completo, gerador préprio

Quer transformar seu proximo evento? Fale com a gente.

mzgroup.com.br/mz-arena

. - < ‘ e AR M L N




MZ

Modelo e Quantidade de Imagens nas Postagens das Companhias

Entre as empresas que publicaram conteldos com imagem no LinkedlIn, 57,8% optaram pelo formato Texto + Carrossel. Dentre essas, 46,3%
utilizou entre 1 e 5 imagens por postagem e outros 46,3% entre 6 e 10 imagens. Ja entre as companhias que adotaram o formato Texto + Imagem,
89,8% utilizaram apenas uma imagem. A tendéncia indica um movimento de diversificacao de formatos, com foco em aprimorar a experiéncia do

usudrio e tornar a comunicacao mais dinamica.

Postagens com Texto + Imagem Postagens com Texto + Carrossel

Modelo de Postagens com
Imagens

Apenas 1imagem 89,8% De 1-5 imagens 46,3%

De 2-5imagens § 4,1% De 6-10 imagens 46,3%

7,4%

Mais de 5 imagens 6,1% Mais de 10 imagens

m Texto + Imagem m Texto + Carrossel

Fonte: B3, CVM, FactSet e LinkedIn
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MZ
Acessibilidade das Postagens das Companhias de Imagem e Video

Apenas 0,5% das postagens analisadas incluiram legendas com texto alternativo. Trata-se de um recurso fundamental para garantir acessibilidade a

pessoas com deficiéncia visual, promovendo inclusao e alinhamento as praticas ESG e de governanca. A uUnica empresa que adicionou texto
alternativo utilizou entre 6 e 10 linhas.

Postagem com texto alternativo para pessoas com Quantidade de linhas de texto-alternativo
deficiéncia visual

De 1-5linhas  0,0%

De 6-10 linhas 100,0%

Mais de 10linhas  0,0%

m Possui texto alternativo ® N3o possui texto alternativo

Fonte: B3, CVM, FactSet e LinkedIn

25


https://www.b3.com.br/pt_br/
https://www.b3.com.br/pt_br/
http://sistemas.cvm.gov.br/
https://www.factset.com/

19:52

@ linkedin.com

@ Q Pesquisar

Petrobras
o

Encerramos o primeiro trimestre de 2026 com resultados que
reforgam nosso papel estratégico para o Brasil. Registramos
lucro liquido de R$ 32,7 bilhdes, com destaque para o aumento
de 16% na produg3o total prépria e para o crescimento na
produgdo e venda de derivados, fortalecendo a seguranga
energética do pais. Seguimos liderando uma transicdo
energética justa, com eficiéncia, responsabilidade e
investimentos que geram valor para a sociedade.

Saiba mais em: https://Inkd.in/dVs23duW

#OBrasilEANossaEnergia Magda Chambriard
#Resultados1°Trimestre2026

#PraTodosVerem: Video institucional sobre os resultados da
Petrobras no primeiro trimestre de 2026. As cenas mostram
plataformas, refinarias, operagdes industriais e profissionais em
diferentes atividades. Também aparecem graficos, nimeros e
textos relacionados ao desempenho da companhia, além de
falas de representantes da Petrobras. O contetido destaca
resultados operacionais, investimentos e atuagdo da empresa
no setor de energia.

Fonte: B3, CVM, FactSet e LinkedIn

Exemplos de Acessibilidade

m PETROBRAS

Texto alternativo:
Petrobras

MZ
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MZ

Tempo e Tipo de Video das Postagens das Companhias

Entre as companhias que publicaram videos, 47,2% optaram por formatos animados. Em relacado a duracao, 35,7% das postagens priorizaram videos
curtos, entre 1 e 2 minutos. A maior adesao a videos curtos reforca uma tendéncia relevante no LinkedIn, onde conteidos mais objetivos e
dindmicos tendem a gerar maior retencao e engajamento.

Tipo de Videos Postados pelas Companhias Duracao dos Videos Postados pelas Companhias

Menos de 1 minuto

19,6%

Entre 1 e 2 minutos

35,7%

Entre 2 e 3 minutos

21,4%

Entre 3 e 5 minutos

16,1%

Acima de 5 minutos

7,1%

®m Animado = Apresentacdo  ® Apresentacao + Animado

Fonte: B3, CVM, FactSet e LinkedIn
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Exemplos de Tipos de Video Postados

19:52

@ linkedin.com

@ Q Pesquisar

Santander Brasil
d

-®

No 1726 mantivemos o foco na execucio da nossa estratégia,

ores

com ambicio de sermos a principal plataforma financeira na
vida de nossos clientes. Encerramos o trimestre com um lucro
liquido de R$ 3,8 bilhdes, com um retorno sobre o patriménio
(ROE) de 16,0%. nosso compromisso com
sustentaveis de longo prazo, por meio de um balango sélido e
diversificado, impulsionados por uma obsessia pela exceléncia

da experiéncia de nessos clientes. Para mais informagges,
acesse: Santander.com.br/ri

Resultados do 1726 &

Carteira ampliada
mar/26

Grandes Pessoa
empresas fisica

R$ 706
bilhdes

PMEs Financiomento
Q0 consumo

antander

Animado:
Santander

Fonte: B3, CVM, FactSet e LinkedIn
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@ linkedin.com

@ Q Pesquisar
+ Seguir

Divulgamos os resultados do 1° trimestre de 2026.

Neste video, vocé confere os principais destaques do periodo e
©0s movimentos que marcaram o trimestre.

Para mais informagdes, acesse o nosso site de relagdes.

#Resultados #DestaquesDoTrimestre
#RelagbesComlnvestidores #lrani

cCe s

Reaces

i@

irani })\

Apresentacao:
lrani

19:52

@ linkedin.com
@ Q Pesquisar

Rede Mater Dei de Saude + Seguir
®

Rede Mater Dei registra receita liquida recorde de RS 575
milhdes no primeiro trimestre de 2026, crescimento de 15,1%
em relagio a0 mesmo periodo do ano anterior, superando os
desafios sazonais caracteristicos do inicio do ano.

O desempenho operacional teve reflexo direto no EBITDA e no
lucro da rede. O EBITDA ajustado atingiu RS 130 milhdes
crescimento de 34,6% frente ao mesmo periodo de 2025.

O forte desempenho no primeiro trimestre evidencia a
maturidade do nosso planejamento e demonstra como
conseguimos transformar a exceléncia operacional em solidez
financeira. E exatamente essa forga que nos proporciona uma
base estrutural robusta para impulsionar nossa estratégia de
focar em procedimentos complexos e na Oncologia para
conseguirmos ditar um ritmo de expansio ainda mais
acelerado para os préximos trimestres”, reforca o CEO da
Rede. Jose Henrique Dias Salvador.

Confira a entrevista completa no programa CNN Brasil Money.

arMaterDel

Rede de Saude

Corte de entrevista:
Mater Dei
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MZ

Quantidade e Cargo dos Apresentadores nas Postagens das Companhias

A maioria dos videos publicados (76,7%) foi apresentada por uma Unica pessoa. Entre os apresentadores, os CEOs estiveram presentes em 21,3%
dos videos. A participacao de diferentes executivos, como CEO, CFO, DRI e especialistas, pode agregar variedade de perspectivas, aprofundar o

conteudo técnico e reforcar o alinhamento interno.

Quantidade de Apresentadores em Video Cargos dos Apresentadores

CEO 21,3%
CFOe DRI . 14,9%
CFO 8,5%
Outros 55,3%

m Um apresentador = Mais de um apresentador

Fonte: B3, CVM, FactSet e LinkedIn
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MZ
Acessibilidade dos Videos Postados pelas Companhias

Entre as postagens com video, 36,8% incluiram legendas. Ja a presenca de intérprete de Libras foi observada em 7,3% das publicacoes. A inclusao de

legendas e traducao em Libras contribui para ampliar o alcance das mensagens e reforcar o compromisso com praticas inclusivas e critérios ESG,
cada vez mais observados por investidores e reguladores.

Disponibilizacao de Legendas nos
Videos Postados

Disponibilizacao de Intérprete de Libras nos
Videos Postados

@

m O video possui intérprete de Libras
= O video possui legenda = O video n3o possui intérprete de Libras
= O video nao possui legenda
= N3o é aplicavel

Fonte: B3, CVM, FactSet e LinkedIn

= N3o é aplicavel
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19:52

@ linkedin.com

@ Q Pesquisar L4

n Frasle Mobility + Seguir

Frasle Mobility alcanca receita liquida de R$ 1,2 bilhdo no
primeiro trimestre de 2026.

O EBITDA ajustado atingiu R$ 209,7 milhdes, enquanto a
margem EBITDA ajustada ficou em 16,8% e as receitas
internacionais cresceram 12,8% com relagdo ao mesmo
trimestre do ano anterior, totalizando US$ 140,5 milhGes.

Confira detalhes no "Trimestre em Minutos 1T26" apresentado
pela especialista de Rl Jéssica Cantele e analista sénior Ménica
Rech

Ménica Rech
Analista de RI

Trimestre em Minutos.

14 compartilhamentos

Fonte: B3, CVM, FactSet e LinkedIn

7 FRASLE

MOBILITY

Intérprete de Libras:
Fras-le

Exemplos de Acessibilidade dos Videos Postados

19:52 all T @)

& linkedin.com

@ Q Pesquisar @

Klabin
1.149.280 seguidores
®

Os resultados da Klabin do 1726 j3 estdo no ar!

Lais Lob3o, nossa Gerente de Relagdes com Investidores,
comenta os principais destaques do periodo. Confira!

#Klabin #1726 #ResultadosFinanceiros

Destaques da
Klabin no

Eu trago aqui agora alguns
destaques do periodo

y

Klabin

Legenda:
Klabin

MZ
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MZ
Hashtags Utilizadas nas Postagens das Companhias

Em 63,1% das postagens analisadas houve a inclusao de hashtags. Em média, cada publicacao utilizou aproximadamente 3 hashtags, sendo a mais
recorrente a identificacao pelo nome da empresa, responsavel por 11,8% do total utilizado nos posts do 1T26. Embora essa pratica contribua para o
reforco de marca, o uso ainda limitado e pouco estratégico indica uma oportunidade de ampliar o alcance organico e a visibilidade junto a
investidores e demais publicos relevantes.

Uso de Hashtags nas Quantidade de Hashtags Utilizadas Categoria das Hashtags
Postagens por Empresa Utilizadas

Nome da Empresa I 11,8%
1 hashtag . 6,8% " ’
Resultados I 11,1%
2 hashtags - 15,3%
Slogan I 10,9%
3 hashtags _ 27,1%
Trimestre I 4,4%
4 hashtags - 16,9%
Ticker I 5,4%
g 18,6% Setor |48%
6 hashtags . 7,6% RI | 1,5%

Acima de 6 hashtags . 7,6% Outros - 50,1%

m Utilizaram hashtags = Nao utilizaram hashtags

Fonte: B3, CVM, FactSet e LinkedIn
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@ linkedin.com

@ Q Pesquisar

Lo
i
-®

Fechamos o 1726 com excelentes resultados e uma
performance consistente.

O trimestre traz destaques importantes:

Lucro liquido recorde de R$ 134 milhges

Crescimento de +55,2% vs. 1125

Receita liquida de RS 66,1 milhdes (+19,4%)

EBITDA de RS 185,1 milhGes (+53.2%)

EBITDA de locagdo com margem de 85%

EBITDA de desenvolvimento com crescimento de +76,3%

Seguimos avangando com disciplina, eficiéncia e foco na
geragdo de valor,

Nosso CFO e Diretor de R, Rafael Saliba, e o Diretor de
Financas e Rl, Henrique Schuffner, comentam os resultados do
trimestre.

Assista a0 video e acompanhe os destaques.

#resultados #estrategia #performance

DIVULGAGAO DE

1126 / '

Fonte: B3, CVM, FactSet e LinkedIn

g

Menos de 5 hashtags:
Log

Exemplos de Hashtag Utilizadas nas Postagens

19:52

& linkedin.com

@ Q Pesquisar

A Dotz iniciou 2026 com resultados recordes e uma trajetéria
cads vez mais consolidada como plataforma de crédito,
tecnologia e fidelizagdo. «”

A nossa evolugio foi destaque em uma matéria exclusiva

no Valor Econémico, que abordou o crescimento da vertical de
crédito, a expansdo do Dotz Pay e a transformacdo da
companhia nos dltimos anos.

Seguimos avangando na censtrugdo de solugfes que conectam
crédito, consumo e relacionamento de forma mais acessivel,
eficiente e também integrada ao varejo. @

Confira a matéria completa agui: https://Inkd.infdshQbFnQ

#Dotz #Resultados1T26 #TechFIN #Loyalty
#DivulgagdoDeResultados #ValorEconémico #Entrevista

Dotz reverte prejuizo de um ano
antes e tem lucro recorde no 1°...

valorglobo.com

3 comentérios

. Adicionar comentario

Mais relevantes ¥

= Leonardo Moya - 2% ¢ +

detz

Mais de 5 hashtags:
Dotz

MZ
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Corporate Access
inteligente

Para conectar sua empresa aos
investidores certos, em uma unica solucao

Fortalecendo a conexdo entre companhias e investidores

- institucionais e de varejo — por meio de inteligéncia de
dados, tecnologia e relacionamento estratégico.

gy Inteligéncia de Mercado

{%@ Coordenacao & Execucao

égg Engajamento com Investidores

Quer colocar sua empresa no radar dos investidores
certos e tratar Corporate Access como estratégia?

Fale com nossos especialistas




MZ
CEOS, CFOS e DRIs que Fizeram Postagens

Entre os mais de 650 executivos nas posicoes de CEO, CFO e DRI analisados, apenas 19,5% publicaram ou compartilharam conteudos sobre os
resultados do 1T26 em seus perfis no LinkedIn. Entre aqueles que realizaram publicacoes, 91,3% concentraram-se exclusivamente na divulgacao
dos resultados, evidenciando alinhamento com a comunicacao institucional.

Publicacées do CEO, CFO ou DRI sobre os resultados do Tema da Publicacao
1T26

Relacionado a Divulgacio de Resultados 91,3%

Relacionado aos Resultados e Conferéncia 7,8%

Relacionada a Conferéncia de Resultados | 1,0%

m Realizou publicacdes sobre os resultados
® N3o realizou publicacoes sobre os resultados

® Realizou o compartilhamento de outro post

Fonte: B3, CVM, FactSet e LinkedIn
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MZ

Visualizacao das Postagens dos Administradores

Entre as postagens com imagem ou carrossel, 82,4% apresentaram boa visualizacao. O critério adotado considerou a legibilidade do conteudo sem a
necessidade de zoom, assegurando uma experiéncia adequada e maior clareza na apresentacao das informacodes

Visualizacao da publicacao no LinkedIn

m Possui boa visualizacdo

® N3o possui boa visualizacao

Fonte: B3, CVM, FactSet e LinkedIn
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Exemplos de Visualizacao

19:52

@ linkedin.com

@ Q Pesquisar

Rafaela Vitoria, PhD, @ .2°= -~ =+ Seguir
CFA
Chisf-Economist and Head of Market R...

Divulgamos nossos resultades do 1Q26. Com consisténcia,
entregamos mais um trimestre de forte crescimento, +37% no
lucro liquido YoY, chegando a 15,5% de ROE. Muito orgulho de
fazer parte desse time que inova e 3o mesmo tempo mantém
disciplina na execugdol W &

Highlights ey
1Q26 RS50m B *15.5+ 28

1 compartilhamento

Ce0 165

Reacdes

slinter&co

Nao é possivel ler sem dar zoom
DRI - Inter & Co

et e

[ ] Adicionar comentdrio

Fonte: B3 e FactSet.

19:52

& linkedin.com

®

@ Q Pesquisar

9 Sergio Fischer Teixeira de Souza ] - + Seguir

lideranga

Lucro Liquido

RS 134
° milhdes
no 1726

55,2

o
CEO -logCP

Possivel ler sem dar zoom:

MZ
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MZ
Formato Das Postagens de CEOs, CFOs e DRIs

Entre todas as publicacdes analisadas, 28,9% foram realizadas no formato Texto + Imagem. Em relacao as publicacdes compartilhadas, 76% das dos
compartilhamentos incluiram comentarios do administrador.

Formato do post publicado Publicacoes Compartilhadas

28,9%

0,
175%  167% ANz
10,5%
5,3%
0%% e -

Apenas Texto
Texto + Carrossel
Texto + Imagem
Texto + Link
Texto + Video

Apenas Compartilhamento
Texto + Compartilhamento

m Apenas Compartilhamento ® |nseriu texto na publicacdo compartilhada

Fonte: B3, CVM, FactSet e LinkedIn
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Exemplos de Formato da Postagem

19:52

& linkedin.com

@ Q Pesquisar

Carlos Eduardo @ .3~ + Seguir
¥ Lishoa

Aa final do ano pa emos que entr

mais preparados.

Ol primeiros meses mostram que stamos no caminho certo,
com avango consistente na execugio dos nossos trés pilares
estraté : liderar & expandir a categoria, abrinde avenidas
de crescimento: digitalizar o ecossistema, com mais dados
tecnologia: e otimizar o negdcio, gerando valor de forma
sustantavel.

A cerveja sogue senda wma das categorias mais elevantes o
admiradas do mundo. com amplo petencial de cresciments. E
haje, com o portfdlic mais complato que ji thvemos, estamos
mais fortes no presente e melhor posicionados para o futuro.

E o ane esti s6 comeganda, 2026 traz um calending pederos
de celebragdes. como a Copa do Mundo, momentos em que
NOEZas MAarcas se conectam ainda mais com a5 pessoas.

Oby rigada ac time Ambev & todos 05 NOSS0S Parceiros. a
primeire timestre foi um sélido primeire passe rmo ao ano

qQUE QUETEMOS ENtregar,

ambev

Texto e Imagem:
CEO - Ambev

Fonte: B3, CVM, FactSet e LinkedIn
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& linkedin.com

@ Q Pesquisar L]

Q Andre Farber - + + Seguir

Resultado do 1o trimestre de 2026 da Riachuelo

Mais um tri de muita evolug3o com numeros robustos! 10,1%
de S5S em vestudrio,

Comegamos o ano muito animados e orgulhosos do trabalho
consistents que nosso time tem feito com tanta paxdo e
disciplina.

Langamos collabs com marcas e artistas brasileiros que j&
entraram para a histéna, patrocinamos importantes momentos
do calendério de moda nacional com o Rio Fashion Week e
FFW Brasil Fashion Awards, além da inauguragdo de um novo
espago incrivel na nossa loja do Shopping Barigui em Curitiba
com nosso novo conceite que chegard a todo o Brasil nos
proximos anos.

Seguimos confiantes com nossa jomada de transformago!

|” \l‘H'H

Al

RIACHUELO

Texto e Carrossel:
CEO - Riachuelo

19:52

@ linkedin.com

@ Q Pesquisar

ﬁ Andrea Fernandes @ -
Tsem - ®

Divulgamos nesta semana nossos resultados do trimestre,
refletindo a consisténcia da execugdo da estratégia da Grupo
EcoRodovias , disciplina financeira e foco na geracio de valor
de longo prazo.

Seguimos avancando em prioridades importantes, com foco
em eficiéncia, sustentabilidade, solidez financeira e suporte ao
ciclo de investimentos da empresa.

Parabéns time EcoRodovias por mais uma entrega importante.

Juntos somos mais fortes!

#Ecor3 #1726 #EcoRodovias #Disciplina #Eficiéncia
#Resiliéncia

Ce0 131 2 comentérios - 3 compartilhamentos

Reacdes

@0 -

~
ecorodovias

Texto e Video:
CFO - Ecorodovias

19:52

& linkedin.com

@ Q Pesquisar P

“ Noberto Pinheiro Jr. @ .32~ + Seguir
. ®

Hoje divuigamos os resultados do 1° tnmestre de 2026 do
Pine, com lucro liquido de RS 149,9 milhdes e ROE anualizado
de 37,9%.

O 1° trimestre foi marcado pela realizagdo do nosso follow-on
em um ambiente volatil. Mesmo nesse cendrio concluimos a
operagio com sucesso e seguimos avancando com disciplina e
cautela e entregando crescimento da originagao e carteiras,
maior diversificagio das receitas e resultados recordes.

Os nimeros reforgam a solidez do nosso modelo de negécios &
a disciplina na execugdo da nossa estratégia de longo prazo.

Agradego aos nossos clientes. investidores, colaboradores e
parceiros pela confianga.

#BancoPine #Resultados1T26

https://Inkd.in/dKR8__ 28

Banco Pine tem lucro de RS 149,9
milhées no 1° trimestre, alta de...

ReagGes

ch@ed

S ® D

BANCO

PINE

Texto e Link:
CEO e DRI - Pine
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Exemplos de Formato da Postagem
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& linkedin.com

@ Q Pesquisar

Andre Milanez@ -z
Chief Financial Officer at B3
im-®

Divulgamos ontem a noite os dados operacionais da B3
referentes a0 més de marco de 2026, encerrando o primeiro
trimestre do ano com desempenhe bem forte.

. O volume médio didrio negociado (ADV) em derivativos foi de
16,6 milhdes de contratos, aumento de 42,0% (vs. Mar/25) e
48,5% (vs. Fev/26), com destaque para o crescimento de ~91%
(vs. Mar/25) e ~B4% (vs. Fav/26) ne volume de Taxa de Juros
em Reais e um aumento de ~80% (vs. Mar/25) em Derivativos
de indices. Tivemos o maior volume mensal de derivativos
listados da histéria da B3, o maior volume da histéria em
derivativos de Taxa de Juros em Reais e o segundo maior
volume mensal de Derivativos de Indicesii!

. Em derivativos de balcdo, as novas emissdes atingiram
R$2.151 bilhdes, aumento de ~70% (vs. Mar/25) e ~70% (vs.
Fev/26), enquanto o estoque somou R$8.699 bilhaes,
crescimento de ~10,5% (vs. Mar/25) e de ~3,5% (vs. Fev/26).

O volume médio didrio negociado (ADTV) em renda varidvel
totalizou R337.3 bilhdes, alta de ~48,5% (vs. Mar/25) e redugdo
de ~4,5% (vs. Fev/26). O giro de mercado foi de 166.1%.

. Em renda fixa e crédito, as novas emissdes foram de R$2.374
bilhdes, crescimento de ~18% (vs. Mar/25) e 30% (vs. Fev/28),

enquante o estogue atingiu R$9.437 bilhdes, aumento de
~17% (vs. Mar/25) & ~1,5% (vs. Fev/26). No Tesouro Direto, o
estoque chegou a R$221,0 bilhdes, alta de 46,5% (vs. Mar/25) e
~1.5% (vs. Fev/26).

. Em Tecnologia & Plataformas, o nimero de participantes em
utilizagéo de balcdo alcangou 24.028, enquanto o estoque de
cotas de fundos totalizou R$5.630 bilhdes, crescimento de
~21,5% (vs. Mar/25).

3

Apenas texto:
CFO -B3

Fonte: B3, CVM, FactSet e LinkedIn
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& linkedin.com
@ Q Pesquisar

+ Seguir

Tivemos mais um trimestre sélido entregando nossos objetivos.

Nosso EBITDA Ajustado cresceu 9,3% em relagdo ao 1725 com
aumento de 2.2 pontos percentuais na margem !

A gestdo financeira entre o EBITDA e lucro liquido também foi
evidente. Nesso lucro liquido, R$627mm, cresceu em 16,3% em
relagio ao 1725

Resultados gue mais uma vez demonstram que continuamos
no caminho certo.

Motiva + Seguir
LERY  541.921 seguidores

2 sem « Editado » @
Impulsionados por avangos na nossa agenda de eficiéncia
operacional, encerramos o primeiro trimestre de 2026 com
resultados financeiros consistentes, que reforcam a solidez
da nossa estratégia e a capacidade de gerar valor
sustentavel no longo prazo para todos os nossos
stakeholders

A simplificagio e otimizagdo contratual do nosso portfélio
de ativos, aliada 3 disciplina de custos e a0 bom
desempenho operacional das nossas plataformas de
negécio, resultaram em um lucro liquido ajustado de RS
627 milhes, crescimento de 16,3% em relago ao mesmo
periodo do ano anterior.

O Ebitda ajustado alcangou R$ 2,24 bilhdes, avango de 9,3%
no mesmo intervalo de comparagio, com o aumento de 2,2
pontos porcentuais na margem Ebitda ajustada, para
67,3%.

Em linha com © nosso compromisso de contribuir para o

/74 motiva

Inseriu texto na publicacdo compartilhada:

CFO e DRI - Motiva
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MZ
Tamanho do Texto-Legenda nos Posts de CEOs, CFOs e DRIs

Entre as postagens préprias dos administradores, 39,2% apresentaram legendas acima de 21 linhas. Nos compartilhamentos, 60% das legendas se
concentraram na faixa de até 10 linhas. No consolidado, a média foi de aproximadamente 19 linhas, com variacoes que vao de textos mais curtos,
comuma linha, até conteddos mais extensos, chegando a 46 linhas.

Tamanho do Texto-Legenda das postagens Tamanho do Texto-Legenda dos compartilhamentos

De 1a 10 linhas 22.5%
De 1 a 10linhas

De 11 a 20 linhas

60,0%

38,2%

De 11 a 20 linhas 40,0%

Acima de 21 linhas

39,2%

Fonte: B3, CVM, FactSet e LinkedIn
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MZ
Texto-legenda em Outros Idiomas nos Posts de CEOs, CFOs e DRIs

Entre as postagens que continham texto-legenda, apenas 1,9% foram publicadas em mais de um idioma. O dado evidencia uma oportunidade
relevante de ampliacdo do alcance das comunicacoes, especialmente junto a investidores internacionais que dependem dessas informacoes para
embasar suas decisoes. A baixa adocao de legendas bilingues ainda limita a visibilidade global e pode indicar um foco predominantemente local.

Texto-Legenda em Mais de Um Idioma

m Disponibiliza texto-legenda em mais de um idioma

® Nao disponibiliza texto-legenda em mais de um idioma

Fonte: B3, CVM, FactSet e LinkedIn
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Link Direcionando para Outra Pagina/Site

MZ

Aproximadamente 29% das publicacoes analisadas incluiram links de direcionamento. Entre os links utilizados, 29% direcionavam o publico para

noticias sobre a companhia, enquanto mais da metade (51,6%) redirecionava para o site de relacées com investidores da companhia.

Link de direcionamento na postagem Direcionamento do link

Site Institucional

3,2%

Site de Rl 51,6%

Noticia

29,0%

Youtube 12,9%

m Havia link na postagem ® N3o havia link na postagem Outros

3,2%

Fonte: B3, CVM, FactSet e LinkedIn
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Gestao inteligente de
relacionamento com investidores,
em uma unica plataforma.

Com o MZiQ, vocé entende quem sdo seus investidores, personaliza
a comunicacgao e gera conexdes que fortalecem sua base.

Gestao e Acompanhamento

E] Registro de reunides, contatos e follow-ups
2. CRM integrado a comunicacio de Rl

[[}3 Relatérios e dashboards em tempo real

Inteligéncia e Relacionamento

ﬂ.& Mapeamento completo da base acionaria

@ Segmentacao de publico e filtros por perfil

=i
S

B Historico de interacdes e inteligéncia de mercado

Quer aprofundar o relacionamento com seus investidores e tomar
decisbes mais estratégicas? Fale com nossos especialistas.

mzgroup.com.br/irm

MZ

Facalogin na sua conta

Usar

Termos de uso Politica de privacidade



MZ
Modelo e Quantidade de Imagens nos Posts de CEOs, CFOs e DRIs

A maior parte das publicacoes realizadas por CEOs, CFOs e DRIs manteve o formato Texto + Imagem, adotado por 62,3% dos executivos. Entre os
posts com imagem unica, 94,1% incluiram apenas uma foto, indicando preferéncia por comunicacdes simples e diretas. Ja nos carrosséis, 50% das
publicacdes utilizaram entre 6 e 10 imagens, explorando o formato para organizar e apresentar informacoes de maneira mais visual.

Quantidade de imagens nos modelos Quantidade de imagens nos modelos "Texto

Modelo de post com imagens
"Texto + Imagem" + Carrossel"

45,0%

De 1 a5 imagens

94,1%

Uma Unicaimagem

De 6 a 10 imagens 50,0%

Mais de uma imagem 5,9%

Acima de 10 imagens 5,0%

m Texto + Imagem = Texto + Carrossel

Fonte: B3, CVM, FactSet e LinkedIn
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MZ
Tempo e Tipo de Video dos Posts de CEOs, CFOs e DRIs

Entre os videos divulgados por executivos, 39,1% seguiram o formato tradicional de apresentacao e 39,1% seguiram o formato animado. Ja os
conteudos com duracao entre 1 e 2 minutos foram os mais representativos, correspondendo a 31,8% do total.

Tipo de Video Publicado Pelos Administradores Tempo dos Videos Postados Pelos Administradores

m Animado ® Animado + Apresentacao
® Menos de 1 minuto ® De 1 a2 minutos ® Entre 2 e 3 minutos

® Apresentacao m Corte de entrevista
® Entre 3 e 5 minutos = Acima de 5 minutos

Fonte: B3, CVM, FactSet e LinkedIn

=2 =V It
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Exemplos de Tipos de Video Postados

19:52

@ linkedin.com

@ Q Pesquisar

ﬂ Fabio Mader @ -« +
0 at CVC Cor
e i

Divulgamos os resultados da CVC CORP do 1726, em um
trimestre marcado por um cenario mais desafiador para o
turismo global. especialmente pelos impactos geopoliticos
recentes no Oriente Médio.

Ainda assim, os resultados mostram avangos importantes e
refarcam a resiliéncia da nossa operagdo. Seguimos cam
crescimento de reservas no Brasil evolugdo consistente do B2B
@ uma companhia cada vez mais disciplinada e preparada para
enfrentar cendrios de maior volatilidade.

Temos clareza de que parte relevante dos impactos deste
trimestre est3 relacionada a fatores conjunturais e temporérios
— & ndo a questdes estruturais do negdcio.

Seguimos confiantes no caminho que estamos construindo,

focados na execucio da nossa estratégia e prepsrados para
continuar evoluindo ao longo do ano.

1T
26

rrcomye

“ve

8 comentdrios - 3 compartilhamentos

corp

Animado:
CEO - CVC

Fonte: B3, CVM, FactSet e LinkedIn
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@ linkedin.com

@ Q Pesquisar @

ETCIENTIZ: TEGISUAINIUS UM SE1LU P! ST 110 L1 UM, S1au0 o
uma excelente geragao de canca. Reflexo de uma operagio cada
vez mais escalavel e disciplinada financeiramente.

Parabéns a0 time LWSA. por mais uma entrega.

Seguimos focados em inovagdo, execugo e geragio de valor

para clientes, parceiros e acionistas.

Henrique Marquezi, Danielle Correa de Lima, Ricardo
Gargalak Peres Reis

Confira a apresentagio completa do 1726 em: ri.lwsa.tech

Henrique Marquezi

Diretor Financeiro

Ola! Hoje vamos compartilhal
com vocés

lwsa

Apresentacao:
CEO - LWSA

19:52

@ linkedin.com

@ Q Pesquisar @

0 Marcelo Bacei @ - + Seguir
EVP & CFO at Vals
z .+

Direto de Londres. conversei ao vive com Francine Lacqua
na Bloomberg TV sobre o desempenho da Vale e o cendrio
macreeconémico global.

Entregamos um primeiro trimestre sdlido. A forte geraglo de
caixa nos g3 uma boa perspectva de retomo para o ano.

Apesar da alta do petrélen e do frete e da valorizagio do Real,
montames posices que nos protegem e centames um

desempenha operacional robusto, com margens atrat
A demanda segue firme. Na China. o consumao de bens
durdveis & as exportagies compensam 3 quada no setor

imaobilidrio, India & Sudeste Asidtico continuam avangando,

Em meio &z tensdes geopoliticas. seguimos disdplinados na
zlocagio de capital e confiantes mo cendrio & frente,

Confira alguns momentos no video. O link para a entrevista
completa esti nos comentérios.

#Translormandalunias

Corte de entrevista:
CFO e DRI - Vale
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MZ
Apresentadores dos Videos Postados por CEOs, CFOs e DRIs

A maior parte das postagens em video, 53,8%, contou com apenas um administrador na apresentacao, mantendo a preferéncia por formatos mais
diretos e centralizados. Entre os executivos que assumiram o papel de apresentador, os CFOs aparecem em 44,4% dos videos postados.

Quantidade de apresentadores no video Cargo dos apresentadores nos videos postados

CEO - 22,2%
CFO 11,1%
CFOeDRI 33,3%
Outros 33,3%

m Apenas 1 apresentador ® 2 ou mais apresentadores

Fonte: B3, CVM, FactSet e LinkedIn
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MZ
Acessibilidade nos Videos nos Posts dos CEOs, CFOs e DRIs

Entre os videos divulgados sobre os resultados das companhias, 85,7% incluiram legendas. Além disso, 7,1% das publicacées contaram com

intérprete de Libras. Esse movimento evidencia uma oportunidade para que as empresas reforcem seu compromisso com a inclusdao e com boas
praticas de ESG, aspectos cada vez mais observados por investidores e reguladores.

Disponibilizacao de legenda nos videos postados

Disponibilizacao de intérprete de Libras nos videos
postados

® N3o disponibilizou intérprete de Libras
® N3o possui legenda ® Possui legenda

m Disponibilizou intérprete de Libras
Fonte: B3, CVM, FactSet e LinkedIn

=2 =V It
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19:52

@ linkedin.com

@ Q Pesquisar
B i@

L

vivulgamos os resultados

n2% ac (300 dos Draseciras om
do BB no 1° trmestre de 2

Em uma conpuntura gue pede cautela crezcemoes com
respoeaatildade, disGping e NS A na companagan

2. 2 Carteirs de
1.3 wilhdo, e

cresceu 14,

Frento de

A ralnater de nasso canglamscadn & ista claamente na
geragdo de recatas: 3 de prestagdo do serag

el

e iy e 5%

U pary

4

Admnstragio de Fundcs, Seguros, Frewadinzia @ Lapaalzagia

e Conzdrcios.

W,

Cortarga que impualsiora © Sraal. Saquimes raslzanco sonncs)

anm o Lessibein us, spoar » agro e |

MOMENtos & parcaircs do empresas 0o 100as os tamanhas. BANcO DO BRASII_

Veja m hbscom.be/ri

ARusultakan BB VBancoDaBeavl

#*PraludeQueVoceimaginar

Intérprete de Libras:
CEO - Banco do Brasil

Fonte: B3, CVM, FactSet e LinkedIn

Exemplos de Acessibilidade dos Videos Postados

19:52

& linkedin.com
@ Q Pesquisar L

Foi um periodo de pressic de oferta e de um cendrio externc
mais instdvel, E. diante disso, 0 noss foi reduzir 0 impacto
da volatilidacde e garantir ¢ abasteamento dos nossos chientes

& parceiros

O trimestre reforca a co é da stratégia: uma
evolugdo continua, com disaplina na alocacio de capital
melhoria operacional e equilibnic entre participacdo de
mercado e rentabihdade. Encerramaos o periode com a adigdo
de 155 novos postos embandeirados,

Garantir previsibilidade, seguranca energéltica e

competitividade para os setores que sustentam a atwdade

econdmica do Brasd é parte central da nessa responsabilidade
como empresa,

Seguimos firmes, trabalhando para fortalecer ainda ma

Vibra e prepara-la para o futuro.

#vemdevibra #resultados

Vi viBRn

Legenda:

CEO - VIBRA

MZ
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MZ
Hashtags utilizadas nos Posts dos CEOs, CFOs e DRIs

Entre as postagens analisadas, 40,7% utilizaram hashtags e 27,3% delas contou com trés hashtags, sendo a mais frequente o préprio nome da
companhia, presente em 26,9% das divulgacdes. Embora essa pratica contribua para reforcar a identidade da marca, seu potencial para ampliar
alcance e engajamento ainda é pouco explorado. O predominio de termos estritamente institucionais sugere que muitas empresas deixam de
utilizar hashtags relacionadas ao setor, aos resultados divulgados ou a temas estratégicos, como ESG, que poderiam aumentar a visibilidade
organica das publicacoes.

Uso de hashtags nas postagens dos Quantidade de hashtags usadas Categoria das hashtags utilizadas
Administradores

1Hashtag [ 13.6% Nome da Companhia ||| 26.4%
2 Hashtags _ 15,9% Resultados - 17,1%

3 Hashtags _ 27.3% siogan [ 10,0%

4 Hashtags _ 18,2% Sl . 6,4%

5 Hashtags - 11,4% Trimestre - 7,9%

H O,

6 Hashtags - 6,8% Ticker . 6,4%
o,
Acimade 6 hashtags [ 6,8% outros | 25.7%

®m N3o utilizou hashtags = Utilizou hashtags

Fonte: B3, CVM, FactSet e LinkedIn
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Exemplos de Hashtag Utilizadas nas Postagens

19:52

@ linkedin.com

@ Q Pesquisar P

t + Seguir

A ENGIE Brasil Energia acaba de divulgar ao mercado seus
resultados financeiros. Os indicadores deste trimestre

comprovam a consisténcia da nossa estratégia, ac integrar
crescimento organico, solidez financeira e exceléncia
operacional.

Nosso portfélio geograficamente diversificado e com elevada
disponibilidade colaborou para a resiliéncia dos resultados,
mesmo em um contexto econdmico e regulatério desafiador.
Construimos uma trajetdria sustentada pela elevada

disponibilidade dos ativos de geragéo, que contribuiram para o
aumento da receita, aliada a performance do segmento de A

transmissdo. Também avangamos na implantagdo de novos

projetos e mantivemaos atuagdo estratégica nos leildes, ]
reforgando nosso compromisso com a expansio e a geragio '

de valor sustentavel no longe prazo.

Veja mais detalhes aqui: https://Inkd.in/d759NkAY

#ResultadosFinanceiros #SetorElétrico #EnergiaRenovavel

Menos de 5 hashtags:
CEO - Engie Brasil

Fonte: B3, CVM, FactSet e LinkedIn
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& linkedin.com

@ Q Pesquisar L

G Daniel Soraggi [ - 3 + Seguir
®

Mais um trimestre de evolugdo nos resultados da Estapar, com

crescimento sustentavel da operagdo aliado a discplina de
custos e investimentos! Mais rentabilidade, melhor retorno e
estrutura de capital equilibrada para continuar crescendo!

#1 par #mobilidade #tecnologia #resultados #rentabilidad
#retorno #estruturadecapital #crescimento

u Estapar + Seguir

O primeiro trimestre de 2026 marca mais um passo

importante na trajetéria da Estapar.

Os resultados do 1726 reforgam a evolugdo da companhia
em sua missdo de tornar a mobilidade mais simples,
conectada e eficiente para milhdes de brasileiros.

Com foco em inovagao, tecnologia e experiéncia do cliente,
seguimos ampliando solugdes que facilitam o dia a dia das
pessoas e fortalecem nossa presenga no mercado.

Esse desempenho é reflexo do trabalho de um time
comprometido em transformar desafios em oportunidades
e construir, cada vez mais, uma jornada de mobilidade mais
inteligente.

#Estapar #1726 #resultados #mobilidade #inovagao
#tecnologia

ESTAPAR

Mais de 5 hashtags:
CFO e DRI - Estapar

MZ
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Seu parceiro em toda a o .

(= 2 % 3
2.500 1.000 >85

websites publicados anos de experiéncia clientes em 12 paises Métrica NPS

Aliando experiéncia, inteligéncia de mercado e inovacao para fortalecer a sua estrategia de RI.

Agende uma conversa para saber mais: m MZ Brasil n MZ Group @ @ngroupﬁlr e K GrouD

sales@mzgroup.com




Conclusao

MZ

Os dados do 1T26 demonstram que o Linkedln vem se consolidando como uma importante
extensao da estratégia de Relacdes com Investidores, funcionando ndo apenas como um canal
complementar de divulgacdo, mas também como uma ferramenta relevante para
fortalecimento da narrativa corporativa, ampliacdo de alcance e engajamento com
investidores e stakeholders.

O avanco do uso de formatos audiovisuais, carrosséis e conteudos mais dindmicos evidencia
uma transformacao gradual na forma como as companhias comunicam seus resultados ao
mercado. Ao mesmo tempo, o estudo revela oportunidades relevantes de evolucao em temas
como acessibilidade, internacionalizacao da comunicacao, uso estratégico de hashtags e
maior participacao de executivos na construcao da narrativa financeira.

Nesse contexto, o profissional de Rl passa a assumir um papel cada vez mais conectado ao
ambiente digital, integrando comunicacao financeira, branding corporativo e relacionamento
com investidores. Companhias que conseguirem alinhar clareza, consisténcia, proximidade e
estratégia digital tendem a fortalecer sua reputacao, ampliar sua visibilidade no mercado e
contribuir para uma percepcao mais positiva junto aos investidores no longo prazo.

A MZ segue a disposicao para apoiar seus clientes em cada etapa desse processo, garantindo
gue a mensagem certa alcance os publicos certos, no momento certo.
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QUER SABER MAIS?

Entre em contato
com nosso time de
especialistas

Cassio Rufino
Partner & COO

E-mail: cassio.rufino@mzgroup.com

Equipe Estudos

E-mail: mz.estudos@mzgroup.com
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