POLITICA DE DIVULGACAO DE ATO OU FATO RELEVANTE DA

RODOBENS S.A.



1. OBJETIVO
1.1. A presente Politica tem como objetivo estabelecer diretrizes e procedimentos a serem
observados pela Rodobens S.A. (“Companhia”) e Pessoas Sujeitas a Politica (conforme
defini¢cdes abaixo) para a divulgacdo de Ato ou Fato Relevante, nos termos da Instru¢cdo CVM
n° 358/02, conforme alterada, a fim de evitar o uso indevido de Informacdes Privilegiadas e
assegurar o tratamento equitativo aos investidores da Companhia.
1.2. A presente Politica esta de acordo com 0s seguintes principios basicos:

(@) Obediéncia a legislacao vigente e a regulamentacéo expedida pela CVM;

(b) Compromisso com as melhores praticas de governanca corporativa; e

(c) Transparéncia e equidade de tratamento.
2. PESSOAS SUJEITAS A POLITICA

2.1. As seguintes pessoas (“Pessoas Sujeitas & Politica™) estdo obrigadas a observar as regras
e diretrizes estabelecidas na presente Politica:

(@ aCompanhia;
(b) os Acionistas Controladores;
(c) os Administradores, membros dos Demais Orgdos da Administracdo; e

(d) Colaboradores Relevantes.

2.2. As pessoas indicadas nos subitens “b”, “c” e “d” acima deverdo, no ato da sua
contratagéo, eleigdo, promocgédo ou transferéncia, assinar Termo de Adesdo nos termos do
paragrafo 1° do artigo 16 da Instrucdo CVM n° 358/02, conforme modelo constante do Anexo
1 da Politica de Negociacdo de Valores Mobiliarios da Companhia, pelo qual declarardo
conhecer também todos os termos desta Politica e se obrigardo a observa-los.

2.2.1. O Termo de Adeséo deve permanecer arquivado na sede da Companhia enquanto
seu signatario mantiver vinculo com a Companhia e por, no minimo, 5 (cinco) anos apds seu
desligamento.



2.3.  Como garantia a observancia de todos os termos contidos nesta Politica, sera
facultada a celebracdo de contrato de confidencialidade com os Fornecedores e
Prestadores de Servicos. No caso de Fornecedores e Prestadores de Servigos que
atuem em profisséo sujeita a regras de confidencialidade e sigilo profissional, nos
termos das normas aplicaveis ao exercicio da profissdo, podera ser dispensada, a
critério da Companbhia, a celebragdo de contrato de confidencialidade.

2.4. A Companhia, em ato de gestdo discriciondria da Politica, podera solicitar que
outras pessoas ndo expressamente referidas no item 2.1 acima, mas que possam ter
conhecimento de Ato ou Fato Relevante ainda ndo divulgado ao mercado, celebrem
0 Termo de Adesé&o e/ou contrato de confidencialidade.

3. DEFINICOES

3.1. Sempre que utilizados nesta Politica, os termos com iniciais em maiusculas terdo, tanto
no singular quanto no plural, os seguintes significados:

Acionista(s) Controlador(es): acionista ou grupo de acionistas que exerca, direta ou
indiretamente, o Poder de Controle da Companhia, ainda que ndo estejam vinculados por
acordo de acionistas.

Administradores: membros do Conselho de Administracdo e da Diretoria Estatutaria.

Ato ou Fato Relevante: tem o significado que Ihe foi atribuido no item 4 da presente Politica.

B3: B3 S.A. — Brasil, Bolsa, Balcao.

Bolsas de Valores: bolsas de valores em que os Valores Mobiliarios da Companhia sejam
admitidos a negociacgdo, no Pais ou no exterior.

Colaboradores Relevantes: quem quer que, em virtude de cargo, funcdo ou posicdo exercida
na Companhia, nos Acionistas Controladores, nas Coligadas, ou nas Controladas, tenha
conhecimento, ou possa vir a ter conhecimento, de Ato ou Fato Relevante sobre 0s negdcios
sociais da Companhia ainda nao divulgado ao mercado, ou, ainda, relativa as demonstracdes
financeiras trimestrais e anuais da Companhia que ainda ndo tenham sido divulgadas ao
mercado.

Coligadas: sociedades em que a Companhia possua influéncia significativa, nos termos da
Lei das Sociedades por Acoes.



Companhia: Rodobens S.A.

Conjuge, Companheiro ou Dependente: conjuges ou companheiros e/ou qualquer outro
dependente incluido na declaragéo anual de imposto de renda.

Controladas: sociedades nas quais a Companhia é titular do Poder de Controle.
CVM: Comissdo de Valores Mobiliarios.

Demais Orgdos da Administracio: Membros e respectivos suplentes, quando aplicavel, da
Diretoria N&o Estatutaria, Conselho Fiscal, Comité de Auditoria Estatutario, Comités de
Assessoramento do Conselho de Administracdo e quaisquer outros 6rgdos com funcgdes
técnicas ou consultivas, criados ou que venha a ser criados pela Companhia, por disposicao
estatutaria.

Diretores Ndo Estatutarios: aqueles diretores que ocupem altos cargos na administracdo da
Companhia, mas que ndo possuam cargo estatutario, incluindo, mas sem limitacdo, 0s
Diretores Funcionais.

Fornecedores e Prestadores de Servigos: todas as pessoas naturais ou juridicas que tenham
relacdo comercial, profissional ou de confianga com a Companhia, tais como auditores
independentes, consultores, instituigdes financeiras, analistas de Valores Mobiliarios,
instituicOes do sistema de distribuicdo, assessores, advogados, contadores, trabalhadores
terceirizados e fornecedores que contratados pela Companhia, suas Controladas ou
Coligadas, que tenham conhecimento, ou possam vir a ter conhecimento, de Ato ou Fato
Relevante ainda ndo divulgado ao mercado ou, ainda, relativa as demonstragdes financeiras
trimestrais e anuais da Companhia que ainda ndo tenham sido divulgadas ao mercado.

Informacdo Privilegiada: informacdo relativa a Ato ou Fato Relevante até que seja divulgada
aos 6rgaos reguladores, as Bolsas de Valores e outras entidades similares e, simultaneamente,
aos acionistas e investidores em geral. Considera-se também como informac&o privilegiada
aquela relacionada as demonstracdes financeiras trimestrais ou anuais ainda nao divulgadas
ao mercado.

Instrucdo CVM n° 358/02: significa a Instrucdo CVM n° 358, de 3 de janeiro de 2002,
conforme alterada.

Lei das Sociedades por Acdes: significaa Lei n®6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme
alterada.




Negociacdo Relevante: significa 0 negocio ou o conjunto de negdcios por meio do qual a
participacdo de determinado acionista ou grupo de acionistas agindo em conjunto ou
representando um mesmo interesse, direta ou indireta, ultrapassa, para cima ou para baixo,
0s patamares de 5% (cinco por cento), 10% (dez por cento), 15% (quinze por cento), e assim
sucessivamente, de espécie ou classe de acbes representativas do capital social da
Companhia, estendendo-se a (i) aquisicdo de quaisquer direitos sobre as acdes e demais
Valores Mobiliérios; (ii) celebracdo de quaisquer instrumentos financeiros derivativos
referenciados em Ac0es, ainda que sem previsdo de liquidacéo fisica. O enquadramento de
uma operacdo como Negociacdo Relevante devera observar os critérios estabelecidos pelo
artigo 12 da Instrugdo CVM 358.

Pessoas Sujeitas & Politica: pessoas identificadas no item 2.1 acima.

Poder de Controle: poder efetivamente utilizado de dirigir as atividades sociais e orientar o
funcionamento dos 6rgdos da Companhia, de forma direta ou indireta, de fato ou de direito.
Ha presuncdo relativa de titularidade do controle em relacdo ao acionista ou grupo de
Acionistas que seja titular de acdes que lhe tenham assegurado a maioria absoluta dos votos
dos acionistas presentes nas trés dltimas assembleias gerais da Companhia, ainda que ndo
seja titular das acdes que lhe assegurem a maioria absoluta do capital votante.

Politica: significa a presente Politica de Divulgagdo de Ato ou Fato Relevante da Rodobens
S.A.

Termo de Adeséo: termo de adesdo a Politica € o documento a ser firmado na forma do artigo
16, § 1° da Instrugcdo CVM n° 358/02, conforme modelo constante no Anexo 1 da Politica de
Negociacao de Valores Mobiliarios da Companhia.

Valores Mobiliarios: quaisquer ativos que, por lei, sejam considerados valor mobiliario, de
emissdo da Companhia ou a eles referenciados, incluindo acGes, debéntures, bénus de
subscricao, recibos e direitos de subscricao, notas promissorias de emissdo da Companhia,
opcOes de compra ou de venda, indices e derivativos de qualquer espécie, quaisquer outros
titulos ou contratos de investimento coletivo, bem como certificados de recebiveis do
agronegocio lastreados em dividas corporativas da Companhia, e quaisquer titulos
conversiveis em ac0es e certificados de depdsitos de acdes emitidos no Pais e no exterior.

4. DEFINICAO DE ATO OU FATO RELEVANTE

4.1. Para os fins desta Politica, em consonancia com o que dispde a Instrugdo CVM ne 358/02,
considera-se ato ou fato relevante qualquer decisdo de Acionista Controlador, deliberacéo da



assembleia geral ou dos 6rgdos de administracdo da Companhia, ou qualquer outro ato ou
fato de carater politico-administrativo, técnico, negocial ou econémico-financeiro ocorrido
ou relacionado aos seus negdcios que possa influir de modo ponderavel:

@) na cotacdo dos Valores Mobiliarios de emissdo da Companhia ou a eles
referenciados;

(b) na decisdo dos investidores de comprar, vender ou manter os Valores
Mobiliarios;

(©) na decisdo dos investidores de exercer quaisquer direitos inerentes a condicao
de titular de VValores Mobiliarios.

4.1.1. Observada a defini¢do acima e o disposto no item 4.1.2 abaixo, séo exemplos de
ato ou fato potencialmente relevante, dentre outros, os seguintes:

@) assinatura de acordo ou contrato de transferéncia do controle acionario da
Companhia, ainda que sob condi¢do suspensiva ou resolutiva;

(b) mudanca no controle da Companbhia, inclusive através de celebracéo, alteracéo
ou rescisao de acordo de acionistas;

(©) celebracdo, alteracdo ou rescisdo de acordo de acionistas em que a Companhia
seja parte ou interveniente, ou que tenha sido averbado no livro proprio da Companhia;
(d) ingresso ou saida de sécio que mantenha, com a Companhia, contrato ou
colaboragdo operacional, financeira, tecnolégica ou administrativa;

(e autorizacdo para negociacdo dos Valores Mobilidrios de emissdo da
Companhia em qualquer mercado, nacional ou estrangeiro;

)] decisdo de promover o cancelamento de registro da Companhia como
Companhia aberta;

(9) incorporacdo, fusdo ou cisdo envolvendo a Companhia ou empresas ligadas;
(h) transformacéo ou dissolucdo da Companbhia;

(i) mudanca na composicao do patriménio da Companbhia;

() mudanca de critérios contabeis;

(k) renegociacgdo de dividas;

() aprovacao de plano de outorga de opgdo de compra de acoes;

(m) alteracdo nos direitos e vantagens dos Valores Mobiliarios emitidos pela
Companbhia;

(n) desdobramento ou grupamento de ac¢6es ou atribuicdo de bonificacéo;

(0) aquisicdo de acdes da Companhia para permanéncia em tesouraria ou
cancelamento, e alienacdo de a¢Ges assim adquiridas;

(p) lucro ou prejuizo da Companhia e a atribuicdo de proventos em dinheiro;

(o) celebragédo ou extingdo de contrato, ou o insucesso na sua realizacdo, quando
a expectativa de concretizacao for de conhecimento publico;

) aprovacao, alteracdo ou desisténcia de projeto ou atraso em sua implantacao;



(s) inicio, retomada ou paralisacdo da fabricacdo ou comercializagdo de produto
ou da prestacéo de servico;

(® descoberta, mudanca ou desenvolvimento de tecnologia ou de recursos da
Companbhia;

(u) modificacdo de projecGes divulgadas pela Companhia; e

(v) pedido de recuperacdo judicial ou extrajudicial, requerimento de faléncia ou

propositura de acdo judicial, de procedimento administrativo ou arbitral que possa vir
a afetar a situacdo econémico-financeira da Companhia.

4.1.2. Esclarece-se que, em qualquer caso, os eventos relacionados com o Ato ou Fato
Relevante devem ter a sua materialidade analisada no contexto das atividades ordinarias e da
dimensdo da Companhia ou das Coligadas ou Controladas, bem como das informacoes
anteriormente divulgadas e ndo em abstrato, de modo a evitar a banalizacdo das divulgacoes
de Atos ou Fatos Relevantes em prejuizo a qualidade da andlise, pelo mercado, das
perspectivas da Companhia.

5. FORMA DE DIVULGAGAO DE ATO OU FATO RELEVANTE

5.1. A comunicacdo de Ato ou Fato Relevante a CVM, as Bolsas de Valores e ao mercado
em geral deve ser feita imediatamente, por meio de documento escrito, de modo claro e
preciso, em linguagem acessivel ao pablico investidor.

5.2. O Ato ou Fato Relevante deve ser divulgado ao publico investidor em um portal de
noticias com pagina na rede mundial de computadores, que disponibilize, em secdo
disponivel para acesso gratuito, a informacao em sua integralidade.

5.3. O envio a CVM do arquivo com o texto do Ato ou Fato Relevante deve se dar por meio
do Sistema de Divulgacao de Informagdes da CVM, categoria “Fato Relevante”.

5.4. A Companhia divulgara o Ato ou Fato Relevante simultaneamente em portugués e inglés,
sem prejuizo da utilizacdo de outros idiomas, nos termos da regulamentacdo aplicavel ou
caso 0 Departamento de RelacGes com Investidores da Companhia julgue necessario. A
Companhia envidard os melhores esforgos para evitar potenciais divergéncias entre 0s
idiomas, entretanto, em caso de divergéncia de interpretacdo entre o portugués e 0s outros
idiomas, a informacdo em portugués é a que prevalece.

5.5. Sempre que for veiculado Ato ou Fato Relevante por qualquer meio de comunicagéo,
inclusive informagdo a imprensa ou em reunifes de entidades de classe, investidores,
analistas ou formadores de opinido, no pais ou no exterior, 0 Ato ou Fato Relevante sera



divulgado e enviado previamente ou simultaneamente a CVM, Bolsas de Valores e ao
publico investidor.

5.6. O Ato ou Fato Relevante devera, preferencialmente, ser divulgado apos o encerramento
dos negdcios nas Bolsas de Valores. Caso seja necesséria a divulgacao antes da abertura da
sessdo de negociacao, tal divulgacdo devera ser realizada, sempre que possivel 1 (uma) hora
antes do inicio ou apos, prevalecendo, no caso de incompatibilidade de horario de negociacao
em mercados de diferentes paises, o horario de funcionamento do mercado brasileiro.

5.7. Caso seja imperativo que a divulgagdo de Ato ou Fato Relevante ocorra durante o horério
de negociacdo, o Diretor de Relacdes com Investidores devera solicitar, sempre
simultaneamente as Bolsas de Valores, nacionais e estrangeiras, a suspensdo da negociacéao
dos Valores Mobiliarios de emissdo da Companhia pelo tempo necessario a adequada
disseminacéo da informacdo relevante.

5.8. A Companhia podera, excepcionalmente, deixar de divulgar Ato ou Fato Relevante
quando o Acionista Controlador ou os Administradores da Companhia entenderem que a
revelacdo do Ato ou Fato Relevante naquele momento poderd pbér em risco o interesse
legitimo da Companhia. Caso o0 Ato ou Fato Relevante esteja ligado a operac6es envolvendo
diretamente o Acionista Controlador e este decida por sua ndo divulgacao, devera o Acionista
Controlador informar o Diretor de Relagbes com Investidores da Companhia e/ou ao
Departamento de Rela¢Ges com Investidores.

5.9. Ainda que o Acionista Controlador ou os Administradores da Companhia decidam pela
ndo divulgacdo de Ato ou Fato Relevante, na hipdtese de o Ato ou Fato Relevante mantido
em sigilo escapar ao controle, ou, caso ocorra oscilacdo atipica na cotacdo, preco ou
guantidade negociada dos Valores Mobiliarios, os Acionistas Controladores ou 0s
Administradores ficam obrigados a, através do Diretor de Relagbes com Investidores ou
diretamente, providenciar para que o Ato ou o Fato Relevante seja imediatamente
comunicado a CVM, Bolsas de Valores e ao publico investidor.

5.10. Os Acionistas Controladores ou os Administradores poderdo submeter a apreciacdo da
CVM a necessidade de prestacdo de informacdo que deixou de ser divulgada na forma do
item 5.8.

6. MECANISMOS DE CONTROLE E RESTRICAO DE ACESSO AS INFORMAGCOES
PRIVILEGIADAS

6.1. Para o propdsito de preservagdo do sigilo de InformagGes Privilegiadas, sendo estas
aquelas relacionadas a Ato ou Fato Relevante, ou ainda, as demonstracdes financeiras
trimestrais ou anuais ainda ndo divulgadas ao mercado, conforme acima definido,



recomenda-se que as Pessoas Sujeitas a Politica observem os seguintes procedimentos, sem
prejuizo da adocdo de outras medidas que se mostrem apropriadas diante de cada situacao
concreta:

(@ divulgar a Informacdo Privilegiada estritamente aquelas pessoas diretamente
envolvidas com o assunto em pauta;

(b) ndo discutir a Informacéo Privilegiada (i) em lugares publicos ou na presenca de
terceiros que dela ndo tenham conhecimento, ou (ii) em conferéncias telefonicas
nas quais ndo se possa ter certeza de quem efetivamente sdo as pessoas que
podem dela participar;

(c) manter seguro 0 meio em que as Informagdes Privilegiadas sdo armazenadas e
transmitidas, restringindo qualquer acesso nao autorizado; e

(d) ndo comentar tais Informacdes Privilegiadas com terceiros, inclusive Conjuges,
Companheiros ou Dependentes.

7. ATENDIMENTO A INVESTIDORES

7.1. O atendimento a investidores e analistas de mercado sera sempre feito pelo Diretor de
Relacbes com Investidores e/ou por representante do Departamento de Relacdes com
Investidores, podendo tais pessoas estar acompanhadas por outros Diretores da Companhia,
a critério do Diretor de Relagdes com Investidores.

8. DIVULGAGCAO SOBRE AQUISICAO OU ALIENACAO DE PARTICIPAGAO ACIONARIA
RELEVANTE

8.1. As Pessoas Sujeitas a Politica que realizarem Negociagdes Relevantes devem enviar a
Companhia, na pessoa do Diretor de RelacBes com Investidores, imediatamente apds a
operacdo, comunicado abrangendo todas as informacdes solicitadas pelo artigo 12, caput e
incisos, da Instru¢cdo CVM n° 358/02.

8.2. O Diretor de Relagdes com Investidores, por meio da &rea de Relagbes com Investidores
da Companbhia, é o responsavel pela transmissao das informacoes relativas as Negociagdes

Relevantes, assim que recebidas pela Companhia, a CVM e as Bolsas de Valores.

8.3. Nas NegociacOes Relevantes, devem ser observadas as seguintes regras:



8.3.1. As acOes diretamente detidas e aquelas referenciadas por instrumentos
financeiros derivativos de liquidacdo fisica serdo consideradas em conjunto para
fins de verificacdo dos percentuais das Negociagdes Relevantes;

8.3.2. As ag0es referenciadas por instrumentos financeiros derivativos com previsao
de liquidacédo exclusivamente financeira serdo computadas independentemente
das acOes de que trata o item 8.3.1 para fins de verificagdo dos percentuais de
NegociacOes Relevantes;

8.3.3. A quantidade de ac¢des referenciadas em instrumentos derivativos que confiram
exposicdo econdmica as a¢bes ndo pode ser compensada com a quantidade de
acOes referenciadas em instrumentos derivativos que produzam efeitos
econdmicos inversos; e

8.4. As obrigacGes previstas no item 8.3. ndo se estendem a Certificados de Operacgdes
Estruturadas (“COE”), fundos de indice de valores mobiliarios € outros instrumentos
financeiros derivativos nos quais menos de 20% (vinte por cento) de seu retorno seja
determinado pelo retorno das acdes de emissdo da Companhia.

8.5. Nos casos em que a Negociacdo Relevante resulte ou tenha sido efetuada com o objetivo
de alterar a composi¢do do controle ou a estrutura administrativa da Companhia, bem como
nos casos em que a Negociacao Relevante gere obrigacdo de realizacdo de oferta pablica, nos
termos da regulamentacéo aplicavel, o adquirente devera, ainda, promover a divulgacédo de
aviso contendo as informag0es previstas nos incisos | a VI do caput do artigo 12 da Instrucéo
CVM n° 358/02, no minimo, pelo mesmo canal de comunicacdo habitualmente adotado pela
Companhia indicado no item 5.2 desta Politica.

9. OFERTA PUBLICA DE DISTRIBUICAO

9.1. Na hipotese de oferta publica de distribuicdo de Valores Mobiliarios da Companhia,
decidida ou projetada, a Companhia e as Pessoas Sujeitas a Politica deverao, sem prejuizo de
outras obrigacdes previstas na regulamentacéo expedida pela CVM, e da divulgacdo pela
Companhia das informacges periddicas e eventuais exigidas pela CVM:

(@) até que a oferta pablica seja divulgada ao mercado, limitar: (i) a revelacdo de
informac&o relativa a oferta ao que for necessério para os objetivos da oferta,
advertindo os destinatarios sobre o carater reservado da informacao transmitida;
e (i) a utilizagdo da informagé&o reservada estritamente aos fins relacionados com
a preparacdo da oferta;
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(b) abster-se de se manifestar na midia sobre a oferta ou o ofertante até a divulgacao
do anuncio de encerramento de distribui¢do nos 60 (sessenta) dias que antecedem
0 protocolo do pedido de registro da oferta ou desde a data em que a oferta foi
decidida ou projetada, o que ocorrer por ultimo; e

(c) a partir do momento em que a oferta se torne publica, ao divulgar informacao
relacionada @ Companhia ou a oferta: (i) observar os principios relativos a
qualidade, transparéncia e igualdade de acesso a informac&o; e (ii) esclarecer as
suas ligacbes com a Companhia ou 0 seu interesse na oferta, nas suas
manifestacdes em assuntos que envolvam a oferta, a Companhia ou seus Valores
Mobiliarios.

9.2. A vedacdo prevista no item 9.1(b) acima néo se aplica (i) a divulgagdo de informacgdes
periddicas e eventuais pela Companhia, que deve ser realizada nos prazos estabelecidos pela
legislacdo e regulamentacdo aplicavel; e (ii) as informagdes habitualmente divulgadas no
curso normal das atividades da Companhia. Caso a Companhia promova acdes de
comunicacdo por ocasido da divulgacdo dos resultados, tais como entrevistas coletivas ou
individuais com a imprensa, teleconferéncia com analistas, publicacdo de pegas oficiais e
publicitérias, reunides com investidores e divulgacgdo de guidance, todo e qualquer evento ou
acao de comunicacdo devera ser acompanhado de um aviso, alertando o publico quanto:

(@) a existéncia de oferta publica de distribuicdo em curso ou em vias de ser
realizada, caso a operacdo ja tenha sido divulgada ao mercado e nos limites do
que foi divulgado; e

(b) a necessidade de qualquer pessoa interessada ler atentamente o prospecto
divulgado ou a ser divulgado, especialmente a se¢do sobre fatores de risco, antes
de tomar qualquer decisdo com relacéo a oferta.

9.3. A Companhia e as Pessoas Sujeitas a Politica deverdo igualmente observar (i) as normas
de conduta estabelecidas pelo assessor legal local no contexto de ofertas pablicas de
distribuicdo de Valores Mobiliarios realizadas de acordo com a Instrucdo CVM n° 400, de
29 de dezembro de 2003, conforme alterada, ou com a Instrugdo da CVM n° 476, de 16 de
janeiro de 2009, conforme alterada, conforme o caso; e (ii) as regras de direito estrangeiro
relativas as vedacdes e outras limitac6es de divulgacao de informacdes no contexto de uma
oferta publica de distribuicdo de Valores Mobiliarios da Companhia, conforme orientagdes
de assessor legal em direito estrangeiro, sempre que aplicavel.
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10. DIVULGAGAO DE RESULTADOS TRIMESTRAIS E ANUAIS

10.1. A divulgacéo de resultados trimestrais e anuais da Companhia seré feita fora do horario
de pregdo das Bolsas de Valores dos mercados em que forem admitidos a negociacao 0s
Valores Mobiliarios da Companhia.

10.2. As informac0es relacionadas aos resultados trimestrais e anuais serdo (i) arquivadas na
CVM e Bolsas de Valores, conforme aplicavel, (ii) disponibilizadas na pagina da Companhia
na Internet; e, subsequentemente, (iii) disponibilizadas aos analistas e investidores que
integrem o cadastro da Companhia.

10.3. Nessas ocasifes, a Companhia deve realizar, em até 5 (cinco) dias Uteis apds a
divulgacdo, apresentacdo puUblica sobre as informagdes divulgadas com analistas e
investidores, nos termos da regulamentacédo aplicavel, podendo realizar ainda, a seu critério,
entrevistas coletivas com a imprensa especializada, de modo a dar um amplo conhecimento
acerca dos resultados trimestrais e anuais sem, contudo, divulgar outras informagdes néo
divulgadas amplamente ao mercado de capitais.

10.4. A Companhia adota a sistematica do Periodo de Siléncio nos 15 (quinze) dias que
antecederem a divulgagdo das informagdes trimestrais (“ITR”) e das informagdes anuais
(“DEP”) da Companhia aos reguladores CVM, as Bolsas de Valores, bem como a sua
divulgacéo publica.

10.5. A Companhia informara ao mercado por meio de seu calendario anual a data da
divulgacdo de ITR e DFP e, na mesma oportunidade, divulgara internamente o inicio do
Periodo de Siléncio.

10.6. Estdo sujeitas ao Periodo de Siléncio as Pessoas Sujeitas a Politica.

10.7. As informac6es que sejam caracterizadas como Ato ou Fato Relevante, e que ndo digam
respeito diretamente ao teor das informacbes financeiras ainda ndo divulgadas, devem
continuar a ser divulgadas normalmente ao mercado na forma desta Politica.

11. PROJECOES

11.1. A divulgacgéo de projecdes é informacdo de natureza relevante, sujeita as determinagdes
da Instrucdo CVM n° 358/02. A divulgacdo de projecOes e estimativas é facultativa, nos
termos da regulamentacdo expedida pela CVM e, quando a Companhia decidir por divulga-
las, deverdo ser: (a) incluidas no Formulario de Referéncia; (b) identificadas como dados
hipotéticos que ndo constituem promessa de desempenho; (c) razoaveis; e (d) vir
acompanhadas das premissas relevantes, parametros e metodologia adotadas, sendo que, caso
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estas sejam modificadas, a Companhia devera divulgar, no campo apropriado do Formulario
de Referéncia, que realizou alteracdes nas premissas relevantes, parametros e metodologia
de projecdes e estimativas anteriormente divulgadas.

11.2. Caso divulgadas, as projecOes e estimativas deverdo ser revisadas periodicamente, em
intervalo de tempo adequado ao objeto da projecdo que, em nenhuma hipdtese, deve
ultrapassar 1 (um) ano. A Companhia também devera confrontar, trimestralmente, no campo
“Comentario sobre o comportamento das projecdes empresariais” dos Formulérios ITR e
DFP, as projecOes divulgadas no Formulario de Referéncia com os resultados efetivamente
obtidos no trimestre, indicando as razGes para eventuais diferencas.

11.3. Sempre que as premissas de projecOes e estimativas forem fornecidas por terceiros, as
fontes devem ser indicadas.

11.4. Caso as projecdes divulgadas sejam descontinuadas, esse fato devera ser informado no
campo proprio do Formulario de Referéncia, acompanhado dos motivos que levaram a sua
perda de validade, bem como divulgado na forma de Fato Relevante.

11.5. As projecdes devem sempre vir acompanhadas de ressalvas usuais informando que se
trata de previsdes sujeitas a riscos e incertezas, tendo sido realizadas com base em crengas e
premissas da administracdo da Companhia, de acordo com as informacdes disponiveis no
mercado naquele momento.

12. RESPONSABILIDADES

12.1. E dever das Pessoas Sujeitas a Politica, além das demais obrigacBes previstas nesta
Politica:

(@) conhecer, ter acesso e entender a presente Politica, bem como ter pleno
conhecimento de suas respectivas obrigacfes em relacdo a sua aplicacao;

(b) guardar sigilo sobre informacGes relativas a Ato ou Fato Relevante da
Companhia ao qual tenha acesso privilegiado em razdo do cargo ou posicao que
ocupam, até sua divulgacdo ao mercado, sendo terminantemente vedada a
utilizacdo de tais informacdes com a finalidade de auferir vantagem, para si ou
para outrem, sujeito a aplicacdo das penalidades previstas na legislagéo aplicavel
e a critério da Companhia;
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(©)

(d)

(€)

(f)

zelar para que suas-seus subordinados e terceiros de sua confianga guardem sigilo
sobre informacdes relativas a Ato ou Fato Relevante e delas ndo se utilizem,
respondendo solidariamente com estes em hipétese de descumprimento;

observado o disposto no item 2 acima, aderir a Politica mediante assinatura do
Termo de Adesdo ou, alternativamente, celebrar contrato de confidencialidade,
conforme aplicavel;

comunicar ao Diretor de Relagbes com Investidores e/ou ao Departamento de
Relagfes com Investidores qualquer informacgdo que entendam caracterizar Ato
ou Fato Relevante, a quem cabera decidir sobre a necessidade de divulgar a
matéria ao mercado e sobre o nivel de detalhamento da divulgacéo; e

atender prontamente as solicitacfes de esclarecimentos formuladas pelo Diretor
de Relages com Investidores quanto a verificacdo da ocorréncia de Ato ou Fato
Relevante.

12.1.1. O dever de guardar sigilo, previsto no item 12.1 “b” acima, se aplica também
aos ex-Administradores, ex-membros (efetivos e suplentes) do Conselho Fiscal da
Companhia e ex-membros dos Demais Orgéos da Administragio que tenham se afastado da
Companhia antes da divulgacdo publica de Informacdo Privilegiada. O dever de guardar
sigilo e se estendera até a divulgacéo, pela Companhia, do Ato ou Fato Relevante ao mercado.

12.2. E dever do Diretor de Relacdes com Investidores, além das demais obrigacdes previstas
nesta Politica:

(@)

(b)

(©)

(d)

enviar a CVM, por meio de sistema eletrénico disponivel na pagina da CVM na
rede mundial de computadores, e, se for o caso, as Bolsas de Valores qualquer
Ato ou Fato Relevante ocorrido ou relacionado aos negocios da Companhia;

zelar pela ampla e imediata disseminacdo do Ato ou Fato Relevante divulgado
ou comunicado, simultaneamente em todos os mercados em que tais Valores
Mobiliarios sejam admitidos a negociacgao;

fazer com que a divulgacdo de Ato ou Fato Relevante preceda ou seja feita
simultaneamente a veiculacdo da informacao por qualquer meio de comunicacao,
inclusive informacdo a imprensa, ou em reunides de entidades de classe,
investidores, analistas ou com publico selecionado, no pais ou no exterior;

inquirir as pessoas com acesso a Ato ou Fato Relevante, com o objetivo de
averiguar se estas tém conhecimento de informac@es que devam ser divulgadas
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)
(f)

@)

(h)

(i)

@)

(k)

ao mercado, caso ocorra oscilacdo atipica na cotacdo, preco ou quantidade
negociada dos Valores Mobiliarios, ou em caso de necessidade da prestacao de
esclarecimentos adicionais @ CVM e, se for o caso, as Bolsas de Valores;

divulgar Ato ou Fato Relevante, observado o disposto nos itens 5.6 e 5.7;

divulgar imediatamente Ato ou Fato Relevante que tenha, excepcionalmente,
deixado de ser divulgado por entenderem os Acionistas Controladores ou 0s
Administradores que sua revelagdo poria em risco interesse legitimo da
Companhia, na hipotese da informacdo escapar ao controle ou se ocorrer
oscilacdo atipica na cotacdo, preco ou quantidade dos Valores Mobiliarios;

prestar as informagdes solicitadas, caso a CVM ou as Bolsas de Valores venham
a exigir esclarecimentos sobre a comunicagéo e a divulgagdo de Ato ou Fato
Relevante;

analisar eventuais rumores ou especulacdes sobre a Companhia e avaliar se uma
comunicacéo oficial da Companhia ao mercado se faz necessaria;

uma vez que se constate a veiculacdo de noticia na imprensa envolvendo
Informacdo Privilegiada ou a veiculacdo de noticia que acrescente fato novo
sobre uma informacdo ja divulgada, analisar o potencial de impacto da noticia
sobre as negociacdes e, se for o caso, manifestar-se de forma imediata sobre as
referidas noticias, por meio do Sistema de Divulgacao de InformacGes da CVM,;

administrar a presente Politica, bem como a transmitir a CVM e/ou a Bolsa de
Valores ou as entidades do mercado de balcdo organizado em que os Valores
Mobiliarios da Companhia sejam admitidos a negociacdo as informacoes
recebidas de acordo com a presente Politica, conforme exigido nos termos da
legislacdo aplicavel;

transmitir 8 CVM e, se for o caso, as Bolsas de Valores ou as entidades do
mercado de balcdo organizado em que as a¢Ges da Companhia sejam admitidas
a negociacdo, as informacdes relacionadas ao reporte de titularidade e
negociages realizados com Valores Mobilidrios da Companhia, suas
Controladoras e Controladas, prestadas & Companhia nos termos do item 6 da
Politica de Negociagédo de Valores Mobiliarios da Companhia; e
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(1)

transmitir as informacGes referidas no item 8 acima, assim que recebidas pela
Companhia, a CVM e, se for o caso, as entidades administradoras dos mercados
em que as a¢des da Companhia sejam admitidas a negociag&o.

12.3. Sem prejuizo do disposto no item 12.1, cumpre aos Acionistas Controladores, Diretores
Estatutarios, membros do Conselho de Administracio e Demais Orgdos da Administragio:

(a)

(b)

comunicar imediatamente a CVM e, se for o caso, as Bolsas de Valores qualquer
Ato ou Fato Relevante de que tenham conhecimento, caso constatem a omissao
do Diretor de Relagdes com Investidores no cumprimento de seu dever de
comunicacdo e divulgacdo incluindo na hipdtese do item 5.9; e

informar previamente ao Diretor de RelagBes com Investidores o conteudo de
qualquer entrevista ou declaragdo a imprensa envolvendo a Companhia, que
possa se configurar em Ato ou Fato Relevante.

12.3.1. Caso algum Administrador tenha intencdo de comentar na midia, por qualquer
meio de comunicacao, inclusive pela internet ou redes sociais, alguma informacdo a qual
tenham tido acesso e que exista divida sobre a sua qualificacdo como Informacdo
Privilegiada, o Diretor de RelacGes com Investidores devera ser previamente comunicado de
maneira que este possa avaliar se a informacéo constitui Ato ou Fato Relevante e deve ser
simultaneamente divulgada ao mercado.

12.4. E dever da Companhia, na pessoa do Diretor de Relagdes com Investidores, além das
demais obrigaces previstas nesta Politica:

(a)

(b)

(©)

comunicar formalmente os termos desta Politica as Pessoas Sujeitas a Politica,
delas obtendo a respectiva adesdo formal mediante a assinatura do Termo de
Adesdo, que devera ser arquivado na sede da Companhia enquanto a pessoa com
ela mantiver vinculo, e por 5 (cinco) anos, no minimo, apos o seu desligamento.

manter em sua sede, a disposicdo da CVM, lista com relacdo atualizada das
Pessoas Sujeitas a Politica, bem como daquelas pessoas que violarem a presente
Politica, e respectivas qualificacdes, indicando cargo ou funcdo, endereco e
numero de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro
de Pessoas Fisicas; e

identificar Colaboradores Relevantes e Fornecedores e Prestadores de Servicos
que deverdo aderir formalmente ao contrato de confidencialidade.
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12.5. E dever do Departamento de Relagbes com Investidores, em conjunto com a Auditoria
Interna, além das demais obrigacdes previstas nesta Politica:

(a)

(b)

reportar ao Conselho de Administracdo da Companhia os casos identificados de
violacéo a Politica;

assessorar 0 Diretor de RelagcBes com Investidores no cumprimento desta
Politica; e

12.5.1. O Departamento de Relagdes com Investidores, sob supervisao do Diretor de
Relacbes com Investidores, tem permissdo para divulgar Ato ou Fato Relevante.

12.6. E dever do Departamento Recursos Humanos, além das demais obrigacdes previstas
nesta Politica, atuar de forma auxiliar ao Departamento de Rela¢6es com Investidores, de
forma a providenciar os Termos de Adeséo dos Colaboradores Relevantes, bem como de
outras pessoas nao expressamente referidas no item 2.1 acima, e encaminha-los ao
Departamento de Relagdes com Investidores, responsavel pelo arquivamento e controle de
tais adesdes, mantendo-as arquivadas por, no minimo, 5 (cinco) anos.

12.7. E dever de todos os Colaboradores Relevantes, além das demais obrigacdes previstas
nesta Politica:

(@)

(b)

(©)

(d)

assinar o Termo de Adeséo, encaminhando ao Departamento de Relagdes com
Investidores para devido arquivamento;

providenciar a assinatura do contrato de confidencialidade, por quaisquer pessoas
que este identifigue como sendo Fornecedores e Prestadores de Servigos, e
entregar referido contrato ao Departamento de Relagdes com Investidores para
arguivamento;

guardar sigilo das informacdes relativas a Ato ou Fato Relevante as quais tenham
acesso privilegiado, até sua divulgacdo ao mercado, bem como zelar para que 0s
subordinados e terceiros de sua confianca também o facam, respondendo
solidariamente com estes na hipotese de descumprimento; e

ndo conceder entrevista ou declaracdo a imprensa envolvendo Ato ou Fato

Relevante da Companhia, sem que estejam previamente autorizados a tanto pelo
Diretor de Rela¢es com Investidores.
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12.8. Cabe ao Departamento de Relacdes com Investidores, sem prejuizo das suas demais
atribuicdes, determinar o encaminhamento dos casos de violagdo ao Conselho de
Administracdo ou ao Comité de Auditoria Estatutario, conforme o caso para ciéncia e
deliberacdo, de acordo com o item 13.2 abaixo.

12.9. Cabe ao Conselho de Administracdo da Companhia o dever de analisar os casos de
violacdo encaminhados pelo Departamento de Relagfes com Investidores ou recebidos
através dos demais canais de contato disponibilizados pela Companhia, e deliberar ou
recomendar, quando aplicavel, pelas medidas disciplinares cabiveis.

13. VIOLAGCAO DA POLITICA

13.1. O descumprimento desta Politica sujeita o infrator a san¢des disciplinares, de acordo
com as normas internas da Companhia, tais como sang¢fes de orientagdo, adverténcia,
suspensdo ou dispensa por justa causa, conforme a gravidade da infracdo, sem prejuizo das
san¢Oes administrativas, civis e penais cabiveis.

13.2. Cabera ao Conselho de Administracao a definicdo das penalidades que serdo aplicadas
no caso concreto, levando-se em consideracdo a gravidade da infracéo, a reincidéncia do
infrator e 0s danos provocados a Companhia e/ou aos demais Colaboradores.

13.3 A infragdo praticada por qualquer fornecedor ou prestador de servigos caracteriza
inadimplemento contratual, podendo a Companhia, sem qualquer 6nus, rescindir o respectivo
contrato e exigir o pagamento da multa nele estabelecida, sem prejuizo das perdas e danos.

13.4. Qualquer pessoa que tiver conhecimento de violacdo desta Politica deverd,
imediatamente, comunicar o fato ao Departamento de RelagcBes com Investidores ou a
ouvidoria da Companhia, por meio dos canais de contato disponibilizados pela Companbhia,
para a tomada das providéncias necessarias.

14. APROVACAO

14.1. A presente Politica entra em vigor, por prazo indeterminado, na data de sua aprovacao
pelo Conselho de Administracdo, em substituicdo a Politica anteriormente vigente.

14.2. O Conselho de Administracdo da Companhia € o 6rgdo da Companhia que possui
competéncia exclusiva para a alteracdo, em qualquer hipotese, desta Politica.

14.3. Qualquer alteracdo desta Politica devera ser comunicada pelo Diretor de Relagdes com

Investidores 8 CVM e as Bolsas de Valores e entidade do mercado de balc&o organizado em
que os Valores Mobiliarios da Companhia sejam admitidos a negociagdo, devendo a
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comunicacéo ser acompanhada de copia da deliberacéo e do inteiro teor dos documentos que
disciplinem e integrem a Politica.

14.4. As Pessoas Sujeitas a Politica serdo formalmente comunicadas sobre os termos da
deliberacdo do Conselho de Administracdo que aprovar a revisao ou alteracdo da Politica.

14.5. N&o podera ser aprovada revisdo ou alteracdo desta Politica na pendéncia de Ato ou
Fato Relevante ainda nao divulgado.

19



