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1. OBIJETIVO

Estabelecer regras gerais para os processos de contratacao de terceiros e
obrigacgdes basicas que devem ser adotadas por fornecedores da Brio
Investimentos Ltda. (“Brio").

Esta politica, que trata das diretrizes para as contratacdes de terceiros, é
pautada nas boas praticas comerciais e de gestao, sendo um complemento
as normas e politicas internas da Brio, inclusive o Cédigo de Etica e Manual de
Controles Internos da Brio.

2. DEFINICOES

Para a presente Politica de Contratacao de Terceiros (“Politica”), consideram-
se terceiros: qualquer pessoa natural, empresa individual (pessoa juridica) ou
sociedade empresaria (sociedade andnima, limitada etc.) que comercialize e
forneca produtos e materiais ou que preste servico de qualquer natureza
diretamente a Brio ou a seus clientes, sendo aplicavel também a eventuais

subcontratados (em conjunto “Terceiros” ou “Fornecedores”, indistintamente,
e, individualmente, "Terceiro" ou "Fornecedor").

3. APLICABILIDADE

Este procedimento se aplica ao processo de selecao de Fornecedores da Brio
e deve ser direcionado para assegurar que os respectivos contratos e compras
sigam os requisitos aqui estabelecidos.

Toda contratacao de Terceiros deve ser formalizada através da assinatura de
contrato ou ordem de compra, antes do inicio da prestacdo dos servicos e/ou
do fornecimento dos materiais.

As normas aqui contidas devem ser aplicadas a todos os soécios,
administradores, empregados, funcionarios, trainees e estagiarios da Brio (em
conjunto os “Colaboradores” e, individualmente, o “Colaborador™).

4. RELAGCAO COM FORNECEDORES

Os compromissos com Fornecedores devem ser cumpridos, estabelecendo
contratos objetivos, sem margem a ambiguidades ou omissoes.

E importante sempre prevalecerem os critérios técnicos, profissionais e éticos
na escolha dos fornecedores, os quais deverao ser notificados das condicdes
estabelecidas para realizar cotagdes, concorréncias e licitagcoes.
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O cadastro dos Fornecedores sera mantido sempre atualizado, sendo
eliminados aqueles que apresentarem comportamento nao ético ou que nao
tenham boa reputacao no mercado.

5. RELACOES COM PRESTADORES DE SERVICOS

Seguindo o mesmo critério para com os Fornecedores, as relacdes com os
prestadores de servicos devem ter clareza, evitando situacdes que possam
prejudica-los, sendo sempre esclarecidas quaisquer dudvidas que possam
surgir.

6. PROCEDIMENTOS PRE-CONTRATACAO

A Brio adota as melhores praticas para a geréncia de seu negodcio. Assim, os
Terceiros gque realizam negdécios com a Brio devem observar as mesmas
regras, normas e politicas, buscando fazer os negdécios com integridade,
honestidade, sinceridade e de forma justa.

A Brio nao faz negdécios com pessoas ou entidades que ndao se comprometem
a fazer negdcios integros, livres de suborno, corrupgcao ou qualquer atividade
suspeita e/ou ilicita. Assim, antes de qualquer inicio de contratacdo do
Terceiro, a Brio deve fazer verificagcao basica do Fornecedor em relagao a sua
idoneidade.

A verificagao basica consiste na consulta em sites de busca e de reclamacodes
e opinides, além de busca de referéncias no mercado.

7. PROCESSO DE COMPRA

Todo processo de compra deve ser feito nos termos e condi¢cdes desta Politica,
da Politica de Contas a Pagar e dos procedimentos internos da empresa,
sendo rechacada a contratacao de bens e servicos sem a estrita observancia
desses procedimentos ou mediante o uso indevido de influéncia sobre
qualquer pessoa.

8. FLUXO DE CONTRATAGCAO DOS SERVICOS - PROCESSO DE COMPRA
Todo o processo de compra deve seguir as diretrizes abaixo:

Buscar sempre economia para a Brio, sem perder qualidade e eficiéncia
nas contratagcdes e aquisicoes;
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ii. Buscar sempre a utilizacao de Fornecedores que implementem boas
praticas sociais, ambientais e de anticorrupcao; e

iii. Prezar sempre pela transparéncia e lisura dos processos de compra e
aquisicao, nao compactuando com comportamentos antiéticos e
contrarios a legislacao.

Os Colaboradores devem observar as seguintes condutas para atingir as
diretrizes acima dispostas:

Definir com clareza o escopo da atividade a ser contratada;

ii. Assinalar, em fungao do grau de risco e do escopo dos servicos, se as
atividades ou parte das atividades a serem contratadas podem ou nao
ser subcontratadas e/ou ser objeto de cessdo de contrato;

iii. Assegurar que foram realizadas cotacdes em conformidade com o
escopo da atividade a ser contratada;

V. Solicitar aos Fornecedores que apresentem as documentacdes exigidas
em tempo habil para permitir sua verificagcao pela Brio, antes do inicio
efetivo dos trabalhos;

V. Aguardar a aprovacao/assinatura do contrato ou da ordem de compra
para inicio efetivo dos trabalhos;

9. VALORES E PRINCIPIOS ETICOS ESPECIFICOS PARA A
CONTRATAGAO DE FORNECEDORES

Todos os Colaboradores que possuem autonomia para realizar processo ou
aprovar a contratacao de servicos e aquisicao de softwares, materiais e
equipamentos devem seguir os padrbes éticos constantes das politicas
internas da Brio, inclusive a presente Politica, o Cédigo de Etica e o Manual de
Controles Internos da Brio, sem prejuizo das demais normas regulamentares
aplicaveis.

Sao comportamentos esperados dos envolvidos em processo de contratagao
de fornecedores:

Realizar negdcios somente com Fornecedores que tenham ilibada
reputacao e integridade e que sejam qualificados tecnicamente;

4
MATERIAL CONFIDENCIAL DE USO EXCLUSIVO | BRIO INVESTIMENTOS LTDA | POLITICA DE CONTRATA(}AO DE TERCEIROS



/S
POLITICA DE CONTRATAGAO DE TERCEIROS ANBIMA B R I o
INVESTIMENTOS

ii. Tratar os Fornecedores com isencao e profissionalismo, rejeitando
qualquer tentativa ou mesmo aparéncia de favorecimento;

iii. Todas as negociacdes por critérios objetivos que levem em conta a
qualidade, preco, prazo e aspectos socioambientais. No mesmo sentido,
devem ser observados critérios objetivos para avaliacao de propostas
gue exijam especificacao técnica;

iv. Manter confidencialidade sobre os procedimentos internos ou sobre
qualquer informacao obtida em razao do exercicio da funcao,
especialmente as informacgdes comerciais;

V. Zelar para que os Fornecedores resguardem a confidencialidade das
informacdes, mantendo absoluto sigilo sobre quaisquer dados,
materiais, documentos, especificacdes técnicas e comerciais do objeto
da aquisicao.

Também devem ser observadas as seguintes regras para a conduc¢ao do
processo de contratacao de Fornecedores, sem prejuizo do quanto previsto
do Cédigo de Etica da Brio:

Brindes e presentes: ndo sao permitidos aos Colaboradores receber
pagamentos, vantagens, favores, presentes ou outros beneficios, em
seu nome ou em nome de quem o Colaborador tem relacionamento
pessoal, exceto aqueles claramente identificados e com valor comercial
inferior a R$ 500,00 (quinhentos reais), devendo ser previamente
comunicada e autorizada pelo seu superior direto ou pelo Diretor de
Compliance;

ii. Eventos sociais: devem ser avaliados pelos Colaboradores os convites
para eventos sociais de fornecedores, de modo a nao caracterizar
conflito de interesses. Havendo qualquer sinal de relacionamento
improprio, a participacao nos eventos deve ser recusada. A aceitacao de
participacao nos eventos sociais deve ser previamente comunicada e
autorizada pelo seu superior direto ou pelo Diretor de Compliance;

iii. Amostras: devem ser devolvidas ou descartadas todas as amostras de
propriedade de Fornecedores recebidas, imediatamente apds a
conclusao do processo de compra. Caso seja necessario para verificagcao
da entrega do material pelo Fornecedor, a amostra pode ser mantida
até a conclusao do fornecimento. Eventuais exce¢cdes devem ser
expressamente aprovadas pelo seu superior direto ou pelo Diretor de
Compliance;
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Por “relacionamento pessoal”’, compreendem-se cédnjuges, companheiros,
descendentes, ascendentes ou qualquer pessoa fisica proxima ao
Colaborador que financeiramente dele dependa ou que faca parte de seu
circulo familiar ou afetivo proximos, assim como qualquer pessoa juridica na
gual o Colaborador ou outra pessoa de seu relacionamento pessoal tenha
participacao relevante.

10. PAGAMENTO DE FACILITAGCAO

Qualguer pagamento facilitador a agentes do governo, terceiros e/ou clientes,
especialmente os pagamentos que se transformem em vantagem na
contratacao, sao estritamente proibidos, independentemente do valor
envolvido.

1. VEDAGOES EXPRESSAS

Nao é admitido, em hipdtese alguma, que qualquer Fornecedor aja em nome
da Brio ou exerca qualquer tipo de influéncia improépria sobre qualquer
pessoa, seja ela agente publico ou nao.

A Brio nao admite nenhuma pratica de corrupgao por parte de Colaboradores
(proprios ou de Fornecedores) que atuam em seu nome, Mesmo que
informalmente.

12. POS-CONTRATACAO

Apos a contratacdao de Fornecedores, € dever do diretor responsavel pela
contratacao acompanhar suas atividades, devendo estar sempre atento a
eventuais sinais de alerta ou de descumprimento as politicas internas da Brio
e a legislacao aplicavel, incluindo a Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013 e a
Instrugcao CVM n° 301, de 16 de abril de 1999 (“Leis Anticorrupgao”).

13.  VIOLAGOES E SANCOES APLICAVEIS

E de responsabilidade de todos os Colaboradores (préprios e de Fornecedores)
comunicar qualquer violacdo e suspeita de violacao aos requisitos desta
Politica. As comunicacgdes de violagao e suspeita de violagao, identificadas ou
andénimas, podem ser feitas diretamente ao Diretor de Compliance.

As sanc¢des decorrentes do descumprimento dos principios estabelecidos
nesta Politica serdo definidas e aplicadas pelo Diretor de Compliance, a
exclusivo critério deste, garantido ao Colaborador, contudo, amplo direito de
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defesa. Poderdo ser aplicadas, entre outras, penas de adverténcia, suspensao,
desligamento ou demissao por justa causa, se aplicavel, nos termos da
legislacao vigente no Pais a época do fato, sem prejuizo do direito da Brio de
pleitear indenizacao pelos eventuais prejuizos suportados, perdas e danos
e/ou lucros cessantes, por meio das medidas legais cabiveis.
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