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1. INTRODUGAO

11. A presente Politica de ESG (“Politica”) tem como objetivo estabelecer
as regras e processos a serem adotados pela BRIO INVESTIMENTOS
LTDA. (“Brio”, “Gestora"”), seus sécios e colaboradores, na elaboracéo
da estratégia e no processo de investimentos, bem como na selegcao e
contratacao de colaborares, fornecedores, clientes e parceiros de
negocios, a fim de demonstrar esforcos na adocao de praticas
responsaveis.

1.2. A Politica deve ser atualizada de forma constante, sempre que o
Comité de ESG da Brio julgue necessario, para estar alinhada as
melhores praticas de mercado, expectativa dos clientes e parceiros de
negocios da Brio e, principalmente, com os valores da gestora, seus
socios e colaboradores.

1.3. O compromisso da gestora com a tematica sustentavel € uma missao
de longo prazo, que consolida sua visao acerca do mercado atual e
futuro com os temas que cercam o assunto.

1.4. A divulgacao desta Politica tem como finalidade dividir boas praticas
com o mercado e demonstra o comprometimento da gestora com a
sustentabilidade do negdcio e com a busca constante por melhorias
de processos, de forma a contribuir com pautas relevantes para a
sociedade, especialmente no que tange as 3 (trés) vertentes em
questao: meio ambiente, investimento social e governancga.

2. OBIJETIVO

2.1. A Brio acredita que através da estratégia correta e da adocao de
praticas e processos responsaveis, € possivel entregar resultados que
vao além dos financeiros e que impactem positivamente o mercado,
seus colaboradores, parceiros e clientes. Por isso, a Politica surgiu de
um esforco interno de reflexdo para aprofundar e concretizar
compromissos com temas ambientais, sociais e de governancga, que
sao extremamente importantes na definicao das diretrizes de negdcio
e nos processos adotados pela Gestora.

2.2. A Brio € uma gestora de fundos de investimentos, responsavel pela
gestao de recursos de terceiros com foco em investimentos de
natureza imobiliaria, com rigido controle de risco, governanca e
especializagao. Todos 0s processos que envolvam captacao e gestao
de recursos, bem como decisdes de investimentos, definicao de
parceiros e atracao e contratacao de novos soécios, colaboradores e
fornecedores deverdao seguir as regras e processos dispostos nesta
politica e em seus anexos.
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2.3. A presente Politica aplica-se a definicdes estratégicas da Gestora no
nivel corporativo, bem como a aquisicdo de quaisquer ativos
mobiliarios e ativos imobiliarios pelos Fundos de investimento e pelas
carteiras de valores mobiliarios para as quais a Brio presta servicos de
gestao de recursos.

3. COMITE DE ESG

3.1. Visando consolidar suas iniciativas em politicas e buscar novas
iniciativas e melhorias de processos de forma recorrente, a Brio
estruturou, em outubro de 2020, seu Comité de ESG (“Comité”).

3.2. O Comité tem como objetivo reunir esforcos e elaborar politicas para
garantir que todas as areas da Gestora estejam alinhadas as tematicas
ESG, bem como implementar as iniciativas relacionadas ao tema.

3.3. Composto por 4 membros fixos, todos socios séniores da Gestora
(incluindo seus 2 socios-fundadores), o Comité conta ainda com 3
membros rotativos, também sdécios, que participam das reunides ou
definicdes estratégicas conforme demanda. Outros membros do time
sao alocados em projetos ou iniciativas especificas, sendo convidados
a participar também de forma esporadica.

Rodolpho
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Aquisicdes) Asset
Management)

3.4.0 Comité pode ainda, sempre que julgar necessario, convocar
convidados e especialistas externos: (i) para participacao em reunides
especificas, visando promover insights e trocas e (ii) para projetos pré-
definidos e cujo orcamento tenha sido previamente aprovado pela
Gestora, como contratacao de consultorias externas, dentre outros.

3.5. O comité se reune de forma ordinaria trimestralmente, podendo haver
Convocagao para reunides extraordinarias sempre que necessario.

3.6. As aprovacdes em Comité se darao por maioria simples dos membros
fixos, desde haja consentimento de pelo menos 1 dos sdcios-
fundadores da Gestora.

4. RELATORIO ANUAL DE SUSTENTABILIDADE
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4.1. Anualmente (até 31 de dezembro de cada ano), a Gestora devera
disponibilizar Relatério Anual de Sustentabilidade, dando divulgacao
acerca dos processos implementados e resultados alcancados nas
principais frentes definidas para cada ano, bem como dos
compromissos para o ano subsequente.

5. MEIO AMBIENTE

5.1. As iniciativas relacionadas ao meio ambiente se agrupam em dois
tipos principais: (i) metas corporativas e (ii) metas inerentes ao
processo de investimento e de gestao de ativos.

5.2. Dentro das metas corporativas estao iniciativas como: gestao de
residuos no escritério, coleta seletiva, uso racional de recursos naturais
ou materiais advindos de recursos naturais, incentivo ao trabalho
hibrido, home office ou uso do transporte publico ou bicicleta sempre
gue possivel de forma a reduzir emissdes de CO2, dentre outras. Os
compromissos, metas e iniciativas deste grupo serdao definidos
anualmente pelo Comité de ESG e serdo divulgados a todos os
colaborares bem como constarao no Relatério Anual e de
Sustentabilidade divulgado anualmente pela Gestora.

5.3.J3 as metas inerentes ao processo de investimento e gestdao de ativos
também serdo definidas anualmente pelo Comité de ESG e divulgadas
a todos os colaborares, além de constarem no Relatério Anual e de
Sustentabilidade. Ressalta-se ainda que, o processo de investimento e
monitoramento dos ativos devera seguir, impreterivelmente, a
“Politica para Aquisicao e Monitoramento de Ativos Imobiliarios e
Mobiliarios” que consta nos anexos desta Politica.

5.4.E vedada a realizacdo de negdcios, contratacdo de parceiros,
fornecedores ou mesmo atragcao de clientes que tenham processos
transitados em julgado sob os quais nao caibam mais recursos, em
causas relacionadas ao meio ambiente, o que inclui, mas nao se limita
a: processos relacionados a contaminagao de lencdis freaticos, uso
indevido de recursos naturais, desmatamento ilegal, dentre outros.

6. INVESTIMENTO SOCIAL

6.1. As iniciativas relacionadas a parte social também se agrupam em dois
tipos principais: (i) metas corporativas e (ii) metas inerentes ao
processo de investimento e de gestao de ativos.

6.2. Dentro das metas corporativas estao iniciativas como: incentivo a
diversidade através de processos meritocraticos de atragao e retencao
de talentos, que promovam a contratacao e promoc¢ao de talentos a
despeito de racga, género, orientacao sexual, condicao social e
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posicionamento politico ou religioso; incentivo a educacao, através do
investimento em treinamentos e cursos internos ou externos para
sécios e colaboradores; incentivo a salde e bem estar, oferecendo um
ambiente de trabalho saudavel, respeitoso e colaborativo, além de
oferecer plano de salde, e incentivo a pratica de esportes para seus
colaboradores, dentre outras iniciativas. Os compromissos, metas e
iniciativas deste grupo serao definidos anualmente pelo Comité de
ESG e serao divulgados a todos os colaborares bem como constarao
no Relatorio Anual e de Sustentabilidade divulgado anualmente pela
Gestora.

6.3.J3 as metas inerentes ao processo de investimento e gestao de ativos
também serdo definidas anualmente pelo Comité de ESG e divulgadas
a todos os colaborares, além de constarem no Relatério Anual e de
Sustentabilidade. Ressalta-se ainda que, o processo de investimento e
monitoramento dos ativos devera seguir, impreterivelmente, a
“Politica para Aquisicao e Monitoramento de Ativos Imobiliarios e
Mobilidrios” gue consta nos anexos desta Politica.

6.4.E vedada a realizacdo de negdcios, contratacdo de parceiros,
fornecedores ou mesmo atracao de clientes que tenham processos
transitados em julgado sob os quais ndao caibam mais recursos, em
causas relacionadas a parte social, o que inclui, mas nao se limita a:
processos relacionados a uso de trabalho escravo, assédio moral ou
sexual, dentre outros.

7. GOVERNANCA

7.1. As iniciativas relacionadas a governanca também se agrupam em dois
tipos principais: (i) metas corporativas e (ii) metas inerentes ao
processo de investimento e de gestao de ativos.

7.2. As metas corporativas relacionadas a governanca estdao definidas
principalmente nas politicas de: (i) investimento pessoal, (i) seguranca
da informacao, (iii) contas a pagar, (iv) contratacao de terceiros, (V)
gestao de riscos, (Vi) politica de prevencao a lavagem de dinheiro, (vii)
politica de protecao de dados pessoais, além dos manuais de controle
internos e codigo de ética. Todas as politicas e manuais aqui listados
constam como anexos a esta Politica com excec¢ao da politica de
prevencao a lavagem de dinheiro (KYC), que esta em processo de
atualizacao, e da politica de protecao de dados pessoais, que esta em
processo de elaboracdao. Ambas serao adicionadas assim que
concluidas. Novos compromissos, metas e iniciativas deste grupo
serao definidos anualmente pelo Comité de ESG e serao divulgados a
todos os colaborares bem como constarao no Relatdério Anual e de
Sustentabilidade divulgado anualmente pela Gestora.
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7.3.J3 as metas inerentes ao processo de investimento e gestao de ativos
também serao definidas anualmente pelo Comité de ESG e divulgadas
a todos os colaborares, além de constarem no Relatdério Anual e de
Sustentabilidade. Ressalta-se ainda que, o processo de investimento e
monitoramento dos ativos devera seguir, impreterivelmente, a
governanca definida na “Politica para Aquisicao e Monitoramento de
Ativos Imobiliarios e Mobiliarios” que consta nos anexos desta Politica.

7.4.E vedada a realizacdo de negdcios, contratacdo de parceiros,
fornecedores ou mesmo atracao de clientes que tenham processos
transitados em julgado sob os quais nao caibam mais recursos, em
causas relacionadas a desvios de conduta, o que inclui, mas ndo se
limita a: processos relacionados a lavagem de dinheiro, corrupcao,
crimes diversos, dentre outros. Todos o0s potenciais parceiros,
fornecedores e novos clientes deverao preencher formulario KYC
conforme definido na politica de prevencao a lavagem de dinheiro,
bem como seguir estritamente as regras definidas na politica de
contratacao de terceiros.

8. POLITICA DE ATRAGAO E RETENGAO DE TALENTOS E PARTNERSHIP

8.1. A Brio possui politica definida de atracao e retencao de talentos, bem
como planejamento de carreira e sucessao, que & amplamente
fomentada internamente e divulgada a todos os soécios e
colaboradores. Ainda como forma de atracao de talentos, a Brio adota
o regime de partnership que é atualmente constituido por 7 socios,
sendo 2 socios-fundadores e 5 socios séniores. Todos 0s sOcCios sao
totalmente dedicados a Gestora e, como forma de obter maior
alinhamento de interesses entre sécios e clientes, todos os sdécios
possuem objetivos e metas de longo prazo, tendo como contrapartida
a possibilidade de aumento de participagao societaria bem como
recebimento de maior remuneracao varidvel atrelada aos resultados
obtidos. A politica de atracao e retencao de talentos da Gestora é
totalmente transparente, meritocratica e equanime.

9. RELACIONAMENTO COM INVESTIDORES

9.1. A Brio preza pela comunicacao clara e transparente com todos os seus
investidores. Para isso dispde de uma area de Relagcdes com
Investidores (“RI") dedicada para a comunicacao diligente com seus
clientes, possui ainda uma area de Middle Office que também da
suporte na comunicagao e acompanhamento da posi¢cao de clientes,
além de canais de atendimento dedicados para atendimento das mais
diversas demandas e duvidas. A area de Rl cuida de toda a parte de
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comunicacao da Gestora, seja através de demandas recebidas pelos
canais oficiais, seja de forma proativa, gerando relatdrios peridodicos
para acompanhamento dos fundos (dependendo do fundo sao
enviados relatorios mensais ou trimestrais de performance para seus
clientes), além de andlises macroeconémicas e relatdrios de
performance do mercado imobiliario. A area de Rl também faz toda a
gestao dos websites institucional e dos fundos, além de ser
responsavel pela geragcao de conteudos informacionais divulgados
através de suas redes sociais.

10. COMPLIANCE

10.1. A Brio conta com uma area independente dedicada ao
compliance, com report direto ao Comité Executivo da Gestora, que
visa garantir o cumprimento das leis e regulamento advindos das
autoridades competentes que se aplicam a atividade de gestao de
recursos no Brasil e de obriga¢des de fiducia e lealdade devidas aos
investidores, prevenindo a ocorréncia de violagcdes ou mesmo
detectando e punindo tais descumprimentos. Visa ainda cumprir com
as politicas e regulamentos internos adotados pela Gestora, em
especial a Politica de Compliance, que faz parte dos anexos desta
Politica.

T1. COMPROMISSO PUBLICOS E CERTIFICACOES
11.1. A Brio tem avaliado certificacdes relevantes nas pautas ESG, tanto
nacionais quanto internacionais, que de fato consigam ajudar no
estudo e implementacao de diretrizes e processos mais robustos, com

o objetivo de aprofundar, ainda mais, seu compromisso com o tema.

ANEXOS
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