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1 PUBLICO ALVO

A presente Politica se aplica a todos os colaboradores e a qualquer outra parte que pretenda
estabelecer relacao juridica com a Companhia, por meio de doacdes ou patrocinios.

Para os efeitos desta Politica, entende-se que o termo Companhia compreende a
Controladora e suas Subsidiarias.

2 OBJETIVO

Estabelecer as diretrizes para a realizacdo de doacdes e patrocinios visando garantir o mais
elevado padrdo de transparéncia, integridade e legalidade, prevenindo a ocorréncia de atos
ilicitos em decorréncia da utilizacdo ou repasse inadequados de recursos da Companhia.

3 REFERENCIAS

A presente Politica foi elaborada em consonéncia com as disposi¢cdes das seguintes leis e
atos normativos:

a) Lei Federal n.° 12.846/13, que dispde sobre a responsabilizacdo administrativa e
civil de pessoas juridicas pela pratica de atos contra a administracdo publica,
nacional ou estrangeira;

b) Lei Federal n.° 13.303/16, que dispBe sobre o estatuto juridico das empresas
estatais;

c) Decreto Estadual n.° 47.154/17, que regulamenta a Lei Federal n.° 13.303/16 no
ambito do Estado de Minas Gerais;

d) Decreto Estadual n.° 46.644/14, que dispde sobre o Cddigo de Etica do Agente
Publico e da Alta Administracédo Estadual,

e) Decreto Estadual n.° 46.782/15, que regulamenta a Lei Federal n.° 12.846/13;
f) Caodigo de Conduta e Integridade da COPASA MG;

g) Plano de Integridade da COPASA MG;

h) Politica Anticorrupcdo da COPASA MG;

i) Politica de Conflito de Interesses da COPASA MG;

J) Regulamento Contratacbes da COPASA MG;

k) Norma de Procedimentos Sistema Disciplinar.

4 DEFINICOES
a) Beneficiario: aquele que recebe a doagéo ou o patrocinio.

b) Colaboradores : administradores, membros de comités, conselheiros fiscais,
empregados, estagiarios, aprendizes e aqueles que exercem mandato, cargo,
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5.1

d)

f)

9)

h)

emprego ou funcdo, ainda que transitoriamente e sem remuneracao, por eleicao,
nomeacdo, designacdo, convénio, contratacdo ou qualquer outra forma de
investidura ou vinculo.

Conflito de Interesses : situagdo gerada pelo confronto entre os interesses da
COPASA MG e os interesses de colaboradores ou terceiros, que possa
comprometer ou influenciar, de maneira imprépria, o desempenho das atividades,
os resultados e a imagem da Companhia. O conflito podera ocorrer
independentemente da existéncia de lesdo ao patriménio da COPASA MG ou do
recebimento de qualquer vantagem ou ganho por parte de colaborador, ou terceiro.

Doacéo: relacdo juridica constituida, em que a COPASA MG, por liberalidade,
transfere do seu patriménio bens ou vantagens para outra parte.

Instrumentos de Integridade : instrumentos internos da Companhia previstos no
Plano de Integridade com a finalidade de promover a cultura da ética, integridade,
transparéncia, com énfase no fortalecimento e aprimoramento da estrutura de
governanca, da gestdo de riscos e da adocado de medidas de prevencédo de atos
ilicitos.

Patrocinio : relagdo juridica firmada entre a COPASA MG e uma outra parte em
que ha pagamento de valores financeiros ou permuta de bens e servicos a uma
instituicdo ou evento organizado por terceiro, no intuito de divulgar sua marca e
estreitar a comunicacdo da empresa com seus clientes, fornecedores e com a
sociedade.

Prestacdo de contas: relatorio sobre a aplicagédo dos recursos financeiros, emitido
pela entidade que recebeu o patrocinio, contendo também registro fotogréfico,
exemplares dos materiais de divulgacéo, videos, CD’s, DVD’s e demais materiais
produzidos, para comprovagdo da execucdo das contrapartidas constantes no
instrumento juridico celebrado entre a Companhia e o beneficiario.

Proponente: Aquele que submete a apreciacdo da Companhia solicitacdes de
Doacgfes ou Patrocinios.

DIRETRIZES

Diretrizes Gerais

5.1.1 As doacles e patrocinios terdo destinacado de acordo com 0s objetivos estratégicos e
valores da Companhia, sempre pautados nas boas praticas de condutas éticas e em
conformidade com os instrumentos de integridade da COPASA MG, buscando agregar valor
ao negocio.

5.1.2 S&o vedadas as doac¢des e os patrocinios, conforme a seguir:
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a) com a finalidade de se obter vantagem inadequada ou influenciar a acdo de

b)

f)

9)

h)
)

)
K)

qualquer pessoa, seja agente publico, fornecedor, terceiro, dentre outros,
independentemente da idoneidade da organizacéo a ser favorecida,

para entidades que tenham algum histérico de envolvimento com corrupgédo ou
fraude;

para entidades em que colaboradores da COPASA MG ou seus parentes possuam
algum tipo de participacéo societaria e/ou poder de gestdo, no intuito de se evitar
situacao que gere conflito de interesse;

a partidos politicos, candidatos a cargos eletivos, comités de campanhas,
coligacfes ou a pessoas fisicas ou juridicas relacionadas;

para entidades que ndo comprovem regularidade fiscal e previdenciaria ou que
estejam inadimplentes com a Companhia;

para pessoas juridicas, juntamente com as pessoas a elas relacionadas, que
tenham relacdo contratual com a Companhia advinda de processo licitatério ou de
contratacdes diretas;

para entidades que ndo tenham apresentado a prestacdo de contas de recursos
financeiros anteriormente recebidos ou cujas contas tenham sido reprovadas pela
Companhia,

para projetos que tenham apelo religioso sectario ou que possuam contetdo que
viole os direitos humanos;

para projetos contrarios as disposicdes de leis federais, estaduais ou municipais;
para projetos que possuam fins discriminatorios;

para projetos que comprometam ou ameacem a natureza e a preservacao do meio
ambiente.

5.1.3 Todas as doacdes e patrocinios deverdo ser submetidos a Unidade de Compliance
para avaliacdo quanto a eventual ocorréncia de conflito de interesse.

5.1.4 O instrumento juridico para a celebracdo das doacdes e patrocinios devera conter
clausula anticorrupcdo que resguarde a COPASA MG caso o beneficiario se envolva em
violacBes das disposicdes da Lei Federal n.° 12.846/2013 ou da Politica Anticorrupcdo da
COPASA MG gque possam impactar a reputacao da Companhia.

5.1.4.1 Além da clausula anticorrupgcéo, os instrumentos juridicos firmados deverdo conter
clausula de integridade na qual hd o comprometimento do beneficiario de se submeter, dentre
outros instrumentos de integridade da Companhia, as previsdes do Cdédigo de Conduta e
Integridade e a Politica Anticorrupcdo da COPASA MG e se comprometam com a ética na
atuacao de suas organiza¢gfes como contrapartida.
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5.1.5 Todas as doacbes e patrocinios serdo publicados mensalmente, conforme
Regulamento de Contratacdes da Companhia.

5.2 Dos Patrocinios

5.2.1 A COPASA MG promove patrocinios via incentivos fiscais para reiterar seu
compromisso com o desenvolvimento, com a sustentabilidade e com o exercicio da cidadania
empresarial, nos termos da Legislacdo Federal, tais como:

a) Lei Federal de incentivo a cultura n.° 8.313/91 (Lei Rouanet);
b) Leide Incentivo ao Esporte n.° 11.438/06 (LIE);
c) Programa Nacional de Apoio a Atencdo Oncoldgica (Pronon);

d) Programa Nacional de Apoio a Atencdo da Saude da Pessoa com Deficiéncia
(Pronas/PCD).

5.2.1.1 Os patrocinios com incentivos fiscais devem estar em conformidade com os critérios,
requisitos e limites estabelecidos na legislacéo vigente.

5.2.2 A COPASA MG promove patrocinios ndo incentivados por leis federais, visando a
melhoria da sustentabilidade empresarial no exercicio de suas atividades e no atendimento
das demandas da sociedade nas dimensfes estratégicas de ordem econdémica, comercial,
ambiental e de responsabilidade social.

5.2.3 As despesas com patrocinio ndo ultrapassardo, em cada exercicio, o limite previsto no
artigo 93, da Lei Federal n.° 13.303/16.

5.2.4 Os patrocinios serao aprovados, conforme a seguir:

a) Até R$ 50.000,00, autorizados pelo Superintendente de Comunicagéo Institucional
juntamente com o Diretor-Presidente;

b) De R$ 50.000,01 até R$ 450.000,00 autorizados pelo Superintendente de
Comunicagao Institucional juntamente com o Diretor-Presidente e o Diretor
Financeiro e de Relagbes com Investidores;

c) De R$ 450.000,01 até R$ 2.500.000,00 autorizados pela Diretoria Executiva;

d) De R$ 2.500.000,01 até R$ 5.000.000,00 autorizados pelo Conselho de
Administragéo;
e) Acima de R$ 5.000.000,00 autorizados pela Assembleia Geral.
5.2.5 Para a aprovacgdo de patrocinios, os projetos devem estar em conformidade com a Lei
Federal n.° 13.303/2016 e com o Regulamento de Contratacbes da COPASA MG. Além disto,

devem ser voltados para os locais onde a Companhia esteja presente e forneca servicos ou
que representem novas fronteiras de negdécios aderentes a sua estratégia corporativa.

5.2.6 Os patrocinios serédo precedidos de Edital de “Chamamento Publico de Patrocinio a
Projetos e Eventos”, que informard os projetos e as areas passiveis de serem patrocinadas, o
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orcamento disponivel, os critérios objetivos de avaliacdo dos projetos submetidos e as demais
regras aplicaveis, vinculando a Companhia e os beneficiarios aos seus termos e condicodes.

5.2.6.1 O Edital de “Chamamento Publico de Patrocinio a Projetos e Eventos” sera elaborado
pela Geréncia de Inteligéncia em Fornecimento da Companhia e devera ser aprovado pela
Diretoria Adjunta Juridica.

5.2.6.2 Posteriormente, serd devidamente publicado no site da Companhia e seguira as regras
estabelecidas no Regulamento de Contratacdes e na Lei Federal n.° 13.303/16.

5.2.7 Em casos de inviabilidade de competicdo, podera ser realizada contratacdo direta de
patrocinios, observadas as regras constantes do Regulamento de Contratacdes.

5.2.7.1 O proponente devera preencher o Formulario para Solicitacdo de Patrocinio, nos
termos do Anexo | desta Politica, e encaminha-lo & Superintendéncia de Comunicacao
Institucional para analise e emisséo de Parecer Técnico.

5.2.7.2 A Superintendéncia de Comunicacdo Institucional devera instruir o processo de
contratacao direta com os documentos que embasam e justificam o Patrocinio.

5.2.7.3 O processo de contratacdo direta devera, posteriormente a analise da Unidade de
Compliance, ser submetido a andlise juridica, para emissao de Parecer e demais formalidades
legais.

5.2.8 O beneficiario do Patrocinio devera prestar contas a Companhia, demonstrando que o0s
recursos recebidos foram utilizados conforme definido no processo de contratacédo direta e no
instrumento juridico celebrado entre as partes, conforme Anexo Il.

5.3 Das Doacgobes

5.3.1 A COPASA MG podera realizar doac¢des para estabelecer relacao institucional, seja por
meio de cooperacédo, parceria ou apoio a entidades culturais, sociais, cientificas, educacionais
e publicas, desde que estejam de acordo com 0s objetivos estratégicos e valores da
Companhia.

5.3.2 O proponente devera preencher o Formulario para Solicitacdo de Doac&o, nos termos
do Anexo lll desta Politica, e encaminha-lo a Unidade Organizacional para analise e emisséo
de Parecer Técnico.

5.3.3 A Unidade Organizacional, apés analise técnica, devera submeter o pedido de Doac¢éo
a aprovacao das instancias assim definidas:

a) Até R$ 50.000,00, autorizadas pelo Diretor da pasta correspondente juntamente
com o Diretor-Presidente;

b) De R$ 50.000,01 e até R$ 1.000.000,00, autorizadas pela Diretoria Executiva;

c) De R$ 1.000.000,01 até R$ 5.000.000,00 autorizadas pelo Conselho de
Administragéo;

d) Acima de R$ 5.000.000,00 autorizados pela Assembleia Geral.
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5.3.3.1 Os limites constantes do subitem 5.3.3 ndo se aplicam para as doacfes de bens
imoveis, que deverdo seguir as alcadas estabelecidas no Estatuto Social da Companhia.

5.3.4 Caso seja aprovada, a Unidade Organizacional devera instruir 0 processo com 0S
documentos que embasam e justificam a Doacéao.

hY

5.3.5 O processo devera, posteriormente a analise da Unidade de Compliance, ser
submetido a andlise juridica, para emissdo do instrumento juridico e demais formalidades
legais.

5.3.6 As Diretorias devem reportar anualmente a Diretoria Executiva todas as doacodes
efetivadas no periodo.
5.4  Sancgdes

5.4.1 O descumprimento desta Politica, por parte dos colaboradores ou de terceiros, ensejara
a aplicacado das sangOes previstas, respectivamente, na Norma de Procedimentos Sistema
Disciplinar e no Regulamento de Contratagdes.

5.4.2 Aléem das sancdes previstas nos normativos supramencionados, aplicam-se as
penalidades previstas nas demais legislacbes e normativos vigentes tanto para os
empregados quanto para os terceiros.
5.5 Competéncias
5.5.1 Da Unidade de Compliance:

a) esclarecer quaisquer davidas relacionadas a esta Politica;

b) ministrar treinamentos periddicos para a disseminacéo da presente Politica;

c) verificar a conformidade da doacdo ou patrocinio com o0s instrumentos de
integridade da Companhia, em especial no que diz respeito a eventual ocorréncia
de conflito de interesses.

5.5.2 Da Diretoria Adjunta Juridica
a) verificar a legalidade da doacé&o ou patrocinio;
b) analisar o Edital de “Chamamento Publico de Patrocinio a Projetos e Eventos”;
c) elaborar o instrumento juridico para a celebracdo da doacédo ou patrocinio;

d) realizar a devida publicidade das doacdes e patrocinios celebrados pela COPASA
MG.

5.5.3 Da Superintendéncia de Comunicacéo Institucio  nal:
a) receber as solicitagcdes de patrocinio e analisa-las;

b) emitir Parecer Técnico com informaces sobre o patrocinio, verificando, em
especial:
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5.5.4

5.5.5

5.6

i) se o mesmo estd alinhado a estratégia corporativa e aos interesses da
Companhia;

i) se nao existe conflito com outros patrocinios ja realizados;

iil) se ndo ha duplicidade de dispéndios, com idéntica finalidade e para a mesma
entidade;

c) receber e analisar a prestacdo de contas das entidades patrocinadas pela
Companhia;

d) gerenciar o processo de patrocinio.

Das Unidades Organizacionais:

a) receber as solicitacdes de doacdes e analisa-las;

b) emitir Parecer Técnico com informac6es sobre a doagéo, verificando, em especial:

i) se o mesmo estd alinhado a estratégia corporativa e aos interesses da
Companhia;

i) se nao existe conflito com outras doacgdes ja realizadas;

iii) se ndo ha duplicidade de dispéndios, com idéntica finalidade e para a mesma
entidade.

C) gerenciar o processo de doacao.
Da Geréncia de Inteligéncia em Fornecimento:
a) elaborar o Edital de “Chamamento Publico de Patrocinio a Projetos e Eventos”;

b) realizar o processo licitatorio.

Disposicoes Finais

Esta Politica, aprovada pelo Conselho de Administracdo, entra em vigor a partir desta data.

6

ANEXOS

Os anexos indicados a seguir integram a presente Politica:

Anexo |: Formulario para Solicitacdo de Patrocinio.

Anexo II: Relatorio de Prestacédo de Contas de Patrocinio.
Anexo Ill: Formuléario de Solicitacdo de Doacéo
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INFORMACOES DE CONTROLE:
Versao 0 (instituicdo): aprovada pelo Conselho de Administracdo em 19/11/2020.

Versao 1: revisdo, sem alteracdo de conteudo, aprovada pelo Conselho de Administracdo, em
reunides de 26/01/2021, 27/10/2021 e 15/12/2021.

Verséo 2: revisdo, sem alteracdo de contetudo, conforme disposto no Relatorio de Compliance
n.° 088/24, de 23/05/2024.

Versao 3: revisdo, sem alteracao de conteudo, em razdo das reestruturacfes organizacionais,

ondas 1 e 2, aprovadas pelo Conselho de Administracdo em 12/12/2024 e 28/08/2025,
respectivamente.

Unidade gestora do documento: Superintendéncia de Compliance.
Instancia de revisdo: Diretoria Executiva.

Instancia aprovacao: Conselho de Administragao.
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ANEXO |

Formulario para Solicitacdo de Patrocinio

1. Dados da Proponente (Pessoa Fisica ou Juridica g

ue deseja ser patrocinada)

Razao Social/Nome

CNPJ/CPF Inscricdo Estadual Inscricdo Municipal
Endereco N.°

Bairro Cidade Estado CEP
Telefone fixo Telefone Celular | Web site E-mail

2. Dados Bancarios do Projeto (iguais aos dados ca

dastrais informados na COPASA)

Titular

Banco

Agéncia N.°

Conta Corrente Operacao

3. Projeto (Nome oficial do Projeto/Evento)

Nome do Projeto ou evento

NUimero de PRONAC

Periodo de Realizacdo

Local de Realizagao

Cidade

Estado

4. Representantes Legais (Pessoa Fisica que represe nta
poderes para assinar o contrato)

legalmente a entidade com

Nome RG n.° Orgao Emissor
Cargo CPEFn.°
Telefone Celular E-malil
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Se a representacao legal da instituicdo for exercid a em conjunto, indicar abaixo o0s
dados do outro proponente.

Nome RG n.° Org&o Emissor
Cargo CPEnN.°
Telefone Celular E-mail

5. Responsavel Técnico pelo Projeto (Pessoa como qu em a COPASA MG devera manter
contato e com quem serdo mantidas as negociacdes de contrapartidas)

Nome Cargo

Telefone Fixo Telefone Celular E-mail

6. Valor Solicitado - Cota de Patrocinio

Cota e Patrocinio

7. Apresentacéo do Evento / Projeto

Informar um breve resumo do evento ou projeto

8. Publico-alvo e abrangéncia do Projeto

Informar
a. Estimativa de publico (participantes ou visitantes):

b. PuUblico alvo:

COP|A CONTROLADA Aprovado no SISPAD por [12], em [13], &s [14]
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9. Cronograma do Evento / Projeto

Anexar a esse formulario o cronograma com as seguintes informagoes:

a) previsao das etapas / fases de execucéo do evento;
b) plano e previsédo de aplicagao dos recursos financeiros;
c) previsdo de inicio e fim da execucgédo do projeto ou evento.

Insercdo de logomarca da COPASA MG em:

CONTRAPARTIDA DE IMAGEM : Espaco de interacdo e exposicdo da logomarca do patrocinador

itens Quantidades

Backdrop

Bandeiras e Bandeirolas

Banners da COPASA MG (logomarca da COPASA MG)

Banners de fundo de palco (confeccionados pelo requerente do apoio)
BLIMP da COPASA MG (confeccionado pelo requerente)

Blocos de anotacédo

Camisetas do evento

Cartazes do evento — impressos ou digitais

Revistas ou encartes — impressos ou digitais

Convites do evento — impressos ou digitais

Catalogos — impressos ou digitais

Crachas de trabalho

Credenciais

Estande
Exibicdo video institucional da COPASA MG
Faixas

Folders - impressos ou digitais

Ingressos - impressos ou digitais

Midia externa (outdoor/busdoor/totén/banca de revista)

Narragéo pelo locutor do evento

Painéis

Palco (banner de fundo)

Panfletos

Pastas

Placas do evento

Placas da COPASA MG (confeccionados pelo requerente)

Placa de agradecimento (confeccionados pelo requerente)

Press kit

Revista

COP|A CONTROLADA Aprovado no SISPAD por [12], em [13], &s [14]
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Redes Sociais (colab. e menc¢éo “aqui tem Copasa”)

Sacolas

Site oficial do evento

Telao

Testeiras (palco, estande, etc.)

Totens

Troféus

Uniformes em geral

Vinhetas de abertura e de encerramento do evento

Citacdo da COPASA MG na abertura e encerramento do evento

Citagdo da COPASA MG nos Releases enviados a imprensa

Direito a inclusdo de material promocional e/ou publicitario da COPASA MG nos kits
(projeto ou publico do evento)

Direito ao uso de imagens relativas ao projeto em campanhas de divulgacéo
institucional e/ou publicitdria da COPASA MG, inclusive em seu site na internet

publico alvo de interesse do evento/projeto.

CONTRAPARTIDA NEGOCIAL : outras contrapartidas que néo relacionem, diretamente, patrocinada,
mas que traduzam em ag¢6es de oportunidades que visem a aproximacao direta da Companhia com o

Cessédo de camisetas em geral

Cessdo de convites, ingressos, inscricdes e/ou cortesias

Cesséo de direito para instalacdo de estande da COPASA MG no local do evento

Cessédo de espaco para realizacdo de a¢des promocionais pela COPASA MG

Cesséo de livros, catalogos, materiais digitais

MATERIAIS PRODUZIDOS EM DECORRENCIA DO PATROCINIO

Cesséao de Mailing List dos participantes do evento

Direito a indicar palestrante e/ou participante no evento (seminarios, prémios, debates, etc.)

Direito & COPASA MG convidar atletas e/ou celebridades que patrocina para participarem de
acles de relacionamento com o publico do projeto ou evento.

CONTRAPARTIDA SOCIAL : acbes que visem inclusdo social, tais como:

Apoio a campanhas de utilidade publica

Cessdo de convites, ingressos, credenciais e/ou inscricdes a pessoas carentes

Cessdo de cortesias para escolas publicas

Contratacdo de pessoas com deficiéncia

Contratacdo de pessoas transgéneros

Incentivo ao trabalho voluntariado

COP|A CONTROLADA Aprovado no SISPAD por [12], em [13], &s [14]
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CONTRAPARTIDAS AMBIENTAL : iniciativas que visem o desenvolvimento do ambiente e que
remetam ao patrocinador a imagem de empresa socialmente responsavel.

Adocao de iniciativas para orientacao do descarte

Conscientizacdo (de pilhas, material grafico, material eletrénico, etc.)

Coleta seletiva do lixo produzido pela realizacdo do evento

Confeccao de material grafico em papel reciclado

Distribuicdo de mudas para reflorestamento

Doacobes de material a instituicdes de reciclagem de material

Insercdo de frase alusiva a preservacdo do meio ambiente no material de divulgagédo do
projeto

Utilizac&o de técnicas de captacao e reaproveitamento da agua da chuva

Utilizac&o de técnicas de economia de energia

Outras contrapartidas (anexar)

Observacao :

O Formulédrio de Solicitagdo de Patrocinio devera ser encaminhado aos cuidados da
Superintendéncia de  Comunicagdo Institucional, por meio do e-mail:
patrocinio@copasa.com.br.
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ANEXO Il

Modelo — Relatorio de Prestacédo de Contas de Patroc  inio

Instrucdes Gerais

Leia com atencdo todas as informacOes antes de enviar a prestacdo de contas do
evento/projeto realizado.

A normatizacdo do envio da prestacdo de contas a COPASA MG visa a agilizacdo do processo
de conferéncia por parte da equipe técnica da Companhia, evitando retrabalhos e penalizacbes
devido ao ndo cumprimento das contrapartidas negociadas. Dessa forma, siga atentamente as
orientagdes na hora de elaborar a prestagao de contas.

O relatorio de prestacdo de contas devera ser protocolado na sede da COPASA MG em Belo
Horizonte/MG aos cuidados da Superintendéncia de Comunicacao, por meio fisico ou enviado
eletronicamente para o e-mail: patrocinio@copasa.com.br, no prazo maximo de 30 (trinta) dias
corridos apos a realizacdo do evento/projeto, contendo:

a) Relatdrio final das atividades;

b) Relacdo discriminada de todas as despesas pagas em face do patrocinio da COPASA
MG,;

c) Registro fotografico do evento que evidencie o apoio da COPASA MG;

d) Comprovacao fisica das divulgacdes publicitarias com a inser¢cdo da marca da COPASA
MG.

Na hipdtese da ndo apresentacao da Prestacdo de Contas dentro do prazo maximo de 30 dias
corridos ap0s o término do evento ou do projeto, serdo aplicadas as sanc¢fes previstas no
contrato de concessao de patrocinio.

Como fazer a prestacéo de contas
Passo 1

As acdes que constam no Contrato de Patrocinio devem ser comprovadas.

A tabela abaixo é um exemplo de contrapartidas comuns a projetos patrocinados pela
COPASA MG.

A prestacao de contas deve conter essa tabela preenchida de acordo com as contrapartidas
negociadas para seu evento, acompanhada dos registros fotograficos e outros comprovantes
necessarios. As demais comprovacdes seguem as regras do Ministério da Cultura ou
Esporte.
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Contrapartidas
o Quantidade Periodo de CoMmo COMDIovar
Midia de insercéo Veiculagdo P
1. | TV Envie o VT gravado
2. | Réadio Envie o SPOT gravado
f Periodo de
Midia impressa - =
Veiculagao
Envie somente a pagina do
3. | Jomnal anuncio contendo a
' exposicao da marca
COPASA MG.
Envie 01 (um) exemplar da
revista que veiculou o
4. | Revista anuncio contendo a
exposi¢céo da marca
COPASA MG.
Midia Eletronica - .
(Sites, Redes ((j)ugntldasie \F;e_r '0?0 9e
Sociais etc) e insercao eiculacéo
Sites / Redes Epv]e um print screen'da'
5. Sociais pagina contendo o anuncio
com a marca COPASA MG.
Envie um print screen da
6. | Release pagina contendo o anuncio
com a marca COPASA MG.
Outros - outdoor,
-li . Periodo de
bu,scljoor, ULEI! I!ght, Quantidade . ~
midias alternativas Veiculagao
etc. (especificar)
Outdoor / Busdoor /|N.° de linhas de ,
[ Front-Light Onibus Envie fotos
Pecas graficas/ | Quantidade _ .
Folheteria impressa VEBLErEE
Folder, Cartaz,
Banners, Pastas,
Crachas, .
8. Certificados, Envie 01 (um) exemplar
Placas, Sacolas
etc

COPIA CONTROLADA
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Outros itens Detalhamento - tamanho
9 Cesséo de Infraestrutura disponibilizada Envie fotos do estande
" | Estande (m?) (ex. mobiliario) montado.

Tema da palestra:

Cessao de espaco | Data:
para COPASA MG
10. | realizar palestras Tempo de duragéo:
e/ou participar como
painelista, mediador] (Somente no caso de o

palestrante ser colaborador da

Envie fotos do palestrante
durante o evento.

COPASA MG)
Espaco para
exibi¢cdo de videos Envie fotos do video da
11. | institucionais  da COPASA MG sendo exibido
COPASA MG no telao durante oevento.

durante seu evento
Citacdo do apoio
da COPASA MG
durante a

12. | cerimbnia de
abertura ou
encerramento do
evento

Envie o registro de
audiovisual

Declaro, que o CNPJ cadastrado, seus representantes legais, SOCios e responsaveis técnicos encontram-se
cientes das disposicoes previstas no formulério de solicitacdo de patrocinios, bem como se responsabilizam,
sob as penas da Lei, pela veracidade e legiimidade das informagdes apresentadas.

Assinatura digital do proponente
ou seu responsavel legal
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ANEXO llI

Formulario de Solicitagdo de Doacédo

Qualificacdo da Empresa

Razao Social:

CNPJ:

Endereco (Sede no Brasil):

Telefone:

E-mail:

Ramo de Atividade:

Representantes  Legais

(Pessoas Fisicas que represen

entidade/empresa Proponente)

tam legalmente

Nome

Cargo

CPF

Objeto da Doacao

Finalidade dos Bens Doados

Auto Declaracao

Declaro para os devidos fins que o presente “Formulario de Solicitacdo de Doacao” possui
informacgOes verdadeiras e que ndo omiti nenhum fato relevante relacionado. A doacao
solicitada nédo contraria o exposto na Politica de Doacdes e Patrocinios da COPASA MG
(disponivel em http://www.copasa.com.br/wps/portal/internet/institucional/governanca-
manifesto o conhecimento de que eventual
descumprimento e o exercicio de praticas ilicitas ou iniddneas é causa suficiente para a

corporativa/politicas), razdo pela qual

aplicacdo de penalidades penais e civis previstas na legislacao vigente.

Nome:

CPF:

Cargo:

E-mail:

COPIA CONTROLADA

Assinatura e Carimbo
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