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COMPANHIA DE SANEAMENTO BASICO DO ESTADO DE SAO PAULO - SABESP
COMPANHIA ABERTA
CNPJ 43.776.517/0001-80
NIRE 35.3000.1683 -1

ATA DAS ASSEMBLEIAS GERAIS ORDINARIA E EXTRAORDINARIA DE 28 DE ABRIL DE 2022

DATA, HORARIO E LOCAL: Assembleias realizadas no dia 28 de abril de 2022, as 11 horas, na sede social
da Companhia de Saneamento Basico do Estado de Sdo Paulo (*Companhia” ou “Sabesp”), na Rua Costa
Carvalho, n° 300, Pinheiros, na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, CEP 05429-000.

CONVOCACAO: Assembleias regularmente convocadas por Edital publicado no “Diario Oficial do Estado de
Sao Paulo”, Caderno Empresarial, nos dias: (i) 26 de margo de 2022, (ii) 29 de margo de 2022 e (iii) 30 de
margo de 2022, nas paginas 18, 61 e 19, respectivamente, e no jornal “Valor Econdmico”, nos dias: (i) 26,
27 e 28 de marco de 2022, (ii) 29 de margo de 2022 e (iii) 30 de margo de 2022, nas paginas A9, A8 e B9,

respectivamente.

REALIZACAO DAS ASSEMBLEIAS DE MODO EXCLUSIVAMENTE DIGITAL: As Assembleias Gerais
Ordindria e Extraordinaria foram realizadas de modo exclusivamente digital, por meio da plataforma digital
Zoom, sem prejuizo do uso do boletim de voto a distancia como meio para exercicio do direito de voto, nos
termos da Instrugdo CVM n. 481, de 17 de dezembro de 2009, conforme alterada, como previamente
informado pela Companhia no edital de convocagdo e no Manual para Participacdao nas Assembleias. As
Assembleias Gerais Ordinaria e Extraordinaria foram integralmente gravadas e, nos termos do artigo 21-V,
§1° da ICVM 481, os acionistas que participaram das Assembleias Gerais por meio do sistema eletronico
foram considerados presentes e signatarios da ata.

QU(')RUM: Presentes na Assembleia Geral Ordinaria acionistas representando 82,17% do capital social
votante e total da Companhia e na Assembleia Geral Extraordindria acionistas representando 75,58%do
capital social votante e total da Companhia, conforme se verifica: (i) pelos registros de acesso a plataforma
digital disponibilizada pela Companhia; e (ii) pelos boletins de voto a disténcia validos recebidos por meio
da Central Depositaria da B3 S.A. - BRASIL, BOLSA, BALCAO, do agente escriturador das acdes de emissao
da Companhia e diretamente pela Companhia, nos termos da regulamentagdo da CVM. A formalizagdo do
registro da presenca dos acionistas se deu pelo Presidente e pelos Secretérios da mesa, mediante assinatura
da presente ata. Desta forma, foram atingidos os quéruns de instalacdo necessarios para ambas as

Assembleias.
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Estavam presentes Mario Engler Pinto Junior, Presidente do Conselho de Administracdo da Companhia,
Eduardo de Freitas Teixeira, Coordenador do Comité de Auditoria Estatutario e Conselheiro de Administracdo
Independente da Sabesp, Maria Elvira Lopes Gimenez, Conselheira Fiscal da Sabesp, Nelson Fernandes
Barreto Filho e Alessandra Aparecida David da Costa, representantes da Grant Thornton Auditores
Independentes, Luiz Fernando Guimardes, chefe de gabinete da presidéncia, Celina Yumiko Ozawa,
assistente executiva da diretoria econdmico-financeira e de relagées com investidores, Marcio de Freitas
Junior, assessor da diretoria econdémico-financeira e de relagdes com investidores, Marcelo Miyagui,
Superintendente de Contabilidade, Mario Azevedo de Arruda Sampaio, Superintendente de Captacao de
Recursos e Relagdes com Investidores, Angela Beatriz Airoldi, Gerente do Departamento de Informagdes aos
Investidores, Priscila Costa da Silva e John Emerson da Silva, Analistas de Gestdo do Departamento de
InformacGes aos Investidores, Carolina Alves Cardoso Santos, advogada da Superintendéncia Juridica, Victor
Guita Campinho e Fernanda Montorfano Gibson, advogados do escritério de advocacia Cescon Barrieu,
Marialve de Sousa Martins, Agnor Araljo Soares e Gerson Y. Yamanishi, integrantes do Gabinete da

Presidéncia da Sabesp.
MESA: Presidente: Mario Engler Pinto Junior. Secretarios: Agnor Araljo Soares e Marialve de Sousa Martins.

PUBLICIDADE: Relatério da Administracdo e Demonstracdes Financeiras, acompanhados do Parecer do
Conselho Fiscal, do Relatério dos Auditores Independentes sobre as DemonstracGes Financeiras e do
Relatério Anual Resumido do Comité de Auditoria Estatuario, referentes ao exercicio social findo em 31 de
dezembro de 2021, publicados no Jornal Valor Econdémico, paginas E31 a E52, na edicdo de 26, 27 e
28/03/2022. Os documentos acima foram também colocados a disposicdao dos acionistas na sede social e
nos websites da Companhia, da CVM e da B3, com a Proposta da Administracdo e demais documentos

pertinentes, conforme legislagdo aplicavel.

ORDEM DO DIA: ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

I. Tomar as contas dos administradores, examinar, discutir e votar as demonstracdes financeiras da

Companbhia, relativas ao exercicio social encerrado em 31/12/2021, acompanhadas do Relatério Anual da
Administracdo, Relatério dos Auditores Independentes, Parecer do Conselho Fiscal e Relatério Anual
Resumido do Comité de Auditoria.

I1. Deliberar sobre a destinagdo do lucro liquido do exercicio social encerrado em 31/12/2021 e a distribuicdo
de dividendos.

III. Fixar o numero de membros que irdo compor o Conselho de Administracdo para mandato até a
Assembleia Geral Ordinaria de 2024.
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IV. Eleger os membros do Conselho de Administracdo para mandato até a Assembleia Geral Ordinaria de
2024 e designar o Presidente do Conselho de Administragao.

V. Fixar o niumero de membros que irdo compor o Conselho Fiscal para mandato até a Assembleia Geral
Ordinéaria de 2023.

VI. Eleger os membros do Conselho Fiscal para mandato até a Assembleia Geral Ordinaria de 2023.

VII. Fixar a remuneracdo global anual dos administradores, dos membros do comité de auditoria e do

conselho fiscal para o exercicio social de 2022.

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

I. Indicar os membros do Comité de Auditoria.

II. Reformar o Estatuto Social da Companhia para implementar as seguintes alteragdes: (a) alterar o
paragrafo segundo do Artigo 9° para enfatizar a observancia a Lei Federal n°® 13.303/2016, (b) alterar o
inciso XXII do Artigo 14 para atualizacdo do valor das transacdes que deverdo ser submetidas ao
Conselho de Administracdo, (c) alterar o Artigo 20 para reorganizar determinadas competéncias da Diretoria
com (c.1) a exclusdo das alineas “d” e “g” do inciso X do paragrafo segundo, (c.2) a transferéncia das
disposicOes das alineas “d” e “g” do inciso X do paragrafo segundo para os incisos VIII e IX do paragrafo
quarto e (c.3) a exclusdo da redacdo anteriormente vigente do inciso VIII.

III. Consolidar o Estatuto Social da Companhia.

ESCLARECIMENTOS: As matérias constantes da ordem do dia foram apreciadas pelo Conselho de Defesa
dos Capitais do Estado - CODEC, conforme Parecer n® 031/2022, de 26/04/2022, cuja orientagao de voto
foi proferida pelo representante do acionista Fazenda do Estado de S3o Paulo (“Estado”), Laura Baracat
Bedicks.

DELIBERACOES: Apds a leitura do mapa de votacgdo consolidado dos votos proferidos por meio de boletins
de voto a distancia, o qual ficou a disposicao para consulta dos acionistas presentes consoante o paragrafo
40 do art. 21-W da Instrugdo CVM n° 481/2009, e tendo sido considerados ainda os votos dos acionistas que
participaram a distéancia desta assembleia mediante acesso a plataforma digital disponibilizada pela

Companhia, foram tomadas as seguintes deliberacoes:

I. Aprovar, por maioria dos acionistas presentes, tendo sido computados 98,38% de votos a favor,
representados por 552.563.056 agGes; 0,03% de votos contrarios, representados por 146.204 agles; e
1,59% de abstengdes, representadas por 8.933.839 acgles, as contas dos administradores e as
demonstracdes financeiras da Companhia, relativas ao exercicio social encerrado em 31/12/2021,
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acompanhadas do Relatdério Anual da Administracdo, Relatdrio dos Auditores Independentes, Parecer do

Conselho Fiscal e Relatério Anual Resumido do Comité de Auditoria.

Consignar a manifestacdao do representante do acionista Fazenda do Estado de S3o Paulo nos seguintes
termos: “Sobre essas demonstragdes financeiras, a "GRANT THORNTON Auditores Independentes” opina em
seu Relatdrio, sem ressalvas, no sentido de que essas “apresentam adequadamente, em todos os aspectos
relevantes, a posicao patrimonial e financeira da Companhia de Saneamento Basico do Estado de S&o Paulo
- SABESP em 31 de dezembro de 2021, o desempenho de suas operagdes e o seus respectivos fluxos de
caixa para o exercicio findo nesta data, de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil e com as
normas internacionais de relatério financeiro (IFRS) emitidas pelo International Accounting Standards Board
(Iasb)”. Assim, considerando o relatdério da auditoria independente e a vista das manifestagdes favoraveis
do Comité de Auditoria e dos Conselhos de Administracdo e Fiscal, e da informagdo do 6rgdo técnico da
Secretaria de Orcamento e Gestao que ndo apontou nenhuma desconformidade, o representante do Estado

aprovou a matéria.”

II. Aprovar, por maioria dos acionistas presentes, tendo sido computados 99,94% de votos a favor,
representados por 561.294.402 acgbes; 0,005% de votos contrarios, representados por 27.101 acdes; e
0,06% de abstencbes, representadas por 321.597 acdes, a proposta de destinacdo do lucro liquido do
exercicio de 2021, no montante de R$ 2.305.869.404,75, como segue: (i) 5% serdo aplicados na constituicdao
da Reserva Legal, no montante de R$ 115.293.470,24; e (ii) R$ 547.643.983,63 serdo destinados para
dividendos minimos obrigatdérios e R$ 96.700.769,87 como dividendos adicionais. O saldo remanescente, no
montante de R$ 1.546.231.181,01 sera transferido para a conta de “Reserva de Lucros para Investimentos”.
Os dividendos, no valor total de R$ 644.344.753,50, serao pagos em 27 de junho de 2022, na forma de
juros sobre o capital proprio, aos acionistas detentores de agdes da Companhia na data-base de 28 de abril
de 2022.

Neste item, o representante do Estado de Sdo Paulo registrou que o artigo 192 da Lei n® 6.404/1976
determina que “juntamente com as demonstragdes financeiras do exercicio, os 6rgdos da administragdo da
companhia apresentardo a assembleia-geral ordindria, observado o disposto nos artigos 193 a 203 e no
estatuto, proposta sobre a destinacdo a ser dada ao lucro liquido do exercicio”.

Nesse sentido, o representante do Estado aprovou a destinagdo do lucro na forma abaixo discriminada, em

detalhamento ao acima aprovado:
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LUCRO LIQUIDO DO EXERCICIO 2.305.869.404,75
Reserva Legal (5% sobre LLE) 115.293.470,24
Base de Calculo dos Dividendos 2.190.575.934,51
DIVIDENDOS 644.344.753,50
- Dividendo minimo obrigatério 25% - Juros sobre o Capital Préprio 547.643.983,63
- Dividendos Adicionais - Juros sobre o Capital Proprio 96.700.769,87
RESERVA DE LUCROS P/ DE INVESTIMENTOS (saldo) 1.546.231.181,01

III. Considerando que foi recebida pela mesa a solicitacdo, de acionistas minoritarios, de eleicdo de 1 (um)
membro do Conselho de Administracao em separado, na forma prevista no artigo 141, §4°, I e artigo 239
da Lei Federal n° 6.404/76 (“Lei das Sociedades An6Gnimas”), aprovar, por maioria dos votos validos dos
acionistas presentes, tendo sido computados 99,91% de votos a favor, representados por 561.157.411
acoes; 0,03% de votos contrarios, representados por 146.281 agdes; e 0,06% da abstengbes, representados
por 339.408 acles, a fixacdo da composicao do Conselho de Administracdo da Companhia em 11 (onze)
membros, sendo 9 (nove) membros a serem eleitos em eleicdo majoritaria, 1 (um) membro a ser eleito em
separado pelos acionistas minoritarios, e 1 (um) representante dos empregados, nos termos do artigo 9° do

estatuto social da Companhia, para mandato até a Assembleia Geral Ordinaria de 2024.

IV. Antes de passar a eleicdo dos membros do Conselho de Administragdo, o Presidente da Assembleia
informou que, tendo em vista ter sido requerida a adogdo do processo de voto multiplo por acionistas com
mais de 5% do capital social da Companhia, nos termos do Aviso aos Acionistas divulgado pela Companhia,
a eleicdo geral para o Conselho de Administracdo sera realizada seguindo este procedimento. A Mesa iniciou
o processo de votacdo informando que a eleicdo por voto multiplo contemplaria 9 cargos a serem
preenchidos, de modo que cada acao conferird ao seu titular 9 votos na eleicdo. Ato seguinte, a Mesa
guestionou aos acionistas presentes se algum acionista desejava apresentar outro candidato para participar
da eleicdo, além daqueles que compunham a chapa indicada na Proposta da Administracdo. Tendo em vista
a auséncia de apresentacgdo de candidatos, a Mesa passou a eleicdo, iniciando pelas eleicdes em separado g,
ato seguinte, a eleigdo em voto multiplo. Apds a manifestagdo dos acionistas, foram eleitos os membros do
Conselho de Administracdo para o mandato até a Assembleia Geral Ordinaria a realizar-se em 2024, bem

como designado o Presidente do Conselho de Administragdo, conforme segue:
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a)

b)

Q)

Foi eleito em votacdo em separado, na forma prevista no artigo 141, §4°, I e artigo 239 da Lei
6.404/1976, com 5.720.900 votos, o Sr. MARCELO MUNHOZ AURICCHIO, brasileiro, casado,
empresario, RG n° 18.639.870-0 SSP/SP e CPF n° 064.279.098-19, domiciliado na Rua Euclides
Pacheco, 1701 Ap. 81, Vila Gomes Cardim, Sdo Paulo/SP, CEP: 03321-000.

Foi conhecida a eleicdo, em votacao em separado, na forma prevista no artigo 92 do Estatuto Social da
Companhia, na qualidade de representante dos empregados, o Sr. RONALDO COPPA, brasileiro,
casado, economista, RG n° 86572076 SSP/SP e CPF n° 003.844.158-65, domiciliado na Rua Eng.
Sampaio Coelho, 90 - Ipiranga, Sao Paulo/SP, CEP: 04261-080.

Foram eleitos na votagdo geral, realizada por processo de voto multiplo, os seguintes Membros do
Conselho de Administracédo: Sr. MARIO ENGLER PINTO JUNIOR, brasileiro, unido estavel, advogado,
RG n% 4.722.183-5 SSP/SP e CPF n°© 988.910.818-68, domiciliado na Rua Rocha n° 233, Bela Vista, Sao
Paulo/SP, CEP: 01330-000, designado Presidente do Conselho de Administragcdao, nos termos do
paragrafo segundo do artigo 8° do Estatuto Social da Companhia, com 425.307.097 votos; Sr.
BENEDITO PINTO FERREIRA BRAGA JUNIOR, brasileiro, casado, engenheiro civil, RG n° 3.415.725-
6 SSP/SP, CPF n© 550.602.698-68, domiciliado nesta Capital, na Rua Costa Carvalho n° 300, Pinheiros,
Sdo Paulo/SP, CEP: 05429-000, nos termos do paragrafo primeiro, artigo 8° do Estatuto Social da
Companhia com 425.497.033 votos; Sra. CLAUDIA POLTO DA CUNHA, brasileira, casada, advogada,
RG n° 18.205.781-1 SSP/SP, CPF n° 127.276.788-43, domiciliada na Alameda Jau, 731, apto. 111
Jardim Paulista, Sao Paulo/SP, CEP: 01406-100 com 425.497.033 votos; Sr. LEONARDO AUGUSTO
DE ANDRADE BARBOSA, brasileiro, casado, advogado, OAB/DF n° 22.105, CPF n© 935.757.426-34,
domiciliado em SHIN QL 04, Conjunto 6, Casa 3 - Lago Norte, Brasilia-DF, CEP 71510-265 com
425.497.033 votos; Sr. FRANCISCO VIDAL LUNA, brasileiro, casado, economista, RG n° 3.500.003-
X SSP/SP e CPF n° 031.950.828-53, domiciliado na Rua Maranhao, 917, apto. 91, Sao Paulo/SP, CEP:
01240-001 com 425.506.573 votos; FRANCISCO LUIZ SIBUT GOMIDE, brasileiro, casado,
engenheiro civil, RG n°® 363.119-2 e CPF n° 016.583.109-00, domiciliado na Rua XV de Novembro n°
556, conjunto 404, Curitiba/PR, CEP: 80.020-920 com 425.506.573 votos; EDUARDO DE FREITAS
TEIXEIRA, brasileiro, casado, economista, RG n° 3.333.259-4 IFP/R] e CPF n° 310.977.407-06,
domiciliado na Rua Redentor 300, apto. 501, Ipanema, Rio de Janeiro/R], CEP: 22421-030 com
425.506.573 votos; LUIS EDUARDO ALVES DE ASSIS, brasileiro, separado, economista, RG n°
5.906.923 SSP/SP, CPF n° 033.346.558-44, domiciliado na Rua Moras, 440, ap.81 Vila Madalena, Sao
Paulo/SP, CEP: 05434-020 com 425.506.573 votos; e WILSON NEWTON DE MELLO NETO, brasileiro,
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casado, advogado, RG n° 18.943.369-3 SSP/SP, CPF n°® 145.540.608-29, domiciliado na Alameda
Garibaldi, 374, Tamboré, Santana do Parnaiba, Sdo Paulo/SP, CEP: 06543-235 com 425.506.573 votos.

Consignar que os Srs. Francisco Vidal Luna, Francisco Luiz Sibut Gomide, Eduardo de Freitas Teixeira, Luis
Eduardo Alves de Assis, Wilson Newton de Mello Neto e Marcelo Munhoz Auricchio sdo considerados membros
independentes do Conselho de Administracao para fins do Regulamento do Novo Mercado.

Registramos que as indicagdes dos Srs. Mario Engler Pinto Junior (3° mandato — 22 recondugdo), Benedito
Pinto Ferreira Braga Junior (na qualidade de Diretor Presidente), Claudia Polto da Cunha (2° mandato - 12
reconducgdo), Leonardo Augusto de Andrade Barbosa (2° mandato - 12 reconducgao), Francisco Luiz Sibut
Gomide (3° mandato - 22 recondugao), Luis Eduardo Alves de Assis (2° mandato - 12 recondugdo), Francisco
Vidal Luna (3° mandato - 22 reconducao), Wilson Newton de Mello Neto (3° mandato - 22 recondugao ), e
Eduardo de Freitas Teixeira (2° mandato - 12 recondugdo) contaram com a competente autorizacao
governamental (Oficio ATG n° 78/22), e a conformidade dos requisitos legais e estatutarios necessarios,
inclusive aqueles previstos na Lei Federal 13.303/2016, foi atestada pelo Comité de Elegibilidade e
Aconselhamento, nos termos do artigo 31 do Estatuto Social. O Sr. Marcelo Munhoz Auricchio (1° mandato),
eleito em votacao em separado, na forma prevista no artigo 141, §49, I e artigo 239 da Lei 6.404/1976, e o
Sr. Ronaldo Coppa, eleito em votacdo em separado pelos emppregados, estd em conformidade com os
requisitos legais e estatutarios necessarios, inclusive aqueles previstos na Lei Federal 13.303/2016, e foi

atestado pelo Comité de Elegibilidade e Aconselhamento, nos termos do artigo 31 do Estatuto Social.

Os Conselheiros de Administracao deverao exercer suas fungdes nos termos do estatuto social, com mandato
unificado até a assembleia que se destinar a aprovacdo das contas de 2023, e a investidura no cargo devera
obedecer aos requisitos, impedimentos e procedimentos previstos na normatizagao vigente, o que deve ser
verificado no ato da posse pela Companhia, devendo ser assinado o termo de posse, lavrado em livro préprio,
e a declaragdo de desimpedimento arquivada na sede da Companhia. No que se refere a declaragao de bens,

devera ser observada a normatizagdo estadual aplicavel.

V. Considerando que foi recebida pela mesa a solicitagdo, de acionistas minoritérios, de eleicdo de 1 (um)
membro do Conselho Fiscal em separado, na forma prevista no artigo 240 da Lei 6.404/1976, aprovar, por
maioria, tendo sido computados 98,92% de votos a favor, representados por 555.563.097 acdes; 1,05% de
votos contrarios, representados por 5.912.568 acoes; e 0,03% da abstencbes, representados por 167.431
acOes, a fixacdo da composicao do Conselho Fiscal da Companhia em 5 (cinco) membros efetivos e o mesmo

namero de suplentes, sendo 4 (quatro) membros efetivos e respectivos suplentes a serem eleitos em eleigao
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majoritaria e 1 (um) membro efetivo e seu respectivo suplente, a ser eleito em votacao em separado, nos
termos do artigo 240 da Lei Federal n® 6.404/1976.

VI. Eleger os membros do Conselho Fiscal para mandato até a Assembleia Geral Ordinaria de 2023, conforme

segue:

a)

b)

Foi eleita, em eleigdo majoritaria, a chapa constituida pelos candidatos indicados a Conselheiro Fiscal,
efetivos e suplentes, a qual recebeu 77,11% de votos a favor, representados por 433.071.229 acoes;
8,29% de votos contrarios, representados por 46.554.395 acles; e 13,58% de abstencses,
representadas por 76.296.573 acodes, conforme segue:

Membros Efetivos: FABIO BERNACCHI MAIA, brasileiro, casado, administrador de empresas, RG
n° 20.409.440-9 SSP/SP, CPF n° 132.883.768-81, domiciliado na Av. Rangel Pestana, 300, 6° andar,
Centro, Sao Paulo/SP, CEP: 01017-911; ERNESTO MASCELLANI NETO, brasileiro, casado,
Administrador de Empresas, RG n°® 24.919.000-X SSP/SP, CPF n® 221.269.218-83, domiciliado na
Rua Jodo Bricola, 32, Centro, Sdo Paulo/SP, CEP: 01014-010; EDSON TOMAZ DE LIMA FILHO,
brasileiro, casado, economista, RG n°® 5.680.624-3 SSP/SP, CPF n°® 665.206.498-72, domiciliado na
Travessa Alvaro de Menezes, 183 - Casa 82, Paraiso, Sdo Paulo/SP, CEP: 04007-020; e TARCILA
REIS JORDAO, brasileira, casada, advogada, RG n° 07.692.213-86 SSP/BA, CPF n° 828.216.405-
44, domiciliada na Av. Dona Maria Helena Pereira de Moraes, 415 - Apto. 11A, Vila Andrade, Sao
Paulo/SP, CEP: 05707-400.

Membros Suplentes: respectivamente, HUMBERTO MACEDO PUCCINELLI, brasileiro,
divorciado, economista, RG n°© 9.211.361-8 SSP/SP, CPF n° 022.759.188-76, domiciliado na Av.
Rangel Pestana, 300, 6° andar, Centro, Sao Paulo/SP, CEP: 01017-911; JOAO HENRIQUE POIANI,
brasileiro, casado, engenheiro eletricista, RG n° 19.472.674-5 SSP/SP, CPF n° 121.545.628-09,
domiciliado na Rua Tucuna, 270, apto. 84, Perdizes, Sao Paulo/SP, CEP: 05021-010; MARCELO
GOMES SODRI'E, brasileiro, unido estavel, advogado, RG n°® 3.936.305, CPF n° 035.326.658-24,
domiciliado na Rua Pedroso Alvarenga, 260, Itaim Bibi, Sdo Paulo/SP, CEP: 04531-010; e IZADORA
RODRIGUES NORMANDO SIMOES, brasileira, divorciada, advogada, RG n° 23.053.358-9, CPF n©
277.803.618-02, domiciliada na Av. Campinas, 664, Residencial Tamboré 1 Barueri/SP, CEP: 06458-
000.

Foram eleitos em votacao em separado, na forma prevista no artigo 240 da Lei 6.404/1976, com
5.720.900 votos: MARIA ELVIRA LOPES GIMENEZ, brasileira, divorciada, economista, RG n°
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19.114.234-7 SSP/SP e CPF n° 136.012.018-10, domiciliada na Rua Laurindo Feliz da Silva, n° 47,
Jardim Luiz Fagundes, Mairipora-SP, CEP: 07625-030, e MASSAO FABIO OYA, brasileiro, casado,
contador, RG 34.872.970-4 SSP/SP e CPF 297.396.878-06, domiciliado na Alameda Arara Azul, Lote
D26 - Shambala II - Atibaia/SP -CEP 12952-011, respectivamente, como Conselheiro Fiscal Efetivo
e Conselheiro Fiscal Suplente.

Registramos que as indicagdes dos Srs. Fabio Bernacchi Maia (3° mandato - 22 recondugdo), Ernesto
Mascellani Neto (3° mandato - 22 recondugao), Edson Tomaz de Lima Filho (3° mandato - 2@ reconducao),
Tarcila Reis Jorddo (2° mandato - 12 reconducdo), Humberto Macedo Puccinelli (2 mandato - 12
reconducgdo), Jodo Henrique Poiani (1° mandato), Marcelo Gomes Sodré (1° mandato) e Izadora Rodrigues
Normando Sim&es (1° mandato) contaram com a competente autorizacdo governamental (Oficios ATG n©
78/22-SG e 121/22), e a conformidade dos requisitos legais e estatutarios necessarios, inclusive aqueles
previstos na Lei Federal 13.303/2016, atestada pelo Comité de Elegibilidade e Aconselhamento, nos termos
do artigo 31 do Estatuto Social (Processo Eletronico SFP-PRC-2019/00404, que trata da verificacdo do
processo de indicacdo de membros para o Conselho Fiscal da Companhia, na forma prevista na Deliberacao
CODEC n° 03/2018). Os Srs. Maria Elvira Lopes Gimenez e Massao Fabio Oya, eleitos em votacdo em
separado, tiveram a conformidade dos requisitos legais e estatutarios necessarios, inclusive aqueles
previstos na Lei Federal 13.303/2016, atestada pelo Comité de Elegibilidade e Aconselhamento, nos termos

do artigo 31 do Estatuto Social.

Os Conselheiros Fiscais eleitos exercerdao suas funcbes até a proxima Assembleia Geral Ordinaria e, na
impossibilidade de comparecimento do membro efetivo, devera ser convocado o respectivo suplente para
participar das reunides, e, na falta deste, um dos demais suplentes. A investidura no cargo devera obedecer
aos requisitos, impedimentos e procedimentos previstos na normatizagao vigente, o que deve ser verificado
no ato da posse pela Companhia. No que se refere a declaragdo de bens, devera ser observada a

normatizacao estadual aplicavel.

VII. Aprovar, por maioria dos acionistas presentes, tendo sido computados 92,47% de votos a favor,
representados por 519.374.321 acles;7,44% de votos contrarios, representados por 41.767.771 acoes; e
0,09% de abstencdes, representadas por 501.005 acdes, a remuneragao global anual dos administradores,
dos membros do comité de auditoria e do Conselho Fiscal relativa ao exercicio de 2022, conforme disposto
nos artigos 152 e 162 da Lei federal n°® 6.404/76, e no artigo 46 do Estatuto Social, no valor de até

R$ 7.111.181,00 (sete milhdes, cento e onze mil, cento e oitenta e um reais), considerando o atual nimero
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de membros dos 6rgdos estatutarios (Diretoria, Conselho de Administracao, Conselho Fiscal e Comité de
Auditoria).

Consignar que, conforme se verifica pela declaracao apresentada pela Diretoria da Companhia, referido valor
€ a expressdo monetaria da remuneracdo global dos administradores e membros do Conselho Fiscal e
membros do Comité de Auditoria, com base nos critérios estabelecidos pelo CODEC. Ainda, o representante
do Estado votou a fixacdo da remuneracdo, gratificagdes, beneficios e vantagens, dos administradores
(membros da Diretoria e do Conselho de Administracdo), dos membros do Conselho Fiscal, do Comité de
Elegibilidade e Aconselhamento e do Comité de Auditoria, nos estritos termos da Deliberagdo CODEC n©
001/2018, publicada no Diario Oficial do Estado, no dia 30 de margo de 2018, atualizada pela Deliberagdo
CODEC n° 001/2019, publicada no Diario Oficial do Estado no dia 01 de maio de 2019, aprovando o limite
maximo para a remuneracgao global, considerando a atual composicdo dos érgdos estatutarios, que inclui a
remuneracdo fixa e os demais beneficios constantes das mencionadas deliberagdes, além dos encargos
correspondentes, no valor de até R$ 7.111.181,00. As remuneragles individuais mensais deverdo observar
os seguintes valores: R$ 40.000,00 para os Diretores; R$ 9.000,00 para os Conselheiros de Administragao;
R$ 15.000,00 para o Presidente do Conselho de Administragdo; R$ 15.000,00 para os membros do Comité

de Auditoria e R$ 4.387,86 para os Conselheiros Fiscais. A matéria restou aprovada nestes termos.

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA:

DELIBERACOES: Apds a leitura do mapa de votagdo consolidado dos votos proferidos por meio de boletins

de voto a distancia, o qual ficou a disposicdao para consulta dos acionistas presentes consoante o paragrafo
40 do art. 21-W da Instrugao CVM n° 481/2009, considerados ainda os votos dos acionistas que participaram
a distancia desta assembleia mediante acesso a plataforma digital disponibilizada pela Companhia, foram

tomadas as seguintes deliberacdes:

I. Aprovar, por maioria dos acionistas presentes, tendo sido computados 98,05% de votos a favor,
representados por 506.551.051 agbes; 1,86% de votos contrarios, representados por 9.586.697ac0es; e
0,09% de abstencdes, representadas por489.221 acbes, a composicdo do Comité de Auditoria da
Companhia, nos termos do artigo 27 do Estatuto Social, conforme segue: EDUARDO DE FREITAS
TEIXEIRA, brasileiro, casado, economista, RG n° 3.333.259-4 IFP/RJ e CPF n°© 310.977.407-06, domiciliado
na Rua Redentor 300, apto. 501, Ipanema, Rio de Janeiro/R], CEP: 22421-030, como Coordenador, nos
termos do paragrafo quarto do artigo 26 do Estatuto Social da Companhia; FRANCISCO VIDAL LUNA,
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brasileiro, casado, economista, RG n° 3.500.003-x SSP/SP e CPF n° 031.950.828-53, domiciliado na Rua
Maranhdo, 917, apto. 91, Sao Paulo/SP, CEP: 01240-001; e WILSON NEWTON DE MELLO NETO,
brasileiro, casado, advogado, RG n° 18.943.369-3 SSP/SP, CPF n°® 145.540.608-29, domiciliado na Alameda
Garibaldi, 374, Tamboré, Santana do Parnaiba, Sdo Paulo, CEP: 06543-235.

As indicagbes contaram com a competente autorizacdo governamental (Oficio ATG n°© 550/21-SG) e a
conformidade dos requisitos legais e estatutarios necessarios, inclusive aqueles previstos na Lei federal n°
13.303/2016 e Decreto estadual n°® 62.349/2016, foi atestada pelo Comité de Elegibilidade e
Aconselhamento. Os membros do Comité de Auditoria exercerdo suas fungdes, sem mandato fixo, nos termos
do estatuto social da Companhia, e a investidura no cargo devera obedecer aos requisitos, impedimentos e
procedimentos previstos na Lei das Sociedades An6nimas e demais disposicGes normativas vigentes, o que
deve ser verificado no ato da posse pela Companhia. A remuneracdo devera ser fixada de acordo com as
orientagdes deste CODEC, conforme deliberado em Assembleia Geral de Acionistas. No que se refere a

declaragdo de bens, devera ser observada a normatizagdo estadual aplicavel.

II. Aprovar, por maioria dos acionistas presentes, tendo sido computados 99,97% de votos a favor,
representados por 516.454.140 acGes; 0,01% de votos contrarios, representados por 34.871 acGes; e 0,03%
de abstencbes, representadas por 137.955 agles, a reforma do Estatuto Social da Companhia para
contemplar especificamente os dispositivos (a) paragrafo segundo do Artigo 99; (b) inciso XXII do Artigo 14;

A\

e (c) Artigo 20, paragrafo segundo, para transferir as disposicdoes das alineas “d” e “g” do inciso X para os
incisos VIII e IX do paragrafo quarto, e excluir a atual redacdo do inciso VIII desse paragrafo. A redacao do
Estatuto Social para os dispositivos alterados passara a ser:

PARTIGO 90 atsesunsnssnsnnsnnssnsssssnnssnssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnssnsnssnsn

Paragrafo segundo - O regimento interno do Conselho de Administracdo, ao dispor sobre o exercicio do
cargo de representante dos empregados, devera guardar estrita observdncia em relacdo aos requisitos
€ as vedacoes do artigo 17, da Lei federal n.° 13.303/2016.

ARTIGO 14 - evussussnsassnsnssnssnssssnsnssnssnsnssnsnssnssnsnssnssssnssnsnssnsnssnsnssnsnssnssnsnssnsns

XXII. autorizar previamente a celebracdo de quaisquer negdcios juridicos quando o valor envolvido
ultrapassar R$ 150.000.000,00 (cento e cinquenta milhées de reais), incluindo a aquisi¢cdo, alienacdo ou
oneracdo de ativos, a obtencdo de empréstimos e financiamentos, a assuncdo de obrigacbes em geral e
ainda a associacdo com outras pessoas juridicas. Este valor serd atualizado no inicio de cada ano de
acordo com a variacdo do IPCA-IBGE ocorrida no ano anterior, a ser fixado na ata da primeira Reunido
do Conselho de Administracdo do respectivo exercicio, apés a disponibilizacdo do indice, admitindo-se o
arredondamento;
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ARTIGO 20 -

Paragrafo segundo - Compete ao diretor-presidente:

X. coordenar, avaliar e controlar as funcoes relativas a:

a) gabinete da presidéncia;

b) planejamento integrado, gestdo e organizacdo empresarial;
c) comunicagao;

d) ouvidoria; e

f) qualidade.

Paragrafo quarto - Compete ao diretor econémico-financeiro e de relacées com investidores:
I. planejamento, arrecadacdo e suprimento de recursos financeiros;

II. controladoria;

III. contabilidade;

1V. relagbes com os investidores;

V. operacbes no mercado de capitais e outras operagbes financeiras;

VI. controle do endividamento;

VII. governanga corporativa;

VIII. assuntos regulatérios; e

IX. novos negécios.”

III. Aprovar, por maioria dos acionistas presentes, tendo sido computados 99,91% de votos a favor,
representados por 516.164.370 acbes; 0,02% de votos contrarios, representados por 103.084 acles; e
0,07% de abstengdes, representadas por 359.516 acdes, a consolidagao do Estatuto Social da Companhia,
passando o Estatuto Social da Companhia de Saneamento Basico do Estado de Sao Paulo - Sabesp a ter a
redagao constante no ANEXO I, que é parte integrante desta ata.

Por fim, o acionista controlador requisitou que todas as publicacdes da Companhia devem continuar sendo
realizadas no Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo, sem prejuizo do atendimento do artigo 289, da Lei
federal n® 6.404/1976. Desta forma, a Companhia consigna, por fim, que, diversamente do informado em
Aviso aos Acionistas divulgado em 24 de margo de 2022, todas as publicacdes da Companhia realizadas na

forma do artigo 289 da Lei 6.404/76 seguirdo sendo realizadas também no Diario Oficial do Estado de Sé&o
Paulo.
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A lavratura da presente ata feita em forma de sumario dos fatos ocorridos e sua publicacdo com a omissao
das assinaturas dos Acionistas presentes, em consonancia com o artigo 130, paragrafos 1° e 29, da Lei
6.404/76.

VOTOS CONTRARIOS, MANIFESTACOES DE VOTO E ABSTENCOES: Foram recebidos e registrados os

votos contrarios, manifestacbes de voto e abstencGes recebidos pela Mesa, que ficardo arquivados na

Companhia.

ENCERRAMENTO E ASSINATURA DA ATA: Ndo havendo qualquer outro pronunciamento, o Presidente
declarou encerrado os trabalhos das Assembleias Gerais Ordinaria e Extraordinaria, determinando que fosse

lavrada a presente ata, que, lida e aprovada, segue assinada pelo Presidente e pelos Secretarios. O
presidente da mesa e os secretarios, na forma dos §§ 1° e 29do artigo 21-V da ICVM 481, registram os
acionistas que participaram via boletim de voto a distancia e os acionistas que participaram por meio digital
desta assembleia mediante acesso a plataforma digital disponibilizada pela Companhia, conforme
relacionados no ANEXO II.

Sao Paulo, 28 de abril de 2022.
MARIO ENGLER PINTO JUNIOR, Presidente. MARIALVE DE SOUSA MARTINS, Secretaria. AGNOR ARAUJO

SOARES, Secretario.

Certificamos que a presente é copia fiel da Ata lavrada no Livro de Atas das Assembleias Gerais da

Companhia.
Sao Paulo, 28 de abril de 2022.

MARIO ENGLER PINTO JUNIOR
Presidente

MARIALVE DE SOUSA MARTINS
Secretaria

AGNOR ARAUJO SOARES
Secretario
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ANEXO I

ESTATUTO SOCIAL
CAPiTULO I

DA DENOMINAGAO, SEDE, OBJETO E DURAGAO

ARTIGO 1° - A sociedade por agdes denominada Companhia de Saneamento Basico do Estado de S&o Paulo
- SABESP é parte integrante da administracdo indireta do Estado de S&o Paulo, regendo-se pelo presente
Estatuto, pelas Leis Federais n°s 6.404, de 15 de dezembro de 1976, e 13.303, de 30 de junho de 2016, e
demais disposigdes legais aplicaveis.

Paragrafo primeiro - Sendo esta Companhia listada no segmento especial de listagem denominado Novo
Mercado, da B3 S.A. - Brasil, Bolsa, Balcao (*"B3"), sujeitam-se a Companhia, seus acionistas, incluindo o
acionista controlador, administradores e membros do Conselho Fiscal as disposicdes do Regulamento de
Listagem do Novo Mercado da B3 (Regulamento do Novo Mercado).

Paragrafo segundo - O prazo de duracdo da Companhia é indeterminado.

Paragrafo terceiro - A Companhia tem sede na Rua Costa Carvalho, 300, na Capital do Estado de Sao
Paulo.

Paragrafo quarto - Na medida em que for necessario para a consecugao do objeto social e observada sua
area de atuacdo, a Companhia podera abrir, instalar, manter, transferir ou extinguir filiais, dependéncias,
agéncias, sucursais, escritérios, representacdes ou ainda designar representantes, respeitadas as
disposicdes legais e regulamentares.

ARTIGO 29 - Constitui o principal objeto social da Companhia a prestacao de servicos de saneamento basico
com vistas a sua universalizacdo no Estado de Sdo Paulo, sem prejuizo da sustentabilidade financeira no
longo prazo, compreendendo as atividades de abastecimento de agua, esgotamento sanitario, drenagem e
manejo de aguas pluviais urbanas, limpeza urbana e manejo de residuos sélidos, além de outras que lhes
sejam correlatas, inclusive o planejamento, operacdo e manutencao de sistemas de producao,
armazenamento, conservagao e comercializacdo de energia, para si ou para terceiros e comercializagdo de
servigos, produtos, beneficios e direitos que direta ou indiretamente decorrerem de seus ativos patrimoniais,
empreendimentos e atividades, podendo ainda atuar subsidiariamente em qualquer parte do territério
nacional ou no exterior na prestacao dos mesmos servigos.

Paragrafo Gnico - Para consecucao do objeto social, a Companhia podera constituir subsidiarias integrais,
participar de fundos de investimento e associar-se, por qualquer forma, com outras pessoas juridicas de
direito publico ou privado, inclusive mediante formagdo de consdrcio ou subscrigdo de parcela minoritaria ou
majoritaria do capital social.

CAPITULO II

CAPITAL SOCIAL E ACOES
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ARTIGO 3° - O capital social é de R$ 15.000.000.000,00 (quinze bilhGes de reais), totalmente subscrito e
integralizado, dividido em 683.509.869 (seiscentos e oitenta e trés milhGes, quinhentos e nove mil,
oitocentas e sessenta e nove) agdes, exclusivamente ordinarias de classe Unica, todas nominativas,
escriturais e sem valor nominal.

Paragrafo primeiro - E vedada a emissdo de partes beneficiarias e de acdes preferenciais.

Paragrafo segundo - A Companhia poderd cobrar diretamente do acionista o custo do servico de
transferéncia da propriedade das acles, observados os limites maximos fixados pela regulamentagdo
vigente, assim como autorizar a mesma cobrancga por instituicdo depositaria encarregada da manutencao do

registro de agles escriturais.

ARTIGO 4° - A cada acdo ordinaria correspondera um voto nas deliberacées da Assembleia Geral.

CAPITULO III
ASSEMBLEIA GERAL

ARTIGO 5° - A Assembleia Geral serd convocada, instalada e deliberara, na forma da lei, sobre todas as
matérias de interesse da Companhia.

Paragrafo primeiro - A Assembleia Geral também podera ser convocada pelo presidente do Conselho de
Administracdo ou pela maioria dos conselheiros em exercicio.

Paragrafo segundo - A Assembleia Geral sera presidida preferencialmente pelo presidente do Conselho de
Administracdo ou, na sua falta, por qualquer outro conselheiro presente; fica facultado ao presidente do
Conselho de Administracdo indicar o conselheiro que devera substitui-lo na presidéncia da Assembleia Geral.

Paragrafo terceiro - O presidente da Assembleia Geral escolherd, dentre os presentes, um ou mais
secretarios, facultada a utilizagdo de assessoria propria na Companhia.

Paragrafo quarto - A ata de Assembleia Geral sera lavrada na forma de sumario, conforme previsto no
artigo 130, § 19, da Lei Federal n°® 6.404/1976.

Paragrafo quinto - Todos os documentos a serem analisados ou discutidos em Assembleia Geral deverdo
ser disponibilizados aos acionistas na sede social e na B3, com pelo menos 1 (um) més de antecedéncia.

Paragrafo sexto - A comprovacdo da condicdo de acionista podera ocorrer a qualquer momento até a
abertura dos trabalhos da Assembleia Geral, mediante a apresentacdo do documento de identidade, do
comprovante expedido pela instituigdo financeira depositaria das agGes escriturais informando o respectivo
namero e, no caso de constituicdo de procurador, do competente instrumento de mandato com firma
reconhecida e outorgado ha menos de um ano.

CAPITULO IV

ADMINISTRAGAO DA COMPANHIA
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ARTIGO 6° - A Companhia sera administrada pelo Conselho de Administracdo e pela Diretoria.
CAPITULO V
CONSELHO DE ADMINISTRA(;RO

ARTIGO 7° - O Conselho de Administracdo é 6rgdo de deliberacdo colegiada responsavel pela orientacdo
superior da Companhia.

Composicao, Investidura e Mandato

ARTIGO 8° - O Conselho de Administracdo sera composto por no minimo 7 (sete) e no maximo 11 (onze)
membros, eleitos e destituiveis pela Assembleia Geral, todos com mandato unificado de 2 (dois) anos a
contar da data da eleicdo, permitida, no maximo, 3 (trés) reconducdes consecutivas.

Paragrafo primeiro - Atingindo o limite de reconducdes a que se refere o caput deste artigo, o retorno do
membro para o Conselho de Administracdo somente podera ocorrer apds o prazo de 2 (dois) anos.

Paragrafo segundo - O diretor-presidente da Companhia integrara o Conselho de Administracdo, enquanto
ocupar aquele cargo.

Paragrafo terceiro — Caberd a Assembleia Geral que eleger o Conselho de Administracdo fixar o nimero
total de cargos a serem preenchidos, dentro do limite maximo previsto neste Estatuto, e designar o seu
presidente, ndo podendo a escolha recair na pessoa do diretor-presidente da Companhia que também for
eleito conselheiro.

Paragrafo quarto - Sera garantido ao acionista controlador o poder de eleger a maioria de seus membros,
nos termos da alinea “a” do artigo 116, da Lei Federal n® 6.404/1976.

Paragrafo quinto - A disponibilidade minima de tempo exigida para o presidente do Conselho de
Administracdo corresponderd a 30 (trinta) horas mensais.

Representante dos Empregados

ARTIGO 9° - Fica assegurada a participacao de 1 (um) representante dos empregados no Conselho de
Administragdo, com mandato coincidente com o dos demais conselheiros.

Paragrafo primeiro - O conselheiro representante dos empregados sera escolhido pelo voto dos
empregados, com a colaboragao administrativa da Companhia, quando solicitada, em eleigao direta, vedada
a recondugdo automatica para periodo sucessivo.

Paragrafo segundo - O regimento interno do Conselho de Administragdo, ao dispor sobre o exercicio do
cargo de representante dos empregados, devera guardar estrita observancia em relagdo aos requisitos e as
vedacgOes do artigo 17, da Lei federal n.® 13.303/2016.

Representante dos Acionistas Minoritarios
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ARTIGO 10 - E garantida a participacdo, no Conselho de Administracdo, de representante dos acionistas
minoritarios, com mandato coincidente com o dos demais conselheiros, nos termos do artigo 239 da Lei
Federal n® 6.404/1976 e do artigo 19, da Lei Federal n°© 13.303/2016.

Membros Independentes

ARTIGO 11 - O Conselho de Administragdo tera a participagdo de no minimo 2 (dois) ou 25% (vinte e cinco
por cento), o que for maior, de membros independentes, observado o disposto no artigo 22 da Lei Federal
n° 13.303/2016 e na definicdo constante do Regulamento do Novo Mercado, devendo a caracterizagdo dos
indicados ao Conselho de Administragdo como Conselheiros Independentes ser deliberada pela Assembleia
Geral que os eleger.

Paragrafo primeiro - Também sera considerado membro independente o membro eleito por acionistas
minoritarios, mediante votacdo em separado, nos termos do artigo 141, §§ 49 e 59, e artigo 239 da Lei
Federal n® 6.404/1976, e do artigo 22, § 4°, da Lei Federal n°® 13.303/2016.

Paragrafo segundo - Na hipotese de a aplicagdo do percentual minimo referido no caput resultar nimero

fracionario de conselheiros de Administragdo, proceder-se-a ao arredondamento para o numero inteiro
imediatamente superior.

Vacancia e Substituicées

ARTIGO 12 - Ocorrendo a vacéncia do cargo de conselheiro de administracdo antes do término do mandato,
o proprio colegiado podera deliberar sobre a escolha do substituto para completar o mandato do substituido,
ficando a deliberacao sujeita a ratificacdo posterior da préxima Assembleia Geral.

Paragrafo unico - Na vacancia do cargo do conselheiro representante dos empregados, sera substituido
por outro representante dos empregados, nos termos dos §§ 1° e 20 do artigo 9° deste Estatuto.

Funcionamento

ARTIGO 13 - O Conselho de Administragdo reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més, e,
extraordinariamente, sempre que necessario aos interesses da Companhia.

Paragrafo primeiro — As reunides do Conselho de Administragdo serdo convocadas pelo seu presidente, ou
pela maioria dos conselheiros em exercicio, mediante o envio de correspondéncia escrita ou eletrénica a
todos os conselheiros e também ao Estado, por intermédio do Conselho de Defesa dos Capitais do Estado -
CODEC, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, devendo constar da convocagdo a data, horario e
assuntos que constarao da ordem do dia.

Paragrafo segundo - O presidente do Conselho de Administragdo deveréa zelar para que os conselheiros
recebam individualmente, com a devida antecedéncia em relacdo a data da reunido, a documentagao
contendo as informagdes necessarias para permitir a discusséo e deliberagdo dos assuntos a serem tratados.

Paragrafo terceiro - As reunides do Conselho de Administracdo serdo instaladas com a presenca da maioria
dos seus membros em exercicio, cabendo a presidéncia dos trabalhos ao presidente do Conselho de
Administragao ou, na sua falta, a outro conselheiro por ele indicado.
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Paragrafo quarto - O presidente do Conselho de Administracdo, por iniciativa prépria ou por solicitacdo de
qualquer conselheiro, poderd convocar diretores da Companhia para assistir as reuniGes e prestar
esclarecimentos ou informagdes sobre as matérias em apreciacdo. As solicitagdes deverdo ser dirigidas ao
diretor-presidente da Companhia, devendo constar da convocacao a data, horario e assuntos que constardo
da ordem do dia.

Paragrafo quinto - As matérias submetidas a apreciacdo do Conselho de Administracdo serdo instruidas
com a proposta aprovada da Diretoria ou dos 6rgdos competentes da Companhia e parecer juridico, quando
necessarios ao exame da matéria.

Paragrafo sexto - As reuniGes ordindrias ou extraordinarias serdo realizadas presencialmente, podendo,
por decisdo do presidente do Conselho de Administracdo ou da maioria dos conselheiros em exercicio, ser
realizada por via telefénica, videoconferéncia ou outro meio idoneo de manifestacdo de vontade do
conselheiro, cujo voto serad considerado valido para todos os efeitos, sem prejuizo da posterior lavratura e
assinatura da respectiva ata.

Paragrafo sétimo - O Conselho de Administragdo deliberard por maioria de votos dos participantes da
reunido, prevalecendo, em caso de empate, a proposta que contar com o voto do conselheiro que estiver
presidindo os trabalhos.

Paragrafo oitavo - As reunides do Conselho de Administragdo serdo secretariadas por quem o seu
presidente indicar e todas as deliberacGes constardo de ata lavrada e registrada em livro préprio, com
inclusdo, de imediato, no Sistema de Informagdes das Entidades Descentralizadas - SIEDESC.

Paragrafo nono - Sempre que contiver deliberagoes destinadas a produzir efeitos perante terceiros, o
extrato da ata sera arquivado no registro de comércio e publicado.

Atribuicdes
ARTIGO 14 - Além das atribuigGes previstas em lei, compete ainda ao Conselho de Administragdo:

I. aprovar o planejamento estratégico, contendo a estratégia de longo prazo atualizada com andlise de riscos
e oportunidades para, no minimo, os proximos 5 (cinco) anos, as diretrizes de acdo, metas de resultado e
indices de avaliagdo de desempenho;

II. aprovar o plano de negodcios para o exercicio anual seguinte, programas anuais e plurianuais, com
indicagao dos respectivos projetos;

II1. aprovar orgcamentos de dispéndios e investimentos da Companhia, com indicacdo das fontes e aplicaces
de recursos;

IV. manifestar-se sobre o relatério da administracdo e as contas da Diretoria, nos termos do artigo 142,
inciso V, da Lei Federal n® 6.404/1976;

V. promover anualmente a analise do atendimento das metas e resultados na execucgao do plano de negdcios,
do inciso II, e da estratégia de longo prazo, inciso I deste artigo, devendo publicar suas conclusdes e informa-
las a Assembleia Legislativa e ao Tribunal de Contas do Estado, excluindo-se dessa obrigacdo as informacGes
de natureza estratégica cuja divulgacdo possa ser comprovadamente prejudicial ao interesse da Companhia;
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VI. elaborar a politica de distribuicdo de dividendos, a luz do interesse publico que justificou a criacdao da
Companhia, submetendo-a a Assembleia Geral;

VII. avaliar e aprovar as seguintes politicas institucionais:

a) divulgacdo de informacdo relevante;
b) negociacdo com valores mobiliarios;

c) indicacdo de membros do Conselho de Administracdo, seus comités de assessoramento, Diretores e de
membros do Conselho Fiscal;

d) auditoria interna;

e) conformidade;

f) gestdo de riscos corporativos;

g) de remuneragao; e

h) estabelecer politica de porta-vozes;

VIII. aprovar e revisar anualmente a elaboracdo e divulgagdo da politica de transagbes com partes
relacionadas;

IX. deliberar sobre a politica de pessoal, incluindo a fixagdo do quadro, plano de empregos e salarios,
condigbes gerais de negociagdo coletiva, abertura de concurso publico para preenchimento de vagas e
Programa de Participagcao nos Lucros e Resultados;

X. deliberar sobre politica de precos e de tarifas dos bens e servicos fornecidos pela Companhia, respeitado
0 marco regulatério do respectivo setor;

XI. avaliar os diretores da Companhia, nos termos do inciso I1I, do artigo 13, da Lei Federal n® 13.303/2016,
podendo contar com apoio metodoldgico e procedimental do Comité de Elegibilidade e Aconselhamento;

XII. acompanhar a execucdo dos planos, programas, projetos e orcamentos;

XIII. fiscalizar o cumprimento das metas e resultados especificos a serem alcancados, assumidos pelos
membros da Diretoria quando de sua investidura;

XIV. determinar a elaboracdo de carta anual de governanga e subscrevé-la;

XV. definir objetivos e prioridades de politicas publicas compativeis com a drea de atuacdo da Companhia e
0 seu objeto social;

XVI. autorizar a abertura, instalacdo e a extingao de filiais, dependéncias, agéncias, sucursais, escritorios e
representacoes;

XVII. deliberar sobre o aumento do capital social dentro do limite autorizado pelo Estatuto, fixando as
respectivas condigdes de subscricdo e integralizacao;
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XVIII. fixar o limite maximo de endividamento da Companhia;

XIX. deliberar sobre emissdao de debéntures simples ndo conversiveis em agdes e sem garantia real e, em
relacdo as demais espécies de debéntures, sobre as condigdes mencionadas no § 1° do artigo 59 da Lei
Federal n°® 6.404/1976, bem como deliberar sobre emissao de nota promissodria para oferta publica de
distribuicdo;

XX. deliberar sobre a declaragdo de juros sobre o capital proprio e/ou distribuicdo de dividendos por conta
do resultado de exercicio em curso, de exercicio findo ou de reserva de lucros, sem prejuizo da posterior
ratificacdo da Assembleia Geral;

XXI. propor a Assembleia Geral o pagamento de juros sobre o capital préprio ou a distribuicdo de dividendos
por conta do resultado do exercicio social findo;

XXII. autorizar previamente a celebragdo de quaisquer negocios juridicos quando o valor envolvido
ultrapassar R$ 150.000.000,00 (cento e cinquenta milhdes de reais), incluindo a aquisigao, alienagdao ou
oneragdo de ativos, a obtengdo de empréstimos e financiamentos, a assuncdo de obrigagées em geral e
ainda a associagdo com outras pessoas juridicas. Este valor sera atualizado no inicio de cada ano de acordo
com a variagao do IPCA-IBGE ocorrida no ano anterior, a ser fixado na ata da primeira Reunidao do Conselho
de Administragdo do respectivo exercicio, apds a disponibilizacdo do indice, admitindo-se o arredondamento;

XXIII. autorizar a constituicdo de subsidiaria integral ou a participagdo no capital de outras sociedades,
ressalvada a competéncia da Assembleia Geral prevista no artigo 256 da Lei Federal n°® 6.404/1976, bem
como determinar a orientagdao geral a ser seguida nessa sociedade;

XXIV. aprovar a contratacdo de seguro de responsabilidade civil em favor dos membros dos drgdos
estatutarios, empregados, prepostos e mandatarios da Companhia;

XXV. conceder licencas aos diretores, observada a regulamentacao pertinente;

XXVI. aprovar o seu regimento interno, que defina claramente as suas responsabilidades e atribuicdes e
previna situacdes de conflito com a Diretoria, notadamente com o diretor-presidente, além de aprovar os
regimentos internos da Diretoria, do Comité de Auditoria e de qualquer outro comité com atribuicdo
estatutaria, nos termos do artigo 160 da Lei Federal n°® 6.404/1976;

XXVII. autorizar a Companhia a adquirir suas proprias acoes, observada a legislacdo vigente e ouvindo-se
previamente o Conselho Fiscal;

XXVIII. manifestar-se previamente sobre qualquer proposta da Diretoria ou assunto a ser submetido a
Assembleia Geral;

XXIX. avocar o exame de qualquer assunto compreendido na competéncia da Diretoria e sobre ele expedir
orientacdo de carater vinculante;

XXX. discutir, aprovar e monitorar decisdes envolvendo praticas de governanca corporativa, relacionamento
com partes interessadas, politica de gestdo de pessoas, programa de integridade, Cdédigo de Conduta e
Integridade dos agentes;
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XXXI. indicar diretor estatutario que liderard a area de conformidade e de gestdo de riscos, vinculada ao
diretor-presidente;

XXXII. manter interlocugdo direta com a area de conformidade, em situacGes em que haja suspeita do
envolvimento dos membros da Diretoria em irregularidades ou quando o diretor-presidente se furtar a
obrigacdo de adotar medidas necessarias em relacdo a situacdo a ele relatada, para adocdo de medidas
cabiveis;

XXXIII. aprovar o Codigo de Conduta e Integridade, a ser elaborado e divulgado pela Companhia, observadas
as diretrizes estabelecidas pelo Conselho de Defesa dos Capitais do Estado — CODEC;

XXXIV. supervisionar a instituicdo de mecanismo de consulta prévia para solucdo de duvidas sobre a
aplicacdo do Codigo de Conduta e Integridade, o qual devera ficar disponivel no sitio eletrénico, dispondo
sobre os padrdes de comportamento ético esperados dos administradores, conselheiros fiscais, membros de
comités estatutarios, empregados, prepostos e terceiros contratados;

XXXV. implementar e supervisionar os sistemas de gestao de riscos e de controle interno estabelecidos para
a prevengao e mitigacdo dos principais riscos a que esteja exposta a Companhia, inclusive os riscos
relacionados a integridade das informagdes contdbeis e financeiras e os relacionados a ocorréncia de
corrupcao e fraude;

XXXVI. elaborar e divulgar parecer fundamentado sobre qualquer oferta publica de aquisigdo de agbes - OPA
gue tenha por objeto as acBes de emissdo da Companhia, em até 15 (quinze) dias da publicacdo do edital
da referida OPA, no qual se manifestard, ao menos:

i. sobre a conveniéncia e a oportunidade da OPA quanto ao interesse da Companhia e do conjunto
de seus acionistas, inclusive em relagdo ao prego e aos potenciais impactos para a liquidez das agoes;

ii. quanto aos planos estratégicos divulgados pelo ofertante em relacdo a Companhia; e
iii. a respeito de alternativas a aceitacdo da OPA disponiveis no mercado. O parecer deve abranger
a opinido fundamentada favoravel ou contraria a aceitacdo da OPA e conter alerta de que é de
responsabilidade de cada acionista a decisdo final sobre a referida aceitagao;

XXXVII. promover a divulgagdo anual do relatério integrado ou de sustentabilidade;

XXXVIII. divulgar e incentivar o uso do canal institucional de denuncias;

XXXIX. aprovar a proposta de ampliagdo do limite de despesa com publicidade e patrocinio elaborada pela
Diretoria Colegiada, observado o disposto no artigo 93, § 29, da Lei Federal n® 13.303/2016; e

XL. eleger e destituir os membros da Diretoria e do Comité de Auditoria.
CAPITULO VI

DIRETORIA
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Composicao e Mandato

ARTIGO 15 - A Diretoria serd composta por 6 (seis) membros, sendo diretor-presidente, diretor de gestdo
corporativa, diretor econO6mico-financeiro e de relagbes com investidores, diretor de tecnologia,
empreendimentos e meio ambiente, diretor metropolitano e diretor de sistemas regionais, com as respectivas
atribuicGes fixadas neste Estatuto, todos com mandato unificado de 2 (dois) anos, permitidas 3 (trés)
recondugdes consecutivas.

Paragrafo Gnico - E condicdo para investidura em cargo de Diretoria a assuncdo de compromisso com
metas e resultados especificos.

Vacancia e Substituicoes

ARTIGO 16 - Nas auséncias ou impedimentos temporarios de qualquer diretor, o diretor-presidente
designara outro membro da Diretoria para cumular as fungoes.

Paragrafo GUnico - Nas suas auséncias e impedimentos temporarios, o diretor-presidente sera substituido
pelo diretor por ele indicado e, se ndo houver indicagdo, pelo diretor responsavel pela area financeira.

ARTIGO 17 - Em caso de vacancia e até que seja eleito um sucessor, o diretor-presidente sera substituido
pelo diretor responsavel pela area financeira.

Funcionamento

ARTIGO 18 - A Diretoria reunir-se-a, ordinariamente, pelo menos 2 (duas) vezes por més e,
extraordinariamente, por convocacao do diretor-presidente ou de outros dois diretores quaisquer.

Paragrafo primeiro - As reunides da Diretoria serdo instaladas com a presenca de pelo menos metade dos
diretores em exercicio, considerando-se aprovada a matéria que obtiver a concordéancia da maioria dos
presentes; no caso de empate, prevalecera a proposta que contar com o voto do diretor-presidente.

Paragrafo segundo - As deliberacdes da Diretoria constardo de ata lavrada em livro préprio e assinada por
todos os diretores presentes.

Paragrafo terceiro - O diretor-presidente poderd, no ato de convocacdo para a reunido, facultar a
participacdo dos diretores por telefone, videoconferéncia, ou outro meio de comunicagdo que possa assegurar
a participacdo efetiva e a autenticidade do seu voto; o diretor que participar virtualmente da reunido sera

considerado presente e seu voto valido para todos os efeitos legais, sem prejuizo da posterior lavratura e
assinatura da respectiva ata.

Atribuicées
ARTIGO 19 - Além das atribuigdes definidas em lei, compete a Diretoria Colegiada:

I. Elaborar e submeter a aprovacao do Conselho de Administracdo:
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a) a proposta de planejamento estratégico, contendo a estratégia de longo prazo atualizada com analise de
riscos e oportunidades para, no minimo, os proximos 5 (cinco) anos, as diretrizes de acdo, metas de resultado
e indices de avaliagdo de desempenho;

b) a proposta de plano de negdcios para o exercicio anual seguinte, programas anuais e plurianuais, com
indicacdo dos respectivos projetos;

c) os orcamentos anuais de dispéndios e investimentos da Companhia, com a indicacdo das fontes e
aplicagdes dos recursos bem como suas alteragdes;

d) a avaliacdo do resultado de desempenho das atividades da Companhia;

e) os relatdrios trimestrais da Companhia acompanhados dos balancetes e demais demonstracoes
financeiras;

f) anualmente, a minuta do relatdério da administracdo, acompanhada do balango patrimonial e demais
demonstragdes financeiras e respectivas notas explicativas, com o parecer dos auditores independentes e a
proposta de destinagdo do resultado do exercicio;

g) os balangos intermediarios ou intercalares, trimestralmente;

h) o Regimento Interno da Diretoria;

i) a proposta de aumento do capital social e de reforma deste Estatuto, ouvido o Conselho Fiscal, quando for
0 caso;

j) a proposta da politica de pessoal; e

k) a proposta de ampliacao do limite de despesa com publicidade e patrocinio, observado o disposto no artigo
93, § 29, da Lei Federal n® 13.303/2016.

II. Aprovar:

a) os critérios de avaliagao técnico-econ6mica para os projetos de investimentos, com os respectivos planos
de delegacao de responsabilidade para sua execucgado e implantagdo;

b) o plano de contas;

c) o plano anual de seguros da Companhia;

d) residualmente, dentro dos limites estatutarios, tudo o que se relacionar com as atividades da Companhia
e que ndo seja de competéncia privativa do diretor-presidente, do Conselho de Administragdo ou da

Assembleia Geral; e

e) o Codigo de Conduta e Integridade da Companhia.
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III. Autorizar, observados os limites e as diretrizes fixadas pela lei, por este Estatuto e pelo Conselho de
Administracao:

a) os atos de renlncia ou transacdo judicial ou extrajudicial, para por fim a litigios ou pendéncias, podendo
fixar limites de valor para a delegacdo da pratica desses atos pelo diretor-presidente ou qualquer outro
diretor; e

b) celebracdo de quaisquer negodcios juridicos quando o valor envolvido ultrapassar R$ 10.000.000,00 (dez
milhGes de reais), sem prejuizo da competéncia atribuida pelo Estatuto ao Conselho de Administracdo,
incluindo a aquisicdo, alienacdo ou oneracdo de ativos, a obtencdo de empréstimos e financiamentos, a
assuncado de obrigagées em geral e ainda a associacdo com outras pessoas juridicas.

ARTIGO 20 - O Regimento Interno da Diretoria podera detalhar as atribuicGes individuais de cada diretor,
assim como condicionar a prévia autorizagdo da Diretoria Colegiada a pratica de determinados atos
compreendidos nas dreas de competéncia especifica.

Paragrafo primeiro - A area de auditoria e a de conformidade e gestdo de riscos corporativos serdo
vinculadas administrativamente ao diretor-presidente.

Paragrafo segundo - Compete ao diretor-presidente:
I. representar a Companhia, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, podendo constituir para esse fim,
procurador com poderes especiais, inclusive poderes para receber citagoes iniciais e notificagdes, observado

o artigo 19 deste Estatuto;

II. representar institucionalmente a Companhia nas suas relagdes com autoridades publicas, entidades
privadas e terceiros em geral;

III. convocar e presidir as reunides da Diretoria;
IV. coordenar as atividades da Diretoria;
V. expedir atos e resolugdes que consubstanciem as deliberagbes da Diretoria ou que delas decorram;

VI. coordenar a gestdo ordindria da Companhia, incluindo a implementacdo das diretrizes e o cumprimento
das deliberagdes tomadas pela Assembleia Geral, pelo Conselho de Administracdo e pela Diretoria Colegiada;

VII. coordenar as atividades dos demais diretores;

VIII. promover a estruturagao organizacional e funcional da Companhia;

IX. expedir as instrucdes normativas que disciplinam as atividades entre as diversas areas da Companhia;
X. coordenar, avaliar e controlar as fungoes relativas a:

a) gabinete da presidéncia;

b) planejamento integrado, gestdao e organizagdo empresarial;
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c) comunicacao;
d) ouvidoria; e

e) qualidade.

Paragrafo terceiro - Compete ao diretor de gestdo corporativa:

I. processos comerciais e relacionamento com os clientes;

II. recursos humanos e responsabilidade social;

III. tecnologia da informacgao;

IV. patrimonio;

V. servicos juridicos; e

VI. suprimentos e contratagdes.

Paragrafo quarto - Compete ao diretor econémico-financeiro e de relagdes com investidores:
I. planejamento, arrecadagao e suprimento de recursos financeiros;
II. controladoria;

ITI. contabilidade;

IV. relagbes com os investidores;

V. operagdes no mercado de capitais e outras operagdes financeiras;
VI. controle do endividamento;

VII. governanga corporativa;

VIII. assuntos regulatorios; e

IX. novos negdcios.

Paragrafo quinto - Compete ao diretor de tecnologia, empreendimentos e meio ambiente:
I. meio ambiente;

I1. pesquisa, inovagdo, desenvolvimento tecnoldgico e operacional;

III. controle da qualidade dos produtos agua e esgoto;
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IV. empreendimentos; e

V. projetos especiais.

Paragrafo sexto - Compete ao diretor metropolitano, na area metropolitana de Sdo Paulo e parte da regido
bragantina, e ao diretor de sistemas regionais, nas demais areas do Estado de Sdo Paulo de atuagdo da

Companbhia:

I. operacdo, manutencgdo e execucgao de obras e servicos nos sistemas de abastecimento de agua, coleta e
tratamento de esgotos, inclusive por atacado;

I1. servicos comerciais e de atendimento ao publico;
III. controle do desempenho econ6mico-financeiro e operacional das suas unidades de negdcio;
IV. assessoramento a municipios autbnomos em sistemas de abastecimento de agua e de esgotos sanitarios;

V. negociagdo de contratualizagGes para prestacdo de servicos publicos de abastecimento de agua e
esgotamento sanitario nos municipios; e

VI. negociagao com a comunidade e prefeituras, visando harmonizar os interesses dos seus clientes e da
Companhia.

Representacdao da Companhia
ARTIGO 21 - A Companhia obriga-se perante terceiros:

I. pela assinatura de dois diretores, sendo um necessariamente o diretor-presidente ou o diretor responsavel
pela area financeira;

II. pela assinatura de um diretor e um procurador, conforme o0s poderes constantes do respectivo
instrumento de mandato;

III. pela assinatura de dois procuradores, conforme o0s poderes constantes do respectivo instrumento de
mandato; e

IV. pela assinatura de um procurador, conforme os poderes constantes do respectivo instrumento de
mandato, nesse caso exclusivamente para a pratica de atos especificos.

Paragrafo Unico - Os instrumentos de mandato poderdo ser outorgados por instrumento publico ou
particular, inclusive por meio eletrénico, com prazo determinado de validade, e especificardo os poderes
conferidos; apenas as procuragdes para o foro em geral terdo prazo indeterminado.

CAPITULO VII

CONSELHO FISCAL
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ARTIGO 22 - A Companhia terd um Conselho Fiscal de funcionamento permanente, com as competéncias
e atribuicdes previstas na lei.

ARTIGO 23 - O Conselho Fiscal sera composto por, no minimo, 3 (trés) e, no maximo, 5 (cinco) membros
efetivos, com igual nUmero de suplentes, eleitos anualmente pela Assembleia Geral Ordinaria, permitidas 2
(duas) reconducgdes consecutivas.

Paragrafo Gnico — Na hipétese de vacancia ou impedimento de membro efetivo, assumira o suplente.

ARTIGO 24 - O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més e, extraordinariamente,
sempre que convocado por qualquer de seus membros ou pela Diretoria, lavrando-se ata em livro préprio.

Representante dos Acionistas Minoritarios

ARTIGO 25 - E garantida a participacdo, no Conselho Fiscal, de representante dos acionistas minoritarios
e seu respectivo suplente, nos termos do artigo 240 da Lei Federal n° 6.404/1976.

CAPITULO VIII
COMITE DE AUDITORIA

ARTIGO 26 - A Companhia terd um Comité de Auditoria, 6rgdo de assessoramento vinculado ao Conselho
de Administragdo, composto por 3 (trés) conselheiros de administracdo, que atendam cumulativamente aos
requisitos de independéncia, conhecimento técnico e disponibilidade de tempo.

Paragrafo primeiro - Todos os integrantes do Comité de Auditoria deverdo atender aos requisitos de
independéncia previstos na legislagdo pertinente, sem prejuizo das exoneragdes porventura admitidas.

Paragrafo segundo - Para integrar o Comité de Auditoria, devem ser observadas as condicdes minimas
estabelecidas em lei, em especial o § 1° do artigo 25 da Lei Federal n°© 13.303/2016.

Paragrafo terceiro - Os integrantes do Comité de Auditoria deverdo ter conhecimento técnico suficiente
em matéria contabil e financeira, e pelo menos 1 (um) deles deve ter reconhecida experiéncia em assuntos
de contabilidade societaria internacionalmente aceita, analise, preparacdo e avaliagdo de demonstragbes
financeiras, conhecimento de controles internos e de politicas de divulgacdo de informagdes ao mercado.

Paragrafo quarto - O Comité de Auditoria terd um coordenador, cujas atividades serdo definidas no
regimento interno.

Paragrafo quinto - A disponibilidade minima de tempo exigida de cada integrante do Comité de Auditoria
correspondera a 30 (trinta) horas mensais.

ARTIGO 27 - Os membros do Comité de Auditoria poderdo ser indicados simultaneamente a sua eleicao
para o Conselho de Administragdo ou por deliberagdo posterior desse Conselho.

Paragrafo primeiro - Os integrantes do Comité de Auditoria exercerdo a funcdo enquanto perdurar o
respectivo mandato de conselheiro de administragdo ou até deliberagdo em contrario da Assembleia Geral,
ou do préprio Conselho de Administracao.
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Paragrafo segundo - Tendo exercido mandato por qualquer periodo, os membros do Comité de Auditoria
s6 poderdo voltar a integrar tal 6rgao, na mesma Companhia, apés decorridos, no minimo, 3 (trés) anos do
final do mandato.

ARTIGO 28 - Além do previsto em lei, compete ao Comité de Auditoria:

I. referendar a escolha do responsavel pela auditoria interna indicado pela Diretoria Colegiada, propor sua
aprovacao e destituicdo ao Conselho de Administracao e supervisionar a execugao dos respectivos trabalhos;

I1. aprovar o Cddigo de Conduta e Integridade da Companhia e avaliar periodicamente a aderéncia de suas
praticas empresariais, incluindo o comprometimento dos administradores com a difusdo da cultura de
integridade e a valorizagcdo do comportamento ético;

III. monitorar os procedimentos apuratérios de infracdo ao Cdodigo de Conduta e Integridade, bem como os
eventos registrados no Canal de Denuncias;

IV. receber e processar denudncias e reclamacées de terceiros sobre assuntos relacionados com contabilidade,
controles contabeis internos e auditoria;

V. avaliar as diretrizes do processo de contratacdo de empresa de auditoria independente bem como outras
condigdes da prestagdo dos servigos, recomendando ao Conselho de Administracao a contratagao;

VI. opinar sobre a contratacdo e a destituicdo dos auditores independentes;

VII. manifestar-se previamente sobre a contratagdao de outros servicgos da empresa de auditoria
independente, ou de empresas a ela vinculadas, que ndo estejam compreendidos nas atividades tipicas de
auditoria;

VIII. opinar, a qualquer momento, sobre a atuagcdo das areas de contabilidade e de auditoria interna,
propondo a Diretoria as medidas que julgar cabiveis;

IX. articular-se diretamente com a auditoria interna e com os auditores independentes, acompanhando os
respectivos trabalhos, em conjunto com a Diretoria Econ6mico-Financeira e de RelagGes com Investidores;

X. examinar os relatérios da auditoria interna e dos auditores independentes antes de serem submetidos ao
Conselho de Administragao;

XI. zelar pela adequacgdo dos recursos materiais postos a disposicao da auditoria interna;

XII. acompanhar, avaliar e analisar a elaboragdo das demonstragdes financeiras trimestrais, intermediarias
ou intercalares e anuais, buscando assegurar a sua integridade e qualidade, reportando ao Conselho de
Administracdo quando necessario;

XIII. avaliar permanentemente as praticas contdbeis, os processos e controles internos adotados pela
Companhia, buscando identificar assuntos criticos, riscos financeiros e potenciais contingéncias e propondo
0s aprimoramentos que julgar necessarios;
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XIV. solicitar a contratacdo de servicos especializados para apoiar as atividades do Comité de Auditoria, cuja
remuneragdo sera suportada pela Companhia, dentro do seu orgamento anual aprovado;

XV. avaliar a razoabilidade dos pardmetros em que se fundamentam os calculos atuariais bem como o
resultado atuarial dos planos de beneficios de previdéncia complementar mantidos pela Fundagdo Sabesp de
Seguridade Social - Sabesprev;

XVI. acompanhar as atividades da auditoria interna, conformidade e de controles internos da Companhia;
XVII. avaliar e monitorar as exposigoes de risco da Companhia;

XVIII. avaliar, monitorar e recomendar a administracdo a correcdo ou aprimoramento das politicas internas
da Companhia, incluindo a politica de transagdes com partes relacionadas; e

XIX. possuir meios para recepgao e tratamento de informagdes acerca do descumprimento de dispositivos
legais e normativos aplicaveis a Companhia, além de regulamentos e cddigos internos, inclusive com previsao
de procedimentos especificos para protegdo do prestador e da confidencialidade da informacao.

Paragrafo primeiro - O Comité de Auditoria deliberara pela maioria de seus membros, sem prejuizo da
faculdade de seus integrantes solicitarem individualmente informagdes e examinarem os livros, documentos
e papéis da Companhia.

Paragrafo segundo - Os relatorios produzidos pela auditoria interna serdo sempre encaminhados a
Diretoria e aos integrantes do Comité de Auditoria.

ARTIGO 29 - O Comité de Auditoria elaborara o seu regimento interno, submetendo-o a aprovagdo do
Conselho de Administragao.

Paragrafo Gnico - O regimento interno podera ampliar as competéncias do Comité de Auditoria, cabendo-
Ihe ainda dispor sobre as atividades do coordenador, a realizacdo de reunides periddicas, a forma de registro
de suas manifestacdes e deliberacdes, além de outros assuntos considerados pertinentes ao bom andamento
dos trabalhos.

ARTIGO 30 - O Comité de Auditoria tera autonomia operacional e orcamento proéprio aprovado pelo
Conselho de Administragdo, nos termos da lei e do Regulamento do Novo Mercado.

CAPITULO IX
COMITE DE ELEGIBILIDADE E ACONSELHAMENTO
ARTIGO 31 - A Companhia terd um Comité de Elegibilidade e Aconselhamento, responséavel pela supervisao
do processo de indicagao e de avaliagdo de administradores e conselheiros fiscais, observado o disposto no

artigo 10 da Lei Federal n°© 13.303/2016.

Paragrafo primeiro - O Comité devera:
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I. emitir manifestagdo conclusiva, de modo a auxiliar os acionistas na indicacdo de administradores e
conselheiros fiscais, sobre o preenchimento dos requisitos e a auséncia de vedacOes para as respectivas
eleigles;

I1. verificar a conformidade do processo de avaliacao dos administradores e dos conselheiros fiscais;

II1. deliberar por maioria de votos, com registro em ata, devendo ser lavrada na forma de sumario dos fatos
ocorridos, inclusive das dissidéncias e dos protestos, e conter a transcricdo apenas das deliberacbes
tomadas;

IV. manifestar-se, no prazo de 7 (sete) dias, contado da data de recebimento das fichas cadastrais e
documentagdo comprobatdria dos indicados, encaminhadas pelo Conselho de Defesa dos Capitais do Estado
- CODEC, sob pena de ser noticiada a omissdo ao Conselho de Administracdo e as instancias governamentais
competentes;

V. oferecer apoio metodoldgico e procedimental para que o Conselho de Administragdo avalie o desempenho
dos diretores e demais membros de comités estatutarios.

Paragrafo segundo - Em caso de manifesta urgéncia, o Comité se reunira, facultativamente, por meio
virtual, emitindo sua deliberacdo de forma a possibilitar tempestivamente os procedimentos necessarios.

Paragrafo terceiro - Apds a manifestagdao do comité, a cdpia da ata devera ser encaminhada pela empresa
ao Conselho de Defesa dos Capitais do Estado - CODEC, para as providéncias pertinentes.

Paragrafo quarto - Os originais das fichas cadastrais e a documentacdao comprobatdria examinada deverdo
ser mantidos em arquivo pela Companhia.

ARTIGO 32 - Os 6rgdos de administracdo também poderdo submeter ao Comité solicitagdo de carater
consultivo objetivando o aconselhamento estratégico para o atendimento do interesse publico que justificou
a criagao da Companhia, nos termos do artigo 160, da Lei Federal n® 6.404/1976.

ARTIGO 33 - O Comité sera composto por até 3 (trés) membros, eleitos e destituiveis por Assembleia Geral,
gue poderdo participar das reunides do Conselho de Administragdo, nos assuntos de atribuicdo do referido
Comité, com direito a voz, mas nédo a voto.

Paragrafo Gnico - Os membros do Comité devem ter experiéncia profissional de, no minimo, 3 (trés) anos
na Administragdo Publica, ou 3 (trés) anos no setor privado, na area de atuagdo da Companhia ou em area
conexa.

CAPITULO X
AREA DE CONFORMIDADE E GESTAO DE RISCOS

ARTIGO 34 - A Companhia terd uma area de conformidade e gestdo de riscos vinculada ao diretor-
presidente e liderada por diretor estatutario indicado pelo Conselho de Administragdo, podendo ainda contar
com o apoio operacional da auditoria interna e manter interlocucdo direta com o Conselho Fiscal, o Comité
de Auditoria Estatutario e o Conselho de Administragdo, quando houver suspeita do envolvimento em
irregularidades por parte dos membros da Diretoria.
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ARTIGO 35 - Compete a area, além do atendimento as disposicGes aplicaveis da Lei Federal n©
13.303/2016, o seguinte:

I. estabelecer politicas de incentivo ao respeito as leis, as normas e aos regulamentos, bem como a
prevencao, a deteccdo e ao tratamento de riscos de condutas irregulares, ilicitas e antiéticas dos membros
da Companhia, devendo para isso adotar estruturas e praticas eficientes de controles internos e de gestédo
de riscos estratégicos, patrimoniais, operacionais, financeiros, socioambientais e reputacionais, dentre
outros;

II. disseminar a importancia da conformidade, do gerenciamento de riscos e do controle interno;

III. identificar e classificar, em conjunto com as diversas areas da empresa, 0s principais riscos a que esta
sujeita a Companhia, coordenando estes trabalhos;

IV. elaborar, em conjunto com as demais areas da empresa, € monitorar os planos de agdo para mitigacdo
dos riscos identificados;

V. adotar, em conjunto com as diversas areas da empresa, procedimentos de controle interno, objetivando
prevenir ou detectar os riscos inerentes ou potenciais a tempestividade, a fidedignidade e a precisdo das
informagdes da Companhia;

VI. elaborar o programa de integridade, submetendo a aprovagdo da Diretoria Colegiada, do Comité de
Auditoria e do Conselho de Administracdo, observadas as diretrizes estabelecidas no Decreto Estadual n°
62.349, de 26 de dezembro de 2016; e

VII. elaborar relatérios periddicos de suas atividades, submetendo-os a Diretoria Colegiada, aos Conselhos
de Administracdo e Fiscal e ao Comité de Auditoria.

CAPITULO XI
AUDITORIA INTERNA
ARTIGO 36 - A Companhia tera auditoria interna, vinculada ao Conselho de Administracdo por meio do
Comité de Auditoria e administrativamente ao diretor-presidente, regida pela legislacdo e regulamentacgao
aplicavel.
Paragrafo Gnico — A area sera responsavel por aferir:
I. a adequacdo dos controles internos;

II. a efetividade do gerenciamento dos riscos e dos processos de governanga;

III. a confiabilidade do processo de coleta, mensuracao, classificacao, acumulacao, registro e divulgacao de
eventos e transagdes, visando ao preparo de demonstragdes financeiras; e

IV. a aplicacdo adequada do principio da segregacdo de funcgdes, de forma que seja evitada a ocorréncia de
conflitos de interesse e fraudes.
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ARTIGO 37 - As diretrizes do processo de auditoria interna e suas atribuicdoes serdao definidas na Politica
Institucional de Auditoria Interna, analisada pela Diretoria Colegiada e aprovada pelo Comité de Auditoria e
Conselho de Administragao.

ARTIGO 38 - Caberda ao Comité de Auditoria referendar a escolha, pelo Conselho de Administracdo, do
responsavel pela Auditoria Interna indicado pela Diretoria Colegiada, propor sua destituicdo aquele e
supervisionar a execucao dos respectivos trabalhos.

ARTIGO 39 - A auditoria interna podera prestar apoio operacional a drea de conformidade e de gestdo de
riscos, quando houver suspeita do envolvimento em irregularidades por parte dos membros da Diretoria ou
quando estes se furtarem a obrigacdo de adotar medidas necessarias em relacdo a situacao a eles relatadas.

CAPITULO XII
REGRAS COMUNS AOS ORGAOS ESTATUTARIOS

Posse, Impedimentos e Vedacoes

ARTIGO 40 - Consideram-se “6rgaos estatutarios” para fins deste capitulo, o Conselho de Administragao,
a Diretoria, o Conselho Fiscal, o Comité de Auditoria e o Comité de Elegibilidade e Aconselhamento.

ARTIGO 41 - Os membros dos 6rgdos estatutarios deverdo comprovar o atendimento das exigéncias legais,
mediante apresentacdo de curriculo e documentacao pertinente nos termos da normatizacdo em vigor.

Paragrafo Unico - Deverdo ser observados os requisitos da politica de indicacdo do acionista controlador,
pelos membros por ele indicados.

ARTIGO 42 - Os membros do Conselho de Administracao, da Diretoria e do Conselho Fiscal serao investidos
em seus cargos mediante assinatura de termo de posse, lavrado no respectivo livro de atas, bem como o
atendimento dos requisitos legais aplicaveis.

Paragrafo primeiro - O termo de posse dos membros do Conselho de Administracdo, Diretoria e Conselho
Fiscal, efetivos e suplentes, deve contemplar sua sujeicdo a clausula compromisséria do Regulamento do
Novo Mercado referida no artigo 52.

Paragrafo segundo - O termo de posse devera ser assinado nos 30 (trinta) dias seguintes a eleigao, sob
pena de sua ineficacia, salvo justificativa aceita pelo 6rgao para o qual o membro tiver sido eleito, e devera
conter a indicacdo de pelo menos um domicilio para recebimento de citacdes e intimacGes de processos
administrativos e judiciais, relativos a atos de sua gestao, sendo permitida a alteracdo do domicilio indicado
somente mediante comunicagao escrita.

Paragrafo terceiro - A investidura ficara condicionada a apresentacdo de declaragdo de bens e valores, na
forma prevista na legislacdo estadual, que devera ser atualizada anualmente e ao término do mandato.

ARTIGO 43 - Os membros dos 6rgdos estatutarios poderdo convocar empregados para assistir as reunioes
e prestar esclarecimentos ou informacdes sobre as matérias em apreciacdo. As solicitagdes deverdo ser
dirigidas ao diretor-presidente da Companhia e/ou diretor respectivo, devendo constar da convocagao a data,
horério e assuntos que constardo da ordem do dia.
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ARTIGO 44 - A alteracdo na composicdo dos 6rgdos estatutdrios serda imediatamente comunicada ao
Conselho de Defesa dos Capitais do Estado — CODEC.

ARTIGO 45 - Salvo na hipdtese de renuncia ou destituicdo, considera-se automaticamente prorrogado o
mandato dos membros dos drgdos estatutarios, até a posse dos respectivos substitutos.

Remuneracao e Licencas

ARTIGO 46 - A remuneragdo dos membros dos érgdos estatutarios sera fixada pela Assembleia Geral e ndo
havera acumulagdo de vencimentos ou quaisquer vantagens em razdo das substituicdes que ocorram em
virtude de vacancia, auséncia ou impedimento temporario, ou em razdo de acumulagdo de funcdes em
conselhos e/ou comités, podendo o conselheiro optar por uma das remuneracgoes.

Paragrafo Gnico - Fica facultado ao diretor, que, na data da posse, pertenca ao quadro de empregados da
Companbhia, optar pelo respectivo salario.

ARTIGO 47 - Os diretores poderao solicitar ao Conselho de Administragdo afastamento por licenca nao
remunerada, desde que por prazo ndo superior a 3 (trés) meses, o qual devera ser registrado em ata.

CAPITULO XIII

EXERCICIO SOCIAL E DEMONSTRACOES FINANCEIRAS, LUCROS, RESERVAS E DISTRIBUICAO DE
RESULTADOS

ARTIGO 48 - O exercicio social coincidird com o ano civil, findo o qual a Diretoria fara elaborar as
demonstragdes financeiras previstas em lei.

ARTIGO 49 - As acdes ordinarias terdo direito ao dividendo minimo obrigatério correspondente a 25%
(vinte e cinco por cento) do lucro liquido do exercicio, apds as dedugdes determinadas ou admitidas em lei.

Paragrafo primeiro - O dividendo podera ser pago pela Companhia sob a forma de juros sobre o capital
proprio.

Paragrafo segundo - A Companhia podera levantar balancos intermediarios ou intercalares,
trimestralmente, para efeito de distribuicdo de dividendos ou pagamento de juros sobre o capital préprio.

Paragrafo terceiro - Os dividendos aprovados ndo vencem juros e os que ndo forem reclamados dentro
de 3 (trés) anos da data da Assembleia Geral que os aprovou prescreverdao em favor da Companhia.

Paragrafo quarto - O Conselho de Administracdo podera propor a Assembleia Geral que o saldo
remanescente do lucro do exercicio, apos a deducdo da reserva legal e do dividendo minimo obrigatério,
seja destinado a constituicdo de uma reserva para investimentos, que obedecera aos seguintes principios:

I. seu saldo, em conjunto com o saldo das demais reservas de lucros, exceto as reservas para contingéncias
e de lucros a realizar, ndo podera ultrapassar o capital social; e

II. a reserva tem por finalidade assegurar o plano de investimentos, e seu saldo poderé ser utilizado:
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a) na absorgao de prejuizos, sempre que necessario;
b) na distribuicdo de dividendos, a qualquer momento;
c) nas operagdes de resgate, reembolso ou compra de agdes, autorizadas por lei; e

d) na incorporagdo ao capital social.
CAPITULO XIV
LIQUIDAGAO

ARTIGO 50 - A Companhia entrard em liquidacdo nos casos previstos em lei, competindo a Assembleia
Geral, se o caso, determinar o modo de liquidagcdo e nomear o liquidante, fixando sua remuneracao.

CAPITULO XV
MECANISMO DE DEFESA

ARTIGO 51 - A Companhia assegurard aos membros dos 6rgados estatutarios, por meio de profissional
externo a ser contratado, a defesa técnica em processos judiciais e administrativos propostos durante ou
ap0s os respectivos mandatos, por atos relacionados com o exercicio de suas fungoes.

Paragrafo primeiro - A mesma protegdo fica estendida aos empregados, prepostos e mandatarios da
Companhia, que tenham atuado nos limites dos poderes a eles conferidos.

Paragrafo segundo - Por autorizacdo da Diretoria Colegiada, desde que nao implique conflito de interesses,
fica assegurado para providéncias preliminares a assisténcia de advogado do quadro profissional da
Companhia.

Paragrafo terceiro - A Companhia podera, a seu critério, manter permanentemente contratado ou pré-
qualificado um ou mais escritérios de advocacia de reconhecida reputacdo profissional para estar em
condicbes de assumir, a qualquer tempo, a defesa técnica dos agentes abrangidos por este artigo.

Paragrafo quarto - Se, por qualquer motivo, ndo houver escritério de advocacia contratado ou pré-
qualificado pela Companhia, o agente podera contratar advogado de sua prépria confianga, caso em que 0s
honordrios e outras despesas incorridas na defesa técnica serdo reembolsados ou adiantados pela
Companhia, apés a comprovacdo da realizacdo da despesa ou de sua iminéncia, desde que os valores
envolvidos tenham sido aprovados pelo Conselho de Administragdo quanto a sua razoabilidade.

Paragrafo quinto - Quando a Companhia ndo aprovar em tempo habil o profissional indicado para assumir
a defesa, o interessado podera contrata-lo por sua prépria conta, fazendo jus ao reembolso dos respectivos
honorarios advocaticios fixados, nos limites aprovados pelo Conselho de Administracdo quanto a sua
razoabilidade.

Paragrafo sexto - A Companhia assegurara a defesa técnica e o acesso em tempo habil a toda a
documentacdo necessaria para esse efeito, bem como arcara com as custas processuais, emolumentos de
qualquer natureza e depdsitos para garantia de instancia.
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Paragrafo sétimo - O agente que for condenado ou responsabilizado, com sentenca transitada em julgado,
ficara obrigado a ressarcir a Companhia os valores efetivamente desembolsados, salvo quando evidenciado
que agiu de boa-fé e visando o interesse da Companhia.

Paragrafo oitavo - A Companhia podera contratar seguro em favor dos membros dos érgaos estatutarios,
empregados, prepostos e mandatarios, para a cobertura de responsabilidades decorrentes do exercicio de
suas fungodes.

CAPITULO XVI
ARBITRAGEM

ARTIGO 52 - A Companhia, seus acionistas, administradores e os membros do Conselho Fiscal, efetivos e
suplentes, obrigam-se a resolver, por meio de arbitragem, perante a Cdmara de Arbitragem do Mercado, na
forma de seu regulamento, qualquer controvérsia que possa surgir entre eles, relacionada com ou oriunda
da sua condicdo de emissor, acionistas, administradores e membros do Conselho Fiscal, em especial,
daquelas decorrentes das disposicOes contidas na Lei Federal n® 6.385/1976, na Lei Federal n° 6.404/1976,
neste Estatuto, nas normas editadas pelo Conselho Monetario Nacional, pelo Banco Central do Brasil e pela
Comissdo de Valores Mobiliarios, bem como nas demais normas aplicaveis ao funcionamento do mercado de
capitais em geral, além daquelas constantes do Regulamento do Novo Mercado, dos demais regulamentos
da B3 e do Contrato de Participacao no Novo Mercado.

CAPITULO XVII

ALIENAGAO DO CONTROLE ACIONARIO E CANCELAMENTO DO REGISTRO DE COMPANHIA
ABERTA

ARTIGO 53 - A alienacdo direta ou indireta de controle da Companhia, tanto por meio de uma unica
operagdo, como por meio de operagdes sucessivas, devera ser contratada sob a condicdo de que o adquirente
do controle se obrigue a realizar oferta publica de aquisicdo de agbes tendo por objeto as acdes de emissdo
da Companhia de titularidade dos demais acionistas, observando as condigcdes e os prazos previstos na
legislagdo, na regulamentacdo em vigor e no Regulamento do Novo Mercado, de forma a lhes assegurar
tratamento igualitario aquele dado ao alienante.

CAPITULO XVIII
SAIDA DO NOVO MERCADO
ARTIGO 54 - A saida da Companhia do Novo Mercado sera deliberada em conformidade com o disposto no
Regulamento do Novo Mercado, podendo a oferta publica de aquisicao das acdes pertencentes aos demais
acionistas da Companhia ser dispensada, observados os procedimentos previstos no referido Regulamento.

CAPITULO XIX

DISPOSICOES GERAIS
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ARTIGO 55 - A Companhia mantera canal institucional, que poderad ser externo a Companhia, para
recebimento de dendncias sobre praticas de corrupcdo, fraude, atos ilicitos e irregularidades que
prejudiquem o patriménio e a reputagdo da Companhia, incluindo as infracGes ao Cddigo de Conduta e
Integridade.

Paragrafo primeiro - Os administradores da Companhia divulgardo e incentivardo o uso do canal
institucional de denuncias, que devera assegurar o anonimato do denunciante por prazo indeterminado e a
confidencialidade do processo de investigagdo e apuragao de responsabilidades.

Paragrafo segundo - Sob supervisdao do Conselho de Administracdo, devera ser instituido mecanismo de
consulta prévia para solucdo de duvidas sobre a aplicacdo do Cddigo de Conduta e Integridade e definir
orientagdes em casos concretos.

ARTIGO 56 - Até o dia 30 de abril de cada ano, a Companhia publicara o seu quadro de empregos e funcoes,
preenchidos e vagos, referentes ao exercicio anterior, em cumprimento ao disposto no § 5° do artigo 115
da Constituicdo do Estado de S&o Paulo.

ARTIGO 57 - A Companhia podera patrocinar plano previdenciario administrado por entidade fechada, sob
a modalidade contribuicdo definida, destinado a seus empregados, cabendo ao Conselho de Administragao
deliberar sobre as condicdes previstas no respectivo regulamento, bem como sobre o percentual de
contribuicdo da patrocinadora, observada a legislagdo de regéncia.

Paragrafo unico - A Companhia podera permanecer como patrocinadora de plano previdenciario na
modalidade beneficio definido, em regime de extingdo, vedado o ingresso de novos participantes, bem como
a ampliacdo ou majoragdo dos respectivos beneficios.

ARTIGO 58 - Em face do disposto no artigo 101, da Constituicdo do Estado de Sao Paulo, na forma
regulamentada pelo Decreto Estadual n°® 56.677, de 19 de janeiro de 2011, a contratacdo do advogado
responsavel pela chefia maxima dos servicos juridicos da Companhia devera ser precedida da aprovagao do
indicado pelo Procurador Geral do Estado, segundo critérios objetivos de qualificagdo, competéncia e
experiéncia profissional.

ARTIGO 59 - A Companhia devera propiciar a interlocucdo direta de seus advogados com o Procurador
Geral do Estado ou outro Procurador do Estado por ele indicado, com vistas a assegurar a atuagao uniforme
e coordenada, nos limites estabelecidos no artigo 101 da Constituicao do Estado, observados os deveres e
prerrogativas inerentes ao exercicio profissional.

ARTIGO 60 - E vedada a indicacdo, para os 6rgdos estatutarios da Companhia, de pessoas que se
enquadrem nas causas de inelegibilidade estabelecidas na legislagao federal.

Paragrafo primeiro - A proibigdo presente no caput deste artigo estende-se as admissGes para empregos
em comissdo e as designagdes para fungdes de confianga.

Paragrafo segundo - A Companhia observara o artigo 111-A da Constituicdo do Estado de Sado Paulo e as
regras previstas nos Decretos Estaduais n°® 57.970, de 12 de abril de 2012, e n°® 58.076, de 25 de maio de
2012, bem como as eventuais alteragdes que vierem a ser editadas.
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ARTIGO 61 - A admissdo de empregados pela Companhia fica condicionada a apresentacdo de declaracao
dos bens e valores que compdem o seu patrimonio privado, que devera ser atualizada anualmente, bem
como por ocasido do desligamento.

Paragrafo Gnico - A Companhia observara as regras previstas no artigo 13 da Lei Federal n® 8.429, de 2
de junho de 1992, e suas alteracdes posteriores, e no Decreto Estadual n°© 41.865, de 16 de junho de 1997,
e suas alteragdes posteriores, bem como as eventuais que vierem a ser editadas.

ARTIGO 62 - A Companhia observara o disposto na Siumula Vinculante n.° 13, do Supremo Tribunal Federal,
e no Decreto Estadual n° 54.376, de 26 de maio de 2009, bem como as eventuais alteracdes que vierem a
ser editadas.
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ANEXO II

Lista de acionistas presentes

Nos termos dos paragrafos 1° e 2° do artigo 21-V da Instrucdo da Comissdo de Valores Mobilidrios no°.
481/09, de 17 de dezembro de 2009, conforme alterada e em vigor, os acionistas presentes sao considerados

signatarios da ata desta Assembleia.
Tendo em vista que alguns acionistas participaram, por meio do Boletim de Voto a Distancia, exclusivamente
da Assembleia Geral Ordinaria ou da Assembleia Geral Extraordinaria, a lista de presencas ao final trarad a

relacdo segregada de presentes a Assembleia Geral Ordinaria e a Assembleia Geral Extraordinaria.

Acionistas presentes a Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria por meio do_sistema

eletronico de participacio:

SECRETARIA DA FAZENDA (p.p. Laura Baracat Bedicks)
SILVIO TINI DE ARAUJO; (p.p. Carlos Augusto Reis de Athayde Fernandes e Barbara Silveira Dafferner)
THE BANK OF NEW YORK ADR DEPARTMENT (p.p. Lilian Aparecida P. Bernardes)

IT NOW IBOVESPA FUNDO DE {NDICE, IT NOW IGCT FUNDO DE INDICE, ITAU CAIXA ACOES FI, ITAU FTSE RAFI BRAZIL
50 CAPPED INDEX FIA, ITAU GOVERNANCA CORPORATIVA ACOES FI, ITAU HEDGE PLUS MULTIMERCADO FI, ITAU
IBOVESPA ATIVO MASTER FIA, ITAU INDEX ACOES IBRX FI, ITAU ACOES DIVIDENDOS FI, ITAU HEDGE MULTIMERCADO
FUNDO DE INVESTIMENTO, ITAU HUNTER TOTAL RETURN MULTIMERCADO FI, ITAU IBRX ATIVO MASTER FIA, ITAU
INDEX ACOES IBOVESPA FI, ITAU INFLATION EQUITY OPPORT ACOES, ITAU LONG AND SHORT PLUS MULTIMERCADO
FI, ITAU MASTER GLOBAL DINAMICO MULTIMERCADO FUNDO DE INVESTIMENTO, ITAU MASTER GLOBAL DINAMICO
ULTRA MULTIMERCADO FUNDO DE INVESTIMENTO, ITAU MASTER HU MULTIMERCADO FUNDO DE INVESTIMENTO,
ITAU MULTIMERCADO GLOBAL EQUITY HEDGE FI, ITAU MULTIMERCADO LONG AND SHORT FI, ITAU OPTIMUS
EXTREME MULTIMERCADO FUNDO DE INVESTIMENTO, ITAU OPTIMUS LONG BIAS MULTIMERCADO FUNDO DE
INVESTIMENTO, ITAU OPTIMUS TITAN MULTIMERCADO FUNDO DE INVESTIMENTO, ITAU PREVIDENCIA IBRX FIA,
ITAU S&P B3 LOW VOLATILITY FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOES, LONG BIAS MULTIMERCADO Fl,
QUANTAMENTAL HEDGE MASTER FUNDO DE INVESTIMENTO MULTIMERCADO, AMUNDI FUNDS, AMUNDI INDEX
SOLUTIONS, LCL ACTIONS EMERGENTS, VANGUARD INTERNATIONAL EXPLORER FUND, LUIZ BARSI FILHO (p.p.
Michele da Silva Gonsales)

EWZ INVESTMENTS LLC — SINGULARE CORRETORA DE TiTULOS E VALORES MOBILIARIOS S.A., EWZ BRASIL FIA (p-p.
Rodrigo Presley Peres Candia).
SILVIO TINI DE ARAUJO (p.p. Carlos Augusto Reis de Athayde Fernandes e Barbara Silveira Dafferner)
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Acionistas presentes na Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria por meio de boletim de
voto a distincia

WELLINGTON MANAGEMENT FUNDS (IRELAND) PLC

CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM

LEGAL AND GENERAL ASSURANCE PENSIONS MNG LTD
EMPLOYEES RET SYSTEM OF THE STATE OF HAWAII

IBM 401 (K) PLUS PLAN

IRISH LIFE ASSURANCE PLC

MANAGED PENSION FUNDS LIMITED

NORGES BANK

PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF NEW MEX
STATE ST GL ADV TRUST COMPANY INV FF TAX EX RET PLANS

THE MONETARY AUTHORITY OF SINGAPORE

STATE OF NEW JERSEY COMMON PENSION FUND D

AEGON CUSTODY BV

ARKANSAS TEACHER RETIREMENT SYSTEM

SSGA MSCI BRAZIL INDEX NON-LENDING QP COMMON TRUST FUND
STATE STREET VARIABLE INSURANCE SERIES FUNDS, INC

STATE OF MINNESOTA STATE EMPLOYEES RET PLAN

USAA INTERNATIONAL FUND

WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD

NEW ZEALAND SUPERANNUATION FUND

FORD MOTOR CO DEFINED BENEF MASTER TRUST

INTERNATIONAL MONETARY FUND

LOCKHEED MARTIN CORP MASTER RETIREMENT TRUST

ILLINOIS MUNICIPAL RETIREMENT FUND

BOARD OF PENSIONS OF THE EVANGELICAL LUTHERAN CHURCH IN AMER
PRUDENTIAL RETIREM INSURANCE AND ANNUITY COMP

JOHN HANCOCK VARIABLE INS TRUST INTERN EQUITY INDEX TRUST
ALASKA PERMANENT FUND

CITY OF NEW YORK GROUP TRUST

THE STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF OHIO

THE NOMURA T AND B CO LTD RE | E S INDEX MSCI E NO HED M FUN
ALASKA COMMON TRUST FUND

ALLIANCEBERNSTEIN COLLECTIVE INVESTMENT TRUST SERIES
ISHARES Il PUBLIC LIMITED COMPANY

SUNSUPER SUPERANNUATION FUND

MFS HERITAGE TRUST COMPANY COLLECTIVE INVESTMENT TRUST
SPDR SP EMERGING MARKETS ETF

MONTANA BOARD OF INVESTMENTS

NEW YORK STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM

COUNTY EMPLOYEES ANNUITY AND BENEFIT FD OF THE COOK COUNTY
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FUTURE FUND BOARD OF GUARDIANS

CITI RETIREMENT SAVINGS PLAN

NATIONAL COUNCIL FOR SOCIAL SECURITY FUND

IVESCO FTSE RAFI EMERGING MARKETS ETF

BRITISH COLUMBIA INVESTMENT MANAGEMENT CORPORATION

TACAMI FIM PREVIDENCIARIO

INVESCO GLOBAL WATER ETF

SWISSCANTO (LU) EQUITY FUND

THE BANK OF NEW YORK MELLON EMP BEN COLLECTIVE INVEST FD PLA
LOCKHEED MARTIN CORP DEFINED CONTRIBUTION PLANS MASTER TRUST
WELLINGTON GLOBAL PERSPECTIVES FUND (CANADA)

LAZARD INTERNATIONAL EQUITY SELECT PORTFOLIO

BELLSOUTH CORPORATION RFA VEBA TRUST

MFS DEVELOPMENT FUNDS, LLC

MFS MERIDIAN FUNDS - LATIN AMERICAN EQUITY FUND
ALLIANCEBERNSTEIN L.P

PACIFIC SELECT FUND - PD EMERGING MARKETS PORTFOLIO

ARIZONA PSPRS TRUST

KAISER PERMANENTE GROUP TRUST

FIDELITY SALEM STREET TRUST: FIDELITY SERIES G EXUS | FD
INVESCO MARKETS Il PLC - INV FTSE RI EMERGING MARK U ETF

AB BOND FUND, INC. - AB ALL MARKET REAL RETURN PORTFOLIO
CHANG HWA CO BANK, LTD IN ITS C AS M CUST OF N B FUND
WELLINGTON TRUST COMPANY N.A.

FIRST TRUST EMERGING MARKETS ALPHADEX FUND

THE HARTFORD GLOBAL REAL ASSET FUND

THE HARTFORD INTERNATIONAL VALUE FUND

CLARITAS HEDGE MASTER FUNDO DE INVESTIMENTO MULTIMERCADO LP
CLARITAS LONG SHORT MASTER FUNDO INVESTIMENTO MULTIMERCADO
SSGA MSCI ACWI EX-USA INDEX NON-LENDING DAILY TRUST

ULSTER BANK PENSION SCHEME

FIRST TRUST LATIN AMERICA ALPHADEX FUND

SSGA SPDR ETFS EUROPE | PLC

STICHTING PENSIOENFONDS ING

EUROPEAN CENTRAL BANK

FIDELITY SALEM STREET T: FIDELITY E M INDEX FUND

FIDELITY SALEM STREET T: FIDELITY G EX U.S INDEX FUND
FLEXSHARES MORNINGSTAR GLOBAL UPSTREAM RESOURCES INDEX FUND
DWS ADVISORS EMERGING MARKETS EQUITIES-PASSIVE

VANGUARD FUNDS PUBLIC LIMITED COMPANY

LAZARD INTERNATIONAL EQUITY (ACW EX-U.S.) TRUST

THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN, LTD. AS T. FOR MTBJ400045835
NEW YORK LIFE INSURANCE COMPANY
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ONEPATH GLOBAL EMERGING MARKETS SHARES(UNHEDGED) INDEX POOL

RETIREMENT INCOME PLAN OF SAUDI ARABIAN OIL COMPANY
NFS LIMITED

FLEXSHARES MORNINGSTAR EMERGING MARKETS FACTOR TILT INDEX F

SCHRODER EMERGING MARKETS FUND SUSTAINABLE FUND
EQ/EMERGING MARKETS EQUITY PLUS PORTFOLIO

FIRST TRUST GLL FUND PLC - FIRST TR EMERG MKTS ALPH UCITS ET
CONNECTICUT GENERAL LIFE INSURANCE COMPANY

QS INVESTORS DBI GLOBAL EMERGING MARKETS EQUITY FUND LP
STATE STREET IRELAND UNIT TRUST

FLEXSHARES STOXX GLOBAL BOND INFRASTRUCTURE INDEX FUND
SPDR SP EMERGING MARKETS FUND

DEUTSCHE X-TRACKERS MSCI ALL WORLD EX US HEDGED EQUITY ETF
SCHRODER GLOBAL MULTI-CAP VALUE PORTFOLIO, L.P.

XTRACKERS (IE) PUBLIC LIMITED COMPANY

XTRACKERS

FIDELITY INVESTMENT FUNDS FIDELITY INDEX EMERG MARKETS FUND
THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN, LTD. AS TR FOR MUTB400045792
NN PARAPLUFONDS 1 N.V

THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN, LTD. TRUSTEE MUTB400045794
ST STR MSCI ACWI EX USA IMI SCREENED NON-LENDING COMM TR FD
SPDR MSCI EMERGING MARKETS STRATEGICFACTORS ETF

THE MASTER TRUST BANK OF JAP, LTD. AS TR. FOR MTBJ400045828
THE MASTER TRUST BANK OF JAP., LTD. AS TR. FOR MTBJ400045829
THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN, LTD. AS TRUSTEE FOR MUTB4000
JPMORGAN DIVERSIFIED RETURN EMERGING MARKETS EQUITY ETF
SSGA SPDR ETFS EUROPE Il PUBLIC LIMITED COMPANY

STATE STREET GLOBAL ALL CAP EQUITY EX-US INDEX PORTFOLIO
GENERAL ORGANISATION FOR SOCIAL INSURANCE

INTERNATIONAL EXPATRIATE BENEFIT MASTER TRUST

SYNERGIE

PIMCO EQUITY SERIES: PIMCO RAE EMERGING MARKETS FUND
PIMCO RAE EMERGING MARKETS FUND LLC

STATE STREET GLOBAL ADVISORS LUX SICAV -S S G EMI E FUND
STATE STREET EMERGING MARKETS EQUITY INDEX FUND

WM POOL - EQUITIES TRUST NO. 75

VANGUARD INTERNATIONAL HIGH DIVIDEND YIELD INDEX F

FIDELITY SALEM STREET TRUST: FIDELITY SAl EMERGING M | FUND
STATE STREET ICAV

FIDELITY SALEM STREET T: FIDELITY TOTAL INTE INDEX FUND

TELUS PENSIONS MASTER TRUST

DWS I. GMBH FOR DEAM-FONDS KG-PENSIONEN

MINISTRY OF ECONOMY AND FINANCE

Tel. (11) 3388-8000
www.sabesp.com.br
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NATIONWIDE INTERNATIONAL SMALL CAP FUND

FIDELITY SALEM STREET TRUST: FIDELITY FLEX INTERNATIONAL IND
AMERICAN BEACON DIVERSIFIED FUND

FIDELITY FIRST GLOBAL FUND

ISHARES MSCI EMERGING MARKETS EX CHINA ETF

SPARTAN GROUP TRUST FOR EMPLYEE BENEFIT PLANS: SPARTAN EMERG
BLACKROCK CDN MSCI EMERGING MARKETS INDEX FUND

EMERGING MARKETS EQUITY INDEX MASTER FUND

EMERGING MARKETS EQUITY INDEX ESG SCREENED FUND B
EMERGING MARKETS INDEX NON-LENDABLE FUND

EMERGING MARKETS INDEX NON-LENDABLE FUND B

NEW SOUTH WALLES TR CORP AS TR FOR THE TC EMER MKT SHAR FUND
INVESCO PUREBETASM FTSE EMERGING MARKETS ETF

FRANKLIN LIBERTYSHARES ICAV

FUNDO DE INVESTIMENTO MULTIMERCADO COLISEU

THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN, LTD. AS TRU FO MTBJ400045849
THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN, LTD. AS TRUSTEE FOR MTBJ4000
FRANKLIN TEMPLETON ETF TRUST - FRANKLIN FTSE BRAZ|

CLARITAS TOTAL RETURN MASTER FIM

VANGUARD EMERGING MARKETS STOCK INDEX FUND

VANGUARD INTERNATIONAL VALUE FUND

ABU DHABI RETIREMENT PENSIONS AND BENEFITS FUND

LEGAL GENERAL GLOBAL INFRASTRUCTURE INDEX FUND

CLARITAS ADVISORY ICATU PREVIDENCIA FIM

VARIABLE INSURANCE PRODUCTS FUND II: INTERNATIONAL
DEUTSCHE ASSET MANAGEMENT S.A. FOR ARERO - DER WEL

MSCI EQUITY INDEX FUND B - BRAZIL

MSCI ACWI EX-U.S. IMI INDEX FUND B2

FIDELITY CONCORD STREET TRUST: FIDELITY ZERO INT. INDEX FUND
INVESCO STRATEGIC EMERGING MARKETS ETF

VANGUARD ESG INTERNATIONAL

WEST YORKSHIRE PENSION FUND

CLARITAS QUANT MASTER FIM

FRANKLIN TEMPLETON ETF TRUST - FRANKLIN FTSE LATIN
XTRACKERS MSCI ACWI EX USA ESG LEADERS EQUITY ETF

LVIP SSGA EMERGING MARKETS EQUITY INDEX FUND

AVIVA I INVESTMENT FUNDS ICVC - AVIVA | INTERNATIONAL I T F
VANGUARD FIDUCIARY TRT COMPANY INSTIT T INTL STK MKT INDEX T
CLARITAS PREVIDENCIA FIFE FUNDO DE INVESTIMENTO MULTIMERCADO
FIDEICOMISO FAE

NEBRASKA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEMS

AXA INVESTMENT MANAGERS SCHWEIZ AG ON BEHALF OF AX
MERCER UCITS COMMON CONTRACTUAL FUND
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PLURIBUS LABS GLOBAL CORE EQUITY MASTER FUND LP

THE SAUDI SECOND INVESTMENT COMPANY

CLARITAS LONG BIAS FUNDO DE INVESTIMENTO MULTIMERCADO
VANGUARD ACTIVE EMERGING MARKET EQUITY FUND

SPARTAN GROUP TRUST FOR EMPLOYEE BENEFIT PLANS: SP
CLARITAS BRASILPREV FIFE FUNDO DE INVESTIMENTO MULTIMERCADO
FIDELITY INVESTMENT FUNDS-FIDELITY SUST. WATER WASTE FUND
VANGUARD F. T. C. INST. TOTAL INTL STOCK M. INDEX TRUST II
CLARITAS LONG BIAS PREV FIFE FIM

CLARITAS XP LONG BIAS PREVIDENCIA FIFE FUNDO DE INVESTIMENTO
ULSTER BANK PENSION TRUSTEES (R.I) LIMITED

CLARITAS XP TOTAL RETURN PREVIDENCIA FIFE FUNDO DE INVESTIME
CLARITAS PREVIDENCIA MASTER FIFE FUNDO DE INVESTIMENTO MULTI
NORDEA 1, SICAV - GLOBAL SOCIAL EMPOWERMENT FUND

ARERO - DER WELTFONDS -NACHHALTIG

INVESCO OPPENHEIMER GLOBAL MULTI-ASSET GROWTH FUND
CLARITAS MACRO PREVIDENCIA FIFE FUNDO DE INVESTIMENTO MULTIM
MAINSTAY MACKAY INTERNATIONAL OPPORTUNITIES FUND

HSBC BANK PLC AS TRUSTEE OF STATE STREET AUT EMERG

JNL EMERGING MARKETS INDEX FUND

LGIASUPER TRUSTEE

MACQUARIE MULTI-FACTOR FUND

MACQUARIE TRUE INDEX EMERGING MARKETS FUND

RIZE UCITS ICAV

INVESCO RAFI FUNDAMENTAL GLOBAL INDEX TRUST

BRIDGEWATER ALL WEATHER SUSTAINABILITY 11%, LP

BRIDGEWATER ALL WEATHER SUSTAINABILITY, LP

TRINITY COLLEGE CAMBRIDGE

ALLIANZ GL INVESTORS GMBH ON BEHALF OF ALLIANZGI-FONDS DSPT
AVIVA INVESTORS

AVIVA LIFE PENSIONS UK LIMITED

BLACKROCK ASSET MANAG IRLT IITSCAPAMFTBKR IS FD

ISHARES EMERGING MARKETS IMI EQUITY INDEX FUND

FORSTA AP-FONDEN

H.E.S.T. AUSTRALIA LIMITED

INVESTERINGSFORENINGEN NORDEA INVEST KLIMA OG MILJO KL

J.P. MORGAN EUROPE LIMITED AS TRUSTEES OF SCHRODER DIVER G F
SCHRODER GEP GLOBAL ACTIVE VALUE FUND

BUREAU OF LABOR FUNDS - LABOR PENSION FUND

BUREAU OF LABOR FUNDS - LABOR RETIREMENT FUND

MFS INTERNATIONAL NEW DISCOVERY FUND

NEW YORK STATE COMMON RETIREMENT FUND

NORDEA 1 - GLOBAL CLIMATE AND ENVIROMENT FUND

Tel. (11) 3388-8000
www.sabesp.com.br



Companhia de Saneamento Basico do Estado de S&o Paulo
Presidéncia

R. Costa Carvalho, 300 — Pinheiros — CEP 05429-900 — S&o Paulo - SP
Tel. (11) 3388-8000

www.sabesp.com.br

Sabesp

SAS TRUSTEE CORPORATION POOLED FUND

SCHRODER GLOBAL VALUE FUND

SCHRODER INTERNATIONAL SELECTION FUND

STATE OF WYOMING

STICHTING DEPOSITARY APG EMERGING MARKETS EQUITY POOL
VANGUARD EMERGING MARKETS SHARES INDEX FUND
VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX FD, A SE VAN S F
Santa Fé Aquarius FIM

Santa Fé Scorpius FIA



