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DESCRIÇÃO DO CARGO 
CARGO ATUAL:                                               COORDENADOR DE CONTABILIDADE 

DIRETORIA:   FINANCEIRA     ÁREA:   CONTROLADORIA 
 

SUMÁRIA DO CARGO:  

Responsável pela coordenação da área contábil, atuará de forma estratégica preparando os dados financeiros de forma 

transparente, em conformidade com a legislação aplicável e dentro dos prazos estabelecidos, a fim de garantir a credibilidade de 

nossas demonstrações contábeis, entre outras atividades relacionadas.  

Prestar apoio às demais áreas e unidades de trabalho da companhia em assuntos de contabilidade. 

PRINCIPAIS ATRIBUIÇÕES / RESPONSABILIDADES: 

• Coordenar, organizar e orientar a equipe nas atividades da área, visando assegurar o fechamento dentro do prazo;  

• Responsavel por aprovar lançamentos contábeis e revisar conciliações das contas patrimoniais, obrigações acessórias, 
faturamento, análise da evolução patrimonial e de resultado; 

• Analisar as informações contábeis e preparar relatórios contendo informações, explicações e/ou interpretações dos resultados 
e mutações ocorridos no período, visando subsidiar o processo decisório na companhia; 

• Elaboração das Demonstrações Financeiras anuais e trimestrais (Balanço, DRE, DMPL, DFC, DVA, DRA e Notas explicativas); 

• Análise crítica dos impostos sobre o lucro e cálculos do LALUR/LACS (IRPJ e CSLL) e preços de transferência (Transfer price); 

• Revisão anual de impairment e acompanhamento do deferred tax asset (“DTA”); 

• Elaboração e transmissão das obrigações acessórias (ECD, ECF, IBGE, etc.); 

• Preparação de relatórios e envio das informações financeiras para a CVM (Comissão de Valores Mobiliários); 

• Gestão dos trabalhos e demonstrações financeiras elaboradas pelo escritório contábil da subsidiaria na suiça; 

• Avaliação de impacto, planejamento e esforço para mudança da moeda funcional da companhia de Reais para Dólar; 

• Manter-se atualizado quanto à legislação das normas contábeis internacional (IFRS) e Normas Societárias (CPC e Leis das 
S/A´s). 

• Manter-se atualizado das normas da CVM que rege as formas de registros para empresas de capital aberto junto a B3. 

• Mapeamento e melhorias nos procedimentos e políticas contábeis; 

• Atendimento e coordenação dos processos de auditoria auditoria interna e externa; 

COMPETÊNCIAS INDIVIDUAIS: 

Trabalho em Equipe: Adaptabilidade, capacidade de desenvolver atividades com adversidades, capacidade de trabalhar em grupo. 
 
Postura Profissional: Liderança, relacionamento interpessoal, comunicação, disposição, agilidade, organização, iniciativa, 
comprometido e resistência a trabalhos sob pressão. 
 
Inteligência: Atenção concentrada, capacidade analítica, capacidade de discernimento, visão sistêmica, criatividade, facilidade de 
aprendizagem, raciocínio lógico. 

REQUISITOS 

Escolaridade:  Formação superior completa em Ciências Contábeis – CRC Ativo; 
Experiência:  Normas Internacionais de Contabilidade (IFRS), CPC, preparação e revisão das demonstrações financeiras anuais 
e trimestrais; 
Idioma:  Inglês intermediário/avançado; 
Informática:  Nível avançado do Pacote Office (especialmente Excel) e conhecimento em ERP; 
Diferenciais: Experiencia no setor de agronegócio será um diferencial. 


