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1.

1.1

1.2,

1.3.

14,

2.1,

DAS CARACTERISTICAS

A Sul América Seguros de Pessoas e Previdéncia S.A., CNP] n°
01.704.513/0001-46, doravante denominada SulAmérica, institui o presente
Seguro de Pessoas - Coletivo, estruturado no Regime Financeiro de
Reparticdo Simples, na modalidade de Beneficio Definido, descrito nestas
Condiges Gerais e devidamente registrado na Superintendéncia de Seguros
Privados - SUSEP, sob 0 Processo n° 15414.003485/2006-01.

DEVIDO A NATUREZA DO REGIME FINANCEIRO DE REPARTICAO
SIMPLES, ESTE SEGURO NAO PERMITE A CONCESSAO DE RESGATE,
SALDAMENTO, SEGUROPROLONGADO OUDEVOLUCAODEQUAISQUER
PREMIOS PAGOS, UMA VEZ QUE CADA PREMIO E DESTINADO A
CUSTEAR O RISCO DE PAGAMENTO DAS INDENIZACOES NO PERIODO
DE COBERTURA.

Estas Condicdes Gerais estabelecem os direitos e as obrigacdes da
SulAmérica e dos Segurados.

As presentes Condicoes Gerais serao complementadas por Contrato
firmado entre a SulAmérica e o Estipulante, contendo as condicoes
especificas de operacionalizacao do seguro.

DO OBJETIVO DO SEGURO

Este seguro tem por objetivo garantir o pagamento de uma Indenizacgao
ao proprio Segurado, na ocorréncia da sua invalidez permanente por
acidente, total ou parcial, relativa a perda, a reducdo ou a impoténcia
funcional definitiva de um membro ou drgdo por lesao fisica, causada
por Acidente Pessoal coberto, exceto se decorrente de Risco Excluido e
desde que respeitadas estas Condi¢coes Gerais.
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3. DAS DEFINICOES
Para fins deste seguro, considera-se:

Aceitagdo - ato de admissdao, pela SulAmérica, de Proposta de
Contratagao/Adesao apresentada pelo Estipulante e/ou pelo Segurado para
cobertura do Risco Coberto.

Acidente Pessoal - 0 evento com data caracterizada, exclusivo e diretamente
externo, subito, involuntario, violento, e causador de lesdo fisica, que, por si sd
e independente de toda e qualquer outra causa, tenha como consequéncia
direta @ morte, ou a invalidez permanente, total ou parcial, do Segurado, ou
que torne necessario tratamento médico, observando-se que:

Incluem-se nesse conceito:
a ) o suicidio, ou a sua tentativa, que sera equiparado, para fins de
indenizacao, a Acidente Pessoal, observada a legislacao em vigor;
b ) os acidentes decorrentes de acao da temperatura do ambiente ou
influéncia atmosférica, quando a elas o Segurado ficar sujeito, em
decorréncia de acidente coberto;
c)osacidentesdecorrentes de escapamento acidental de gases e vapores;
d) os acidentes decorrentes de sequestros e tentativas de sequestros; e
e ) os acidentes decorrentes de alteracdes anatdmicas ou funcionais da
coluna vertebral, de origem traumatica, causadas exclusivamente por
fraturas ou luxagdes, radiologicamente comprovadas.

Excluem-se desse conceito:

a) as doencgas, incluidas as profissionais, quaisquer que sejam suas
causas, ainda que provocadas, desencadeadas ou agravadas, direta
ou indiretamente por acidente, ressalvadas as infecgoes, estados
septicémicos e embolias resultantes de ferimento visivel causado em
decorréncia de acidente coberto;

b) asintercorréncias ou complicagcoes consequentes darealizagGo de
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exames, tfratamentos clinicos ou cirlrgicos, quando ndo decorrentes de
acidente coberto;

c) as lesoes decorrentes, dependentes, predispostas ou facilitadas por
esforgosrepetitivos ou microtraumas cumulativos, ou que tenhamrelagao
de causa e efeito com os mesmos, assim como as lesoes classificadas
como: Lesao por Esforgos Repetitivos-LER, Doengas Osteomusculares
Relacionadas ao Trabalho - DORT, Lesdo por Trauma Continuado ou
Continuo - LTC, ou similares que venham a ser aceitas pela classe
médico-cientifica, bem como as suas consequéncias pds-tratamento,
inclusive cirirgicos, em qualquer tempo; e

d) as situagoes reconhecidas por instituicoes oficiais de previdéncia ou
assemelhadas, como “invalidez acidentdria”, nas quais o evento causador
dalesao nao se enquadre integralmente na caracterizagao de invalidez
por Acidente Pessoal.

Agravamento do risco - aumento da probabilidade de ocorréncia do Risco
Coberto oudaintensidade de seus efeitos porato do Segurado.
Apdlice - documento emitido pela SulAmérica, formalizando a Aceitacao da
cobertura solicitada pelo Estipulante.

Aviso de Sinistro - ato de protocolizacdo na SulAmérica dos documentos,
descritos nestas CondicOes Gerais, necessarios para a solicitacao de
pagamento do Capital Segurado, pela ocorréncia do Sinistro.

Beneficidrio - pessoa fisica ou juridica designada pelo Segurado para receber
o valor do Capital Segurado, no caso de ocorréncia do Sinistro.
Cancelamento da Apdlice ou do Certificado Individual - ato pelo qual a Apdlice
e/ou o Certificado Individual sdo cancelados antes do término de sua Vigéncia.
Capital Segurado - importancia a ser paga pela SulAmérica no casoda
ocorréncia do Sinistro.

Caréncia - periodo de tempo, contado a partir do Inicio de Vigéncia da Cobertura
Individual ou do endosso relativo a eventual aumento de valor do Capital
Segurado, durante o qual, na ocorréncia do Sinistro, mesmo tendo sido pagos
os Prémios, o Segurado e os Beneficiarios ndo terdo direito a percepgao do
Capital Segurado ou aumento de valor contratado.
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Carregamento - importancia destinada a atender as despesas administrativas
e de comercializagao.
Certificado Individual - documento que formaliza a inclusao do Proponente na
Apdlice, emitido pela SulAmérica, no momento da sua Aceitacdo, da renovagao
do seguro ou da alteragdo dos valores de Capital Segurado ou Prémio.
Condigoes Contratuais - conjunto de disposicoes que regem a contratacao,
incluindo as constantes das Propostas de Contratacao e de Adesao, destas
Condicdes Gerais do Contrato, da Apdlice e do Certificado Individual.
Condigoes Gerais - conjunto de clausulas contratuais que estabelecem
obrigagdes e direitos do Estipulante, do Segurado, dos Beneficiarios e da
SulAmérica, de um mesmo contrato de seguro.
Confrato - instrumento juridico, firmado entre o Estipulante e a SulAmérica, que
estabelecem as peculiaridades da contratagao de seguro coletivo, e fixam os direitos
e obrigag0es do Estipulante, da SulAmérica, dos Segurados, e dos Beneficiarios.
Custeio do Seguro - de acordo com a opgao realizada pelo Estipulante, o
custeio podera ser:

a) Contributario: em que os Segurados participam, total ou parcialmente,

do pagamento do Prémio.

b) Nao Contributario: em que os Segurados ndo participam do Custeio

do Seguro, sendo o Prémio pago integralmente pelo Estipulante.

Data da Exigibilidade - data do acidente.

Data do Evento - data da ocorréncia do Evento/Risco Coberto.
Declaragdo Pessoal de Saude e de Afividade - documento, anexo a Proposta
de Adesdo, em que o Proponente oferece, para exame da SulAméricq,
informacodes sobre sua condicdo de saude e de atividade, assinando-o e
responsabilizando-se pela veracidade das informacdes prestadas, na data da
assinatura da Proposta de Adesao.

Doenca ou lesdo preexistente - doenga ou lesdao de conhecimento do Segurado
e ndo declarada na Proposta de Adesao.

Estipulante - pessoa fisica ou juridica que prop0de a contratacdo do seguro
coletivo, em favor de grupo que a ela, de qualquer modo, se vincule, ficando
investida dos poderes de representacao dos Segurados,
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nos termos da legislagao e regulamentacao em vigor, sendo identificado
como Estipulante Instituidor quando participar do Custeio do Seguro e,

como Estipulante Averbador, quando ndo participar do Custeio.

Grupo Segurado - totalidade do Grupo Seguravel efetivamente aceita e
incluida na Apdlice Coletiva.

Grupo Seguravel - totalidade das pessoas fisicas vinculadas ao Estipulante
que reune as condigdes para inclusdo na Apdlice Coletiva.
Indenizagdo - valor a ser pago por ocorréncia do Sinistro coberto,
correspondente ao Capital Segurado.

Inicio de Vigéncia - data a partir da qual as Coberturas de Risco propostas
serao garantidas pela SulAmérica.

Iniciode VigénciadaCoberturalndividual - dataapartirdaquala
SulAmérica assume a cobertura dos eventos previstos nestas Condig0es
Gerais para cada Segurado.

Liquidagcao/Regulagdo do Sinistro - procedimento pormeiodoquala
SulAmérica, avisada de um Sinistro, apura os prejuizos ou os efeitos contratuais
dele decorrentes e se pronuncia quanto ao pagamento do Capital Segurado.
Periodo de Cobertura - aquele durante o qual o Segurado ou o Beneficiario,
quando for o caso, fara jus ao Capital Segurado contratado.

Prémio - valor correspondente a cada um dos pagamentos realizados a
SulAmérica, destinados ao custeio do Seguro contratado.

Proponente - pessoa pertencente ao Grupo Seguravel interessada em aderir
ao contrato de seguro.

Proposta de Adesdo - documento com declaragao dos elementos essenciais
do interesse a ser garantido e do risco, a ser preenchido e assinado pelo
Proponente, que expressa a intencao de aderir a contratacdo coletiva,
manifestando pleno conhecimento das Condigdes Contratuais.
Proposta de Contratagdo - documento com a declaragao dos elementos
essenciais do interesse a ser garantido e do risco em que o Estipulante,
pessoa fisica ou juridica, expressa a intencdo de contratar o seguro para grupo
que a ela, de qualquer modo, se vincule, manifestando pleno conhecimento das
Condicdes Contratuais.

Regime Financeiro de Reparticdo Simples - estrutura técnica em que os
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Prémios pagos por todos os Segurados, em um determinado periodo, deverao
ser suficientes para pagar as indenizacdes decorrentes dos eventos cobertos
ocorridos nesse periodo.

Resgate - instituto que permite ao Segurado, antes da ocorréncia do Sinistro,
0 Resgate de recursos da provisdo matematica de beneficios a conceder, ESTE
SEGUROESTA ESTRUTURADO SOB O REGIME FINANCEIRO DE REPARTICAO
SIMPLES E NAO PREVE A POSSIBILIDADE DE RESGATE.

Riscos Excluidos - riscos ndo cobertos pelo seguro, conforme estabelecido
nestas Condicdes Gerais.

Risco / Evento Coberto - invalidez permanente total ou parcial por acidente
do Segurado, desde que ocorrida durante a Vigéncia do Seguro.

Saldamento - direitoa manutencao da coberturacom redugao proporcional do Capital
Segurado contratado na eventualidade da interrupcao definitiva do pagamento dos
Prémios. ESTE SEGURO ESTA ESTRUTURADO SOB O REGIME FINANCEIRO DE
REPARTICAO SIMPLES E NAO PREVE A POSSIBILIDADE DE SALDAMENTO.
Segurado - pessoa fisica sobre a qual se procedera a avaliagdo do risco
e se estabelecera o seguro, sendo denominado Segurado Principal, quando
mantiver vinculo diretamente com o Estipulante, e Segurado Dependente,
quando contrataroseguro porintermédio do Segurado Principal.
Seguradora - a Sul América Seguros de Pessoas e Previdéncia S.A., registrada
no CNPJ sobon©.01.704.513/0001-46.

Seguro Prolongado - direito a manutengdo temporaria da cobertura, como
mesmo Capital Segurado contratado, na eventualidade de ocorrer a interrupgao
definitiva do pagamento dos Prémios. ESTE SEGURO ESTA ESTRUTURADO
SOB O REGIME FINANCEIRO DE REPARTICAO SIMPLES E NAO PREVE A
POSSIBILIDADE DE SEGURO PROLONGADO.

Sinistro - a ocorréncia do Evento/Risco coberto, durante o periodo de Vigéncia
da Apdlice.

Subestipulante - pessoafisicaou juridica que estipulaem proveito de grupo
que a ela de qualquer modo se vincule, denominado subgrupo, através da
inclusdo de seus componentes na cobertura de Apdlice coletiva ja existente,
ficando investido dos poderes de representacao deste subgrupo, em conjunto
com o Estipulante.
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Taxado seguro - € o resultado do calculo constante da tarifa elaborada pela
SulAmérica que determinara o valor do Prémio.

Tolerdncia - periodo estabelecido no Contrato, durante o qual, mesmo
ocorrendo a inadimpléncia do pagamento dos Prémios, havera o pagamento
da Indenizacdo pela SulAmérica.

Vigéncia do Seguro - periodo de tempo fixado na Apdlice para validade do
seguro contratado com o Estipulante.

Vigéncia da Cobertura Individual - periodo de tempo fixado no Certificado
Individual durante o qual o Segurado tera direito a cobertura do seguro.

4, DO AMBITO GEOGRAFICO

4,1. O presente seguro abrange o Risco Coberto ocorrido em qualquer parte
do globo terrestre.

5. DA GARANTIA DO SEGURO

5.1. O QUE ESTA COBERTO
Este seguro cobre a invalidez permanente por acidente do Segurado,
relativa a perda, a redugdo ou a impoténcia funcional definitiva, total ou
parcial, de um membro ou drgdo por lesdo fisica, causada por Acidente
Pessoal coberto, ocorrida durante a Vigéncia do Certificado Individual de
cada Segurado, nos expressos termos destas Condicdes Gerais, garantindo
0 pagamento de uma Indenizacao no valor do Capital Segurado.

52. A invalidez somente serd considerada permanente quando, apos
a conclusao do tratamento, e desde que esgotados 0s recursos
terapéuticos disponiveis para recuperacdo for constatada e avaliada,
quando da alta médica definitiva, a existéncia de invalidez permanente.
Para efeito destas Condigdes Gerais, considera-se invalidez permanente
total ou parcial os casosrelacionados natabelaconstantedoAnexol,
desde que provocados porAcidente.

5.3.  Considera-seinvalidezpermanente, totalouparcial, oscasosrelacionados
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na Tabela para Calculo de Indenizagdo em caso de Invalidez Permanente
(Anexo I), desde que provocados por acidente.

Nos casos nao especificados na tabela mencionada a Indenizagao
por invalidez permanente sera estabelecida tomando-se por base a
diminuicdo permanente da capacidade fisica do segurado, ndo sendo
considerada para tanto a sua atividade profissional.

Quando do mesmo Acidente resultar invalidez de mais de um membro
ou drgdo, a Indenizacdo ndo excedera o valor total do Capital Segurado.

Nao ficando abolidas por completo as fungdes do membro ou drgao
lesado, a Indenizacdo por perda parcial sera calculada pela aplicagdo, a
porcentagem prevista na tabela para sua perda total do grau de redugao
funcional apresentado.

Na falta de indicacao exata do grau de redugao funcional apresentado,
e sendo o referido grau classificado apenas como maximo, médio ou
minimo, a Indenizagdo sera calculada, na base das percentagens de 75%,
50% e 25%, respectivamente.

Havendo duas ou mais lesdes em um mesmo membro ou 0rgao, a soma
dasporcentagenscorrespondentes ndopoderaexcederadalndenizagao
prevista para sua perda total.

A perda ou maior reducdo funcional de um membro ou 6rgdo ja defeituoso
antesdoAcidentePessoal deveserdeduzidadograudeinvalidezdefinitiva.

Em caso de invalidez parcial o Capital Segurado sera reintegrado
automaticamente, apds cada Sinistro, sem cobranca de Prémio adicional.

A INVALIDEZ PERMANENTE DEVERA SER COMPROVADA MEDIANTE
DECLARACAO MEDICA A SER AVALIADA PELA SULAMERICA. A

10



SEGURO DEPESSOAS - CONDIGOES GERAIS DO SEGURO T
APOSENTADORIA CONCEDIDA POR INSTITUICOES OFICIAIS DE

PREVIDENCIA, OU ASSEMELHADAS, NAO CARACTERIZA POR $I SO
O ESTADO DE INVALIDEZ PERMANENTE.

512, DESDE QUE EFETIVAMENTE COMPROVADA AINVALIDEZ PERMANENTE
TOTAL POR ACIDENTE, O PAGAMENTO DO CAPITAL SEGURADO
CONTRATADO EXTINGUE, IMEDIATA E AUTOMATICAMENTE, ESTA
COBERTURA. NESSA HIPOTESE, OS PREMIOS RELATIVOS A
COBERTURA DE INVALIDEZ PERMANENTE TOTAL POR ACIDENTE
EVENTUALMENTE PAGOS APOS O PAGAMENTO DO CAPITAL
SEGURADO SERAO DEVOLVIDOS ATUALIZADOS MONETARIAMENTE.

5.13. O QUE NAO ESTA COBERTO
ESTE SEGURO NAO COBRIRA A INVALIDEZ PERMANENTE POR
ACIDENTE DO SEGURADO, TOTAL OU PARCIAL, SE ESTA FOR
DECORRENTE DOS EVENTOS MENCIONADOS NOS ITENS RELATIVOS
AOS RISCOS EXCLUIDOS E A PERDA DOS DIREITOS.

5.14. A Clausula Suplementar abaixo podera ser contratada adicionalmente,
permitindo a adesdo a Apdlice do conjuge do Segurado Principal, na
qualidade de Segurado Dependente:

5.14.1. CLAUSULA SUPLEMENTAR DE INCLUSAO DE CONJUGE
Durante a Vigéncia do Certificado Individual, garante o pagamento de
uma Indenizagao, caso ocorra a invalidez permanente por acidente do
Segurado Dependente, que tenha ingressado no seguro na condicao de
conjuge do Segurado Principal, hipdteses em que o Segurado Principal
serd o Beneficiario:

5.14.1.1. Alinclusdo do conjuge do Segurado Principal, na condigdo de
Segurado Dependente, conforme estabelecido no Contrato, dar-se-a das
seguintes formas:

a) Automatica: quando abranger os conjuges de todos os Segurados
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Principais; ou,

b) Facultativa: quando o seguro abranger o conjuge do Segurado Principal,

que assim o autorizar, mediante preenchimento de Proposta de Adesao e

Declaracdo Pessoal de Saude e de Atividade do Segurado Principal e do
Conjuge, de que se encontram em boas condicdes de saude.

51412, Quando ainclusdo se der de forma automatica, os conjuges
dos novos Proponentes e dos Segurados que vierem a se casar
apos o inicio da Vigéncia de seu Certificado Individual serdo incluidos
automaticamente.

51413, No caso de inclusdo facultativa de conjuges que adquiram
condicdes de participar do seguro, posteriormente ao Inicio de Vigéncia
desta Clausula Suplementar, a solicitagdo de inclusdo devera ser feita
pelo Segurado Principal, observados os procedimentos definidos na
Clausula 7 - Da Aceitagdo e Contratagao.

51414, Equiparam-se aos cOnjuges, para efeitos de aplicagdo da
presente Clausula Suplementar, as(os) companheiras(os) dos Segurados
Principais, se ao tempo da adesao a Apdlice o Segurado era separado
judicialmente, ou ja se encontrava separado de fato.

EM CASO DE SEPARAGCAO, JUDICIAL OU DE FATO, O EX-CONJUGE
OU EX-COMPANHEIRO(A) PERDE A CONDIGAO DE DEPENDENTE DO
SEGURADO PRINCIPAL.

O critério para determinacao do Capital Segurado referente a esta
Cldusula Suplementar, devera estar expressamente estabelecido no
respectivo Contrato.

O Capital Segurado do Segurado Dependente ndo podera ser superior a
100% (cem porcento) do Capital Segurado do Segurado Principal.
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6, DOS RISCOS EXCLUIDOS

6.1. MESMO DURANTE A VIGENCIA DO CERTIFICADO INDIVIDUAL, A
SULAMERICA NAO REALIZARA O PAGAMENTO DA INDENIZAGAO
AO BENEFICIARIO CASO A INVALIDEZ PERMANENTE DO SEGURADO
OCORRA POR CONSEQUENCIA, DIRETA OU INDIRETA, DE:

a) de atos ou operagoes de guerra, declarada ou ndo, de guerra quimica
ou bacterioldgica, de guerra civil, de guerrilha, de revolugdo, agitagdo,
motim, revolta, sedi¢cdo, sublevagdo ou outras perturbagoes de ordem
pUblica e delas decorrentes;

b ) do uso de material nuclear, para quaisquer fins, incluindo a explosao
nuclear, provocada ou ndo, bem como a contaminagdo radioativa ou
exposi¢do a radiagoes nucleares ou ionizantes;

¢ ) doencga ou lesao de conhecimento do Segurado e nao declarada na
Proposta de Adesdo e/ou na Declaragdo Pessoal de Saude e Atividade;

d ) suicidio ou sua tentativa, caso ocorra nos 2 (dois) primeiros anos
de Vigéncia do Certificado Individual ou da solicitagdo de aumento do
Capital Segurado, no que diz respeito a diferenga de Capital Segurado
contratado, conforme determinado pela legislagao em vigor;

e ) de atosilicitos dolosos do Segurado, do Beneficidrio ou seu representante;
f ) de tufoes, furacoes, ciclones, terremotos, maremotos, erupgoes
vulcanicas e outras catdstrofes da naturezq;

g) de doengas, inclusive as profissionais, moléstias ou enfermidades
quaisquer que sejam suas causas, dinda que provocadas, desencadeadas
ou agravadas, direta ou indiretamente por acidente coberto, ressalvadas
as infecgoes, estados septicémicos e embolias, resultante de ferimento
visivel decorrente de acidente coberto;

h ) de intercorréncias ou complicagoes consequentes da realizagao de
exames, tratamentos clinicos ou cirlrgicos, quando ndo decorrentes de
acidente coberto;

i) dedanoseperdascausadosdiretaouindiretamente poratoterrorista
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ou assemelhado, cabendo a SulAmérica comprovar com documentagdo
habil, acompanhada de laudo circunstanciado que caracterize a natureza
do atentado, independente de seu propdsito, e desde que este tenha

sido devidamente reconhecido como atentatério a ordem publica pela
avtoridade puUblica competente;

j ) de lesoes decorrentes, dependentes, predispostas ou facilitadas por
esforgosrepetitivos ou microtraumas cumulativos, ou quetenhamrelagao
de causa e efeito com os mesmos, assim como as lesoes classificadas
como: Lesao por Esforgcos Repetitivos-LER, Doengas Osteomusculares
Relacionadas ao Trabalho - DORT, Lesa@o por Trauma Continuado ou
Continuo - LTC, ou similares que venham a ser aceitas pela classe
médico-cientifica, bem como as suas consequéncias pos-tfratamentos,
inclusive cirirgicos, em qualquer tempo;

k ) da perda de dentes ou danos estéticos;
| ) epidemia e/ou pandemia declarada por autoridade competente;

m ) dassituagoes em que, ainda quereconhecidas porinstituicoes oficiais
de previdéncia ou assemelhadas, como “invalidez acidentdria”, o evento
causador da lesdo ndao se enquadre integralmente na caracterizagao de
invalidez por acidente pessoal, definido nestas condigoes;

n ) perda da(s) mama(s) decorrente(s) de procedimento(s) cirdrgico(s)
estético(s); e

o ) atos ilicitos dolosos praticados por sécios controladores, dirigentes ou
administradores, pelos beneficidrios, e pelos respectivos representantes,
no caso de seguro contratado por pessoa juridica.

Ndo se considera Risco Excluido a incapacidade do Segurado proveniente
da utilizagao de meio de transporte mais arriscado, da prestagao do
servico militar, da pratica de esporte, ou de atos de humanidade em
auxilio de outrem.
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7. DA ACEITACAO E CONTRATACAO

7.1. A ACEITACAO DO SEGURO PELA SULAMERICA ESTA SUJEITA A
ANALISE DO RISCO DO GRUPO SEGURAVEL E DE CADA PROPONENTE
INDIVIDUALMENTE.

7.2. A contratagdo deste seguro devera ser efetivada por meio de Proposta
de Contratacao, assinada pelo Estipulante e de Proposta de Adesao,
devidamente preenchida e assinada pelo Proponente interessado na
adesao, na qualidade de Segurado.

7.2.1. Durante a vigéncia deste seguro, devera haver no minimo, 5
(cinco) vidas, vinculadas ao Estipulante, no Grupo Segurado, ficando
facultado a SulAmérica, no caso de ndo observancia deste dispositivo,
o cancelamento do Contrato, mediante prévia comunicagdo nos termos
da legislacao em vigor.

7.2.2. A SulAmérica fornecera ao Estipulante protocolo identificando a
Proposta de Contratagao recepcionada, com indicagao da data e hora
do recebimento.

7.3. NaProposta de Adesao deverao ser prestadas todas as informacgoes que
permitirdo a SulAmérica avaliar as condigdes de Aceitagao ou recusa do
risco correspondente aoProponente.

7.3.1, A existéncia de omissdes ou de declaragoes inveridicas, na Proposta
de Adesdo, acarretard em perda do direito a cobertura contratada.

7.3.2. ADeclaragdo Pessoalde SaudeedeAtividadeintegraaProposta
de Adesao.

74. A SulAmérica terd o prazo de 15 (quinze) dias, seja para seguros novos
ou renovagdes, bem como para alteragdes que impliguem modificacdo

SEGURO DE PESSOAS COLETIVO - IPA - TAXA MEDIA 15414.003485/2006-01 15



7.5.

7.6.

7.7,
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do risco, contados da data de recebimento da Proposta de Adesao, para
suaAceitacdo ou recusa justificada, sendo certo que, em caso derecusa,

esta sera formalizada por escrito ao Proponente, ao Estipulante ou ao
corretor de seguros, antes de findo o prazo.

O prazo de 15 (quinze) dias para a Aceitacdo pela SulAmérica sera suspenso
quando for constatado que as informacodes contidas na Proposta de
Adesdo sao insuficientes e houver necessidade de apresentagao de
novos documentos, que podera ser feito apenas uma vez durante este
prazo, sendo que a contagem do prazo voltara a correr na data em que
houvera entrega protocolada da documentacao solicitada.

A partir da data de protocolo da Proposta de Adesao, sua Aceitacao se
dara automaticamente, caso ndo haja manifestacdo em contrario por
parte da SulAmérica no prazo maximo de 15 (quinze) dias.

Em caso de recusa do risco, em que tenha havido adiantamento de valor
para futuro pagamento parcial ou total de Prémio, o valor do adiantamento
é devido no momento da formalizagdo da recusa, devendo ser restituido
ao Proponente, no prazo maximo de 10 (dez) dias, corridos, integralmente
ou deduzido da parcela “pro rata temporis” correspondente ao periodo
em que tiver prevalecido a cobertura, atualizado monetariamente pela
variacdo do Indexador estabelecido no seguro. O Proponente tera
cobertura do seguro entre a data de recebimento da proposta com
adiantamento do Prémio e a data da formalizacdo da recusa.

PODERA PARTICIPAR DO SEGURO, COMO SEGURADO PRINCIPAL,
AS PESSOAS FiSICAS COM IDADE MiNIMA DE 14 (QUATORZE) ANOS
E MAXIMA CONFORME ESTABELECIDA NO CONTRATO, EM BOAS
CONDIGOES DE SAUDE, QUE ATENDEREM, NA DATA DE ASSINATURA
DA PROPOSTA DE ADESAO, AOS REQUISITOS PREVISTOS NESTAS
CONDIGOES GERAIS E NO CONTRATO.

PODERA SER ACORDADO NO CONTRATO QUE AO ATINGIR
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7.14.
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SEGURO DE PESSOAS - CONDIGOES GERAIS DO SEGURO T
DETERMINADA IDADE O SEGURADO SERA EXCLUIDO DO SEGURO OU

NAO TERA O SEU CERTIFICADO INDIVIDUAL RENOVADO QUANDO DA
RENOVAGCAO DA APOLICE.

Os Proponentes menores, por ocasiao do preenchimento da Proposta
de Adesdo, serdo representados ou assistidos pelos pais, tutores ou
curadores, observada a legislacao vigente.

A PROPOSTA DE ADESAO E INDIVIDUAL, DEVENDO O PROPONENTE,
ALEM DE ASSINAR, PREENCHER TODOS OS CAMPOS APLICAVEIS
DO FORMULARIO. INDICANDO, INCLUSIVE, SEUS BENEFICIARIOS EO
PERCENTUAL DE PARTICIPAGAO DE CADA UM NO CAPITAL SEGURADO.

AS OBRIGACOES DA SULAMERICA DECORRENTE DO SEGURO
CONTRATADO, SOMENTE SERAO EXIGIVEIS APOS A ACEITACAO DA
RESPECTIVA PROPOSTA DE ADESAO, OBSERVADOS O PERIODO DE
CARENCIA LEGAL E/OU CONTRATUAL.

ASulAméricaemitira um CertificadoIndividual, noiniciodo Contratoeem
cadaumadasrenovagdes subsequentes, contendoasinformagdessobre
a Apolice e o Risco Coberto contratado, para cada Segurado Principal.
Osdados relativos ao seguro do Segurado Dependente constarao no
Certificado do Segurado Principal.

Podera ser aceito como Segurado Principal todo Proponente vinculado
ao Estipulante que subscreva Proposta de Adesao, na forma estabelecida
na Proposta de Contratacao e/ou no contrato.

Este sequro foi desenvolvido para ser contratado para Grupo Seguravel
previamentevinculadoaoEstipulante ecomascaracteristicasacordadas
entre o Estipulante e a SulAmerica no Contrato. A ndo observancia pelo
Estipulante de tais caracteristicas acarretara a perda do direito ao Risco
Coberto contratado.

SEGURO DE PESSOAS COLETIVO - IPA - TAXA MEDIA 15414.003485/2006-01 17



8.1.

8.2,
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8.4.
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9.2.

9.3.
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DO INICIO DE VIGENCIA

O Inicio de Vigéncia da Apdlice, dos Certificados Individuais e endossos
sera as 24h00min das datas para tal fim neles indicadas.

O Inicio de Vigéncia do risco individual tera inicio as 24h00minda data
de assinatura da Proposta de Adesao, desde que tenha sido aceita, e
vigorara pelo prazo determinado nas Propostas de Contratagdo e de
Adesdo, mediante pagamentos consecutivos e ininterruptos do Prémio.

Quando a Proposta de Contratacao ou a Proposta de Adesao for
recepcionada sem o pagamento do Prémio, o inicio da Vigéncia do
Certificado Individual serd a data da sua Aceitacdao ou outra data
expressamenteacordadaentreaSulAméricaeo EstipulantenoContrato.

Quando a Proposta de Contratacao ou a Proposta de Adesao for
recepcionada com o pagamento do Prémio, ainda que parcial, o inicio da
Vigéncia do Certificado Individual sera a data de recepcao da Proposta
de Contratacdo ou a Proposta de Adesdo pela SulAmérica.

DO TERMINO DE VIGENCIA

O término de Vigéncia da Apdlice, dos Certificados Individuais deste
seguro sera as 24h00min, da data para tal fim neles indicada.

AsVigénciasindividuais, fixadas nos Certificados Individuais emitidos, se
encerrardo ao final do prazo de Vigéncia da Apolice, respeitado o periodo
correspondente aos Prémios pagos.

Respeitado o periodo correspondente ao Prémio pago, a cobertura do
seguro termina, ainda:

a) no final do prazo de Vigéncia, se esta nao for renovada;

b) em caso de Cancelamento da Apdlice;

18
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¢) quandoo Seguradosolicitarporescritoasuaexclusaodo Grupo Segurado;

d) quando desaparecer o vinculo entre o Segurado e o Estipulante; e
e) por dolo, fraude, simulacao ou culpa grave na contratagao do seguro.

9.4. Quandocontratadaa Clausula Suplementarde Conjuges, a cobertura do
seguro cessara também nos seguintes casos:
a ) se for cancelada a respectiva Clausula Suplementar;
b ) se 0 Segurado Principal, por qualquer motivo, deixar o Grupo Segurado;
¢ ) com o Cancelamento do Certificado Individual do Segurado Principal,
segundo as regras estabelecidas nessas Condicdes Gerais;
d ) com a morte do Segurado Principal;
e ) no caso de cessacao da condicao de dependentes; e
f ) se 0 Segurado Principal solicitar sua exclusao do Grupo Segurado.

10. DA RENOVAGAO DO CONTRATO

10.1. ESTESEGURO EPORPRAZO DETERMINADOTENDO A SULAMERICA
A FACULDADE DE NAO RENOVAR A APOLICE NO TERMINO DA
RESPECTIVA VIGENCIA, SEM A DEVOLUCAO DOS PREMIOS PAGOS,
NOS TERMOS DA LEGISLACAO E DESTAS CONDICOES GERALIS.

10.2. A Apdlice podera ser renovada automaticamente, uma Unica vez, por
igual periodo, ao término da primeira vigéncia.

10.2.1. Outras renovagdes somente ocorrerdo se expressamente acordadas
entre a SulAmérica e o Estipulante, e desde que ndo impliquem 6nus
ou dever para os Segurados ou redugao de seus direitos. No caso de
implicar 6nus ou dever para os Segurados ou reducdo de seus direitos,
pelo menos 3 (trés quartos) do Grupo Segurado devera anuir prévia e
expressamente a renovacdo daApdlice.

103. CASO A SULAMERICA OU O ESTIPULANTE NAO TENHA INTERESSE
EMRENOVARA APOLICE, SEJANA RENOVACAO AUTOMATICA OU NAS
RENOVAGOES POSTERIORES, DEVERA COMUNICAR POR ESCRITO AOS
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SEGURADOS E A OUTRA PARTEMEDIANTE AVISO PREVIO DE, NO MINIMO,
60(SESSENTA) DIASQUEANTECEDAMO FINALDEVIGENCIA DA APOLICE.

DA ATUALIZACAO E DA ALTERAGCAO DE VALORES CONTRATADOS

Os Capitais Segurados e os Prémios de cada Segurado serdo atualizados
anualmente por uma das alternativas abaixo, conforme estabelecido
expressamente no Contrato:

a) com base na variacdo positiva do IPCA/IBGE, acumulada nos ultimos
12 (doze) meses que antecedem o terceiro més anterior ao aniversario
do seguro ou, no caso de inexisténcia ou ndo aplicabilidade deste, sera
utilizado o Indice Nacional de Pregos ao Consumidor - INPC/IBGE.

b) desde que previamente comunicado pelo Estipulante, pela variagao
salarial da categoria profissional do Segurado, acumulada nos 12 (doze)
meses antecedentes, quando o Capital Segurado for fixado em fungao
do salario do Segurado, porém somente produzirdo efeitos a partir do
momento em que o Estipulante comunicar a SulAmérica tal mudancga, o
que deve ser feito porescrito.

ALEM DA ATUALIZAGAO MONETARIA, O VALOR DOS PREMIOS SOFRERA
ACRESCIMO EM DECORRENCIA DA ALTERACAO DA(S) TAXA(S), DE
ACORDO COM O MODELO DETARIFACAO, DEFINIDA EM CONTRATO.

ESTA ALTERACAO TEM POR FINALIDADE MANTER O EQUILIBRIO
ATUARIAL, FINANCEIRO E ECONOMICO DO SEGURO, NA FORMA DA LEI.

MODELO DE TARIFACAO POR TAXA MEDIA

114.1, Astaxas seraodefinidas por Apdlice eindicadas no Contrato.

11.4.2. As taxas serdo calculadas atuarialmente, considerando o Risco
Coberto e Carregamento vigentes, com base no Grupo Segurado do
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més imediatamente anterior a data de apuracdo, por meio da somatoria
dos resultados das multiplicacdes dos Capitais Segurados individuais
contratados pelas taxas do seguro correspondentes as respectivas

idades, dividida pela somatoria do total dos Capitais Segurados
individuais.

11.4.3. O novo Prémio de cada Segurado sera calculado a partir das taxas
comerciais estabelecidas no Contrato.

114.4. A Seguradora podera anualmente, no aniversario da Apdlice ou
com a periodicidade definida no Contrato, recalcular as taxas e alterar o
faturamento dos Prémios mensais se a natureza dos riscos do seguro
tornar-seinviavelouprejudicaroequilibriofinanceiro-atuarial, ouseja, o
volume desinistros pagos e avisados superar o de prémios arrecadados.

1145, QUALQUER ALTERAGAO NA TAXA QUE IMPLIQUE EM ONUS
OU DEVER PARA OS SEGURADOS OU A REDUGAO DE SEUS
DIREITOS DEPENDERA DA ANUENCIA EXPRESSA DE SEGURADOS
QUE REPRESENTEM, NO MIiNIMO, ¥ (TRES QUARTOS) DO GRUPO
SEGURADO.

12 DOS PAGAMENTOS DE PREMIOS

12.1. OpagamentoourepassedoPrémioseraefetivadoconformeestabelecido
na Proposta de Contratacao e/ou no Contrato.

12.2. Deacordo com a opcao realizada pelo Estipulante, o seguro podera ser:
a) Contributdrio:emqueosSeguradosparticipam, total ou parcialmente,
do pagamento do Prémio.

b) Ndo Contributdrio: em que os Segurados ndo participam do Custeio
do Seguro, sendo o Prémio pago integralmente pelo Estipulante.

12.3. O Prémio correspondente a cada Segurado sera fixado com base no
respectivo Capital Segurado e na taxa média, conforme estabelecido na
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Proposta de Contratacao e/ou no Contrato, podendo ser de periodicidade

mensal, bimestral, trimestral, quadrimestral, semestral, ou anual.

Nao havera cobranca de nenhum valor adicional, a titulo de custo
administrativo em funcdo da periodicidade de pagamento de Prémio.

124.1, Sera garantida, quando couber, a possibilidade do pagamento
parcelado do Prémio, sendo que a data de vencimento da Ultima parcela
nao podera ultrapassar o término de Vigéncia do Certificado Individual.
Podera, ainda, serantecipado o pagamento das parcelasdo Prémio.

1242, PARA GARANTIR O DIREITO A COBERTURA, O PREMIO DO
SEGURO DEVERA SER PAGO ATE A DATA DE VENCIMENTO. QUANDO
ESTADATAOCORRER EMDIA QUENAO HAJA EXPEDIENTEBANCARIO,
O PAGAMENTO PODERA SER EFETUADO NO PRIMEIRO DIA UTILEM
QUE HOUVER EXPEDIENTE BANCARIO.

O pagamento/repasse de Prémio devera ser efetivado conforme
estabelecido na Proposta de Contratagao e/ou no Contrato.

A datalimite para pagamento do primeiro Prémio ndo podera ulirapassar o 30°
(trigésimo) dia da data de vencimento constante no documento de cobranga.

CASO NAO SEJA EFETUADO O PAGAMENTO OU O REPASSE DA
PRIMEIRA PARCELA DO PREMIO, A CONTRATAGCAO DO SEGURO
NAO SERA EFETIVADA E A SULAMERICA NAO ESTARA OBRIGADA A
GARANTIR O RISCO COBERTO, SENDO O CONTRATO CANCELADO POR
FALTA DE INTERESSE.

Sera adotado o prazo de Tolerancia de até 60 (sessenta) dias estabelecido
contratualmente, desde que ndo seja o primeiro Prémio, durante o qual
a falta de pagamento no prazo estabelecido ndo ensejara o imediato
cancelamento do seguro, ficando o Estipulante sujeito as cominagdes legais.
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12.9. A qualquer momento, antes do término do prazo de Tolerancia, o
Segurado ou Estipulante podera efetuar o pagamento dos Prémios em

atraso, acrescidos de juros moratdrios igual a 6% (seis por cento) ao ano
e atualizagdo monetaria pelo IPCA/IBGE, ou nafalta deste o INPC/IBGE.

12.10. NAO SERA PERMITIDO QUALQUER PAGAMENTO OU REPASSE DE
PREMIO DEPOIS DE ESGOTADO O PRAZO DE TOLERANCIA, SALVO
SE PREVIAMENTE ACORDADO POR ESCRITO COM A SULAMERICA.
DESSE MODO, SE FOR REALIZADO QUALQUER PAGAMENTO SEM
PREVIA AUTORIZACAO ESTE VALOR NAO SERA CONSIDERADO E
SERA RESTITUIDO MEDIANTE A APRESENTACAO DO RESPECTIVO
COMPROVANTE A SULAMERICA.

12.11. Quando o pagamento ou o repassse do Prémio for assumido pelo
Estipulante, este respondera por qualquer inadimplemento, conforme
estabelecido no Contrato.

12.11.1. O Estipulante somente podera interromper o recolhimento do Prémio:
a) em caso de perda do vinculo com o Segurado Principal;

b) mediante solicitagao por escrito do Segurado;

¢) no caso de cancelamento do seguro, ou

d) morte do Segurado;

12.12. Ao Estipulante é proibido cobrar ou recolher do Segurado, a titulo de Prémio,
qualquer valor além do fixado pela SulAmérica, devendo o Prémio ser
destacadonominalmentenodocumentode cobranga destinadoao Segurado.

12.13. Os Prémios em atraso serdo acrescidos de juros moratdrios de 6% (seis
por cento) ao ano e atualizagdo monetaria pelo IPCA/IBGE, a partir do
primeiro dia de atraso, e multa contratual de 2% (dois por cento) sobre
0 montante devido.

12.13.1. Abasede calculo daatualizacdo monetaria consideraavariacao
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do indice publicado anterior a data de exigibilidade e o publicado antes
da Liquidacao.

12.14. DEVIDO A NATUREZA DO REGIME FINANCEIRO DEREPARTICAO SIMPLES,

13.

13.1,

13.2,

14,

14.1,

ESTE SEGURO NAO PERMITE A DEVOLUCAO DE QUAISQUER PREMIOS
PAGOS, UMA VEZ QUECADA PREMIO EDESTINADO A CUSTEARORISCO
DE PAGAMENTO DAS INDENIZACOES NO PERIODO DE COBERTURA.

DA CARENCIA

NAO HAVERA CARENCIA PARA INVALIDEZ PERMANENTE TOTAL OU
PARCIALDECORRENTE DE ACIDENTES PESSOAIS, EXCETO CARENCIA
DE 2 (DOIS) ANOS PARA OS SEGUINTES CASOS:

13.1.1, DE SUICIDIO OU SUA TENTATIVA, CONTADOS DO INiCIO DE
VIGENCIA DO CERTIFICADO INDIVIDUAL; ou

13.1.2. NA SOLICITAGAO DE AUMENTO DE CAPITAL SEGURADO,
CONTADO A PARTIR DA DATA DO INiCIO DE VIGENCIA REFERENTE
AO VALOR AUMENTADO, PARA HIPOTESE DE SUICIDIO OU SUA
TENTATIVA.

O PAGAMENTO ANTECIPADO DE PREMIO NAO REDUZ OU ELIMINA O
PERIODO DE CARENCIA.

DA LIQUIDAGCAO DE SINISTRO

Na ocorréncia do Sinistro, este devera ser comunicado a SulAmérica,
apresentando-se, os seguintes documentos:

a) Formulario de Aviso de Sinistro integralmente preenchido, indicando
todasascircunstanciasaelerelacionadas, inclusivecomadatado Sinistro;
b) Relatorio Médico integralmente preenchido e assinado, com firma
reconhecida, pelo médico doSegurado;
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¢) Documento que comprove o vinculo do Segurado Principal com o
Estipulante;

d) Cépia autenticada da carteira de identidade do Segurado;

e) Copia autenticada do CPF do Segurado;

f) Copia autenticada do comprovante de residéncia do Segurado;

g) Copia autenticada do Termo Definitivo de Curatela ou de Tutela
(se houver), relacionado ao Segurado, bem como copia autenticada
da carteira deidentidade, do CPF e de comprovante de residéncia do
Curador ou do Tutor, respectivamente.

h) Cdpia autenticada do boletim de ocorréncia policial e de outros
documentosqueesclarecamorelatadonomencionadoboletim, sehouver;
i) Copia autenticada da carteira nacional de habilitagdo, em caso de
acidente com veiculo dirigido pelo Segurado;

j) Copia autenticada do Laudo da Pericia Técnica, em caso de acidente
com veiculo dirigido peloSegurado;

k) Copia autenticada do Laudo do Exame de Corpo de Delito;

) Copia autenticada do Laudo de Dosagem Alcodlica ou Etilica e/ou
Toxicoldgica;

m) Radiografias e laudos radioldgicos do Segurado e com identificacdo
deste, sendo que os laudos radioldgicos deverao estar assinados por
médico radiologista que tenha assistido o Segurado no Sinistro;

n) Cdpia da Comunicacdo de Acidente de Trabalho (CAT), se houver.

14.2, ALEM DOS DOCUMENTOS LISTADOS NO ITEM ANTERIOR, EM CASO
DE DUVIDA FUNDADA E JUSTIFICAVEL, A SULAMERICA PODERA
SOLICITAR OUTROS DOCUMENTOS OU INFORMACOES PARA A
REGULACAO DO SINISTRO.

14.3. A SulAmérica terd o prazo de 30 (trinta) dias para a Liquidagdo do

Sinistro, contados da data em que |he tiverem sido entregues todos os
documentos para a Regulagao do Sinistro.
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14.6.
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14.3.1,SERA SUSPENSA A CONTAGEM DO PRAZO ACIMA MENCIONADO
CASO A SULAMERICA SOLICITE DOCUMENTACAO OU INFORMACAO
COMPLEMENTAR, SENDO QUE A CONTAGEM DO PRAZO VOLTARA
A CORRER A PARTIR DO 1° (PRIMEIRO) DIA UTIL SUBSEQUENTE

AQUELE EM QUE FOR COMPLETAMENTE ATENDIDA A SOLICITAGAO
DA SULAMERICA.

14.3.2. Seraoconsideradoscomo pendentes, semcontagemdeprazopara
pagamento, 0s processos de Sinistro com documentacdo incompleta, até
a data do protocolo de recebimento do tltimo documento ou informagao
exigida para a Regulacao do Sinistro.

Na hipdtese de ser ultrapassado o prazo de 30 (trinta) dias para a
Liquidacdo do Sinistro, a Indenizacdo sera acrescida de juros moratdrios
de 6% (seis por cento) ao ano, computados a partir do 1° (primeiro)
dia util subsequente ao término do prazo, e atualizado pela variacdo
positiva do IPCA/IBGE, desde a data da ocorréncia do Sinistro até a
data do pagamento da Indenizagao.

Os menores de dezoito anos deverao ser assistidos por um dos seus
pais, e na sua falta, por quem legalmente os represente nos atos da vida
civil, mediante apresentacdo da documentagdo comprobatdria.

O SEGURADO, AO FAZER ADESAO AO SEGURO, AUTORIZA A PERICIA
MEDICA DA SULAMERICA ATER ACESSO ATODOS OS DADOS CLINICOS
E CIRORGICOS DO SEGURADO, A EMPREENDER VISITA HOSPITALAR
OU DOMICILIAR E A REQUERER E PROCEDER A EXAMES FiSICOS E
COMPLEMENTARES.

14.6.1. AUTORIZA TAMBEM A INCLUSAO DE TODOS OS DADOS
DE EVENTUAIS SINISTROS, OCORRENCIAS E INFORMACOES
RELACIONADAS AO PRESENTE SEGURO, EM BANCO DE DADOS
AOS QUAIS A SULAMERICA PODERA RECORRER PARA ANALISE DE
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RISCOS ATUAIS E FUTUROS E NA LIQUIDAGAO DE PROCESSOS DE
SINISTROS.

14.7. No caso de divergéncias sobre a causa, natureza ou extensao da doenca,
bem como duvida quanto ao correto enquadramento do Risco Coberto,
a SulAmérica devera propor ao Segurado, por meio de correspondéncia
escrita, dentro do prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data da
contestacao a constituicao de uma junta medica.

14.7.1. A referida junta médica sera constituida por 3 (trés) membros,
sendo um nomeado pela SulAmérica, outro pelo Segurado e um terceiro,
desempatador, escolhido pelos dois nomeados, onde cada uma das
partes pagara os honorarios do médico que tiver designado, os do
terceiro serdo pagos, em partesiguais, pelo Segurado e pela SulAmérica.

14.7.2. 0 prazo para constituicdo da junta médica sera de, no maximo, 15 (quinze)
diasa contardadatadaindicacao do membronomeado pelo Segurado.

14.8. NAO SERA PAGA INDENIZAGAO COM BASE EM DIAGNOSTICO FEITO
POR MEMBRO DA FAMILIA, OU POR PESSOA QUE VIVA NA MESMA
RESIDENCIA DO SEGURADO, INDEPENDENTEMENTE DA PESSOA SER
UM MEDICO HABILITADO OU PROFISSIONAL DE SAUDE.

14.9. As despesas efetuadas com a comprovagao do Sinistro e documentos
de habilitagao correrao por conta do Segurado, salvo as diretamente
realizadas pela SulAmérica.

14.10. Eventuais encargos de traducdo, necessarios a Liquidacdo de Sinistro
referente a despesas efetuadas no exterior ficardo integralmente a
cargo da SulAmérica.

14,11, No caso da ocorréncia de Sinistro durante o periodo de Tolerancia, a
Indenizacgdo serad paga deduzida dos Prémios devidos e ndo pagos,
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sendo estes acrescidos de juros moratdrios igual a 6% (seis por cento)
ao ano e atualizagdo monetaria pelo IPCA/IBGE.

14.12. O pagamento da Indenizagdo sera realizado sob a forma de parcela Unica.

14.13. O pagamento de valores relativos a atualizacdao monetaria e juros
moratorios far-se-a independentemente de notificacdo ou interpelacao
judicial, de uma sd vez, juntamente com os demais valores do seguro.

15. DA PERDA DE DIREITOS

15.1, ASULAMERICA NAO PAGARA QUALQUER INDENIZACAO REFERENTE
AO PRESENTE SEGURO, NEM RESTITUIRA OS PREMIOS DO SEGURO
ETERA, AINDA, O DIREITO AO RECEBIMENTO DO PREMIO VENCIDO,
NAS SEGUINTES HIPOTESES, ALEM DAS PREVISTAS EM LEI E NAS
CONDICOES CONTRATUAIS:

A) QUANDO O SEGURADO AGRAVARINTENCIONALMENTE O RISCO
COBERTO;

B) QUANDO O SEGURADO, AGINDO DE MA-FE, NAO COMUNICAR A
SULAMERICA, TAO LOGO TENHA CONHECIMENTO, QUALQUER FATO
QUE POSSA AGRAVAR O RISCO COBERTO;

C) QUANDO O SEGURADO, SEU REPRESENTANTE OU O CORRETOR
DE SEGUROS FIZER DECLARAGOES INEXATAS OU OMITIR
CIRCUNSTANCIAS QUE POSSAM INFLUIR NA ACEITACAO DA
PROPOSTA DE ADESAO OU NO VALOR DO PREMIO.

D) QUANDO OESTIPULANTEAGRAVARINTENCIONALMENTEORISCO
COBERTO;

E) QUANDO O ESTIPULANTE, AGINDO DE MA-FE, NAO COMUNICAR A
SULAMERICA, TAO LOGO TENHA CONHECIMENTO, QUALQUER FATO
QUE POSSA AGRAVAR O RISCO COBERTO:

F) NO CASO DE FRAUDE CONSUMADA OU TENTATIVA DE FRAUDE
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SIMULANDO ACIDENTE OU AGRAVANDO AS SUAS CONSEQUENCIAS.

15.2. ASulAméricatera 15 (quinze)dias, contados do recebimento doavisoda
agravacao do Risco Coberto para, por meio de comunicacdo escrita ao
Estipulante, cancelar o risco individual ou a Apolice, se for o caso.

153, CASO O CERTIFICADO INDIVIDUAL NAO SEJA IMEDIATAMENTE
CANCELADO TENDO EM VISTA A AGRAVAGAO DO RISCO COBERTO
TER OCORRIDO POR AGAO OU OMISSAO DO SEGURADO, MEDIANTE
ACORDO COMOESTIPULANTEECOM O SEGURADO, ORISCO COBERTO
CONTRATADO PODERA SER RESTRINGIDO OU A DIFERENGCA DO
PREMIO COBRADA.

15.4. CASO A APOLICE NAO SEJA CANCELADA, TENDO EM VISTA A
AGRAVACAO DO RISCO COBERTO TER OCORRIDO POR ACAO OU
OMISSAO DO ESTIPULANTE, MEDIANTE ACORDO COM O ESTIPULANTE
E CONCORDANCIA PREVIA E EXPRESSA DE % (TRES QUARTOS) DOS
SEGURADOS PRINCIPAIS, O RISCO COBERTO CONTRATADO PARA O
GRUPO SEGURADO PODERA SER RESTRINGIDO OU A DIFERENCA DO
PREMIO COBRADA.

15.5. CASO O CERTIFICADO INDIVIDUAL SEJA CANCELADO, TAL CANCELAMENTO
SOMENTE SERA EFICAZ APOS 30 (TRINTA) DIAS, CONTADOS DA
NOTIFICAGAO DO AGRAVAMENTO DO RISCO COBERTO A SULAMERICA,
DEVENDO SER RESTITUIDA A DIFERENGA DO PREMIO, SEHOUVER

15.6. Se ainexatiddo ou a omissao nas declaragoes nao resultar de ma-fé do
Estipulante, do Segurado, seus prepostos, seus Beneficidrios, seu corretor de
seguros ou seus representantes legais, a seu critério, a SulAméricapodera:

l. Na hipotese de ndo ter ocorrido Sinistro:

a) cancelar a Apdlice ou o Certificado Individual, conforme o caso,

SEGURO DE PESSOAS COLETIVO - IPA - TAXA MEDIA 15414.003485/2006-01 29



16.

16.1.

SEGURO DE PESSOAS - CONDIGOES GERAIS DO SEGURO = e

¢ SulAmeérica
retendo, do Prémio originalmente pactuado, a parcela proporcional ao
tempo decorrido deste o Inicio de Vigéncia do Seguro; ou

b) mediante acordo entre as partes, permitir a continuidade do seguro,
cobrando a diferenca de Prémio cabivel ou restringindo a cobertura
contratada.

Il. Na hipétese de ocorréncia de Sinistro com pagamento parcial do
Capital Sequrado:

a) cancelar o seguro, apds o pagamento da Indenizagao, retendo, do
Prémio originalmente pactuado, acrescido da diferenga cabivel, a parcela
calculada proporcionalmente ao tempo decorrido desde o Inicio de
Vigéncia do Seguro; ou

b) mediante acordo entre as partes, permitir a continuidade do seguro,
cobrando a diferenga de Prémio cabivel ou deduzindo-a do valor a

ser pago ao Segurado ou ao Beneficiario ou restringindo a cobertura
contratada para riscos futuros.

lll. Nahipétese de ocorréncia de Sinistro com pagamento integral do
Capital Sequrado:

a) cancelar o seguro, apos o pagamento de Indenizagdo, deduzindo, do
valor a ser indenizado, a diferenga de Prémio cabivel.

DO CANCELAMENTO DO SEGURO

Caso o responsavel pelo Custeio ndo realize o pagamento do primeiro
Prémio até a data de vencimento constante do documento de cobranga,
ou se configurada afalta de pagamento de qualquer um dos Prémios
mensais por um periodo de até 60 (sessenta) dias consecutivos ou ndo,
a Apdlice e/ou Certificado estard cancelado por falta de pagamento,
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sem que seja devido ao Segurado ou a seus Beneficidrios a percepgdo
proporcional de qualquer Indenizagado.

16.1.1. Apartir do 30° (trigésimo) dia de inadimpléncia sera encaminhada
carta ao Estipulante, informando a possibilidade de cancelamento caso
ndo haja pagamento até 0 60° (sexagésimo) dia da data na qual deveria
ter sido feito o pagamento ou repasse do Prémio.

16.2. Se o Segurado, Beneficidrio, ou representante de um ou de outro, seus
socios controladores, dirigentes ou seus administradores legais, agirem
com dolo, fraude, ou simulagdo na contratagao deste seguro ou ainda para
majorar o Capital Segurado, da-se automaticamente o Cancelamento do
mesmo, sem restituicdo dos Prémios ja pagos, ficando a SulAmérica
isenta de qualquer responsabilidade.

16.3. A Apolice poderd, ainda, ser cancelada, a qualquer tempo, mediante acordo
entre a SulAmérica, o Estipulante e os Segurados que representem no
minimo 3 (trés quartos) do Grupo Segurado, sem prejuizo da Vigéncia
dos Certificados Individuais correspondentes aos Prémios ja pagos ou
repassados, podendoaSulAméricareteropercentual doPrémiorecebido
proporcional ao tempo decorrido do inicio da Vigéncia do Certificado
Individual, além dos custos.

16.4. Paga a Indenizagao decorrente de invalidez permanente total, o
Certificado Individual serd imediata e automaticamente cancelado. Nessa
hipotese, quaisquer Prémios eventualmente pagos apos o pagamento da
Indenizagdo serdo devolvidos devidamente atualizados monetariamente.

16.5. Além do disposto nesta Clausula, ocorrera o Cancelamento da Apodlice
ou do Certificado Individual ou do Risco Coberto quando se verificar
quaisquer outras hipdteses previstas nestas Condi¢cdes Gerais, na Lei ou
na regulamentacao relacionada aseguros.

16.6. A SulAmérica ndo cancelara a Apolice ou o Certificado Individual quando
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17.1.

17.2.

18.

18.1.

19.

19.1.

19.2.

19.3.
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houver alteracdo da natureza dos riscos.

DO CERTIFICADO INDIVIDUAL

A SulAmérica emitira para cada Segurado incluido na Apdlice um
Certificado Individual, que servira como prova de sua inclusdo, onde
constardo, no minimo, as sequintes informacdes:

a) data de inicio e término de Vigéncia individual da cobertura do
Segurado; e

b) Prémio e Capital Segurado contratado.

A cada renovagao da Apdlice, ou alteracdo de valor do Capital Segurado,
a SulAmérica emitird para cada Segurado um Certificado Individual com
as informac0es sobre a Apdlice e o Risco Coberto contratado.

DOS BENEFICIARIOS

No caso da ocorréncia do Evento Coberto, a Indenizagdo correspondente
ao Capital Segurado sera devida ao proprio Segurado.

DAS OBRIGACOES DO ESTIPULANTE

O Estipulante é o representante dos Segurados perante a SulAmérica e,
nesta qualidade, recebera todas as comunicagdes inerentes ao seguro.

O Estipulante é o Unico responsavel, para com a SulAmeérica, pelo
cumprimento de todas as obrigacoes contratuais.

Constituem obrigagdes do Estipulante e/ou Subestipulante:

a ) fornecer a SulAmérica todas as informacdes necessarias para a
analise e Aceitagdo do risco, previamente estabelecidas por ela, incluindo
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dados cadastrais;

b ) manter a SulAmérica informada a respeito dos Segurados, seus
dados cadastrais, alteracoes na natureza do Risco Coberto, bem como
quaisquer eventos que possam, no futuro, resultar em Sinistro;

c) fornecer aos Segurados, sempre que solicitado, quaisquer
informagdes relativas ao contrato de sequro, inclusive disponibilizar as
Condicdes Gerais;

d) repassaraos Segurados todas as comunicagdes ou avisos ao seguro;

e ) discriminar o nome da SulAmérica nos documentos e comunicagoes,
referentes ao seguro, emitidos para o Segurado;

f) comunicar de imediato a SulAmérica, tdo logo tome conhecimento, a
ocorréncia de qualquer Sinistro ou expectativa de Sinistro referente ao
Grupo Segurado que representa, quando esta comunicagao estiver sob
sua responsabilidade;

g) dar ciéncia aos Segurados dos procedimentos e prazos estipulados
para a Liquidacao de Sinistros;

h ) comunicar de imediato a SUSEP quaisquer procedimentos que
considerar irregulares quanto ao seguro contratado;

i ) fornecer a SUSEP quaisquer informacdes solicitadas, dentro do
prazo por ela especificado;

j) informar o nome da SulAmérica, bem como o percentual de
participacao no risco, no caso de cosseguro, em qualquer material de
promocdo ou propaganda do seguro, em carater tipografico maior ou
igual ao do Estipulante;

k) pagar as faturas até a data limite de vencimento, prevista no
documento de cobranga;

| ) comunicar a SulAmérica a ocorréncia de quaisquer movimentacoes
na Apdlice, assim entendidas as inclusdes e exclusdes de Segurados e
as alteragdes, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da dataem
que se efetivarem tais eventos; e

m ) Caso o Estipulante receba, juntamente com o Prémio qualquer
quantia que Ihe seja devida, fica obrigado a destacar no instrumento de
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cobranca o valor do Prémio do seguro de cada Segurado, sendo vedada
a cobranca de quaisquer taxas de inscricao ou intermediacao.

19.4, E EXPRESSAMENTE VEDADO AQ ESTIPULANTE E AO SUBESTIPULANTE

a) COBRAR, DOS SEGURADOS, QUAISQUER VALORES RELATIVOS AO
SEGURO, ALEM DOS ESPECIFICADOS PELA SULAMERICA,

b) RESCINDIR O CONTRATO SEM ANUENCIA PREVIA E EXPRESSA
DE UM NUMERO DE SEGURADOS QUE REPRESENTE, NO MINIMO, %
(TRES QUARTOS) DO GRUPO SEGURADO;

¢ ) EFETUAR PROPAGANDA E PROMOCAO DO SEGURO SEM PREVIA
ANUENCIA DA SULAMERICA, E SEM RESPEITAR A FIDEDIGNIDADE
DAS INFORMACOES QUANTO AO SEGURO QUE SERA CONTRATADO; E
d) VINCULAR ACONTRATAGCAO DESEGUROS AQUALQUERDESEUS
PRODUTOS, RESSALVADA A HIPOTESE EM QUE TAL CONTRATACAOQ
SIRVA DE GARANTIA DIRETA A ESTES PRODUTOS.

2. DO CAPITAL SEGURADO

20.1. O Capital Segurado sera fixado em moeda corrente nacional, sempre
respeitando os limites maximos de contratacdo fixados e divulgados pela
SulAmérica eacordados em Contrato.

20.2. ALEM DA ATUALIZACAO MONETARIA, O CAPITAL SEGURADO PODERA
SER ALTERADO POR SOLICITACAO DO ESTIPULANTE E/OU DO
SEGURADO PRINCIPAL, DESDE QUE HAJA EXPRESSA CONCORDANCIA
DA SULAMERICA COM O NOVO VALOR PROPOSTO.

20.3. A DIFERENCA ENTRE O CAPITAL SEGURADO AUMENTADO E O
IMEDIATAMENTE ANTERIOR PODERA SER OBJETO DE NOVA CARENCIA.

204. Na Proposta de Contratacao e/ou do Contrato estarao registrados
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todos os parametros e critérios envolvidos para determinacdo do Capital

Segurado e do Prémio, na forma prevista nos subitens anteriores.

205 E permitido ao Proponente contratar mais de um seguro complementar
ao primeiro, desde que a soma dos Capitais Segurados de todos os
seguros contratados ndo exceda ao limite maximo determinado pela
SulAmérica.

20.6. A Aceitacdo pela SulAmérica de estabelecimento de Capital Segurado
superior ao limite maximo de retengdo, acarretara na observancia de
tal valor para efeito de pagamento da Indenizacao, independentemente
das penalidades cabiveis em caso de ndo repasse do valor excedente ao
referido limite.

20.7. Considera-se como Data do Evento, para efeito de determinacao do
Capital Segurado, quando da Liquidagdo do Sinistro, a data da ocorréncia
do Evento Coberto.

21.  DAS FORMAS DE CONTRATACAO DO CAPITALSEGURADO

21.1. O Capital Segurado pode ser estabelecido a partir de uma das opgoes a
seguir, conforme definido na Proposta de Contratacao e/ou no Contrato:

21.1.1.Uniforme - todos os Segurados do grupo possuem o mesmo Capital
Segurado, limitado ao valor estabelecido na Proposta de Contratagdo.

21.1.2. Livre-Escolha - cada Segurado estabelece seu capital na Proposta
de Adesao, observando os limites estabelecidos no Contrato.

21.1.3. MUltiplo Salarial - o Capital Segurado equivale a um multiplo do
ganho basico do Segurado percebido no més da ocorréncia do Sinistro,
respeitando o limite estabelecido na Proposta de Contratacao.

21.1.3.1. O ganho basico deve ser compreendido como a remuneracao
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basica (salario-base ou provento-base), fixa ou variavel, contratualmente
estabelecida para o Segurado principal e devida pelos servicos prestados
por ele em determinado periodo, estando excluidos destes conceitos

as gorjetas, gratificacOes ajustadas, diarias para viagens, abonos ou
percentagens excepcionais pagos pelo empregador.

21.1.3.2. Ovalordo multiplo sera definido pelo Estipulante na Proposta
de Contratacao.

2114, Cargo - o Capital Segurado é estabelecido em fungao do cargo
exercido, conforme definido Proposta de Contratagao e/ou no Contrato.

Em qualquer condigdo, o valor do Capital Segurado Individual ndo podera
ser superior ao limite maximo estabelecido no Contrato.

Nos seguros em que os Capitais Segurados sao contratados na forma
de Multiplo Salarial, os valores dos Capitais Segurados e Prémios serdo
atualizados anualmente, na data de aniversario da Apdlice, conforme
variagao dos saldrios, porém somente produzirdo efeitos a partir do
momento em que o Estipulante comunicar a SulAmérica tal mudanga, o
que deve ser feito por escrito.

21.3.1, Se a SulAmérica nao for cientificada oportunamente da alteragao,
na hipotese de Sinistro, serd pago ao(s) Beneficidrio(s) o Capital Segurado
estabelecido anteriormente.

Quaisquer alteragoes no Capital Segurado deverao ser submetidas pelo
Estipulante a SulAmérica, e somente produzirdo efeitos a partir da
respectiva Aceitagao, formalizada.

21.4.1, O aumento de Capital deverd ser submetido através de nova
Proposta de Adesdo e se sujeitara a novo periodo de Caréncia, conforme
previsto nestas Condi¢coes Gerais.
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21.4.2. No caso da Aceitacao da alteracao de que trata o subitem anterior,
sera emitido endosso com o novo valor do Capital Segurado.

21.5. Na Proposta de Contratacao e/ou no Contrato estarao registrados
todos os parametros e critérios envolvidos para determinacdo do Capital
Segurado e do Prémio, na forma prevista nos subitens anteriores.

21.6. Caso o Segurado venha submeter outra Proposta de Adesdo, sem
prejuizo da existéncia de outras razdes que determinem sua recusa,
podera ela ser recusada também na hipdtese de a soma dos Capitais
Segurados referentes a cada proposta, no ambito deste seguro, exceder
o limite maximo de Aceitagdo em vigor, com que opera a SulAmérica.

21.7. A Aceitacdo pela SulAmérica. de estabelecimento de Capital Segurado
superior ao limite maximo de retencdo, acarretard na observancia
do Capital contratado para efeito de pagamento da Indenizacao,
independentemente das penalidades cabiveis em caso de ndo repasse
do valor excedente ao referido limite.

21.8. E de responsabilidade de o Estipulante manter a SulAmérica informada
de eventuais alteragdes naApolice.

22. DAS ALTERAGCOES DAS CONDIGCOES CONTRATUAIS

22.1. Nenhuma alteracdo neste seguro sera valida se ndo for feita, por escrito,
com a concordancia das partes contratantes.

22.1.1. Porparte da SulAmérica, ninguém, exceto sua diretoria, ou pessoa
autorizada de conformidade com os estatutos sociais, podera declarar
Aceitagcao de quaisquer modificagées do conirato de seguro, assim
sendo a SulAmérica ndo se responsabiliza por qualquer informagdo ou
promessa que estiver escrita e assinada por pessoa nao autorizada.

22.2. Qualquer alteracdo da Apdlice durante o periodo de Vigéncia devera ser
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realizada por aditivo a Apdlice, com a concordancia expressa e escrita
do Estipulante, observando que qualquer modificacao que implique
em Onus ou dever para os Segurados ou a reducdo de seus direitos
dependera da anuéncia expressa de Segurados que representem, no
minimo, 3 (trés quartos) do Grupo Segurado.

Caso a modificagdo naoimplique em 6nus, dever ouredugdo dos direitos
dos Segurados, poderd ser realizada pelo proprio Estipulante.

DO MATERIAL DE DIVULGAGAO

A propaganda e a divulgagao do seguro, por parte do Estipulante e/
ou corretor de seguros, somente poderao ser feitas com autorizagao
expressa e supervisdo desta SulAmérica, respeitadas as CondigOes
Contratuais e a regulamentacdo vigente, ficando a SulAmérica
responsavel pelas informag0es contidas nas divulgacoes feitas pelo
Estipulante e/ou corretor de seguros, desde que por ela autorizadas.

DO EXCEDENTE TECNICO

Podera ocorrer a reversao de Excedente Técnico, conforme estabelecido
no Contrato.

241.1. Na hipotese de reversdo, sera considerado Excedente Técnico
o0 saldo positivo (se houver), entre a receita e as despesas a seguir
especificadas.

| —RECEITAS

a) os Prémios, de competéncia, correspondentes ao periodo de apuracao,
efetivamente pagos, deduzidos os Prémios devolvidos;

b) os estornos de Sinistros computados em periodos anteriores e
definitivamente nao devidos.
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Il - DESPESAS

a) as comissdes de corretagem pagas durante o periodo, correspondentes
ao periodo de competénciaanalisado;

b) as comissdes de administragao (pro-labore) pagas durante o periodo

(se houver);

¢) as comissdes de agenciamento pagas durante o periodo (se houver);

d) valor total dos Sinistros ocorridos, pagos ou avisados, no periodo de

competéncia analisado;

e) ovalortotal dos Sinistros ocorridos em qualquer época e aindanao
consideradosnasapuracoes dos periodosanterioresao de competéncia;

f) os saldos negativos dos periodos anteriores e ainda ndo compensados;
g) as despesas efetivas de administragao do seguro a cargo da
SulAmérica;

h) asdespesasatitulodeIBNR, ouseja, os Sinistros ocorridos e ainda

ndo avisados, relativas ao periodo de competéncia avaliado.

24.2. Quando da apuragao, as receitas e as despesas serao atualizadas pelo
IPCA/IBGE, no caso de inexisténcia ou ndo aplicabilidade deste, sera
utilizado o Indice Nacional de Pregos ao Consumidor - INPC/IBGE,
conforme abaixo:

a) Prémiosecomissdes-apartirdorespectivodiadopagamento;
b) Sinistros - a partir do dia do aviso a SulAmérica;

¢) Saldos negativos anteriores - a partir do respectivo més de apuragao;
d) Despesas de administracdo da SulAmérica - a partir das datas em
gue incorreram.

243. No caso de resultado positivo, a SulAmérica repassara a titulo de
Excedente Técnicoao Estipulante o percentual estabelecido no Contrato.

244, Respeitadoocritériodeapuragdoestabelecidonositensanteriores, a reversao
de Excedente Técnico ocorrerd apds o 1° ano de Vigéncia da Apdlice.

24.5. Adistribuicdo de Excedente Técnico sera realizada apds o término de
Vigéncia anual da Apdlice, depois de pagas todas as faturas do periodo
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e no prazo maximo de 60 (sessenta) dias a contar da ultima quitagdo,
sendo vedado qualquer adiantamento a titulo de Excedente Técnico.

Nos seguros parcial ou totalmente Contributarios, o Excedente Técnicoa
ser distribuido deve ser, respectivamente, proporcional ou integralmente
destinado ao Segurado, conforme estabelecido no Contrato.

DA TRANSFERENCIA DE DIREITOS

O BENEFICIO ASSEGURADO PELA APOLICE, OBSERVADAS AS
DISPOSICOES DESTAS CONDICOES GERAIS, NAO PODERA SER
TRANSFERIDO, CEDIDO OU ONERADO POR QUALQUERFORMA.

DA INEXISTENCIA DE SUB-ROGACAO

A SulAmérica ndo se sub-roga em eventuais direitos dos Beneficiarios
por efeito do pagamento do Capital Segurado.

DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca do domicilio do Segurado Principal e/
ou Beneficiarios para dirimir quaisquer duvidas, litigios ou pendéncias
oriundas das Condicdes Contratuais.

Na hipotese de inexisténcia de hipossuficiéncia entre as partes, sera
valida a eleicdo de forodiverso.

DAS DISPOSICOES GERAIS

Caso qualquer das partes deixe de exigir o cumprimento, pontual e integral,
das obrigacdes decorrentes deste seguro, ou de exercer qualquer direito
ou faculdade que lhe seja atribuido, tal fato serd interpretado como
mera tolerancia, a titulo de liberalidade, e ndo importara em rentncia
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aos direitos e faculdades nao exercidos, nem em precedente, novacao
ou renovacao de qualquer clausula ou Condicdo Contratual.

28.2. Os prazos prescricionais referente a este seguro serao aqueles previstos
pela legislagao.

28.3. O pagamento dos tributos que incidam ou venham a incidir sobre os
Prémios e/ou IndenizacOes devera ser efetuado por quem a legislagdo
especifica determinar,

28.4. Oregistro deste planona SUSEP nao implica, por parte da Autarquia,
incentivo ou recomendacao a sua comercializagao.

28.5. O Segurado podera consultar a situagdo cadastral do seu corretor de
seguros, no site www.susep.gov.br, por meio do nimero de seu registro
na SUSEP, nome completo, CNPJ] ou CPF.

Para mais informagOes entre em contato pelos telefones: Central de
servicos: Regides Metropolitanas - 4004 4935 - Demais regides - 0800 726
4935 SAC - 0800.722.0504 SAC - deficientes auditivos e de fala -
0800.702.2242 Ouvidoria - 0800.725.3374 visite o site sulamerica.com.br
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Anexo |
Tabela para Cdlculo de Indenizagdo em caso de Invalidez Permanente
. Percentual
P ;:‘n:gll:g;: Discriminagao deoCCeapUi'le
Segurado

Perda total da visdo de ambos os olhos 100
Perdatotal douso deambosos membros superiores 100
Perda total do uso de ambos os membros inferiores 100
Perda total do uso de ambas as maos 100

Total Perdatotal do uso de um membro superior e um membro inferior 100
Perdatotal do uso de umadas mdosede umdos pés 100
Perda total do uso de ambos os pés 100
Alienagdo mental total e incuravel 100
Nefrectomia bilateral 100
Perda total da visdo de um olho 30
P_erda total da \{iséo de um olho, quando o segurado ja ndo 20
tiver a outra vista
Surdez total incuravel de ambos os ouvidos 40
Surdez total incuravel de um dos ouvidos 20
Fratura ndo consolidada do maxilar inferior 20
Imobilidade do segmento cervical da coluna vertebral 20
Imobilidade do segmento toraco-lombo-sacro dacoluna 75

. vertebral
I;grcnal " | Amputacdo total do nariz com perda total do olfato 25

versas Perda de substancia - palato mole e duro 20
Sistema auditivo - amputacdo total de uma orelha 8
Sistemaauditivo-amputagdototal dasduasorelhas 12
Perda do baco 15
Apa.relhc’> grinério - retengdo cronica de urina (sondagens i
obrigatdrias)
Aparelho urinario - incontinéncia urindria permanente 30
Aparelhourinario - perdade umrimcomrim 75

remanescente - com fungao renal preservada
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Parcial -
diversas

Aparelho urinario - perda de um rim com rim
remanescente - com reducdo da funcdo renal (ndo dialitica)

50

Aparelho urinario - perda de um rim com rim
remanescente - com perda da funcdo renal (dialitica)

75

Aparelho urinario - perda de rim Unico

75

Aparelho genital e reprodutor masculino - amputagao
traumatica do pénis

40

Pescogo - estenose da laringe com obstaculo a degluticdo

18

Pescogo - lesdo doesdfagocomtranstornosdafuncao
motora

17

Pescoco - traqueostomia definitiva

40

Torax - aparelho respiratério - sequelas pds-traumaticas
pleurais

10

Térax - aparelho respiratdrio - resseccdo total ou parcial
deumpulmao (pneumectomia - parcialoutotal) - com
funcao respiratdria preservada

12

Torax-aparelho respiratorio - resseccdo total ou parcial
de um pulmao (pneumectomia - parcial ou total) - redugao
em grau minimo da funcdo respiratoria

25

Térax - aparelho respiratorio - resseccao total ou parcial
de um pulmao (pneumectomia - parcial ou total) - reducdo
em grau médio da fungdo respiratoria

50

Torax - aparelho respiratorio - ressecgdo total ou parcial
deum pulmao (pneumectomia - parcialoutotal) -
insuficiéncia respiratéria

75

Torax - mamas femininas - mastectomia total unilateral

10

Torax - mamas femininas - mastectomia total bilateral

20

Térax - abdome (6rgdos e visceras) - gastrectomia subtotal

20

Torax - abdome (Orgdos e visceras) - gastrectomia total

40

Torax - intestino delgado - ressecgdo parcial

20

Torax - intestino delgado - ressecgdo parcial com sindrome
disabsortiva e/ou ileostomia definitiva

40

Térax - intestino grosso - colectomia parcial

20

Torax - intestino grosso - colectomia total

40
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Torax - intestino grosso - colostomia definitiva 40
Torax-retoeanus-incontinénciafecalsemprolapso | 30
Torax-retoeanus-incontinénciafecalcom prolapso | 40
Torax - figado - lobectomia hepatica sem alteracdo 10
Parcial - | funcional
diversas [ Térax - figado - lobectomia com insuficiéncia hepética | 75
Sindromes neuroldgicas - epilepsia pds-traumatica |20
Sindromes neuroldgicas - derivagdo ventriculo-peritoneal 20
(por hidrocefalia pds-traumatica)
Sindromes neuroldgicas - sindrome pds-concussional |5
Perda total de uso de um dos membros superiores 70
Perda total do uso de uma das maos 60
Fratura ndo consolidada de um dos Umeros 50
Fratura ndo consolidada de um dos segmentos radio- 30
ulnares
Anquilose total de um dos ombros 25
Anquilose total de um dos cotovelos 25
Anquilose total de um dos punhos 20
Perda total do uso de um dos polegares, inclusive o 25
Parcial - | metarcarpiano
membros o042 total do uso de um dos polegares, exclusive o 18
SUPEIIOres | metacarpiano
Perda total do uso da falange distal do polegar 9
Perda total do uso de um dos dedos indicadores 15
Perdatotal do uso de um dos dedos minimos ou um dos 12
dedos médios
Perda total do uso de um dos dedos anulares 9
1/3 do valor
Perda total do uso de qualquer falange, excluidas as do do dedo que
polegar se perdeu a
falange
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Parcial -
membros
inferiores

Perda total do uso de um dos membros inferiores 70

Perda total do uso de um dos pés 50

Fratura ndo consolidada de um fémur 50

Fratura ndo consolidada de um dos segmentos 25

tibioperoneiros

Fratura ndo consolidada da rétula 20

Fratura ndo consolidada de um pé 20

Aniquilose total de um dos joelhos 20

Aniquilose total de um dos tornozelos 20

Aniquilose total de um quadril 20

Perda parcial deumdos pés, isto , perda detodos os 25

dedos e de uma parte do mesmo pé

Amputacdo do 1° (primeiro) dedo 10

Amputacdo de qualquer outro dedo 3
1/2 do valor

[0]

Perda total do uso de uma falange do 1° dedo do 10 dedo
1/3 do valor

Perda total do uso de uma falange de qualquer outro dedo, | do dedo que

exceto 0 19 dedo se perdeu a
falange

Encurtamento de um dos membros inferiores de 5,00 cm 15

(cinco centimetros) ou mais

Encurtamento de um dos membros inferiores entre 4,00 10

cm (quatro centimetros) e 4,99 cm (quatro centimetros e

noventa e nove milimetros)

Encurtamento de um dos membros inferiores entre 6

3,00 cm (trés centimetros) e 3,99 cm (trés centimetros e

noventa e nove milimetros)

Encurtamento de um dos membros inferiores de menosde | 0

3,00 cm (trés centimetros)
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CONDIGOES GERAIS DO SEGURO DE PESSOAS - COLETIVO

1.

1.1

1.2,

1.3.

1.4,

2.1,

3.

DAS CARACTERISTICAS

A Sul América Seguros de Pessoas e Previdéncia S.A, CNPJ n°
01.704.513/0001-46, doravante denominada SulAmérica, institui o presente
Seguro de Pessoas - Coletivo, estruturado no Regime Financeiro de
Reparticdo Simples, na modalidade de Beneficio Definido, descrito nestas
Condicdes Gerais e devidamente registrado na Superintendéncia de Seguros
Privados - SUSEP, sob 0 Processo n° 15414.003486/2006-47.

DEVIDO A NATUREZA DO REGIME FINANCEIRO DE REPARTICAO
SIMPLES, ESTE SEGURO NAO PERMITE A CONCESSAO DE RESGATE,
SALDAMENTO, SEGURO PROLONGADO OU DEVOLUCAO DE QUAISQUER
PREMIOS PAGOS, UMA VEZ QUE CADA PREMIO E DESTINADO A
CUSTEAR O RISCO DE PAGAMENTO DAS INDENIZAGOES NO PERIODO
DE COBERTURA.

Estas Condicdes Gerais estabelecem os direitos e as obrigacdes da
SulAmérica, dos Segurados e de seu(s) Beneficiario(s).

As presentes Condigdes Gerais serao complementadas por Contrato
firmado entre a SulAmérica e o Estipulante, contendo as condi¢des
especificas de operacionalizacao do seguro.

DO OBJETIVO DO SEGURO
Este Seguro tem por objetivo garantir o pagamento de um Capital
Segurado aos Beneficiarios ou herdeiros legais do Segurado na hipdtese

de morte deste por causas acidentais, exceto se decorrente de Risco
Excluido e desde que respeitadas estas Condigoes Gerais.

DAS DEFINICOES

Para fins deste seguro, considera-se:
Aceitagdo - ato de admissdo, pela SulAmérica, de Proposta de Contratagao/
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Adesdo apresentada pelo Estipulante e/ou pelo Segurado para cobertura do
Risco Coberto.

Acidente Pessoal - 0 evento com data caracterizada, exclusivo e diretamente
externo, subito, involuntario, violento, e causador de lesdo fisica, que, por si sd
e independente de toda e qualquer outra causa, tenha como consequéncia
direta a morte, ou a invalidez permanente, total ou parcial, do Segurado, ou
que torne necessario tratamento médico, observando-se que:

Incluem-se nesse conceito:

a ) o suicidio, ou a sua tentativa, que sera equiparado, para fins de
Indenizacao, a Acidente Pessoal, observada a legislacao em vigor;

b ) os acidentes decorrentes de acao da temperatura do ambiente ou
influéncia atmosférica, quando a elas o Segurado ficar sujeito, em
decorréncia de acidente coberto;
c)osacidentesdecorrentes de escapamento acidental de gases e vapores;
d) os acidentes decorrentes de sequestros e tentativas de sequestros; e
e ) os acidentes decorrentes de alteragdes anatdémicas ou funcionais
dacolunavertebral, deorigemtraumatica, causadas exclusivamente por
fraturas ou luxagoes, radiologicamente comprovadas.

Excluem-se desse conceito:

a) as doencas, incluidas as profissionais, quaisquer que sejam suas
causas, ainda que provocadas, desencadeadas ou agravadas, direta
ou indiretamente por acidente, ressalvadas as infecgoes, estados
septicémicos e embolias, resultantes de ferimento visivel causado em
decorréncia de acidente coberto;

b) as intercorréncias ou complicagoes consequentes da realizagao de
exames, tratamentos clinicos ou cirdrgicos, quando ndo decorrentes de
acidente coberto;

c) as lesoes decorrentes, dependentes, predispostas ou facilitadas por
esforgosrepetitivos ou microtraumas cumulativos, ou que tenhamrelagado
de causa e efeito com os mesmos, assim como as lesoes classificadas
como: Lesao por Esforgcos Repetitivos-LER, Doen¢as Osteomusculares
Relacionadas ao Trabalho - DORT, Lesao por Trauma Continuado ou
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Continuo - LTC, ou similares que venham a ser aceitas pela classe
médico-cientifica, bem como as suas consequéncias pds-tratamento,
inclusive cirirgicos, em qualquer tempo; e

d) as situagoes reconhecidas por instituicoes oficiais de previdéncia ou
assemelhadas, como “invalidez acidentdria”, nas quais o evento causador
da lesdo nao se enquadre integralmente na caracterizagao de invalidez
por Acidente Pessoal.

Agravamento dorisco - aumento da probabilidade de ocorréncia do Risco
Coberto ou da intensidade de seus efeitos por ato do Segurado.

Apdlice - documento emitido pela SulAmérica, formalizando a Aceitacdo da
cobertura solicitada pelo Estipulante.

Aviso de Sinistro - ato de protocolizagdo na SulAmérica dos documentos,
descritos nestas CondicGes Gerais, necessarios para a solicitacao de
pagamento do Capital Segurado, pela ocorréncia do Sinistro.

Beneficiario — pessoa fisica ou juridica designada pelo Segurado para receber
o valor do Capital Segurado, no caso de ocorréncia do Sinistro.
Cancelamento da Apdlice ou do Certificado Individual - ato pelo quala Apdlice
e/ou o Certificado Individual sdo cancelados antes do término de sua Vigéncia.
Capital Segurado - importancia a ser paga pela SulAmérica no caso da
ocorréncia do Sinistro.

Caréncia - periodo de tempo, contado a partir do Inicio de Vigéncia da
Cobertura Individual ou do endosso relativo a eventual aumento de valor do
Capital Segurado, durante o qual, na ocorréncia do Sinistro, mesmo tendo
sido pagos os Prémios, o Segurado e os Beneficiarios ndo terdo direito a
percepcao do Capital Segurado ou aumento de valor contratado.
Carregamento -importancia destinada a atender as despesas administrativas
e de comercializagao.

Certificado Individual - documento que formaliza a inclusao do Proponente na
Apolice, emitido pela SulAmérica, no momento da sua Aceitacdo, da renovacdo
do seguro ou da alteracdo dos valores de Capital Segurado ou Prémio.
Condicoes Contratuais - conjunto de disposicdes que regem a contratagao,
incluindo as constantes das Propostas de Contratacdo e de Adesao, destas
Condicdes Gerais, do Contrato, da Apdlice e do Certificado Individual.
Condigoes Gerais — conjunto de clausulas contratuais que estabelecem
obrigacdes e direitos do Estipulante, do Segurado, dos Beneficiarios e da
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SulAmérica, de um mesmo contrato de sequro.
Contrato - instrumento juridico, firmado entre o Estipulante e a SulAméricaq,
que estabelecem as peculiaridades da contratagao do seguro coletivo, e fixam
os direitos e obrigacdes do Estipulante, da SulAmérica, dos Sequrados, e dos
Beneficiarios.
Custeio do Seguro - de acordo com a opgao realizada pelo Estipulante, o
custeio podera ser:
a) Contributario: em que os Segurados participam, total ou parcialmente,
do pagamento do Prémio.

b) Nao Contributario: em que os Segurados nao participam do Custeio
do Seguro, sendo o Prémio pago integralmente pelo Estipulante.

Data da Exigibilidade - data do acidente.

Data do Evento - data da ocorréncia do Evento/Risco Coberto.
Declaragdo Pessoal de Salde e de Afividade - documento, anexo a Proposta
de Adesdo, em que o Proponente oferece, para exame da SulAmérica,
informagdes sobre sua condicdo de salde e de atividade, assinando-o e
responsabilizando-se pela veracidade das informacdes prestadas, na data da
assinatura da Proposta de Adesao.

Doencaoulesdo preexistente - doenca ou lesao de conhecimento do Segurado
e nao declarada na Proposta de Adesao.

Estipulante - pessoa fisica ou juridica que propde a contratagao do seguro
coletivo, em favor de grupo que a ela, de qualquer modo, se vincule, ficando
investida dos poderes de representagao dos Segurados, nos termos da
legislacao e regulamentacao em vigor, sendo identificado como Estipulante
Instituidor quando participar do Custeio do Seguro e, como Estipulante
Averbador, quando nao participar do Custeio.

Grupo Segurado - totalidadedo Grupo Seguravel efetivamenteaceitaeincluida
na Apdlice Coletiva.

Grupo Seguravel - totalidade das pessoas fisicas vinculadas ao Estipulante
que reune as condicles para inclusdao na Apdlice Coletiva.
Indenizagdo - valor a ser pago por ocorréncia do Sinistro coberto,
correspondente ao Capital Segurado.

Inicio de Vigéncia - data a partir da qual as Coberturas de Risco propostas
serdo garantidas pela SulAmérica.
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Iniciode Vigéncia da CoberturaIndividual - dataa partirda qual a SulAméricaassume
a cobertura dos eventos previstos nestas Condi¢des Gerais para cada Segurado.
Liquidagcao/Regulagado do Sinistro — procedimento por meio do qual a
SulAmérica, avisada de um Sinistro, apura 0s prejuizos ou os efeitos contratuais
dele decorrentes e se pronuncia quanto ao pagamento do Capital Segurado.
Periodo de Cobertura - aquele durante o qual o Segurado ou o Beneficiario,
quando for o caso, fara jus ao Capital Sequrado contratado em caso de
Sinistro.Prémio - valor correspondente a cada um dos pagamentos realizados
a SulAmérica, destinados ao Custeio do Seguro contratado.

Proponente - pessoa pertencente ao Grupo Seguravel interessada em aderir
ao contrato de seguro.

Proposta de Adesdo - documento com declaracao dos elementos essenciais
do interesse a ser garantido e do risco, a ser preenchido e assinado pelo
Proponente, que expressa a intencao de aderir a contratagdo coletiva,
manifestando pleno conhecimento das Condigdes Contratuais.

Proposta de Contratagdo - documento com a declaragao dos elementos
essenciais do interesse a ser garantido e do risco em que o Proponente,
pessoa fisica ou juridica, expressa aintencao de contratar o seguro paragrupo
que a ela, de qualquer modo, se vincule, manifestando pleno conhecimento das
Condigodes Contratuais.

Regime Financeiro de Reparticdo Simples - estrutura técnica em que os
Prémios pagos por todos os Segurados, em um determinado periodo, deverdo
ser suficientes para pagar as indenizagdes decorrentes dos eventos cobertos
ocorridos nesse periodo.

Resgate - instituto que permite ao Segurado, antes da ocorréncia do Sinistro,
0 Resgate de recursos da proviséo matematica de beneficios a conceder. ESTE
SEGURO ESTA ESTRUTURADO SOB O REGIME FINANCEIRO DE REPARTICAO
SIMPLES E NAO PREVE A POSSIBILIDADE DE RESGATE.

Riscos Excluidos — riscos ndo cobertos pelo seguro, conforme estabelecido
nestas Condicdes Gerais.

Risco / Evento Coberto - morte por acidente do Segurado, desde que ocorrida
durante a Vigéncia do Seguro.

Saldamento - direito a manutencdo da cobertura com redugao proporcional do
Capital Segurado contratado na eventualidade da interrupgdo definitiva do pagamento
dos Prémios. ESTE SEGURO ESTA ESTRUTURADO SOB O REGIME FINANCEIRO DE
REPARTICAO SIMPLES E NAO PREVE A POSSIBILIDADE DE SALDAMENTO.
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Segurado - pessoa fisica sobre a qual se procedera a avaliagdo do risco
e se estabelecerd o seguro, sendo denominado Segurado Principal, quando
mantiver vinculo diretamente com o Estipulante, e Segurado Dependente,
quando contratar o seguro por intermédio do Segurado Principal.
Seguradora - a Sul América Seguros de Pessoas e Previdéncia S.A., registrada
no CNPJ sob o n©, 01.704.513/0001-46.

Seguro Prolongado - direito a manutencgdo temporaria da cobertura, com o
mesmo Capital Segurado contratado, na eventualidade de ocorrer a mterrupgao
definitiva do pagamento dos Prémios. ESTE SEGURO ESTA ESTRUTURADO
SOB O REGIME FINANCEIRO DE REPARTICAO SIMPLES E NAO PREVE A
POSSIBILIDADE DE SEGURO PROLONGADO.

Sinistro - a ocorréncia do Evento/Risco coberto, durante o periodo de Vigéncia da Apdlice.
Subestipulante - pessoa fisica ou juridica que estipula em proveito de grupo
que a ela de qualquer modo se vincule, denominado subgrupo, através da
inclusao de seus componentes na cobertura de Apdlice coletiva ja existente,
ficando investido dos poderes de representacao deste subgrupo, em conjunto
com o Estipulante.

Taxado Seguro - é o resultado do calculo constante da tarifa elaborada pela
SulAmeérica que determinara o valor do Prémio.

Tolerdncia - periodo estabelecido no Contrato, durante o qual, mesmo
ocorrendo a inadimpléncia do pagamento dos Prémios, havera o pagamento
da Indenizagdo pela SulAmérica.

Vigéncia do Seguro - periodo de tempo fixado na Apdlice para validade do
seguro contratado com o Estipulante.

Vigéncia da Cobertura Individual - periodo de tempo fixado no Certificado
Individual durante o qual o Segurado tera direito a cobertura do seguro.

4, DO AMBITO GEOGRAFICO

O presente seguro abrange o Risco Coberto ocorrido em qualquer parte do
globo terrestre.

5. DA GARANTIA DO SEGURO

51. O QUE ESTACOBERTO
Este Seguro cobre a morte por acidente do Segurado durante a Vigéncia
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do Certificado Individual e, garante o pagamento de uma Indenizacao no
valor do Capital Segurado aos Beneficiarios ou seus herdeiros legais.

52 O QUE NAO ESTACOBERTO
ESTESEGURO NAO COBRIRA AMORTEPORACIDENTE DO SEGURADO
SE ESTA FOR DECORRENTE DOS EVENTOS MENCIONADOS NOS ITENS
RELATIVOS AOS RISCOSEXCLUIDOS E A PERDA DOS DIREITOS.

53. A Clausula Suplementar abaixo podera ser contratada adicionalmente,
permitindo a adesao a Apdlice do cdnjuge do Segurado Principal, na
qualidade de Segurado Dependente:

53.1. CLAUSULA SUPLEMENTAR DE INCLUSAO DE CONJUGE
Durantea Vigéncia do Certificado Individual, garante o pagamentode uma
Indenizacao, caso ocorra a morte do Segurado Dependente, que tenha
ingressado no seguro na condicao de conjuge do Segurado Principal

5.3.1.1. Ainclusdo do conjuge do Segurado Principal, na condicao de
Segurado Dependente, dar-se-a das seguintes formas:

a) Automatica quando abranger os conjuges de todos os Segurados
Principais; ou,

b) Facultativa: quando o seguro abranger o conjuge do Segurado Principal,
que assim o0 autorizar, mediante preenchimento de Proposta de Adesao e
Declaracdo Pessoal de Saude e de Atividade do Segurado Principal e do
Conjuge, de que se encontram em boas condigdes de salde.

5.3.1.2. Quando a inclusdo se der de forma automatica, os conjuges dos
novosProponentesedos Segurados quevieremasecasaraposoinicioda
Vigéncia deseu Certificado Individual seraoincluidos automaticamente.

53.13. No caso de inclusdo facultativa de conjuges que adquiram
condicdes de participar do seguro, posteriormente ao Inicio de Vigéncia
desta Clausula Suplementar, a solicitagdo de inclusdo devera ser feita
pelo Segurado Principal, observados os procedimentos definidos na
Clausula 7 - Da Aceitagdo e Contratacao.
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5.5,
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53.14. Equiparam-se aos conjuges, para efeitos de aplicacdo da
presente Clausula Suplementar, as(os) companheiras(os) dos Segurados
Principais, se ao tempo da adesao a Apdlice o Segurado era separado
judicialmente, ou ja se encontrava separado de fato.

5.3.1.5. EM CASO DE SEPARAGAO, JUDICIALOU DEFATO, O EX-CONJUGE
OU EX-COMPANHEIRO(A) PERDE A CONDICAO DE DEPENDENTE DO
SEGURADO PRINCIPAL.

53.1.6. Ocritério para determinagdo do Capital Segurado referente a
esta Clausula Suplementar, devera estar expressamente estabelecido no
respectivo Contrato.

O Capital Segurado do Segurado Dependente ndo poderad ser superior a
100% (cem por cento) do Capital Segurado do Segurado Principal.

Na hipotese de morte simultGnea (comoriéncia) do Segurado Principal
e do(s) Segurado(s) Dependente(s), os Capitais Segurados referentes as
coberturas dos Segurados, Principal e Dependente(s), deverao ser pagos
aos respectivos Beneficidrios indicados ou, na auséncia destes, aos
herdeiros legais dos Segurados.

DOS RISCOS EXCLUIDOS

MESMO DURANTE A VIGENCIA DO CERTIFICADO INDIVIDUAL, A
SULAMERICA NAO REALIZARA O PAGAMENTO DA INDENIZAGAO
AO BENEFICIARIO CASO A MORTE DO SEGURADO OCORRA POR
CONSEQUENCIA, DIRETA OU INDIRETA, DE:

a) de atos ou operagoes de guerra, declarada ou ndo, de guerra quimica
ou bacteriologica, de guerra civil, de guerrilha, de revolugao, agitagado,
motim, revolta, sedi¢cdo, sublevag¢do ou outras perturbagcoes de ordem
puUblica e delas decorrentes;

b) do uso de material nuclear, para quaisquer fins, incluindo a explosao
nuclear, provocada ou nao, bem como a contaminagao radioativa ou
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exposi¢do a radiagoes nucleares ou ionizantes;

c) Doenca ou lesao de conhecimento do Segurado e nao declarada na
Proposta de Adesdo e/ou na Declaragdo Pessoal de Saude e Atividade;

d) suicidio ou sua tentativa, caso ocorra nos 2 (dois) primeiros anos
de Vigéncia do Certificado Individual ou da solicitagao de aumento do
Capital Segurado, no que diz respeito a diferen¢a de Capital Segurado
contratado, conforme determinado pelalegislagao em vigor;

e) de atos ilicitos dolosos do Segurado, Beneficidrio ou representante de
um ou de outro;

f) atos ilicitos dolosos praticados por socios controladores, dirigentes ou
administradores, pelos Beneficidrios, e pelos respectivos representantes,
no caso de seguro contratado por pessoa juridica;

g) de tufoes, furacoes, ciclones, terremotos, maremotos, erupgoes
vulcanicas e outras catastrofes da natureza;

h) epidemia e/ou pandemia declarada por avtoridade competente;

i) de intercorréncias ou complicagoes consequentes da realizagao de
exames, fratamentos clinicos ou cirirgicos, quando ndo decorrentes de
acidente coberto; e

j) de danos e perdas causados direta ou indiretamente por ato terrorista
ou assemelhado, cabendo a SulAmérica comprovar com documentagdo
habil, acompanhada de laudo circunstanciado que caracterize a natureza
do atentado, independente de seu propdsito, e desde que este tenha
sido devidamente reconhecido como atentatério a ordem publica pela
autoridade publica competente.

2. Ndo se considera Risco Excluido a morte do Segurado proveniente da

utilizagao de meio de transporte mais arriscado, da prestagao do servigo
militar, daprdticade esporte, oude atosde humanidade emauxiliode outrem.
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13.
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1.8.
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DA ACEITAGAO E CONTRATAGAO

A ACEITACAO DO SEGURO PELA SULAMERICA ESTA SUJEITA A
ANALISE DO RISCO DO GRUPO SEGURAVEL E DE CADA PROPONENTE
INDIVIDUALMENTE.

A contratacdo deste seqguro devera ser efetivada por meio de Proposta
de Contratacao, assinada pelo Estipulante e de Proposta de Adesao,
devidamente preenchida e assinada pelo Proponente interessado na
adesao, na qualidade de Segurado Principal.

7.2.1. Durante a vigéncia deste seguro, devera haver, no minimo, 5
(cinco) vidas, vinculadas ao Estipulante, no Grupo Segurado, ficando
facultado a SulAmérica, no caso de ndo observancia deste dispositivo, 0
cancelamento do Contrato, mediante prévia comunicacdo nos termos da
legislagao em vigor.

7.2.2. A SulAmérica fornecera ao Estipulante protocolo identificando a
Proposta de Contratacao recepcionada, com indicagao da data e hora
do recebimento.

Na Proposta de Adesdo deverao ser prestadas todas as informagdes que
permitirdo a SulAmérica avaliar as condi¢des de Aceitacdo ou recusa do
risco correspondente aoProponente.

7.3.1. A existéncia de omissoes ou de declaragoes inveridicas na Proposta
de Adesdo, acarretard em perda do direito a cobertura contratada.

7.3.2. ADeclaragdoPessoal de SaudeedeAtividadeintegraaProposta
de Adesao.

Podera ser aceito como Segurado Principal todo Proponente vinculado
ao Estipulante que subscreva Proposta de Adesao, na forma estabelecida
na Proposta de Contratacao e/ou no Contrato

ASulAméricaterdoprazode 15 (quinze) dias, seja paraseguros novos
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ou renovagdes, bem como para alteragdes que impliguem modificacdo
do risco, contados da data de recebimento da Proposta de Adesao, para
suaAceitacao ou recusa justificada, sendo certo que, em caso derecusa,
esta sera formalizada por escrito ao Proponente, Estipulante ou corretor
de seguros, antes de findo o prazo.

O prazo de 15 (quinze) dias para a Aceitacdo pela SulAmérica sera suspenso
quando for constatado que as informacdes contidas na Proposta de
Adesdo sdo insuficientes e houver necessidade de apresentacao de
novos documentos, que podera ser feito apenas uma vez durante este
prazo, sendo que a contagem do prazo voltara a correr na data em que
houvera entrega protocolada dadocumentacao solicitada.

A partir da data de protocolo da Proposta de Adesao, sua Aceitagao se
dard automaticamente, caso ndo haja manifestacdo em contrario por
parte da SulAmérica no prazo maximo de 15 (quinze) dias.

Em caso de recusa do risco, em que tenha havido adiantamento de valor
para futuro pagamento parcial ou total de Prémio, o valor do adiantamento
é devido no momento da formalizacdo da recusa, devendo ser restituido
ao Proponente, no prazo maximo de 10 (dez) dias, corridos, integralmente
ou deduzido da parcela “pro rata temporis” correspondente ao periodo
em que tiver prevalecido a cobertura, atualizado monetariamente pela
variacdo do Indexador estabelecido no seguro. O Proponente tera
cobertura do seguro entre a data de recebimento da proposta com
adiantamento do Prémio e a data da formalizagdo da recusa.

PODERA PARTICIPAR DO SEGURO, COMO SEGURADO PRINCIPAL,
AS PESSOAS FiSICAS COM IDADE MIiNIMA DE 14 (QUATORZE) ANOS
E MAXIMA CONFORME ESTABELECIDA NO CONTRATO, EM BOAS
CONDIGOES DE SAUDE, QUE ATENDEREM, NA DATA DE ASSINATURA
DA PROPOSTA DE ADESAO, AOS REQUISITOS PREVISTOS NESTAS
CONDICOES GERAIS E NO CONTRATO.

PODERA SER ACORDADO NO CONTRATO QUE AO ATINGIR
DETERMINADA IDADE O SEGURADO SERA EXCLUIDO DO SEGURO OU
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NAO TERA O SEU CERTIFICADO INDIVIDUAL RENOVADO QUANDO DA
RENOVACAO DA APOLICE.

7.11. Os Proponentes menores, por ocasido do preenchimento da Proposta
de Adesao, serao representados ou assistidos pelos pais, tutores ou
curadores, observada a legislacao vigente.

7112, APROPOSTA DE ADESAO E INDIVIDUAL, DEVENDO O PROPONENTE,
ALEM DE ASSINAR, PREENCHER TODOS OS CAMPOS APLICAVEIS
DO FORMULARIO. INDICANDO, INCLUSIVE, SEUS BENEFICIARIOS EO
PERCENTUAL DE PARTICIPACAO DE CADA UM NO CAPITAL SEGURADO.

713.  AS OBRIGACOES DA SULAMERICA DECORRENTE DO SEGURO
CONTRATADO, SOMENTE SERAO EXIGIVEIS APOS A ACEITACAO DA
RESPECTIVA PROPOSTA DE ADESAO, OBSERVADOS O PERIODO DE
CARENCIA LEGAL E/OU CONTRATUAL.

7.14.  ASulAmérica emitird um Certificado Individual, noiniciodo Contratoeem
cadaumadasrenovagdessubsequentes, contendoasinformagdes sobre
a Apolice e o Risco Coberto contratado, para cada Segurado Principal.
Os dados relativos ao seguro do Segurado Dependente constarao no
Certificado do Segurado Principal.

7.15.  Este seguro foi desenvolvido para ser contratado para Grupo Seguravel
previamentevinculadoaoEstipulante ecomascaracteristicasacordadas
entre o Estipulante e a SulAmérica no Contrato. A ndo observancia pelo
Estipulante de tais caracteristicas acarretara a perda do direito ao Risco
Coberto contratado.

8. DO INIiCIO DE VIGENCIA

8.1.  Olnicio de Vigéncia da Apdlice, dos Certificados Individuais e endossos
sera as 24h00 das datas para tal fim neles indicadas.

82. O Inicio de Vigéncia do risco individual tera inicio as 24h00min da data
de assinatura da Proposta de Adesao, desde que tenha sido aceita, e
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vigorara pelo prazo determinado nas Propostas de Contratagdo e de
Adesao, mediante pagamentos consecutivos e ininterruptos do Prémios.

Quando a Proposta de Contratagdo ou a Proposta de Adesao for
recepcionada sem o pagamento do Prémio, o inicio da Vigéncia do
Certificado Individual sera a data da sua Aceitacao ou outra data
expressamenteacordadaentreaSulAméricaeoEstipulantenoContrato.

Quando a Proposta de Contratagdo ou a Proposta de Adesao for
recepcionada com o pagamento do Prémio, ainda que parcial, o inicio da
Vigéncia do Certificado Individual sera a data de recepgao da Proposta
de Contratacdo ou a Proposta de Adesdo pela SulAmérica.

DO TERMINO DE VIGENCIA

O término de Vigéncia da Apdlice, dos Certificados Individuais deste
seguro sera as 24h00min da data para tal fim neles indicada.

AsVigénciasindividuais, fixadas nos Certificados Individuais emitidos, se
encerrarao ao final do prazo de Vigéncia da Apdlice, respeitado o periodo
correspondente aos Prémios pagos.

Respeitado o periodo correspondente ao Prémio pago, a cobertura do
seguro termina, ainda:

a ) no final do prazo de Vigéncia, se esta ndo for renovada;

b ) em caso de Cancelamento daApdlice;

¢ ) quando o Seguradosolicitar porescritoa sua exclusaodo Grupo Segurado;
d ) quando desaparecer o vinculo entre o Segurado e o Estipulante; e

e ) por dolo, fraude, simulacdo ou culpa grave na contratagao do seguro.

Quando contratada a Clausula Suplementar de Conjuges, a coberturado
seguro cessara também nos seguintes casos:

a ) se for cancelada a respectiva Clausula Suplementar;

b) se o Segurado Principal, por qualquer motivo, deixar o Grupo Segurado;
¢) como Cancelamento do Certificado Individual do Segurado Principal,
segundo as regras estabelecidas nessas Condicdes Gerais;
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d ) com a morte do Segurado Principal;
e ) no caso de cessacgao da condicdo de dependentes; e
f) seo Segurado Principal solicitar sua exclusao do Grupo Segurado.

10. DA RENOVAGAO DO CONTRATO

10. ESTESEGUROEPOR PRAZO DETERMINADOTENDO ASl,JLAMERICA
A FACULDADE DE NAO RENOVAR A APOLICE NO TERMINO DA
RESPECTIVA VIGENCIA, SEM A DEVOLUCAO DOS PREMIOS PAGOS,
NOSTERMOS DA LEGISLACAO EDESTAS CONDICOES GERAIS.

102. A Apdlice podera ser renovada automaticamente, uma Unica vez, por
igual periodo, ao termino da primeira vigencia.

10.2.1. Qutras renovagdes somente ocorrerao se expressamente acordadas
entre a SulAmérica e o Estipulante, e desde que ndo impliquem 6nus
ou dever para os Segurados ou reducao de seus direitos. No caso de
implicar 6nus ou dever para os Segurados ou reducdo de seus direitos,
pelo menos 3 (trés quartos) do Grupo Segurado devera anuir prévia e
expressamente a renovacgao daApdlice.

103. CASOA SULAMERICA OU O ESTIPULANTE NAO TENHA INTERESSE
EM RENOVAR A APOLICE, SEJA NA RENOVACAO AUTOMATICA
OU NAS RENOVACOES POSTERIORES, DEVERA COMUNICAR POR
ESCRITO A OUTRA PARTE MEDIANTE AVISO PREVIO DE, NO MINIMO,
60 (SESSENTA) DIAS QUE ANTECEDAM O FINAL DE VIGENCIA DA
APOLICE.

1. DAATUALIZAGAO EDA ALTERAGAO DE VALORES CONTRATADOS

11.1.  Os Capitais Segurados e os Prémios de cada Segurado serao atualizados
anualmente por uma das alternativas abaixo, conforme estabelecido
expressamente no Contrato:

a) com base na variacdo positiva do IPCA/IBGE, acumulada nos ultimos
12 (doze) meses que antecedem o terceiro mes anterior ao aniversario
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do seguro ou, no caso de inexisténcia ou ndo aplicabilidade deste, sera
utilizadoo Indlce Nacional de Precos ao Consumidor - INPC/IBGE

b) desde que previamente comunicado pelo Estipulante, pela variacao
salarial da categoria profissional do Segurado, acumulada nos 12 (doze)
meses antecedentes, quando o Capital Segurado for fixado em funcao
do salario do Segurado, porém somente produzirdo efeitos a partir do
momento em que o Estipulante comunicar a SulAmérica tal mudanca, o
que deve ser feito porescrito.

112 ALEM DA ATUALIZACAO MONETARIA, O VALOR DOS PREMIOS
SOFRERA ACRESCIMO EM DECORRENCIA DA ALTERACAO DA(S)
TAXA(S), DE ACORDO COM O MODELO DE TARIFAGAO, DEFINIDA EM
CONTRATO.

113. ESTA ALTERAGAO TEM POR FINALIDADE MANTER O EQUILIBRIO
ATUARIAL, FINANCEIRO E ECONOMICO DO SEGURO, NA FORMA DA LEI.

114, MODELO DE TARIFACAO POR TAXA MEDIA
11.4.1,As taxas serao definidas por Apdlice e indicadas no Contrato.

11.4.2. As taxas serao calculadas atuarialmente, considerando o Risco
Coberto e Carregamento vigentes, com base no Grupo Segurado do
més imediatamente anterior a data de apuracdo, por meio da somatoria
dos resultados das multiplicagdes dos Capitais Segurados individuais
contratados pelas taxas do seguro correspondentes as respectivas
idades, dividida pela somatdria do total dos Capitais Segurados
individuais.

11.4.3. O novo Prémio de cada Segurado sera calculado a partir das taxas
comerciais estabelecidas no Contrato.

11.44. A Seguradora poderd anualmente, no aniversario da Apdlice ou
com a periodicidade definida no Contrato, recalcular as taxas e alterar o
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12.1.

12.2.

123.

124,
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faturamento dos Prémios mensais se a natureza dos riscos do seguro
tornar-seinviavelou prejudicaroequilibriofinanceiro-atuarial, ouseja, 0
volume de Sinistros pagos eavisados superar o de Prémios arrecadados.

11.45. QUALQUER ALTERAGAO NA TAXA QUE IMPLIQUE ONUSs ou
DEVER PARA OS SEGURADOS OU A REDUCAO DE SEUS DIREITOS
DEPENDERA DA ANUENCIA EXPRESSA DE SEGURADOS QUE
REPRESENTEM, NO MINIMO, % (TRES QUARTOS) DO GRUPO
SEGURADO.

DOS PAGAMENTOS DE PREMIOS

OpagamentoourepassedoPrémioseraefetivadoconformeestabelecido
na Proposta de Contratacao e/ou no Contrato.

Deacordocomaopcaorealizada peloEstipulante, o seguropoderaser:
a) Contributario: em que os Segurados participam, total ou parcialmente,
do pagamento do Prémio.

b) Ndo Contributdrio: em que os Segurados ndo participam do Custeio do
Seguro, sendo o Prémio pago integralmente pelo Estipulante.

O Prémio correspondente a cada Segurado sera fixado com base no
respectivo Capital Segurado e na taxa média, conforme estabelecido na
Proposta de Contratacao e/ou no Contrato, podendo ser de periodicidade
mensal, bimestral, trimestral, quadrimestral, semestral, ou anual.

Ndo havera cobranca de nenhum valor adicional, a titulo de custo
administrativo em fungdo da periodicidade de pagamento de Prémio.

124.1. Serd garantida, quando couber, a possibilidade do pagamento
parcelado do Prémio, sendo que a data de vencimento da Ultima parcela
ndo podera ultrapassar o término de Vigéncia do Certificado Individual.
Poder3, ainda, serantecipado o pagamento das parcelasdo Prémio.

1242, PARA GARANTIR O DIREITO A COBERTURA, O PREMIO DO
SEGURO DEVERA SER PAGO ATE A DATA DE VENCIMENTO. QUANDO
ESTADATAOCORREREMDIAQUENAOHAJAEXPEDIENTEBANCARIO,
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127,

128.

129.

12.10.

12.11.
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O PAGAMENTO PODERA SER EFETUADO NO PRIMEIRO DIA UTILEM
QUE HOUVER EXPEDIENTE BANCARIO.

O pagamento/repasse de Prémio devera ser efetivado conforme
estabelecido na Proposta de Contratacao e/ou no Contrato.

A data limite para pagamento do primeiro Prémio ndo poderad ulirapassar
0 30° (trigésimo) dia da data de vencimento constante no documento de
cobranga.

CASO NAO SEJA EFETUADO O PAGAMENTO OU O REPASSE DA
PRIMEIRA PARCELA DO PREMIO, A CONTRATACAO DO SEGURO
NAO SERA EFETIVADA E A SULAMERICA NAO ESTARA OBRIGADA A
GARANTIR O RISCO COBERTO, SENDO O CONTRATO CANCELADO POR
FALTA DE INTERESSE.

Sera adotado o prazo de Tolerancia de até 60 dias estabelecido
contratualmente, desde que ndo seja o primeiro Prémio, durante o qual
a falta de pagamento no prazo estabelecido ndo ensejara o imediato
cancelamento do seguro, ficando o Estipulante sujeito as cominagdes legais.

A qualquer momento, antes do término do prazo de Tolerancia, o
Segurado ou Estipulante podera efetuar o pagamento dos Prémios em
atraso, acrescidos de juros moratdrios igual a 6% (seis por cento) ao ano
e atualizagdo monetaria pelo IPCA/IBGE, ou na falta deste o INPC/IBGE.

NAO SERA PERMITIDO QUALQUER PAGAMENTO OU REPASSE DE
PREMIO DEPOIS DE ESGOTADO O PRAZO DE TOLERANCIA, SALVO
SE PREVIAMENTE ACORDADO POR ESCRITO COM A SULAMERICA.
DESSE MODO, SE FOR REALIZADO QUALQUER PAGAMENTO SEM
PREVIA AUTORIZACAO ESTE VALOR NAO SERA CONSIDERADO E
SERA RESTITUIDO MEDIANTE A APRESENTACAO DO RESPECTIVO
COMPROVANTE A SULAMERICA.

Quando o pagamento ou o repasse do Prémio for assumido pelo
Estipulante, este respondera por qualquer inadimplemento, conforme
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estabelecido no Contrato.

12.11.1, O Estipulante somente podera interromper o recolhimento do
Prémio:

em caso de perda do vinculo com o Segurado Principal;

mediante solicitagao por escrito do Segurado;

no caso de cancelamento do seguro; ou

a
b
C
d) morte do Segurado.

—_— — — —r

1212. Ao Estipulante é proibido cobrar ou recolher do Segurado, a titulo de Prémio,
qualquer valor além do fixado pela SulAmérica, devendo o Prémio ser
destacado nominalmente no documento de cobranga destinado ao Segurado.

12.13. Os Prémios em atraso serdo acrescidos de juros moratdrios de 6% (seis por
cento) ao ano e atualizacdo monetaria pelo IPCA/IBGE, a partir do primeiro
dia de atraso, e multa contratual de 2% sobre 0 montante devido.

12.13.1. A base de calculo da atualizacdo monetaria considera a variacao
do indice publicado anterior a data de exigibilidade e o publicado antes
da Liquidacao.

1214, DEVIDO A NATUREZA DO REGIME FINANCEIRO DE REPARTICAO
SIMPLES, ESTE SEGURO NAO PERMITE A DEVOLUCAO DE QUAISQUER
PREMIOS PAGOS, UMA VEZ QUE CADA PREMIO E DESTINADO A
CUSTEAR O RISCO DE PAGAMENTO DAS INDENIZAGOES NO PERIODO
DE COBERTURA.

13. DA CARENCIA

13.1. . NAO HAVERA CARENCIA PARA MORTE DECORRENTE DE ACIDENTES
PESSOAIS,EXCETO CARENCIADE2(DOIS) ANOSPARAOS SEGUINTES
CASOS:

13.1.1. DE SUICIDIO OU SUA TENTATIVA, CONTADOS DO INiCIO DE
VIGENCIA DO CERTIFICADO INDIVIDUAL; ou

13.1.2.NA SOLICITACAO DE AUMENTO DE CAPITAL SEGURADO,

CONTADO A PARTIR DA DATA DO INIiCIO DE \{IGENCIA
REFERENTE AO VALOR AUMENTADO, PARA HIPOTESE DE
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SUICIDIO OU SUA TENTATIVA. )
13.3. 0 PAGAMENTO ANTECIPADO DE PREMIO NAO REDUZ OU ELIMINA O
PERIODO DE CARENCIA.

14, DA LIQUIDAGAO DE SINISTRO

14.1, Naocorréncia do Sinistro de morte por acidente, compete ao Estipulante
e/ou aos Beneficiarios, tdao logo tomem conhecimento, comunicar o
Sinistro a SulAmerica.

14.2. ParaaRegulagao do Sinistro deverao ser apresentados os seguintes
documentos:

a) Formulario de Aviso de Sinistro integralmente preenchido, indicando
todas as circunstancias a ele relacionadas, inclusive com a data do Sinistro;
b) Relatdrio Médico integralmente preenchido e assinado, com firma
reconhecida, pelo médico do Segurado que faleceu;

¢) Documento que comprove o vinculo do Segurado Principal com o
Estipulante;

d) Copia autenticada da certiddo de dbito do Segurado falecido;

e) Copiaautenticadadacarteiradeidentidade do Seguradofalecido;
f) Cépia autenticada do CPF do Segurado falecido;

g) CopiaautenticadadocomprovantederesidénciadoSeguradofalecido;
h) Copia autenticada da carteira de identidade dos Beneficiarios;

i) Copia autenticada do CPF dos Beneficiarios;

j) Cépiaautenticada do comprovante de residéncia do Beneficiario;

k) Quando contratada a Clausula Suplementar de Inclusdo de Conjuge,
copia autenticada da Certidao de Casamento atualizada ou documento
equivalente para comprovar a unido ao conjuge falecido;

) Cépia autenticada do Termo Definitivo de Curatela ou de Tutela (se
houver), relacionado ao Segurado falecido ou ao Beneficiario, bem como
copia autenticada da carteira de identidade, do CPF e de comprovante
de residéncia do Curador ou do Tutor, respectivamente;
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m) Copia autenticada do boletim de ocorréncia policial e de outros
documentos que esclarecam o relatado no mencionado boletim, se
houver;

n) Copia autenticada da carteira nacional de habilitagdo, em caso de
acidente com veiculo dirigido pelo Segurado;

0) Copia autenticada do Laudo da Pericia Técnica, em caso de acidente
com veiculo dirigido peloSegurado;

p) Cdpia autenticada do Laudo do Exame de Corpo de Delito;

q) Copia autenticada do Laudo de Necropsia;

r) Copia autenticada do Laudo de Dosagem Alcodlica ou Etilica e/ou
Toxicoldgica;

s) Radiografias e laudos radiolégicos do Segurado e com identificagao
deste, sendo que os laudos radioldgicos deverdo estar assinados por
médico radiologista que tenha assistido 0 Segurado no Sinistro;

t) Cépia da Comunicagao de Acidente de Trabalho (CAT), se houver;

u) No caso deindicacao de pessoa juridica como Beneficiaria: cdpia
autenticada (i) do estatuto ou contrato social, onde conste a atividade
principal desenvolvida, (i) do CNPJ, (ii) de comprovante de enderego
completo e numero do telefone da pessoa juridica, e (iv) de documento
que contenha a qualificagao do procurador ou representante legal da
pessoa juridica;

v) Caso o Beneficiario ndotenhasidoindicado naProposta de Adesdo
devera ser observada a ordem de vocacdo hereditaria constante do Codigo
Civil. Neste caso, além dos documentos anteriormente mencionados sao
necessarios os seguintes documentos:

vl) Descendentes: copia autenticada (i) da carteira de identidade e do
CPF, se houver, (i) da certiddo de nascimento, se o(s) descendente(s)
for(em) menor(es) de idade, e (iii) de comprovante de residéncia que
comprove o endereco completo do(s) descendente(s);

v]) Ascendentes: declaracdo de inexisténcia de conjuge e descendente(s)
do Segurado falecido com firma reconhecida e copia autenticada (i) da
certiddo de nascimento, (i) da carteira de identidade, (iii) do CPF e (iv)
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de comprovante de residéncia que comprove o endereco completo do(s)
ascendente(s);

v3) Conjuge:declaragaodeinexisténcia de descendente(s) do Segurado
falecido com firma reconhecida e cdpia autenticada (i) da certidao de
casamento atualizada, (ii) da carteira de identidade, (iii) do CPF e (iv)
de comprovante de residéncia que comprove o endereco completo do
conjuge;

vd) Companheiro(a): declaracdo de inexisténcia de descendente(s) do
Segurado falecido com firma reconhecida e cdpia autenticada (i) da
carteira de identidade, (i) do CPF, (i) de comprovante de residéncia que
comprove 0 endereco completo do(a) companheiro(a), (iv) de documento
legalmente aceito que comprove a convivéncia com o Segurado
falecido, tais como: (a) contrato de convivéncia por escritura publica, (b)
reconhecimento judicial por sentenca transitada em julgado da uniao
estavel, (c) documento fornecido por instituicdo publica de Previdéncia
que comprove a condicao de companheiro(a), (d) cpia dadeclaracdo de
imposto de renda do Segurado falecido constando o(a) companheiro(a)
como dependente; e

v5) Colaterais: certiddao de dbito do(s) ascendente(s) do Segurado falecido,
declaracao de inexisténcia de descendente(s) e conjuge do Segurado
falecido com firma reconhecida e cdpia autenticada (i) da carteira de
identidade, (ii) do CPF e (iii) de comprovante deresidéncia que comprove
0 enderego completo do(s) colateral(is).

14.3. ALEM,DOS DOCUMENTOS LISTADOS NO ITEM ANTERIOR, EM CASO
DE DUVIDA FUNDADA E JUSTIFICAVEL, A SULAMERICA PODERA
SOLICITAR_ OUTROS DOCUMENTOS OU INFORMACOES PARA A
REGULACAO DO SINISTRO.

144, A SulAmérica tera o prazo maximo de 30 (trinta) dias para a Liquidacdo
do Sinistro, contados da data em que lhe tiverem sido entregues os
documentos basicos para a Regulagdo do Sinistro.

14.4.1,SERA SUSPENSA A CONTAGEM DO PRAZO ACIMA MENCIONADO
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CASO A SULAMERICA SOLICITE DOCUMENTAGAO OU INFORMAGAO
COMPLEMENTAR, SENDO QUE A CONTAGEM DO PRAZO VOLTARA
A CORRER A PARTIR DO 1° (PRIMEIRO) DIA UTIL SUBSEQUENTE
AQUELE EM 'QUE FOR COMPLETAMENTE ATENDIDA A SOLICITAGAO
DA SULAMERICA.

14.4.2. Seraoconsideradoscomo pendentes, sem contagemde prazopara
pagamento, os processos de Sinistro com documentacdo incompleta, até
a data do protocolo de recebimento do ultimo documento ou informacao
exigida para a Regulacgao do Sinistro.

Na hipdtese de ser ultrapassado o prazo de 30 (trinta) dias para a
Liquidagdo do Sinistro, a Indenizagdo sera acrescida de juros moratdrios
de 6% (seis por cento) ao ano, computados a partir do 1° (primeiro)
dia util subsequente ao término do prazo, e atualizado pela variacao
positiva do IPCA/IBGE, desde a data da ocorréncia do Sinistro até a
data do pagamento da Indenizacao.

As despesas efetuadas com a comprovacao do Sinistro e documentos
dehabilitagdo correrdao por conta dos Beneficiarios, salvo as diretamente
realizadas pela SulAmérica

Os menores de dezoito anos deverao ser assistidos por um dos seus
pais, e na sua falta, por quem legalmente os represente nos atos da vida
civil, mediante apresentacdao da documentacao comprobatdria.

O SEGURADO, AO FAZER ADESAO AO SEGURO, AUTORIZA A PERICIA
MEDICA DA SULAMERICA A TER ACESSO ATODOS OS DADOS CLINICOS
E CIRORGICOS DO SEGURADO, A EMPREENDER VISITA HOSPITALAR
OU DOMICILIAR E A REQUERER E PROCEDER A EXAMES FiSICOS E
COMPLEMENTARES.

14.8.1. Autoriza também a inclusGo de todos os dados de eventuais
Sinistros, ocorréncias e informagoes relacionadas ao presente seguro,
embanco de dados aos quais a SulAmérica poderd recorrer para andlise
deriscos atuais e futuros e na Liquidagao de processos de Sinistros.
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149. CASO EXISTA DISCUSSAO JUDICIAL SOBRE PATERNIDADE
ENVOLVENDO O SEGURADO FALECIDO, A SULAMERICA FARA O
PAGAMENTO DAINDENIZACAO INTEGRAL OU PARCIALMENTE, POR
MEIO DE DEPOSITO JUDICIAL.

14.10. QUANDO HOUVER PROCESSO JUDICIAL DE INVENTARIO E/OU
ARROLAMENTO RELACIONADO AO SEGURADO FALECIDO, DEVERA
SER DISPONIBILIZADA A SULAMERICA UMA COPIA DO PROCESSO
CONTENDO DECLARAGAO DE AUTENTICIDADE FIRMADA PELO
BENEFICIARIO OU SEU REPRESENTANTE LEGAL DOS DOCUMENTOS
FORNECIDOS, SOB SUA RESPONSABILIDADEPESSOAL.

14,11, Eventuais encargos de traducdo, necessarios a Liquidacdo de Sinistro
referente a despesas efetuadas no exterior ficardo integralmente a
cargo da SulAmérica.

14.12. No caso da ocorréncia de Sinistro durante o periodo de Tolerancia, a
Indenizacgdo sera paga deduzida dos Prémios devidos e ndo pagos,
sendo estes acrescidos de juros moratérios igual a 6% (seis por cento)
ao ano e atualizagdo monetaria pelo IPCA/IBGE.

14.13. O pagamento da Indenizagdo sera realizado sob a forma de parcela
unica.

14.14. O pagamento de valores relativos a atualizacdao monetaria e juros
moratodrios far-se-a independentemente de notificagdao ou interpelagao
judicial, de uma sé vez, juntamente com os demais valores do seguro.

15. DA PERDA DE DIREITOS

151, ASULAMERICA NAO PAGARA QUALQUER INDENIZACAO REFERENTE
AO PRESENTESEGURO, NEM RESTITUIRA OS PREMIOS DO SEGURO
ETERA, AINDA, O DIREITO AO RECEBIMENTO DO PREMIO VENCIDO,
NAS SEGUINTES HIPOTESES, ALEM DAS PREVISTAS EM LEI E NAS
CONDICOES CONTRATUAIS:
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A ) QUANDO O SEGURADO AGRAVAR INTENCIONALMENTE O RISCO
COBERTO;

B ) QUANDO O SEGURADO, AGINDO DE MA-FE, NAO COMUNICAR A
SULAMERICA, TAO LOGO TENHA CONHECIMENTO, QUALQUER FATO
QUE POSSA AGRAVAR O RISCO COBERTO;

C ) QUANDO O SEGURADO E/OU O CORRETOR DE SEGUROS, POR
SI OU POR SEUS REPRESENTANTES, FIZEREM DECLARAGOES
INEXATAS OU OMITIREM CIRCU NSTANCIAS QUEPOSSAMINFLUIR NA
ACEITACAO DA PROPOSTA OU NA FIXACAO DO PREMIO.

D ) QUANDO O ESTIPULANTE AGRAVAR INTENCIONALMENTE O
RISCO COBERTO;

E) QUANDO O ESTIPULANTE, AGINDO DE MA-FE, NAO COMUNICAR
A SULAMERICA, TAO LOGO TENHA CONHECIMENTO, QUALQUER FATO
QUE POSSA AGRAVAR O RISCO COBERTO;

F) NO CASO DEFRAUDE CONSUMADA OU TENTATIVA DE FRAUDE
SIMULANDO ACIDENTE OU AGRAVANDO AS SUAS CONSEQUENCIAS.

ASulAméricatera 15 (quinze) dias, contados do recebimento do aviso da
agravacao do Risco Coberto para, por meio de comunicagao escrita ao
Estipulante, cancelar o risco individual ou a Apolice, se for o caso.

CASO O CERTIFICADO INDIVIDUAL NAO~SE.IA IMEDIATAMENTE
CANCELADO TENDO EM VISTA A AGRAVACAO DO RISCO COBERTO
TER OCORRIDO POR ACAO OU OMISSAO DO SEGURADO, MEDIANTE
ACORDO COMOESTIPULANTEECOM O SEGURADO, O RISCO COBERTO
CONTRATADO PODERA SER RESTRINGIDO OU A DIFERENCA DO
PREMIO COBRADA.

CASO A A~P(')LICE NAO SEJA CANCELADA, TENDO EM VISTA A
AGRAVACAO DO RISCO COBERTO TER OCORRIDO POR ACAO OU
OMISSAO DO ESTIPULANTE, MEDIANTE ACORDO COM O ESTIPULANTE
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E CONCORDANCIA PREVIA E EXPRESSA DE % (TRES QUARTOS) DOS
SEGURADOS PRINCIPAIS, O RISCO COBERTO CONTRATADO PARA O
GRUPO SEGURADO PODERA SER RESTRINGIDO OU A DIFERENGA DO
PREMIO COBRADA.

15.5. CASO O CERTIFICADO INDIVIDUAL SEJA CANCELADO, TAL
CANCELAMENTO SOMENTE SERA EFICAZ APOS 30 (TRINTA) DIAS,
CONTADOS DA NOTIFICAGAODO AGRAVAMENTO DO RISCO COBERTO
ASULAMERICA, DEVENDO SER RESTITUIDA A DIFERENGA DO PREMIO,
SE HOUVER.

15.6. Se ainexatiddo ou a omissdo nas declaragoes ndo resultar de ma-fé do
estipulante, do segurado, seus prepostos, seus Beneficiarios, seu corretor
de seguros ou seus representantes legais, a seu critério, a SulAmerica
podera:

l. Na hipétese de ndo ter ocorrido Sinistro:

a) cancelar a Apdlice ou o Certificado Individual, conforme o caso,
retendo, do Prémio originalmente pactuado, a parcela proporcional ao
tempo decorrido deste o Inicio de Vigéncia do Seguro; ou

b) mediante acordo entre as partes, permitir a continvidade do seguro,
cobrando a diferenga de Prémio cabivel ou restringindo a cobertura
contratada.

Il. Na hipotese de ocorréncia de Sinistro com pagamento parcial do
Capital Segurado:

a) cancelar o seguro, apds o pagamento da Indenizagado, retendo, do
Prémio originalmente pactuado, acrescido da diferenca cabivel, a parcela
calculada proporcionalmente ao tempo decorrido desde o Inicio de
Vigéncia do Seguro; ou
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b) mediante acordo entre as partes, permitir a continuidade do seguro,
cobrando a diferenca de Prémio cabivel ou deduzindo-a do valor a
ser pago ao Segurado ou ao Beneficidrio ou restringindo a cobertura
contratada para riscos futuros.

lll. Na hipétese de ocorréncia de Sinistro com pagamento integral do
Capital Segurado:

a) cancelar o seguro, apds o pagamento de Indenizagdo, deduzindo, do
valor a ser indenizado, a diferenca de Prémio cabivel.

DO CANCELAMENTO DO SEGURO

Caso o responsavel pelo Custeio ndo realize o pagamento do primeiro
Prémio até a data de vencimento constante do documento de cobranga,
ou se configurada afalta de pagamento de qualquer um dos Prémios
mensais por um periodo de até 60 (sessenta) dias consecutivos ou ndo,
a Apdlice e/ou Certificado estard cancelado por falta de pagamento,
sem que seja devido ao Segurado ou a seus Beneficidrios a percepgdo
proporcional de qualquer Indenizagao.

16.1.1. A partir do 300 (trigésimo) dia de inadimpléncia sera encaminhada
carta ao Estipulante, informando a possibilidade de cancelamento caso
ndo haja pagamento até 0 60° (sexagésimo) dia da data na qual deveria
ter sido feito o pagamento ou repasse do Prémio.

Se o Segurado, Beneficidrio, ou representante de um ou de outro, seus
sdcios controladores, dirigentes ou seus administradores legais, agirem
com dolo, fraude, ou simulagdo na contratagdo deste seguro ou ainda para
majorar o Capital Segurado, dd-se automaticamente o Cancelamento do
mesmo, sem restituicdo dos Prémios ja pagos, ficando a SulAmérica
isenta de qualquer responsabilidade.

A Apdlice poderd, ainda, ser cancelada, a qualquer tempo, mediante acordo
entre a SulAmeérica, o Estipulante e os Segurados que representem no
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minimo 3 (trés quartos) do Grupo Segurado, sem prejuizo da Vigéncia
dos Certificados Individuais correspondentes aos Prémios ja pagos ou
repassados, podendoaSulAméricareteropercentualdoPrémiorecebido
proporcional ao tempo decorrido do inicio da Vigéncia do Certificado
Individual, além dos custos.

Paga a Indenizacdo, o Certificado Individual serda imediata e
automaticamente cancelado. Nessa hipdtese, quaisquer Prémios
eventualmente pagos apos o pagamento da Indenizacdo serdo devolvidos
devidamente atualizados monetariamente.

Além do disposto nesta Clausula, ocorrera o Cancelamento da Apodlice
ou do Certificado Individual ou do Risco Coberto quando se verificar
quaisquer outras hipdteses previstas nestas Condi¢des Gerais, na Lei ou
na regulamentacao relacionada aseguros.

A SulAmérica ndo cancelara a Apdlice ou o Certificado Individual quando
houver alteragao da natureza dos riscos.

DO CERTIFICADO INDIVIDUAL

A SulAmérica emitira para cada Segurado incluido na Apdlice um
Certificado Individual, que servira como prova de sua inclusao, onde
constarao, no minimo, as seguintes informagdes:

a ) data de inicio e término de Vigéncia individual da cobertura do
Segurado Principal e Segurado(s) Dependente(s); e

b ) Prémio e Capital Segurado contratado.

AcadarenovacdodaApolice, ou alteragdo de valordo Capital Sequrado a
SulAmérica emitira para cada Segurado Principal e para cada Segurado
Dependente incluido facultativamente um Certificado Individual com as
informacgdes sobre a Apodlice e o Risco Coberto contratado. Os dados
relativos ao seguro do Segurado Dependente incluido automaticamente
constarao no Certificado do Segurado Principal.
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DOS BENEFICIARIOS

No caso da ocorréncia do Evento Coberto, a Indenizagdo correspondente
ao Capital Segurado sera devida aos Beneficiarios indicados pelo
Segurado, obedecidos os seguintes requisitos:

SEGURADO PRINCIPAL

E livre a indicagdo dos Beneficiarios do Segurado Principal, que podera
realizar alterag0es, inclusdes ou exclusdes de Beneficiarios a qualquer
tempo, mediante solicitagao por escrito. Nao havendo expressa indicagao
de Beneficiarios, ou na falta destes, sera considerado como tal aqueles
indicados por lei.

18.2.1. Quando for designado mais de um Beneficiario, o Segurado
Principal devera indicar o percentual da Indenizacdo destinado a cada
um deles. Na auséncia de distribuicdo, o pagamento da Indenizagdo sera
realizado de forma proporcional ao nimero de Beneficiarios.

18.2.2. O Segurado Principal podera, a qualquer tempo, substituir os
Beneficiarios indicados, bem como o percentual de participagdo de cada
um, mediante comunicagdo por escrito a SulAmérica.

18.2.3. Caso a SulAmérica ndo seja comunicada oportunamente da
substituicdo, pagara o Capital Segurado aos antigos Beneficiarios
designados.

18.2.4. Casoumou mais BeneficidariosvenhamafalecerantesdoSegurado
Principal, o Capital Segurado sera redistribuido entre os remanescentes
em partes proporcionais, observado o percentual indicado de participacao
de cada um.

SEGURADO DEPENDENTE

Ndo havendo expressa indicacdo de Beneficiarios, ou na falta destes,
sera considerado como tal o Segurado Principal ou a Indenizacdo sera
pagadeacordocomalegislacao vigente, conforme definido no Contrato.
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E vélida a instituicdo de companheiro(a) como Beneficiario, se ao tempo
do Contrato o Segurado era separado judicialmente, ou ja se encontrava
separado de fato ou solteiro.

A indicacdo de pessoa juridica como Beneficiaria do seguro devera ser
acompanhada de justificativa, passivel de analise pela SulAmérica.

DAS OBRIGACOES DO ESTIPULANTE

O Estipulante é o representante dos Segurados perante a SulAmérica e,
nesta qualidade, recebera todas as comunicagdes inerentes ao seguro.

O Estipulante é o Unico responsavel, para com a SulAmeérica, pelo
cumprimento de todas as obrigagdes contratuais.

Constituem obrigagdes do Estipulante e/ou Subestipulante:

a) fornecer a SulAmérica todas as informagdes necessarias para a
analise e Aceitacdo do risco;

b ) manter a SulAmérica informada a respeito dos Segurados, seus
dados cadastrais, alteracdes na natureza do Risco Coberto, bem como
quaisquer eventos que possam, no futuro resultar em Sinistro;

c ) fornecer aos Segurados, sempre que solicitado, quaisquer informagoes
relativas ao contrato de seguro, inclusive disponibilizar as Condicdes
Gerais;

d) repassaraos Segurados todas as comunicagcdes ou avisos inerentes
ao seqguro;

e ) discriminar o nome da SulAmérica nos documentos e comunicacoes,
referentes ao seguro, emitidos para o Segurado;

f) comunicar de imediato a SulAmérica, tdo logo tome conhecimento, a
ocorréncia de qualquer Sinistro ou expectativa de Sinistro referente ao
Grupo Segurado que representa;

g ) dar ciéncia aos Segurados dos procedimentos e prazos estipulados
para a Liquidagao de Sinistros;

h ) comunicar de imediato a SUSEP quaisquer procedimentos que
considerar irregulares quanto ao seguro contratado;
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i ) fornecer a SUSEP quaisquer informacoes solicitadas, dentro do prazo
por ela especificado;

j)informar o nome da SulAmérica, bem como o percentual de participacdo
no risco, no caso de cosseguro, em qualquer material de promogao ou
propaganda do seguro, em carater tipografico maior ou igual ao do
Estipulante;

k ) pagar as faturas até a data limite de vencimento, prevista no
documento de cobranca; e

| ) comunicar a SulAmeérica a ocorréncia de quaisquer movimentagoes
na Apdlice, assim entendidas as inclusdes e exclusdes de Segurados e
as alteragdes, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da dataem
que se efetivarem tais eventos.

m ) Caso o Estipulante receba, juntamente com o Prémio qualquer
quantia que lhe seja devida, fica obrigado a destacar no instrumento de
cobranca o valor do Prémio do seguro de cada Segurado, sendo vedada
a cobranca de quaisquer taxas de inscricao ou intermediagao.

E  EXPRESSAMENTE VEDADO AO ESTIPULANTE E AO
SUBESTIPULANTE:

A) COBRAR DOS SEGURADOS QUAISQUER VALORES RELATIVOS AO
SEGURO ALEM DAQUELES ESPECIFICADOS PELA SULAMERICA:

B) RESCINDIR O CONTRATO SEM ANUENCIA PREVIA E EXPRESSA
DE UM NUMERO DE SEGURADOS QUE REPRESENTE, NO MiNIMO, ¥s
(TRES QUARTOS) DO GRUPO SEGURADO;

C) EFETUAR PROPAGANDA E PROMOCAO DO SEGURO SEM PREVIA
ANUENCIA DA SULAMERICA E SEM RESPEITAR A FIDEDIGNIDADE
DAS INFORMACOES QUANTO AO SEGURO QUE SERA CONTRATADO; E
D) VINCULAR A CONTRATACAO DE SEGUROS A QUALQUER DE SEUS
PRODUTOS, RESSALVADA A HIPOTESE EM QUE TAL CONTRATACAO
SIRVA DE GARANTIA DIRETA A ESTES PRODUTOS.
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2. DO CAPITAL SEGURADO

20.1. O Capital Segurado sera fixado em moeda corrente nacional, sempre
respeitando os limites maximos de contratagao fixados e divulgados
pela SulAmérica e acordados em Contrato.

20.2. ALEM DA ATUALIZAGAO MONETARIA, O CAPITAL SEGURADO PODERA
SER ALTERADO POR SOLICITAGAO DO ESTIPULANTE E/OU DO
SEGURADO PRINCIPAL, DESDE QUE HAJA EXPRESSA CONCORDANCIA
DA SULAMERICA COM O NOVO VALOR PROPOSTO.

20.3. A DIFERENCA ENTRE O CAPITAL SEGURADO AUMENTADO E O
IMEDIATAMENTE ANTERIOR PODERA SER OBJETO DE NOVA CARENCIA.

20.4. Na Proposta de Contratacao e/ou do Contrato estarao registrados
todos os parametros e critérios envolvidos para determinacgdo do Capital
Segurado e do Prémio, na forma prevista nos subitens anteriores.

205. E permitido ao Proponente contratar mais de um seguro complementar
ao primeiro, desde que a soma dos Capitais Segurados de todos os
seguros contratados ndo exceda ao limite maximo determinado pela
SulAmérica.

20.6. A Aceitagdo pela SulAmérica de estabelecimento de Capital Segurado
superior ao limite maximo de retencdo, acarretara na observancia de
tal valor para efeito de pagamento da Indenizagao, independentemente
das penalidades cabiveis em caso de ndo repasse do valor excedente ao
referido limite.

20.7. Considera-se Data do Evento, para efeito de determinagao do Capital
Segurado, quando da Liquidacao dos Sinistros, a data do acidente.

21.  DAS FORMAS DE CONTRATACAO DO CAPITALSEGURADO

21.1. O Capital Segurado pode ser estabelecido a partir de uma das opgoes a
seguir, conforme definido nas na Proposta de Contratacao e/ou no Contrato:
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21.1.1. Uniforme - todos os Segurados do grupo possuem 0 mesmo
Capital Segurado, limitado ao valor estabelecido na Proposta de
Contratagdo.

21.1.2. Livre-Escolha - cada Segurado estabelece seu capital na Proposta
de Adesdo, observando os limites estabelecidos no Contrato.

21.1.3. Mdltiplo Salarial - o Capital Segurado equivale aum multiplo do
ganho basico do Segurado percebido no més da ocorréncia do Sinistro,
respeitando o limite estabelecido na Proposta de Contratagao.

21.1.3.1. O ganho basico deve ser compreendido como a remuneragao
bésica (salario-base ou provento-base), fixa ou variavel, contratualmente
estabelecida paraoSegurado Principal e devida pelos servigos prestados
por ele em determinado periodo, estando excluidos destes conceitos
as gorjetas, gratificacdes ajustadas, diarias para viagens, abonos ou
percentagens excepcionais pagos pelo empregador.

21.1.3.2. O valor do mdltiplo sera definido pelo Estipulante na Proposta de
Contratacao.

21.1.4. Cargo - o Capital Segurado é estabelecido em fungdo do cargo
exercido, conforme definidko na Proposta de Contratacao e/ou no
Contrato.

O Capital Segurado individual do Segurado Dependente sera calculado
a partirdo Capital Segurado Individual do Segurado Principal, conforme
percentual estabelecido no Contrato.

Em qualquer condicdo, o valor do Capital Segurado Individual ndo podera
ser superior ao limite maximo estabelecido no Contrato.

Nos seguros em que os Capitais Segurados sao contratados na forma
de MUltiplo Salarial, os valores dos Capitais Segurados e Prémios serdo
atualizados anualmente, na data de aniversario da Apdlice, conforme
variagao dos saldrios, porém somente produzirdo efeitos a partir do
momento em que o Estipulante comunicar a SulAmérica tal mudanga, o

SEGURO DE PESSOAS COLETIVO - MORTE ACIDENTAL - TAXA MEDIA 15414003486200647 34



SEGURO DE PESSOAS - CONDICOES GERAIS DO SEGURO SUIAmerlca

que deve ser feito por escrito.

21.4.1. Se a SulAmérica ndo for cientificada oportunamente da alteracao,
na hipdtese de Sinistro, sera pago ao(s) Beneficiario(s) o Capital Segurado
estabelecido anteriormente.

21.5. Quaisquer alteragoes no Capital Segurado, deverdo ser submetidas a
SulAmérica e somente produzirdo efeitos a partirdarespectiva Aceitagdo,
formalizada.

21.5.1. O aumento de Capital devera ser submetido através de nova
Proposta de Adesdo e se sujeitara ao periodo de Caréncia, conforme
previsto nestas Condigcoes Gerais.

21.5.2. No caso da Aceitacao da alteragao de que trata o subitem anterior
sera emitido endosso com o novo valor do Capital Segurado.

21.6. Na Proposta de Contratagao e/ou no Contrato estarao registrados
todos os parametros e critérios envolvidos para determinacdo do Capital
Segurado e do Prémio, na forma prevista nos subitens anteriores.

21.7. Caso o Segurado venha submeter outra Proposta de Adesao, sem
prejuizo da existéncia de outras razdes que determinem sua recusa,
podera ela ser recusada também na hipotese de a soma dos Capitais
Segurados referentes a cada proposta, no ambito deste seguro, exceder
o limite maximo de Aceitacao em vigor, com que opera a SulAmérica.

21.8. A Aceitagdo pela SulAmérica de estabelecimento de Capital Segurado
superior ao limite maximo de retencdo, acarretard na observancia
do Capital contratado para efeito de pagamento da Indenizacao,
independentemente das penalidades cabiveis em caso de ndo repasse
do valor excedente ao referido limite.

21.9. E de responsabilidade do Estipulante manter a SulAmérica informada
de eventuais alteragdes naApdlice.
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22. DAS ALTERAGCOES DAS CONDICOES CONTRATUAIS

22.1. Nenhuma alteracdo neste sequro sera valida se nao for feita, por escrito,
com a concordancia das partes contratantes.

22.1.1. Por parte da SulAmérica, ninguém, exceto sua diretoria, ou pessoa
autorizada de conformidade com os estatutos sociais, podera declarar
Aceitagcdo de quaisquer modificagoes do contrato de seguro, assim
sendo a SulAmérica ndo se responsabiliza por qualquer informagao ou
promessa que estiver escrita e assinada por pessoa nao autorizada.

22.1.2. Qualquer alteragcao da Apdlice durante o periodo de Vigéncia
devera ser realizada por aditivo a Apdlice, com a concordancia expressa
e escrita do Estipulante, observando que qualquer modificacao que
implique em dnus ou dever para os Segurados ou a redugdo de seus
direitos dependera da anuéncia expressa de Segurados que representem,
no minimo, 3 (trés quartos) do Grupo Segurado

22.1.3. Caso a modificagdo nao implique em 6nus, dever ou redugdo dos
direitos dos Segurados, poderdserrealizada pelo préprio Estipulante.

23. DO MATERIAL DE DIVULGACAO

23.1. A propaganda e a divulgacao do seguro, por parte do Estipulante e/
ou corretor de seguros, somente poderao ser feitas com autorizagao
expressa e supervisdo desta SulAmérica, respeitadas as CondigOes
Contratuais e a regulamentacdo vigente, ficando a SulAmérica

responsavel pelas informac0es contidas nas divulgacoes feitas pelo
Estipulante e/ou corretor de seguros, desde que por ela autorizadas.

24, DO EXCEDENTE TECNICO

24.1, Podera ocorrer a reversao de Excedente Técnico, conforme estabelecido
no Contrato.

24.1.1. Na hipdtese de reversdo, sera considerado Excedente Técnico
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o0 saldo positivo (se houver), entre a receita e as despesas a seguir
especificadas.

| - RECEITAS

a) os Prémios, de competéncia, correspondentes ao periodo de apuracao,
efetivamente pagos, deduzidos os Prémios devolvidos;

b) os estornos de Sinistros computados em periodos anteriores e
definitivamente nao devidos.

Il - DESPESAS

a) as comissdes de corretagem pagas durante o periodo, correspondentes
ao periodo de competénciaanalisado;

b) as comissdes de administracdo (pro-labore) pagas durante o periodo
(se houver);

¢) as comissdes de agenciamento pagas durante o periodo (se houver);
d) valor total dos Sinistros ocorridos, pagos ou avisados, no periodo de
competéncia analisado;

e) ovalortotal dos Sinistros ocorridos em qualquer época e aindando
consideradosnasapuracoes dos periodosanterioresao de competéncia;
f) ossaldos negativos dos periodos anteriores e ainda ndo compensados;
g) as despesas efetivas de administracao do seguro a cargo da
SulAmérica;

h) asdespesasatitulodeIBNR, ouseja, os Sinistros ocorridos e ainda
nao avisados, relativas ao periodo de competéncia avaliado.

24.2. Quando da apuracdo, as receitas e as despesas serao atualizadas pelo
IPCA/IBGE, no caso de inexisténcia ou ndo aplicabilidade deste, sera
utilizado o Indice Nacional de Precos ao Consumidor - INPC/IBGE:
conforme abaixo:

a) Prémios e comissoes - a partir do respectivo dia do pagamento;
b) Sinistros - a partir do dia do aviso a SulAmérica;
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¢) Saldos negativos anteriores - a partir do respectivo més de apuracao;
d) Despesas de administracao da SulAmérica - a partir das datas em
que incorreram.

No caso de resultado positivo, a SulAmérica repassara a titulo de
Excedente Técnicoao Estipulante o percentual estabelecido no Contrato.

Respeitado o critério de apuracdo estabelecido nos itens anteriores, a
reversao de Excedente Técnico ocorreraaposo 1%9anodeVigénciada
Apolice.

Adistribuicdo de Excedente Técnico sera realizada apds o término de
Vigéncia anual da Apdlice, depois de pagas todas as faturas do periodo
e no prazo maximo de 60 (sessenta) dias a contar da ultima quitagao,
sendo vedado qualquer adiantamento a titulo de Excedente Técnico.

Nos seguros parcial ou totalmente Contributarios, o Excedente Técnicoa
ser distribuido deve ser, respectivamente, proporcional ou integralmente
destinado ao Segurado, conforme estabelecido no Contrato.

DA TRANSFERENCIA DE DIREITOS
O beneficio assegurado pela Apodlice, observadas as disposi¢coes destas

Condigoes Gerais, ndo podera ser transferido, cedido ou onerado por
qualquer forma.

DA INEXISTENCIA DE SUB-ROGACAO

A SulAmérica ndo se sub-roga em eventuais direitos dos Beneficiarios
por efeito do pagamento do Capital Segurado.

DO FORO
Fica eleito o Foro da Comarca do domicilio do Segurado Principal e/

ou Beneficidrios para dirimir quaisquer duvidas, litigios ou pendéncias
oriundas das Condigdes Contratuais.
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Na hipotese de inexisténcia de hipossuficiéncia entre as partes, sera valida a eleicdo
de forodiverso.

DAS DISPOSICOES GERAIS

Caso qualquer das partes deixe de exigir o cumprimento, pontual e integral, das obrigacoes
decorrentes deste seguro, ou de exercer qualquer direito ou faculdade que lhe seja
atribuido, tal fato sera interpretado como mera tolerancia, a titulo de liberalidade, e ndo
importara em renuncia aos direitos e faculdades ndo exercidos, nem em precedente,
novagao ou renovacgao de qualquer clausula ou Condigao Contratual.

Os prazos prescricionais referentes a este seguro serdo aqueles previstos pela legislagado.

O pagamento dos tributos que incidam ou venham a incidir sobre os Prémios e/ou
Indenizagdes devera ser efetuado por quem a legislagao especifica determinar.

O registro deste plano na SUSEP nao implica, por parte da Autarquia, incentivo ou
recomendacgao a sua comercializacao.

0 Segurado podera consultar a situacao cadastral do seu corretor de seguros, no site
www.susep.gov.br, por meio do numero de seu registro na SUSEP, nome completo, CNPJ ou
CPF.

Para mais informacdes entre em contato pelos telefones: Central de servigos: Regides
Metropolitanas - 4004 4935 - Demais regides - 0800 726 4935 SAC - 0800.722.0504
SAC - deficientes auditivos e de fala - 0800.702.2242 Ouvidoria - 0800.725.3374 visite o site
sulamerica.com.br


http://www.susep.gov.br/

