SUL AMERILA INVESTIMENTOS GESTORA DE RECURSOS S.A.
CNPJ/MF no 21. 813 291/0001 -07
NIRE 3530047536-4

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO I
Denominagédo, Sede, Objeto e Duragao

Art. 1°. SUL AMERICA INVESTIMENTOS GESTORA DE RECURSOS S.A. é uma
sociedade andnima e reger-se-a pelo presente Estatuto e disposigdes legais aplicaveis.

Art. 2°. A Companhia tem sede e foro na Cidade de S&o Paulo, Estado de S&o Paulo,
na Rua dos Pinheiros, n°® 1.673, 12° andar, Ala Norte, Sala I, Pinheiros, podendo criar,
manter, encerrar e extinguir dependéncias no Brasil por deliberagdo da Diretoria,
satisfeitas as formalidades legais.

Art. 3°. A Companhia tem por objeto social a administracdo e gestdo de fundos de
investimento e carteiras de titulos e valores mobilidrios, constituidos no Brasil ou no
exterior, podendo participar de outras sociedades.

Art. 4°. O prazo de duragdo da Companhia é indeterminado.

CAPITULO II
Capital Social e Agdes

Art. 5°. O capital social da Companhia é de R$2.049.595,21 (dois milhGes, quarenta e
nove mil, quinhentos e noventa e cinco reais e vinte e um centavos), dividido em
1.707.996 (um milh&o, setecentos e sete mil novecentos e noventa e seis) agoes
ordinarias, nominativas e sem valor nominal.

Art. 6°. A cada agdo corresponderd um voto nas deliberagbes das Assembleias Gerais.

CAPITULO III
Assembleias Gerais

Art. 7°. A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, dentro dos 4 (quatro)
primeiros meses seguintes ao término do exercicio social, e, extraordinariamente,
quando convocada na forma legal ou estatutaria, sendo presidida por um Diretor e
secretariada por um dos acionistas presentes ou advogado escolhido pelo presidente
da Assembleia Geral.



Art. 89, Os acuomstas pode;rcfo fazer-se . representar nas Assembleias Gerais, por
procurador COI’\StItLUC!G ha mehos d@ 1 (um§ aneo, que seja acionista, administrador da
Companhia, com a restrigdo contlda no§ 10 in fine do artigo 134, da Lei n® 6.404/76,
ou por advogado.

CAPITULO 1V
Administracgao

Art. 9°. A Companhia serd administrada por uma Diretoria, composta de no minimo 2
(dois) e no maximo 15 (quinze) Diretores, dentre eles 1 (um) Diretor Presidente e os
demais diretores sem designag8o especial, todos pessoas naturais, acionistas ou ndo,
residentes no pais, eleitos e destituiveis a qualquer tempo pela Assembleia Geral para
um mandato de 1 (um) ano, admitida a reeleigéo.

§1°. A Assembleia Geral poderd atribuir a um ou mais membros da Diretoria a fungdo
de Vice-presidente.

§2°. A remuneracdo global e anual da Diretoria serd estabelecida pela Assembleia
Geral, podendo tal remuneragdo ser, em parte, atribuida a titulo de gratificagdo.

§3°. Além da remuneracdo de que trata o § 2°acima, os Diretores terdo direito a
participar nos lucros caso a Assembleia Geral assim venha a deliberar, nos termos do
artigo 20 deste Estatuto e observado o disposto no artigo 152, §§ 1° e 20 da Lei n®
6.404/76.

§4°. Os Diretores serfo investidos em seus cargos na forma da lei, estando
dispensados de prestar qualquer garantia em razéo de suas fungbes.

§5°. O prazo de gestdo da Diretoria se estende até a investidura dos novos
administradores eleitos.

§6°. Nos impedimentos e auséncias do Diretor Presidente, este indicara o Diretor
substituto, que o substituird em suas fungSes e terd todos os poderes, deveres e
direitos do substituido, ressalvados os casos previstos neste Estatuto. Os demais
Diretores se substituirdo entre si, na forma estabelecida pelo Diretor Presidente.

§7°. No caso de vacéncia de cargo de Diretor, a Assembleia Geral podera eleger novo
Diretor para o restante do mandato, devendo sempre fazé-lo quando se tratar de
vacéncia do cargo de Diretor Presidente, em reuni&o a ser convocada no prazo maximo
de 30 (trinta) dias.

Art. 10. A Diretoria, quando em reunido conjunta de seus membros, tem plenos
poderes para resolver quaisquer assuntos ou negdcios de interesse da Companhia,w



salvo os previstos-em’iei ou. rio:Estatuto :Social como de competéncia privativa da

e

Assembleia Geral. Destq forma, compete a Dlret@ma dentre outros assuntos:

I. fixar a orientag8o geral dos negdcios da Companhia;

I1. aprovar o orgamento geral anual da Companhia;

III. aprovar e alterar o organograma funcional da Companhia, fixar os niveis de
vencimentos, saldrios e outras vantagens dos empregados, podendo cometer a um
dos Diretores quaisquer dessas atribuigdes;

IV. manifestar-se previamente sobre os relatérios, contas e propostas elaboradas
pelos Diretores para apresentagdo a Assembleia Geral;

V. autorizar a aquisi¢cdo, doagdo, alienagdo e oneragdo de bens do ativo permanente,
constituicdo de dnus reais sobre os mesmos, bem como a cessdo de direitos reais,
ou a renuncia de direitos, dos quais a Companhia seja titular; e

VI. decidir sobre a abertura ou encerramento de filiais, sucursais, agéncias e
escritérios dentro e fora do pais.

Art. 11. A Diretoria reunir-se-d quando necessario, com a presenga da maioria de
seus membros, sendo as decisbes tomadas pelo voto favoravel da maioria dos
Diretores presentes a reunifo, cabendo ao Diretor Presidente, além do voto pessoal, o
de qualidade, no caso de empate.

Art. 12. Compete ao Diretor Presidente coordenar as atividades da Diretoria e
supervisionar todas as atividades da Companhia.

Art. 13. A Companhia sera representada por quaisquer 2 (dois) Diretores, ou por 1
(um) Diretor e 1 (um) procurador, em ambos os casos agindo em conjunto, exceto nas
hip6éteses mencionadas nos §§ 1° e 2° abaixo.

§1°, A Companhia poderad ser representada por 2 (dois) procuradores, agindo em
conjunto, na pratica dos seguintes atos:

I. representacdo da Companhia em atos relacionados a demisséo e a admissdo de
empregados, realizagdo de anotagBes em carteiras de trabalho e na contratagdo
de estagiarios e aprendizes; e

II. celebragdo de contratos de cambio e realizagdo de operagdes de pagamento,
cadastro, e outras transacBes de natureza bancéria, realizadas com instituigbes
financeiras, por meio da internet ou carta, de acordo com a politica de algadas da
Companhia, aprovada pela Diretoria.

§2°. A Companhia poderd ser representada por 1 (um) Diretor ou por 1 (um)
procurador, agindo isoladamente, na pratica dos seguintes atos: ,



I. representagdo - ativa: e passiva da Companhia perante orgdos e entes da
Administracdo . Piblica federal, estadual e municipal, incluindo autarquias,
empresas pulblicas, sociedades de ecor;;)?nﬁé mista e entidades paraestatais;

II. representacdo da Companhia na qualidade de acionista ou quotista, em
assembleias gerais de sociedades nas quais patticipe;

III. representacdo da Companhia perante associagdes civis e sindicatos patronais; e

IV. representacdo da Companhia em juizo.

§3°. As procuragdes serdo outorgadas em nome da Companhia por quaisquer 2 (dois)
Diretores, em conjunto, devendo especificar os poderes outorgados. Salvo as
procuragdes ad judicia e para a defesa de processos administrativos, todas as demais
deverdo ser limitadas ao prazo de 1 (um) ano. As procuragdes outorgadas a
empregados da Companhia serdo automaticamente revogadas com o término dos seus
respectivos contratos de trabalho.

§4°. E vedado aos Diretores e aos mandatarios obrigar a Companhia em negécios
estranhos ao seu objeto social, bem como praticar atos de liberalidade em nome da
Companhia.

SECAO I
Responsabilidade dos Administradores

Art. 14. Os administradores respondem perante a Companhia e terceiros pelos atos
que praticarem no exercicio de suas fungdes, nos termos da lei e do presente Estatuto.

Art. 15. A Companhia assegurara aos Diretores e Conselheiros Fiscais, caso instalado,
a defesa técnica juridica, em processos judiciais e administrativos, que tenham por
objeto fatos decorrentes ou atos praticados no exercicio de suas atribuigdes legais ou
institucionais no curso normal dos negdcios, podendo a Companhia manter o contrato
de seguro para a cobertura de despesas processuais, honorarios advocaticios e
indenizacgdes decorrentes dos referidos processos.

§1°. A garantia de defesa serd assegurada mesmo apos os administradores terem, por
qualquer motivo, deixado o cargo ou cessado o exercicio da fungdo.

§2°. A Companhia e o administrador interessado deverdo escolher em conjunto o
responsavel pela defesa dos interesses do Ultimo, podendo a mesma ser patrocinada
pelos advogados integrantes do quadro funcional da Companhia, desde que n&o haja
conflito de interesses.

§3°. Além da defesa técnica juridica, a Companhia arcard com as custas processuais,
emolumentos de qualquer natureza, despesas administrativas e depdsitos para
garantia de instancia. ../



§4°. O administrador que for;;cmdenado ou rgsgonsabilizado, com sentenga transitada

em julgado, ficard obrigado a“'ressarcii @ Companhia os valores efetivamente

desembolsados, salvo quando evidenciado que agiu de boa-fé e visando o interesse
social.

CAPITULO V
Conselho Fiscal

Art. 16. A Companhia terd um Conselho Fiscal que ndo terd carater permanente e
somente serd instalado quando por solicitagdo dos acionistas na forma da lei.

§1°. O Conselho Fiscal serd composto de 3 (trés) a 5 (cinco) membros efetivos e igual
nimero de suplentes, acionistas ou ndo, eleitos pela Assembleia Geral em que for
requerido o seu funcionamento.

§2°. A remuneracdo dos membros do Conselho Fiscal serd fixada pela Assembleia
Geral que os eleger, respeitados os limites legais.

§3°. O Conselho Fiscal tem a competéncia prevista na Lei n° 6.404/76, conforme
alterada pela Lei n® 10.303/01.

§4°. As deliberacdes do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria de votos e
langadas no livro proprio.

§5°. Os membros do Conselho Fiscal e seus suplentes exercerdo o cargo até a
primeira Assembleia Geral Ordinaria que se realizar apés sua eleicdo e poderdo ser
reeleitos.

CAPiTULO VI
Exercicio Social, Lucros e Dividendos

Art. 17. O exercicio social correspondera ao ano civil, devendo a Companhia elaborar
as demonstragdes financeiras de que tratam o artigo 176 da Lei n® 6.404/76 ao fim de
cada ano, podendo ser levantados balangos em periodos menores observados os
critérios da regulamentagao em vigor.

§1°. A Diretoria poderd, obedecidos os limites legais, declarar dividendos intercalares
& conta do lucro apurado nos balangos, bem como declarar dividendos intermediarios a
conta de lucros acumulados ou de reserva de lucros existentes no ultimo balango anual
ou de periodos menores.

§2°. A Diretoria também podera deliberar por creditar ou pagar aos acionistas, na
periodicidade que decidir, juros sobre o capital préprio, os quais serdo imputados aoﬁﬁ
,""



valor dos dividendecs .a" seremi distribuidos pela Companhia, passando a integra-los
para todos os efeitos legais. @ i ¢t

Art. 18. Levantado o balanco, com observagdo das prescrigdes legais, apurado o
resultado do exercicio, feitas as deducgdes e a provisdo para o pagamento do imposto
sobre a renda, a Assembleia Geral, por proposta da Diretoria, podera autorizar a
compensagdo de eventuais prejuizos acumulados e, observadas as disposicdes legais
vigentes, o pagamento de participagdo nos lucros aos empregados e administradores,
distribuindo o lucro da seguinte forma:

L. 5% (cinco por cento) para constituicdo da reserva legal, destinada a garantir a
integridade do capital social, até o limite de 20% (vinte por cento) deste;

II. o necessario, quando for o caso, para a constituicdo de reservas para
contingéncias, nos termos do art. 195 da Lei n® 6.404/76;

III. o necessario para eventual constituigdo de reserva de lucros a realizar, nos
termos do Art. 197 da Lei n® 6.404/76;

IV. o necessario para distribuicdo de dividendos aos acionistas, conforme decidir a
Assembleia Geral, mediante proposta da Diretoria, observadas as disposigoes
legais e estatutérias; e

V. observadas as destinacdes dos itens anteriores, até 71,25% (setenta e um
virgula vinte e cinco por cento) para constituicdo de reserva estatutaria
destinada a expansdo dos negdcios sociais, reserva esta que ndo podera exceder
o montante do capital social, observado o disposto no artigo 199 da Lei n°
6.404/76, e que tem por finalidade (a) assegurar recursos para investimentos
em bens do ativo permanente; (b) reforgo de capital de giro, objetivando
assegurar condi¢gBes operacionais adequadas a realizagdo do objeto social; e (c)
financiar operacdes de resgate, reembolso ou aquisicdo de agdes de emissdo da
Companhia.

Paragrafo Gnico. O saldo da reserva estatutdria destinada a expanséo dos negdcios
sociais ndo podera ultrapassar o capital social. A Assembleia Geral, por proposta dos
érgdos de administracdo, deliberara sobre a aplicagdo do excesso em aumento de
capital ou distribuigdo de dividendos aos acionistas.

Art. 19. Ressalvadas as hipoteses previstas em lei, fica assegurado aos acionistas um
dividendo obrigatério igual a 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido da
Companhia, ajustado nos termos do art. 202 da Lei n© 6.404/76.

Art. 20. Os administradores somente fardo jus a participagdo nos lucros do exercicio
social em relacdo ao qual for atribuido aos acionistas o dividendo obrigatc')rio.ﬁg;i



Art. 21. O dividendo devera ser pago, salvo deliberacdo em contrario da Assembleia
Geral, no prazo de_ ff)f,@((iéessehtai)? dias da data'em que for declarado e, em qualquer
caso, dentro do exercicio social.

CAPITULO VII
Acordo de Acionistas

Art. 22. Os acordos de acionistas devidamente registrados na sede da Companhia,
que, dentre outras pactuagdes, estabelegam clausulas e condigdes para alienagdo de
acdes de emissdo da Companhia, disciplinem o direito de preferéncia ou regulem o
exercicio do direito de voto dos acionistas, serdo respeitados pela Companhia e por
sua administragao.

Paragrafo Gnico. As obrigagBes e responsabilidades resultantes de tais acordos serdo
vdlidas e oponiveis a terceiros tdo logo tais acordos tenham sido devidamente
averbados nos livros de registro da Companhia e nos certificados de agdes, se
emitidos. Os administradores da Companhia zelardo pela observancia desses acordos e
o Presidente da Assembleia Geral ou das reunides do Conselho de Administragdo,
conforme o caso, devera declarar a invalidade do voto proferido pelo acionista ou pelo
Conselheiro em contrariedade com os termos de tais acordos, ou ainda, no caso de
auséncia ou abstenc3o de acionistas ou Conselheiros, os outros acionistas prejudicados
ou Conselheiros eleitos pelos acionistas prejudicados poderdo votar com as agdes ou
votos pertencentes aos acionistas ou Conselheiros ausentes ou omissos, conforme o
caso, nos termos do art. 118, §§ 8° e 9° da Lei n° 6.404/76, com as alteracdes
introduzidas pela Lei n°® 10.303/01.

CAPITULO VIII
Liquidagao

Art. 23. A Companhia entrard em liquidagdo nos casos previstos em lei ou por

deliberagdo da Assembleia Geral.

(Aprovado pelas Assembleias Gerais Ordinaria e Extraordinaria
realizadas em 29 de margo de 2018)'5‘%»”’



