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1.INTRODUGAO

O presente Relatdério de Riscos e Oportunidades Sociais, Ambientais e Climaticas (Relatério
GRSAC) ¢é elaborado pela Sul América Investimentos DTVM S.A. (“SAMI”) em cumprimento ao
disposto na Resolucdao BCB n° 139/2021 e contém informagdes relativas a data-base de
dezembro de 2025.

A SulAmérica Investimentos reafirma seu compromisso com a promo¢do de um mercado
financeiro sustentavel por meio das praticas de Investimento Responsavel, a SulAmérica
Investimentos entende que tem o dever de incorporar questdes ambientais, sociais e de

governanga (ESG) a gestao dos negdcios.

A SulAmérica Investimentos é signataria desde 2009 dos Principios para o Investimento
Responsavel (PRI), levando em consideragdo em sua estratégia de investimento a integragéo de
aspectos ESG. O Relatdrio do PRI é um dos principais instrumentos de divulgacao das agdes

desenvolvidas pela instituicao.

2.0BJETIVO

O presente relatério contém informagdes sobre a governanga do gerenciamento do risco social,
ambiental e climatico, relativa a data-base de 2025, conforme detalhamento previsto na tabela
GVR em atendimento ao estabelecido no art. 3° inciso |, da Resolucdo BCB n° 139, de
15/09/2021, e a padronizagao prevista na Instrucao Normativa BCB n° 153, de 15/09/2021.
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3.TABELA GVR: GOVERNANCA DO GERENCIAMENTO DO RISCO
SOCIAL, DO RISCO AMBIENTAL E DO RISCO CLIMATICO

a) ldentificagao das instancias de governanca da instituicdo com atribuigées no

gerenciamento do risco social, do risco ambiental e do risco climatico.

o Diretoria (SAMI)

e Diretoria de Administracao Fiduciaria (SAMI)

e Comité ESG (SAMI)

e Superintendéncia de Riscos, Compliance e Sustentabilidade (SulAmérica)
e Superintendéncia de Riscos e Compliance (SAMI)

e Superintendéncia de Relacionamento com Fornecedores (SulAmérica)

b) Descricao das responsabilidades atribuidas as instancias identificadas no item (a), e

do relacionamento entre elas.

o Diretoria ( SulAmérica Investimentos)

o Aprovar e revisar a PRSAC, com o auxilio da Diretoria de Administracag
Fiduciaria (SulAmérica Investimentos);

o Assegurar a aderéncia da instituicdo a PRSAC e as agdes com vistas a sua
efetividade;

o Assegurar a compatibilidade e a integracao da PRSAC as demais politicas
estabelecidas pela instituicdo, incluindo, quando existentes, politicas de
crédito, de gestdo de recursos humanos, de gerenciamento de riscos, de
gerenciamento de capital e de conformidade;

o Assegurar a corregao tempestiva de deficiéncias relacionadas a PRSAC;

o Assegurar que a estrutura remuneratéria adotada pela instituigdo nao
incentive comportamentos incompativeis com a PRSAC;

o Promover a disseminagao interna da PRSAC e das agbes com vistas a sua
efetividade;

o Aprovacéao do Apetite a Riscos;

o Aprovar a Politica de Gestao de Riscos Corporativos

e Diretoria de Administracao Fiduciaria (SulAmérica Investimentos)

o Implementar, monitorar e avaliar as agbes com vistas a efetividade da
PRSAC;
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Comité ESG (SulAmérica Investimentos)

O

O

Superintendéncia de Riscos de Conduta, Compliance e Sustentabilidade
(SulAmérica)

O

Participar e prestar subsidio a Diretoria no processo de tomada de decisdes
relacionadas ao estabelecimento e a revisdo da Politica;

Aperfeicoar as acg¢des implementadas quando forem identificadas
deficiéncias;

Garantir a divulgagao adequada das informacgdes exigidas pela regulagéao;

Garantir que a SulAmérica contemple nos processos e procedimentos que
envolvem a SAMI as suas especificidades — tal como as necessarias para
cumprimento desta politica;

Aprovar a Politica de Investimento Responsavel,

Assegurar a capacitacdo dos colaboradores acerca das politicas, dos
processos, dos relatérios, dos sistemas e dos modelos da estrutura de
gerenciamento de riscos;

Subsidiar e participar no processo de tomada de decisdes estratégicas
relacionadas ao gerenciamento de riscos e, quando aplicavel, ao
gerenciamento de capital, auxiliando a Diretoria;

Acompanhar e orientar a implementacdo das diretrizes e controles para
atendimento das normas emitidas pelo Conselho Monetarios Nacional, peld
Banco Central do Brasil, pela Comissao de Valores Mobiliarios e por orgaos
autorreguladores dos mercados no qual a SulAmérica Investimentos atua,
como por exemplo a Anbima;

Definir os critérios que norteiam as diretrizes de analise do riscos e
oportunidades na perspectiva de governanga, de impacto social e ambiental,
assim como na perspectiva climatica, bem como o acompanhamento dos
pontos relevantes identificados durante as analises de investimentos e, por
fim, apresentacao e discussao sobre as praticas de gerenciamento de riscos
socioambientais adotadas a nivel nacional e internacional pelo mercado,
incluindo os concorrentes da SulAmérica Investimentos;

Apresentar os resultados da aplicagcdo da Politica de Investimento
Responsavel pela SulAmérica Investimentos;

Apresentar os cases de empresas para alocagao e/ou acompanhamento da
evolugao em relagao aos critérios ESG;

Acompanhar e definir os programas de engajamento individual e coletivo a
serem realizados pela Gestora;

Deliberar as alocacbes em caso de incidentes severos.

Integrar a segunda linha de defesa com avaliagbes independentes e
complementares sobre 0s riscos gerenciados;
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o Prestar consultoria sobre os temas de sustentabilidade quando demandada
pelos demais érgaos;

o Identificar e monitorar riscos operacionais que ocorre periodicamente em
Seus processos;

e Superintendéncia de Riscos e Compliance (SulAmérica Investimentos)

o Supervisionar o desenvolvimento, da implementagcao e do desempenho da
estrutura de gerenciamento de riscos, incluindo seu aperfeicoamento;

o Adequar, a Declaracado de Apetite a Riscos e aos objetivos estratégicos da
instituicdo, das politicas, dos processos, dos relatérios, dos sistemas e dos
modelos utilizados no gerenciamento de riscos;

o Avaliagéo e aplicacao de restricdes (quando necessario) no relacionamento
com clientes, prospects que tenham midias negativas relacionados as
questdes ambientais, sociais e climaticas;

o Adocdo de diligéncia social, ambiental e climatica na avaliacédo de
contrapartes;

e Superintendéncia de Relacionamento com Fornecedores (SulAmérica)

o Adocdo de diligéncia social, ambiental e climatica na avaliagido de
fornecedores;

c) Processo e frequéncia de recebimento, pelo CA e, na auséncia deste, pela

diretoria, de informacgodes relativas ao risco social, ao risco ambiental e ao risco

climatico, tendo em vista o descrito no item (b).

No ano de 2025, dentro do programa de gestédo de riscos da SulAmérica, estruturado sob
o Modelo das Trés Linhas de Atividades Diretas na Gestao de Riscos, coube a SAMI e as
demais areas envolvidas na gestéo dos riscos da segunda linha corporativa, prover insumos
e relatérios para que a Diretoria de Gerenciamento de Riscos e Capital pudesse monitorar
de forma tempestiva e efetiva os riscos aos quais a companhia esteve eventualmente
exposta e gerar relatorios para a Diretoria da SulAmérica Investimentos.

O Comité ESG (SulAmérica Investimentos) reunia-se mensalmente para discussao sobre
0s riscos aos quais a SAMI estaria exposta considerando a Politica de Risco Social,
Ambiental e Climatico e a Politica de Investimento Responsavel. O Comité ESG conta
com membros vinculados a Diretoria da SAMI e da diretoria executiva sendo composto
por: a) Presidente de Vida, Previdéncia e Investimentos; b) CIO de Agbes, Multimercado e
Renda Fixa; c) Diretor de Administracao Fiduciaria; d) Diretor de Risco e Compliance; €)
Superintendente de Renda Variavel; f) CIO de Crédito Privado e Imobiliario; g) Consultor

de Sustentabilidade; h) Head de Fundo de fundos; i) Superintendente de Produtos.
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d) Descricao dos critérios utilizados pelo CA e, na auséncia deste, pela diretoria

para assegurar a consideragao do risco social, do risco ambiental e do risco

climatico, quando relevantes, nos processos de aprovagao e revisao:

. dos niveis de apetite por riscos da instituicao;
. das politicas, estratégias e limites de gerenciamento de riscos e de
gerenciamento de capital;
. do programa de testes de estresse;
das politicas para a gestao de continuidade de negocios;
do plano de contingéncia de liquidez;
do plano de capital e do plano de contingéncia de capital; e

da politica de remuneracgao.

Nos processos instituidos para garantir a efetiva aplicacdo desses principios e diretrizes,
estao previstas a elaboracdo de planos com rotinas de revisdes e adequacdes de suas
politicas bem como processos para reporte de eventuais deficiéncias identificadas na

implementacao do gerenciamento de riscos, conforme abaixo:

. Dos niveis de apetite por riscos da instituicdo

O Apetite a Riscos possui como objetivo esclarecer os limites para assung¢ao dos riscos da
Companhia, considerando as preferéncias e tolerancias, em antecipacao a um retorno
esperado. Para isso, adota definicbes qualitativas e conta com limites especificos €
possiveis de serem implantados nos processos de gestao.

Cumpre pontuar que o Apetite a Riscos é definido pela Diretoria e € observado e monitorado
pela Superintendéncia de Gestdo de Continuidade e Gestdo de Riscos que se reporta ag
Diretor de Gerenciamento de Riscos e Capital da SAMI. Desse modo é estruturado da
seguinte forma:

Nivel | — Preferéncia de Riscos: declaragao qualitativa do Apetite a Riscos;
Nivel Il — Tolerancia a Riscos: declaragao quantitativa do Apetite a Riscos;
Nivel lll — Limite a Riscos: sdo declaracbdes quantitativas que servem para fornecer diretrizes

de riscos para as tomadas de decisdes, de forma que as tolerancias definidas no nivel Il
sejam respeitadas.

» Das politicas, estratégias e limites de gerenciamento de riscos e de

gerenciamento de capital

Para garantir a aplicacdo dos principios que norteiam o tema, a SAMI conta com @
monitoramento e avaliagao das diretrizes estabelecidas na PRSAC pelo diretor responsave
pelo tema. A SAMI conta ainda com sistemas, rotinas e procedimentos que visam
identificar, avaliar, gerenciar e mitigar os riscos sociais, ambientais e climaticos dos seus
produtos, servicos, atividade e processos a partir dos principios da relevancia e

proporcionalidade, respeitando as seguintes diretrizes de gerenciamento:
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1. Adocdo de diligéncia social, ambiental e climatica na avaliagdo de
contrapartes/fornecedores;

2. Avaliacao e aplicacao de restricoes (quando necessario) no relacionamento com clientes
prospects que tenham midias negativas relacionados as questdes ambientais, sociais €
climaticas;

3. Uso de critérios no processo de criagao/revisdo de produtos, inclusive em relagao a
transparéncia, adequacéo ao cliente e risco de reputagao;

4. Avaliagao dos riscos sociais, ambientais e climaticos como parte do processo de decisao
em relacdo a novos investimentos realizados na forma de participagdo em empresas e
registro de dados referentes a perdas atreladas a riscos sociais, ambientais e climaticos;

5. Adocdo de medidas de mitigacdo dos riscos atrelados a lavagem de dinheiro,
financiamento ao terrorismo, corrupgao e suborno;

6. Adocao de critérios de exclusao na realizagdo de investimentos;

Avaliacdo e monitoramento dos questionarios socioambientais respondidos pelos
fornecedores/prestadores de servico, e categorizagédo do risco socioambiental e climatico
dos mesmos.

* Do programa de testes de estresse

Com relacao aos ativos proprios da SAMI, o teste de estresse consiste na quantificacao
das perdas potenciais devidas aos riscos de mercado e de crédito, aos quais a carteira de
investimentos esta sujeita em condicdes de mercado fora da normalidade, além da
verificacdo do impacto na liquidez. O risco de mercado é avaliado de acordo com as

seguintes métricas de risco: Limite de Perda, VaR e Teste de Estresse.

O Teste de Estresse € feito através da mensuragao do impacto nos ativos considerando:

a) o pior caso entre os cenarios de estresse de taxas e cotagdes de mercadg
disponibilizados pela B3; e

b) agravamentos de risco de crédito corporativo.

* Das politicas para a gestao de continuidade de negécios

O plano de contingéncia da SAMI é capaz de proporcionar a empresa um nivel de
funcionamento operacional suficiente se, eventualmente, ocorrer interrupgdes ou incidentes
de negdcios. Portanto, € mapeado os processos criticos, bem como os impactos de negécio
e realizacdo de testes de continuidade e recuperacdo de desastres sdo mapeados €

monitorados.
* Do plano de contingéncia de liquidez

Tendo em vista a possibilidade de a instituicdo ndo ser capaz de honrar eficientemente suas

obrigagcdes esperadas e inesperadas, correntes e futuras, incluindo as decorrentes de

vinculagdo de garantias, sem afetar suas operagdes diarias e sem incorrer em perdas
8
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significativas, bem como a possibilidade de a instituigdo ndo conseguir negociar aprecgo de

mercado uma posi¢ao, devido ao seu tamanho elevado em relagao ao volume normalmente
transacionado ou em razao de alguma descontinuidade no mercado, a Instituicdo conta com
a aprovacao do plano de contingéncia de liquidez, o qual a Diretoria é responsavel por
aprovar e revisar.
Portanto, para esta categoria de risco sdo avaliados todos os possiveis impactos derivados
de oscilagbes macroeconédmicas nos ativos, passivos e patriménio da Companhia, incluindo
os impactos de liquidez. Estao estabelecidas na politica de investimentos da Companhia as
diretrizes e os limites especificos para controle da exposi¢ao ao risco de mercado, tais como
a metodologia de VaR (value at risk) e/ou testes de stress comumente utilizadas por
gestores de ativos no mercado. Os limites elaborados para o controle do risco de mercado

estdo alinhados com o Apetite a Riscos vigente na Companhia.
* Do plano de capital e do plano de contingéncia de capital

O Plano de Capital elaborado pela SAMI tem como objetivo assegurar um nivel de capita
compativel com os riscos aos quais a companhia esta exposta, a equipe é focada em buscar
oportunidades estratégicas especificas de forma independente, sujeitas a nossa disciplina

de gestéo de risco, compliance e controles operacionais.

Desde 2009 a SulAmérica Investimentos detém a classificacdo AMP-1 (Muito Forte) dg
Standard& Poor’s. A classificacido avalia as praticas de administracdo de recursos de
terceiros (Asset Management Practices, AMP) e representa uma opinido da S&P Global
Ratings sobre a qualidade em geral de uma empresa de gestdo de recursos, incluindo as

caracteristicas da administracao e os procedimentos operacionais.

A classificagdo compreende uma analise dos sistemas e controles da empresa em
comparagao aqueles que outras empresas do segmento utilizam. Dentre outras vantagens
também podemos citar: Solidez, qualidade e histérico da administragcdo; Estratégia €
posicdo competitiva; Participacao/posicdo de mercado nas principais gestores

independentes.

Por fim, no processo de gestao de riscos corporativo, que encontra-se em maiores detalhes
na Politica de Gestao de Riscos, sdo avaliados os riscos assumidos nas operagcdes da SAM
que possam estar em desacordo com o apetite a riscos vigente da SAMI, além dos planos
de agao de respostas a estes riscos para futuro enquadramento aos limites desejados

conforme descrito na Declaracao de Apetite a Riscos (RAS).
e Da politica de remuneragao

A Politica de Remuneracao tem fungao de alinhar os interesses dos administradores e os

9
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objetivos da SulAmérica baseada nas melhores praticas adotadas pelo mercado, a

remuneragao global dos administradores pode ser constituida por i) remuneragao fixa; i
remuneragao variavel; iii) beneficios pds-emprego; iv) beneficios motivados pela cessacaaq

do exercicio do cargo.

Para melhor gerenciamento ao risco exposto, a politica de remuneragédo n&o incentivarg
comportamentos que elevem a exposicdo da SulAmérica a risco acima dos niveis
considerados prudentes nas estratégias de curto, médio e longo prazo previstos de acordo
com a politica de gestdo de riscos da SulAmérica. A remuneragao fixa € baseada nas
responsabilidades dos cargos e nas experiéncias individuais. A remuneracao variavel deve
considerar, entre outros fatores, os riscos correntes e potenciais bem como a relacéo entre
o0 desempenho do administrador, da unidade de negdcios e da organizagdo como um todo
e os riscos assumidos. Outros beneficios pds-emprego poderao ser oferecidos conforme

critérios estabelecidos pelas instancias de governanga da SulAmérica.

Documentos associados que norteiam a PRSAC:

e Politica Corporativa de Sustentabilidade da SulAmérica

e Politica de Risco Socioambiental da SulAmérica

¢ Politica de Gestao de Riscos Corporativos da SulAmérica

e Politica de Investimento Responsavel da SulAmérica Investimentos
e Codigo de Conduta Etica da SulAmérica

e Politica Ambiental da SulAmérica

¢ Principios para o Investimento Responsavel (PRI)
e) Formas de monitoramento pelo CA e, na auséncia deste, pela diretoria dos

objetivos estratégicos e, se aplicavel, das metas da instituicao relacionados a

aspectos sociais, ambientais e climaticos.

As empresas do Grupo SulAmérica contam com sistemas, rotinas e procedimentos parq
identificagao, avaliagdo, gerenciamento e mitigagao dos riscos social, ambiental e climatica
de seus produtos, servigos, atividades e processos a partir dos principios da relevancia e

proporcionalidade, respeitando as seguintes diretrizes de gerenciamento:

e Adocdo de diligéncia social, ambiental e climatica na avaliacdo de
contrapartes/fornecedores;

e Aplicacado de restricbes de relacionamento com clientes, prospects que tenham
midias negativas relacionados as questdes ambientais, sociais e climaticos;

e Uso de critérios no processo de criacao/revisao de produtos, inclusive em relagao a

10
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transparéncia, adequacéao ao cliente e risco de reputacéo;

¢ Avaliacido dos riscos sociais, ambientais e climaticos como parte do processo de
decisdo em relagédo a novos investimentos realizados na forma de participagdo em
empresas;

e Registro de dados referentes a perdas atreladas a riscos sociais, ambientais e
climaticos;

e Adocdo de medidas de mitigacdo dos riscos atrelados a lavagem de dinheiro,
financiamento ao terrorismo, corrupgéo e suborno;

e Adocédo de critérios de exclusdo na realizagdo de investimentos;

e Avaliacdo dos questionarios socioambientais respondidos pelos clientes e
fornecedores/prestadores de servigo, e categorizacdo do risco socioambiental e
climatico dos mesmos.
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