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Sobre a SITAWI

A SITAWI é uma organizacdo brasileira que mobiliza capital para impacto
socioambiental positivo. Desenvolvemos solugdes financeiras para impacto social e
assessoramos o setor financeiro a incorporar questdes socioambientais na estratégia,
gestao de riscos e avaliacdo de investimentos. Somos uma das 5 melhores casas de
pesquisa socioambiental para investidores de acordo com o Extel Independent
Research in Responsible Investment — IRRI 2019 e a primeira organizacéo brasileira a
avaliar titulos verdes.
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|. Escopo

O objetivo deste Parecer € prover uma segunda opinido sobre o enquadramento como
Titulo Verde (‘Green Bond’) da 92 Emissdo de Debéntures Simples, Ndo Conversiveis
em Acdes, da Espécie Quirografaria, a Ser Convolada na Espécie com Garantia Real,
em Série Unica, para Distribuicio Publica com Esforcos Restritos, da Concessdo
Metroviaria do Rio de Janeiro S.A. (“Metr6Rio”). Os recursos obtidos com a emissao
serdo utilizados para operacdo, manutencdo e conservacdo de infraestrutura
metroviaria.

A SITAWI utilizou seu método proprietario de avaliagéo, que esté alinhado com os Green
Bond Principles (GBP)!, os Padrbes de Desempenho da International Finance
Corporation (IFC)> e outros padrdes de sustentabilidade reconhecidos
internacionalmente.

A opinido da SITAWI é baseada em:
e Analise da emissao de acordo com a escritura do titulo;
e Performance socioambiental das linhas de metrd operacionais de acordo com o
processo de licenciamento e procedimentos de gestéo;
e Performance ASG?® corporativa do MetroRio, demonstrada a partir politicas e
praticas empresariais.

A andlise utilizou informagBes e documentos fornecidos pelo MetréRio, alguns de
carater confidencial, pesquisa de mesa e entrevistas com equipes responsaveis pela
emissdo da debénture, pelos projetos e pela gestdo empresarial. Esse processo foi
realizado entre julho e dezembro de 2020.

A SITAWI teve acesso a todos os documentos e pessoas solicitadas, podendo assim
prover uma opinido com nivel razoavel de asseguragdo em relacdo a completude,
precisao e confiabilidade.

A emissora pretende obter a classificacdo de Titulo Verde, em linha com o Guia para
Emissao de Titulos Verdes no Brasil 2016 (Febraban e CEBDS), Green Bond Principles
(versdo 3.0), Climate Bond Standards e a publicacdo ‘N&o perca esse bond: Ativos e
projetos elegiveis a emissdo de Titulos Verdes em setores chaves da economia
brasileira’ (SITAWI).

1 http://www.icmagroup.org/assets/documents/Regulatory/Green-Bonds/GBP-2016-Final-16-June-2016.pdf
2 https://www.ifc.org/wps/wem/connect/Topics Ext_Content/IFC_External_Corporate_Site/Sustainability-At-IFC/Policies-
Standards/Performance-Standards

3 Ambiental, Social e Governanga. Do inglés ESG — Environmental, Social and Governance
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II. Opiniao

A SITAWI confirma que a emissdo do Metr6Rio estd alinhada aos Green Bonds
Principles e, portanto, se caracteriza como Titulo Verde, com contribuicbes positivas
para o desenvolvimento sustentavel.

Essa concluséo é baseada nas trés analises a seguir:

e Emisséo (secéo lll)
a. Osrecursos serdo utilizados para refinanciamentos, reembolsos e gastos

C.

d.

relacionados a investimentos em mobilidade urbana, nomeadamente no
transporte publico de passageiros eletrificado por meio de trilhos e
infraestrutura dedicada, categorias alinhadas aos GBP, a Climate Bonds
Taxonomy* e a publicagéo ‘N&o perca esse bond™;

O Uso de Recursos foi definido na escritura da emisséo. Este permitira
que a empresa siga com seu plano de CAPEX pelos préximos 10 anos,
além de realizar reembolsos de CAPEX de até 24 meses anteriores a
emissdo. Esse Uso de Recursos estd alinhado com a estratégia do
MetrdRio e oferece beneficios ambientais e climéticos tangiveis;

N&o ha risco de investimento temporario dos recursos em investimentos
prejudiciais para o clima;

A emissora estd comprometida em reportar anualmente os beneficios
ambientais advindos da emisséo.

e Projetos (secao V)
a. As linhas operacionais de metrd tém performance confortavel ou

satisfatdria em todas as dimensdes analisadas: ambiental, comunidades,
trabalhadores e sistema de gestdo socioambiental,

A gestéo socioambiental do MetroRio define de maneira clara as formas
de medir, prevenir, mitigar e compensar os eventuais efeitos negativos
da estrutura que recebera aportes da debénture.

e Emissora (se¢éo V)
a. O Metr6Rio possui uma performance ASG confortavel, com desempenho

confortavel nas dimensGes ambiental e social, e satisfatorio em
governanga;

A empresa enfrenta controvérsias significativas, para as quais possui
capacidade de resposta adequada;

Dessa maneira, consideramos a empresa apta a gerir e mitigar riscos
ASG de seu portfélio.

Equipe técnica responsavel

Tsabels Couting ) GA /
~=idd LAUNngG /;' LA .[, . - |
Isabela Coutinho Cristovao Alves Gustavo Pimentel
Analista Gerente de Pesquisa e Sécio-Diretor
icoutinho@sitawi.net Avaliagao gpimentel@sitawi.net

calves@sitawi.net

Rio de Janeiro, 21/12/2020

4 http://www.climatebonds.net/standards/taxonomy

5 http://info.sitawi.net/naopercaessebond
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Declaracdo de Responsabilidade

A SITAWI nado é acionista, investida, cliente ou fornecedora do Metr6Rio ou de suas
subsidiarias. O Grupo Invepar, controlador do Metr6Rio, tem como diretor financeiro
(CFO® Enio Stein, integrante do Conselho Fiscal do braco sem fins lucrativos da
SITAWI, operado via CNPJ independente. O Sr. Stein ndo esteve envolvido em
nenhuma etapa da elaboracdo do presente parecer. A SITAWI declara, desta forma,
nao possuir conflito de interesse e estar apta a emitir uma opinido independente acerca
da emisséo de debéntures verdes do MetréRio.

As andlises contidas nesse parecer sdo baseadas em uma série de documentos, parte
destes confidenciais, fornecidos pela Emissora. Ndo podemos atestar pela completude,
exatiddo ou até mesmo veracidade destes. Portanto, a SITAWI’ ndo se responsabiliza
pelo uso das informacdes contidas nesse parecer.

ISSO NAO E UMA RECOMENDAGCAO

Frisamos que todas as avaliacGes e opiniées indicadas nesse relatério ndo constituem
uma recomendacgdo de investimento e ndo devem ser consideradas para atestar a
rentabilidade ou liquidez dos papéis.

® Da sigla em inglés, Chief Financial Officer
” A responsavel final por esse relatorio é a KOAN Finangas Sustentaveis Ltda., que opera sob o nome fantasia de SITAWI Finangas
do Bem
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1. Analise da Emissao

A SITAWI utilizou seu método proprietario de avaliacdo, que esta alinhado aos Green
Bond Principles (GBP) e Climate Bonds Taxonomy. Os principios auxiliam o mercado a
compreender 0s pontos chave de um produto financeiro e como ele se caracteriza como
Verde. Mais detalhes sobre os principios podem ser encontrados na sec¢ao “Método”.

A aderéncia aos GBP, embora seja um processo voluntario, sinaliza aos investidores,
subscritores e outros agentes de mercado que a emissora do titulo segue padrdes
adequados de desempenho em sustentabilidade e transparéncia.

Nas subsecdes a seguir, avaliaremos o alinhamento da debénture verde do MetréRio
com os quatro componentes dos GBP.

Uso dos Recursos

Os recursos da emissdo da Debénture Verde serdo destinados para gastos futuros,
reembolsos e refinanciamento de custos e despesas relacionadas a implementacéo de
infraestrutura metroviaria.

Os GBP reconhecem explicitamente o transporte limpo como categoria de projeto
elegivel para caracterizacdo como Titulo Verde. Adicionalmente, a Climate Bonds
Taxonomy prové definicbes gerais para emissoras sobre quais tipos de projetos
estariam aptos a receber a titulagéo verde. A categoria de projeto relacionado transporte
publico de passageiros a partir de trens esta incluida nas definicdes da Climate Bonds
Taxonomy, englobando as seguintes atividades:

1) Material rodante e veiculos para transporte publico eletrificado, como trilhos,
bondes, troleis e teleféricos;
2) Infraestrutura dedicada ao transporte publico eletrificado.

De acordo com SITAWI (2018)8, a infraestrutura para metré tem potencial de contribuir
sistematicamente e no longo prazo para uma economia de baixo carbono. De acordo
com IPEA (2011)°, o metr6 reduz em 87% a emissdo de CO,e/passageiro.km em
relagdo ao 6nibus e 98% em relagdo ao automovel.

Além disso, a emissao do MetroRio pode contribuir para as metas brasileiras para o
acordo de Paris, nomeadamente:

e No setor de transportes, promover medidas de eficiéncia, melhorias na
infraestrutura de transportes e no transporte puablico em areas urbanas.

Portanto, o Uso de Recursos da emissdo do MetrbRio esta alinhada as categorias dos
GBP e as atividades elegiveis a Titulo Verde de acordo com a Climate Bonds Taxonomy,
além de possuirem contribuicéo para atingimento da NDC?° brasileira.

Processo de avaliacao e selecao do projeto

O processo de selecdo do projeto para a emissdo da Debénture Verde, incluindo a
identificacdo de uma categoria elegivel, definicdo de beneficios ambientais e os demais
critérios de performance, ficaram a cargo da emissora, através de processo interno.

8 Disponivel em: http://info.sitawi.net/naopercaessebond
° Disponivel em: http://repositorio.ipea.gov.br/bitstream/11058/5574/1/BRU_n05_emiss%C3%B5es.pdf
10 Contribuicdo Nacionalmente Determinada (NDC, da sigla em inglés)
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O MetréRio é a concessionaria responsavel pela operacdo de todas as linhas
metroviarias da cidade do Rio de Janeiro. O objetivo da empresa € se tornar referéncia
em operacao metroviaria nas Américas e sua missao € prover solu¢cdes de mobilidade
urbana com rapidez, previsibilidade e confiabilidade.

Os beneficios ambientais gerados pelas atividades do MetréRio e a parcela atribuida ao
recurso aportado pela debénture verde se encontram na Tabela 1. Para emissdes GEE
liquidas evitadas, foi considerada a diferenca entre um cendrio onde seus passageiros
se dividissem entre automoveis, 6nibus, taxis, vans e motos'!, com as emissdes reais
geradas a partir da energia de tragdo dos trens do MetréRio. O memorial de calculo é
apresentado no Anexo .

Tabela 1 - Beneficios ambientais das operagfes

Indicadores* (2019) Total das operagdes
Numero de passageiros anual 252.500.000
Emissdes totais evitadas 84.411 tCO2eq
Emissdes liquidas evitadas 70.498 tCO2eq
Emissdes evitadas por passageiro-km 24 tC0O2eq
Taxa de emissBes por passageiro-km 1,12 gCO2eq/passageiro.km

*Estimados pelo MetroRio

A Climate Bonds Initiative (CBI) estabelece taxa de emissdes por passageiro-km limite
para transporte de passageiros de baixo carbono. Para 2020, a taxa limite é de 50
gCO2/passageiro.km??, de forma que o MetroRio estd em conformidade com o limite
estabelecido.

Adicionalmente, realizamos uma analise do MetrbéRio, para que o0s investidores
possuam uma melhor visdo de sua capacidade em sustentar as condicionantes que
conferem a qualidade de “Titulo Verde” as debéntures. Verificamos que o desempenho
ASG do MetréRio é confortavel (Secao V). Ademais, as operacdes das linhas de metr
existentes possuem performance socioambiental confortavel (sec¢éo 1V), de acordo com
avaliacdo da SITAWI.

Podemos entéo concluir que as operacdes do MetroRio oferecem beneficios ambientais
tangiveis, contribuindo para o desenvolvimento sustentavel e uma economia de baixo
carbono, resiliente as mudancas climaticas.

Gestao dos Recursos

O Metr6Rio realizard a 92 emissdo de debéntures simples, em série Unica, para
distribuicao publica com esforgos restritos, no valor de R$1.200.000.000,00 (um bilh&o
e duzentos milhdes de reais), com vencimento em 2031. A escritura indica a destinacao
dos recursos para realizagdo de investimentos para a prestacdo dos servicos de
operacdo, manutencdo e conservacdo do metrd, incluindo pagamento futuro e
reembolso de gastos, despesas e dividas.

1 Para célculo das emissOes evitadas sdo consideradas respostas de passageiros do Metrd para pesquisa com a pergunta “Qual outro
meio de transporte usaria de ndo houvesse o metr6?”. Para cada um dos modais indicados é realizada divis&o percentual pelo uso de
combustivel da frota da cidade (entre gasolina, etanol, gas natural e diesel), com consumo de fatores de emissao extraidos do
Inventario de emissdes atmosféricas por veiculos automotores do Estado do Rio de Janeiro da Fundacéo Coordenagéo de Projetos,
Pesquisas e Estudos Tecnoldgicos (2011). Para célculo da extenséo média das viagens, é levado em consideracéo as respostas dadas
por passageiros em pesquisas realizadas pelo MetroRio sobre origens e destinos.

12 https://www.climatebonds.net/standard/transport
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Dos recursos a serem obtidos com a emissao, R$ 231,9 milhdes (19,3%) serao
destinados para reembolso de CAPEX realizado entre 2018 e 2020 (até 24 meses da
data de encerramento da Oferta Restrita). Os restantes R$ 968,0 milhdes (80,7%) serédo
destinados para o plano de CAPEX futuro da emissora até 2031, conforme indicado na
tabela abaixo. Para os gastos futuros, a distribuicdo entre os usos previstos € indicativa.

Tabela 2 — Reembolso e gastos futuros em ativos financiados pela debénture verde

Debénture Verde (R$ mil)

Reembolso de Gastos % de alocacédo no

CAPEX Futuros uso
Material Rodante 90.269,74 388.405,91 38,0%
Sistemas Operacionais 32.497,94 146.072,46 14,2%
Edificaces 30.878,98 147.760,88 14,2%
Via Permanente 24.628,64 126.214,73 12,0%
Tecnologia da Informagéo 11.260,19 45.449,13 4,5%
Obras de Arte Especial®® 10.500,17 46.783,20 4,5%
Capitalizacéo de Pessoal 10.429,44 49.083,96 4,7%
Bilhetagem Eletronica 8.504,02 29.784,04 3,0%
SR - Normas 7.876,60 25.001,22 2,6%

egulamentadoras

Sistemas Auxiliares 3.550,19 15.353,62 1,5%
Moéveis e Utensilios 1.215,56 5.062,86 0,5%
Mé&quinas e Equipamentos 338,54 2.605,01 0,2%
Total 231.950,00 1.027.577,00 100,0%

Em um primeiro momento, os recursos liquidos serao utilizados para alongamento do
perfil da divida e adequacgéo da estrutura de capital do MetroRio. A partir da liquidacéo
de dividas existentes, a empresa tera fluxo de caixa livre para executar seu plano de
CAPEX verde até 2031, conforme apresentado acima.

A empresa comprovou a execucdo de R$ 231,9 milhdes de CAPEX até setembro de
2020 através de suas demonstrag@es financeiras padronizadas (DFPSs).

Como a emissao sera inicialmente dedicada para refinanciamento de CAPEX de ativos
gue ja estdo operacionais, com alocagéo imediata, ndo existe o risco de contaminagéo
dos recursos devido a alocagédo temporaria em projetos que gerem externalidades
negativas para o clima.

Além disso, a escritura prevé clausulas que implicam multas caso os recursos nao sejam
destinados para os projetos elegiveis identificados na secdo anterior. O valor da multa
€ de 20% do valor dos recursos ndo alocados corretamente. A escritura também prevé
0 vencimento antecipado da debénture em caso de alteracdo do objeto social da
emissora, exceto em casos nos quais ndo resultem na alteracdo das respectivas
atividades principais.

Também é importante frisar a caracteristica de debénture de infraestrutura incentivada

13 A categoria ‘Obras de arte especial’ se refere a passarelas existentes em algumas estagdes do metrd
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da emissao, j& que os usos a serem financiados enquadram-se como prioritarios pelo
Ministério de Desenvolvimento Regional. Assim, a debénture também deve observar o
disposto na Lei n°12.431/2011 para ndo perder o beneficio gerado pelo tratamento
tributério especial.

Com base na analise realizada sobre a gestdo de recursos, podemos concluir que os
recursos serdo destinados para refinanciamentos, reembolso e gastos com ativos que
sustentam a classificacdo de Titulo Verde da emissdo. Além disso, o risco de
contaminacdo dos recursos a partir de investimentos que acarretem externalidades
negativas para o clima é inexistente.

Relato

A emissora se compromete a monitorar e relatar informacd@es financeiras e ambientais
relacionadas aos recursos obtidos com a debénture. Esses resultados serdo
acompanhados para garantir que o0s recursos alocados e sua performance
socioambiental permanegcam alinhados aos critérios de elegibilidade dos GBP.

As informacdes financeiras serdo acompanhadas pelo Agente Fiduciario para garantir
que os recursos serdo alocados nos projetos previstos ha escritura e neste parecer. O
MetroRio se compromete a comprovar, por meio de Demonstracbes Financeiras
Padronizadas (DFP) anuais, auditadas e disponibilizadas em seu website, a destinagcéo
dos recursos oriundos da Debénture Verde até a alocagdo completa desses recursos, e
0 seguimento do seu plano de CAPEX até 2031, conforme as categorias de uso
definidas na tabela 2.

Os indicadores de beneficios ambientais apontados nesse relatério como prioritarios —
ndamero de passageiros transportado por ano, emissdes liquidas evitadas anuais,
emissOes evitadas por passageiro-km e taxa de emissdes por passageiro-km (em
gCO2eqg/passageiro.km), cujos valores estimados encontram-se na Tabela 1, serdo
apresentados anualmente pela empresa em seu website até a maturidade do titulo, em
dezembro de 2031.

Além disso, os compromissos aqui descritos serdo objeto de uma avaliacdo externa,
realizada pela SITAWI, em até um ano apos a emissao. Os pareceres independentes
serdo disponibilizados para os debenturistas, conforme escritura. Apés este periodo, a
emissora continuara reportando os beneficios ambientais dos projetos até a maturidade
do titulo em 2031.

Dessa maneira, concluimos que a empresa definiu de maneira clara o contetido e a
forma de reporte dos indicadores financeiros e ambientais a serem comunicados para
seus stakeholders. Os indicadores estdo alinhados as boas praticas internacionais e aos
GBP.
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IV. Performance Socioambiental dos Projetos*

Essa secdo tem como objetivo avaliar a gestdo socioambiental dos projetos financiados
pela Debénture Verde, visando identificar se os planos e programas implementados séo
capazes de medir, prevenir, mitigar e compensar seus eventuais impactos negativos.
Dessa maneira, é possivel confirmar a capacidade dos projetos de contribuirem para o
desenvolvimento sustentavel de maneira consistente. Além disso, foram pesquisadas
controveérsias sociais e ambientais relacionadas.

Como os recursos serdo utilizados para refinanciamento, reembolsos e gastos de
CAPEX geral da empresa, possibilitando seu plano de CAPEX futuro até 2031, optou-
se por avaliar aqui as linhas metroviarias operacionais da empresa, que no momento
presente ndo se encontram em expansao. Atualmente, a empresa opera 53 km de trilhos
com 41 estaces no municipio do Rio de Janeiro (RJ).

7

De forma geral, a performance socioambiental das linhas analisadas € confortavel.
Dentre as dimensfes avaliadas, destacam-se 0s seguintes resultados:

o Desempenho confortavel na dimensao ambiental e trabalhadores, e satisfatoria
nas dimensdes comunidades e gestdo socioambiental. Como base para andlise
foram utilizadas informacdes fornecidas pela empresa e o Estudo de Impacto
Ambiental (EIA) da linha 4 do metrd, sua Ultima expansado (em operacdo desde
2016).

Tabela 3 - Anélise da performance socioambiental das linhas metroviarias

Ambiental (@(@@®)() Confortavel

e Licenciamento e Areas protegidas (IFC-PS n°6): As operacdes do MetrdRio estfo inseridas em
areas urbanizadas da cidade do Rio de Janeiro, ndo interferindo em &areas protegidas. Os
empreendimentos ndo estdo localizados em areas constantes na listagem RAMSAR. A cidade do Rio
de Janeiro como um todo é considerada como patrimdnio da UNESCO, portanto as operagdes estdo
inseridas nesse contexto, assim como as demais estruturas urbanas da cidade. N&o h& obras de
expansdo metrovidria em andamento no Rio de Janeiro e todos os empreendimentos administrados
pelo MetréRio estdo em operacao, em 53 km de trilhos com 41 estacdes.

O licenciamento ambiental do metr6 se da pelo 6rgao ambiental municipal. No total, hd 61 processos
de licenciamento ambiental para os diversos pontos de operac¢do, com 17 licengas vigentes, 41 em
requerimento e 3 isencdes de licenciamento. O 6rgdo ambiental considerou que as atividades
potencialmente poluidoras e, portanto, licenciaveis nas operacdes do metré sdo somente subestacdes
de energia (com mais de 3 MvA) e geradores a diesel. As licencas emitidas tém condicionantes que
sdo acompanhadas pela empresa e monitoradas pelo érgédo a partir do envio periddico de relatorios
de acompanhamento de condicionantes. Como o licenciamento se restringe a subestacdes e
geradores, ndo ha exigéncia de planos ambientais. A empresa possui politica de sustentabilidade que
pauta suas operagfes, com compromisso de cumprimento da legislacdo ambiental e adogcéo de
melhores praticas.

e Impacto na biodiversidade local (IFC-PS n°6): Os empreendimentos metroviarios estéo localizados
em areas antropizadas da cidade do Rio de Janeiro, reduzindo substancialmente seus impactos na
biodiversidade durante sua operagdo. No Estudo de Impacto Ambiental (EIA) do dltimo trecho
implementado do metré (linha 4), que teve suas obras finalizadas em 2016, foi realizado um
levantamento do meio bidtico através de trés campanhas de campo. A andlise da paisagem e
geomorfologia foi feita por meio de consulta a referéncias bibliograficas ja existentes, assim como na
analise de solos. Na época de obras foram estabelecidos programas ambientais para mitigacdo dos
impactos encontrados sobre o meio biético, solo e paisagem. Entretanto, para a fase de operagéo a
continuidade dos programas ambientais néo foi exigida pelas licengas ambientais vigentes. Sobre a
fase de operacdo, foram identificados 2 impactos negativos: Geracdo de Ruidos e Vibracdes
decorrente da Circulacé@o dos Trens e Alteracdo da Paisagem, dos Usos e das Dindmicas Locais. Para
o0 primeiro, sdo estabelecidos niveis maximos de ruidos e vibra¢des, e como medidas mitigadoras séo
estabelecidas a escolha do material rodante gue gere menos ruido possivel e a adocdo de barreiras

14 Baseado nos oito IFC Performance Standards (IFC-PS), legislago brasileira aplicavel e demais temas criticos setoriais
identificados pela SITAWI
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acusticas. Para o segundo foi proposto que 0s acessos as estacdes sejam integrados a paisagem,
divulgacéo ampla do projeto para a populacéo e debates com a populagdo e poder publico.

Utilizacdo de materiais de menor impacto (IFC-OS n°3): Para a compra de materiais, sdo
considerados critérios técnicos, como o atendimento aos requisitos das especificacdes dos projetos,
qualidade do material da proposta e nivel de detalhes, experiéncia da empresa proponente, além do
preco. Critérios de ecoeficiénia sdo considerados apenas se especificados em termo de referéncia.

Residuos e ciclo de vida do projeto (IFC-OS n°3): A geracéo de residuos sdlidos durante a operagao
de linhas metroviarias € pouco significativa. O Grupo Invepar possui uma instrucéo de trabalho para
gestdo de residuos solidos de outubro de 2019, que pauta os tipos de residuos, sua devida
segregacgéo, acondicionamento, transporte e destinagéo final de acordo com sua classe e treinamento
de funcionarios envolvidos no processo, que é aplicada a todas as operagbes. Em relacdo a
descomissionamento, a vida Gtil dos equipamentos do MetrdRio varia de acordo com seu tipo (baterias
com 7 anos, viadutos com 50 anos, por exemplo). Quando estes atingem o fim de sua vida util, &

contratada empresa especializada que fica responsavel por seu descomissionamento.

Comunidades @@ () Satisfatorio

Didlogo com comunidades no entorno (IFC-PS n°4): No EIA do Gltimo trecho implementado do
metrd (linha 4), sobre o meio socioeconémico, foram identificados 6 impactos na fase operacional, dos
quais 3 negativos: Pressédo Adicional de Demanda da Linha 4 sobre as Linhas existentes do Metrd,
Alteragdo da Paisagem, dos Usos e das Dinamicas Locais e Conflitos e Tensdes Sociais durante a
Operacado. Como medidas de mitigagdo, foram propostas o aumento da frota em outras linhas, que os
acessos as estacdes sejam integrados a paisagem, divulgacdo ampla do projeto para a populacao,
debates com a populagéo e poder publico, didlogo constante, reunides de esclarecimento, melhoria
do servigo constante, aumento da frota de veiculos e expansdo da malha metroviaria para expandir o
atendimento a populag¢édo. Os programas ambientais exigidos no ambito do licenciamento ambiental
para mitigacdo dos impactos sobre o meio socioecondmico ndo foram exigidos para a fase de
operacdo. Atividades para promocéo de desenvolvimento local sdo realizadas no ambito da empresa,
como sera detalhado na proxima secéo.

Impacto em comunidades tradicionais (IFC-PS n°7): As operacdes ndo afetam comunidades
tradicionais.

Reassentamento involuntario (IFC-PS n°5): Os terrenos sobre os quais 0 metré passa em seu trecho
na superficie sdo de propriedade da empresa. Em suas por¢bes subterraneas passa por areas
publicas e privadas (ruas e alguns edificios ou casas). Como a implementacéo das linhas metroviarias
foram realizadas pelo poder concedente e néo pela concessionaria, o MetréRio néo teve envolvimento
direto em nenhum assunto relacionado as autorizagdes ou discussdes com proprietarios.

Impacto em sitios arqueoldgicos e culturais (IFC-PS n°8): Apesar de varias partes da cidade do
Rio de Janeiro serem consideradas de interesse cultural (principalmente no Centro), atualmente o
MetrdRio ndo tem requerimentos ativos com o IPHAN. Isso se da porque as operagdes se ddo no
subterraneo. Apenas mudancas significativas nos acessos as estacdes necessitam de autorizagao
nessas areas.

Trabalhadores mo Confortavel

Condic¢des de trabalho de empregados diretos e terceirizados (IFC-PS n°2): Os funcionarios do
MetrdRio sdo contratados em regime CLT. Sobre os funcionarios atuantes em suas operacdes, a
empresa identificou riscos fisicos (ruido, vibragdo, calor, radiacdo ndo ionizante e umidade), riscos
guimicos (poeira respiravel, poeira metalica, fumos metélicos, vapores organicos, substancias
compostas e produtos quimicos em geral), riscos biologicos (virus, fungos, bactérias e parasitas),
riscos mecanicos/acidentes (risco de choque elétrico, risco de incéndio, atmosferas explosivas, risco
de queda, risco de atropelamento e risco de manuseio de maquinas e equipamentos) e riscos
ergondmicos (esforgo fisico excessivo, postura inadequada, levantamento e transporte de peso). Para
mitigacdo dos riscos encontrados sao realizados os Didlogos Diarios de Seguranca para equipes
operacionais, além de treinamentos pontuais sobre seguranca do trabalho para a lideranga. Também
sdo realizados treinamentos com funcionarios durante sua integragdo com a empresa e todos 0s anos
ocorre a Semana Interna de Prevencdo de Acidentes de Trabalho (SIPAT). A empresa néo utiliza
terceirizados para atividades fim e envolve terceiros em campanhas de salde e seguranga, porém ndo
monitora indicadores de salude e seguranga desses profissionais.

Acdes de ndo-discriminagdo na contratacdo e ambiente de trabalho (IFC-PS n°2): A empresa nao
possui historico de controveérsias relacionadas a discriminagédo no ambiente de trabalho. Em seu
Cadigo de Etica é estabelecido o respeito a diversidade de cultura, etnia, religido, idade, incapacidade,
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raga, orientacdo sexual, classe social e convicgdo politica, além de proibir assédio e praticas de
preconceito. O MetroRio faz parte do Férum de Empresas e Direitos LGBT, se tornando uma das
companhias que tem como compromisso o respeito e a promocao dos direitos humanos de Iésbicas,
gays, bissexuais, travestis e transexuais. A empresa também é signataria de outros compromissos
voluntarios em prol da diversidade, como a ONU Mulheres, Rede Empresarial de Inclusdo Social,
Coaliza¢do Empresarial para Equidade Racial e de Género e Iniciativa Empresarial pela Igualdade.
Ademais, o MetréRio possui um Nucleo de Diversidade, formado por 4 colaboradores e com reporte
direto ao presidente da empresa, que estrutura a¢des de diversidade e inclusdo em 4 principais pilares:
Género, Raga, Pessoas com Deficiéncia e LGBTQI+. A empresa realiza contratacdes as cegas para
cargos administrativos, e ja fez processos seletivos especificos para pessoas transgénero (atualmente
conta com 10 colaboradores trans), com uso de nome social no cracha de identificacdo desses
funcionarios.

Gestao socioambiental Satisfatorio

e Sistema de gestdo socioambiental (IFC-PS n°l): As condicionantes das licencas ambientais de
operacdo do MetrORio sdo acompanhadas através de relatérios entregues ao 6rgdo ambiental
periodicamente. O responsavel pela gestdo socioambiental das opera¢gfes € Edson Jose da Silva,
Coordenador de Meio Ambiente. Este responde a Geréncia de Meio Ambiente do Grupo Invepar, que
¢é ligada a sua vice-presidéncia de engenharia. A empresa ndo possui certificacdo a respeito de sua
gestao socioambiental.

e Transparéncia (IFC-PS n°1): Os relatérios de acompanhamento de condicionantes apresentados ao
0rgdo ambiental sdo padronizados, mas ndo sao publicos.

Controvérsias corporativas da empresa sao detalhadas na proxima secao.

Dessa forma, é possivel concluir que a emissora estabeleceu de maneira confortavel os
procedimentos para gestdo de riscos socioambientais associados as operacdes de
linhas metroviarias que receberao aportes do Titulo Verde, bem como para garantir que
essa contribua para o desenvolvimento sustentavel.
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V. Performance ASG da Emissora

O MetréRio é a concessionaria responsavel pela administragdo e manutencdo das
linhas 1 e 2 do metrd no Rio de Janeiro desde 1998 e presta os servicos de operacao,
manutencdo do material rodante, sistema e infraestrutura da linha 4 desde 2016.
Atualmente isso inclui 41 estac¢des, 3 linhas e 14 pontos de integracdo. Além dos 53 km
de trilhos j& mencionados, a empresa conta com 22 km de metrd na superficie (linhas
de 6nibus conectando estacGes do metro).

Com 64 trens, a média diéria é de 60 mil passageiros. Sua concessao do metrd carioca,
com duracao de 30 anos, vai até 2039. Desde 2009 a empresa passou a ser parte do
Grupo Invepar.

A analise do Metr6Rio tem como objetivo avaliar sua capacidade de medir, prevenir,
mitigar e compensar riscos associados aos projetos que desenvolve. Dessa maneira é
possivel averiguar sua capacidade de manter inalteradas as condi¢cdes que permitem
gue 0s projetos subjacentes sejam elegiveis a uma emissao caracterizada como Titulo
Verde.

Nesse contexto, fizemos uma avaliacdo de politicas e praticas da empresa para o
segmento de transporte urbano. Adicionalmente, pesquisamos controvérsias de carater
social, ambiental e de governanca envolvendo a companhia e suas SPEs associadas

aos projetos.
2 SITAWI

SITAWI Research
Andlise de performance ASG da empresa

Empresa: MetréRio
Pais: Brasil

Setor (GICS):  Industrial / Transporte

Insatisfatorio

Satisfatdrio
Pontos fortes

v'  Projetos sociais

METRORIO ¥ Iniciativas para qualidade de vida dos
T— fucnionarios diretos
Confortavel

Oportunidades de melhoria

! Monitoramento de ruidos nao continuo
! Maior diversidade em seu conselho de
administracéo

Desempenho ASG

De modo geral, o MetroRio obteve um desempenho ASG confortavel. A andlise
completa se encontra na Tabela 4. Como destaque positivo estdo suas boas praticas
sociais, com o0 apoio a diversas iniciativas de promocé&o de qualidade de vida e incluséo
nos locais onde estdo instalados seus empreendimentos.

Por outro lado, foram identificados pontos de melhoria. O Metr6Rio pode se beneficiar
de maior diversidade de género e formacdo em seu conselho de administragédo.
Ademais, a empresa ndo realiza monitoramento continuo de ruidos, inclusive em suas
estacdes na superficie.

12 | PARECER DE SEGUNDA OPINIAO — DEBENTURE VERDE DO METRORIOZ3



Tabela 4 - Analise de praticas e politicas ASG

Ambiental @@@)() Confortavel

e Uso de Recursos: O MetroRio faz a operagéo das linhas de metr6 na cidade do Rio de Janeiro. Suas
atividades demandam uso reduzido de agua, e em 2018 foram consumidos 107.994,00 m3. A empresa
utiliza 4gua de reuso em seu centro de manutengdo e realizou estudo de viabilidade técnica e
econdmica para captacdo e reaproveitamento de Agua da chuva (o projeto ainda n&o foi
implementado). Em 2018, a empresa implementou bloqueadores de ar nas tubulagdes das estacdes
gue apresentavam maior consumo de 4gua, atingindo uma reducéo de 23,4% quando em comparacao
com o ano anterior. Ademais, a empresa possui grupos de trabalho com foco em eficiéncia no uso de
recursos naturais, e estes participam de foéruns nacionais e internacionais para atualizacdo de
tecnologias e melhores praticas. A operacéo do metr0 € elétrica, porém ainda hd um consumo pequeno
de diesel (56.610 L por ano) por conta dos dnibus e de manutencdo. A empresa possui Compromisso
com a melhoria da mobilidade urbana na cidade em que opera com a misséo de fornecer rapidez,
previsibilidade e confiabilidade, e administra 100% do transporte metroviario no Rio de Janeiro. Como
iniciativas de eficiéncia energética, a empresa substituiu suas lampadas para LED, e faz regeneracéo
de energia a partir da frenagem dos trens.

e Ecossistemas: As atividades da empresa, concentradas em areas urbanas, possuem reduzido
potencial de impacto sobre a fauna e ndo demandam desmatamento significativo de extensdes de
terra. A empresa possui compromisso publico com o cumprimento da legislacdo ambiental no Codigo
de Conduta e Etica e na Politica de Sustentabilidade do grupo Invepar, do qual faz parte. Todas as
unidades da empresa estdo em conformidade com o licenciamento ambiental. A empresa esta no
processo de contratacdo de sistema para acompanhamento de seus processos de licenciamento
ambiental, chamado LICENCIA, como facilitador do processo ja realizado pela area de meio ambiente
(com dois colaboradores dedicados). HA também o sistema SOGI, para acompanhamento de
cumprimento legal, j& implementado.

o Gestdo de Residuos: Na operagédo de transporte ferroviario, a geracao de efluentes néo é significativa
e geralmente inclui efluentes sanitarios e efluentes decorrentes da lavagem de trens e oficina. A
empresa possui sistema de tratamento de efluentes oleosos em sistema fechado (ndo ha langamento
apos o tratamento). Por conta desse processo, 10% da agua usada é de reuso. A respeito de residuos,
ndo ha historico de controvérsias relacionadas a sua disposi¢cdo inadequada e ndo é gerada uma
guantidade significativa de residuos durante a vida util das atividades da empresa. Mesmo assim, sao
adotadas iniciativas de reuso (com a reutilizag&o de britas ndo contaminadas), reciclagem e disposi¢éo
adequada. O Grupo Invepar possui uma instrugdo de trabalho para gestédo de residuos soélidos de
outubro de 2019, que pauta os tipos de residuos, sua devida segregacdo, acondicionamento,
transporte e destinagdo final de acordo com sua classe e treinamento de funcionarios envolvidos no
processo.

A empresa possui histérico de acidentes ambientais. Em 2019 houve vazamento de 6leo em cabo de
energia de responsabilidade da concessionaria de energia. O incidente foi comunicado ao 6rgao
ambiental, e foram realizadas manuteng8es corretivas. O material contaminado com 6leo e demais
residuos foram enviados para coprocessamento. Em 2016 houve um alagamento em vias da linha 2,
em periodo de chuva intensa, provocado por vandalismo no muro da linha. A empresa corrigiu o
sistema hidraulico e realizou a devida manutengdo no muro. Para prevencdo de inundagdes, a
empresa possui sistema de bombeamento em suas estagdes. A empresa possui infraestrutura para a
prevencdo de acidentes, incluindo baia de contencdo de produtos quimicos, 6leo lubrificante e
combustiveis; impermeabilizacdo de pisos; e disposi¢ao de kit de emergéncias.

As atividades de metrd ndo emitem quantidades significativas de poluentes atmosféricos, por se tratar
de operagdo majoritariamente eletrificada. Entretanto, a empresa passa por agdo civil publica por
emissao de particulados em sua estacao no Flamengo. Por conta do ocorrido foram feitas avaliages
da qualidade do ar, avaliacdo de impactos, limpeza do local e mudanca na estrutura do bloco.
Atualmente a empresa aguarda a analise das informagdes prestadas e o prosseguimento do processo.

¢ Mudancas climaticas: As atividades da empresa ndo emitem quantidades significativas de gases de
efeito estufa, por se tratar de trens elétricos. Em 2019, foram emitidos 16.324 tCO2 no Escopo 1 e
20.897 no Escopo 2. Como o modal polui menos, quando em comparag¢ao com outras modalidades de
transporte urbano, como automoveis, 6nibus, taxis, vans e motos, as operac¢des do MetrdRio evitaram
70.498 tCO2e em 2019, com 24tCO2e evitado por passageiro-km.

Social m@ Confortavel

e Comunidades: A empresa possui histérico de controvérsias de impactos sobre comunidades locais,
com reclamacdes sobre ruidos em trecho de via elevada entre as estagfes de Vicente de Carvalho e
Iraja. Foi conduzido estudo e avaliacdo de niveis de ruido e foi constatado que o ruido de fundo é
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superior ao emitido pelas atividades de trafego de trens metroviarios. A empresa nao realiza
monitoramento de ruidos de forma continua, apenas quando recebe reclamacdes. Como as atividades
da empresa sdo desenvolvidas em areas urbanas, envolvem baixo impacto em termos paisagisticos.
Para compensar impactos paisagisticos de sua extensdo nao subterrdnea, a empresa desenvolve
acOes sociais de grafitti, por meio do programa Copa Grafitti. A atividade da empresa ndo demanda a
remogédo ou reassentamento de comunidades locais, e ndo realiza projetos em areas que pertencem
ou sdo importantes para popula¢des tradicionais.

A empresa possui 0 programa Move Caminhos, que tem o objetivo de desenvolver competéncias
profissionais a partir de oficinas de formagao bésica e técnica para potencializar a empregabilidade de
comunidades no entorno da estagdo Del Castilho no proprio MetréRio. O foco dos treinamentos é no
atendimento ao cliente. No primeiro ciclo do projeto, no final de 2019, 20 jovens foram treinados. Em
relac@o a transferéncia de tecnologias a comunidade, a empresa ainda possui 0s programas sociais
Arte gerando Renda, Tecendo Arte, Jovens Construtores e Quiosque Solidario. A empresa também
possui 0 programa Atitude Segura e Gentileza, no qual criancas de colégios nas proximidades de
estacdes do metrd vao até sua sede para apresentagdes sobre comportamento seguro e gentil no
sistema metroviario, visita ao centro de controle e visita ao simulador de conducdo do trem. Os
programas sociais do Metr6Rio ja atingiram 119 mil pessoas. Por conta da pandemia do Covid-19 o
grupo Invepar langou a campanha Nos, para doacdes de alimentos por meio de financiamento coletivo,
com o grupo dobrando as doacgdes recebidas.

Clientes: O historico de todos os acidentes envolvendo clientes ocorridos no sistema metroviario da
empresa € acompanhado através do Formulario de Controle de Ocorréncias com o Usuério. Cada
ocorréncia nas estacdes é registrada pelos Agentes de Seguranca e controlados pelo time de Geréncia
de Servigo ao Cliente. Em caso de processos juridicos, estes sdo acompanhados pelo time Juridico
da empresa. Em seu website, o Metr6Rio possui uma secao de 'Guia do Cliente’, na qual fornece todas
as informag0Oes Uteis para usuarios de seus servigos, como horarios, dire¢des de uso, acessibilidade
e outros temas relevantes. Também ¢é disponibilizado telefone da central de relacionamento,
atendimento relacionado a achados e perdidos e caixa de sugestfes. Seu canal oficial de comunicacao
segue a Resolucéo da Agetransp N°© 25/2014 e todas as reclamacgdes e solicitagdes possuem um fluxo
de recebimento atribuido a diferentes pontos focais de acordo com o assunto. Estes analisam as
ocorréncias e os relatos para responder ao time de atendimento que realiza o retorno ao cliente. O
Servigo de Atendimento ao Cliente (SAC) da empresa ficou em terceiro lugar na categoria Mobilidade
Urbana do Ranking 2019 do Instituto Ibero Brasileiro de Relacionamento com o Cliente (IBRC). O
Sistema de Gestdo da Qualidade da empresa é certificado de acordo com a ISO 9001:2015.

Em relacdo a engajamento com clientes, séo realizadas comunicac¢des educativas e orientativas nas
estacdes. Através de comunicacdo externa e redes sociais sdo realizadas campanhas para
engajamento com a marca Metr6Rio. De acordo com o relatdrio de sustentabilidade do Grupo Invepar
de 2019 a satisfacao de clientes do MetroRio foi avaliada a partir de 1.204 passageiros, e a satisfagao
com os servigos prestados foi de 81%.

O Metr6Rio ndo dispde de seguranga armada. Os profissionais de seguranca da empresa recebem
treinamento a respeito da legislacdo penal/civel, direitos humanos e atendimento ao cliente. Além do
treinamento sdo ministradas palestras sobre consequéncias de respostas desproporcionais, com o
apoio da equipe de assessoria de imprensa e com escritério de apoio juridico. Uma vez por ano ha
treinamentos de defesa pessoal, onde também séo apresentados estudos de casos de desgastes entre
equipe de seguranca e clientes. Por fim, a empresa informou que a equipe é constantemente orientada
por seus supervisores sobre controle emocional durante agdes disciplinares.

Cadeia de Suprimentos: O MetréRio ndo utiliza méo de obra terceirizada para atividades fim. A
empresa possui histérico de controvérsias sobre méo de obra terceirizada, com 146 reclamacdes
trabalhistas registradas desde 2011. As empresas terceiras envolvidas nos casos incluem empresas
de seguran¢a, manutencdo, instalacdo, engenharia, limpeza, transportes e outras. Os principais
pedidos incluem verbas rescisorias, adicional de insalubridade, intervalo intrajornada, décimo terceiro
salario proporcional, acimulo de fun¢éo, adicional noturno, danos morais, horas extras e outros.
Funcionarios terceirizados sdo incluidos em todas as atividades de promocéo de salide e seguranca,
mas seus indicadores de salde e seguranga ndo sao monitorados.

A empresa ndo possui histérico de controvérsias e penalizacdes relacionadas a relacionamento com
empresas fornecedoras. Nao ha procedimentos para avaliagdo, qualificagdo ou monitoramento de
fornecedores e subcontratados relacionada a critérios socioambientais. Entretanto, ha politica e
regulamento de compras e contrata¢des valido para todo o Grupo Invepar, revisados em 2020. Estas
estabelecem faixas de valores de servigos a serem contratados e o respectivo nimero de propostas
gue deve ser recebido. A analise das propostas envolve critérios técnicos e comerciais. Apos
desclassificagfes por motivos técnicos, justificadas através de pareceres técnicos, o critério primordial
é o de menor preco. Sdo solicitadas comprovagbes de quitacdes de obrigacOes trabalhistas de
fornecedores. Seus contratos com fornecedores e subcontratados usam da minuta padrdo do Grupo
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Invepar, incluindo clausulas contratuais padréo. A empresa nao realiza praticas de engajamento com
fornecedores e subcontratados.

¢ Recursos Humanos: Com 2.425 funcionarios, o MetrdRio possui um Programa de Qualidade de Vida
para todos os colaboradores, que inclui ginastica laboral, programa de gestantes (palestras e aulas
praticas sobre cuidados com bebés), nutricionista, massoterapia, quiropraxia, além de campanhas
educativas e de saude. H4 também o Programa de Apoio ao Colaborador (PAC), um servico de
assisténcia psicolégica, social, juridica e financeira, para todos os colaboradores e seus dependentes.
A empresa também possui um programa de integracéo para 0s novos colaboradores, chamado "Vem
com a Gente", além de diversas a¢8es que buscam promover o engajamento do publico interno, como
Visita de Familiares, Café com o Presidente, campeonato de futebol, agbes de endomarketing em
datas comemorativas (dia das maes, dia dos pais, pascoa, dia das criangas, entre outros), além de
acdes de treinamento e capacitacdo para a lideranga. A empresa prega pelo respeito as horas de
trabalho, conforme registrado no Acordo Coletivo de Trabalho. Como beneficios aos funcionarios, sao
oferecidos assisténcia funeral, assisténcia médica, assisténcia odontoldgica, auxilio creche, auxilio
material escolar, cesta basica, assisténcia para filhos portadores de deficiéncia, previdéncia privada,
seguro de vida, vale transporte vale refeicdo e alimentacéo. Ha elevado nivel de geragédo de emprego
durante construg@es de instalacdes do MetrdRio e nivel razoavel durante as operacgdes.

Em relacéo a saude e seguranga de funcionérios, sdo realizados treinamentos com funcionérios desde
que sdo admitidos a empresa. Além disso, h4d os Dialogos Diarios de Seguranca para equipes
operacionais, além de treinamentos pontuais sobre seguranca do trabalho para a lideranca. Também
€ realizada, todos os anos, a Semana Interna de Prevencéo de Acidentes de Trabalho (SIPAT). A
empresa divulga dados de acidentes de trabalho, e demonstrou uma queda de 38% em acidentes
tipicos entre 2017 e 2018 a partir de investimentos realizados em seguranca do trabalho. A severidade
dos acidentes também foi reduzida, com 10% dos acidentes considerados graves (fatalidade ou
incapacidade permanente) em 2017, e 0 acidentes nessa categoria em 2018. A empresa ndo possui
histérico de controvérsias relacionadas a liberdade sindical e ndo promove ac¢des junto a sindicatos.
De acordo com a empresa, 20% de seus funcionérios sdo associados a sindicatos e 100% sé&o
cobertos por acordos coletivos. A empresa fornece espago para reunides informais com sindicatos em
suas dependéncias.

A empresa realiza a movimentacédo de pessoal e gestédo de carreira internamente de acordo com a
Metodologia Mercer. Os funcionarios possuem Planos de Desenvolvimento Individual (PDI), e a
empresa faz o levantamento da necessidade de treinamento anualmente, de acordo com o que foi
estabelecido nos PDIs durante a avaliagdo de competéncias. Estas necessidades sao priorizadas no
orgamento para o préximo ano e estes treinamentos podem ser ministrados pela equipe interna ou por
instituicdes externas. A empresa fornece apoio financeiro para melhoria continua no nivel de
qualificacdo através de parcerias com universidades e descontos em graduacgéo e pés-graduagdo. A
empresa possui plano de cargos e salarios com mapeamento sucessério de desenvolvimento. A
empresa conduz pesquisa da satisfacéo periddica com seus funcionarios. A Ultima, realizada em 2015,
demonstrou um indice de satisfacdo de 73%. Outra avaliacdo estava prevista para 2020, mas foi
adiada por conta da pandemia de Covid-19.

O MetrdRio ndo possui histdrico de controvérsias relacionadas a discriminacdo no ambiente de
trabalho. Em seu Cdadigo de Etica a empresa estabelece o respeito a diversidade de cultura, étnica,
religido, idade, incapacidade, raca, orientacdo sexual, classe social e convicc¢ao politica, além de proibir
assédio e praticas de preconceito. O Metr6Rio faz parte do Férum de Empresas e Direitos LGBT, se
tornando uma das companhias que tem como compromisso o respeito e a promoc¢ao dos direitos
humanos de Iéshicas, gays, bissexuais, travestis e transexuais. A empresa também ¢é signatéria de
outros compromissos voluntarios em prol da diversidade, como a ONU Mulheres, Rede Empresarial
de Incluséo Social, Coalizagdo Empresarial para Equidade Racial e de Género e Iniciativa Empresarial
pela Igualdade. Ademais, o Metr6Rio possui um Nucleo de Diversidade, formado por 4 colaboradores
e com reporte direto ao presidente da empresa, que estrutura agdes de diversidade e inclusédo em 4
principais pilares: Género, Raca, Pessoas com Deficiéncia e LGBTQI+. A empresa realiza
contratagBes as cegas para cargos administrativos, e ja fez processos seletivos especificos para
pessoas transgénero (atualmente conta com 10 colaboradores trans), com uso de nome social no
cracha de identificacdo desses funcionarios.

Governanca Satisfatorio

e Transparéncia: A empresa divulga em seu site de Relacdo com Investidores suas Demonstra¢cfes
Financeiras e as Atas de Reunides do conselho de administragdo, nas quais constam os membros que
estavam presentes. Entretanto, ndo ha péagina dedicada com listagem dos integrantes e resumo
profissional de cada um. A empresa divulga sua Politica de Divulgagéo de Ato ou Fato Relevante, que
estabelece normas para dita divulgagdo e manutencéo de sigilo de tais informagdes enquanto nao
divulgadas. O Metr6Rio ndo possui relatério de sustentabilidade, porém o Grupo Invepar publica
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relatérios de sustentabilidade anualmente, e estes incluem informa¢des do metrd carioca. O relatério
mais recente (2019) foi auditado pelo Bureau Veritas.

e Comportamento empresarial: A empresa esta envolvida em casos controversos relacionados a
governanga corporativa, conforme detalhado abaixo. O Grupo Invepar possui um codigo de ética
disponivel para os colaboradores que contém as principais praticas de governanga que devem ser
adotadas na empresa a nivel do colaborador. Aspectos ambientais sdo tratados em reunifes da
diretoria e aspectos sociais e de governanga sao tratados nas reunides do conselho de administragéo.
De acordo com informacdes fornecidas pela empresa, seu conselho de administracdo possui 4
membros, nenhum independente, todos homens e engenheiros. O diretor executivo e o presidente do
conselho ndo sdo a mesma pessoa. A remuneracdo variavel dos executivos da empresa néo inclui
critérios socioambientais.

O Metr6Rio tem 100% de seu capital social detido pelo Grupo Invepar. O Grupo ja teve como principal
acionista a construtora OAS, que esteve envolvida em diversos casos de corrupcdo durante a
Operacao Lava Jato. A construtora entrou em recuperacao judicial em 2015, e suas ag¢des na Invepar
foram transferidas para seus credores. Dessa forma, atualmente os acionistas do Grupo Invepar séo
a PREVI, PETROS, FUNCEF e FIP Yosemite (credores da OAS). Em 2016, o Grupo Invepar assinou
o Pacto Empresarial pela Integridade e Contra a Corrupcdo como cOompromisso ético a seus
stakeholders. O Grupo também é signatario do Pacto Global, que dentre seus principios tem o combate
a corrupcao. A empresa possui Politica de Integridade elaborada em 2018 para prevencao e combate
a corrupgdo. Esta inclui diretrizes para reunides com agentes publicos, contratacdo de pessoas
politicamente expostas e outros temas, além de estabelecer o canal de dendncias andnimo de
corrupcgdo. Todos os funcionérios séo treinados a respeito da politica e passam por provas a respeito
do conteudo do treinamento.

Em relacdo ao estudo de controvérsias, concluimos que o MetréRio est& envolvido em
casos de severidade significativa. Seu nivel de responsividade é considerada adequado
para resolucdo dessas questdes. Esse fato € importante, pois indica que as praticas da
empresa séo efetivas.

Social

Nivel de Severidade

Responsividade

Segurangas do
Metré agridem
torcedores (2019)

Significativo: Segurancas do
Metro Rio agrediram
passageiros do metro,
torcedores do Fluminense, no
retorno de um jogo que
aconteceu no Maracana.

Remediativa: A
concessionaria afirmou que
repudia o “lamentavel episédio”
e que o0 comportamento dos
agentes ¢é ‘“inaceitavel e
incompativel com os valores da
empresa”’. O MetrdRio desligou
os dois funcionérios.

Estacdes
fechadas por
problemas
técnicos (2020)

Significativo: Algumas
estacbes de metrd ficaram
fechadas por conta de
problemas técnicos nas linhas.
Ocorréncias semelhantes
aconteceram em 2018 e 2019.

Remediativa: A empresa
informou que estava
trabalhando para normalizar a
situacao.

Linhas operando
com intervalos
irregulares (2020)

Significativo: Problemas
técnicos causaram atrasos no
funcionamento dos trens do
metrd. Situacdes semelhantes
ja haviam acontecido em
2019.

Remediativa: A  empresa
informou estar trabalhando
para regularizar 0

funcionamento dos trens. Em
relacdo as ocorréncias em
2020, a empresa informou que
por conta da pandemia de
Covid-19 e consequente queda
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da demanda, por um periodo,
foi permitida pela agéncia
reguladora diferentes intervalos
entre os trens e frisou que o
indice de regularidade no
intervalo dos trens (IRIT) igual
ou superior a 0,9 é uma
obrigacéo contratual. A
companhia mantém controle e
monitoramento do mesmo para
reporte a agéncia reguladora.
Até setembro, para 2020 o
indice esta em 0,97.

Auséncia de ar-
condicionado nos
trens do metrd
(2020)

Significativo: Passageiros do
metrd reclamam da auséncia
de ar-condicionado nos
vagbes. Uma passageira
entrevistada chegou a afirmar
que é comum encontrar 0s
vagbes sem ar-condicionado,
mesmo no verao

Remediativa: O Metrd Rio
informou que faz inspecbes
diarias no sistema de ar-
condicionado dos trens e
quando s&o informados pelos
passageiros de algum
problema ou a prépria equipe o
detecta, a composicdo €
encaminhada ao Centro de
Manutencao. Ademais, a
companhia possui e monitora o
cumprimento dos planos de

Assédio sexual no
metré (2020)

Significativa: Uma usuéria do
metrd sofreu assédio sexual
durante uma paralisacdo na
linha por problemas técnicos
gue gerou aglomeracdo de
pessoas ha estacao.

manutencgdes operacionais,
através de indicadores
mensais, e alguns deles,
conforme contrato, sao
reportados a agéncia
reguladora.

Remediativa: O MetréRio

informou que a situacdo foge
do controle da companhia e
divulgou uma nota repudiando
0 ato e se solidarizou com a
vitima. A concessionaria
destacou uma profissional para
ligar para a passageira para se
desculpar sobre o ocorrido e
saber mais informagdes a fim
de localizar as imagens nas
cameras de monitoramento da
estacao.

Significativo: Uma
composicdo do metrd foi
esvaziada apoOs relatos de

Remediativa: A assessoria
comunicou que a Composicao
foi esvaziada apos o problema

Estacdo fumaca dentro da estacdo. técnico, os passageiros foram
esvaziada por Situacdes semelhantes encaminhados para outra
fumaca (2019) ocorreram em outras estacdes composicao. N&o houve

do metrd no ano de 2019. impacto nos intervalos das
viagens.
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Falta de
acessibilidade
para os usuarios
(2019)

Significativo: Foram
constatadas escadas rolantes
em manutencao e
irregularidades em placas em
braile e piso podotatil, os quais
facilitam o acesso de pessoas
com necessidades especiais.
Alguns aparelhos de auxilio
para pessoas com mobilidade
reduzida também
apresentavam problemas.

Remediativa: O MetréRio
alegou que a acessibilidade é
uma de suas prioridades. Em
nota, destacou que a escada
rolante da estagcdo teve uma
parada pontual, e que a
manutencdo esta atuando na
comunicagdo sonora, que sera
restabelecida o mais breve
possivel. Sobre os pisos tateis,
a concessionaria explica que a
troca esta prevista dentro de
um programa de revitalizacao.

Queda de energia

fecha estagbes e

paralisa linhas do
metrd (2019)

Procuradores do
MPE pedem
suspenséao do
contrato de
concessao do
Metr6 (2018)

Significativa: Queda de
energia em trecho entre
estacdes de uma linha de
metrd deixou uma composicao
paralisada e passageiros
tiveram que andar pelos trilhos
do trem para evacuar a
estacao.

Procuradores do Ministério
Publico Especial (MPE), ligado
ao Tribunal de Contas do
Estado do Rio de Janeiro
(TCE-RJ), pediram, em sede
liminar a suspensdo dos
contratos de concessao das
linhas 1, 2 e 4 do MetrG. Dentre
0s problemas levantados
pelos procuradores estdo: o
sumico de documentos que
possibilitam o calculo do valor
justo da tarifa do metr6 com
base no lucro da
concessionaria - chamado por
especialistas de equilibrio
econdmico-financeiro da
concessao -, 0
desaparecimento de
documentos com o pedido de
contratagdo de obras e
superfaturamento de obras da
Linha 4 por meio de termos
aditivos. Os  procuradores
também alegaram  haver

Remediativa: A
concessionaria informou que a
situacdo foge do controle da
companhia e que 0s usuarios
foram retirados e
encaminhados aos 6nibus do
Metr6 na  Superficie. A
evacuacdo da composicao
seguiu o  protocolo de
priorizacdo de clientes: idosos,
gestantes, criangas e
acompanhantes e pessoas
com deficiéncia.

Em nota, o Metrd
informou que o contrato prevé
revisbes de seu equilibrio
econdmico-financeiro a cada
cinco anos e gque se encontra
em dia com todas as suas
obrigagcbes contratuais e €
aprovado por 95% de seus
clientes. O MetrORio sustenta
gue apenas opera a Linha 4,
cuja concessao é da Rio Barra,
empresa que nao € controlada
pelo Grupo Invepar.

O pedido liminar foi indeferido.
O MPE entdo entrou com um
agravo que também foi
desprovido.

O processo foi entdo apensado
a um outro processo de
superfaturamento da obra da
Linha 4 que segue em tramite,
na qual o Grupo Invepar nao
esta envolvido.
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"concentracdo de todo o
transporte  metroviario de
passageiros na mao de um sé
grupo empresarial”, a Invepar.

Por meio dessa analise, concluimos que o MetréRio possui praticas ASG confortaveis
e know how técnico de suas atividades. Sendo assim, concluimos que a empresa tem
capacidade de medir, prevenir, mitigar e compensar riscos e sustentar as
condicionantes que conferem a qualidade de Titulo Verde a debénture.

88 PARECER DE SEGUNDA OPINIAO — DEBENTURE VERDE DO METRORIO |19



Método

A andlise da SITAWI é baseada em sua metodologia proprietaria, fundamentada em
standards reconhecidos internacionalmente. Ela é composta de trés etapas:

1) Avaliacdo da emisséo — o primeiro passo é avaliar se a emissdo tem como objetivo
contribuir com projetos que possuem potencial de impactos socioambiental positivo,
condizente com a condigdo de Titulo Verde. Para isso, comparamos a emissao aos
guatro componentes dos Green Bond Principles (GBP):

Uso dos recursos (use of proceeds): propésito da emissdo do titulo e
alinhamento desse com as categorias dos Green Bond Principles e da
Climate Bonds Taxonomy;

Processo de selecéo e avaliacdo de projetos (process for project evaluation
and selection): procedimentos utilizados na escolha de projetos, alinhamento
desses projetos com a estratégia da companhia e beneficios ambientais
gerados;

Gestao dos recursos (management of proceeds): procedimento para gestao
financeira dos recursos captados, para garantir a destinacdo para projetos
elegiveis a classificacdo de Titulo Verde;

Relato (reporting): Divulgacdo de informagdes sobre controle e alocacédo de
recursos, bem como dos impactos positivos esperados dos projetos.

Performance Socioambiental dos projetos — avaliamos 0s projetos com base no
atendimento a legislacdo socioambiental brasileira e as melhores praticas contidas
nos IFC Performance Standards (IFC-PS) e outros padrbes de sustentabilidade.
Nesse contexto, 0s principais aspectos analisados sao:

Processo de medicado, prevencdo, mitigacdo e compensacdo dos impactos
ambientais do projeto;

Contribuigdo do projeto para o desenvolvimento sustentavel,
Controvérsias®® em que o projeto esta envolvido.

Essa analise é composta de 4 dimensdes e 12 temas, priorizados de acordo com a
materialidade de cada tema para o projeto:

Tabela 7 - Critérios para avaliacdo do projeto

Dimensao Tema

Licenciamento e Areas protegidas (IFC-PS n°6)
Impacto na biodiversidade local (IFC-PS n°6)
AL Utilizacdo de materiais de menor impacto (IFC-PS n°3)
Residuos e ciclo de vida do projeto (IFC-PS n°3)
Dialogo com comunidades no entorno (IFC-PS n°4)

Impacto em comunidades tradicionais (IFC-PS n°7)

Comunidades

Reassentamento involuntario (IFC-PS n°5)

Impacto em sitios arqueoldgicos e culturais (IFC-PS n°8)

Condicdes de trabalho dos empregados diretos e terceirizados

Trabalhadores (IFC-PS n°2)

15 0 conceito de controvérsia é baseado na publicagdo “CONTROVERSIAS ASG 2017~
(https://www.sitawi.net/publicacoes/controversias-asg-2017/) que define controvérsias como fatos divulgados em veiculos de midia,

manifesta¢des de outros grupos de interesse, como grupos de trabalhadores e movimentos sociais, bem como decis6es de 6rgéos
fiscalizadores e reguladores.
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e Acles de ndo-discriminacdo na contratacdo e ambiente de
trabalho (IFC-PS n°2)

Sistema de gestéo socioambiental (IFC-PS n°1)

Gestéo socioambiental Transparéncia (IFC-PS n°1)

3) Performance ASG da Empresa — avaliamos a empresa de acordo melhores praticas
de sustentabilidade por meio de standards reconhecidos internacionalmente, como
GRI'® e outros. Nesse contexto, 0s principais aspectos analisados séo:

e Politicas e préticas para medicao, prevencao, mitigacdo e compensacao dos
riscos ASG de suas atividades;

e Contribuicdo da empresa para o desenvolvimento sustentavel e mitigacéo
das mudancas climéticas;

e Controvérsias em que a empresa esta envolvida.

Essa analise é composta de 3 dimensdes e 10 temas, priorizados de acordo com a
materialidade de cada tema para a empresa:

Tabela 8 — Politicas e praticas analisadas
Dimenséao Préaticas

e Uso de Recursos

: e Ecossistemas
Ambiental . .
e Gestao de Residuos

e Mudangas climéticas
Comunidades

) Clientes

Social Cadeia de suprimento

Recursos humanos

Transparéncia
Governanga ¢ Governanga Corporativa

Integridade

Legendas

Nivel da Asseguracao
Tabela 9 - Niveis de asseguragao

Niveis de asseguracéo
Capaz de confirmar de forma convincente os principios e objetivos da
asseguracao.
Limitado Capaz de confirmar de forma parcial os principios e objetivos da asseguracao.

Razoavel

Nivel de performance do projeto/empresa
@@@®® Superior

A empresa ou o projeto possui as melhores praticas naquela dimenséao, se tornando
referéncia para outras empresas no desempenho socioambiental/ASG por meio da

16 https://www.globalreporting.org/Pages/default.aspx
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busca de inovagéo e melhoria continua, contribuindo assim de maneira relevante para
o desenvolvimento sustentavel, inclusive com compromissos de manter essa
contribuicdo no longo prazo.

@@@®O cConfortavel

O projeto ou a empresa cumpre os requisitos minimos de conformidade com a legislacao
no tema especifico, além de estar alinhado com padrdes internacionais de
sustentabilidade (ex: IFC Performance Standards e GRI), contribuindo de forma ampla
para o desenvolvimento sustentavel.

@@OO satisfatorio

O projeto ou a empresa cumpre os requisitos minimos de conformidade com a legislacao
no tema especifico.

@OOO Insuficiente

O projeto ou a empresa ndo cumpre os requisitos minimos de conformidade com a
legislacdo no tema especifico.

OOOQO critico

A empresa ou projeto ndo apresenta evidéncias de seu desempenho na dimensédo
especifica.

Controvérsias
Tabela 10 — Nivel de Severidade e Responsividade relacionado a controvérsias

Nivel de Severidade

Baixo c - . L x
ou causa dano minimo que néo necessitam de remediagéo.
Médio Descumpre a lei e/ou afeta negativamente os stakeholders, sendo o nivel de
dificuldade e custo de remediacdo medianos.
Alto Descumpre a lei e afeta negativamente os stakeholders, sendo os danos
irremediaveis ou com remediacéao dificil ou custosa.
Responsividade
Além da empresa agir de maneira remediativa diante de uma controvérsia, ela
Proativa adota medidas que vao além da sua obrigagdo. Adicionalmente, a empresa realiza

procedimentos sistematicos para evitar que o problema ocorrido se repita.
A empresa realiza as a¢des necessérias para correcao dos danos e se comunica
adeguadamente com os stakeholders impactados.

A empresa realiza a¢@es insuficientes para corre¢éo dos danos ou emite
comunicado sem realizacdo de a¢Bes corretivas.

N&o-responsiva N&o ha qualquer acdo ou comunicagdo da empresa em relacéo a controvérsia.

Remediativa

Defensiva
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Formulario Green Bond Principles

Green Debenture
External Review Form

Section 1. Basic Information

Issuer name: METRORIO
Review provider’s name: SITAWI Finance for Good
Completion date of this form: 21/Dec/2020

Publication date of review publication: January 2022 (estimated)

Section 2. Review overview

SCOPE OF REVIEW

The review assessed the following elements and confirmed their alignment with the
GBPs:

X

Use of Proceeds Process for Project Evaluation and

Selection
Management of Proceeds Reporting
ROLE(S) OF REVIEW PROVIDER
Consultancy (incl. 2nd opinion) O Certification
O Verification O Rating

O  Other (please specify):

EXECUTIVE SUMMARY OF REVIEW

According to SITAWI, METRORIO’s First Green Debenture contributes to sustainable
development and climate change mitigation by allowing clean passenger transportation
through electric subway trains, thus being eligible to market as a Green Bond. All GBPs
are managed in a comfortable way. METRORIO displays a comfortable ESG
performance at the corporate level, reassuring its capacity to maintain the green
credentials of the issuance. METRORIO’s operational metro lines display satisfactory or
comfortable environmental and social performances.

Section 3. Detailed review

1. USE OF PROCEEDS

Overall comment on section: The Debenture's term sheet indicates that the proceeds
will be allocated to refinancing, reimbursements and future expenses of capex for metro
infrastructure projects. These projects contribute to the reduction in passenger
transportation related greenhouse gas emissions and meet the eligibility requirements
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as they fall under ‘Low Carbon Transport’ classification of the Climate Bonds Taxonomy
and also is aligned with GBP.

Use of proceeds categories as per GBP:

O Renewable energy O Energy efficiency

O  Pollution prevention and control 0 Sustainable management of living
natural resources

0 Terrestrial and aquatic biodiversity Clean transportation
conservation

[0 Sustainable water management O Climate change adaptation

O  Eco-efficient products, production O Other (please specify):

technologies and processes

O Unknown at issuance but currently
expected to conform with GBP
categories, or other eligible areas
not yet stated in GBPs

If applicable please specify the environmental taxonomy, if other than GBPs:

2. PROCESS FOR PROJECT EVALUATION AND SELECTION

Overall comment on section (if applicable): The Debenture’s term sheet specifies the
objective of the projects: investments for the operation, maintenance and conservation
services of the subway. The subway infrastructure is currently not in expansion. The
financed operation aspects include undercarriage, operating systems, buildings,
permanent access ways, information technology, walkways, electronic ticketing,
regulatory standards, auxiliary systems, furniture and utensils, machines and equipment.
The operation’s GHG emissions rate per passenger-km was assessed in order to
determine eligibility as a Green/Climate Bond. This process is established by the Climate
Bonds Standards’ Low Carbon Transport Criteria. SITAWI's evaluation concluded that
the operating subway lines display satisfactory or comfortable environmental and social
performances.

Evaluation and selection

Defined and transparent criteria OO0 Documented process to determine
for projects eligible for Green that projects fit within defined
Bond proceeds categories

0 Summary criteria for project O Other (please specify):
evaluation and selection publicly
available

Information on Responsibilities and Accountability

O Evaluation / Selection criteria In-house assessment
subject to external advice or
verification

O  Other (please specify):
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3. MANAGEMENT OF PROCEEDS

Overall comment on section (if applicable): The initial issuance amounts to R$ 1,200
million, of which 19,3% will be for reimbursements of expenses in CAPEX from the
previous two years and 80,7% will be destined to the company’s CAPEX plan up to 2031.
All net proceeds will finance existing and operating infrastructure and will be immediately
allocated to refinance the company’s CAPEX debts, allowing the company to develop its
CAPEX plan until 2031.

Tracking of proceeds:

O Green Bond proceeds segregated or tracked by the issuer in a systematic
manner

O  Disclosure of intended types of temporary investment instruments for
unallocated proceeds

Other (please specify): Immediate allocation

Additional disclosure:
O Allocations to future investments Allocations to both existing and

only future investments
0 Allocation to individual O Allocation to a portfolio of
disbursements disbursements

O Disclosure of portfolio balance of [ Other (please specify):
unallocated proceeds

4. REPORTING

Overall comment on section (if applicable): METRORIO will disclose annually, on its
website, the proceeds allocated on related projects and to its CAPEX plan and the
environmental benefits main indicators of the projects, namely the number of
passengers per year, annual avoided emissions, avoided emissions per passenger-km
and emission rate per passenger-km (in gCO2eq/passenger.km).

Use of proceeds reporting:
O  Project-by-project On a project portfolio basis
Linkage to individual bond(s) O Other (please specify):

Information reported:

Allocated amounts GB financed share of total investment

[0 Other (please specify):
Frequency:
Annual O Semi-annual

O Other (please specify):
Impact reporting:

O  Project-by-project On a project portfolio basis

X

Linkage to individual bond(s) 0 Other (please specify):

Frequency:
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Annual O Semi-annual

0 Other (please specify):
Information reported (expected or ex-post):
GHG Emissions / Savings O Energy Savings

Other ESG indicators (please
specify): Number of passengers per
year, annual avoided emissions,
avoided emissions per passenger-km
and emission rate per passenger-km (in
gCO2eqg/passenger.km).

Means of Disclosure
Information published in financial report Information published in sustainability report

O  Information published in ad hoc O Other (please specify):
documents

O  Reporting reviewed (if yes, please specify which parts of the reporting are subject to
external review):

Where appropriate, please specify name and date of publication in the useful links
section.

USEFUL LINKS (e.g. to review provider methodology or credentials, to issuer’s
documentation, etc.)

http://ri.invepar.com.br/

SPECIFY OTHER EXTERNAL REVIEWS AVAILABLE, IF APPROPRIATE
Type(s) of Review provided:

O  Consultancy (incl. 2" opinion) O Certification

O  Verification / Audit O Rating

O  Other (please specify):
Review provider(s):

Date of publication:

ABOUT ROLE(S) OF REVIEW PROVIDERS AS DEFINED BY THE GBP

(i)  Consultant Review: Anissuer can seek advice from consultants and/or institutions
with recognized expertise in environmental sustainability or other aspects of the
issuance of a Green Bond, such as the establishment/review of an issuer’s Green
Bond framework. “Second opinions” may fall into this category.

(ii)  Verification: An issuer can have its Green Bond, associated Green Bond
framework, or underlying assets independently verified by qualified parties, such
as auditors. In contrast to certification, verification may focus on alignment with
internal standards or claims made by the issuer. Evaluation of the environmentally
sustainable features of underlying assets may be termed verification and may
reference external criteria.

(iii) Certification: An issuer can have its Green Bond or associated Green Bond
framework or Use of Proceeds certified against an external green assessment
standard. An assessment standard defines criteria, and alignment with such
criteria is tested by qualified third parties / certifiers.
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Rating: An issuer can have its Green Bond or associated Green Bond framework rated
by qualified third parties, such as specialized research providers or rating agencies.
Green Bond ratings are separate from an issuer’'s ESG rating as they typically apply to
individual securities or Green Bond frameworks / programs.
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Anexo | — Memorial de calculo de emissoes
evitadas

Célculos realizados pelo MetréRio

Automoveis
Motos

Taxis
Onibus
Vans

Automoveis
Motos

Taxis
Onibus
Vans

Automoveis
Motos

Taxis
Onibus
Vans

Automoveis
Motos

Taxis
Onibus

Vans

% da frota*
63,78%
99,09%
16,02%

0%
0%

GASOLINA

veiculo-km*
142.764.371,07

7.232.333,04
6.235.364,15

km/1*

10,00
40,00
10,00

Fator de emissao (kgco2/i ou kgcoz/m3)™
Emissdo total tCO2/combustivel

% da frota™
17,60%
0,91%
7,98%

0%

0%

ETANOL
veiculo-km* km/I*
39.395.205,82 8,65
66.740,69 25,00
3.107.450,23 8,65

Fator de emissao (kgco2/I ou kgcoz/m3)*
Emissdo total tCO2/combustivel

% da frota*
18,62%

0%

76,00%

0%

0%

GNV

veiculo-km*
41.678.684,22

29.585.578,86

km/I*
12,00

12,00

Fator de emissao (kgco2/1 ou kgcoz2/m3)*
Emissdo total tCO2/combustivel

% da frota*
0%

0%

0%
100,00%
100,00%

DIESEL

veiculo-km*

44.318.151,51

1.531.367,08

km/I*

2,30
9,09

Fator de emissao (kgco2/i ou kgcoz/m3)™
Emissdo total tCO2/combustivel

litros de combustivel

10.421.799,09
131.990,08
455.181,58

2,25
24.770

litros de combustivel

8.408.997,07
51.487,88
527.597,63

1,15
10.336

litros de combustivel

3.473.223,68

2.465.464,90

2,06
12.234

litros de combustivel

17.341.885,37
151.620,50
2,71

47.407
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Total

Gasolina 24.770
Etanol 10.336
Diesel 12.234
GNV 47.407
Emissoes totais evitadas (tCO2eq) 84.411

*Inventario de emissdes atmosféricas por veiculos automotores do Estado do Rio de
Janeiro da Fundacao Coordenagéo de Projetos, Pesquisas e Estudos Tecnoldgicos
(2011).

*Pesquisas Origens e Destinos realizadas pelo Metr6Rio com passageiros
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