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Um beneficio

incipiente no Brasil 1



O paradoxo dental brasileiro

Apesar da grande oferta de servicos odontoldgicos e dentistas no pais,

apenas 13% dos brasileiros possui plano dental

78%

r=

Penetracao de planos odontologicos
Fonte: Odontoprev na populagéo
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Planos médicos e odontologicos: evolucao desde 2006

Milhoes de vidas

+1.508

mil vidas
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Planos Médico-hospitalares
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Maiores planos odontologicos do Brasil em beneficiarios - SET21 (mil) o

Mil vidas
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Planos odontoldogicos em Receita Liquida e Tiquete Médio OUT20-SET21 o

R$ milhdes

Tiquete médio (RS / membro /més)
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Lideranca regional no pais o

Mil vidas
Ranking de empresas por regiao

() odontoprev interodonto  SYehapvida TN e amll A MetLife PORTO

SulAmérica )
Odonto d en ‘Ll:'.] | Qdontologico

Regidao Vidas Ranking Vidas Ranking Vidas Ranking Vidas Ranking Vidas Ranking Vidas Ranking Vidas Ranking

Sudeste 4.536 1° 2.843 2° 535 7° 1.871 3° 1.665 4° 904 5° 611 6°

s 741 ( 1° ) 264 4 8  11° 275 3 125 5% 115  6° 14 20°

cento- ss6 (1°) 41 9 255 2 170 3° 145  4° 118 6 37  1I°
Norte e
Nodes, 1958 2° 113 9° 2046 1° 414 3 270 4 116 T7° 44 22°

Total' 7.793 1° & 3.261 2° 2.918 3° 2.733 4° 2.206 5° 1.253 6° 706 8°

Fonte: ANS - dez/21
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Vantagens competitivas: Odontoprev x Pares

Foco dental
Estratégia
Market-share beneficiarios

Market-share receita

Receita Dental/Receita Total %

Tiquete médio 3T21

(RS/membro/maés)

Sim
Geracgao de valor
27%

30%

100%

21

Pares

Nao
Volume/Cross-sell
73%

70%
<2%

14



NUmero de beneficiarios: dental e médico o

Mil vidas
3T21

— e T
3130 ERENLE
BRI 1 253" W Metife

| 653 349 HRUNPRECHIE

Fonte: Odontoprev e ANS
12 ' ANS DEZ21
2DEZ21

@ Dental @ Médico



Portfolio diversificado com perfil de clientes igual a ticket superioro

R5/membro/mes Evolucdo do tiquete médio 2015 - 4T21
20,4 2L1 205 207 94 zo,?) ) odontoprev

—< PORTO
19,2 18,9

18,1 SulAmérica

Odonto

19,6

18,9 .
17,7 17,7 18,

18,3

17,2

12,7 12,8 R .
12,3 12,5 12,4 o ~.ehapﬂgg

12,0

O 10,6 10,7 10,4
10, 10,1 -

0 3 9,7 E 9,4 'jf;fj Interodonto
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Planos de salide: Receita Liquida e Tiquete Médio OUT20-SET21 O

R$ milhdes

Tiguete médio (RS / membro /més)

30.689
700 18.790
600 —~— Py Bradesco
SulAmérica 19.193 L saude
500
400
300
0 138 10.963

O

U ._ &%, NotreDame

% 4 haleda ‘55 Intermédica

Receita ll'quidé

Fonte: Odontoprev e ANS' L~
Y (RS milhoes)



Vantagens
competitivas
estrategicas
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Modelo de negdcio unico Odontoprev

Geracdo de caixa positiva a cada dia

Tiquete Reembolso do
por usuario Sservico

Clientes ) odontoprev

Dentistas

Credenciados




Dinamica de custos atrativa

Planos médicos

Custo

Custo por cliente

Tempo

v Contrato base de 12 meses.

v/ Custos crescentes, por inflacdo médica

e maior tecnologia.

17

Planos Odontoprev

Custo

Custo por cliente

Tempo

v Contrato base superior a 24 meses.
v/ Custos estaveis, foco em prevencao.
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Plataforma tecnoldgica proprietaria: decisdes baseadas em indicadores O

Lo v et wbrwie ¥ 2
Y Himagee 8% o Flhe 917561

o KRR cowam| == 9] 0e: ;
L

Prontuario eletronico de todos os beneficiarios
3 décadas de dados atuariais

Gestao de risco e prevencao a fraude
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Modelo de negdcio unico Odontoprev

Lider de
mercado

desde anos
90

Alta
previsibilidade
de fluxo de
caixa

Modelo de
negdcios
asset-light

Capital de
giro negativo

Baixa
necessidade
de CAPEX

Divida zero

Receitas
pré-pagas e

recorrentes

Pagamentos
frequentes

de
dividendos
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Multiplos canais de distribuicao, em todo o Brasil

BANCODOBRASIL

| (h) Bradesco &
i

g
il lataf
Platatormas
2. :
Bancarias exclusivas
Venda direta Equipe

propria

Parcerias com
lojas de
departamento

Internet

A el
"4
| .-
.
S\ v o f
ff“i:/
s geemi N N
&Y e—

Corretores
independentes

Organizacoes
médicas e planos de
saude
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Sacios fortes e comprometidos a longo prazo

) odontoprev

Back-office
Formador de preco
Desenho de produtos
Gestao do atendimento

Rede credenciada

Nl Bradesco + 2

BANCODOBRASIL

Front-office
Tomadores de preco
Venda
Presenca nacional

Distribuicao: Plataformas
bancarias e corretores



As maiores plataformas de distribuicao bancaria

g
BANCO DO BRASIL
Clientes + 70 milhoes + 70 milhoes
Distribuicao
nacional
Exclusividade 20 anos

48% das agéncias & 52% dos clientes bancarios brasileiros
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A maior e melhor rede do mercado

31.000 profissionais credenciados em 2.700 cidades

Distribui¢cao nacional

Formacao académica
diferenciada

Educacao continuada




Desempenno
Financeiro e
Operacional
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Receita liquida, EBITDA ajustado e lucro liquido desde o IPO o

2006 a OUT20-SET21 CAGR

Receita liquida EBITDA Ajustado

17%.. 19%.. 2

Lucro liquido

3% ..



Evolucdo da Receita liquida, Custo de Servicos, EBITDA ajustado, lucro o

liquido e caixa liquido
R$ milhdes e %ROL

Receita liquida ' Custo de Servicos

EBITDA Ajustado

+2.5% 0
| +4,1% 9,2%
| v +2.9%
1.340 71318 1.373

+40,5%

9M19 9M20 9M21 9M19 9M20 9M21

26

+6,1%
l—1

y

441

9M19 9M20 9M21

Lucro liquido Caixa liquido

+37,6% +38,0%
+5,6% -18,4%
l_)—‘. |
874 v

713

517

9M19 9M20 9M21

9M19 9M20 9M21



O

AbA MOGIDONTO

Receita liquida: 14 anos de criacao de valor desde o IPO
4 ¢
R$ milhdes ] o
Receita liguida xﬂwm
BRASILDENTAL 1 765 1 820
1.592
]
Bradesco |
’ Dental E . »\jolo ]. 365
E asy SEPAOTJASSIST' Mm | (,P\C’R
software ficil de = Prontodente
\waf é@%? 75 | i 955
DentalCorp i ‘ i 685
382 l

|
259
2006 2007 2008 2009 | 2010 2012 2014 2016 2018 2020  OUT20
| SET21

27



Receita liquida anual por segmento o

R$ milhdes
455
347
243 286
168

145
25% -
5%

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 ouT20

SET21

@ Corporativo @ PME Planos Individuais
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Evolucao da receita liquida e tiquete médio por segmento desde 2014 o

R$ milhoes

15%

TIQUETE MEDIO (R$ / membro / més)
N

25%

® ©
000009000

Receita massificada
(RS milhoes)

0/()
~7 QO @

Receita corporativa
(RS milhoes)

~
7

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 ouT20
SET21

’ Correlagcao com PIB, alta competicao ‘ Crescimento acelerado, baixa competicao




Inovacao de valor: receita massificada cresce 16% a.a. desde 2014

OUT20-SETZ21

Tiquete médio (R$/membro/més)

N
Massificado Receita liquida R$774 M
 — ®
+46% ‘ +16% a.a.
/ 16 'Corpo ratlvo Receita liquida R$1.020 M
+9% \ t+l7%
) Alto Baixo NUMERO DE
' M: milhdes COMPETIDORES

30
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Dois segmentos de negacio

Impacto do PIB
Penetracao
Potencial de crescimento
Distribuicao

Tiquete médio 3T21

(RS/membro/més)

Barreiras a entrada

Corporativo

Alto
+50%
Médio
Propria/Corretores

RS16

Baixa

Massificados

Baixo

<5%

Alto
Bancos/Varejistas

R$32

Alta



Adicoes liquidas trimestrais
Mil vidas

97 121 121 152
64 33
1 1=

|
11 .32

-274
1T19 2719 3T19 47119 17120 27120 3720 4720 1721 2T21 3T21

32



Adicoes liquidas nos ultimos doze meses

Mil vidas
506
9 113 I I
32 I
I

1T19 2719 3T19 4T19 1120 2720 3T20 47120 1T21 27121 3T21

33
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Evolucao da receita PME

R$ milhdes

2015 2016

2017

2018

297

2019

305

2020

323

ouT20
SET21
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Evolucao da receita dos Planos Individuais
R$ milhdes

CRC®

] |III “‘\ |||| “‘\

2014 2015 2016 2017 2018

2019

2020

ouT20
SET21
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Canais bancarios geram maior preco de venda e menor
custo de aquisicao nos planos individuais

Lojas de = [
departamento I -
Preco médio de R337,5a R$42,5 R$45,6 a R$55,2

venda 3T21

Custo de aquisicao 25% a 45% 10% a 15%

O



BrasioentaL  Evolucao EBITDA e lucro liquido | o

R$ milhdes e % Receita ‘
27 4 |
2, 8
17, 9 | 7 l
30, 1%
11,2
=S |

2016 2017 2018 2019 2020  OUT20 9M20 9M21 3120 3121
o SET21 |
Beneficiarios "56 523 560 539 530 526 536 526 526 526 |

(mil)

BB EBITDA () Margem EBITDA @ Lucroliquido



Custo de Servicos consolidado por segmento

R$ milhdes % Receita

Consolidado Corporativo PME
-9,5% -9,1%
+2,9% +14, 5%
2%
539

7,4%]28,9%

9M19 9M20 9M21 9M19 9M20 9M21 9M19 9M20 9M21

38

O

Planos Individuais

-8,7%
-26,2%

150

9M19 9M20 9M21
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Despesas de comercializacao

R$ milhdes e % Receita

2016 2017 2018

2019

2020 O0OUT20
SET21

154

11,5%

11,0%

9M19 9M20 9M21

3T19

3720

3721



Despesas de comercializacao por segmento o

% Receita
25,3
240, < N\
-
\23,1 225 22,2
N 20,8 ' - ~ 2ALA - - 215
\ bl
14,9 15,2
14,0 13,3
s o1 12,6 ’
7 11,8 ’ PME
10,3
7,6 7,0 7 > 6,6

l -
\/"&5’9 58 | 64 63 591 62 6,4  Corporativo
4,5 -

1T18 2718 3T18 4718 , 1T19 2T19 3T19 4719, 1T20 2720 3T20 4720, 1T21 2721 3721
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Despesas Administrativas

R$ milhdes % Receita

2016

2017

2018

273

2019

251 257

2020 OUT20
SET21

9M19 9M20 9M21

3T19

3720

3721



Provisao para perdas sobre créditos (PDD)

R$ milhdes % Receita

2016 2017 2018 2019 2020 OUT20
SET21

9M19 9M20 9M21

42

-21,6%

20

4,4%

-

3T19

| -14,7%

14 2°

3T20 3T21



Sinistralidade e margem EBITDA Ajustado desde o IPO v,

% Receita
Sinistralidade (%) Margem EBITDA ajustado (%)
Sinistralidade 55
53 |
: 49,2 50
| 48,2 477 49,1
! 468 _-->~_"7 ~
E N 44,3440 e - N o - 44,1 445
1 N\ - o ’_ P N e -
43 | - N 40
! ~40,6
| N o
ag | Margem EBITDA ajustado 35
i I 30
. 26,4 26,2
} 25,1 25,5 ’ ’ 26,1
33 | 2% 249 538 24,5 23,3
i 22,0 25
28 ! 20

2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 OUT20

[ 1PO | SET21

______



EBITDA Ajustado

R$ milhdes % Receita

+40,5% +58,9%
CP\GR.' X_AO/O 544 569 +6,10/0 | +8,90/0 |
441

145
133
91
30,9%f131,0%
20,1%8 " N
”

3119 3720 37121

416
314
31,6%j132,1%
--
PREL.
7

9M19 9M20 9M21

2016 2017 2018 2019 2020 OUT20
SET21



EBITDA Ajustado e CAPEX

R$ milhdes
544 69
415 418
352
I13,9 21,9 328 353 R4S

416 441

300

13,5 0,9 30,4
—— [
2016 2017 2018 2019 2020 ouT20 9M20 9M21
SET21

® EBITDA ajustado @ CAPEX
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Evolucao da receita financeira trimestral

R$ milhodes

16,2

12,2

5'9 i i i i
1T20 27120 3720 4720 1T21 2721 3721

No 2T21, o portfélio de aplicacdes financeiras da Companhia migrou, em parte, do Ativo
circulante para titulos publicos de vencimento no longo-prazo, com taxas de juros pods-
fixadas (70%) e pré-fixadas (30%) superiores a remuneracdo de curto-prazo, com mesmo
perfil de risco de crédito. Os novos instrumentos sao contabilizados na curva, minimizando
a volatilidade da carteira consolidada, e serao mantidos até vencimento.



a7

216

2016

Lucro liquido e margem liquida

R$ milhdes % Receita

245

2017 2018 2019 2020 OUT20
SET21

9M19 9M20 9M21

11,8%

~

3T19

3T20

3721



Evolucao do Caixa Liquido

R$ milhdes

753 ( 713 )
508 560
443 473
) I I I I

2015 2016 2017 2018 2019 2020 SET21

48
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Programas de Recompra (critério competéncia) o

No ambito do Programa de Recompra de Acoes em vigor, foram adquiridas 2,0 milhdes de acoes em
janeiro, ao preco médio de R$12,08. Somando os dois Programas, o total de acGes recompradas atingiu
15,8 milhdes, ao preco médio de R$12,79, representando um investimento de R$202 milhdes.

Acbes Custo médio Custo médio | Custo médio
2021 ¢ Valor S acumulado total
recompradas aquisicao
Programa acumulado

Abril 1.436.900 19.383.597 13,49 13,49 13,49
Maio 2.264.100 29.286.551 12,94 13,15 13,15
Junho 3.162.200 40.925.699 12,94 13,05 13,05
Julho 855.700 11.027.030 12,89 13,04 13,04
Agosto 1.934.300 25.493.682 13,18 13,06 13,06
Setembro 275.000 3.525.546 12,82 13,06 13,06
Outubro 71.800 953.214 13,28 13,06 13,06
12 Programa (A) 10.000.000 130.595.319 13,06 13,06
Novembro 1.637.500 20.944.814 12,79 12,79 13,02
Dezembro 2.091.900 25.508.594 12,19 12,46 12,90
Aces Custo médio Custo médio | Custo médio

2022 recompradas Valor aquisicao acumulado total

Programa acumulado

Janeiro 2.042.100 24.666.300 12,08 12,32 12,79
2° Programa (B) 5.771.500 71.119.708 12,32 12,79
Total Geral (A) + (B) 15.771.500 201.715.027 12,79
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Fluxo de caixa 9M21

/13,3

Remuneracao Outorga de Caixa liquido

R$ milhoes
+369,7
Dividendos
-14,8 -30,4 2354 S

R

753,4 -129,6 dgcaogrggsra+ 0,5

-365,1
\
|
-40,1
Caixa liquido  Geracao Aquisicoes Capex
DEZ20 de caixa aos acionistas

' Recebimento de Outorga

Opc¢oes’ SET21



Fluxo de caixa desde o IPO

Desde o IPO em 2006 a Odontoprev apresentou geracao de caixa de R$3,8 bilhdes, com
remuneracao aos acionistas, principalmente dividendos, de R$3,0 bilhdes. A divida é zero

desde fundacgao. _
.~ +3.787

_145 } Recompra de a¢oes

} Restitui¢oes de Capital

. Dividendos e JCP

L— 713
. -2.956
205 -102
Caixa Liquido+ Geragdo - Aquisicdes - Capex + [g)Bradesco - Remuneragcdo - Pplano = Caixa liquido
aos acionistas de opcdes SET21

5l DEZ06 de caixa
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Retorno total aos acionistas Odontoprev desde o IPO x IBrX o
970% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 1 1 ‘ ‘ ‘ 3 i
© odontoprev

870% : :
+15% a.a.

770%
670%
570%

470%
IBrX

370% ‘
+9% a.a.

270%
170%

o
‘ i \ i 4“.’*

AL
-30% ‘

2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 JAN22

ODPV3: +22,1% +30,8% -46,0% +182,6% +80,4% +8,0% +25,4% -52% +4,5% +0,1% +37,1% +30,4% -12,5% +26,1% -10,8% -10,3% -1,0%
IBX: +6,9% +47,8% -41,8% +72,8% +2,6% -11,4% +115% -3,1% -2,8% -12,4% +36,7% +27,5% +15,4% +33,4% +3,5% -11,2% +6,9%

53 Fonte: Odontoprev/ B3 | Atualizagdo: 31.01.2022
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Expansao do numero de acionistas pessoa fisica

4.727
1.975 2.651
— _— L]

2015 2016 2017 2018 2019 2020

Fonte: B3 | Atualizagdo: 31.01.2022

2021

JAN22



Estrutura acionaria globalizada: investidores em mais de 30 paises

JAN22
Administradores Tesouraria
0,24% 3,11%

O EHelHL Free Float
\ 50,01% 47,02%

5,26%

Invesco

1832 2

ASSET MANAGEMENT

Capital total
531.294.792 acdes ordinarias

Fonte: Odontoprev
55 "Comunicado ao Mercado em 03/11/2020
2Comunicado ao Mercado em 19/08/2021

47% Free float
247.843.509 acoes ordinarias

O



Gestao profissional desde fundacao nos anos 80

Assembleia Geral de

Acionistas
Conselho | Conselnode | __ Auditoria
Fiscal Administracao Externa
Comité de Gestéo de ] ( Comité de Auditoria p====
Pessoas J L

Auditoria .
| Compliance
nterna

Diretor-Presidente
Rodrigo Bacellar

Diretor Diretora Diretor Diretor de Atendimento
Clinico Operacional Recursos Humanos Tl, Marketing e Digital Marcos Viveiros
José M. Benozatti Rose Gabay Renato Costa

Diretor Financeiro e RI Diretor Comercial
José Roberto Pacheco Elsen Carvalho

56
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Padrdes superiores de Governanca Corporativa

Administracao profissional, nao familiar, desde a fundagao em 1987
Presidente do Conselho distinto do CEO, desde 1998
Conselho sem fungao executiva, com igual remuneracao para todos

3 CEOs desde a fundacao em 1987 e 1 DRI desde o IPO em 2006

Percentual de distribui¢cao anual de dividendos de 50% do lucro, o
dobro do Novo Mercado

O
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Métricas de avaliacao da Administracao

Metas Quantitativas

Crescimento receita
EBITDA incremental (RS)

Expansao de beneficiarios

Metas Qualitativas

|GS Beneficiarios
IGS Dentistas
IGS RH das empresas clientes

Indice de Reclamacio (ANS)



Remuneracao anual da Diretoria Estatutaria

R$ milhdes

10,8 10,7

2015 2016 2017 2018 2019

B Pro-labore M Beneficios Bonus

59

11,3

2,6

2020

ILP

9M21
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Remuneracao anual da Administracao

R$ milhdes

A remuneracao anual fixa atribuida ao Conselho de Administracdo é a mesma para todos os membros

3 3

10, 10,7 11,
9,6 9,4
7,1 1,4
I1,4 I 1,4 1,5 1,6 1,4 1,4 ’
0,3 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3
N ] N L L] L]

2,1
&

2015 2016 2017 2018 2019 2020 9M21

W Diretoria Estatutaria M Conselho de Administracao Conselho Fiscal

O
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Odontoprev vence no setor de satide no Anuario Epoca 360° 2021

N 2021V

A Odontoprev foi vencedora no setor de satide no Anudrio Epoca 360° da revista

Epoca Negdcios, premiacdo que avaliou mais de 400 empresas em fatores como

desempenho financeiro, sustentabilidade, governanca corporativa, pessoas,
inovacao e visao de futuro.

O
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Odontoprev é eleita Plano Dental Top of Mind entre RHs pelo 8o ano
consecutivo

DERRZ0Z

A Odontoprev foi vencedora na 24° edicao do Top of Mind de RH, como
Assisténcia Odontologica mais votada entre profissionais de recursos humanos
de organizacoes. Das 24 edi¢oes anuais, Odontoprev venceu 19.

O
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Odontoprev é campea do ranking Melhores e Maiores 2021 da Revista
Exame

¢XxXamnie.

Melhores
SMaliores

202271

A foi vencedora no setor de saiide na 48? edicao da Melhores e Maiores 2021 da
Revista Exame.

Foram avaliadas ndao apenas métricas como crescimento das vendas, lideranca
de mercado, liquidez

corrente e rentabilidade de patrimonio, como também aspectos de governanca
corporativa, praticas ESG

e aderéncia a principios de desenvolvimento sustentiavel e medidas de
conservacao ambiental.

O



Métricas ESG O

Principais indicadores ambientais 3T20 m 3T21 m

Consumo total de energia elétrica (kWh) [GRI-302] 172.685 549.439 156.298 508.400
Consumo total de agua (m3) [GRI-303] 954 3.889 596 2.356
Emissoes de gases de efeito estufa por escopo (tCO2e) [GRI 305] 42 214 79 215
Gestao de Residuos [GRI 306] (Kg) 794 3.025 276 1.499
Principais indicadores de gestao de pessoas 3T20 m 3T21 aM21
Funcionarios 2.076 2.076 1.933 1.933
Turnover total 3,0% 12,5% 4,1% 16,1%
Turnover sem Call Center 3,0% 12,2% 4,1% 17,4%
Turnover Call Center 2,9% 13,5% 4,3% 12,2%

[GRI G4-LA12]

Distribuicao por género
% Homens 26,9% 26,9% 26,9% 26,9%
% Mulheres 73,1% 73,1% 73,1% 73,1%
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Odontoprev em Indices Internacionais de ESG

CERTIFICATE
OF MEMBERSHIP

Odontoprev S/A Ord

Odontoprev confirmada
constituinte da série de

como
indices

FTSE4Good, pelo quinto ano

consecutivo.

Bloomberg

Gender-Equality
Index

2022

Odontoprev incluida, pela
terceira vez, no Bloomberg
GEl .
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Destaques ESG o

& Santander

Em junho, a Odontoprev publicou Relatorio Anual de
Sustentabilidade, elaborado com base nas diretrizes
internacionais estabelecidas pela GRI (Global Reporting
Initiative)

No 2T21, a Companhia obteve certificado Amigo do Clima, na
qual o total de emissoes de carbono desde a fundacao da
empresa em 1987 foi neutralizado.

Em julho, a Odontoprev foi uma das 11 empresas
recomendadas na carteira ESG
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Por que investir na Odontoprev?

Modelo de negocio
comprovado e
Maior e melhor rede de\ sustentavel

cirurgioes dentistas
especialistas

Padroes superiores
de Governanca

Corporativa O odo ntop rev

Participante
FTSE4Good
Gestao
especializada, re

focada em valoy/ Multiplos vetores
de crescimento

Tecnologia
proprietaria de
classe mundial
Solida
estrutura
de capital

+ 8 milhoes de
clientes

Forte
muneragao aos
acionistas
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Sobre a Odontoprev o

A Odontoprev, empresa de capital aberto desde 2006, ¢ lider em planos
odontologicos na América Latina, e maior operadora do setor de salide do Brasil
em numero de clientes, com cerca de 8 milhoes de beneficiarios. A rede de
cirurgioes-dentistas da Odontoprev é especializada, com aproximadamente 31 mil
credenciados. A Companhia ¢ listada no Novo Mercado da B3, participa do indice
britanico FTSE4Good, é umas das 13 empresas brasileiras integrantes da carteira

global do Bloomberg GEI 2022, e conta com cerca de 60 mil acionistas, de mais de

30 paises.



Agenda com o Mercado

PROXIMOS EVENTOS

Corretor Evento
Fev 23, 2022 Divulgacao de Resultados 4721 e 2021
Fev 24, 2022 Conference call com analistas e investidores
Fev 24, 2022 ZBTGP&E[U&H CEO Conference
Mar 10, 2022 CREDITSUISSE‘ Apresentacao a Investidores
Abr 5-6, 2022 Brm Bradesco BBI 8th Brazil Investment Forum
Abr 27, 2022 Divulgacéo de Resultados 1T22
Abr 28, 2022 Conference call com analistas e investidores
Jul 27, 2022 Divulgacao de Resultados 2T22
Jul 28, 2022 Conference call com analistas e investidores
Set 12-14, 2022 Morgan 25th Annual Latin America Conference

Stanley

As atividades de Rela¢des com Investidores da Odontoprev, incluindo Conferéncias, webcasts, reunides individuais e
apresentacdes publicas sdo sempre realizadas com a presenca da Presidéncia e/ou Diretoria de Rl da Companbhia, desde
a abertura de capital em 2006.
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Apéndice

R$ milhGes, exceto onde especificado

Receita liquida

Tiguete médio (R$/vida/més)
Beneficiarios (mil)

EBITDA ajustado

Margem EBITDA ajustado (%)

Lucro liquido

Valor de Mercado
Retorno aos acionistas de ODPV3 (%)
IBX-100 (%)

2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 (;LEJ;I:;C-) CAGR
182 259 318 382 685 835 955

12,25
1.492
46
25,1
17
872
22

.

12,53
2.113
60

23,3
48
1.122
31

48

12,07
2.460
76

23,9
55

12,80

4.175

81

211

59

2.833
183
73

12,87
4.978
154

224
121
4.443

80

3

13,66
5.533
208

249
145
4711

1.070 1.156 1.250 1.365 1.437 1.592 1.795 17%

1.765 NS
20,47 AN 4%

1433 1522 1607 17,04 1858 1966 2043 21,13
5976 6172 6316 6.409 6267 6309 7230 7.400 7510 12%
227 273 305 327 300 352 415 418 544 19%
23,8 255 26,4 26,2 220 245 26,1 23,3 30,8 -
146 188 195 221 216 245 285 285 361 377 23%
5701 5223 5239 5021 6.694 8453 7305 8963  7.730 17%
25 5 5 0 37 30 -13 26 -14 14%
12 -3 -3 -12 37 28 15 33 4 9%
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