DEXXOS PARTICIPACOES S.A.
REGIMENTO INTERNO DO COMITE PARA ENVIRONMENTAL,
SOCIAL AND GOVERNANCE

(Aprovado na Reunido do Conselho de Administragéio realizada em 27 de julho de 2022),

Este regimento interno (“Regimento™) tem por finalidade estabelecer normas para o
funcionamento do Comité para Environmental, Social and Governance (*Comité ESG™),
para gestiio de questdes ambientais. sociais ¢ de governanga (“ESG™) bem como definir as
suas responsabilidades e atribuigdes.

Capitulo 1 — Des Objetivos

Artigo 1" — O Comité ESG ¢ um 6rgdo instituido em cariter permanente, com objetivo de
assessorar 0 Conselho de Administragiio da Companhia, bem como das sociedades em que a
Companhia detém controle acionario, direto ou indireto (GPC Quimica S/A. Apolo Tubos e
Equipamentos S/A. Apolo Tubulars 5/A ¢ Apolo Comércio. Importagiio ¢ Exportagiio S/AL.
denominadas em conjunto “Controladas™) na qualidade de instancia consultiva e de apoio.
com base nos principios aplicaveis a gestiio de questdes socioambientais e de governanga,
com observincia das nommas legas aplicivers ¢ diretnizes da Companhia ¢ de suas
Controladas.

Paragrafo anico — As recomendagdes consubstanciadas nos relatorios ¢ atas do Comité ESG
nfio sfo vinculantes. dependendo de deliberago pelo Conselho de Administragdo para a sua
aplicagiio e vigéncia.

Capitulo II — Atribuicdes:

Artigo 2" — Compete ao Comité ESG. sem prejuizo de outras obrigagdes que lhe sejam
atribuidas pelo Conselho de Administragéio:

a. Desenvolver estratégia acerca dos temas relacionados a ESG para a Companhia ¢ suas
Controladas. que consolidard projetos. propostas e seus respectivos planos de agiio. a
forma como serfio organizados ¢ integrados aos processos internos e estruturas
organizacionais destas, considerando as melhores priticas de mercado ¢ a legislagio
aplicavel vigente. bem como a materialidade ¢ aplicabilidade aos negécios da
Companhia ¢/ou suas Controladas:

b. Indicar a criagio e revisfo das metas e indicadores dos temas relacionados a ESG,
bem como monitori-los ¢ acompanhar as agdes do grupo de trabalho:

¢. Manter o Conselho de Administragdo ciente de situagdes envolvendo temas relativos
a ESG com potencial impacto para a imagem, reputagio e patrimonio da Companhia
¢ de suas Controladas:

d. Recomendar ao Conselho de Administragdo: (i) a aprovagio de normas. politicas e
procedimentos corporativos relacionados a ESG: (i) a adogio de agdes para a sua
divulgagdo ¢ monitoramento do seu cumprimento pela Companhia e suas
Controladas; (iii) fortalecimento da agenda corporativa de ESG: (iv) programas de
desenvolvimento ou de aprimoramento para os membros de sua administragiio,
exeeutivos ou empregados, de forma a propiciar o adequado treinamento e difundir
conhecimento na area de ESG:
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¢, Recomendar a adesiio ou a desvinculagfio da Companhia ou das suas Controladas de
“Protocolos™, “Principios™, “Acordos™, “Pactos™. “Iniciativas™ e “I'ratados™ nacionais
ou intemacionais. direta ou indiretamente relacionados com ESG: e/ou

f. Requerer. quando entender necessdria, auditoria externa sobre temas correlatos a
ESG.

Capitulo I1I — Do Praze de Funcionamento e da Composicao

Artigo 3°— O Comité ESG funeionara por prazo indeterminado ¢ agird independentemente
de solicitagiio no ambito de suas respectivas atribuigdes ¢ responsabilidades.

Artigo 4° — O Comité ESG sera composto por um Coordenador ¢ até 6 (seis) membros
nomeados pelo Conselho de Administragiio, podendo ser eleitos membros da Administragfo.
empregados e prestadores de servigos da Companhia e de suas Controladas, bem como
terceiros sem vinculo com as mesmas.

Paragrafo anico— O inicio do prazo de gestio dos membros do Comité ESG se dard a partir
da data de sua nomeagiio pelo Conselho de Administragio ¢ 0 término coincidira sempre com
o término do prazo de gestdo dos membros do Conselho de Administragdio que os elegeram,
permitida a reeleigio.

Artigo 53° — O Comité ESG indicara dentre seus membros um Secretirio, o qual exercerd suas
fungdes até o término do seu mandato. ou nomeagio de um novo Secretario.

Paragrafo Primeiro — Na auséncia tempordria do Secretario, ele sera substituido por
qualquer dos demais integrantes do Comité ESG. escolhido pelo Coordenador.

Paragrafo Segundo — No caso de vacincia do cargo de Secretario, os membros do Comité
ESG elegeriio seu substituto, sendo dispensada qualquer formalidade ou comunicagio prévia
de tal indicagio.

Artigo 6° — O Comité ESG poderd constituir um grupo de trabalho que atuara sob sua
coordenagio. de forma a dar maior eficiéncia e qualidade as atividades por ele
desempenhadas.

Capitulo IV — Do Funcionamento

Artigo 7" — O Comité ESG se¢ reunird trimestralmente em cardter ordindrio, ressalvada a
possibilidade de convocagio de reunides extraordinarias sempre que os interesses da
Companhia ¢/ou das suas Controladas exigirem, podendo os membros do Comité ESG
acordar diferente frequéncia para realizagdo de reunifio ordinaria quando entenderem atender
aos melhores interesses da Companhia e de suas Controladas.

Capitulo V — Das Reunides

Artigo 8" — As convocagbes para as reunides do Comite ESG serdo realizadas via e-mail.
com antecedéncia minima de 2 (dois) dias e especificariio hora, local e as matérias a serem
discutidas em reunido. As reunides poderfo ser instaladas independente de convocagio caso
se verifique a presenga da totalidade dos membros do Comité ESG em exercicio.

As reunides do Comité ESG se instalam com a presenga da maioria dos seus membros em
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Artigo 9° — Na falta de quorum minimo estabelecido neste regimento para a realizagio da
reuniio em primeira convocagiio, serd convocada nova reunidio em segunda convocagio, que
que se instalard com um quorum minimo de 2 (dois) membros.

Artigo 10 — As reunides do Comité ESG serfio realizadas no prédio da sede da Companhia,
podendo. excepeionalmente. ocorrer em outro local.

Paragrafo dnico — A participagio dos membros nas reunides serd preferencialmente
presencial, podendo também ser realizada através de conferéncia telefonica ou
videoconferéncia, ou qualquer outro meio de comunicagio que permita a identificagio do
membro ¢ a comunicagio simultinea com as demais pessoas, contando para o quorum de
instalagio.

Artigo 11 — O membro do Comité ESG que tenha efetivo ou potencial conflito de interesse
com determinada matéria ndo participarda da reunifio durante o periodo em que a matéria
estiver sendo apreciada, mas podera ser convidado a prestar informagdes.

Artigo 12 — Consultores. diretores ou empregados da Companhia e/ou de suas Controladas,
convidados a participar de reunides do Comité ESG, permanecerio somente durante o
periodo em que a matéria que originou a sua convocagiio estiver sendo apreeiada,

Artigo 13 — Os casos omissos neste regimento serdo resolvidos pelo Conselho de
Administragiio da Companhia,

Artigo 14 — As deliberagdes do Comité ESG serfio aprovadas pela maioria dos membros
presentes a reunido, facultado ao membro dissidente consignar sua discordancia em
documento apartado.

Paragrafo Primeiro — Em caso de empate, o Coordenador do Comité ESG ou seu substituto
na reunidio deverd exercer o voto de qualidade.

Paragrafo Segundo — O substituto do Coordenador do Comité ESG serd por ele indicado ou,
na falta de sua indicagdo. por Diretor da Companhia ou das suas controladas que seja membro
do Comité ESG.

Pardagrafo Terceiro — Se necessario. os membros do Comité ESG poderdio se manifestar por
correio eletronico, desde que recebidos pelo Coordenador ou Secretirio do Comité ESG até
a data da reunifio.

Artigo 15— Os assuntos, recomendagdes ¢ parceeres do Comité ESG serfio consignados em
atas, as quais serfio assinadas pelos membros do Comité ESG que tenham participado da
reunidio, presencialmente ou nas formas previstas pelo Artigo 10, pardgrafo inico.

Paridgrafo Primeiro — As atas poderfio ser lavradas de forma sumaria, mas deverdio conter
os pontos relevantes das discussdes, a lista dos presentes, providéncias solicitadas,
recomendagdes aprovadas ¢ eventuais pontos de divergéneias entre os membros. As
manifestagdes de votos apresentadas pelos membros do Comité ES( serfio anexadas as atas
e arquivadas na sede da Companhia.

Paragrafo Segundo — Todo material de apoio disponibilizado previamente e/ou apresentado
durante as reunides ¢ considerado parte integrante das atas e sera arquivado na sede da
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Capitulo VI — Do Secretariado

Artigo 16 — A secretaria do Comité ESG sera exercida pelo Secretario designado pelo
Conselho de Administragio da Companhia que auxiliard diretamente este comité em seus
trabalhos, incluindo dentre outras atividades:

a. Elaboragao do calendario anual de reunides ordindrias e respectivo plano de trabalho:
b. Preparagiio ¢ envio de convocagiio das reunibes ¢ respectivas pautas a todos os
membros do Comité. quando requisitado pelo seu Coordenador;

Organizagdo das reunides e a interagio do Comité ESG com as diversas areas da
Companhia ¢ de suas Controladas. incluindo o convite a representantes das dreas
responsaveis pelos temas previstos nas pautas de cada reunido;

d. Elaboragfo, revisio ¢ guarda das atas ¢ respectivo material de apoio: ¢

Divulgagio das orientagtes adotadas pelo Comité ESG. bem como execugio ou o
atendimento de qualquer solicitagiio que tenha sido feita pelo Coordenador do Comité
ESG.

[

L

Capitulo VII - Das Disposi¢oes Finais

Artigo 17— As alteragbes a este regimento somente entrarfio em vigor apds a aprovagio pelo
Conselho de Administragdo da Companhia.

Artigo 18 — Este regimento foi aprovado na reunifio do Conselho de Administragio da
Companhia, realizada em 27 de julho de 2022, entrando em vigor a partir desta data.
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