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REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

CAPITULO | - INTRODUCAO

Artigo1- O presente Regimento Interno disciplina o funcionamento do Conselho de Administracao
da Qualicorp Consultoria e Corretora de Seguros S.A. (“Companhia”), bem como o relacionamento
entre o Conselho de Administracdo e os demais 6rgaos da Companhia, observadas as disposicoes de
seu estatuto social (“Estatuto Social”), do Regulamento de Listagem do Novo Mercado da B3 S.A. —
Brasil, Bolsa, Balcdo (“Regulamento do Novo Mercado”), da Lei n? 6.404/76, de 15 de dezembro de
1976 ("Lei das Sociedades por Ac¢des”), bem como das demais normas aplicaveis previstas na

legislagdo e regulamentagao em vigor.

CAPITULO Il - COMPOSICAO E ORGANIZACAO

Artigo 2- Conforme definido no Estatuto Social, o Conselho de Administragdo é composto por, no
minimo, 5 e, no maximo, 9 membros efetivos, eleitos e destituiveis pela Assembleia Geral, com
mandato unificado de 2 anos, considerando-se ano o periodo compreendido entre 2 Assembleias

Gerais Ordindrias, permitida a reeleicdo.

Artigo3- O Conselho de Administracdo terda um Presidente e um Vice-Presidente, que serdo
nomeados pelos préprios membros eleitos para o Conselho de Administragdao na primeira reuniao

apods sua posse, ou, se for o caso, na primeira reunido apds a vacancia de qualquer daqueles cargos.

Paragrafo Unico — O cargo de presidente do Conselho de Administracdo n3o podera ser ocupado
pelo Diretor Presidente ou principal executivo da Companhia, exceto em decorréncia de vacancia,
hipétese em que a Companhia devera: (i) divulgar a acumula¢do de cargos em decorréncia da

vacancia até o dia util seguinte ao da ocorréncia de tal circunstancia; (ii) divulgar, no prazo de 60
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dias, contados da vacancia, as providéncias tomadas para cessar a acumulagdo dos cargos; e

(iii) cessar a acumulagdo no prazo de 1 ano.

Artigo4 - Aindicacdo de membros ao Conselho de Administracdo e a composicao final desse érgao
deverdo observar os requisitos e procedimentos previstos na Politica de Indicacdo da Companhia, no
Estatuto Social, no Regulamento do Novo Mercado, na Lei das Sociedades por A¢des e em Acordo de
Acionistas arquivado na sede da Companhia se houver, bem como nas demais normas previstas na

legislacdo e regulamentacdo aplicaveis.

Artigo5- Os membros do Conselho de Administracdo serdo investidos nos respectivos cargos
mediante assinatura de termo de posse, que indicard o domicilio para recebimento de citagdes e
intimacGes em processos administrativos e judiciais relativos a atos de sua gestdo e contemplara a
declaragdo de que ndo se enquadram em qualquer das hipoteses de inexigibilidade previstas no art.
147 da Lei das Sociedades por A¢Ges, e a sua sujei¢cdo a clausula compromisséria estatutaria e as regras
estabelecidas no Estatuto Social, neste Regimento Interno, no Cédigo de Etica e Conduta e nas

Politicas da Companbhia aplicaveis.

CAPITULO IlI - ESCOPO DE ATUACAO

Artigo6- O Conselho de Administracdo deve estabelecer a orientacdo geral dos negécios da

Companhia e decidir sobre as questdes estratégicas, visando a:

(i) promover e observar os interesses sociais da Companhia e de suas controladas, com respeito
aos seus respectivos objetos sociais;
(i) zelar pelos valores e principios éticos da Companhia, bem como pelos interesses dos acionistas,
sem perder de vista as demais partes interessadas (stakeholders);
(iii) zelar pela perenidade da Companhia, dentro de uma perspectiva de longo prazo; e
(iv) criar uma estrutura de gestdo agil, composta por profissionais qualificados e de reputacdo
ilibada.
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Artigo 7- Sem prejuizo das demais competéncias do Conselho de Administragdo previstas na

legislagdo e no Estatuto Social vigentes, deverd o Conselho de Administragao:

(i) incluir, na proposta da administracdo referente a assembleia geral para eleicdo de
administradores, sua manifestacdo contemplando: (a) a aderéncia de cada candidato ao cargo
de membro do conselho de administracdo a Politica de Indicacdo; e (b) as razbes, a luz do
disposto no Regulamento do Novo Mercado e na declara¢do de independéncia prevista no
referido regulamento e na Politica de Indicacdo da Companhia, pelas quais se verifica o
enquadramento de cada candidato como conselheiro independente, se for o caso; e

(ii) realizar, no minimo ao final de cada mandato, avaliagdo de desempenho, dos membros do
proprio Conselho de Administragdo, bem como de seus comités de assessoramento e da

Diretoria, de acordo com o processo de avaliacdo estruturado pela Companhia.

CAPITULO IV - DEVERES DO CONSELHEIRO DE ADMINISTRACAO

Artigo 8-  E dever de todo Conselheiro de Administracdo, além dos previstos no Estatuto Social, na

legislacdo e regulamentacdo aplicaveis:

(i) comparecer as reunides do Conselho previamente preparado, com o exame dos documentos
postos a disposicdo, e delas participar ativa e diligentemente;

(i) manter sigilo sobre toda e qualquer informacdo da Companhia a que tiver acesso, bem como
exigir o mesmo tratamento sigiloso dos profissionais que lhe prestem assessoria, utilizando-a
somente para o exercicio de suas fun¢Ges de Conselheiro;

(iii) declarar previamente se tiver, por qualquer motivo, interesse particular ou conflitante com o
da Companhia quanto a determinada matéria submetida a sua aprecia¢do, abstendo-se de sua
discussdo e voto;

(iv) zelar pela adogdo de boas praticas de governanga corporativa pela Companhia; e

(v) cumprir o previsto neste Regimento e nos demais documentos corporativos da Companhia,

quando aplicavel.
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CAPITULO V - PRESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Artigo9- O Presidente do Conselho de Administracao tem as seguintes atribuicdes, sem prejuizo

daquelas previstas na Lei das Sociedades por A¢des e no Estatuto Social:

(i) convocar e presidir as reuniGes do Conselho de Administragao;

(i) propor ao Conselho de Administragdo o calendario anual com as datas das reunides ordinarias,
gue deverdo ocorrer, no minimo, 4 vezes em cada exercicio social, sem prejuizo de reunides
extraordindrias;

(iii) organizar e coordenar a pauta das reunies do drgao e assegurar que os Conselheiros recebam
informacGes adequadas e tempestivas sobre os itens constantes da pauta das reunides;

(iv) designar um Secretdrio para auxiliar na coordenacdo e na organizagdo dos trabalhos relativos
as reunides do Conselho de Administragdo, que tera as atribuicGes descritas no Capitulo VI
abaixo; e

(v) convocar as Assembleias Gerais, conforme delibera¢des do Conselho de Administrac¢do;

CAPITULO VI - IMPEDIMENTOS TEMPORARIOS, AUSENCIAS E VACANCIA

Artigo 10 - Em caso de impedimento definitivo ou vacancia de qualquer dos cargos de membro do
Conselho de Administracdo, o substituto podera ser nomeado pelos Conselheiros remanescentes e
permanecerd no cargo até o final do mandato do membro substituido. Exceto se diversamente
deliberado pelo Conselho de Administracdo, serdao considerados definitivos os impedimentos que

perdurem por mais de 90 dias, bem como vagos os cargos de membros cuja auséncia supere 90 dias.

Paragrafo Unico — Caso o membro do Conselho de Administracdo a ser substituido seja conselheiro
independente e sua saida implique a inobservancia do numero minimo de membros
independentes nos termos do Regulamento do Novo Mercado, o substituto a ser nomeado pelo

Conselho de Administracdo também deverd se enquadrar na condicdo de conselheiro
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independente, de acordo com a definicdo do Regulamento do Novo Mercado e da Politica de

Indicacgao.

Artigo 11 - Ocorrendo impedimento definitivo ou vacancia da maioria dos cargos do Conselho de
Administracdo, deverd ser imediatamente convocada Assembleia Geral para eleger os substitutos, os

quais deverdao completar o mandato dos Conselheiros substituidos.

Artigo 12 - Em caso de auséncia, impedimento ou vacancia do cargo de Presidente do Conselho de
Administracdo, suas funcdes de presidéncia do érgdo serdao provisoriamente assumidas pelo Vice-
Presidente do Conselho de Administracdo durante a auséncia ou impedimento ou apds a vacancia,
sendo certo que, nos casos de impedimento definitivo ou vacancia, caberd aos Conselheiros
remanescentes indicar, de forma definitiva, o novo Presidente e, se for o caso, Vice-Presidente do

Conselho pelo restante do mandato em curso.

CAPITULO VII - NORMAS DE FUNCIONAMENTO DAS REUNIOES DO CONSELHO

Artigo 13- O Conselho de Administracdo reunir-se-a, ordinariamente, conforme calendario
aprovado por seus membros, no minimo 4 vezes em cada exercicio social, e, extraordinariamente,
guando necessario aos interesses sociais, sempre que convocado por seu Presidente ou, na auséncia

deste, pelo Vice-Presidente.

Artigo 14 - A convocagdo das reunides do Conselho de Administragdo dar-se-a mediante aviso por
escrito, por meio de e-mail, ou outra forma que permita a comprovacdo de recebimento da
convocacao pelo destinatario, enderecado a todos os demais membros, com antecedéncia minima de

3 dias, indicando a ordem do dia, a data, o local e 0 horario em que a reunido se realizara.

Artigo 15 - As reunides do Conselho de Administracdo serdo instaladas com a presenca da maioria
dos membros em exercicio, e as suas deliberacdes, inclusive propostas a serem submetidas a

Assembleia Geral, serdo aprovadas pela maioria dos presentes.
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Artigo 16 - Independentemente das formalidades de convocacdo previstas neste Capitulo, serd
considerada regular a reunido em que estejam presentes todos os membros do Conselho de

Administracdo em exercicio.

Artigo 17 - Cada Conselheiro presente a reunido do Conselho de Administragdo tera direito a um
voto, sendo certo, porém, que, em caso de empate, cabera exclusivamente ao Presidente do Conselho

de Administracao, além de seu voto, o de desempate.

Artigo 18 - Asreunides do Conselho de Administracdo serao presididas pelo Presidente do Conselho
ou, na sua auséncia, pelo Vice-Presidente do Conselho de Administragdao. Na auséncia de ambos, a
reunido sera presidida por um conselheiro indicado pela maioria dos votos dos Conselheiros presentes

a referida reunido.

Artigo 19 - Asreunides do Conselho de Administragdo realizar-se-do na sede social da Companhia, a
menos que outro local seja informado na respectiva convocagdo, sendo ainda admitida a realizagdo
de reunibes parcial ou exclusivamente digitais, sendo tidas como realizadas no local indicado na
convocacdo. Em qualquer caso, os conselheiros poderdo participar das reunides do Conselho de
Administracdo por meio de conferéncia telefénica, videoconferéncia ou por qualquer outro sistema
eletrénico de comunicacdo que permita a identificagdo do membro e a comunicacdo com todas as

demais pessoas presentes a reunidao, hipdteses em que serao considerados presentes a reunido.

Artigo 20 - As atas das reuniBes serdo registradas no Livro de Atas de Reunides do Conselho de
Administracdo, tornando-se validas e efetivas com a assinatura ou concordancia expressa (inclusive
por meio eletrénico), de tantos membros quantos bastem para constituir o quérum requerido para

aprovacdo das matérias constantes da respectiva ordem do dia.
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CAPITULO VIII - SECRETARIO DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Artigo 21 - O Secretario do Conselho tem as seguintes atribuicdes:

(i) organizar a pauta dos assuntos a serem tratados e as informacdes de suporte para a
deliberacdo dos assuntos, com base na orientacdo do Presidente do Conselho de Administracao
e em solicitacdes de Conselheiros, para posterior distribuicao;

(ii) remeter a convocacgao para as reunides do Conselho de Administracdo, dando conhecimento
aos conselheiros — e eventuais participantes — do local, data, horario e ordem do dia;

(iii) secretariar as reunibes, elaborar as respectivas atas e fazé-las circular entre todos os
envolvidos, para comentarios e modificagdes, antes de sua aprovacao e registro, coletando a
assinatura ou a aprovacao (inclusive por meio eletronico) dos Conselheiros presentes; e

(iv) acompanhar e controlar as solicitagdes e pendéncias originadas nas reunides do Conselho de

Administragao.

CAPITULO IX - COMITES DE ASSESSORAMENTO DO CONSELHO DE
ADMINISTRACAO

Artigo 22 - Para melhor desempenho de suas fun¢des, o Conselho de Administracdo podera criar
comités, permanentes ou ndo, que analisardo e debaterdo os assuntos de sua competéncia,
apresentando suas recomendagdes ao Conselho de Administracdo, com o embasamento que se

mostrar necessario.

Artigo 23 - Os comités de assessoramento deverdo observar as diretrizes e normas de organizacao,
composicao e funcionamento estabelecidas em seus respectivos regimentos internos, devidamente

aprovados pelo Conselho de Administragdo e, quando estatutarios, também no Estatuto Social.
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CAPITULO X - DISPOSICOES GERAIS

Artigo 24 - Qualquer alteracdo ou revisao deste Regimento devera ser aprovada pelo Conselho de
Administracdo da Companhia, a quem também competira dirimir quaisquer divergéncias e omissdes

relacionadas a aplicacdo do presente Regimento.

Artigo 25 - Este Regimento entra em vigor na data da sua aprovacao pelo Conselho e sera arquivado

na sede da Companhia.

* k %k
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