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TERMOS E CONDIGOES GERAIS DE PRESTACAO DE SERVICOS

De um lado, BLUEFIT ACADEMIAS DE GINASTICAS E PARTICIPACOES S.A., sociedade anénima, com sede na
cidade de e Estado de Sdo Paulo, na Rua Gomes de Carvalho n? 1327 conjunto 61 e 61, Vila Olimpia, CEP;
CEP: 04.547-005, inscrita no CNPJ/ME sob o n® 24.921.465/0001-43 (“BLUEFIT”); neste ato, representada nos
termos de seus atos societarios por Joao Paulo Sanches Maia, brasileiro, administrador, portador da cédula
de identidade RG n2? 34.073.159-X, expedida pela SSP/SP, inscrito no CPF sob o n?® 419.433.148-61, e Luiz
Gustavo Ferraz Antunes, brasileiro, administrador, portador da cédula de identidade RG ne 44.784.444-4,
expedida pela SSP/SP, inscrito no CPF sob o n@ 324.911.448-08, ambos domiciliados com endereco
profissional na cidade de e Estado de Sjo Paulo, Rua Gomes de Carvalho n® 1327 conjunto 61 e 61, Vila
Olimpia, CEP: CEP: 04.547-005.

E de outro lado, a CONTRATADA, conforme qualificada no respectivo Termo de Servigo.

Sendo BLUEFIT, doravante denominada, simplesmente, CONTRATANTE. A CONTRATANTE e a CONTRATADA,
conjuntamente denominadas Partes, e individualmente e indistintamente como “Parte”, resolvem celebrar
os Termos e Condi¢6es Gerais de Prestacdo de Servigos (o “Contrato”), que mutuamente aceitam, outorgam
e se obrigam a cumprir integralmente conforme os termos e condi¢Bes estabelecidos a seguir.

i ALCANCE DO CONTRATO

1.1. Os termos deste Contrato serdo apliciveis mediante celebragdo de um “Termo de Servico” ou “Ts”,
que devera conter as seguintes informacées especificas da contratagdo: (i) qualificacio completa das Partes;
(ii) detalhamento do objeto da contratacdo; (iii) prazo de vigéncia; (iv) prego; (v) condigdes de pagamento do
preco; e, (vi) condigdes especificas da contratagdo, quando aplicavel; ou,

1.2. As condigdes ora acordadas podero sofrer alteragdes em razdo de negociacbes especiais, que
somente serdo aceitas quando forem objeto do Termo de Servico e/ou aditamento devidamente celebrado
pelas Partes.

1.3. Na hipétese de contradigdo entre os termos do Contrato e o Termo de Servigo, prevalecerdo os
termos deste Contrato, com excecdo as condi¢bes especificas previstas no Termo de Servigo que
expressamente substituam as condi¢des deste Contrato.

1.4. Salvo expressamente autorizado e por escrito pela CONTRATANTE, fica vedado 3 CONTRATADA,
contratar os profissionais de forma indireta, transferir a terceiros ou subcontratar os servigos previstos neste

instrumento.

1.5, Os servicos objetos do Contrato poderdo ser solicitados pelas sociedades pertencentes ao Grupo

Bluefit.
2. PRECO E CONDICAO DE PAGAMENTO _,;/
'jj
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2.1 A CONTRATANTE pagard a CONTRATADA, pela execucdo dos servicos, o prego indicado no TS,
mediante a apresentacdo de nota fiscal de servicos e outros documentos que venham a ser solicitados pela
CONTRATANTE, tais como relatérios de servicos, comprovantes de cumprimento de obrigagdes, entre outros.

2.2 As condi¢bes de pagamento obedecerio ao especificado em cada TS.

2.2.1, Caso ndo sejam respeitados os prazos estabelecidos, o pagamento sera prorrogado para o 22 més
subsequente a prestagdo dos servicos.

2.2.2. Caso a data de pagamento recaia em finais de semana, feriados ou dias sem expediente bancério,
0 pagamento sera realizado no dia Gtil subsequente, sem qualquer tipo de 6nus ou penalidade. A
CONTRATANTE poderd alterar as condigbes de pagamento previstas nessa Cldusula a qualquer momento
mediante simples comunicado enviado por e-mail 3 CONTRATADA.

2.2.3. O pagamento sera realizado pela CONTRATANTE no dia 05 de cada més, através de depdsito em
conta corrente de titularidade da CONTRATADA, devidamente cadastrada nos sistemas internos da
CONTRATANTE, valendo o comprovante de depésito ou transferéncia como recibo e comprovante de
quitacdo de pagamento. A CONTRATADA se responsabiliza em manter seus dados cadastrais e bancérios
atualizados junto 8 CONTRATANTE.

2.2.4, Caso seja constatada pela CONTRATANTE alguma discrepancia nas notas fiscais e/ou nos
documentos apresentados pela CONTRATADA, conforme referidos na Cliusula 2.1., em relacdo aos seus
controles internos, a CONTRATANTE devolverd os documentos e a nota fiscal/fatura 3 CONTRATADA para
que esta providencie as corre¢des necessdrias e emita uma nova nota fiscal, em substituic3o a anterior. Nesta
hipétese, o prazo inicialmente acordado para pagamento, nos termos acordados em cada TS, serd
prorrogado para o més subsequente.

2.3, Em decorréncia de negociacdes comerciais havidas entre as Partes, estas poderdo negociar com
habitualidade descontos sobre o valor mensal devido pela prestagdo dos servicos. Em decorréncia do
disposto, o valor do desconto mensal ser3 retido e descontado pela CONTRATANTE do pagamento do valor
da nota fiscal do més para o qual o desconto foi negociado.

2.4, No preco jd estardo incluidos todos os encargos, impostos, taxas e contribuicdes incidentes sobre os
servicos objeto do presente Contrato. Eventuais despesas extraordindrias incorridas pela CONTRATADA na
consecucdo dos trabalhos acima referidos poderdo ser reembolsadas mediante a prévia e expressa
aprovagdo por escrito da CONTRATANTE.

2.5. A CONTRATADA concorda expressamente que a CONTRATANTE efetue a dedugdo dos valores
devidos, retengdo e/ou o recolhimento de todos os tributos e contribui¢cdes eventualmente incidentes sobre
a prestacdo de servigos e sua respectiva remuneracdo, nos termos da legislagdo vigente.

2.6. A CONTRATADA ndo podera emitir duplicatas e/ou colocar em cobranga com instrucdo automatica
de protesto os titulos a receber da CONTRATANTE, e/ou negociar os direitos creditérios e titulos decorrentes
deste Contrato com terceiros, incluindo, sem limitac3o, instituicdes financeiras, nem usa-los para garantias

Oou caugdes, sem a prévia autorizacio por escrito da CONTRATANTE. /
/
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2.7. A CONTRATADA podera solicitar 8 CONTRATANTE a antecipacgio de pagamento dos titulos em aberto,
seguindo todas as orientag¢Bes e instrugdes para o respectivo acesso. A CONTRATADA tem ciéncia e concorda
que a operagdo de antecipagdo de recebiveis sera disponibilizada a exclusivo critério da CONTRATANTE,
conforme taxas e regras por ela estabelecidos na prépria plataforma onde serd formalizada e concretizada a
operagdo.

2.8. Nenhum pagamento isentard a CONTRATADA de suas responsabilidades e/ou obriga¢des nem implicara
aprovagao, total ou parcial, dos servicos.

2.9. As Partes avengam que caberd & CONTRATANTE, a seu critério, reter créditos da CONTRATADA, caso
haja obrigagbes contratuais da CONTRATADA pendentes de cumprimento. A CONTRATANTE retomar3 tais
pagamentos, sem quaisquer acréscimos (multa, juros, corregdo monetaria, entre outros), somente apds a
adequada conclusdo das obriga¢des pendentes.

2.9.1. A CONTRATANTE comunicard a CONTRATADA acerca da retencdo dos pagamentos e fixard o
prazo para cumprimento das obrigagdes. Durante o periodo em que os pagamentos estiverem retidos, a
CONTRATADA ndo poderd, sob hipdtese alguma, suspender a execugdo dos servigos ou levar a protesto
qualquer documento de cobranga correspondente as parcelas retidas, sob pena de responder pelas perdas
e danos a que der causa.

3. AUSENCIA DE VINCULO EMPREGATICIO E RESPONSABILIDADE TRABALHISTA

3.1. Este Contrato ndo estabelece quaisquer responsabilidades trabalhistas e/ou previdenciarias entre os
gerentes, empregados, trabalhadores, prepostos e consultores da CONTRATADA (e quaisquer terceiros
contratados por ela) e a CONTRATANTE.

3.2, A CONTRATADA serd responsavel pelo cumprimento de todas as obrigagdes trabalhistas,
responsabilizando-se por quaisquer custos e despesas resultantes ou relacionadas aos seus empregados ou
terceiros subcontratados que, previamente autorizados por escrito pela CONTRATANTE, venham a ser
envolvidos, direta ou indiretamente, na execuc¢do do Contrato, inclusive os custos e responsabilidades
estabelecidos pela legislagdo trabalhista, ou relacionados com a Previdéncia e Seguridade Social, ou a
qualquer lei em vigor, ressarcindo e mantendo a CONTRATANTE indene nos termos previstos na Clausula 8,
sob pena de caracterizac3o de inadimplemento do presente Contrato.

4, SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

4.1. A CONTRATADA é responsavel pela pratica de Seguranga e Medicina do Trabalho, assim como das
consequéncias que derivem do seu nio cumprimento, tanto no que se refere aos seus empregados como
terceiros subcontratados que, previamente autorizados por escrito pela CONTRATANTE, venham a ser
envolvidos, direta ou indiretamente, na execugdo do Contrato.

4.1.1. A CONTRATADA devera fornecer aos seus empregados e terceiros subcontratados, previamente
autorizados, para a execugdo dos servicos, os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI’s) e Coletivo (EPC)
que se fagam necessérios, certificados e aprovados pelo Ministério do Trabalho, observando as normas de
seguranca, higiene e medicina do trabalho, conforme legislagdo vigente.

f/\
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4.1.2, A CONTRATADA devera afastar, imediatamente, ap6s a comunicagdo que por escrito, neste
sentido, lhe fizer a CONTRATANTE, qualquer dos seus empregados, como terceiros subcontratados, cuja
permanéncia nos servigos for julgada inconveniente em relagdo 3 execugao do Contrato, quer por normas de
conduta ou higiene, quer por qualquer outra norma interna da CONTRATANTE.

4.1.3. A CONTRATADA devera responsabilizar-se por todos os acidentes de trabalho/doencgas
ocupacionais, conforme legislagdo vigente, relacionadas as pessoas por ela contratadas, direta ou
indiretamente, para a execugdo do objeto contratual, obrigando-se, ainda, de forma expressa, a cumprir e
fazer cumprir as normas internas de seguranca do trabalho da CONTRATANTE e as constantes tanto da
legislagdo comtempladas na Lei 6.514, Portaria 3.214 e suas Normas Regulamentadoras.

4.1.4, Todas as ocorréncias de acidentes de trabalho / doencas ocupacionais devem ser
imediatamente comunicadas ao SESMT Local por telefone e formalizadas por relatério fisico. Um relatério
investigativo, com as identificagdes das principais causas e propostas de planos de agdo assim como a cépia
da Comunicagdo de Acidente do Trabalho — CAT deverd ser entregue a CONTRATANTE através do SESMT
Local em até 48 (quarenta e oito) horas da ocorréncia. A CONTRATADA também devera manter arquivadas
todas as ComunicagGes de Acidentes do Trabalho — CATs, disponibilizando-as 3 CONTRATANTE sempre que
solicitado

4.1.5. A CONTRATADA se obriga a manter a CONTRATANTE integralmente indene de qualquer
responsabilidade, custos, despesas ou énus, inclusive procedimentos judiciais, administrativos, notificagdes,
danos a imagem e quaisquer danos causados 3 CONTRATANTE ou a terceiros decorrentes de qualquer

violagdo a esta Clausula, que venha a ser alegada em funcdo da execugdo do Contrato, nos termos da Clausula
8.

4.1.6. A CONTRATANTE podera executar inspe¢des permanentes seguranga e saude nos locais de
trabalho e instalagdes que a CONTRATADA ocupar, com o objetivo de verificar o estado de conservaggo dos
Equipamentos de Protecdo Individual (EPI’s); a pratica de procedimentos seguros; bem como a observincia
de regulamentos e normas especificas de seguranca do trabalho. Encontradas irregularidades que possam
significar riscos de acidentes, a CONTRATADA deverd, dentro do prazo que serd apontado pela CONRATANTE,
sanar a irregularidade evitando, assim, a interrupgdo dos servicos contratados.

4.1.6.1. As inspecdes tratadas acima deverdo ser apresentadas pela CONTRATADA em relatdrios mensais,
individualizados por estabelecimentos, em até 15 (quinze) dias depois de encerrado o més correspondente.
Esses relatérios deverdo ser assinados por profissional especializado em seguranga e saude do trabalho.

4.1.7. A CONTRATANTE poder3, a seu exclusivo critério, convocar representante da CONTRATADA para
a realizagdo de inspecdes conjuntas e/ou estabelecer medidas de prote¢do, conforme necessario.

4.2, A CONTRATANTE poderd interditar suas instalagdes ou paralisar as frentes de trabalho, interferindo,
portanto, nos desempenhos das atividades da CONTRATADA sempre que constatar grave ou iminente risco
de acidente, ainda que n3o tenha qualquer controle sobre os trabalhos prestados pelos empregados da
CONTRATADA.

A
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4.2.1. Fica entendido que a paralisacdo ou suspensdo dos trabalhos por motivo de seguranca ndo
exime a CONTRATADA das obrigacées e penalidades constantes das clausulas contratuais referentes aos
prazos e multas.

4.2.2. E vedado 3 CONTRATADA qualquer divulgagdo midiatica, em qualquer meio de comunicacdo ou
6rgdo da imprensa da ocorréncia de acidentes decorrentes da prestagdo dos servigos objeto deste Contrato.

4.3, A violagdo total ou parcial, de qualquer disposicdo desta Clausula 4 sera considerada infragdo grave
e facultada a CONTRATANTE a imediata rescis3o de pleno direito do Contrato, sem prévio aviso ou sem que
seja devida qualquer indenizacdo 8 CONTRATADA.

5. OBRIGACOES

5.1. Sem prejuizo das demais obrigagdes assumidas, legal ou contratualmente, obriga-se a CONTRATADA
a:

a) Seguir todas as ordens e decretos emanados de 6rgdos que tenham qualquer jurisdicdo ou
autoridade com relagdo ao objeto deste Contrato, sendo responsavel pela submissdo de seus subcontratados
as leis e regulamentos acima referidos, e ao Contrato;

b) Executar os servigos, conforme legislag3o vigente e orientagdo e necessidade da CONTRATANTE, de
modo que os servigos sejam executados com qualidade e em conformidade com os fins a que se destinam e
de acordo com as melhores préticas;

c) Utilizar-se de materiais e empregados proprios e adequados para a execucdo dos servigos, cabendo-
lhe total e exclusiva responsabilidade pelo integral atendimento de toda legislacdo competente, incluindo,
sem limitagdo, as normas técnicas apliciveis aos materiais e os requisitos legais de qualificagdo e habilitacdo
dos empregados designados para os servigos;

d) Abster-se de realizar a contratacdo de ex-empregados da CONTRATANTE pelo prazo de 18 (dezoito)
meses, a contar da extingdo do Contrato de Trabalho, conforme determina o artigo 52-D da Lei n2 6.019/74,
com redagdo dada pela Lei 13.467/2017; '

e) Apresentar a CONTRATANTE os documentos relacionados no Anexo | deste Contrato, sempre que
solicitados, conforme prazos e formas previstos na solicitacdo, sendo certo que, tais documentos deverio
permanecer arquivados nas dependéncias da prestacio dos servigos, sob guarda da CONTRATADA e 3
disposicdo da pronta fiscalizacdo da CONTRATANTE;

f) Arquivar as cépias das correspondentes Comunicacgdes de Acidente de Trabalho - CAT’s, mantendo-
as a disposicdo da fiscalizacdo da CONTRATANTE;

g) Fornecer, no inicio da prestacdo dos servigos e manter atualizada até o vencimento do Contrato, a
relagdo atualizada com nome, RG e foto dos seus empregados, bem como terceiros subcontratados,
autorizados, a ter acesso as dependéncias da CONTRATANTE;

N
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h) Fazer respeitar por seu pessoal os regulamentos internos e normas de seguranca da CONTRATANTE,

inclusive aqueles de prevencdo e combate a incéndios;

i) Treinar e habilitar seus empregados que prestario os servigos, sendo vedada a execugao de qualquer
atividade diversa das ora contratadas, responsabilizando-se a CONTRATADA por toda a seguranga e
prevencdo contra acidentes de trabalho e exercendo severa vigilancia para obediéncia de suas
determinacdes;

j) Refazer os servigos, as suas expensas, que eventualmente sejam considerados inadequados pela
CONTRATANTE;
k) Apresentar-se, sempre que convocado pela CONTRATANTE, de modo que nenhuma reuni3o ou

servigo possa ser retardado ou suspenso devido a sua auséncia ou atraso, cabendo-lhe suportar os énus
resultantes do ndo atendimento a convocag3o;

) Prestar os servigos por sua propria conta e risco, responsabilizando-se ilimitadamente por danos de
qualquer natureza ocasionados a CONTRATANTE e/ou terceiros, pelos servicos prestados, por si e seus
profissionais, eximindo a CONTRATANTE de quaisquer &nus, multas, infragdes e/ou encargos deles
decorrentes;

m) Substituir e/ou deslocar, no prazo de 03 (trés) dias corridos, os profissionais destacados pela
CONTRATADA para a prestacdo dos servicos, sempre que solicitado por escrito pela CONTRATANTE,
incluindo, sem se limitar, nas hipéteses de férias, licencas, desligamentos entre outras, sem imputar 3
CONTRATANTE qualquer taxa, valor, 6nus e/ou penalidade para tanto;

n) Solicitar a CONTRATANTE, com antecedéncia e por escrito, todas as normas, especifica¢des ou outro
documento qualquer, necessarios a prestacdo dos servigos, ndo sendo aceita nenhuma justificativa de atraso
ou paralisagdo dos servicos ou alteragdo de custos, com fundamento no nao fornecimento pela
CONTRATANTE de tais informacdes;

o) Obter e manter validas todas as licencas, autorizagbes e permissdes necessérias para a regular
prestagdo dos servigos, inclusive no que se refere a eventuais exigéncias de conselhos profissionais e 3s
habilitagdes dos pessoais fisicos designados para a execugdo dos servigos;

p) Respeitar os direitos de terceiros, tais como direitos de propriedade intelectual, segredos comerciais
e industriais, direito a imagem, direito 3 honra, direito a privacidade, entre outros, sendo a CONTRATADA 3
unica responsavel por eventual violacgo de tais direitos;

q) Acatar todas as solicitagBes realizadas pela CONTRATANTE e tomar providéncias imediatas para
corrigir falhas apontadas nos servigos prestados;

r) Admitir de forma direta (empregados sob o regime celetista) e dirigir, sob sua responsabilidade, o
pessoal adequado e capacitado, em todos os niveis de que necessitar, para a execugdo dos servicos, correndo
por sua exclusiva responsabilidade todos os encargos e obrigaces de ordem trabalhista, previdenciaria, civil
e tributdria, mantendo, ainda, a CONTRATANTE exonerada de qualquer responsabilidade dessa natureza e
reembolsando quaisquer valores pagos pela CONTRATANTE a este titulo; Z
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s) Buscar autorizagdo expressa e formal da CONTRATANTE para os casos em que se faga necessaria a
subcontratagdo de m3o de obra, sendo igualmente responsavel por dirigir a execugdo dos servicos, e
responsabilizando-se pela submissdo do subcontratado as obrigagBes e encargos previstos neste Contrato;

t) Zelar pelos méveis, instalagdes, equipamentos e utensilios entregues a sua guarda, reparando-os
e/ou substituindo-os as suas expensas, quando apresentar defeitos, mau funcionamento ou inutilizagdo por
uso inadequado, de forma a sempre possibilitar a continuidade da prestagao dos servicos;

u) Ter pleno conhecimento dos termos deste Contrato, ndo podendo, em caso algum, alegar como
justificativa ou defesa, o desconhecimento, erro de interpretacdo, lapso ou esquecimento das normas
constantes nas especificagdes deste Contrato;

v) Responsabilizar-se pelo pagamento de quaisquer multas ou encargos decorrentes da prestacdo dos
servicos, aplicados a sia CONTRATANTE ou a terceiros, em consequéncia da inobservancia ou infragdo a este
Contrato e seus anexos ou a leis, decretos ou normas regulamentares, por si, seus prepostos ou
subcontratados;

w) Comunicar por escrito 8 CONTRATANTE, sempre que necessario, a ocorréncia de acidentes durante
a prestagdo dos servigos e eventuais problemas ou impedimentos que resultem dificuldades para o normal
desenvolvimento dos servigos;

X) Fornecer a CONTRATANTE todos os dados e elementos relativos a prestacdo dos servicos, de modo
a possibilitar a CONTRATANTE a verificacio do perfeito cumprimento do que fora estabelecido;

y) Cumprir com as disposicdes legais e regulamentos relacionados aos pagamentos de seus empregados
e/ou profissionais contratados, direta ou indiretamente, inclusive aquelas responsabilidades relativas a
obrigagdes de qualquer natureza, obrigando-se a ressarcir 8 CONTRATANTE quaisquer prejuizos causados em
vista do descumprimento desta Clausula, inclusive custos e gastos judiciais decorrentes.

z) Arcar com todos os tributos (impostos, taxas e contribui¢des) e encargos sociais, previdencidrios e
securitarios devidos em razdo do exercicio de sua atividade, em razdo do vinculo mantido com seus
empregados, prepostos, representantes ou profissionais contratados e em razio da execucao dos servicos;

aa) Fornecer uniformes e seus complementos 3 m3o de obra envolvida, de acordo com o clima da regiao
e com o disposto no respectivo Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho. Ainda, devera fornecer
0s respectivos acessérios necessarios 3 execucdo da ndo de obra em perfeito estado de funcionamento;

bb) Exigir o uso de crachd de identificagdo especifico para profissionais terceirizados, fornecido pela
CONTRATANTE, necessario para o acesso s suas dependéncias;

cc) Ndo utilizar armamento, de qualquer natureza, na execugio do Contrato, salvo quando o objeto
contratado permitir, devendo a CONTRATADA portar todas as autorizages que se fizerem necessarias a
regular prestagdo dos servigos;

dd) Responsabilizar-se, civil e criminalmente, pelos atos praticados por seus profissionais (empregados,
prepostos, representantes ou profissionais contratados/subcontratados) na execu¢ao dos servigos objeto d V

L
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presente Contrato, respondendo de forma integral por todo e qualquer dano causado 3 CONTRATANTE ou a
terceiros, contratando os seguros abaixo relacionados, as suas expensas, e apresentar a CONTRATANTE
sempre que solicitado por esta: suas apdlices, devidamente acompanhadas do comprovante de pagamento
de seu prémio, bem como os endossos com as renovagGes das apdlices ou uma nova apdlice, se aplicavel, e
seus comprovantes de pagamento:

IX] Seguro de responsabilidade civil geral.

IZ] Seguro de responsabilidade do empregador.

ee) N&o utilizar, seja a que titulo for, a denominag&o social da CONTRATANTE e/ou de suas empresas
coligadas, controladas e/ou controladoras, bem como suas marcas e demais sinais distintivos, sem expressa
autorizacdo desta;

ff) Caso a CONTRATANTE autorize expressamente a utilizagdo de sua denominagdo social e/ou de suas
marcas e/ou demais sinais distintivos, a CONTRATADA devers cessar essa utilizagdo, quando notificada pela
CONTRATANTE, no prazo assinalado na notificac3o.

5.2. Além das demais obrigacdes assumidas por meio deste Contrato, obriga-se a CONTRATANTE a:
a) Realizar o pagamento conforme disposto neste Contrato; e

b) Fornecer a CONTRATADA todos os esclarecimentos, informagdes e documentos razoavelmente
necessarios a execugdo dos servigos, quando solicitados pela CONTRATADA.

6. CONFIDENCIALIDADE

6.1. A CONTRATADA obriga-se, por si e seus sécios, empregados, prepostos, representantes ou
profissionais contratados/subcontratados, a n3o revelar, sob hipétese alguma, quaisquer informagdes,
dados, técnicos ou ndo, métodos de organizagdo, normas comerciais ou quaisquer documentos, dados e
informacBes da CONTRATANTE, empresas controladas, controladoras ou coligadas, de que vier a ter
conhecimento no exercicio de suas atribui¢Bes, sob pena de integral responsabilizagdo por quaisquer danos
e prejuizos que der causa.

6.2. Por ocasido do término do Contrato, seja por expiragdo do prazo ou qualquer forma de rescis3o, no
periodo méaximo de 30 (trinta) dias em que for operada a rescisdo e/ou encerramento, a CONTRATADA
deverd devolver 3 CONTRATANTE todo e qualquer documento, em meio fisico ou eletrdnico, que estiver na
sua posse, ndo podendo manter qualquer cOpia.

6.3. Caso a CONTRATADA venha a ser instada por 6rgédo publico ou ordem judicial a revelar qualquer
informagdo ou documento da CONTRATANTE, devera informa-la de imediato dessa requisicdo ou decis3o,
para que a CONTRATANTE possa tomar as providéncias cabiveis, sendo que, caso isso nio seja possivel, a
CONTRATADA deverd fornecer apenas a parcela minimamente necessaria para o cumprimento da requisi¢do
ou decis3o.

6.4, A CONTRATADA garante possuir um programa apropriado de protecdo de dados, compativel com
todas as leis apliciveis e necessidades da CONTRATANTE, incluindo, mas n3o se limitando, a adocdo de
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apropriadas salvaguardas administrativas, técnicas e fisicas para proteger os dados contra: (i) ameacas ou
riscos razoavelmente antecipados a privacidade, seguranca, integridade e/ou de confidencialidade de dados;
(i) destruicdo acidental ou ilicita, perda, alteragdo ou divulgagdo ou acesso nio autorizado aos dados
(incluindo, sem limitagdo, quando o tratamento envolver a transferéncia dos dados através de uma rede);
(iii) todas as outras formas ilegais de tratamento dos dados; e (iv) incidentes de seguranca ou privacidade.

6.5. A CONTRATADA deverd, quando da guarda, armazenamento e tratamento de dados pessoais
fornecidos pela CONTRATANTE, observar as diretrizes sobre padrdes de seguranca dispostos no Decreto n®
8.771/2016 e em todas as legislages que tratam de protecdo de dados, incluindo, sem se limitar a Lei
13.709/18, bem como o disposto nas Cldusulas seguintes.

6.5.1. Em caso de incidente de vazamento de dados pessoais e/ou confidenciais, a CONTRATADA
devera enviar comunicagdo & CONTRATANTE por escrito, certificando-se do recebimento, no prazo maximo
de 24 (vinte e quatro) horas contado a partir da ciéncia do vazamento, contendo, no minimo, as seguintes
informagdes: (i) data e hora do incidente; (ii) data e hora da ciéncia pela CONTRATADA; (iii) relagdo dos tipos
de dados afetados pelo incidente; (iv) relagdo de titulares afetados pelo vazamento; e (v) indicacdo de
medidas que estiverem sendo tomadas para reparar o dano e evitar novos incidentes.

6.5.2. Caso seja identificada a necessidade de contratacdo de empresa independente especializada em
pericia técnica para efetuar a apurac3o do incidente de vazamento de dados pessoais, todos os custos sero
integralmente arcados pela CONTRATADA.

6.5.3. A CONTRATADA deverd permitir, colaborar e dar suporte a execuc¢do de auditoria técnica
comissionadas pela CONTRATANTE, com escopo definido para averiguagdo de padrdes de seguranca da
informagdo, adequacio a legislacdes vigentes e identificacdo de eventuais vulnerabilidades dos sistemas
(“Auditoria”), dando todo o acesso necessario para execugdo de tal trabalho.

6.5.4. A CONTRATADA serd garantido acesso a todos os resultados de eventual Auditoria, com o
objetivo de criagdo de plano de acdo e mitigagdo de riscos por parte da CONTRATADA (“Plano de Ag¢do”).

6.5.5. O Plano de Agdo deverd ser enviado 3 CONTRATANTE no prazo maximo de 15 (quinze) dias,
contados a partir do recebimento pela CONTRATADA do relatério preliminar da Auditoria. Devem constar no
Plano de Agdo a a¢do concreta proposta pela CONTRATADA, com data de inicio e término da agdo, bem como
outras informagdes que a CONTRATADA julgar necessarias para justificar a agdo como adequada para
resolugdo dos riscos identificados.

6.5.6. Cabe & CONTRATANTE avaliar e julgar a adequagdo do Plano de Acdo proposto frente os
eventuais riscos expostos no relatério da Auditoria, retornando 8 CONTRATADA o seu parecer em rela¢do ao
Plano de A¢do no prazo méximo de 15 (quinze) dias Uteis.

6.6. Havendo o término do Contrato, a CONTRATADA se obriga a efetuar, se aplicavel, o expurgo das
informagdes confidenciais e dados pessoais de forma segura.

6.7. As obrigag¢des de confidencialidade ora dispostas sobreviverdo ao término do presente Contrato, por
prazo indeterminado. /

I
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7. AUDITORIA

7.1. Poderd a CONTRATANTE, ao seu exclusivo critério, auditar a CONTRATADA, presencial e
documentalmente, por meio de empregados proprios ou terceiros por ela indicados, a fim de verificar o
regular cumprimento das obrigagdes da CONTRATADA sob este Contrato.

7.2. Como condi¢do de pagamento e sob pena de retencdo dos valores devidos, a CONTRATADA dever3
apresentar a CONTRATANTE os documentos listados no Anexo | deste Contrato, conforme prazos e formas
previstos, apresentando, sempre que solicitado, a relagdo atualizada com nome, RG e foto dos seus
empregados, bem como terceiros subcontratados, autorizados, de acordo com a categoria, a ter acesso as
dependéncias da CONTRATANTE.

7.2.1. A ndo apresentagdo ou inconformidade dos documentos citados no Anexo | implicara na
retengdo pela CONTRATANTE do valor da nota fiscal referente ao més em que se verificou a irregularidade,
com a prorrogacdo do vencimento até a data efetiva da entrega/regularizagdo da documentacdo, sem
qualquer multa ou custo adicional do pagamento da fatura.

7.2.2. Nos termos da Clausula acima, no caso de n3io apresenta¢do dos documentos, no prazo
determinado, a reteng3o serd no importe 40% (quarenta por cento) do valor da nota fiscal do més em que
ndo se verificou a entrega dos documentos; e, no caso de inconformidade dos documentos, a reten¢ao sera
no importe 10% (dez por cento) do valor da nota fiscal do més em que se verificou a inconformidade dos
documentos.

7.3. Acordam as Partes que (i) a recusa da CONTRATADA em fornecer os documentos solicitados; (i) ndo
permitir o acesso dos representantes da CONTRATANTE em suas instalagdes para a realizagdo da auditoria;
e/ou (iii) a falta de regularizacdo dos pontos indicados no resultado da auditoria, ho prazo de até 90 (noventa)
dias, contados da notificacdo a da CONTRATANTE, ensejara o direito desta em rescindir imediatamente o
Contrato, bem como de eventual cobranga de multa e indenizagdo pelas perdas e danos comprovados aos
quais a CONTRATADA der causa.

8. OBRIGAGCOES DA CONTRATADA EM CASO DE PROCESSOS JUDICIAIS, ADMINISTRATIVOS OU
EXTRAJUDICIAIS

8.1. A CONTRATADA deverd executar o presente Contrato, cumprindo todas as obrigagdes impostas pela
legislagdo, inclusive, mas nio se limitando, a legislagdo trabalhista e previdenciaria, responsabilizando-se
pelas consequéncias decorrentes de qualguer descumprimento deste Contrato ou da legislacdo aplicavel.

RECLAMAGOES TRABALHISTAS

8.2. A CONTRATANTE dever3 ser indenizada pela CONTRATADA por quaisquer perdas, danos, prejuizos,
multas, penalidades, demandas, queixas, processos, reivindicagbes, representaces, autuagles, agdes,
reclamagdes propostas por seus empregados, prepostos, fornecedores e/ou contratados a qualquer titulo
(inclusive empregados de eventuais fornecedores e/ou contratados a qualquer titulo) que sejam decorrentes

de ato ou omissdo de responsabilidade da CONTRATADA.
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8.2.1. Nos termos da Cldusula acima, a CONTRATADA devera responder as reclamagdes trabalhistas
movidas por seus empregados ou terceiros subcontratados - que, previamente autorizados por escrito pela
CONTRATANTE, venham a ser envolvidos, direta ou indiretamente, na execu¢do do Contrato - em face da
CONTRATANTE, para conhecimento de vinculo empregaticio ou quaisquer outros direitos trabalhistas ou
previdencidrios, arcando com todos os custos e dnus decorrentes, pleiteando a exclusdo da CONTRATANTE
do processo.

8.2.2. Em caso de preenchimento dos requisitos de vinculo empregaticio, previstos nos artigos 22 e 39,
da Consolidagdo das Leis Trabalhistas, deverd a CONTRATADA realizar o registro do profissional no regime
celetista, isentando a CONTRATANTE de qualquer responsabilidade.

DEMAIS DEMANDAS

8.3. A CONTRATADA se obriga a assumir quaisquer a¢des de carater civel (particulares ou de érgdos
publicos), criminal ou tributério, decorrentes de ato ou omissio de responsabilidade da CONTRATADA
relacionados ao objeto deste Contrato, que sejam formuladas contra a CONTRATANTE, na esfera judicial,
administrativa ou por meio de reclamagio extrajudicial de terceiro, espontaneamente comparecendo aos
autos para requerer seu ingresso e a exclusdo da CONTRATANTE do processo ou, no caso de reclamagio
extrajudicial, respondendo ao terceiro acerca da total isengdo de responsabilidade da CONTRATANTE.

FLUXO DE RESSARCIMENTO

8.5. Nos termos previstos nesta Clausula 8, a CONTRATADA devera reembolsar 3 CONTRATANTE todas as
despesas incorridas (incluindo, sem limitagdo, condenagdo, multa, penalidade, custas e despesas
processuais, honorérios de sucumbéncia) que ultrapassem os valores ja retidos e/ou integralmente caso n3o
tenha havido qualquer retenco pela CONTRATANTE, no prazo de 10 (dez) dias, a contar do recebimento de
e-mail a ser enviado pela CONTRATANTE 3 CONTRATADA informando os respectivos valores.

8.5.1. Caso a CONTRATADA n3o reembolse a CONTRATANTE de forma espontanea, a CONTRATANTE poder3
descontar da remuneragdo devida 3 CONTRATADA os valores pagos referidos na notificagdo mencionado na
Clausula acima, corrigidos monetariamente pelo IPCA (IBGE) e acrescidos de juros de mora de 1% (um por
cento) ao més, sendo que esse desconto sera feito na fatura subsequente. Caso o valor da fatura subsequente
a notificagdo ndo for suficiente para cobrir o valor total do débito, restando saldo a pagar, a CONTRATANTE
poderd, a seu critério, efetuar o desconto das proximas faturas e/ou se utilizar da via judicial,
independentemente de prévia notificagdo ou aviso.

8.5.2. Caso a CONTRATANTE n3o se valha dos prazos acima para cobranga, tal fato serd caracterizado como
mera liberalidade, ndo importando em novacdo ou remissdo de qualquer divida, permanecendo a
possibilidade de cobranga futura, na melhor oportunidade que aprouver 3 CONTRATANTE.

8.6. Todas as obrigagBes previstas nesta Cléusula 8 continuario vigentes mesmo apds o encerramento do
presente Contrato, por qualquer motivo.

8.7. Caso as pendéncias ou os processos judiciais ou administrativos intentados em face da CONTRATANTE
superem o numero de 10 (dez) ou atinjam, em qualquer quantidade, valor envolvido igual ao valor mensal a

/ 7.
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ser pago pela CONTRATANTE a CONTRATADA, poderd a CONTRATANTE rescindir de imediato este Contrato,
nos termos da clausula 10.1.1.

9. VIGENCIA

9.1. Este Contrato vigorard a partir da data de sua celebragdo e por prazo indeterminado, sendo que cada
Termo de Servigo deverd apresentar prazo determinado, conforme definido no documento.

9.2. Cada Termo de Servico celebrada sob este Contrato podera ser isoladamente encerrada, nos termos
da Clausula 10 - “RESCISAQ”, permanecendo as eventuais Termos de servigos remanescentes em plena
vigéncia conforme o que estiver nelas estabelecido.

9.3. N3o obstante o prazo de vigéncia e execugdo deste Contrato e de cada Termo de Servigo, as obrigacdes
pendentes, clausulas expressamente acordadas por prazo indeterminado, e cldusulas que por sua natureza
tiverem carater perene permanecerio vélidas, mesmo apos o seu término.

10. RESCISAO

10.1.  Salvo disposi¢do diversa no Termo de Servigo, cada Termo de Servico celebrado sob este Contrato
podera ser denunciada, por qualquer uma das Partes, a qualquer tempo, mediante comunicagdo escrita a
outra Parte, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias contados a partir da data de recebimento da
comunicagdo, sem a imposic3o de qualquer tipo de dnus e/ou multa contratual. O encerramento de um
Termo de Servigo ndo altera a validade e vigéncia das demais, que permanecerio em vigor e plena eficicia,
conforme termos e condi¢des definidos neste Contrato e no respectivo TS.

10.1.1. Cada TS sob este Contrato também poderd ser rescindida de pleno direito, por simples
notificagdo com efeitos imediatos, na ocorréncia das seguintes hipdteses:

a) Pela CONTRATANTE, no caso de descumprimento pela CONTRATADA de quaisquer clausulas
contratuais, sem prejuizo da cobranca de eventuais perdas e danos;

b) Por qualquer uma das Partes, quando houver recuperagdo judicial ou extrajudicial homologada,
decretagdo de faléncia, dissolugdo ou liquidagao judicial ou extrajudicial da outra Parte;

c) Pela CONTRATANTE, nas hipdteses previstas nas Clausulas 4.3.; 7.2.; e 8.7.; e no descumprimento das
declaragBes e garantias previstas na Clausula 11 - DO CODIGO DE CONDUTA, PRATICAS ANTICORRUPCAO E
OUTRAS DECLARACOES; e

d) Nos demais casos previstos na legislacdo em vigor.

10.2. Em qualquer uma das hipéteses de término antecipado de uma Ordem de Servico, serdo devidos
pela CONTRATANTE 3 CONTRATADA, relativamente aos servicos em andamento, todos os valores relativos
aos servigos efetivamente prestados no periodo.

10.3.  Na hipétese de rescisdo de uma Ordem de Servico, para o pagamento da Ultima fatura, a
CONTRATADA deverd apresentar, até 05 (cinco) dias antes da data do seu vencimento, os comprovantes de

y I/~
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regularidade do recolhimento dos encargos trabalhistas e previdenciarios devidos até o Gltimo més da
vigéncia do presente Contrato, dos empregados da CONTRATADA destacados para a prestag3o dos servigos.

10.4. Caso a CONTRATADA n3o apresente os comprovantes mencionados acima, a CONTRATANTE ficar3
autorizada a reter dos pagamentos devidos a CONTRATADA, a titulo de caucdo, a importancia
correspondente ao valor total dos encargos trabalhistas e/ou previdenciarias devidos, até o limite da fatura.
O montante retido devera ser devolvido pela CONTRATANTE, tdo logo a CONTRATADA comprove o
pagamento dos encargos.

10.5. Em caso de rescisdo do Contrato, nos termos previstos acima, caso a CONTRATADA, durante a prestacdo
dos servigos, tenha deixado de apresentar documentos ou tenha apresentado documentos irregulares (ainda
que posteriormente tenham sido regularizados), e outros dispositivos deste Contrato, fica autorizada a
CONTRATANTE a reter o valor correspondente aos percentuais abaixo descritos do valor a ser pago pela
ultima fatura, a titulo de multa ndo compensatéria, em virtude de exposicdo da CONTRATANTE aos riscos:

a) 10% (dez por cento) calculado sobre o valor total da fatura caso as irregularidades de documentacio
tenham perdurado pelo periodo de até 03 (trés) meses durante os servigos;

b)  15% (quinze por cento) calculado sobre o valor total da fatura caso as irregularidades de documentac3o
tenham perdurado pelo periodo de 04 (quatro) a 06 (seis) meses durante os servigos;

c)  20% (vinte por cento) calculado sobre o valor total da fatura caso as irregularidades de documentagdo
tenham superado o periodo de 06 (seis) meses durante os servigos.

11. CODIGO DE CONDUTA, PRATICAS ANTICORRUPGAO E OUTRAS DECLARACOES

11.1. A CONTRATADA declara conhecer e se compromete a observar e garantir que seus colaboradores
respeitem o Cddigo de Etica e Conduta da CONTRATANTE, naquilo que Ihe diz respeito, disponivel no site
(https://api.mziq.com/mzfiiemanager/v2/d/d83ecf03-O7f6m4822-8826-922775cha72/f24cadaa»0b9f—1480~
950a-800ee24dd92870rigin=1.

11.2. A CONTRATADA se obriga a repassar os termos previstos no Cédigo de Etica e Conduta da
CONTRATANTE a todos os seus empregados e subcontratados designados pela CONTRATADA para execucao
dos servigos, respondendo a CONTRATADA por qualquer descumprimento de tais normas por seus
empregados ou subcontratados.

11.3.  Emcasode descumprimento de qualquer disposig¢do do Cédigo de Etica e Conduta da CONTRATANTE,
as Partes se comprometem a instaurar uma sindicancia para apuragdo dos fatos, ficando desde j4 facultado
a CONTRATANTE acompanhar esta sindicancia, sem prejuizo da adogdo, por parte da CONTRATANTE de
outras medidas que esta entenda ser cabivel e adequada.

11.4. ACONTRATADA declara que n3o é entidade relacionada com a CONTRATANTE ou empresas do Grupo
Bluefit (“Grupo”), nem o s3o quaisquer de seus sdcios, administradores ou empregados e portanto a
CONTRATADA declara que seus administradores, sécios e empregados, incluindo seus parentes até o 32 grau:
(i) ndo sdo sdcios de qualquer empresa do Grupo, com participacdo acionaria superior a 5% (cinco por cento);
(i) ndo ocupam cargo que possa influenciar a presente contratacdo em empresa que pertence ao Grupo;
e/ou (iii) ndo possuem relacdo de dependéncia econémica ou subordinacdo de qualquer natureza com
qualquer empresa do Grupo; (iv) ndo tém conhecimento de qualquer situag3o, condicdo ou evento com
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qualquer administrador ou sécio - com participagdo acionaria superior a 5% (cinco por cento) - de empresa
do Grupo, que permita a CONTRATADA obter vantagem comercial em qualquer transagdo ou relacio
comercial, potencial ou real com a CONTRATANTE.

11.4.1. Inobstante a declaracdo prestada pela CONTRATADA conforme previsdo da clausula 11.4 acima, a
CONTRATADA, seus sécios, administradores e/ou empregados declaram que ndo s3o sdcios ou
possuem qualquer vinculo societario, direto ou indireto, com empresas do mesmo segmento que as
empresas do Grupo da CONTRATANTE afim de se evitar conflito de interesses, sem prejuizo das
obrigacdes de confidencialidade ora previstas nestes Termos e Condi¢des Gerais. A CONTRATADA,
seus socios, administradores e/ou empregados, comprometem-se, ainda, a ndo se associarem a
empresas do mesmo segmento da CONTRATANTE, ou a dar ensejo a qualquer situagdo em que se
caracterize o conflito de interesses.

11.5. A CONTRATADA obriga-se a n3o utilizar para execugdo dos servigos objeto deste Contrato qualquer
pessoa que, seja na qualidade de empregado ou terceiro, apresente conflito com os interesses do Grupo,
destacando-se, mas sem se limitar, as seguintes situagdes: (i) ja tenha prestado servicos para o Grupo, na
qualidade de empregado ou terceiro; (ii) possui grau de parentesco (pai, mae, cénjuges, companheiro(a),
irmdos(as), tios(as), primos(as), filhos(as), etc.) com algum empregado do Grupo; e/ou (iii) possui sociedade,
em empresas ou organizagdes de qualquer natureza, com algum empregado do Grupo; salvo autorizagdo
expressa e por escrito da CONTRATANTE.

11.6. A CONTRATADA declara e garante 3 CONTRATANTE que:

a) Exerce sua atividade em total conformidade com a legislagdo em vigor e possui todas as aprovagoes,
licengas, alvaras, permissdes e/ou autorizagbes necessdrias para tal;

b) Adota as agOes necessdrias & preservacio do meio ambiente, exercendo suas atividades de forma
sustentavel e cumprindo com todas as normas ambientais aplicdveis nas esferas federal, estadual ou
municipal;

c) Cumpre rigorosamente o Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei n2 8.069/90) e demais normas
legais e/ou regulamentares em vigor e n3o emprega mdo de obra infantil ou de menor de 18 anos, inclusive
menor aprendiz, em locais prejudiciais a sua formacdo, ao seu desenvolvimento fisico, psiquico, moral e
social, nem em locais e/ou servicos perigosos ou insalubres, e/ou em horarios que ndo permitam a frequéncia
a escola e, ainda, em horério noturno (entre 22h e 5h) e ndo mantém acordo comercial ou de qualquer
espécie com empresas que utilizam, exploram ou empregam trabalho infantil ou de menor de 18 anos sem
observancia dos ditames legais;

d) N3o explora e ndo explorard qualquer forma de trabalho degradante ou analoga & condicdo de
escravo, respeitando a Declaragdo Universal dos Direitos Humanos, assim como as Convengdes n2 29 e 105
da Organizagdo Internacional do Trabalho - OIT, a Declaragdo de Principios e Direitos Fundamentais no
Trabalho da OIT e a Conveng3o Americana sobre Direitos Humanos;

e) Ndo utiliza praticas de discriminacdo e limitativas ao acesso na relagdo de emprego ou a sua
manuteng¢do em decorréncia de sexo, origem, raca, cor, condigdo fisica, religido, estado civil, situagdo familiar

ou qualquer outra condig3o; / /)
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f) Possui politicas de intolerancia ao assédio moral e sexual, além de mecanismos para a constatacdo e
corregao de praticas de assédio. O seu ambiente de trabalho n3o coloca em risco a integridade fisica ou a
saude dos empregados, colocando em pratica constantemente acSes para reduzir acidentes e para melhorar
as condi¢bes de trabalho de seus empregados. No ambiente de trabalho, os empregados tém acesso a agua
potavel, banheiros limpos em quantidade adequada, ventilacdo adequada, saidas de emergéncia, iluminacao
apropriada e condi¢Ges de seguranca;

g) Adota todas as medidas e procedimentos necessdrios ao cumprimento integral de todas as
determinagSes impostas pela Lei de Protegdo de Dados Pessoais n? 13.709/18; e

h) Ndo contrata com terceiros que n3o exercam suas atividades em conformidade com os preceitos
acima mencionados.

11.6.1. A CONTRATADA compromete-se a manter atualizadas todas as aprovagoes, licengas, alvaras,
permissGes e/ou autorizagBes supracitadas, sem prejuizo do atendimento de toda legislacado
pertinentes ao objeto social da CONTRATADA e do Contrato ora firmado entre as PARTES.

11.7. A CONTRATADA obriga-se a cumprir, e fazer cumprir, por si, suas afiliadas ou seus proprietarios,
acionistas, funcionarios ou eventuais subcontratados, a Lei Anticorrup¢do (Lei n? 12.846/13) e outras
regulamentacdes correlatas, devendo (i) adotar as melhores praticas de integridade e controles internos,
com o objetivo de prevenir atos de corrupgio, fraude, praticas ilicitas ou lavagem de dinheiro; (ii) abster-se
de praticar atos de corrup¢do e de agir de forma lesiva a administragdo publica, no interesse ou para
beneficio, exclusivo ou ndo, da CONTRATANTE; em especial, ndo dar, oferecer ou prometer, direta ou
indiretamente, qualquer coisa de valor ou vantagem a agente publico ou pessoa a eles relacionada, com o
objetivo de obter vantagem indevida, influenciar ato ou decis3o ou direcionar negdcios ilicitamente; e (iii)
caso tenha conhecimento de qualquer ato ou fato que viole as normas citadas, comunicar imediatamente a
CONTRATANTE, por meio do telefone: 0800 591 0954, ou pelo site https://www.canaldeetica.com.br/bluefit/
que sejam tomadas as providéncias que entender necessérias.

a) Toda interagdo com agentes publicos deve se dar, tio somente, em estrita conformidade com este
Contrato, em especial estas disposi¢des anticorrupgdo, e sempre com prévia e expressa anuéncia da
CONTRATANTE, sob pena das cominagdes legais e contratuais cabiveis. A CONTRATADA devera manter a
CONTRATANTE informada acerca de todas as atividades e andamentos relacionados e a CONTRATANTE
poder3 exigir os respectivos comprovantes de suporte.

b) A CONTRATADA, por si ou por suas controladas, e respectivos proprietérios, acionistas, administradores,
mandatdrios, representantes, empregados ou eventuais subcontratados relacionados 3 execugdo deste
Contrato, declara que, salvo casos porventura comunicados por escrito a CONTRATANTE, nos ultimos 5
(cinco) anos ndo foi objeto de qualquer investigac3o, inquérito ou processo administrativo ou judicial,
conduzidos por autoridade nacional ou estrangeira, relacionado 3 pratica de atos lesivos, infragdes ou crimes
contra a Administragdo Publica, nacional ou estrangeira, de “lavagem” ou ocultagio de bens, direitos e
valores, previstos na Lei Anticorrupgdo (Lei n® 12.846/13) e outras regulamentacdes correlatas nacionais
e/ou estrangeiras, e que suas atividades estio em conformidade com essas normas. Obriga-se a
CONTRATADA, por si ou por suas controladas, respectivos sécios, administradores, empregados,
mandatdrios, representantes, ou subcontratados relacionados 3 execugdo deste Contrato, a notificarem a,
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imediatamente e por escrito, caso sejam objeto de qualquer investigacdo relacionada as citadas normas, em
conjunto ou separadamente, obrigando-se a cooperarem com a BLUEFIT, apresentando quaisquer
documentos e informagdes que lhe forem solicitados, relacionados a execugdo deste Contrato.

c) A CONTRATADA declara, ainda, que n3o h qualquer agente publico ou pessoa préxima a agente publico
que receberad, direta ou indiretamente, beneficios ou vantagens em decorréncia deste Contrato.

11.8. A CONTRATADA declara-se ciente de que, caso a CONTRATANTE constate que qualquer das
declaragBes e garantias desta Cldusula 11 seja descumprida, a CONTRATANTE podera rescindir o presente
Contrato sem que lhe seja aplicada qualquer penalidade, tendo, ainda, direito a ser ressarcida caso tal
descumprimento lhe cause danos de qualquer natureza.

12. PENALIDADES

12.1. A Parte que infringir qualquer das cldusulas e condigdes do presente instrumento, ficara sujeita ao
pagamento de multa ndo compensatdria a Parte inocente, correspondente a 20% (vinte por cento) do valor
total do Contrato, sem prejuizo de rescisdo contratual e indenizagdo pelas perdas e danos decorrentes. A
multa ora estipulada n3o se aplica a quaisquer atrasos referentes 3s obrigagdes de pagamento previstas
neste Contrato.

13. DISPOSICOES GERAIS

13.1. As Partes s3o contratantes independentes e nada neste Contrato podera ser interpretado de forma
a constituir uma sociedade, “joint venture” ou qualquer outro tipo de associacdo, formal ou informal, entre
a CONTRATANTE e a CONTRATADA, ou entre estas e quaisquer de seus respectivos sdcios, administradores
ou empregados. Nesse sentido, o presente Contrato n3o implica qualquer outra forma de associagao,
consorcio ou solidariedade, ativa ou passiva, entre as Partes, e nenhuma delas poderd representar a outra
perante terceiros sem autorizagdo expressa e escrita para tanto.

13.2. A nulidade de qualquer cldusula ou condigdo deste Contrato ou da Ordem de Servigo ndo afetard a
validade ou exequibilidade de suas demais cliusulas e condigbes ou este Contrato como um todo. Caso
qualquer uma das cldusulas ou condigdes do presente Contrato seja considerada nula, invélida ou
inexequivel, as Partes comprometem-se a negociar em boa-fé a substituicdo de referida clausula ou condicdo
por uma cldusula ou condi¢do equivalente, que seja valida, eficaz e exequivel.

13.3.  Formalizada uma Ordem de Servigo, este Contrato revoga todo e qualquer instrumento contratual
Ou proposta comercial anteriormente firmada pelas Partes em relagdo a matéria aqui tratada. Quaisquer
alteracBes ou modificagdes no presente Contrato somente serdo vélidas e exequiveis mediante celebragio
de termo aditivo.

13.4. A comunicag¢io de rotina entre as Partes poderd ocorrer via correio eletrdnico. Contudo, qualquer
notificacdo por descumprimento de obrigagdo contratual ou término do Contrato ou de Ordem de Servico
deve seguir o seguinte procedimento: o contetido devera da notificagdo podera ser primeiramente adiantado
de uma Parte a outra via correio eletrénico indicado pela Parte, com posterior formalizagdo mediante a
entrega da via fisica da notificacio nos enderecos indicados no preambulo da Ordem de Servico ou nos
cadastros nos sistemas internos da CONTRATANTE, que dever3o ser sempre atualizados pela CONTRATADA.

/
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13.5. A omissdo ou tolerancia em exigir o cumprimento de quaisquer termos ou condicdes deste Contrato
ou em exercer direitos dele decorrentes nio constituira renuncia, novagdo ou qualquer procedimento apto
a justificar violagdo de cldusula contratual, nem prejudicara a faculdade das Partes em exigi-los ou exercé-los
a qualquer tempo.

13.6. A CONTRATADA neste ato declara ser uma empresa especializada no fornecimento dos servigos
objeto deste Contrato, e possui todas as licencas necessarias as suas atividades, estando devidamente
organizada e capacitada nos termos da legislagdo vigente para a execugdo de tais servigos, respondendo, civil
e criminalmente, pela declaragdo aqui prestada.

13.7. A CONTRATADA declara que n3o realizou nenhum investimento de valor considerdvel em virtude do
presente Contrato. Fica desde ji estabelecido que a CONTRATANTE n3o possui nenhuma responsabilidade
por dividas e obrigagBes contraidas pela CONTRATADA, relacionadas ou n3o ao presente Contrato, ndo
podendo esta ou terceiros se utilizarem deste Contrato ou de qualquer outra justificativa para pleitear
eventuais indeniza¢8es ou reembolsos da CONTRATANTE.

13.8.  Este Contrato ndo caracteriza exclusividade de uma Parte a outra, podendo qualquer delas firmar
Contratos com objeto semelhante ao deste instrumento.

13.9.  Nenhuma das Partes podera ceder ou transferir este Contrato, nem tampouco qualquer dos direitos
e obrigacOes nele previstos, seja no todo ou em Parte, excecdo feita a CONTRATANTE que podera cedé-lo as
empresas coligadas e/ou pertencentes ao mesmo grupo econémico.

13.10. O presente Contrato deverd se manter vigente caso a CONTRATANTE e/ou qualquer de suas
coligadas, controladas ou controladoras, diretas ou indiretas, sofra(m) mudanca em seu controle acionario
ou qualquer incorporagdo, fusdo, cisdo, transformagdo ou outra reorganizagao societaria.

13.11. Os tributos e contribui¢des que incidam ou venham a incidir sobre as importancias pagas em
decorréncia, direta ou indireta, deste Contrato ou de sua execucao, serdo suportados pelo seu contribuinte,
assim definido na legislagdo que os instituir e/ou regular. A CONTRATANTE efetuara a retengdo e o
recolhimento dos tributos e contribuicdes para os quais a legislagdo em vigor a tenha designado.

13.12. Qualquer direito de propriedade intelectual resultante da prestagdo dos servigos sera de propriedade
da CONTRATANTE, de modo que a CONTRATADA cede definitivamente & CONTRATANTE os direitos
patrimoniais dele decorrentes, transferindo-os de seu patriménio para o da CONTRATANTE de maneira
irretratdvel e irrevogével para explora-lo no Brasil e no exterior, nos termos dos incisos | e Il do artigo 49 da
Lei n® 9.610/98. Nenhuma remuneracio adicional serd devida pela CONTRATANTE & CONTRATADA para o
uso e exploracdo econdmica da propriedade intelectual cedida, cujo valor j& estd englobado no preco dos
servigos. A presente cess3o é feita em carater de exclusividade, pelo que a CONTRATADA nio podera utilizar
o direito de propriedade intelectual cedido, nem tampouco cedé-lo a terceiros ou autorizar sua utilizagdo
sob qualquer forma. A CONTRATADA garante que a cessdo ora efetuada n3o violara direitos de terceiros,
garantindo, ainda, que as pessoas fisicas envolvidas na prestacdo dos servigos estdo cientes e de acordo com
a cessdo de tal direito, podendo a CONTRATANTE, a qualquer momento, solicitar documentos que

comprovem essa declaracdo da CONTRATADA. p
[ s
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13.13. As Partes desde ja acordam que todos os documentos a serem posteriormente firmados entre as
Partes, vinculados a este Instrumento, poder3o ser assinados eletronicamente, por meio de ferramenta a ser
disponibilizada pela CONTRATANTE, sendo que as Partes reconhecem que serdo validas e eficazes as
assinaturas eletrénicas dos seus representantes legais, nos termos do artigo 10, § 2° da Medida Proviséria
2.200/2001-2.

13.14. A CONTRATADA declara e garante 3 CONTRATANTE que:

a) € uma sociedade devidamente organizada e validamente constituida, e detém a autoridade legal para
possuir seus ativos e propriedades e conduzir seus negécios; e

b) tem capacidade, poderes e autorizagdo irrestritos para celebrar este Contrato e cumprir as obrigacdes ora
estabelecidas e consumar as operacées nele contidas.

13.15. Integra este Contrato o seguinte anexo:
a) Anexo | - Relagdo de Documentos
14, FORO

14.1.  Fica eleito o foro da Comarca da Capital do Estado de S3o Paulo, para dirimir eventuais controvérsias
oriundas desse Contrato, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Este instrumento encontra-se registrado no - conforme numeracdo indicada no carimbo de protocolo,
registrado e microfilmado sob o n2 e esta a disposicdo no link

Sao Paulo, 31 de outubro de 2024.

(assinaturas na proxima pagina)
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ANEXO |

RELAGAO DE DOCUMENTOS

DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA FISCALIZAGAO DE CONTRATOS COM USO EXCLUSIVO DE MAO-DE-OBRA

(TERCEIRIZAGAO)

Item

Documento

Inicio do
Contrato

Mensal

Anual

Periddico

Norma
Legal

01

Convengdo
Coletiva/Acordo/Sentenca
Normativa

Sim

para reajuste)

Sim (cfme.
Data base

Sim

Artigo 82
CLT e alinea
“i” do inciso |
do art. 34 e
37
seguintes IN
02/2008-
MPOG

02

Registro dos Empregados

Sim

De nova

contratagdo

Art. 41, CLT
eitem 1.2 do
Anexo IV da
IN 02/2008

03

CTPS

Sim

De nova

contratagdo

Art 29, CLT e
item 1.2 do
Anexo IV da
IN 02/2008

04

ASO Admissional

Sim

De nova

contratagdo

NR 07 MTE,
art. 168, CLT
e alinea “g”
do inciso I do
art 34 IN

02/2008

05

ASO Periédico

Sim* (cfme

PCMSO)

NR 07 MTE,
art168CLTe
alinea  “g”
do inciso | do
art 34 IN

02/2008

06

ASO Retorno/Alteracdo de
Fungéo

Sim

NR 07 MTE,
art 168 CLTe
alinea  “g”
doinciso | do
art 34 IN

02/2008

07

ASO Demissional

Demisséo

NR 07 MTE,
art 168CLTe
alinea  “g”
do inciso | do
art 34 IN

02/2008
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08 Contrato de Trabalho Sim De nova | Art 8, CLT e
contratagdao ou | item 1.2 do
alteragdo de | anexo IV IN
fungdo 02/2008
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DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA FISCALIZACAO DE CONTRATOS COM USO EXCLUSIVO DE MAO-DE-OBRA
(TERCEIRIZACAO)

Item

Documento

Inicio do
Contrato

Mensal

Anual

Periddico

Norma Legal

09

Vale-transporte

Comprovagdo
Endereco

Recibo

Atualizagdo e
Comprovacao
do Endereco

Lei 7.418/85
e alinea “d”
doinciso | do
art 34 e item
2.3 do anexo
IV da IN
02/2008

10

Auxilio-alimentacio

Recibo

alinea “d” do
inciso | do art
34 eitem2.3
do anexo IV
da IN
02/2008

11

Controle da Jornada de
Trabalho

Copias
das
Folhas de
Ponto

Art 74 CLT e
item 2.2 do
anexo IV da
IN 02/2008

12

Aviso de Férias

30 dias antes

Art 135, CLT,
alinea “f” do
inciso I do art
34eitem4.2
do anexo IV
da IN
02/2008

13

Recibo Férias

02 dias antes

Art 145, CLT
alinea “f” do
inciso | do art
34eitem4.2
do anexo IV
da IN
02/2008

14

Recibo do Pagamento
dos Salarios e
Beneficios

Sim

Art 459, CLT,
alinea “¢” do
inciso I do art
34eitem2.3
do anexo IV
da IN
02/2008

15

Décimo Terceiro

Salério

12 e
parcelas**

2

a

Leis 4090/62
e 4749/65,
alinea “e” do
inciso l do art
34 IN
02/2008
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16

Cursos e Treinamentos

Quando
Necessario

alinea “h” do
incisoldo art
34 da IN
02/2008

/7
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DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA FISCALIZAGAO DE CONTRATOS COM USO EXCLUSIVO DE MAO-DE-OBRA
(TERCEIRIZACAO)

Item Documento Inicio do Mensal Anual Periddico Norma Legal
Contrato
17 Cadastro  Geral de Quando houver | Lei 4923/65,
Empregados e Admiss3o, alinea “i” do
Desempregados- Demissdo/Alteracgdo | inciso | do art
CAGED 34 IN
02/2008
18 Relagdo  Anual de Sim. Em regra, Decreto
Informagdes Sociais — até o més de 76.900/75 e
RAIS Margo, alinea “i” do
conforme inciso | do art
Decreto que 34 IN
estipula prazo 02/2008
de entrega
anualmente
19 Guia de Recolhimento Sim Lei 9528/97,
de FGTS-GRF alinea “b”,
inciso | do art
34 e alinea b
do item 2.5
do anexo IV
IN 02/2008
20 Guia da Previdéncia Sim Art 195, § 3¢
Social-GPS CF, lei
8212/91, art
31 e
seguintes e
alinea  “a”,
art 34 e
alinea ¢ do
item 2.6 do
anexo IV IN
02/2008
21 GFIP/SEFIP(Relagdo de Sim Lei 9528/97,
Empregados-RE, art 34 e itens
Relagdo 25 e 26 do
Tomadores/Obras-RET, anexo IV da
Protocolo de Envio de IN 02/2008
Arquivo e Comprovante
de Declaragdo a
Previdéncia)
22 Certiddo Negativa de Sim Lei 8212/91,
Débitos Previdencidrios . art 31 e item
CND (validade 2.8 do anexo
180 dias)

e
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IV da IN
02/2008

23

Certidao de
Regularidade do FGTS —
CRF

Sim
(validade
30 dias)

Lei 8036, art
27 eitem 2.8
do anexo IV
da IN

02/2008

DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA FISCALIZAGAO DE CONTRATOS COM USO EXCLUSIVO DE MAO-DE-OBRA
(TERCEIRIZACAO)

Item Documento Inicio do Mensal Anual Periédico Norma Legal
Contrato
24 Guia de Recolhimento Quar‘1d~o da | | g 9491/97,
Rescisério do FGTS — Rescisdo item7.1e8do
GRRF anexo Vlda IN
02/2008***
25 | Aviso Prévio Qe da | art 487 ot
Rescisdo item7.1e8do
anexo VI da IN
02/2008****
26 Termo de Rescis3o do Quar)dNO da | art 477 cLT IN
Contrato de Trabalho Rescisdo TEM SRT
homologado 03/2002 e
item7.1e8do
anexo Vlda IN
02/2008*****
27 Programa de Sim Sim  (renovagdo NR 09
Preven¢do de Riscos anual)
Ambientais PPRA
28 Programa de Controle | SiM Sim  (renovag&o NR 07
Médico e  Saude anual)
Ocupacional -PCMSO
29 Laudo de Sir.n., quando NR 15
Insalubridade atividade
insalubre
30 CIPA Sim Conforme NR-5
necessidade
31 Equipamentos de | Sim,  recibo Sim_' Art 166 CLT,
Protecdo Individual de . recibo de NR-6 e NR -18
recebimento | uso
32 Comunicado de Oc'orréncia de | |gj 8213/91,
Acidente de Trabalho — Acidente art 22

CAT

" 4

L

Pégina 25 de 26

2




33 Salario Familia Sim. Sim. Maio e | Lei 8213/91,
Certiddo de Comprovante Novembro art 67
Nascimento de  Vacinagdo | Comprovante de
ou Obrigatdria até | Frequéncia
Equiparado 07 anos Escolar
ou Invalido
34 Nota Fiscal de Servicos Sim Lei 8212/91,
—retengdo de 11% art 31 e item
2.4 do anexo
IV. da IN
02/2008
35 Folha de Pagamento Sim Lei 8212/91,
art 32, inciso |
e item 1.1 do
anexo IV da IN
02/2008

*Para menores de 18 anos e maiores de 45 anos anual. Bianual para os demais casos, exceto atividades
especiais a critério da legislacdo e PPRA;
parcela paga entre fevereiro e novembro e a 22 parcela é paga até 20 de dezembro
***Quando da existéncia da conta vinculada na execugao do contrato.

**lg
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