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REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO FISCAL

Capitulo I - Objetivo

Artigo 12. O presente Regimento Interno do Conselho Fiscal (“Regimento Interno”) tem por objetivo

estabelecer as regras gerais relativas ao funcionamento, estrutura, organizacao e atividades do Conselho
Fiscal do Grupo de Moda SOMA S.A. (“Conselho Fiscal” e “Companhia”, respectivamente), no tocante as

suas atribuicdes conforme estabelecido na Lei n? 6.404/76 — Lei das Sociedades Andnimas, nas normas
da CVM — Comissdo de Valores Mobiliarios (“CVM”) e da B3 S.A. — Brasil, Bolsa, Balcdo (“B3”, bem como
de acordo com o Estatuto Social da Companhia (“Estatuto Social”).

Capitulo Il - Composicao, Eleicao e Investidura

Artigo 22. O Conselho Fiscal funcionard de modo ndo permanente, apenas nos exercicios em que for
instalado a pedido de acionistas representando a porcentagem requerida por lei ou por regulamentos da
CVM. Sera composto de, no minimo, 3 (trés) e, no maximo, 5 (cinco) membros efetivos e suplentes em
igual nimero, acionistas ou ndo, eleitos e destituiveis a qualquer tempo pela Assembleia Geral, com
mandato unificado até a primeira Assembleia Geral que se realizar apds a sua elei¢cdo, permitida a
reeleicdo.

Artigo 32. A investidura nos cargos far-se-a mediante a assinatura de termo de posse, lavrado no livro de
atas das reuniGes do Conselho Fiscal, que deve contemplar a sujeicdo do membro a clausula
compromissoria referida no Estatuto Social da Companhia e a anuéncia aos demais requisitos legais
aplicaveis.

Artigo 42. Na primeira reunido apds a Assembleia Geral Ordindria que eleger os Conselheiros Fiscais
efetivos e seus respectivos suplentes, os membros do Conselho Fiscal escolherdo seu Presidente pelo
voto afirmativo da maioria dos membros do Conselho Fiscal, sendo que o Presidente eleito exercera
suas fungdes até o final do seu mandato como Conselheiro Fiscal.

§12. Na falta eventual do Presidente, as reunides do Conselho Fiscal serdo conduzidas por um outro
membro do Conselho Fiscal, escolhido, na ocasiao, pelos demais Conselheiros Fiscais.



§22. Na hipdtese de vacancia do cargo de Presidente, haverd a eleicdo do novo Presidente pelo voto
afirmativo da maioria dos membros do Conselho Fiscal, em reunido convocada para esse fim, sendo as
fungdes do novo Presidente exercidas até o término do mandato do substituido.

Artigo 52. Os membros efetivos do Conselho Fiscal serdo substituidos, em suas auséncias e
impedimentos eventuais, pelos respectivos suplentes.

§12. Na hipdtese de auséncia ou impedimento eventual, o Conselheiro efetivo devera dar ciéncia ao
Presidente do Conselho Fiscal, para convocacdo do respectivo membro suplente.

§22. Em casos de vacancia, renuncia, falecimento ou destituicdo do membro titular, o Presidente do
Conselho Fiscal convocara o respectivo suplente para ocupar seu lugar e, na préxima assembleia geral
da Companhia, esta elegera um suplente para completar o mandato. Caso ndo haja suplente, a
assembleia geral serd convocada para proceder a eleicdo de membro para o cargo vago, bem como seu
respectivo suplente.

§32. Além dos casos previstos em Lei, dar-se-a vacancia do cargo quando o Conselheiro deixar de
comparecer, sem justificativa, a duas reuniées consecutivas ou trés intercaladas durante um mandato
do Conselho Fiscal.

Artigo 62. A funcdo de membro do Conselho Fiscal é indelegavel.
Capitulo IV - Funcionamento e Reunides

Artigo 72. O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente uma vez a cada trimestre e sempre que se fizer
necessario em razao da anadlise de negdcios da Companhia. As reunides do Conselho Fiscal poderdo ser
realizadas por conferéncia telefénica, video conferéncia ou por qualquer outro meio de comunicac¢do
que permita a identificagdo do membro e a comunicagao simultdanea com todas as demais pessoas
presentes a reunido.

§12. Além das formas previstas legalmente, as reunides do Conselho Fiscal poderao ser convocadas, a
qualguer tempo, pelo Presidente ou por qualquer de seus membros.

§22. As convocacles para as reunies serdo feitas por meio eletrénico a cada membro do Conselho
Fiscal com antecedéncia minima de 8 (oito) dias, das quais deverd constar a ordem do dia, a data, a hora
e o local da reunido. Independentemente de quaisquer formalidades, serd considerada regularmente
convocada a reunido a qual comparecer a totalidade dos membros do Conselho Fiscal.



§32. Em caso de urgéncia, reconhecida pelos presentes, poderdo ser submetidos a discussdo e votacao,
documentos ndo incluidos na ordem do dia, ficando dispensada, no caso, a exigéncia constante do
Paragrafo Segundo, Artigo 72 deste Regimento Interno.

842. O Conselho Fiscal, por meio de seu Presidente, podera convidar membros da administracdo da
Companhia para participar de suas reunides, bem como colaboradores internos e externos que
detenham informacdes relevantes relacionados a assuntos que constem da ordem do dia e que sejam
pertinentes as matérias de sua responsabilidade.

Artigo 82. As reunides do Conselho Fiscal instalar-se-do com a presenca da maioria de seus 3 (trés)
membros, sejam eles efetivos ou suplentes. Sdo considerados presentes os membros do Conselho Fiscal
gue manifestarem seu voto por meio da delegacdo feita em favor de outro membro desse érgao, por
voto escrito antecipado e por qualquer outro meio de comunicacdo expressa.

§ Unico. Na falta de quérum minimo estabelecido no caput deste Artigo, serd convocada nova reuniso,
que se instalard com qualquer niumero de presentes, devendo se realizar de acordo com a urgéncia
requerida para o assunto a ser tratado.

Artigo 92. As decisGes do Conselho Fiscal somente serdo validas quando tomadas por maioria absoluta
de votos dos presentes, podendo o membro vencido consignar seu voto na ata da respectiva reunido.

§12. Em caso de empate na votacdo, serd atribuido ao Presidente do drgdo o voto de qualidade.

§22. O membro do Conselho Fiscal ndo podera ter acesso a informagdes ou participar de reunides
relacionadas a assuntos sobre os quais tenha ou represente interesse conflitante com os da Companhia.

§32. Em caso de conflito de interesse em relagdo a alguma matéria em discussdo ou deliberagdo em
reunido, o membro do Conselho Fiscal deve comunicar, imediatamente, seu conflito de interesses ou
interesse particular, aos demais membros. Caso ndo o faga, outro membro do Conselho Fiscal deve
salientar o conflito, caso dele tenha ciéncia. Tao logo identificado o conflito de interesses em relagdo a
um tema especifico, o Conselheiro envolvido deve se abster e se afastar, inclusive fisicamente, de todas
as discussoes e deliberagdes sobre o tema, sendo que esse afastamento temporario deve ser registrado
na ata da reuniao.

Artigo 10. Serdo lavradas atas de todas as reunides, as quais devem ser redigidas com clareza, contendo
o registro das decisdes tomadas, os votos divergentes, as absten¢des, bem como a assinatura de todos
os conselheiros presentes, ficando disponiveis aos acionistas na sede da sociedade.



Capitulo V - Competéncias

Artigo 11. Compete ao Conselho Fiscal as atribui¢cdes que |lhe sejam cometidas por lei.

§12. Os membros do Conselho Fiscal poderdo assistir as reunides do Conselho de Administracdo ou da
Diretoria em que se deliberar sobre os assuntos em que devam opinar, conforme estabelecido na
legislacdo aplicavel, uma vez sejam convocados pelos referidos drgaos.

§22. Os membros do Conselho Fiscal, ou ao menos um deles, deverdo comparecer as reunides das
assembleias gerais e responder aos pedidos de informacdes eventualmente formulados pelos acionistas.

§32. Sem prejuizo das atribuicdes fixadas pelo Estatuto Social e Regimento Interno, compete ao
Conselho Fiscal, nos termos do Art. 163 da Lei das Sociedades por A¢Ges:

I fiscalizar, por qualquer de seus membros, os atos dos administradores
e verificar o cumprimento dos seus deveres legais e estatutarios;

Il. opinar sobre o relatério anual da administracdo, fazendo constar do seu parecer as informacgdes
complementares que julgar necessdrias ou Uteis a deliberacdo da assembleia geral;

Ill.  opinar sobre as propostas dos drgdos da administracdo a serem submetidas a assembleia geral
relativas a modificacdo do capital social, emissdo de debéntures ou bénus de subscri¢cdo, planos
de investimento ou orcamento de capital, distribuicio de dividendos, transformacao,
incorporacao, fusdo ou cisdo da Companbhia;

IV.  denunciar erros, fraudes ou crimes, sugerindo medidas Uteis, aos érgdaos de administracao e, se
estes ndo tomarem as providéncias, a assembleia geral;

V. convocar a assembleia geral ordinaria, se os 6rgaos da administragao retardarem por mais de um
més essa convocagdo, e a extraordinaria, sempre que ocorrerem motivos graves ou urgentes,
incluindo na agenda das assembleias as matérias que consideram necessarias;

VI.  analisar, trimestralmente, os balancetes e demais demonstra¢des financeiras elaboradas
periodicamente pela Companhia;

VII. examinar as demonstragdes financeiras de encerramento do exercicio social e sobre elas opinar,
apos apreciacdo do Conselho de Administracao;

VIIl. Exercer essas atribui¢cdes, durante a liquidagdo, tendo em vista as disposi¢des especiais que a
regulam.

§42. O Conselho Fiscal ira realizar, periodicamente, reunides com o Conselho de Administragdo, com a
Diretoria Executiva e com o Comité de Riscos, Auditoria e Finangas estatutario, conforme calendario de
reunido anual aprovado por todos os érgdos envolvidos. As matérias de natureza confidencial que forem
apreciadas pelo colegiado dos referidos drgdos serdo mantidas sob sigilo por parte dos conselheiros e
demais participantes da reunido, observado, ainda, o disposto no §50 do Art. 157 da Lei no 6.404/76.



Artigo 12. O Presidente do Conselho Fiscal sera responsdvel, dentre outras atribui¢cbes previstas neste
Regimento Interno, por:

I convocar, pautar e presidir as reunides do Conselho Fiscal;

1. resolver as questdes de ordem suscitadas nas reunioes;

1. encaminhar, a quem de direito, as deliberagdes do Conselho Fiscal;

IV.  apurar as votacOes, dar o voto de desempate, caso necessdrio, e registrar o resultado das

votagdes;

V. assinar as correspondéncias do Conselho Fiscal;

VI.  permitir, informados os demais membros, a presenga de outras pessoas nas reunides do Conselho
Fiscal;

VII.  solicitar documentos e informagdes necessarios ao desempenho das fun¢des do Conselho Fiscal;

VIII.  representar o Conselho Fiscal nos atos de sua competéncia; e
IX.  cumprir e fazer cumprir este Regimento Interno e a legislacdo que regula o funcionamento do
Conselho Fiscal.

Artigo 13. O Conselho Fiscal sera assessorado por um Secretario, selecionado dentre os empregados da

Companhia, ao qual compete, sob orientacdo do Presidente:

l. organizar a pauta dos assuntos a serem tratados;

1. providenciar a convocacdo para as reunidoes do Conselho Fiscal, dando conhecimento aos
Conselheiros - e eventuais participantes - do local, data, horario e ordem do dia;

M. providenciar a divulgacdo das deliberacdes e recomendag¢bes do Conselho Fiscal, quando
necessario;

IV.  providenciar a documentagao suporte para as reunides do Conselho Fiscal; e

V. elaborar as atas e relatérios das reunides do Conselho Fiscal.

Capitulo VI - Direitos, Deveres e Responsabilidades

Artigo 14. Durante as reunides, qualquer membro efetivo do Conselho Fiscal poderd solicitar e
examinar, individualmente, os documentos sociais que julgarem necessarios para o exercicio de suas
fungdes. As solicitagdes de documentos sociais deverdao ser apresentadas aos érgdos de administragao
da Companhia, de forma fundamentada, e deverdo ser assinadas pelo Presidente ou seu substituto no
Conselho Fiscal.

Artigo 15. Os membros do Conselho Fiscal tém os mesmos deveres dos Administradores da Companhia
de que tratam os Artigos 153 a 156 da Lei n.2 6.404/76, e respondem pelos danos resultantes de
omissdo no cumprimento de seus deveres e de atos praticados com culpa ou dolo, ou com violagdo da
lei e do Estatuto Social.

Paragrafo Unico — A Companhia assegurard a defesa em processos judiciais e administrativos aos
membros do Conselho Fiscal, além de manter contrato de seguro permanente em favor desses



conselheiros, para resguardda-los das responsabilidades por atos decorrentes do exercicio do cargo ou
funcao, relativos a todo o prazo de exercicio dos respectivos mandatos.

Artigo 16. O membro do Conselho Fiscal ndo é responsavel pelos atos ilicitos de outros membros, salvo
se com eles foi conivente, ou se concorrer para a pratica do ato. A responsabilidade dos membros do
Conselho Fiscal por omissdao no cumprimento de seus deveres é solidaria, mas dela se exime o membro
dissidente que fizer consignar sua divergéncia em ata da reunido do 6rgao e a comunicar aos érgaos da
administracdo e a assembleia geral.

Capitulo VII - Remuneragdo

Artigo 17. A remuneracao dos membros do Conselho Fiscal sera fixada pela Assembleia Geral Ordindria
gue os eleger, e ndo podera ser inferior, para cada membro em exercicio, a 10% (dez por cento) da que,
em média, for atribuida a cada Diretor estatutario da Companhia, ndo computados beneficios, verbas de
representacdo e participacao nos lucros.

§12. Os membros suplentes fardo jus a remuneracdo nas ocasidoes em que estiverem atuando em
substituicdo aos membros efetivos. Nessa hipdtese, o Presidente do Conselho Fiscal devera informar a
Companhia a substituicdo em questdo, para que a Companhia realize pagamento pro rata ao membro
suplente, calculado em fun¢do da sua participacao.

§22. Os membros do Conselho Fiscal serdao, obrigatoriamente, reembolsados pela Companhia das
despesas de locomoc¢do e estada necessarias ao desempenho da fungao.

Capitulo VII - Disposi¢oes Gerais

Artigo 18. Os casos omissos serdo resolvidos em reunides do proprio Conselho Fiscal da Companhia, de
acordo com a lei e o Estatuto Social.

Artigo 19. O presente Regimento Interno foi aprovado pelo Conselho Fiscal, encontra-se em vigor a
partir da presente data e somente podera ser modificado por deliberagdo da maioria dos membros do

Conselho Fiscal.

Rio de Janeiro, 23 de junho de 2021.
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