POLITICA DE DISTRIBUICAO DE RESULTADOS

1. OBJETIVO

1.1. Esta Politica de Destinacdo de Resultados (‘“Politica”) foi elaborada com base na Lei n°
6.404, de 15 de dezembro de 1976 (“LSA”) e no estatuto social da Bemobi Mobile Tech S.A.
(“Companhia”) levando-se em consideracdo asmelhores préticas de governanga corporativa.

1.2. A Politica tem por objetivo (i) orientar as propostas da administracdo da Companhia a
respeito da distribuicdo de lucros; e (ii) esclareceraos acionistas da Companhia e demais
interessados os critérios e 0s procedimentos relacionados ao pagamento de dividendos, juros
sobre capital préprio e demais beneficios que os acionistas facam jus.

1.3. A distribuicdo de resultados da Companhia aos acionistas dependera de diversos fatores,
incluindo os resultados operacionais, condicdo financeira, necessidades de caixa e perspectivas
futuras da Companhia, assim como de deliberacdoda Assembleia Geral de Acionistas, conforme
0 caso.

1.4.Esta politica é aplicavel a Companhia, sendo certo que suas controladas e subsidiarias
poderdo contar com sua propria politica de destinagdo de recursos.

1.5.A Companhia buscard priorizar o formato de distribui¢do disponivel nos termos da
legislacdo em vigor que ofereca a maior eficiéncia financeirae operacional para a Companhia.

2. POLITICA

2.1 Competéncia e Apuracao dos Resultados

2.1.1 O exercicio social da Companhia tera duragdo de 12 (doze) meses, iniciando-se em 1° de
janeiro de cada ano e encerrando-se em 31 de dezembro do mesmo ano. A Diretoria fara
elaborar, ao fim de cada exercicio social, as demonstra¢fes financeiras previstas em lei, e,
trimestralmente, as correspondentes informac@es contabeis intermediarias, em observancia
dasnormas entdo vigentes.

2.1.1 A assembleia geral de acionistas € o 6rgdo competente para deliberar sobre a destinacdo
do lucro liquido do exercicio e a distribuicdo de dividendos, devendo o Conselho de
Administracdo, com o apoio da Diretoria, elaborarproposta sobre a destinagdo a ser dada ao
lucro liquido do exercicio, baseada nas disposi¢cGes do estatuto social da Companhia, nas
normas da CVM e na Lei das S.A., observando-se particularmente o disposto nos artigos 193 a
202 da referida lei.

2.1.2 O Conselho de Administracdo, por propostada Diretoria, poderd ainda determinar o
levantamento de balancos em periodos inferiores ao periodo anual e declarar dividendos ou JCP
a conta do lucro apurado nesses balancos, bem como declara-los a conta de lucros acumulados
oude reservas de lucros existentes no ultimo balangoanual ou intermediério.



2.1.3 Compete ao Comité de Auditoria e Risco, dentre outras atribui¢bes previstas no seu
regimento interno, no estatuto social da Companhia e na legislagdo e regulamentacéo aplicaveis,
monitorar a qualidade e integridade dasinformac6es trimestrais, demonstracfesintermediarias e
demonstracdes financeiras da Companhia.

2.1.4 Compete ao Conselho Fiscal, se em funcionamento, opinar sobre as propostas dos 6rgaos
da administracdo, a serem submetidas a assembleia geral, relativas a planos de investimento ou
orcamentos de capital edistribuigdo de dividendos, bem como dar parecersobre a informagéo
referente a situacdo financeirada Companhia de que trata o item 2.2.7 abaixo, entre outras
atribuigdes previstas na Lei das S.A.

2.2 Destinacao do Resultado do Exercicio

2.2.1 Do resultado do exercicio social da Companhia serdo deduzidos os prejuizos acumulados
e a provisdo para o imposto de renda e a contribuic¢éo social sobre o lucro liquido.

2.2.2 O lucro liquido do exercicio, apurado em conformidade com os termos da Lei das S.A.
e doestatuto social da Companhia, terd a seguinte destinagéo:

(@) 5% (cinco por cento) para a constitui¢do da reserva legal, até que atingidos os limites legais;

Do saldo:

(b) 25% (vinte e cinco por cento) serdo destinados ao pagamento de dividendo obrigatorio; e
(c) o lucro remanescente poderéa ser
(i) retido com base em orgcamento de capital, nos termos Art. 196 da Lei6.404/76; e/ou
(ii) destinado a reserva estatutaria denominada“Reserva de Investimentos”, que tera
por fim assegurar a manutencdo do nivel decapitalizacdo, a expansdo das
atividades sociais e/ou o refor¢o docapital de firo da Companhia, suas controladas
e/ou coligadas.

O saldo das reservas de lucro, com as exce¢des legais, ndo excedera o valor do capital social. O
saldo do lucro liquido ajustado, se houver, que ndoseja destinado na forma deste Artigo, sera
capitalizado ou distribuido aos acionistas como dividendo.

2.2.3 A Companhia podera deixar de constituir a reserva legal no exercicio em que o saldo
dessa reserva, acrescido do montante das reservas de capital de que trata 0 8 1° do artigo 182 da
Lei dasS.A., exceder de 30% (trinta por cento) do capitalsocial.

2.2.4 Nao obstante o disposto no item 2.2.2 acima,a assembleia geral de acionistas, por proposta
do Conselho de Administracdo, poderd destinar partedo lucro liquido do exercicio para a
constituicdo de reservas para contingéncias, de incentivos fiscais e de lucros a realizar, nos
termos dos artigos 195, 195-A e 197 da Lei das S.A., respectivamente.

2.2.5 O saldo das reservas de lucros, exceto as paracontingéncias, de incentivos fiscais e de
lucros a realizar, ndo podera ultrapassar o capital social daCompanhia. Atingindo esse limite, a
assembleia geral deliberara sobre a aplicacdo do excesso na integraliza¢do ou no aumento do



capital social ouna distribuicéo de dividendos, nos termos do artigo 199 da Lei das S.A.

2.2.6 O dividendo a que se refere o inciso (b) do item 2.2.2 acima ndo sera obrigatorio no
exerciciosocial em que o Conselho de Administracdo informar a assembleia geral ordinaria ser
ele incompativel com a situacdo financeira da Companhia, nos termos dos 88 4° e 5° do artigo
202 da Lei das S.A. Nesta hipotese, os lucros quedeixarem de ser distribuidos serdo registrados
como reserva especial e, se ndo absorvidos por prejuizos em exercicios subsequentes, serdo
pagoscomo dividendo assim que o permitir a situacédo financeira da Companhia.

2.3 Distribuicéo dos Resultados (Dividendos e JCP)

2.3.1. Além do disposto no item 2.2.2, conforme autorizado pelo estatuto social, a Companhia,
pordeliberacdo do Conselho de Administracdo, com base em proposta da Diretoria, podera
também:

a) declarar dividendos intercalares, a conta dolucro apurado em balango semestral ou em
balanco levantado em periodos menores, nesteultimo caso desde que o total dos dividendos
pagos em cada semestre do exercicio social ndo exceda 0 montante das reservas de capital da
Companhia;

b) declarar dividendos intermediarios, a conta de lucros acumulados ou de reservas de lucros
existentes no Gltimo balanco anual ou intermediério; e/ou

c) pagar ou creditar JCP, na forma da legislacdo tributéaria aplicavel, os quais poderdo ser
imputados ao dividendo obrigatério de que trata oinciso (b) do item 2.2.2 acima, pelo seu valor
liquido do imposto de renda na fonte, quandoaplicavel.

2.3.3 Os dividendos declarados na forma do disposto no inciso (a) do item 2.3.1 acima serdo

imputados ao dividendo obrigatério, integrando tal valor para todos os efeitos legais. Por sua
vez, os dividendos declarados na forma do disposto noinciso (b) do item 2.3.1 acima poderdo
ser imputados ao dividendo obrigatorio, integrando tal valor para todos os efeitos legais.

2.3.4 Tanto na elaboragdo da proposta de destinacéo do resultado do exercicio social quantona
decisdo de distribuicdo de dividendos e JCP, osérgdos de administracdo da Companhia levardo
em consideracdo diversos fatores, tais como as premissas constantes do plano estratégico de
negocios e orgcamento da Companhia, sua situacdo financeira e resultados operacionais,
disponibilidade e capacidade de geracdo de caixa,necessidade de realizagdo de investimentos,
manutencdo e expansdo da capacidade produtiva, perspectivas dos mercados de atuacéo atuais
epotenciais e outras oportunidades de investimento. Também serdo observadas as clausulas
contratuais vigentes na época que eventualmente limitem ou restrinjam a distribuicdo de
dividendos e/ou JCP pela Companhia.

2.4 Prazo para Pagamento e Prescrigdo
2.4.1 Os dividendos e o JCP serdo pagos nas datasestabelecidas pela assembleia geral ou pelo

Conselho de Administracéo, conforme o caso, observadas as disposi¢des legais aplicaveis.

2.4.2 O dividendo devera ser pago, salvo deliberacdo em contrario do 6érgdo competente, no
prazo de 60 (sessenta) dias da data em que for declarado e, em qualquer caso, dentro do exercicio



social.

2.4.3 O valor dos dividendos e/ou do JCP declarado ndo sofrera atualizagdo monetaria alguma.

2.4.4 As demais regras e procedimentos referentesao pagamento de dividendos e JCP serdo
informados por meio de aviso aos acionistas, oportunamente divulgado nas péginas da
Companhia (www.ri.bemobi.com.br) e da CVM (www.cvm.gov.br) na rede mundial de
computadores.

2.4.5 Reverterdo a favor da Companhia osdividendos e o0 JCP que nédo forem reclamados dentro
do prazo de 3 (trés) anos, contado da data em que tenham sido postos a disposi¢do dos acionistas.

3 - OUTRAS DISPOSICOES

3.1 Observadas as disposicdes legais, regulatériase estatutarias, esta politica tem carater
meramenteinformativo e nenhuma das disposicBes nela contidas devera ser interpretada como
criagdo de direitos, tal como concessdo de direito de participagdo nos lucros, ou de interferir de
qualquer forma nas decisdes dos 6rgdos de administracdo sobre as matérias que sdo de sua
competéncia por disposicao legal ou estatutaria.

3.2 A Companbhia se reserva o direito de, a qualquer momento, atualizar, revisar e alterar esta
politica, na forma prevista no item 4.1 abaixo

4 - APROVACAO E VIGENCIA
Esta politica foi aprovada, em sua versdo original, pelo Conselho de Administracdo da

Companhia em reuniéo realizada em 04 de novembro de 2021, e encontra-se em vigor desde
entdo. Qualquer revisdo ou alteracdo da presente politica dependera de prévia deliberagdo e
aprovacao do Conselho de Administracdo. Esta politica encontra-se disponivel nas paginas da
Companhia (www.ri.oemobi.com.br) e da CVM (www.cvm.gov.br) na rede mundial de
computadores.



