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Disclaimer

O material que segue é uma apresentacdo de informacdes gerais da Cogna Educagdo S.A (“Cogna”). Tratam-se de informacdes
resumidas sem inten¢do de serem completas, que ndo devem ser consideradas por investidores potenciais como recomendacdo.
Esta apresentacdo é estritamente confidencial e ndo pode ser divulgada a nenhuma outra pessoa. Ndo fazemos nenhuma
declaragdo nem damos nenhuma garantia quanto a corregdo, adequagdo ou abrangéncia das informacdes aqui apresentadas, que
ndo devem ser usadas como base para decisdes de investimento.

Esta apresentacdo contém declarac¢des e informacg8es prospectivas nos termos da Clausula 27A da Securities Act of 1933 e Clausula
21E do Securities Exchange Act of 1934. Tais declara¢des e informagdes prospectivas sdo unicamente previsdes e ndo garantias do
desempenho futuro. Advertimos os investidores de que as referidas declara¢Bes e informacdes prospectivas estdo e estardo,
conforme o0 caso, sujeitas a riscos, incertezas e fatores relativos as operacdes e aos ambientes de negécios da Cogna e suas
controladas, em virtude dos quais os resultados reais de tais sociedades podem diferir de maneira relevante de resultados futuros

expressos ou implicitos nas declarac8es e informagdes prospectivas.

Embora a Cogna acredite que as expectativas e premissas contidas nas declara¢fes e informagdes prospectivas sejam razoaveis e
baseadas em dados atualmente disponiveis a sua administracdo, a Cogna nao pode garantir resultados ou acontecimentos futuros.

A Cogna isenta-se expressamente do dever de atualizar qualquer uma das declaragdes e informagdes prospectivas..

Esta apresentacdo ndo constitui oferta, convite ou solicitacdo de oferta de subscricdo ou compra de quaisquer valores mobilidrios.

Esta apresentacdo e seu conteddo ndo constituem a base de um contrato ou compromisso de qualquer espécie.




Mensagem do CEO

V
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VASTA

Mais um trimestre que reforca que estamos

cada vez mais préoximo do turning point

de receita;

Finalizamos 1522 com +12,5% de
crescimento na base de alunos total;

Kroton segue entregando: i) aumento de
captacao de alunos, ii) redugao de CAC, iii)
reducdo de inadimpléncia e iv) reducao
de evasao;

Aumento de rentabilidade, com
crescimento de  margem EBITDA
Recorrente de 2.9p.p. no 1S22, mesmo
com pressao de receita e custos;

Kroton Med corresponde as expectativas
para o trimestre e reforca confianca na tese;

A Kroton avanca nas iniciativas de
Experiéncia, focada em proporcionar
uma jornada Contactless & Frictionl/ess.

EDUCACAO

Crescimento de Receita Liquida de 34,5%
no trimestre;

Vasta avanca para atingir o ACV de
R$1,0 bilhao, suportado pelo
crescimento do numero de escolas
parcerias, além do aumento da
penetracdo de solu¢des complementares
na base de clientes;

Crescimento e a melhora na qualidade
da receita, via mais subscricdo na
educacdo basica;

Conclusao de mais uma etapa importante
para se tornar a mais completa plataforma
de educacdo basica do pais: investimento
na Educbank;

ESG: Lancamos o 1° Relatério de
Sustentabilidade da Vasta;

cognq
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A geracgao de valor de longo prazo segue
sendo entregue pelo 5° trimestre
consecutivo

Crescimento de  margem  EBITDA
Recorrente, impulsionadas por Kroton e
Vasta e de GCO (+47,6%, atingindo R$
291 milhoes)

Alavancagem em patamar saudavel e
estavel de 2,09x, com distancia
confortavel dos covenants,

ESG: Lancamos o Programa, Somos Afro,
Inventario de Gases de Efeito Estufa (GEE).

Neste trimestre recebemos o selo “Great
Place to Work”,

Lancamos o Hubble, o hub de inovacao
da Cogna, uma “fabrica” de startups
como ferramenta de fomento a
inovacgao
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Base de alunos e Evasao

Numero de alunos Graduacao (#Mil)

+12%

829 /v B2s

337

592

1521 1522

Evasao Graduacao (% da base)

10,2% ,
9,9%

1521 1522

e === —

+8,9%
Alta Presencialidade (AP)

+13,9%
Baixa Presencialidade (BP)

— o o o o e o e o o o =

+0,0 p.p.
Baixa Presencialidade (BP)

-0,3 p.p.
Total

-0,7 p.p.
Alta Presencialidade (AP)

— e e e - - - e e - -
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Kroton segue sua jornada de crescimento de alunos nos
dois seguimentos, com maior concentracdo em Baixa
Presencialidade, em linha com estratégia de escalabilidade
e rentabilidade;

A expansao de mais de 1.000 polos em 2021, tem influéncia
positiva neste movimento acelerado e deve ter impacto
crescente com a maturacao desses polos nos proximos
semestres,;

Evasao Kroton reduz 0,3pp no trimestre. Movimento de
melhora ocorre apesar de base com menor aging pelo
crescimento de dois digitos nos ultimos ciclos de captacdo
de alunos.



Receita Liquida kroton<

Receita Liquida (R$ milhoes)

Trimestre Semestre
-3,4% -4,1% O resultado receita liquida 3,4% menor em 2T22 versus
60 — | 927 . : )
—~—— 2T21 segue tendencia consistente de reducao de
1698 1629 variacdo de receita ano contra ano pelo 5° trimestre
2721 2T22 1521 1522

Evolucao de Receita Liquida (%)

Kroton devera apresentar saldo de receita liquida positivo

no préximo trimestre, aproximando o resultado de 2022
-10,9% -10,1% -9,9% ao de 2021 e com crescimento previsto para 2023.

-19,2%

1721 27121 3T21 4721 17122 2722



Ticket Médio (TM) kroton€

A Kroton acredita que diante de um mercado altamente competitivo, com ofertas e descontos reduzindo os tickets de
calouros, a estratégia mais adequada é a de maximizar a receita e de aproveitar o baixo custo variavel oferecido pela
digitalizagao dos cursos e pela escala da nossa operacao.

. Custo Variavel — e T
Receita (R) T - (digitalizacdo) — Rentabilidade

Ticket (P) Quantidade (Q) T T —

Calouros x Calouros

Alta Presencialidade Pagante Receita (R$ mil)

1

1 [

I I

| |

Ticket Médlio Quantidade de alunos (R$ Mil) : 969 1 '089 :

I I
652 635 '

248 286 ! :

I I

| t +12,4%

I I

1521 1522 1521 1522 : 1S21 1S22 :
|
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Baixa Presencialidade : :

Ticket Médio Quantidade de alunos (R$ Mil) : 602 650 :
I

202 188 498 >75 ! |
|

: 8,0% :
I

. l
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1521 1522 1521 1522 I 1S22 I
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EBTIDA Recorrente

Custos e Despesas como percentuais da Receita Liquida

Despesas Com venda
e Marketing

m PCLD

W Despesas

Operacionais
B Custos Diretos

W EBITDA Recorrente

(%) Receita

100,0%

8,6%

1521

100,0%
7,9%

1522

-6,5pp
+1,4pp

+3.3pp

EBTIDA Recorrente e Margem EBITDA (R$ milhoes)

33,9%

576

1521

+4,1%

/'

A
36,8%

599

1522

krotonléf

Crescimento EBITDA Recorrente ocorre apesar de aumento nos
custos totais, decorrentes da base comparativa reduzida
pontualmente pelas medidas de isolamento a época.

EBITDA Recorrente cresce 4,1% no semestre, impulsionado pelo
ganho de 2,9pp de margem.

PCLD tem reducgao de 6,5pp em relacdo a receita de 1522 versus 1521,
ao mesmo tempo em que o indice de cobertura de Kroton cresce
2,1pp. Essa combinacdo de resultado é possivel pela expressiva
melhora no contas a receber da Kroton.

indice de cobertura e razdo de PCLD sobre Receita Liquida

—@—[ndice de cobertura =@=PCLD/ ROL
r==== (gl |
[ 655%, ©84%  670%  688% [ 676%,mm CO0CTMT
I PS 4 —— —— —— ——20 [
| | 1 1
I [ I I
| | | 1
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1 | 1 |
o 181%  17,0% 13,0% | 132% | Menor
T % o1 o | provisio
| |
[ 1 [ 1
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Contas a Receber (CR) e
Prazo médio de recebimento (PMR)

CAR e indice de Cobertura Kroton (Total) CAR e indice de Cobertura Kroton (Pagante)
w0 0, 0
‘ 641% 667% 655% 084% 67,0% ©88% 67,6% 5 s56% 59.0% 5610 ©70% 597% 648% 5oy
©
§ 49,9% >4 1% = 312% 32,0% 41.1%
45,1% S
4.745 4.935 4901 4.925 4900 5.026 4942 5005 4912 5.005 1.410 1450 1378
BREEREE." TITT
1m20 2720 3120 47120 1721 2121 3121 4121 1722 2122 1720 2720  3T20  4T20 1721 2T21  3T21 4721 1722 2722
% Saldo PCLD m Contas a receber liquido
CAR e indice de Cobertura Kroton (PEP e PMT) Prazo Médio de Recebimento (Pagante)
6720 688% 69,1% 69,6% 697% 702% 70,9% 117 124
58,0% °9:8%
SO'W
3130 3219 3260 3420 3474 3575 3633 3.700 3.731 3.7979
1720 2120 3120 4120 1721 2121 3121 412l 1122 2122 1T20 2720 3T20 4720 1T21 2721 3721 4721 1T22 2722

# Saldo PCLD  ® Contas a Receber Liquida




KrotonMed

Financeiro

R$ 267 milhoes

Receita Liquida no 1522

Com crescimento de 32,3% versus 1T22, finalizamos
0 1522 com 55,5% do guidance para o ano (R$ 482
milhoes).

R$ 121 milhoes
EBTIDA Recorrente no 1522

Valor representa 53,8% do guidance para o ano de
R$ 224 milhGes.

Operacional

Ativas no 1522

@ 556 vagas de medicina

Kroton Med acumula 556 vagas de graduacdo de
medicina ativas no ano de 2022.

Com os resultados acumulados de 2022,

reafirmamos a confianca no guidance

divulgado durante o Cogna Day 2021.

V4
kroton®
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Destaques Operacionais

Encerramos no 2T22 com crescimento na base de estudantes em
conteudo principal, Vasta atingiu 1,5 milh6es de estudantes em
5,4 mil escolas parceiras no ciclo 2022.

Em solu¢des complementares, adicdo de 187 novas escolas,
com acréscimo de 92 mil alunos acessando ao menos uma
solu¢do complementar.

Conclusdo de mais uma etapa importante para se tornar a mais
completa plataforma de educacdao basica do pais:
investimento na Educbank.

O investimento na Educbank esta alinhada com o
direcionamento estratégico de Vasta em se tornar a
companhia que atende as escolas, com diversas

solucdes nao so de conteudo pedagdgico, mas também
de apoio a gestao escolar.

Escolas conteudo principal (‘000)

CAGR: 13,3%

_—
5,4
; .4'5 l

Ciclo 20 Ciclo 21 Ciclo 22

Escolas parceiras solu¢des complementares (‘000)

CAGR: 43,0%

— 1.3
1,1 .
5 . l

Ciclo 20 Ciclo 21 Ciclo 22 12



Destaque Financeiro: Receita Liquida VASTA

Receita Liquida (R$ mil)

Trimestre Ciclo . . L. i
Crescimento de 34,5% de Receita Liquida no trimestre;

+34 5% +26,5%

/' 969

2T21 2T22 Ciclo 21 Ciclo 22

O resultado da Receita Liquida reforca o potencial de
conversao ACV. Até o segundo trimestre de 2022, +85% do
ACV de 2022 foi convertido em receita;

Projetamos reconhecimento de 100% do ACV 2022, com
Receita dos produtos de subscri¢cao (R$ milhoes) - ciclo destaque para a performance de solu¢des complementares,
que ja superaram o ACV 2022.

+42,5% Subscrigao Total
. 522 — 744 +31,8%
Istema 854
_ _ 644 +85%
Ciclo 21 Ciclo 22 _
13,9% d:ﬁ\‘;‘:::;e No ciclo 2022, a receita com produtos de
122 > 110 subscricao representou 88,2% da cesta de

receita da companhia

e

Ciclo 21 Ciclo 22 Ciclo 21 Ciclo 22
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ACV 2022: Receita de subscricao gradualmente converge para 100% do AVC

Reconhecimento ACV(

38,3% )
158%  L/A4%
I I I | I
4720 1721 1721 1722
35% 68%
Subscricao (ACV) +229% $37% | 117 174 49% | 9
N&o Subscrigdo -14% +25% E -33% i

7 T T N TS A

(M Considera o ciclo de 2021 (4720 ao 3T21). 14
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Destaque financeiro: EBITDA Recorrente VASTA

EDUCACAO

%) Receita Liquida
(%) q No ciclo 2022 houve menor incidéncia de custos frente a

———— Receita Liquida, que passou a representar 36,5% da
Receita Liquida frente a 38,9% no ciclo do ano anterior.

100%

m Despesas Corporativas e
outros

I I
|
| -29Pp |
m Despesas Com venda e ! o sppx ! Destaque também para despesas com vendas e
Marketin ] I .
e I I marketing, que decresceram 2,9 p.p. em
m Despesas Operacionais ! 1 . . ~ .
I -2.3pp | representatividade da receita na comparacdo frente ao ciclo
I I .
W Total Custos : I 2021;
|
I I
W EBITDA Recorrente : +7.4pp :
! I

Ciclo 2021 Ciclo 2022

EBTIDA Recorrente e Margem EBTIDA (R$ milhoes)

O forte resultado da Receita Liquida em conjunto ao ganho

+67,6% 30,1% de escala e das medidas adotadas para reduc¢do de custos e

22,7% __— A despesas impulsionam o crescimento de EBITDA
. Recorrente em 67,6%, com ganho de 7,4 p.p. de margem

EBITDA Recorrente.
174

15
Ciclo 21 Ciclo 22




Saber

PNLD, Red Balloon, SETs
e OUtros negocios




Destaques Financeiros

SABER""
(%) Receita Liquida (R$ milhdes)
Trimestre Semestre
-19 2% -7,6% Saber apresentou reducdo de receita no trimestre,
_ —_— majoritariamente devido a sazonalidade da vertical PNLD
53 43 156 144 (Programa Nacional do Livro Didatico);
B B
2T21 2T22 1521 1522

EBTIDA Recorrente e Margem EBTIDA (R$ milhdes)

Trimestre Semestre

O EBITDA Recorrente também é impactado pela sazonalidade
do calendario comercial de PNLD. Este é o ano de

] ] 18.6% - : ,
/070 15,6% prospeccao do maior segmento escolar: Fundamental I.
-14 -9 : -22,6% Portanto, neste ano ndo é faturada a receita deste segmento

A A —_— A
26,0% 21.4% 29 29 mas ha despesas de esforco de venda.
| I

17







Receita Liquida e EBITDA Recorrente

(%) Receita Liquida (R$ milhdes)

Trimestre Semestre

Finalizamos o primeiro semestre de 2022 com ainda
+0 2% +3,3% mais clareza que as acdes realizadas ao longo dos dois
1.153 1.155 2258 —  2.332 altimos anos geraram eficiéncias recorrentes nas

principais operacdes (Kroton e Vasta) da companhia,
- - - iniciando o crescimento de 3,3% de receita liquida.

2T21 2T22 1521 1522

EBTIDA Recorrente e Margem EBITDA (R$ milhoes)

Trimestre Semestre
0 0
2717% w 30,7% 28.5% 32,A4A>

N Apesar do contexto econdmico desafiador, Cogna
+17,7%

finalizou o periodo com uma melhora de EBITDA
—— 757 P

355
Recorrente e margem em relacdo ao mesmo periodo
- - e

2T21 2722 1521 1522 19

Resultado 2021 sem considerar as operagdes de escolas Saber




Geracao de caixa operacional (GCO)
apos Capex

Trimestre (R$ milhoes)

+309,5%
° 113
2~ -
]
2721 2722

Semestre (R$ milhoes)

38,4%
30,7% L 2
* +47,6%
P 291
] .
1521 1522

‘ Conversdo EBITDA recorrente em caixa

Devido a antecipag¢ao dos cartdes no 1721, a analise entre
semestres é a mais adequada;

Geragdo de caixa operacional (GCO) pés Capex de R$ 290,8
milh6ées no semestres, favorecido pela maior arrecadacao
de Kroton com melhor comportamento da adimpléncia

e reducao de Capex recorrente;

Resultado de GCO representa crescimento de 47,6%

versus 1521, com variag¢ao positiva de R$ 94 milhdes.

20




Destaques Financeiros:
Posicao de Caixa e Endividamento

Alavancagem
(Divida Liquida/ EBITDA ajustado)

4121 1722 2122
mm Ajuste PCLD ——Divida Liquida/EBITDA

EmEBITDA Ajustado - -Covernants

Cronograma de amortizacdo
(RS milhdes)

3.749

Composi¢ao da Divida Liquida
(RS milhdes)

6.891  3.749

2.384
2.111
3.143
1.104 1014

Empréstimos e Contas a Pagar Divida Bruta Disponibilidades Divida Liquida
Financiamentos

6.614 278

Disponibilidades 1 Ano 2 Anos 3 Anos

4 Anos ou mais

EDUCACAD

COS

Manutencdo do indice de alavancagem abaixo
do limite de covenants e com margem segura
(2,09x versus 3,00x);

Sélida posicao de caixa (R$ 3,7 bilhdes) permite
seguir com a ac¢des de gestdo de caixa

projetadas para 2022;

Semestre com evolucbes em

importantes

liability —~management para reducao de

despesas financeiras:

* Recompra de R$ 347 milhdes de dividas
abaixo do par.

« Emissdo de R$500 milhdes com custo
médio inferior a ultima divida captada
em 2021 e com prazo médio de 7,3 anos.

21




Consideracoes Finais

kroton"f

Expectativa de crescimento de
receita para o 2° semestre de 2022
ou 2023.

/I:I Reducdo da inadimpléncia e foco na

geracao de caixa.

\ 4

@/\/ Crescimento de EBITDA Recorrente em
0 I]D 4,1% no 1522, com margem
alcancando 36,8%

VASTA
Crescimento de Retomada do setor e penetracao Aumento de EBITDA Recorrente e I vestimento Educhank & mais
receita de 26,5% no acelerada das solucdes expansédo de margem de 7,4pp, via e olida Vast
ciclo 2022, com 85% complementares favorecem CPRZ AR s Uma acao que consolida Vasta
: ¢ »» P ganho de eficiéncia e transicao para @ como a solucio one-stop-shop
ﬁ ﬁ do ACV reconhecido reconhecimento de 100% do ACV 2N  mix mais rentavel e previsivel

até o 2722 do ciclo 2022 e prospeccao para
2023.

(subscricao).

cogna

EDUCACAQ

A companhia encerrou o primeiro AU

|:||:| semestre de 2022 com
crescimento de receita de 3,3%

A Cogna se volta para a linha de despesas
financeiras (/iability management) para
aumento de geracao de caixa operacional

para escolas do pais.

v
9N

Alavancagem em linha com os
1=/4 ltimos quatro trimestres.




CcCoQ

Contato RI:
dri@cogna.com.br
https://ri.cogna.com.br/

EDUCACAO
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