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Disclaimer

O material que segue é uma apresenta¢do de informagdes gerais da Cogna Educacdo S.A (“Cogna”). Tratam-se de informac8es resumidas
sem intenc¢do de serem completas, que ndo devem ser consideradas por investidores potenciais como recomendacdo. Esta apresentacdo
¢ estritamente confidencial e ndo pode ser divulgada a nenhuma outra pessoa. Ndo fazemos nenhuma declaragdo nem damos nenhuma
garantia guanto a corre¢do, adequacdo ou abrangéncia das informagdes aqui apresentadas, que ndo devem ser usadas como base para

decisGes de investimento.

Esta apresentacdo contém declaracoes e informac8es prospectivas nos termos da Clausula 27A da Securities Act of 1933 e Clausula 21E
do Securities Exchange Act of 1934. Tais declaracbes e informac¢Bes prospectivas sdo unicamente previsdes e ndo garantias do
desempenho futuro. Advertimos os investidores de que as referidas declaracoes e informagdes prospectivas estao e estarao, conforme o
caso, sujeitas a riscos, incertezas e fatores relativos as operagdes e aos ambientes de negdécios da Cogna e suas controladas, em virtude
dos quais os resultados reais de tais sociedades podem diferir de maneira relevante de resultados futuros expressos ou implicitos nas

declarag¢des e informacdes prospectivas.

Embora a Cogna acredite que as expectativas e premissas contidas nas declarac8es e informagdes prospectivas sejam razoaveis e
baseadas em dados atualmente disponiveis a sua administracao, a Cogna ndo pode garantir resultados ou acontecimentos futuros. A

Cogna isenta-se expressamente do dever de atualizar qualquer uma das declara¢des e informacgdes prospectivas..

Esta apresentacdo ndo constitui oferta, convite ou solicitagdo de oferta de subscricdo ou compra de quaisquer valores mobiliarios. Esta

apresentagdo e seu contelido ndo constituem a base de um contrato ou compromisso de qualquer espécie.




Mensagem do CEO
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kroton®

Receita Liquida atingiu R$1.842,9 milhdes no 1°
semestre de 2023, crescimento de 13,1% vs ano
passado;

Crescimento de 9,3% no ticket médio no
Presencial, em linha com estratégia de focar em
cursos de alto lifetime-value;

Alavancagem operacional em expansao resultando
em um aumento de 3,0 p.p. na margem bruta do
trimestre, com maior participagdo dos cursos
digitais na receita;

EBITDA Recorrente atingiu R$689,9 milhdées no
semestre, crescimento de 15,1% vs 1522;

Relacdo de PCLD sobre Receita Liquida segue
reduzindo, totalizando 11,2% da ROL no periodo;

Aumento da despesa de marketing para
consolidacdao da marca Anhanguera Educacional
(AEDU);

KrotonMed cresce Receita Liquida em 27,7% e
EBITDA Recorrente +50,0% no 2T23.

VASTA

EDUCACAO

Receita Liquida cresce 21,7% no Ciclo 2023
vs. 2022 e representa 82,3% do guidance de
ACV de R$ 1.230 milhdes, alinhado com a
expectativa;

Alto crescimento de Receita de Subscricao
no Ciclo 2023, que aumentou 18,5% ou 22,4%
quando excluido PAR em relacdo ao mesmo
periodo do ano anterior;

EBITDA Recorrente cresceu 21,9%, no
comparativo entre ciclos e alcangou
R$354,9 milhdes;

Nova linha de negécio em Vasta: B2G,
vendas de soluc¢des de educacionais para os
Governos Estaduais e Municipais, com receita
de R$40,5 milhdes no trimestre.

cognq

EDUCACAO

Resultado do 2T23 da Cogna representa o nono trimestre
consecutivo de forte crescimento de EBITDA Recorrente e
forte rentabilidade;

Receita Liquida cresce 20,0% no 2723 e 16,5% no 1S23,
motivado por crescimento nas trés unidades de negécios;

EBITDA Recorrente cresce 20,0% no trimestre e atingiu
R$878,4 milhdes no semestre, crescendo 16,1%;

GCO poés CAPEX aumenta 51,9% no 2T23 e atinge R$170,9
milhdes com aumento de 8,4p.p. de conversao de EBITDA
Recorrente em Caixa;

Lucro Liquido Ajustado do 2T23 totalizou R$11,0 milhdes,
130,0% superior ao do 2T22, no acumulado do ano o Lucro
Liquido Ajustado somou R$128,7 milhdes.

Lucro Liquido Contabil foi positivo em R$7,1 milhées no
semestre, consequéncia dos fortes resultados apresentados.

Alavancagem reduz para 1,98x, atingindo o menor nivel de
alavancagem desde o0 4720, com divida liquida estavel.

Primeira debenture ESG do setor de Educacdo, com viés
Social divida foi de R$500 milhdes a CDI + 1,90%, finalizada em
agosto/23 com o prazo de 24 meses.
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Base de alunos e Evasao

Numero de alunos Graduacgao (#Mil)

983

929 5,8%

///’v

337

2722 2723

Evasao Graduacao (% da base)

_ = ‘: 12,9%
9,8% / 12,7%
9,6% —— —

9,4%

27122 2723

+7,0%
Alta Presencialidade (AP)

+5,1%
Baixa Presencialidade (BP)

+3,8 p.p.
Alta Presencialidade (AP)

+3,3 p.p. Total

+2,9 p.p.
Baixa Presencialidade (BP)

—— o o e = o -
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Base de alunos de graduagdo Kroton segue
crescendo, alcangando o 8° trimestre consecutivo
de evolugdo;

O crescimento da captacdo nos ultimos ciclos
gerou uma pressao na evasdo, que teve um
aumento de 3,3 p.p. em relacdo ao mesmo
periodo do ano anterior.



Ticket Médio (TM) kroton€

Estratégia de maximizar receita aproveitando o baixo custo variavel oferecido pela digitalizacdao dos cursos e pela escala da

nossa operacgao.

Custo Variavel

Ticket (P) Quantidade (Q)‘T T
(digitalizacao) =

Calouros X | Calouros

Rentabilidade

Receita? (R) T -

Alta Presencialidade Receita (R$ mil)

Ticket Médio Quantidade de alunos (R$ Mil)

13237 1.394,2

1522 1S23

723 06% 718
: +6,0%

305 — 323

1522 1523 1522 1523

Baixa Presencialidade
Ticket Médio Quantidade de alunos (R$ Mil)

+4,8%
199
188 —

650,3 719,8

1522 1S23

1
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
1522 1523 1522 1523 :
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1 - Base de alunos utilizada para célculo de ticket médio desconsidera alunos Prouni, uma vez que tém bolsa integral; 2 - Receita de Alta e Baixa Presencialidade exclui: repasse aos polos parceiros, ajustes a valor presente e descontos compulsérios e de renegociagdo. O ticket médio apresentado é a divisdo entre a receita liquida do periodo e quantidade de alunos de cada categoria
(pagante, FIES e PEP) ao final do periodo. Disponibilizaremos a anélise de ticket médio apenas nos trimestres pares, pois a anélise semestral reflete com mais propriedade as tendéncias de ticket médio. Em virtude da maior incidéncia de descontos de renegociagao e de descontos compulsérios em algumas pragas (em obediéncia a agdes judiciais), apresentamos a andlise livres destes
efeitos. No 3722 tivemos reclassificacdo de alguns cursos de Semipresencial (cursos com pelo menos uma aula teérica no Polo) para EAD Premium (cursos com pelo menos uma aula prética em laboratdrio), impactando o ticket médio
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Receita Liquida kroton®

Receita Liquida (R$ milh3
eceita Liquida (R$ milhdes) Receita Liquida de Kroton cresceu 11,8% no 2723

Trimestre >emestre em comparacao ao 2T22. No semestre a Receita
131 % Liquida atinge R$ 1.842,9 milhdes, com um
" 1.842,9 crescimento de 13,1% versus 1522;
1.628,8
+11,8 %

9270 —  1.036,6 Quarto trimestre consecutivo de crescimento de

] ] receita de dois digitos e reforca tendéncia de

2799 5723 . . melhora em resultado vista ao longo dos ultimos
9 trimestres;

Evolucao de Receita Liquida (%)

14,9% Este aumento é reflexo do efeito composto de
11,7% 12,6% " 11,8% . ,
safras crescentes de captagdo, e deve continuar
gerando uma pressao positiva na Receita Liquida
para os proximos trimestres.

-4,9% -3,4%
-10,1% -9,9%

-19,2%
1721 2721 37121 4T21 17122 2722 3T22 4122 1123 27123 U



Custos e Despesas

Custos e Despesas’ - Trimestre (R$ milhdes)

594,8

203,7
226,0
170,8
LR
121,9
2722 2723

% ROL 2722  2T23 A
22,0% 189%  -3,1pp

Despesas Op. 18,4% 21,8% +3,4pp
132% 112%  -2,0pp

Total de C&D 64,2% 64,0% -0,2pp

\/
kroton®

No 2T23 houve menor incidéncia de custos frente a Receita Liquida, que passou a representar 64,2% da Receita Liquida frente a 64,0% no trimestre anterior do ano

anterior. Destaque também para:

Y2

V.

Alavancagem Operacional de cursos com alta digitalizacao permitiu ganho de Margem Bruta;

PCLD segue melhorando, demonstrando qualidade da Receita;

Margem EBITDA segue em linha tanto no trimestre quanto no semestre.

1 - O total de custos e despesas ndo considera a linha de Juros e Mora.

Despesas Operacionais crescem pelo impacto do dissidio neste trimestre;

Despesas de Marketing e Vendas cresce em fun¢do do projeto de consolidacdo de marcas sob a Marca Anhanguera Educacional;




Prazo Médio de Recebimento (PMR) e indice
de Cobertura (1C)

Prazo Médio Recebimento (Pagantes)

76 -23 dias ———

-7 dias

2721  3T21 4T21 1722 2722 3T22 4722 1723 2723
indice de Cobertura Contas a Receber (Total) e PCLD/ROL

67,6% 69,8% 68,8% 69,0% 67,1%

o— —— — o>— —e mmm Cobertura
BN (Constante
13,2% 13,2% 0 0
, ’ 9,8% 11,3% 11.2% N
~ -— ° A o 4 Reducdode

PCLD/ROL

2722 3T22 4722 1723 2723

Redu¢do de 7 dias no Prazo Médio de
Recebimento no 2T23 versus 2T22 reflete
a continua melhora no perfil de aluno e
adocdo de politicas mais rigidas na
renegociacao;

Estabilidade do indice de Cobertura em
patamar saudavel e reducao da razao de
PCLD/ROL, demonstrando a assertividade
na estratégia de captacao de alunos e a
capacidade de pagamento.




EBTIDA Recorrente
EBTIDA Recorrente e Margem EBITDA - Trimestre
(R$ milhdes)
39,0% 38,2%
A A
361,4 7% 396,4
2722 2723

EBTIDA Recorrente e Margem EBITDA - Semestre

(R$ milhdes)
36,8% 37,4%
A A
+15 1%
599,4 689,9
1522 1523

A Margem EBITDA Recorrente

\/
kroton®

EBITDA Recorrente do 2723 atingiu R$396,4 milhdes, um
aumento de 9,7%. Ja no semestre, o EBITDA Recorrente cresceu

15,1%. As Margens EBITDA tanto no trimestre quanto no

semestre se mantiveram em linha com o ano anterior, devido:

Melhora de 3.0 p.p. na Margem Bruta devido a

alavancagem operacional no trimestre;

Melhora na PCLD, demonstrando assertividade na
estratégia de captagdo dos alunos e a capacidade de

pagamento dos mesmos;

Maiores gastos com Despesas Operacionais, devido
principalmente ao dissidio em linha com a inflagdo do
periodo e do Novo Programa de Remuneracdao dos

Executivos (ILP);

Maior investimento em Marketing e Vendas, ja previstos e
mencionados em Releases anteriores para aumentar a

captacdo e fortalecer a marca nacional Anhanguera.

10



Aumento de Produtividade por Campus

Produtividade por Campus Kroton
N° de alunos Alta Presencialidade (AP) por Campus (#)

+21,9% l

2.181
1.789 1.814

2720 2T21 2722 2723

1.923

1 — Consulta www3.bcb.gov.br em 27/07, indice IGP-M entre 01/2020 e 06/2023

\/
kroton®

Encerramos o 2723 com 112 campi, O processo
de racionalizacdo iniciado em 2020, ndo impediu
aumento de 21,9% do numero de alunos AP/
Campus Kroton,

Sucesso Operacional em migrar elevada parcela
dos alunos de unidades préprias para unidades
parceiras;

Esta racionalizacdo permite que a Kroton reduza
sua despesas com aluguéis, apesar da incidéncia
de mais de 46% de IGP-M no periodo?.

11
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KrotonMed kroton®

L T Crescimento de 27,7% em Receita Liquida contribuem
Receita Liquida (R% milnSes) para um EBITDA Recorrente 50,0% superior no 2723.

Trimestre Semestre

+31,2 % 350,8 O reflexo de bons resultados sdo fruto das melhorais

2674 — implantadas tais como:
+27,7%

152,3 /'

194,5

(i)  Maturacao de vagas de Medicina, principalmente em
Bacabal, Eunapolis e Codo;

5T23 1522 1523 (i) Aumento de Ticket Calouro acima da inflacdo para
unidades em maturacao;

2722

EBTIDA Recorrente e Margem EBITDA (R$ milhdes N .
8 ( ) (i) Repasse de Inflacdo para Calouros (Medicina) e

Trimestre Semestre Veteranos (Medicina e demais cursos);
54,3% ' ' racionais;
3% T (iv) Melhorias operacionais
46,2% A
* BA% 55,19
+
A 'Y’ 187,0

No Semestre apresentamos um crescimento de EBITDA

704 _— - Recorrente de 55,1% em relacdo ao mesmo periodo do
- ano anterior.

2722 2723 1522 1523 .

A Margem EBITDA Recorrente
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Receita Liquida

Receita Liquida - Trimestre

(R$ milhdes)

189,8

2722

Receita Liquida - Ciclo

(R$ milhdes)

968,6

Ciclo 22

+43,0%
/

+21,7%

’/,/f'

271,4

2723

1.179,2

Ciclo 23

PPPPPPPP

No trimestre, Receita Liquida € 43,0% superior
ao 2T22, totalizando R$271,4 milhdes devido a:

(i)  Melhora da performance comercial, com o
crescimento da solu¢des complementares
em 65,2%;

(il Primeiro Contrato do B2G: venda de
solu¢bes educacionais para Governos
Estaduais e Municipais

Receita Liquida cresceu 21,7% no acumulado do
Ciclo 2023 vs. 2022 e atinge R$ 1.179,2 milhdes;

14




Receita Liquida

Receita dos Produtos de Subscricao
(R$ milhoes)

+18,5%

/v 1.012,3
854,4

101,5

110,0
106,0

638,4

Ciclo 22 Ciclo 23

Receita Liquida por produtos
(R$ milhdes)

+21,7%

968,6 ~

1.179,2

Ciclo 22 Ciclo 23

-7,8% PAR

* +44,9% de Solucdo
Complementar

* +18,6% de Soluc¢do Core

B2G
Il N3o Subscricao

Bl Subscricao

v

VASTA

PLATFORM

Receita de Subscri¢cdo cresceu 18,5% entre o
Ciclo 2022 e 2023;

Participacdo de Subscricdo totalizando 85,8%
da Receita Liguida total, alcancando 82,3% do
ACV para o Ciclo de 2023;

A Receita das Solu¢bes Complementares
cresceu 44,9% entre Ciclos 2023 e 2022,
reforcando a importancia deste vetor de
crescimento.

15
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B2G: Business to Government VASTA

(5 |

1 MERCADO TOTAL 1+ MERCADO PRIORIZADO l

I (I I

: . | Tamanho de Mercado ! |+ Criagdo de uma Diretoria de Negdcios |
A Educagdo Basica (K-12) no Brasi

: engloklja gcerca clie (33 r)nilhées dle (R$ bilhdes) : : » Alvo em Estados e Grandes Cidades; :

: estudantes. O Setor Publico detém 5x : : « Criagdo de um portfélio atrativo de produtos e servicos com :

| Mais estudantes que no privado. Priorizacdo, | | foco em secretarias de educacdo; I

| Penetracao 11 o N o N oo 1

| e Market , 1 Participagdo em licitagbes publicas, .

1 Share 11 I

1 \ $ - T T Ts s T TEEEEETEEIEEEIEEITITAIESIEITESIITIE ST

1 N | (T T T T T T T T T T T T T T == —

I I

I 1,9 11 ESG

I m Publico (.

1 Educagdo Basica ercado ercado 1

: Privado do Se_t_c;cr)g:blico Er:\fjereg:vel P'\r/:orizaciio : : Social

I ! : * Foco em cidades que desejam reduzir a desigualdade e melhorar

: : ! 0 resultado do IDEB (Indice de Desempenho da Educacgdo

o o o o o o e e e e e mmmm oo - ) : Basica).

[T T T T T T T T T T T T T T T T T T ST ST ST S e ! Governanca

PRIMEIROS RESULTADOS

« Time de Complaince dedicado para:

(i) para realizar uma avaliagdo dos stakeholders envolvidos em
licitacbes publicas;

(i) para acompanhamento de informacdes trocadas e/ou

« +300 mil alunos serdo beneficiados com uma educagéo de maior ]nterag()eg com agentes pl:lb“COS}

ualidade o e
d (i) Auditoria do processo licitatorio de acordo com as normas

I
I
I
I
I
I

« R$ 40,5 Milhdes de Receita Liquida :
I
I
I
I
I estabelecidas e legislacdo aplicavel.
I
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v
Custos e Despesas VASTA

PLATFORM

% ROL i i
Custos e Despesas' - Acumulado do Ciclo (R$ milhdes) ’ Ciclo2022 Ciclo 2023 A

Total Custos 36,5% 38,8% +2,3p.p

Despesas Corp. 2,9% 2,7% -0,2p.p

Despesas Op. 13,7% 10,5% -3,2p.p

Desp. Mkt e Vendas 145% 14,17% -0,4p.p

PCLD 24%  34%  +1,0p.p

Ciclo 22 Ciclo 23 Total de C&D 69,9%  69,5%  -0,4p.p

No Ciclo 2023 houve menor incidéncia de custos frente a Receita Liquida, que passou a representar 69,5% da Receita Liquida frente a 69,9% no ciclo do ano

anterior. Destaque também para:

i, Despesas Operacionais e Corporativas decrescem, 3,2p.p e 0,2p.p, respectivamente devido a uma melhora no desempenho comercial impulsionado por
eficiéncias operacionais e otimiza¢do do time;

i. PCLD/ROL que cresceu 1,0p.p, devido ao provisionamento do Contas a Receber de uma empresa de varejo em recuperacdo judicial;

ii.  Margem Bruta que ainda esta pressionada pelo ao aumento dos custos de papéis e graficas.

17
1 - O total de custos e despesas ndo considera a linha de Juros e Mora e Equivaléncia Patrimonial



EBITDA Recorrente

EBTIDA Recorrente e Margem EBITDA - Trimestre

(R$ milhdes)
11,6%

A

1,6%

+971,7% 31,6

0

2722 2723

EBTIDA Recorrente e Margem EBITDA - Acumulado Ciclo
(R$ milhoes)

301% 301%

+21 9% 354,9

291,2

Ciclo 22 Ciclo 23

A Margem EBITDA Recorrente

v
VASTA

PLATFORM

EBITDA Recorrente do 2T23 cresceu 971,7%,
reflexo da boa performance dos produtos
complementares e da nova avenida de crescimento
de B2G;

No comparativo entre Ciclos, o EBITDA Recorrente
cresceu 21,9% e alcanca R$354,9 milhdes;

No Ciclo, apesar do aumento do custo do papel e
do provisionamento adicional feito com a varejista,
a margem EBITDA Recorrente se mantem em linha,
em 30,1% demonstrando a eficiéncia da
companhia.

18




Saber

PNLD, Red Balloon, SETs
e OUtros negocios




Destaques Financeiros

Receita Liquida (R$ milhdes)

Trimestre

+103,0% 87.7

=-"ml B
]

2722

2723

Semestre

143,8

1522

+52,5% 2192

/.

1523

EBTIDA Recorrente e Margem EBTIDA (R$ milhdes)

Trimestre

]
-9,2

-21,4%

2722

A Margem EBITDA Recorrente

-2,0

A

-2,3%

2123

Semestre

15,6%

A

+42,7%

22,4

1522

e

14,6%

31,9

1523

SABER":’

A Receita Liquida de Saber cresceu 103,0% no 2723
devido a boa performance de todas as operacdes de
Saber: PNLD, Idiomas e Outros Servicos.

O EBITDA Recorrente da Saber cresceu 42,7% no
1523, devido ao aumento de Receita Liquida, que mais
que compensou reducdo de Margem EBITDA
Recorrente por aumento de preco de papel e grafica.
Apesar de negativo no trimestre, o resultado esta
acima da expectativa da Companhia dado o momento
do ciclo de producdo e venda/faturamento dos
programas 2023 e 2024, reforcando a confianca que
Saber terd um ano com expressivo aumento de
EBITDA Recorrente.

20







Receita Liquida e EBITDA Recorrente

Receita Liquida (R$ milhdes)

Trimestre

+20,0%

1.155,3 ~

2722

1.386,7

2723

Semestre +16,5%

1522

EBITDA Recorrente e Margem EBITDA (R$ milhdes)

Trimestre
30,7%

355,1

2722

A Margem EBITDA Recorrente

+20,0% 426,0

30,7%

A

r

2723

Semestre
32,4%

A

23319 .

2.716,6

1523

32,3%

A

+16,1%

756,7 /'

1522

878.,4

1523

Crescimento de 20,0% em Receita Liquida
do 2T23, motivado por crescimento nas
trés unidades de negocio;

Crescimento de 20,0% em EBITDA
Recorrente em 2T23 representa o 9°
trimestre consecutivo de crescimento de
EBITDA Recorrente em Cogna.

22




Geracao de Caixa Operacional (GCO)
apos Capex

Trimestre (R$ milhdes)

40,1%
31, 7% +51,9% A

112,5 71709
I L
2122 21723

Semestre (R$ milhdes)

45,3%
/A% 436,9% 4
397,9

290 8

1522 1523

A Conversdo EBITDA Recorrente em Caixa Operacional Pés Capex

EDUCACAQ

A Geracdo de Caixa Operacional pos CAPEX (GCO)
cresceu 51,9% no 2723, alcancando R$ 170,9 milhdes;

Conversdao de EBITDA Recorrente em GCO alcangou
40,1% em 2T23, um crescimento de 84 p.p.
comparado ao 2T22;

Este crescimento é fruto de melhora operacional nas
trés unidades, mas principalmente pela melhora na
adimpléncia em Kroton.

23




Lucro Liquido

Lucro Liquido Ajustado e Margem Liquida Ajustada
(R$ milhdes)

4,7%
A

0,8% 0
N +588,3% 128,7

07 -

1522 1523

Lucro (Prejuizo) Liquido e Margem Liquida
(R$ milhoes)

£0,3%
7.1

-114,1
A 14,9%

1522 1523

A Margem Liquida

EDUCACAQ

O Lucro Liquido Ajustado cresceu 588,3% no
semestre alcancando R$128,7 milhdes, com
uma melhora de 3,9 p.p na Margem Liquida
Ajustada.

Este resultado é fruto da combinacdo de:

(i) Aumento de 18,4% em Resultado
Operacional;

(i) Aumento de 58,9% de Reversdes de
Contingéncias de BA g;

(iii) Melhora de 5,1% do Resultado Financeiro.

O Lucro Liguido foi positivo em R$7,1 milh&es
no semestre, em razdo dos fortes resultados
operacionais, que compensaram as
amortiza¢8es do intangivel.
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Alavancagem e Endividamento
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mm EBITDA Ajustado B Divida Liquida

—&— Divida Liquida/EBITDA = = Covenants

O indicador de alavancagem reduziu para
1,98, atingindo o menor nivel desde o 4T20,
consequéncia do consistente crescimento de
EBITDA e geracdo de caixa da Companhia;

Divida Liquida aumentou 1,4% em
comparacdo ao 2122, devido ao um earn-out
de uma das aquisi¢des de Vasta e 0 ajuste do
preco do Grupo Eleva. Para fins informativos,
excluindo os dois efeitos a Divida Liquida
teria reduzido alcancando R$3.304,0 milhdes

EDUCACAQ
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Posicao de Caixa e Endividamento

Composicao da Divida Liquida
(R$ milhdes)

4,738 218 4.956 1.594

. B s

Empréstimos e ContasaPagar  Divida Bruta Disponibilidades Divida Liquida
Financiamentos

Cronograma de Amortizacao

(R$ milhdes)
1.594 1.559
1.089 1.123
967
Disponibilidades 1°ano 2° ano 3°ano >=4 ano

1-Taxa de TILP + 1,254% a.a.

Em abril de 2023, foi concluida a captacdo de um
financiamento incentivado no montante de R$ 85,0 milhdes
com a FINEP, voltado para projetos de inova¢do com custo
médio de aproximadamente 63% do CDI;

Em  Agosto 2023, seguindo a agenda de Jability
management, A Cogna captou a primeira Debenture ESG do
setor de educagdo, com viés Social no valor de R$ 500
milhdes a CDI + 1,90% e prazo de 24 meses;

Estas a¢Bes, somadas a robusta geracdo do ano de 2023,
permitem cumprimento das amortiza¢des e encargos sem
necessidade de novas capta¢do no ano;

A GCL do 2723 foi de R$90,2 milhdes, excluindo as captacdes
e amortizacBes de principal, o fluxo de caixa livre no 2T23 foi
de R$38,9 milhdes.
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Consideracoes Finais

\/
kroton®
O 8° ciclo consecutivo de safra crescente Expansdo da Margem Bruta demonstra A racionaliza¢ao de Campi conduzida de
/ de receita e volume, somado a evasao i alavancagem operacional e melhora da @\/ forma eficaz amplia eficiéncia e
_D_DJ:I_ controlada, permite crescimento alunado PCLD comprova assertividade na conversao de EBITDA Recorrente em
e receita estratégia de captacao dos alunos e D[Il:ll] GCO, reduzindo dispéndio com aluguel e
capacidade de pagamento dos mesmos. Infraestrutura

A 4
VASTA

PLATFORM

Pressdes de custo de papel e grafica, provisionamento de varejista e
Receita Liquida segue trajetdria de crescimento, com novos maior despesas com vendas devem neutralizar alavancagem
»» segmentos de iniciando geragdo de valor para Companhia @ operacional e mix mais premjium - sem reduzir expectativa de
margens para o negdécio na estabilidade

cogna
e Combinac¢ado de crescimento de EBITDA Boa performance operacional e agdes de

— Receita Liquida cresce 20,0% em 44 ~ : N A

ao ~ A Rl Recorrente e conversdo em caixa ~(8)< Liabiliy Management oferecem seguranca
e razao de boa performance nas trés : ) - . : . N
|oo . . permitem maior GCO, redu¢do de Divida =7 sobre o horizonte de liquidez e reducdo de

: unidades de negdcio AR ~

Liquida e redugdo de alavancagem alavancagem
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Contato RI:
dri@cogna.com.br
https://ri.cogna.com.br/
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