COMISSAO DE VALORESMOBILIARIOS
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Formulario de Refer éncia - Pessoa Juridica

CNPJ: 56.915.514/0001-21
Nome do Administrador de Carteira: RB ASSET PARTICIPACOES 04 LTDA.
Ano de competéncia: 2025

2. Historico da empresa

2.1. Breve historico sobre a constituicdo da empresa

A RB ASSET OPERACOES 04 LTDA ("RB ASSET 04" ou "Sociedade") é uma empresa controlada pela RB ASSET
MANAGEMENT LTDA ("RB ASSET" ou "Controladora’' e, em conjunto com as sociedades controladas, controladoras, afiliadas e
coligadas, "Grupo RB ASSET"), que, por suavez, tem sua origem no Grupo RB CAPITAL, constituido em 1999 e que teve seu
controle adquirido por seus sicios executivos em 2024, passando, na sequéncia, por uma cisdo, que resultou naindependéncia de suas
linhas de negdcio, em especial, neste caso, as atividades de gestdo de recursos de terceiros.

A controladora da Sociedade gere aproximadamente R$3,4 bilhdes em fundos de investimentos dedicados aos setores imobiliério,
infraestrutura e crédito.

Em relacdo a equipe, hoje o grupo RB ASSET conta com uma equipe de cerca de 39 pessoas, composta por profissionais experientes e
com amplo conhecimento de mercado, que faz uso de sdlidos processos de investimento e regras de governanga corporativa para selecéo
e monitoramento dos portfdlios.

Nesse contexto, a RB ASSET 04, foi constituida em 05/08/2024, prevendo em seu objeto socia a gestéo de fundos de investimentos,
sendo que, atualmente a empresa esta atuando apenas na gestéo de carteiras administradas.

2.2. Descrever as mudancasrelevantes pelas quaistenha passado a empresa nos ultimos 5 (cinco) anos,
incluindo

a. Principais eventos societarios tais como incor por agoes, fusdes, cisdes, alienagles e aquisi¢des de controle
societério
N&o houve mudangas relevantes na empresa

b.Escopo das atividades
A RB ASSET 04, atualmente, esta focada na atividade de gestéo de carteiras administradas do Grupo RB Asset.

c. Recur sos humanos e computacionais

N&o houve mudancas rel evantes rel acionadas a recursos humanos.
Temos sistemas hospedados em servidores proprios, localizados em data center primario, da Ascenty, localizado em Osasco, com
classificacdo Tier I11.

d.Regras, paliticas, procedimentos e controlesinternos

Ao longo dos Ultimos cinco anos, as regras, politicas e procedimentos foram adequadas pararefletir gjustes provenientes de demandas
regulatérias, mudancas societérias e/ou decorrentes de aprimoramentos pontuais nos model os internos. Os mapeamentos de riscos e
procedimentos s&0 realizados periodicamente a fim de assegurar controles e normativos

3. Recursos Humanos
3.1. Descrever osrecur sos humanos da empr esa, for necendo as seguintes infor magoes:

a. Numero de socios:
18

b. NUmero de empregados:
19
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c. NUumero deterceirizados:

1
CPF Nome

895.514.000-20 REGIS DALL'AGNESE
4. Auditores

Observacéo: A empresa deve informar apenas dados relativos a area envolvida na administragdo de carteiras de valores mobiliérios, caso
exerca outras atividades.

4.1. Em relagdo aos auditor esindependentes, indicar, se houver:

Nome empresarial Data da contr atacdo Descricdo
CLA - Clifton Larson Allen Brasil 18/03/2026 Auditoria das DemonstracGes
Financeiras daRB ASSET

MANAGEMENT LTDA, controladora
daRB ASSET 04, de 31.12.2025.

5. Resiliéncia Financeira
5.1. Com base nas demonstr ac¢des financeir as, ateste:

a. Se areceita em decorréncia de taxas com basesfixasa que serefereoitem 9.2.a é
suficiente para cobrir os custos e os investimentos da empresa com a atividade de
administracéo de carteira de valores mobiliérios

N&o

b. Se o patriménio liquido da empresa representa mais do que 0,02% dosrecur sos
financeir os sob administracdo de quetrata o item 6.3.c e mais do que R$300.000,00
(trezentos mil reais)

N&o

5.2. Demonstractes financeiraserelatério de quetratao 8 5° do art. 1° destra Instrucéo
(A apresentacdo destas demonstracdes financeiras e deste relatorio é obrigatoria apenas
para o administrador registrado na categoria Administrador Fiduciario, subcategoria
Capital Minimo, de acordo com oinciso Il do 8§ 2° do art. 1°.):)

Demonstragdo Financeira: Nao se aplica
Relatério: Nao se aplica

6. Escopo das Atividades
6.1. Descrever detalhadamente as atividades desenvolvidas pela empresa, indicando, no minimo
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a. Tipos e car acter isticas dos servigos prestados (gestéo discricionéria, plang/amento patrimonial,
controladoria, tesouraria, etc.)

A RB ASSET 04 tem como objeto a prestacao de servicos de gestdo discricionéria de carteiras de titulos e valores
mobiliarios, e também a distribuicéo de fundos sob sua gestéo, ndo obstante, ndo exercatal atividade atualmente.

b. Tipos e caracteristicas dos produtos administrados ou geridos (fundos de
investimento, fundos de investimento em participacao, fundos de investimento
imobiliario, fundos de investimento em direitos creditoérios, fundos de indice, clubes de
investimento, carteiras administradas, etc.)

A Ingtituicdo foi constituida com a estratégia de prestar servicos de gestdo discricionaria de fundos de investimento, fundos
de investimento em participacao, fundos de investimento imobiliério, fundos de investimento em direitos creditorios, fundos
de indice, clubes de investimento, carteiras administradas etc. nos termos da Resolucdo CVM 21/21.

c. Tipos de valores mobiliarios objeto de administracdo e gestao

As carteiras sob gestdo daRB ASSET 04 investirdao em diferentes tipos de val ores mobiliarios disponiveis no mercado,
incluindo, sem limitacdo, acBes, debéntures, cotas de fundos, titulos pablicos, titulos privados, etc.

d. Seatua na distribuicéo de cotas de fundos de investimentos de que sgfa administrador ou gestor
N&o

6.2. Descrever resumidamente outr as atividades desenvolvidas pela empresa que ndo sgjam de
administracao de carteiras de valores mobiliarios, destacando:

a. Os potenciais conflitos de inter esses existentes entre tais atividades

Além das atividades de gestdo de recursos de terceiros exercidas pela RB ASSET MANAGEMENT (RB ASSET), pela
SIMPLIX ASSET MANAGEMENT e pelaRB ASSET PARTICIPACOES 04, (i) a RB Operagdes e Consultoria
Imobiliaria Ltda, empresa controlada pela RB ASSET, redliza atividades de consultoriaimobiliaria; (ii) A Simplix
Promotora de Vendas Ltda e a Simplix Promotora de Vendas |1 Ltda, empresas controladas pela RB ASSET realizam
atividades de correspondente bancario. A RB ASSET conta com politicas e procedimentos de Conflito de Interesses e de
Barreira de Informagdes, visando a manutencao do fluxo saudavel de informagBes confidenciais e privilegiadas dentro das
areas, de forma amitigar potenciais situacoes de conflito de interesses, com préticas de segregacéo fisica, 16gicae
funcional. O grupo RB ASSET adota as melhores préticas de mercado, bem como atende as exigéncias legais impostas

pel os 6rgéos reguladores e autorreguladores (BACEN, CVM, ANBIMA, BSM), no que tange & segregacdo de fungdes e
atividades assegurando assim aindependéncia entre elas. Adicionalmente, aderiu ao cdigo ANBIMA de Regulagao e
Melhores Préticas para Administracdo de Recursos de Terceiros, que excede a observancia dos interesses dos investidores e
promove as melhores préticas do mercado.

b. Informagdes sobr e as atividades exer cidas por sociedades controlador as,
controladas, coligadas e sob controle comum ao administrador e os potenciais conflitos
deinteresses existentes entre tais atividades

Videitem"a", acima

6.3. Descrever o perfil dosinvestidores de fundo e carteiras administradas geridas pela empresa,
fornecendo as seguintes infor macgoes

Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores ndo
qualificados

a. Numero de investidores 4 0 4
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b. NUmero de investidores, Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
dividido por: ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
i. Pessoas Naturais 4 0 4
ii. Pessoas Juridicas (ndo 0 0 0
financeiras ou institucionais)
iii. Instituicdes Financeiras 0 0
iv. Entidades Abertas de 0 0
Previdéncia Complementar
v. Entidades Fechadas de 0 0
Previdéncia Complementar
vi. Regimes Préprios de 0 0 0
Previdéncia Social
vii. Seguradoras 0 0
viii. Sociedades de 0 0
Capitalizacio e de
Arrendamento Mercantil
ix. Clubes de Investimento 0 0 0
X. Fundos de Investimento 0 0
xi. Investidores ndo 0 0
Residentes
xii. Outros Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores ndo
qualificados
0 0 0
Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
Total 4 0 4
Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
c. Recursos financeiros sob R$ 3.040.969,35 R$ 0,00 R$ 3.040.969,35

administracdo

d. Recursosfinanceir os sob administracdo aplicados em ativos financeir os no exterior

R$ 0,00

e. Recur sos financeir os sob administracdo de cada um dos 10 (dez) maior es clientes

(n&o é necessario identificar os nomes) Caso desgje identificar o cliente, informe o nome

apos o valor dosrecur sos, utilizando o caracter " ;" como separ ador

Valor

Nome

R$ 914.442 33

R$ 854.495,56

R$ 730.614,24

R$ 541.417,22

R$ 0,00
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f. Recur sos financeir os sob administracao, dividido entre investidores:

Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
i. Pessoas Naturais R$ 3.040.969,35 R$ 0,00 R$ 3.040.969,35
ii. Pessoas Juridicas (ndo R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
financeiras ou institucionais)
iii. Instituicdes Financeiras R$ 0,00 R$ 0,00
iv. Entidades Abertas de R$ 0,00 R$ 0,00
Previdéncia Complementar
v. Entidades Fechadas de R$ 0,00 R$ 0,00
Previdéncia Complementar
vi. Regimes Proprios de R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Previdéncia Social
vii. Seguradoras R$ 0,00 R$ 0,00
viii. Sociedades de R$ 0,00 R$ 0,00
Capitalizacdo e de
Arrendamento Mercantil
ix. Clubes de Investimento R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
X. Fundos de Investimento R$ 0,00 R$ 0,00
Xi. Investidores néo R$ 0,00 R$ 0,00
Residentes
xii. Outros Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
Total R$ 3.040.969,35 R$ 0,00 R$ 3.040.969,35

6.4. Fornecer o valor dosrecursos financeir os sob administracéo, dividido entre:
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a Acbes R$ 0,00
b. Debéntures e outros titul os de renda fixa emitidos R$ 0,00
por pessoas juridicas ndo financeira

c. Titulos de rendafixa emitidos por pessoas R$ 0,00
juridicas financeiras

d. Cotas de fundos de investimento em acbes R$ 0,00
e. Cotas de fundos de investimento em parti cipacdes R$ 0,00
f. Cotas de fundos de investimento imobiliario R$ 0,00
g. Cotas de fundos de investimento em direitos R$ 0,00
creditérios

h. Cotas de fundos de investimento em rendafixa R$ 3.040.969,35
i. Cotas de outros fundos de investimento R$ 0,00
i. Derivativos (valor de mercado) R$ 0,00
k. Outros valores mobiliérios R$ 0,00
|. Titulos publicos R$ 0,00
m. Outros ativos R$ 0,00
Total R$ 3.040.969,35

6.5. Descrever o perfil dos gestores de recursos das carteiras de valores mobiliarios nas
guais o administrador exerce atividades de administracao fiduciaria:

Item de preenchimento facultativo para a categoria Gestor de Recursos.

6.6. Fornecer outrasinformagdes que a empresa julgue relevantes:

7. Grupo Econémico

7.1. Descrever 0 grupo econdmico em que seinsere a empresa, indicando:

a. Controladoresdiretos eindiretos

CPF/CNPJ Nome
07.981.934/0001-09 RB ASSET MANAGEMENT LTDA
61.324.094/0001-49 RB ASSET HOLDING LTDA

53.205.275/0001-28

RB ASSET HOLDING LTDA

53.205.933/0001-81

RB ASSET HOLDING LTDA

b. Controladas e coligadas

CNPJ

Nome

11.426.501/0001-50

RB ASSET OPERACOES E CONSULTORIA
IMOBILIARIA

55.892.951/0001-04

SIMPLIX HOLDING LTDA

56.703.050/0001-90

SIMPLIX ASSET MANAGEMENT LTDA

57.777.846/0001-50

SIMPLIX PROMOTORA DE VENDASLTDA

61.249.533/0001-04

SIMPLIX PROMOTORA DEVENDASII LTDA

c. Participacfes da empresa em sociedade do grupo
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CNPJ Nome

- N3o Informado

d. Participacdes de sociedades do gr upo na empresa

CNPJ Nome

07.981.934/0001-09 RB ASSET MANAGEMENT LTDA
53.205.275/0001-28 RB ASSET HOLDING LTDA
53.205.933/0001-81 RB ASSET HOLDING LTDA
61.324.094/0001-49 RB ASSET HOLDING LTDA

e. Sociedades sob controle comum

CNPJ Nome

11.426.501/0001-50 RB ASSET OPERAQC)ES E CONSULTORIA
IMOBILIARIA LTDA

53.205.275/0001-28 RB ASSET HOLDING LTDA

07.981.934/0001-09 RB ASSET MANAGEMENT LTDA

56.703.050/0001-90 SIMPLIX ASSET MANAGEMENT LTDA

55.892.951/0001-04 SIMPLIX HOLDING LTDA

57.777.846/0001-50 SIMPLIX PROMOTORA DE VENDASLTDA

61.249.533/0001-04 SIMPLIX PROMOTORA DE VENDASII LTDA

61.324.094/0001-49 RB ASSET HOLDING LTDA

7.2. Caso aempresa desgje, inserir organograma do grupo econdémico em que seinsere a empresa, desde
gue compativel com as infor macdes apresentadasno 7.1.

Nenhum arquivo selecionado.

8. Estrutura Operacional e Administrativa

8.1. Descrever a estrutura administrativa da empresa, confor me estabelecido no seu
contrato ou estatuto social e regimento inter no, identificando:

a. Atribuicdes de cada 6rgéo, comité e departamento técnico

Diretoria: A administragdo da Sociedade € feita por uma Diretoria, composta por, no minimo, 02 (dois) e, no maximo, 10
(dez) diretores nomeados pel os sicios da Sociedade e por eles destituiveis a qualquer tempo. Exceto pel os atos que sgjam
de competéncia exclusiva do Diretor responsavel pelo departamento técnico especializado em andlise de titulos e valores
mobiliarios, a prética dos atos hecessarios ou convenientes a administracéo da Sociedade cabera aos diretores e
procuradores, conforme regras de governanca e representacéo previsto no Contrato Social da Sociedade.

Diretor Resp. pela Resolucéo 21/21 (Responsavel pela Administragco de Carteiras): Responsavel pelo departamento
técnico, especializado em andlise de titulos e valores mobiliarios e por executar a estratégia de investimento.

Diretor de Compliance e PLDFT: Responsavel por manter o Programa de Compliance e PLDFT na companhia.

Diretoria de Gestdo de Riscos. Responsavel pelo controle de todos os tipos de riscos que a atividade de Gestéo de Recursos
de Terceiros pode representar.

b. Em relacéo aos comités, sua composicao, frequéncia com que sao realizadas suas
reunides e a forma como sio registradas suas decisoes
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Nome do Comité ou Férum: Comité Executivo Objetivo: Discussio de temas estratégicos.
Parti cipantes obrigatérios: Comité Executivo.
Periodicidade: Semanal[DM1.1].

Nome do Comité ou Forum: Comité de Produtos
Objetivo: Aprovagdo definitiva de novo produto apés leitura de mercado feita pela &rea de Captacdo/RI.
Participantes obrigatérios: 3 socios diretores, time de Gestéo e RI. Periodicidade: Sob demanda.

Nome do Comité ou Forum: Reuni&o de Sociedade

Objetivo: Avaliar performance da Asset e dos Fundos, discutir temas corporativos e de recursos humanos, discutir temas
estratégicos.

Participantes obrigatérios: Todos os socios da Asset.

Periodicidade: Mensal.

Nome do Comité ou Forum: Comité de Crédito

Objetivo: Avaliar e aprovar crédito de contrapartes e parceiros, além de relatar monitoramento.
Participantes obrigatorios. Time de Crédito e colaboradores envolvidos no tema do Comité.
Periodicidade: Sob demanda.

Nome do Comité ou Forum: Comité de Riscos

Objetivo: Avaliar temas que envolvem riscos para Ativos e Fundos.
Participantes obrigatorios. Socios diretores, time de Riscos e Crédito.
Periodicidade: Trimestral.

Nome do Comité ou Férum: ESG e Compliance
Objetivo: Avaliar temas que envolvem ESG e Compliance.
Parti cipantes obrigatérios: 2 socios diretores, time de ESG e Compliance. Periodicidade: Sob demanda.

Nome do Comité ou Forum: Comité de Gente e RH Objetivo: Avaliar todos os temas que envolvam Gente e RH.
Participantes obrigatérios: Time de RH e Comité Executivo.
Periodicidade: Trimestral.

Nome do Comité ou Forum: Reuni&o de Originacdo de Ativos
Objetivo: Organizar e direcionar esforcos de originagéo.
Participantes obrigatorios: Responsaveis pela originagdo e socio diretor. Periodicidade: Semanal.

Nome do Comité ou Forum: Comités de I nvestimentos
Objetivo: Avaliar e aprovar arealizacdo de investimentos.
Parti cipantes obrigatdrios: Responsaveis pel os fundos e respectivos socios. Periodicidade: Sob demanda.

Nome do Comité ou Férum: Reunido Geral Mensa

Objetivo: Atualizacdo mensal dos itens rel evantes acontecidos na Asset no més, além de comuni cados e decisbes de
diretoria/sociedade.

Participantes obrigatérios: Todos os colaboradores e sdcios da Asset. Periodicidade: Mensal.

Nome do Comité ou Férum: Cenarios e Mercado
Objetivo: Atualizacdo de cendrio macro e mercados.
Participantes obrigatérios: Todos os colaboradores e sdcios da Asset. Periodicidade: Mensal.

Nome do Comité ou Forum: Comité de Tecnologia e Inovagdo

Objetivo: Propor, implementar e monitorar implementacdo de sistemas de gestdo e monitoramento, além de acompanhar e
propor usos para as inovagdes do setor. Participantes obrigatérios. Diretor Administrativo, Diretor de Tecnologia e um
Diretor Associado.

Periodicidade: Mensal.

Nome do Comité ou Forum: Comité de Negdcios

Objetivo: Discussdo estratégica de oportunidades de negdcios.

Participantes obrigatérios. Regis Dall'’Agnese, Marcelo Michalug, Caio David e Marcos Hatushikano.
Periodicidade: Bimestral.
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c. Em relacéo aos membros da diretoria, suas atribuicdes e poder esindividuais

Diretor Responsavel pela Administracéo de Carteiras de Vaores Mobiliarios: Seré o responsavel pelo departamento técnico
da I nstituicéo, especializado em andlise de titulos e valores mobiliarios e por executar a estratégia de investimentos
estabel ecidas, nos termos da Resolucdo CVM 21/21.

Diretor de Compliance, Riscos e PLDFT: Serd o responsavel pelaimplementacéo e cumprimento de regras, politicas,
procedimentos e controles internos e pela gestéo de riscos da I nstituicao.

Diretor de Distribuicdo: Sera o responsavel pela distribuicéo dos fundos de investimento sob gestdo da RB ASSET 04.

8.2. Caso aempresadesge, inserir organograma da estrutura administrativa da empresa,
desde que compativel com as infor magdes apr esentadas no item anterior.

Nenhum arquivo selecionado

8.3. Em relacdo a cada um dos membros de comités da empresa relevantespara a
atividade de administracao de carteiras de valores mobiliarios, indicar :

CPF Nome Idade Profissio |Cargo Datada Prazo do Outros
posse mandato car gos

8.4.a8.7. Em relacdo a cada um dos diretores, indicar:
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8.6 . DENISE | 44 Direito N/A
(GESTA |[303.075.7 [YURI ADVOG 20/12/202 pela
ODE 38-26 SANTAN ADA 4 Universid
RISCO) A ade
KAZIUR Presbiteri
A ana
Mackenzi
€.
8.5 DENISE | 44 NAO Direito | N/A
(COMPLI {303.075.7 [YURI ADVOG |DIRETO |20/12/202|INDETE |EXERCE |pela
ANCE) |38-26 SANTAN ADA RADE |4 RMINAD Universid
A COMPLI O ade
KAZIUR ANCE, Presbiteri
A RISCOS ana
E PLDFT Mackenzi
e.
8.4.a8.7. Em relagéo a cada um dos diretores, fornecer principais experiéncias
profissionais durante os ultimos cinco anos, indicando:
CPF do Nome do Nomeda Cargo Atividade Datade Data de Saida
Diretor Dir etor Empresa principal Entrada

8.8 For necer informacdes sobre a estrutura mantida para a gestdo de recur sos,

incluindo:

a. Quantidade de profissionais
14

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seusintegrantes

Atua mente a gestora esta estruturada com as seguintes frentes: fundos imobiliarios comerciais, fundos imobiliarios
residenciais, fundos liquidos e fundo de crédito ao consumidor e varegjo. Os integrantes das respectivas equipes de
investimentos realizam conjuntamente as atividades de andlise econdmica, pesquisa e andlise de crédito, bem como o
trabalho de gest&o dos portféliosem si. A elaboragdo do cenério macro é conduzida pela érea de fundos liquidos e
apresentado mensalmente paratodaa RB ASSET.

c. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os procedimentos envolvidos
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Em relacdo aos sistemas de informacao, segue abaixo alista:
BROADCAST

SIILA

PERFORM IT
COMDINHEIRO

IVT RISK
SMARTCOLLIERS
TRADEMATE
AZTRONIC

RB CREDIT TRADING
POWER BI RS

REMO

SPC

INVESTFLOW

Em relacdo as rotinas e procedimentos desenvolvidos pel as &reas de gestdo, segue abaixo alista resumida:
DecisBes de investimento, manutencdo e desinvestimento;
Ordens de compra e venda de ativos financeiros e demais modalidades operacionais,
Negociagdo, alocagdo e rateio de ordens dos Veiculos de | nvestimento;
Enquadramento aos limites de investimento da carteira dos veicul os de investimento.
Garantir que as operacOes realizadas pelos veicul os de investimento tenham sempre propdsitos econdmicos compativeis
com as respectivas politicas de investimento;
Acompanhamento e Monitoramento dos ativos investidos;
Acompanhamento do cenario Econémico;
Acompanhamento do mercado Primério e Secundério de negociagao;
Controle de Fluxo de Caixa e Exposi¢éo;
Comité de I nvestimentos;
M odelagem financeira.

8.9. Fornecer infor magdes sobr e a estrutura mantida para a verificacdo do per manente
atendimento as normas legais e regulamentador es aplicaveis a atividade e para a
fiscalizacéo dos servigos prestados pelos ter ceir os contratados, incluindo:

a. Quantidade de profissionais
4

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integr antes

A areatém como objetivo principal disseminar e fazer cumprir as diretrizes e orientagdes da I nstituicéo, apresentar boas
préticas de governanca corporativa e atender as normas externas vigentes que regem o tema, promovendo transparénciae a
ética narelagéo de negocios.

A &reapossui estrutura (pessoas e recursos) compativeis com as atividades a ela designadas e a devida independéncia,
autonomia e autoridade para que possa exercer suas fungdes de forma adequada, eficiente e sem conflitos de interesses.

c. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os procedimentos envolvidos
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As principais atividades da area compreendem, mas ndo se limitam a

Revisar e divulgar as politicas internas e 0 Codigo de Etica. Disseminar a Cultura de Gestéo de Riscos e Controles por meio
de treinamentos e atendimentos pessoais.

Promover os treinamentos periddicos, de PLDFT e outros temas relevantes e correl atos.

Apoiar as &reas de 12 linha de defesa no processo de gestéo dos riscos.

Monitorar o arcabouco regulatério e autorregul atério e avaliar sua aderéncia e coordenar a agenda de obrigacdes com
reguladores e autorreguladores.

Executar as diligéncias devidas parainicio e prosseguimento de relacionamentos.

A RB ASSET 04 utiliza o sistema Data-Engine da CEDRO SISTEMAS E TECNOLOGIA LTDA e dados publicos como
fonte de informacOes para realizar as diligéncias necessérias em suas contrapartes.

d. A forma como a empresa gar ante a independéncia do trabalho executado pelo setor

A &rea de Compliance é independente e ndo se subordina as areas de gest&o e negdcios, possuindo total autonomia em suas
atividades.

8.10. Fornecer informagdes sobre a estrutura mantida para a gestao deriscos, incluindo:

a. Quantidade de profissionais *
6

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seusintegrantes
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A éreade Riscos é responsavel pelo gerenciamento de riscos de todaa RB ASSET 04. Suas responsabilidades consistem
em:

Buscar a adequacdo e mitigacdo dos riscos descritos ao quais a RB ASSET esta exposta.

Monitorar a exposi¢ao das carteiras de valores mobiliérios e elaborar relatdrios de risco periddicos.

Acompanhar e validar amarcagéo a mercado realizada pelo distribuidor e administrador das carteiras sob gestéo da RB
ASSET e verificar se os célculos estéo de acordo com o Manual de Marcac&o a mercado disponibilizado e em linhacom a
precificacdo da ANBIMA, B3, e demais fontes publicas e privadas de precificacao.

Parametrizacdo dos critérios de acompanhamento de riscos de mercado e liquidez junto aos gestores dos fundos.

Monitoramento dos apontamentos de riscos gerados pelo sistema. Controle de corretoras cadastradas. Controle de caixa
pararisco de liguidez e enquadramento.

Cdlculo de VaR para monitoramento de risco de mercado.

Teste de Estresse da carteira em diferentes cenarios.

Conciliag&o das carteiras dos fundos de investimento geridos.

Formalizacdo dos procedimentos e manuais das atividades operacionais e de riscos.
Elaboracdo e acompanhamento da politica de riscos da empresa.

Backtest.

Avaliacdo de riscos para os aspectos ASG. Comité de riscos.
Acompanhamento de noticias rel acionadas as contrapartes dos fundos.
Monitoramento dos ratings de crédito nas principais agéncias de risco .
Revisbes periddicas das contrapartes com base no respectivo nivel derisco .
Acompanhamento dos resultados trimestrais.

Quando necessario, sdo realizadas reunifes com as contrapartes afim de esclarecer dividas.

c. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os pr ocedimentos envolvidos



COMISSAO DE VALORESMOBILIARIOS
Rua Sete de Setembro, 111/2-5° e 23-34° Andares — Centro — Rio de Janeiro - RJ— CEP: 20050-901 — Brasil
Tel.: (21) 3554-8686 - www.cvm.gov.br

O monitoramento, realizado pela equipe de riscos ocorre em base didria, utilizando os recursos de carteira fornecidos pelo
distribuidor e administrador contratado. Para o monitoramento de riscos de mercado, liquidez, crédito, contraparte e
concentracao, serdo utilizados os seguintes dados:

Base de posi¢do das carteiras.

Precificagdo dos ativos componentes da carteira.

Classificagéo de risco de credito dos ativos.

Dados de mercado (DI, Selic, IBOV, Valores de Referéncia, Taxa de Cambio e Fatores de Risco) extraidos da B3, Anbima
e BACEN.
Os dados referentes a riscos operacionais serdo fornecidos conforme identificacdo de riscos ou ocorréncias realizada pelas
areas componentes da primeira e segunda linha de defesa da RB ASSET 04.

IVT RISK e PerfomI T so os principais sistemas utilizados para a gestéo de riscos dos fundos liquidos, que diariamente
emitem relatérios para controle de risco dos fundos, entre eles:
Backtest
Stress Test
VaR Parametrico
Enguadramento
VaR Historico
Cash Flow Risk
Concentraco cotista
Liquidez dos ativos
Performance
Drawdown
Sharpe
Volatilidade
A RB ASSET 04 também possui Comité de Risco, coordenado pela Diretora de Riscos com a participacéo dos gestores, que
trata sobre a apresentacdo de métricas de risco, ocorréncias, metodologias, risco de crédito, regulacdes e noticias relevantes,
e também o monitoramento relacionados a gestéo de riscos, a ser conduzido com periodicidade minima trimestral, ou sob
demanda extraordinaria.

d. A forma como a empresa gar ante a independéncia do trabalho executado pelo setor

A areade Riscos esta sob gestdo de uma diretoria independente das areas de negdécios, que possui autonomia em suas
analises, criticas e apontamentos.

8.11. Fornecer informagdes sobr e a estrutura mantida para as atividades de tesouraria,
de controle e de processamento de ativos e da escritur acéo da emissao e resgate de
cotas, incluindo:

a. Quantidade de profissionais
0

b. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os pr ocedimentos envolvidos
Item de preenchimento facultativo para a categoria Gestor de Recursos.

c. A indicacdo de um responsavel pela area e descricéo de sua experiéncia na atividades
Item de preenchimento facultativo para a categoria Gestor de Recursos.

8.12. Fornecer informagdes sobre a &rea responsavel pela distribuicdo de cotas de
fundos de investimento, incluindo:

a. Quantidade de profissionais

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integr antes
N/A
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c. Programa de treinamento dos profissionais envolvidos na distribuicéo de cotas
N/A

d. Infraestrutura disponivel, contendo relacdo discriminada dos equipamentos,
programas e servicos utilizados na distribuicéo

N/A

e. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os procedimentos envolvidos
N/A

8.13. Fornecer outrasinformagdes que a empresa julguerelevantes

9. Remuneracao da Empresa

9.1. Em relacdo a cada servico prestado ou produto gerido, conforme descrito no item 2.1. do anexo 15-1,
indicar as principaisformas deremuneracao que pratica:

N/A

9.2. Indicar, exclusivamente em ter mos per centuais sobre a receita total aferida nos 36
(trinta e seis) meses anteriores a data base deste formulério, a receita proveniente dos
clientes, durante o mesmo periodo, em decorréncia de:

a. Taxa com basesfixas (%):
0,00

b. Taxa de performance (%):
0,00

c. Taxadeingresso (%):
0,00

d. Taxa de saida (%):
0,00

e. Outrastaxas (%):
0,00

Total (%):
0,00

9.3. Fornecer outrasinformagdes que julguerelevantes:
N/A
10. Regras Procedimentos e Controles | nternos

10.1. Descrever a politica de selecdo, contratacdo e supervisao de prestador es de servigos
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Como processos de andlise das contrapartes que nos rel acionamos, temos como prética o BackGround Check (BGC). O
BGC é uma andlise de midias negativas, processos, listas de sangdes e restritivas nacionais e internacionais, dentre outras
analises em fontes publicas. Como resultado desta andlise é atribuido um nivel derisco para a contraparte. Este nivel de
risco vai impactar a frequéncia das revisdes desta contraparte.

10.2. Descrever como os custos de transacao de valor es mobiliarios sdo monitorados e minimizados

Os custos de transagdes sdo acompanhados individua mente para cada fundo pel os gestores e respectivos administradores.
A minimizacao dos custos é orientada por diretrizes que contemplam avaliacao dos prestadores através da andlise dos
aspectos de infraestrutura, governanca e performance na execucao das ordens.

10.3. Descrever asregras para o tratamento de soft dollar, tais como recebimento de presentes, cur sos,
viagens, etc

O Programa Anticorrupcéo e Antissuborno esté alinhado com a Viso, Missdo e Valores, 0 Cédigo de Conduta e Eticada
RB ASSET 04 visa assegurar que todos os colaboradores entendam os requisitos gerais das leis de anticorrupcgao locais e
internacionais, servindo também como ferramenta de prevencdo para orientar atodos a reconhecer e evitar conflitos e
violagOes dessas leis.

A RB ASSET 04 entende que dar ou receber presentes, brindes, convites ou participar de eventos de entretenimento ou
equivalentes, devem ser préticas de gentileza e cordialidade aceitas em umarelagdo comercia para atender as funcdes
estratégicas de lembranga da marca e/ou agradecimento a RB ASSET 04, fornecedores, prestadores de servigos, parceiros,
etc., mas atroca deve servir apenas para aproximar as relacdes, e nunca comprometer o discernimento e aimparcialidade
dos envolvidos em uma tomada de deciséo.

Como premissa bésica ndo so dinheiro deve ser recusado, mas também objetos de valor que possam gerar a aparéncia de
que o razoavel julgamento do colaborador tenha sido influenciado ou comprometido. Esta recusa deve estender-se aos
conjuges, pais e filhos do colaborador ou eventuais pessoas proximas.

Recebimentos de brindes, presentes ou concessdes que ultrapassem o valor de US$ 100 (cem ddlares norte-americanos)
devem ser comunicados a area de Compliance e poder&o ser doados a uma institui¢éo de caridade, ir para o acervo da RB
Asset, ou ser sorteado entre os colaboradores, a depender da situacdo e do objeto.

10.4. Descrever os planos de contingéncia, continuidade de negocios e recuper acdo de desastres adotados

O Plano de Continuidade dos Negdcios (PCN) daRB ASSET 04 foi construido para minimizar o impacto de um evento,
estabel ecer a operacdo minima apds ainterrupcdo até o retorno a normalidade, identificar os sistemas que dao

suporte aos processos de negécios e de T (sistemas, aplicativos, banco de dados, links de comunicagéo e de dados).

E definido por meio de uma colegdo documentada de procedimentos e informagdes para a continuidade de negdcio através
de mecanismos existentes de recuperagdo para minimizar 0s impactos negativos de qualquer evento que possa por em
perigo a continuidade de suas operacdes.

A empresa conta com servico de nuvem da Microsoft Azure que possui infraestrutura suficiente para replicar o ambiente de
trabalho, necessério a continuidade das atividades da Sociedade.

O PCN inclui:

Invocagéo do plano e do processo de escalada;

Papéis e Responsabilidades dos membros da equipe de recuperacdo e demais individuos-chave;

Real ocacdo de pessoal, incluindo detalhes e instrucBes paralocals de recuperacao;

Comunicacdo interna: informacéo aos colaboradores e demais contatos internos,

Comunicacdo externa: reguladores, clientes e fornecedores de (terceirizado) servicos para processos-chave (lista de

pal avras-chave contatos);

Copiado Plano de Contingéncia armazenado fora do escritério principal (no minimo no site de Contingéncia);

O Plano de Continuidade de Negdcios deve ser testado/ validado anualmente (no minimo) ou em consequéncia de alteracdo
relevante na estrutura da Companhia.

10.5. Descrever as politicas, as praticas e controlesinternos para a gestéo do risco de liquidez das carteiras
de valoresmobiliarios
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A RB ASSET 04 possui area de Riscos que realiza o monitoramento, controle e gestéo da liquidez dos ativos e fundos sob
gestdo. Utiliza-se os sistemas IVT RISK, Performit e planilhas que realizam diariamente a elaboracéo e acompanhamento
de métricas de risco de liquidez, projecéo de caixa e controles, visando antecipar qualquer cenario de falta de liquidez.
Trimestralmente, é realizado o comité de Risco com a presenca da diretoria, dos gestores e da equipe de risco, em que é
apresentado 0 monitoramento do risco de liquidez do periodo e discutido eventual apontamento para definicdo dos planos

de ac&o.

10.6. Descrever as politicas, as préticas e controlesinternos para o cumprimento das
normas especificasde quetrataoinciso | do art. 30, caso decida atuar na distribuicdo de
cotas de fundos de investimento de que sgja administrador ou gestor

A RB ASSET através de suas politicas, apresenta as praticas, controles e procedimentos para 0 cumprimento das normas
guetrataoinciso | do art. 33.

aManual de controles internos;

b)Cddigo de conduta e ética;

c)Politica de compliance;

d)Politicade PLDFTP;

e)Politica de Relacionamento;

f)Poalitica de Anticorrupgdo e Antisuborno

A érea de compliance € responsavel por verificar e validar se as atividades est&o ocorrendo dentro do estabelecido nas
politicas e de acordo com as | egislacOes vigentes.

10.7. Endereco da pagina do administrador na rede mundial de computador es na qual
podem ser encontrados os documentos exigidos pelo art. 14 desta | nstrucao

https://www.rbasset.com/

11. Contingéncias

Importante: N&o é necessario avaliagdo do administrador a respeito da chance de perda ou do valor que acredita ser
efetivamente devedor em caso de eventual condenagéo.

11.1. Descrever os processos judiciais, administrativosou arbitrais, que ndo estgam sob
sigilo, em que a empresa figure no polo passivo, e sgam relevantes para seu patrimoénio
pessoal, incluindo:

a. Principaisfatos*
A Institui¢&o ndo figura no polo passivo em processos judiciais, administrativos ou arbitrais.

b. Valores, bens ou direitos envolvidos
A Instituic&o ndo figurano polo passivo em processos judiciais, administrativos ou arbitrais.

11.2. Descrever os processos judiciais, administrativos ou ar bitrais, que ndo estgjam sob
sigilo, em que o diretor responsavel pela administracdo de carteira de valores
mobiliarios figure no polo passivo e que afetem o seus negdcios ou sua reputacdo
profissional, incluindo:

a. Principaisfatos

O diretor responsavel pela administragéo de carteiras de valores mobiliarios da I nstitui¢ao ndo figura no polo passivo em
quai squer

processos judiciais, administrativos ou arbitrais que afetem sua reputacdo profissional.

b. Valores, bens ou direitos envolvidos

O diretor responsavel pela administragéo de carteiras de valores mobiliarios da I nstitui¢ao ndo figura no polo passivo em
quai squer

processos judiciais, administrativos ou arbitrais que afetem sua reputacdo profissional.
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11.3. Descrever outras contingénciasrelevantes ndo abrangidas pelositens anteriores:
N&o aplicavel.

11.4. Descrever condenagdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em
julgado, prolatadas no ultimos 5 (cinco) anos em processos que ndo estejam sob sigilo,
em que tenha figurado no polo passivo, indicando:

a. Principaisfatos
A Institui¢éo ndo possui condenagdes judiciais, administrativas ou arbitrais nos Ultimos 5 (cinco) anos.

b. Valores, bens ou direitos envolvidos
A Institui¢&o ndo possui condenagdes judiciais, administrativas ou arbitrais nos tltimos 5 (cinco) anos.

11.5. Descrever condenagoes judiciais, administrativasou arbitrais, transitadas em
julgado, prolatadas nos ultimos 5 (cinco) anos em processos que nao estejam sob sigilo,
em que o diretor responsavel pela administracgéo de carteiras de valores mobiliarios
tenha figurado no polo passivo e tenha afetado seus negdcios ou sua reputacao
profissional, indicando:

a. Principaisfatos

O diretor responsavel pela administracéo de carteiras de val ores mobiliarios da I nstitui¢c&o ndo possui condenacfes judiciais,

administrativas ou arbitrais nos Ultimos 5 (cinco) anos.

b. Valores, bens ou direitos envolvidos

O diretor responsavel pela administracao de carteiras de val ores mobiliarios da I nstitui¢&o ndo possui condenacfes judiciais,

administrativas ou arbitrais nos Ultimos 5 (cinco) anos.

12. Declar agbes

Declaracao do administrador, atestando:
Quereviu o formulério dereferéncia
Marcado

Que o conjunto de informacgdes nele contido € um retrato verdadeir o, preciso e completo
de seus negocios (PF) ou da estrutura, dos negdcios, das politicas e das praticas
adotadas pela empresa (PJ)

Marcado
Declar agtes adicionais do administrador, informando sobre

Acusacdes decor rentes de processos administrativos, bem como punicdes sofridas, nos
ultimos 5 (cinco) anos, em decorréncia de atividade sujeita ao controle e fiscalizacdo da
CVM, Banco Central do Brasil, Superintendéncia de Seguros Privados - SUSEP ou da
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC, incluindo que néo
esta inabilitado ou suspenso para o exercicio de cargo em institui¢es financeiras e
demais entidades autorizadas a funcionar pelos citados 6r gaos

Nada a declarar
Marcado
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Condenacdes por crime falimentar, prevaricacao, suborno, concussao, peculato,
"Lavagem" dedinheiro ou ocultagéo de bens, direitos e valor es, contra a economia
popular, a ordem econdmica, asrelacbes de consumo, a fé publica ou a propriedade
publica, o sistema financeiro nacional, ou a pena criminal que vede, ainda que
temporariamente, 0 acesso a car gos publicos, por decisdo transitada em julgado,
ressalvada a hipétese de reabilitacdo

Nada a declarar
Marcado

I mpedimentos de administrar seus bensou delesdispor em razdo de decisdo judicial e administrativa

Nada a declarar
Marcado

Inclusdo em cadastro de servicos de protecéo ao crédito

Nada a declarar
Marcado

Inclusdo em relacao de comitentes inadimplentes de entidade administrador a de mer cado or ganizado

Nada a declarar
Marcado

Tituloscontra s levados a protesto

Nada a declarar
Marcado

Data de envio: 23/03/2026 - 16:33:00
Data de impresséo: 23/03/2026
Hora de impresséo: 16:34:38



