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Formulario de Refer éncia - Pessoa Juridica

CNPJ: 07.981.934/0001-09
Nome do Administrador de Carteirac RB CAPITAL ASSET MANAGEMENT LTDA
Ano de competéncia: 2023

2. Historico da empresa

2.1. Breve historico sobre a constituicdo da empresa

O Grupo RB CAPITAL teve origem em 1999, formado por um grupo de profissionais com larga experiéncia no mercado financeiro. Em
2007 houve um significativo aumento de capital com a entrada de novos sécios no grupo. Com a nova estrutura de capital e com o
objetivo de consolidar seu modelo de negdcios, a RB CAPITAL passou da condi¢éo de intermediéria financeira para a de fornecedora
de capital a seus parceiros de negdcios e investidora em projetos estratégicos. Atualmente, aRB CAPITAL é especiaizadanas
atividades de gest&o de recursos, , distribuicéo de produtos de investimentos e mercado de capitais.

Na linha de negdcios de gestéo de recursos, a RB ASSET gere aproximadamente R$ 2,8 bilhdes em fundos dedicados aos setores
imobiliario, infraestrutura e crédito, de crédito e infraestrutura. Sediada em S&o Paulo e com cerca de 20 anos de experiéncia, 0 Grupo
RB CAPITAL conta com um time de aproximadamente 90 colaboradores, sendo aproximadamente 31 deles focados diretamente na area
de gestdo de recursos.

No ano de 2016 o Grupo Orix (www.orix.com) adquiriu o controle daRB CAPITAL, através da aquisi¢cdo de aproximadamente 68% de
seu capital social. Em 2024 os socios-executivos da RB Capital adquiriram a participacdo acionariada ORIX USA na RB Capital.

Em relacdo a equipe, hoje a RB ASSET conta com uma equipe especializada de profissionai s experientes e com amplo conhecimento de
mercado, que faz uso de sblidos processos de investimento e regras de governanga corporativa para selecdo e monitoramento dos
portfolios.

2.2. Descrever as mudancasrelevantes pelas quaistenha passado a empresa nos ultimos 5 (cinco) anos,
incluindo

a. Principais eventos societarios tais como incor por agdes, fusdes, cisdes, alienagbes e aquisi¢des de controle
societario

Conforme exposto no item 2.1, no ano de 2024 os socios-executivos da RB Capital adquiriram a participagéo aciondriada ORIX USA
na RB Capital.

b.Escopo das atividades

No inicio de suas atividades, em 2006, a RB ASSET foi focada, principalmente, na gestéo de Fundos Imobiliarios com foco em Renda.
Alguns anos depois, em 2009 a Sociedade lancou seu primeiro fundo de Financiamento a Projetos Imobiliarios. O ano seguinte, 2010,
marcou o inicio do primeiro fundo de Desenvolvimento Imobilidrio. Em 2012 foram incluidas as estratégias de Crédito Privado
Estruturado e Renda Fixa. Mais tarde, em 2016 a Sociedade complementou a sua atuacdo no segmento de incorporacéo e gestdo de
imoOveis comerciais, com a alocacdo de equipe de colaboradores focada nesta atividade. No mesmo ano, a Sociedade também deu inicio
as atividades de Infraestrutura. O ano de 2018 foi marcado pelo inicio da atuacdo na estratégia de Fundos de Fundos Imobiliérios e
Fundos Imobiliérios com foco na aocagéo em Certificados de Recebiveis Imobiliarios (CRI), enquanto que e 0 ano de 2021 se destacou
pela estruturacdo do primeiro FIDC da RB ASSET com objetivo de aquisicéo de créditos consignados. Em 2022 a gestora estruturou
fundo de Agéncias Bancérias.

c¢. Recur sos humanos e computacionais
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Recursos Humanos - O levantamento abaixo apresenta a composi¢ao historica das diretorias de Gestdo, Compliance e Riscos da RB
ASSET:

Diretoria do departamento técnico especiaizado em andlise de titulos e valores mobiliarios
- De 2016 até a presente data - Regis Dall” Agnese

Diretoria de Compliance (diretor no respectivo fechamento anual):

- De 2015 até 2016 - Denise Y uri Santana Kaziura

- 2017 - Livia Cunha Fabor

- De 2018 até 2020 - Ana Paula Pinho Candeloro

- De 2020 até a 2022 - Denise Y uri Santana Kaziura

- De 2022 até presente data - Thiago Sanches

Diretoria de Riscos (diretor no respectivo fechamento anual):

- 2016 até 2022 - Denise Y uri Santana Kaziura

- De 2022 até presente data - Thiago Sanches

Recursos Computacionais (de Tecnologia) - Ao final de 2016, a Sociedade deixou de utilizar o sistema Maps NAVE como ferramenta
de controle e gerenciamento de resultado dos ativos das carteiras dos fundos de renda fixa e crédito estruturado. A partir de junho de
2017 passou a utilizar um sistema desenvolvido internamente, chamado MV 2. Na mesma época, também passou a adotar um sistema
externo denominado Aztronic voltado ao controle e gestdo de unidadesimobiliarias. A partir de agosto de 2019 a Sociedade passou a
utilizar o sistema MITRA da Luz Solugdes financeiras para o segmento de Infraestrutura e Crédito em substituicdo do MV 2.

Em 2019 adotou o sistema Fungéo para controle de carteiras baseadas em crédito consignado. Ao longo de 2021 iniciou avaliagdo para
substituicdo dos sistemas MITRA e POP/BR que resultou na escolha do conjunto de sistemas Perform it, Vorasys e SmartBrain para
controle e avaliagdo de risco dos fundos liquidos geridos. Descontinuou o uso do sistema Viabil e no momento esta em desenvolvimento
interno aplicagdo para substituicdo. Em 2023 o sistema Funcéo foi descontinuado, e est4 em desenvolvimento sistema proprietério para
controle das cartelras de crédito consignado.

Todos os sistemas estéo hospedados em servidores localizados no data center primario, da Equinix, localizado em Santana de Parnaiba.
Conta ainda com um data center secundario, hospedado na Cirion, naregido de Cotia, atuando como contingéncia em caso de
necessidade. Ambos locais tém classificacdo Tier 111. Devidamente testado anualmente, o plano suprimiu a necessidade de uma work
areano data center secundario, por conta da troca de todos os desktops por notebooks que permitem trabalho remoto de qualquer
localidade servida por Internet.

d.Regras, politicas, procedimentos e controlesinternos

Ao longo dos Ultimos cinco anos, as regras, politicas e procedimentos foram adequadas para refletir gjustes provenientes de demandas
regulatérias e/ou decorrentes de aprimoramentos pontuais nos model os internos. Os mapeamentos de riscos e procedimentos sao
realizados periodicamente afim de assegurar controles e normativos.

3. Recur sos Humanos
3.1. Descrever osrecur sos humanos da empresa, for necendo as seguintes infor magoes:

a. NUmer o de socios:
9

b. NUmer o de empregados:
29

c. NUmero deterceirizados:

2
CPF Nome

895.514.000-20 REGISDALL'AGNESE
4. Auditores

Observacdo: A empresa deve informar apenas dados relativos a area envolvida na administragéo de carteiras de valores mobiliarios, caso
exerca outras atividades.
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4.1. Em relagdo aos auditor esindependentes, indicar, se houver:

Nome empresarial Data da contratacéo Descricdo
KPMG Auditores Independentes 16/01/2024 O grupo consolidado daRB CAPITAL
€ auditado pela KPMG Auditores

Independentes Ltda desde 2017 e data
da assinatura do contrato vigente em
16/01/2024. Foi contratada a prestacéo
de servicos de auditoria das
demonstracdes financeiras individuais e
consolidadas.

5. Resiliéncia Financeira

5.1. Com base nas demonstracdes financeir as, ateste:

a. Seareceitaem decorréncia de taxas com basesfixasa queserefereoitem 9.2.a é
suficiente para cobrir os custos e osinvestimentos da empresa com a atividade de
administracao de carteira de valores mobiliarios

Sim

b. Se o patriménio liquido da empresa representa mais do que 0,02% dosrecur sos
financeir os sob administracdo de quetrata o item 6.3.c e mais do que R$300.000,00

(trezentos mil reais)

Sim

5.2. Demonstracgdes financeiras erelatorio de quetrata o 8§ 5° do art. 1° destra Instrucdo
(A apresentacdo destas demonstracdes financeiras e deste relatério é obrigatéria apenas
para o administrador registrado na categoria Administrador Fiduciério, subcategoria

Capital Minimo, de acordo com oinciso Il do § 2°do art. 1°.):)

Demonstracéo Financeira: Nao se aplica
Relatério: N&o se aplica

6. Escopo das Atividades

6.1. Descrever detalhadamente as atividades desenvolvidas pela empresa, indicando, no minimo

a. Tipos e car acter isticas dos servigos prestados (gestéo discricionéria, plang/amento patrimonial,

controladoria, tesouraria, etc.)
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Atuamente, a RB ASSET é focada nas estratégias Imobilidria, Crédito e Infraestrutura.

Imobilidrio (Real Estate) - Atuagdo na gestdo de portfolios associados ao mercado imobiliario. O principa pilar desta
atuacdo e gque baseia os principios da companhia € a busca do o equilibrio entre a preservacéo e arentabilizacdo do
patrimdnio dos investidores. Dentro deste setor, a RB ASSET, possui exposi¢cdo em diversos subsegmentos, sendo eles:
a. Fundos de Desenvolvimento Residencial

b. Fundos de Financiamento a Producéo

¢. Fundos de Renda Imobiliaria focados em Ativos Imobiliédrios Reais

d. Fundo de Fundos Imobiliérios

Crédito - Atuacdo no segmento de gestéo de portfélios focados em ativos de Crédito Privado. Atualmente a gestora possuli,
maj oritariamente, exposi¢cdo em ativos de Crédito Privado focados no setor Imobiliario (Fundos de Certificados de
Recebiveis Imobiliarios). Todavia, o departamento tem como objetivo o desenvolvimento de uma ampla plataformade
gestéo de ativos de crédito baseada nos pilares de andlise fundamentalista e de desintermediacdo financeira. Objetivo
principal consiste no alinhamento entre a busca de retornos consistentes e a preservagéo de capital dosinvestidores.

Infraestrutura - No setor de Infraestrutura, a Sociedade € gestora de fundos com alocacéo preponderantemente em
debéntures incentivadas que atendam aos critérios de el egibilidade previstos ha Lei n° 12.431 de 24 de junho de 2011.
Todavia, o departamento tem como objetivo expandir sua atuacdo através da criacgo de uma ampla plataforma de gestdo de
ativos nos diversos subsetores de Infraestrutura que englobam: fundos de divida para projetos (Debéntures | ncentivadas),
Crédito Estruturado, Project Finance e Mezzanine Finance. Foco no investimento em Infraestrutura como um dos principais
vetores de crescimento para o pais.

Crédito Consignado - Atuacdo no segmento de gestdo de portfélios focados em aguisicdo de direitos de crédito oriundos de
empréstimos com consignacdo em folha de beneficios. Atualmente, a gestora atua exclusivamente com direitos de crédito
lastreados por empréstimos tomados por beneficiarios e pensionistas do INSS e tem como objetivo expandir o portfélio para
englobar outros convénios.

b. Tipos e caracteristicas dos produtos administrados ou geridos (fundos de
investimento, fundos de investimento em participacao, fundos de investimento
imobiliario, fundos de investimento em direitos creditorios, fundos de indice, clubes de
investimento, carteiras administradas, etc.)

Atualmente, a RB ASSET é focada nas estratégias Imobiliéria, Crédito e Infraestrutura.

. Imobilidrio (Real Estate) - Atuacdo na gestao de portfdlios associados ao mercado imobiliario. O principal pilar desta
atuacdo e gque baseia os principios da companhia € a busca do o equilibrio entre a preservacéo e a rentabilizacdo do
patrimdnio dos investidores. Dentro deste setor, aRB ASSET, possui exposi¢do em diversos subsegmentos, sendo eles:
a. Fundos de Desenvolvimento Residencial

b. Fundos de Financiamento a Producéo

¢. Fundos de Renda Imobiliaria focados em Ativos Imobili&rios Reais

d. Fundo de Fundos Imobiliarios

. Crédito - Atuacdo no segmento de gestéo de portfélios focados em ativos de Crédito Privado. Atualmente a gestora possul,
maj oritariamente, exposi¢cao em ativos de Crédito Privado focados no setor Imobiliério (Fundos de Certificados de
Recebiveis Imobiliérios). Todavia, o departamento tem como objetivo o desenvolvimento de uma ampla plataforma de
gestdo de ativos de crédito baseada nos pilares de andlise fundamentalista e de desintermediagdo financeira. Objetivo
principal consiste no alinhamento entre a busca de retornos consistentes e a preservacao de capital dos investidores.
Infraestrutura - No setor de Infraestrutura, a Sociedade € gestora de fundos com alocagéo preponderantemente em
debéntures incentivadas que atendam aos critérios de el egibilidade previstos ha Lei n° 12.431 de 24 de junho de 2011.
Todavia, o departamento tem como objetivo expandir sua atuacdo através da criagéo de uma ampla plataforma de gestao de
ativos nos diversos subsetores de Infraestrutura que englobam: fundos de divida para projetos (Debéntures | ncentivadas),
Crédito Estruturado, Project Finance e Mezzanine Finance. Foco no investimento em Infraestrutura como um dos principais
vetores de crescimento para o pais.

. Crédito Consignado - Atuac&o no segmento de gestdo de portfélios focados em aguisicdo de direitos de crédito oriundos
de empréstimos com consignacéo em folha de beneficios. Atualmente, a gestora atua exclusivamente com direitos de
crédito lastreados por empreéstimos tomados por beneficiarios e pensionistas do INSS e tem como objetivo expandir o
portfdlio para englobar outros convénios.

c. Tipos de valores mabiliarios objeto de administracéo e gestéo
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Atuamente, a RB ASSET é focada nas estratégias Imobiliéria, Crédito e Infraestrutura.

. Imobiliério (Real Estate) - Atuacdo na gestao de portfdlios associados ao mercado imobiliario. O principal pilar desta
atuacdo e gque baseia os principios da companhia € a busca do o equilibrio entre a preservacéo e arentabilizacdo do
patrimdnio dos investidores. Dentro deste setor, aRB ASSET, possui exposi¢do em diversos subsegmentos, sendo eles:
a. Fundos de Desenvolvimento Residencial

b. Fundos de Financiamento a Producéo

¢. Fundos de Renda Imobiliaria focados em Ativos Imobili&rios Reais

d. Fundo de Fundos Imobiliarios

. Crédito - Atuacdo no segmento de gestéo de portfélios focados em ativos de Crédito Privado. Atualmente a gestora possuli,
maj oritariamente, exposi¢do em ativos de Crédito Privado focados no setor Imobiliério (Fundos de Certificados de
Recebiveis Imobiliérios). Todavia, o departamento tem como objetivo o desenvolvimento de uma ampla plataforma de
gestdo de ativos de crédito baseada nos pilares de andlise fundamentalista e de desintermediagdo financeira. Objetivo
principal consiste no alinhamento entre a busca de retornos consistentes e a preservacao de capital dos investidores.
Infraestrutura - No setor de Infraestrutura, a Sociedade € gestora de fundos com alocagéo preponderantemente em
debéntures incentivadas que atendam aos critérios de el egibilidade previstos ha Lei n° 12.431 de 24 de junho de 2011.
Todavia, o departamento tem como objetivo expandir sua atuacdo através da criagéo de uma ampla plataforma de gestao de
ativos nos diversos subsetores de Infraestrutura que englobam: fundos de divida para projetos (Debéntures I ncentivadas),
Crédito Estruturado, Project Finance e Mezzanine Finance. Foco no investimento em Infraestrutura como um dos principais
vetores de crescimento para o pais.

. Crédito Consignado - Atuacdo no segmento de gestdo de portfélios focados em aguisicdo de direitos de crédito oriundos
de empréstimos com consignacao

d. Seatua na distribuicéo de cotas de fundos de investimentos de que sgfa administrador ou gestor

Nao

6.2. Descrever resumidamente outr as atividades desenvolvidas pela empr esa que néo sejam de
administracao de carteiras de valores mobiliarios, destacando:

a. Ospotenciais conflitos de inter esses existentes entre tais atividades

A RB ASSET nép exerceu, no exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2023, outras atividades que ndo sejam de
administrac8o de carteira de valores mobiliarios ou prestacdo de servicos de assessoria ou de gestdo de recursos. Nao
obstante, as atividades exercidas pela Sociedade e demais sociedades de seu grupo econdmico possam ensejar situacoes de
potenciais conflitos de interesses, a Sociedade conta com politicas especificas de Conflito de Interesses e de Barreirade
Informaces, visando a manutencdo do fluxo saudavel de informagdes confidenciais e privilegiadas dentro das &reas da RB
CAPITAL edeformaamitigar potenciais situagdes de conflito de interesses. Referida Politica de Barreiras de Informacdes,
especificamente, define e delimita o que sdo informagdes publicas, confidenciais e privilegiadas, com especificacdo de
restricdo de acesso as informagdes. A mesma politica também aborda os mecanismos de controle para garantir a segregacao
adequada das informagdes. As linhas de negdcios do Grupo RB CAPITAL, especialmente a atividade de gestdo de recursos,
contam com equipes proprias e segregadas, assegurando independéncia entre as varias atividades desempenhadas.

A RB ASSET adota as melhores préticas de mercado, bem como atende as exigéncias legais impostas pelos érgaos
reguladores e autorreguladores (BACEN, CVM, ANBIMA, BSM), no gque tange a segregacao de funcdes e atividades
assegurando assim aindependéncia entre elas. Adicionalmente, aderiu ao codigo ANBIMA de Regulacdo e Melhores
Praticas para Administracdo de Recursos de Terceiros, que excede a observancia dos interesses dos investidores e promove
as melhores préticas do mercado.

Por fim, vale destacar que nenhuma das empresas do Grupo RB CAPITAL S.A. presta atualmente servigos de
administracéo fiduciaria de fundos de investimentos.

b. Informacgdes sobr e as atividades exer cidas por sociedades controlador as,
controladas, coligadas e sob controle comum ao administrador e os potenciais conflitos
deinteresses existentes entre tais atividades
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A RB ASSET néo exerceu, no exercicio socia encerrado em 31 de dezembro de 2023, outras atividades que ndo sgjam de
administracéo de carteira de valores mobiliérios ou prestagdo de servicos de assessoria ou de gestdo de recursos. N&o
obstante, as atividades exercidas pela Sociedade e demais sociedades de seu grupo econdmico possam ensejar situagoes de
potenciais conflitos de interesses, a Sociedade conta com politicas especificas de Conflito de Interesses e de Barreirade
Informagdes, visando a manutencéo do fluxo saudavel de informacdes confidenciais e privilegiadas dentro das areas da RB
CAPITAL edeformaamitigar potenciais situagdes de conflito de interesses. Referida Politica de Barreiras de Informagdes,
especificamente, define e delimita o que sdo informagdes publicas, confidenciais e privilegiadas, com especificacéo de
restricdo de acesso as informacfes. A mesma politica também aborda os mecanismos de controle para garantir a segregagéo
adequada das informac@es. As linhas de negdcios do Grupo RB CAPITAL, especialmente a atividade de gestdo de recursos,
contam com equipes préprias e segregadas, assegurando independéncia entre as vérias atividades desempenhadas.

A RB ASSET adota as melhores préticas de mercado, bem como atende as exigéncias legais impostas pel os 6rgéos
reguladores e autorreguladores (BACEN, CVM, ANBIMA, BSM), no que tange a segregacéo de fungdes e atividades
assegurando assim aindependéncia entre elas. Adicionalmente, aderiu ao cédigo ANBIMA de Regulagdo e Melhores
Praticas para Administracdo de Recursos de Terceiros, que excede a observancia dos interesses dos investidores e promove
as melhores préticas do mercado.

Por fim, vale destacar que nenhuma das empresas do Grupo RB CAPITAL S.A. presta atualmente servicos de
administracéo fiduciéria de fundos de investimentos.

6.3. Descrever o perfil dosinvestidoresde fundo e carteiras administradas geridas pela empresa,
for necendo as seguintes infor magoes

Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
a. Numero de investidores 6055 41205 47260
b. NUmero de investidores, Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
dividido por: ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
i. Pessoas Naturais 1399 37050 38449
ii. Pessoas Juridicas (ndo 105 0 105
financeiras ou ingtitucionais)
iii. Instituicdes Financeiras 9 9
iv. Entidades Abertas de 2 2
Previdéncia Complementar
v. Entidades Fechadas de 25 25
Previdéncia Complementar
vi. Regimes Proprios de 5 0 5
Previdéncia Social
vii. Seguradoras 0 0
viii. Sociedades de 0 0
Capitalizacdo ede
Arrendamento Mercantil
iX. Clubes de Investimento 10 0 10
X. Fundos de I nvestimento 4497 4497
Xi. Investidores ndo 3 3
Residentes
xii. Outros Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
Distribuidores 0 4155 4155
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Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
Totd 6055 41205 47260
Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
¢. Recursos financeiros sob R$ 2.073.101.890,45 R$ 0,00 R$ 2.729.546.775,33

administracdo

d. Recursos financeir os sob administracdo aplicados em ativos financeir os no exterior

R$ 0,00

e. Recur sos financeir os sob administracgdo de cada um dos 10 (dez) maiores clientes

(n&o é necessario identificar os nomes) Caso desgje identificar o cliente, informe o nome

apo6s o valor dos recur sos, utilizando o caracter " ;" como separ ador

Vaor

Nome

R$ 647.587.969,14

R$ 320.173.062,74

R$ 59.176.044,00

R$ 47.076.656,72

R$ 40.624.880,62

R$ 31.488.306,00

R$ 30.134.034,12

R$ 29.672.791,00

R$ 28.171.709,04

R$ 25.180.865,00

f. Recur sos financeir os sob administracao, dividido entre investidores:
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Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
i. Pessoas Naturais R$ 284.883.574,00 R$ 532.609.051,63 R$ 817.492.625,63
ii. Pessoas Juridicas (ndo R$ 561.634.525,24 R$ 0,00 R$ 561.634.525,24
financeiras ou institucionais)
iii. Instituicoes Financeiras R$ 0,00 R$ 0,00
iv. Entidades Abertas de R$ 0,00 R$ 0,00
Previdéncia Complementar
v. Entidades Fechadas de R$ 6.450.395,47 R$ 6.450.395,47
Previdéncia Complementar
vi. Regimes Proprios de R$ 201.973,56 R$ 0,00 R$ 201.973,56
Previdéncia Social
vii. Sequradoras R$ 0,00 R$ 0,00
viii. Sociedades de R$ 0,00 R$ 0,00
Capitalizaco ede
Arrendamento Mercantil
ix. Clubes de Investimento R$ 14.951.556,01 R$ 0,00 R$ 14.951.556,01
X. Fundos de Investimento R$ 1.204.979.866,17 R$ 1.204.979.866,17
Xi. Investidores ndo R$ 0,00 R$ 0,00
Residentes
xii. Outros Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores ndo
qualificados
Distribuidores R$ 0,00 R$ 123.835.833,25 R$ 123.835.833,25
Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados ainvestidores ndo
qualificados
Totd R$ 2.073.101.890,45 R$ 0,00 R$ 2.729.546.775,33
6.4. Fornecer o valor dosrecursos financeir os sob administracéo, dividido entre:
a Acbes R$ 308.150.541,79
b. Debéntures e outros titul os de renda fixa emitidos R$ 203.568.580,08
por pessoas juridicas ndo financeira
c. Titulos de renda fixa emitidos por pessoas R$ 1.327.515.342,03
juridicas financeiras
d. Cotas de fundos de investimento em acoes R$ 0,00
e. Cotas de fundos de investimento em participacoes R$ 0,00
f. Cotas de fundos de investimento imobiliario R$ 126.931.381,85
g. Cotas de fundos de investimento em direitos R$ 205.851,51
creditorios
h. Cotas de fundos de investimento em renda fixa R$ 25.290.711,84
i. Cotas de outros fundos de investimento R$ 0,00
i. Derivativos (valor de mercado) R$ 49.530.942,77
k. Outros valores mobiliérios R$ 109.067.598,31
|. Titulos pUblicos R$ 17.986.447,35
m. Outros ativos R$ 561.299.377,81

Totd

R$ 2.729.546.775,34
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6.5. Descrever o perfil dos gestores de recur sos das carteiras de valores mobilidrios nas
quais o administrador exer ce atividades de administracéo fiduciéria:

A Sociedade ndo exerce atualmente atividades de administragdo fiduciaria.

6.6. Fornecer outrasinformagdes que a empresa julgue relevantes:
A Sociedade entende que ndo hainformagdes relevantes adicionais, além daquel as apresentadas nos itens acima.

7. Grupo Econémico

7.1. Descrever 0 grupo econdmico em que seinsere a empresa, indicando:

a. Controladoresdiretos eindiretos

CPF/CNPJ

Nome

20.502.525/0001-32

RB CAPITAL SA

15.165.596/0001-57

RB CAPITAL PARTNERS INVESTIMENTOS LTDA

b. Controladas e coligadas

CNPJ

Nome

N&o Informado

c. Participacoes da empresa em sociedade do grupo

CNPJ

Nome

N&o Informado

d. Participactes de sociedades do gr upo na empresa

CNPJ

Nome

20.502.525/0001-32

RB CAPITAL SA

e. Sociedades sob controle comum
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CNPJ Nome

09.208.516/0001-09 RB CAPITAL DESENVOLVIMENTO RESIDENCIAL |
LTDA

09.272.156/0001-04 RB CAPITAL COMMERCIAL PROPERTIES SA

09.120.795/0001-46 RB CAPITAL SERVICOS DE CREDITO LTDA

09.160.157/0001-59

BRAVO BEEF SA

09.426.513/0001-33

SALUS EMPREENDIMENTOS LOGISTICOS SA

10.665.873/0001-77

RB CAPITAL PRIME REALTY EMPIMOB SA

11.426.501/0001-50

RB CAPITAL REALTY INV IMOB LTDA

13.745.825/0001-87

RB COMMERCIAL PROPERTIES XXXIV EMP IMOB
LTDA

13.745.838/0001-56

RB CAPITAL REALTY IV EMPIMOB LTDA

13.745.847/0001-47

PRIME REALTY Il EMPIMOB SA

14.404.279/0001-83

REALTY VII EMPIMOB SA

20.124.338/0001-62

Sadlus Holding S.A.

33.605.531/0001-67

RB Capital Corretora de Seguros Ltda

43.475.198/0001-72

FIl PATRIMONIAL V

09.150.967/0001-24

FIl PATRIMONIAL VI

20.586.565/0001-00

FIP- RB CAPITAL SALUSINFRAESTRUTURA |

13.015.834/0001-12

RB COMMERCIAL PROPRIERTIE Il PARTICIPACOES
IMOBILIARIASLTDA

13.015.567/0001-83

RB COMMERCIAL PROPERTIES
EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA

13.015.875/0001-09

SALUSEMPREENDIMENTOS LOGISTICOS |1 SA

14.404.274/0001-50

RB CAPITAL REALTY IX EMPREENDIMENTOS
IMOBILIARIOS SA

7.2. Caso aempresa desgje, inserir organograma do grupo econémico em que seinsere a empresa, desde
gue compativel com as informagdes apresentadasno 7.1.

Nenhum arquivo selecionado.

8. Estrutura Operacional e Administrativa

8.1. Descrever a estrutura administrativa da empresa, conforme estabelecido no seu
contrato ou estatuto social e regimento interno, identificando:

a. Atribuicbes de cada 6rgédo, comité e departamento técnico
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Diretoria: A administragdo da Sociedade € feita por uma Diretoria, composta por, no minimo, 02 (dois) e, no maximo, 10
(dez) diretores nomeados pel os sicios da Sociedade e por eles destituiveis a qualquer tempo. Exceto pel os atos que sgjam
de competéncia exclusiva do Diretor responsavel pelo departamento técnico especializado em andlise de titulos e valores
mobiliarios, a prética dos atos hecessarios ou convenientes a administracéo da Sociedade cabera aos diretores e
procuradores, conforme regras de governancga e representacéo previsto no Contrato Social da Sociedade.

Diretor Resp. pela Resolucéo 21/21 (Responsavel pela Administracao de Carteiras): Responsavel pelo departamento
técnico, especializado em andlise de titulos e valores mobiliarios e por executar a estratégia de investimento.

Diretora de Operaces e Estruturacdo: Responsavel pela estruturacéo dos produtos junto as areas de gestdo, atividades de
middle office e control es responsaveis pelo funcionamento da RB Asset.

Diretor de Relag@o com Investidores: Responsavel pelo relacionamento com as plataformas de investimento que distribuem
os fundos e pelo processo de atendimento de investidores, adequac&o dos produtos, servicos e operacoes.

Diretor de Compliance: Responsavel por manter o Programa de Compliance e PLD na companhia.

Diretoria de Gestdo de Riscos. Responsavel pelo controle de todos os tipos de riscos que a atividade de Gestéo de Recursos
de Terceiros pode representar.

b. Em relacéo aos comités, sua composi¢ao, frequéncia com que sao realizadas suas
reunides e a forma como sdo registradas suas decisdes
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Nome do Comité ou Férum: Pré aprovacdo de novo produto para leitura de mercado a ser feita pela area de Captacao/RI.
Objetivo: 3 sdcios diretores, time gestédo e RI.

Participantes obrigatérios: 3 socios diretores, time gestdo e Rl

Periodicidade: Sob demanda

Registro: Apresentagdo/e-mail

Nome do Comité ou Forum: COMITE DE APROVACAO DE PRODUTOS

Objetivo: Aprovagdo definitiva de novo produto apos leitura de mercado feita pela &rea de Captacao/RI
Participantes obrigatérios: 3 socios diretores, time gestdo e Rl

Periodicidade: Sob demanda

Registro: Apresentagdo/e-mail

Nome do Comité ou Férum: REUNIAO DE SOCIEDADE

Objetivo: Avaliar performance da Asset e dos Fundos, discutir temas corporativos e de recursos humanos, discutir temas
estratégicos

Participantes obrigatérios: Todos 0s socios da Asset

Periodicidade: Mensal

Registro: Apresentacéo/e-mail

Nome do Comité ou Forum: COMITE DE RISCOS

Objetivo: Avaliar temas que envolvem riscos para Ativos e Fundos
Participantes obrigatérios: 2 socios diretores, time de riscos e compliance
Periodicidade: Trimestral

Registro: Atae/ou e-mail

Nome do Comité ou Férum: ESG E COMPLIANCE

Objetivo: Avaliar temas que envolvem ESG e Compliance
Participantes obrigatérios: 2 socios diretores, time de esg e compliance
Periodicidade: Sob demanda

Registro: Apresentacéo/e-mail

Nome do Comité ou Férum: REUNIAO DE ORIGINACAO DE ATIVOS
Objetivo: Organizar e direcionar esforcos de originacdo

Participantes obrigatérios. Responsaveis pela originacéo e socio diretor
Periodicidade: Semanal

Registro: Apresentacéo/e-mail

Nome do Comité ou Forum: COMITES DE INVESTIMENTOS

Objetivo: Avaliar e aprovar arealizacdo de investimentos

Parti cipantes obrigatdrios: Responsaveis pel os fundos e respectivos socios
Periodicidade: Sob demanda

Registro: Apresentacéo/e-mail

Nome do Comité ou Forum: REUNIAO GERAL MENSAL

Objetivo: Atualizacdo mensal dos itens relevantes acontecidos na Asset no més, além de comunicados e decisbes de
diretoria/sociedade

Parti cipantes obrigatérios: Todos os colaboradores e socios da Asset

Periodicidade: Mensd

Registro: Apresentacdo/e-mail

Nome do Comité ou Forum: CENARIOS E MERCADO

Objetivo: Atualizacdo de cendrio macro e mercados

Parti cipantes obrigatérios: Todos os colaboradores e socios da Asset
Periodicidade: Mensd

Registro: Apresentacdo/e-mail

Nome do Comité ou Férum: Comité de Tecnologia e Inovacdo

Objetivo: Propor, implementar e monitorar implementacdo de sistemas de gestdo e monitoramento, além de acompanhar e
propor usos para as inovagdes do setor

Participantes obrigatérios. Diretores e Colaboradores envolvidos no tema do comité.

Periodicidade: Quinzenal

Registro: Ata, se necessario
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c. Em relacéo aos membros da diretoria, suas atribuicdes e poder esindividuais

Diretoria: A administragdo da Sociedade € feita por uma Diretoria, composta por, no minimo, 02 (dois) e, no maximo, 10
(dez) diretores nomeados pel os sicios da Sociedade e por eles destituiveis a qualquer tempo. Exceto pel os atos que sgjam
de competéncia exclusiva do Diretor responsavel pelo departamento técnico especializado em andlise de titulos e valores
mobiliarios, a prética dos atos necessarios ou convenientes a administragdo da Sociedade cabera aos diretores e
procuradores, conforme regras de governanca e representacdo previsto no Contrato Social da Sociedade.

Diretor "ICVM 558" - Responsavel pela Administracao de Carteiras. Responsavel pelo departamento técnico, especializado
em analise de titulos e valores mobiliérios e por executar a estratégia de investimento.

Diretora de Operacfes e Estruturacdo: Responsavel pela estruturagéo dos produtos junto as areas de gestdo, atividades de
middle office e controles responsaveis pelo funcionamento da RB Asset.

Diretor de Relac@o com Investidores: Responsavel pelo relacionamento com as plataformas de investimento que distribuem
os fundos e pelo processo de atendimento de investidores, adequacdo dos produtos, servicos e operacies.

Diretor de Compliance: Responsavel por manter o Programa de Compliance e PLD na companhia.

Diretoria de Gestéo de Riscos. Responsavel pelo controle de todos os tipos de riscos que a atividade de Gestéo de Recursos
de Terceiros pode representar.

8.2. Caso a empresa desge, inserir organograma da estrutura administrativa da empresa,
desde que compativel com as infor magdes apresentadas no item anterior.

Nenhum arquivo selecionado

8.3. Em relacgdo a cada um dos membros de comités da empresa relevantes para a
atividade de administracdo de carteiras de valores mobiliarios, indicar :

CPF Nome |dade Profissio |Cargo Datada Prazo do Outros
posse mandato cargos

895.514.000- | REGIS 46 Diretor 08/11/2012 N&o ocupa

20 DALL'AGNE Administrador Indeterminado |outro cargo

SE de Empresas
374.163.548- | Thiago 33 Adm. de DIRETOR 17/01/2022 N&o ocupa
03 Sanches Empresas e INDETERMI |outro cargo
Contador NADO

8.4.a8.7. Em relacdo a cada um dos diretores, indicar:
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Qualific
acao

CPF

Nome

|dade

Pr ofissa
0

Cargo

Datada
posse

Prazo do
mandato

Outros
cargos

Cursos
concluid
oS

Certifica
cao
profissio
nal

84
(GESTA
ODE
CARTEI
RA)

895.514.0
00-20

REGIS
DALL'A
GNESE

46

Administr
ador de
Empresas

Diretor

27/06/201
6

| ndetermi
nado

Nao
ocupa

Administr
ador de
empresas
pela
UFRGS/R
io Grande
do Sul
(1997),
onde
também
obteve
Pés-
Graduaca
oem
Economia
(2000)

CGA

85
(COMPLI
ANCE)

374.163.5
48-03

Thiago
Sanches

33

Adm. de
Empresas

e
Contador

DIRETO
R

17/01/202
2

I ndetermi
nado

Nao
ocupa

Administr
ador de
empresas
pelaPUC
/ S&o
Paulo
(2012) e
contador
pela
mesma
instituicéo
(2017).
Certificad
opeo
Programa
de

Quadlificag
E)

Operacion
al em
Complian
ce
(Ancord).

PQO
Complian
ce

8.4.a8.7. Em relacéo a cada um dos diretores, fornecer principais experiéncias
profissionais durante os ultimos cinco anos, indicando:
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CPF do
Diretor

Nomedo
Diretor

Nomeda
Empresa

Cargo

Atividade
principal

Data de
Entrada

Data de Saida

895.514.000-20

REGIS
DALL'AGNES
E

RB Capital

Sacio Gestor e
membro da
Diretoriada RB
CAPITAL

Responsavel
peladivisdo de
Asset
Management,
tendo ingressado
na empresa em
2000.
Certificado pela
CGA ANBIMA,
Régis participou
ativamente de
umalargagama
de operacbes
imobiliarias,
tanto
residenciais
quanto
comerciais
(shopping
centers,
escritériose
centros de
distribuicéo),
além dediversas
transacdes de
securitizacdo

01/01/2000
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374.163.548-03 | Thiago Sanches| RB Capital Diretor de Responsével 17/01/2022
Compliance pelas &reas de
Riscos e
Compliance da
RB ASSET,
tendo ingressado
na empresa em
2021.
Certificado pelo
Programade
Quadlificagdo
Operacional em
Compliance
(Ancord). Antes
deingressar na
RB CAPITAL,
Thiago foi
gerente sénior
responsavel
pelos trabalhos
de auditoria,
consultoriae
due dilligences,
possuindo
experiéncia
atuando em
instituicoes
financeiras de
diversos
tamanhos e
seguimentos
relacionados aos
aspectos de
gestdo de riscos,
controles
internos,
compliance e
governanca.

8.8 Fornecer informacdes sobre a estrutura mantida para a gestdo de recur sos,
incluindo:

a. Quantidade de profissionais
17

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seusintegrantes

Atua mente a gestora esta estruturada com as seguintes frentes: fundos imobiliarios comerciais, fundos imobiliarios
residenciais, fundos liquidos e fundo de credito consumidor e vargjo. Os integrantes das respectivas equipes de
investimentos realizam conjuntamente as atividades de analise econdmica, pesquisa e andlise de crédito, quando aplicével,
bem como o trabalho de gest&o dos portfdlios em si. A elaboracéo do cendrio macro € conduzida pela &rea de fundos
liquidos e apresentado mensalmente paratodaa RB ASSET. A tabela acima demonstra o nimero de colaboradores em cada
uma destas areas de investimentos sem considerar os respectivos diretores.

c. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os procedimentos envolvidos
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BROADCAST

SIILA

PERFORM IT
COMDINHEIRO

IVT RISK
SMARTCOLLIERS
CETIP TRADER
AZTRONIC

CREDIT TRADING
CLUBEFII - CRDATA

8.9. Fornecer infor magdes sobr e a estrutura mantida para a verificacdo do per manente
atendimento as normas legais e regulamentador es aplicaveis a atividade e para a
fiscalizacéo dos servigos prestados pelos ter ceir os contratados, incluindo:

a. Quantidade de profissionais
3

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integr antes

A RB ASSET possui area de Compliance,na data base de 31 de dezembro de 2023, a divisdo contemplava 3 profissionais
ativos . Este nimero contempla a Diretora de Compliance, Procedimentos, Politicas e Controles Internos.

Este time tem a competéncia para a verificagdo do permanente atendimento as normas legais e regulamentares aplicaveis a
atividade empreendida pela Sociedade. Dentre as atividades desenvolvidas pela area de compliance, pode-se elencar (i) a
verificagcdo da aderéncia e cumprimento do arcabouco regulatorio, autorregulatorio e politicas internas (utiliza-se sistema
terceirizado para acompanhamento e controle da regulamentacdo aplicavel & Sociedade); (ii) afiscalizacéo da observancia
de principios éticos e de normas de condutg; (iii) o aconselhamento dainstituicdo, sua alta administracdo e as diversas
linhas de negdcios quanto as operacdes que ainstituicao pretende conduzir, intermediar, oferecer, estruturar €/ou concluir,
identificando, alertando e dimensionando os riscos de Compliance que possam afetar a instituicéo e oferecendo mecanismos
de controle para salvaguarda da marca e reputagdo, sempre agindo dentro dos mais éticos principios comerciais; (iv) a
manutencdo de manuais, politicas, fluxos e processos - relacionados a temas de Compliance, Prevencdo a Lavagem de
Dinheiro, Combate ao Terrorismo, Fraude, Sangdes e assuntos correlatos - sempre atualizados, devidamente comunicados
aos colaboradores, que deverdo ser periodicamente treinados nos temas relevantes para as suas respectivas areas de atuagao;
(v) o estabelecimento e manutencdo de mecanismos de identificacdo, investigacdo, mensuracdo, mitigacdo, controle e
reporte de conflitos de interesses, vazamento de informagdes confidenciais, insider trading, investimentos em valores
mobiliarios, relacionamento com clientes, colaboradores e fornecedores, reclamagdes de clientes, ocorréncias e deniincias,
lavagem de dinheiro, fraudes, segregacdo de fungdes, segregacao de acessos fisicos e |6gicos, etc.; (vi) o estabelecimento de
mecanismos de segunda linha de defesa para aceitac&o de clientes, fornecedores, contrapartes e novos produtos da
instituicao (consultores terceirizados e sistemas contratados permitem aidentificacdo de préticas de lavagem de dinheiro,
corrupcao e fraude); (vii) a colaboracdo com a érea de Controles I nternos para assegurar 0 cumprimento do arcabougo
regulatorio aplicavel aingtituicéo, estabel ecendo controles compativeis com o porte e atividades; e (viii) a participacdo em
comités de investimento em novos ativos, comités de performance, comités de risco, dentre outros.

c. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os pr ocedimentos envolvidos
Os sistemas utilizados pelo Compliance sdo: Data Engine

d. A forma como a empresa gar ante a independéncia do trabalho executado pelo setor

Os trabal hos conduzidos pela érea de compliance séo formalizadas em relatdrios descritivos, contendo os principais
aspectos avaliados, e entdo submetidos aos gestores da (s) area (s) envolvida (s) com a matéria objeto de andlise. Asrotinas
relacionadas a RB ASSET séo: report das atividades ao CEO da Companhia; participacéo nos Comités de Risco e de
Investimentos; e participacdo no Comité de Etica (ad hoc).

8.10. Fornecer informagdes sobr e a estrutura mantida para a gestao de riscos, incluindo:

a. Quantidade de profissionais *
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b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seusintegrantes

Parametrizacdo dos critérios de acompanhamento de riscos de mercado e liquidez junto aos gestores dos fundos.
Monitoramento dos apontamentos de riscos gerados pelo sistema.

Controle de corretoras cadastradas.

Controle de caixa pararisco de liquidez e enquadramento.

Controle de riscos operacionais.

Célculo de VaR para monitoramento de risco de mercado.

Conciliacgo das carteiras administradas e fundos de investimento.

Formalizag&o dos procedimentos e manuais das atividades operacionais e de riscos.
Elaboracéo e acompanhamento da politica de riscos da empresa.

Backtest.

Avaliacdo de riscos para os aspectos ASG.

Comité de riscos.

Comité de Investimentos para decisdo de alocacdo de recursos.

c. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os pr ocedimentos envolvidos

IVT RISK e PerfomIT s80 os principais sistemas utilizados para a gest&o de riscos dos fundos liquidos , que diariamente
emitem relatérios para controle de risco dos fundos, entre eles:

Backtest

Stress Test

VaR Parametrico
Enquadramento
VaR Historico
Cash Flow Risk
Concentracdo cotista
Liquidez dos ativos
Performance
Drawdown

Sharpe
Volatilidade

d. A forma como a empresa gar ante a independéncia do trabalho executado pelo setor
A diretoria é independente e os membros da drea ndo respondem para os gestores de carteiras.

8.11. Fornecer informagdes sobre a estrutura mantida para as atividades de tesouraria,
de controle e de processamento de ativos e da escritur acéo da emissao e resgate de
cotas, incluindo:

a. Quantidade de profissionais

b. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os pr ocedimentos envolvidos

Apresentacdo facultativa para administradores de carteira de val ores mobiliérios registrados apenas na categoria de Gestor
de Recursos.

c. A indicacdo de um responsavel pela area e descricdo de sua experiéncia na atividades

Apresentacdo facultativa para administradores de carteira de val ores mobiliérios registrados apenas na categoria de Gestor
de Recursos.

8.12. Fornecer informagdes sobre a area responsavel pela distribuicéo de cotasde
fundos de investimento, incluindo:

a. Quantidade de profissionais
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b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seusintegrantes
N&o aplicavel, tendo em vista que a Sociedade ndo atua na distribuicéo de cotas de fundos de investimento.

c. Programa de treinamento dos profissionais envolvidos na distribuic¢éo de cotas
N&o aplicavel, tendo em vista que a Sociedade ndo atua na distribuicao de cotas de fundos de investimento.

d. Infraestrutura disponivel, contendo relacdo discriminada dos equipamentos,
programas e servicos utilizados na distribuicéo

N&o aplicavel, tendo em vista que a Sociedade ndo atua na distribui¢do de cotas de fundos de investimento.

e. Ossistemas deinformacao, asrotinas e os procedimentos envolvidos
N&o aplicavel, tendo em vista que a Sociedade ndo atua na distribuicéo de cotas de fundos de investimento.

8.13. Fornecer outrasinformagdes que a empresa julguerelevantes

A Sociedade entende gque as informagdes apresentadas nos itens acima sio suficientes e que ndo hainformacao adicional
relevante.

9. Remuneracdo da Empresa

9.1. Em relacdo a cada servico prestado ou produto gerido, conforme descrito no item 2.1. do anexo 15-1,
indicar as principaisformas deremuneracao que pratica:

A RB ASSET possui como principais fontes de remuneracdo fixas
(i) Taxade Administracdo de Carteiras

(i1) Taxa de gestdo de Fundos

(iii) Taxas de Consultoria Especializada.

A Sociedade também possui como fonte de remuneragdo variavel a Taxa de Performance.

As taxas fixas s30 aplicaveis a praticamente todos os produtos de investimentos. Ja a Taxa de Performance é cobradaem
apenas alguns tipos de investimentos, como fundos de crédito privado, nos fundos de fundos imobiliarios e nos fundos de
desenvolvimento imobiliério.

9.2. Indicar, exclusivamente em ter mos per centuais sobre a receita total aferida nos 36
(trinta e seis) meses anteriores a data base deste formulério, a receita proveniente dos
clientes, durante o mesmo periodo, em decorréncia de:

a. Taxa com basesfixas (%):
98,83

b. Taxa de performance (%):
0,53

c. Taxadeingresso (%):
0,00

d. Taxa de saida (%):
0,00

e. Outrastaxas (%):
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0,64

Total (%):
100,00

9.3. Fornecer outrasinformagdes que julguerelevantes:
N&o hainformacao relevante adicional, além daguel as apresentadas nositens 9.1. € 9.2, acima.

10. Regras Procedimentos e Controles | nternos

10.1. Descrever a politica de selecéo, contratacdo e supervisao de prestador es de servicos

Apresentacdo facultativa neste Formulério para administradores de carteira de valores mobiliarios registrados apenas na
categoria de Gestor de Recursos.

10.2. Descrever como os custos de transacéo de valor es mobiliérios sdo monitorados e minimizados

Os custos de transacdes sdo acompanhados individual mente para cada fundo pel os gestores e respectivos administradores.
A minimizag&o dos custos é orientada por diretrizes que contemplam avaliacdo dos prestadores através da andise dos
aspectos de infraestrutura, governanca e performance na execucao das ordens.

10.3. Descrever asregras para o tratamento de soft dollar, tais como recebimento de presentes, cur sos,
viagens, etc

O Programa Anticorrupcéo e Antissuborno esta alinhado com a Visdo, Missdo e Vaores, 0 Cédigo de Conduta e Eticada
RB CAPITAL visaassegurar que todos os colaboradores entendam as requisitos gerais das leis anticorrupgdo locais e
internacionais, servindo também como ferramenta de prevencao para orientar a todos a reconhecer e evitar conflitos e
violagOes dessas leis.

A RB CAPITAL entende que dar ou receber presentes, brindes, convites ou participar de eventos de entretenimento ou
equivalentes, devem ser praticas de gentileza e cordialidade aceitas em umarelacdo comercia para atender as funcfes
estratégicas de lembranca da marca e/ou agradecimento a RB CAPITAL, fornecedores, prestadores de servicas, parceiros,
etc., mas atroca deve servir apenas para aproximar as relagdes, e nunca comprometer o discernimento e aimparcialidade
dos envolvidos em umatomada de deciséo.

Como premissa béasica ndo sb dinheiro deve ser recusado, mas também objetos de valor que
possam gerar a aparéncia de que o razoavel julgamento do colaborador tenha sido influenciado
ou comprometido. Esta recusa deve estender-se aos conjuges, pais e filhos do colaborador ou eventuais pessoas préximas.

Recebimentos de brindes, presentes ou concessdes que ultrapassem o valor de US$ 100 (cem ddlares norte-americanos),

devem ser comunicados a &rea de Compliance e poderdo ser doados a uma instituicéo de caridade, ir para o acervo da RB
CAPITAL, ou ser sorteado entre os colaboradores, a depender da situacdo e do objeto.

10.4. Descrever os planos de contingéncia, continuidade de negoécios e recuper acéo de desastres adotados
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O Plano de Continuidade dos Negdcios (PCN) do Grupo RB CAPITAL foi construido para minimizar o impacto de um
evento, estabelecer a operagdo minima apos a interrupgdo até o retorno a normalidade, identificar os sistemas que déo
suporte aos processos de negocios e de Tl (sistemas, aplicativos, banco de dados, links de comunicacao e de dados).

E definido por meio de uma colecdo documentada de procedimentos e informacfes para a continuidade de negdcio através
de mecanismos existentes de recuperacdo para minimizar os impactos negativos de qual quer evento que possa por em
perigo a continuidade de suas operagdes.
A empresa conta com estrutura fisica (site secundario) que possui infraestrutura suficiente parareplicar o ambiente de
trabalho, necessario a continuidade das atividades da Sociedade.
O PCN inclui:

Invocagdo do plano e do processo de escalada;

Papéis e Responsabilidades dos membros da equipe de recuperacdo e demais individuos-chave;

Real ocacdo de pessoal, incluindo detalhes e instrucfes paralocals de recuperacao;

Comunicago interna: informag&o aos colaboradores e demais contatos internos,

Comunicacdo externa: reguladores, clientes e fornecedores de (terceirizado) servicos para processos-chave (lista de
pal avras-chave contatos);

Copia do Plano de Contingéncia armazenado fora do escritorio principal (no minimo no site de Contingéncia);
O Plano de Continuidade de Negdcios deve ser testado/ validado anualmente (no minimo) ou em consequéncia de alteracao
relevante na estrutura da Companhia

10.5. Descrever as politicas, as praticas e controlesinternos para a gesto do risco de liquidez das carteiras
de valoresmobiliarios

Apresentacdo facultativa neste Formulério para administradores de carteira de valores mobiliarios registrados apenas na
categoria de Gestor de Recursos.

10.6. Descrever as politicas, as préticas e controlesinternos para o cumprimento das
normas especificasde quetrataoinciso | do art. 30, caso decida atuar na distribuicdo de
cotas de fundos de investimento de que sgja administrador ou gestor

N&o aplicavel, tendo em vista que a Sociedade ndo atua na distribuicéo de cotas de fundos de investimento de que sgja
administrador ou gestor.

10.7. Ender eco da pagina do administrador na rede mundial de computadores na qual
podem ser encontrados os documentos exigidos pelo art. 14 desta I nstrucao

http://www.rbasset.com

11. Contingéncias

Importante: N&o é necessario avaliagdo do administrador a respeito da chance de perda ou do valor que acredita ser
efetivamente devedor em caso de eventual condenagéo.

11.1. Descrever os processos judiciais, administrativos ou ar bitrais, que ndo estejam sob
sigilo, em que a empresa figure no polo passivo, e sgjam relevantes para seu patrimoénio
pessoal, incluindo:

a. Principaisfatos*
N&o ha

b. Valores, bens ou direitos envolvidos
N&o ha

11.2. Descrever os processos judiciais, administrativosou arbitrais, que ndo esteam sob
sigilo, em que o diretor responsavel pela administracdo de carteira de valores
mobiliérios figure no polo passivo e que afetem o seus negdcios ou sua reputacao
profissional, incluindo:


http://www.rbasset.com
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a. Principaisfatos
N&o ha

b. Valores, bens ou direitos envolvidos
N&o ha

11.3. Descrever outras contingénciasrelevantes ndo abrangidas pelositens anteriores:
N&o ha

11.4. Descrever condenag0es judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em
julgado, prolatadas no Gltimos 5 (cinco) anos em processos que ndo estejam sob sigilo,
em que tenha figurado no polo passivo, indicando:

a. Principaisfatos
N&o ha

b. Valores, bensou direitos envolvidos
N&o ha

11.5. Descrever condenagdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em
julgado, prolatadas nos ultimos 5 (cinco) anos em processos que ndo estejam sob sigilo,
em que o diretor responsavel pela administracdo de carteiras de valores mobiliarios
tenha figurado no polo passivo e tenha afetado seus negécios ou sua reputacao
profissional, indicando:

a. Principaisfatos
N&o ha

b. Valores, bensou direitos envolvidos
N&o ha

12. Declar agbes

Declaracdo do administrador, atestando:
Quereviu oformulario dereferéncia
Marcado

Que o conjunto de informagdes nele contido é um retrato ver dadeir o, preciso e completo
de seus negdcios (PF) ou da estrutura, dos negdcios, das politicas e das praticas
adotadas pela empresa (PJ)

Marcado

Declaracdes adicionais do administrador, informando sobre
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Acusages decor rentes de processos administrativos, bem como punigdes sofridas, nos
altimos 5 (cinco) anos, em decorréncia de atividade sujeita ao controle e fiscalizagcdo da
CVM, Banco Central do Brasil, Superintendéncia de Seguros Privados - SUSEP ou da
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC, incluindo que ndo
estéa inabilitado ou suspenso para o exer cicio de car go em instituigdes financeiras e
demais entidades autorizadas a funcionar pelos citados 6r gaos

Nada a declarar
Marcado

Condenacdes por crime falimentar, prevaricacao, suborno, concussao, peculato,
"Lavagem" dedinheiro ou ocultagéo de bens, direitos e valor es, contra a economia
popular, a ordem econdmica, as relacbes de consumo, a fé publica ou a propriedade
publica, o sistema financeiro nacional, ou a pena criminal que vede, ainda que
temporariamente, 0 acesso a car gos publicos, por decisdo transitada em julgado,
ressalvada a hipétese de reabilitacéo

Nada a declarar
Marcado

I mpedimentos de administrar seus bensou delesdispor em razdo de decisdo judicial e administrativa

Nada a declarar
Marcado

Inclusdo em cadastro de servicos de protecéo ao crédito

Nada a declarar
Marcado

Inclusdo em relacao de comitentes inadimplentes de entidade administrador a de mer cado or ganizado

Nada a declarar
Marcado

Tituloscontra s levados a protesto

Nada a declarar
Marcado

Data de envio: 27/03/2024 - 17:22:00
Data de impressdo: 27/03/2024
Hora de impresso: 17:25:04



