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POLITICA DE RESPONSABILIDADE SOCIAL, AMBIENTAL E CLIMATICA DO FATOR

O Conglomerado Fator, doravante denominado “Fator” atento a evolugao de demandas da sociedade
ratifica seu compromisso de contemplar aspectos sociais, ambientais e climaticos ao cotidiano de
seus negocios, bem como envidar esforgos para contribuir para o desenvolvimento sustentavel.

Em seu processo de elaboragdo desta politica, considera os principios de proporcionalidade e
relevancia, e definiu sua abrangéncia a todas as empresas do Conglomerado Fator. Visando orientar
os socios, administradores, diretores, funciondrios, estagidrios e demais pessoas fisicas prestadoras
de servicos relevantes a alguma das Empresas Fator (doravante “colaborador Fator” ou
“colaborador”) em suas atividades e seus processos internos, na conducdo dos seus negdcios, bem
como na sua relagdo com as partes interessadas, no que diz respeito ao conjunto de diretrizes de
natureza social, ambiental e climatica.

Os objetivos definidos nessa politica sdo:

1. Objetivos

. Orientar a integracdo das questdes sociais, ambientais e climaticas as praticas do Fator, bem
como considerar a relevancia do tema para as diferentes operacoes, tendo em vista a
proporcionalidade em relagcdao ao porte e natureza dos negdcios do Fator.

o Mitigar potenciais riscos sociais, ambientais e climaticos e vislumbrar oportunidades de
negdcios para o Fator, a partir da consideracao das questdes sociais, ambientais e climaticas
no processo de tomada de decisdo financeira.

. Apoiar o cumprimento das exigéncias legais e regulatdrias relativas as questdes sociais,
ambientais e climaticas, e desta forma aumentar a solidez e transparéncia do Fator frente aos
orgaos reguladores e a sociedade.

J Contribuir para o desenvolvimento sustentavel por meio de a¢des que possam agregar valor
a sociedade, ao meio ambiente e ao clima.

2. Diretrizes

O Fator estabelece as seguintes diretrizes para atingir os objetivos desta politica:

. Estimular o didlogo com suas partes interessadas em busca de solugdes que contemplem
riscos e oportunidades relativos a questdes sociais, ambientais e climaticas;
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. Considerar em suas decisdes a conformidade ambiental no que tange ao seu publico de
relacionamento em suas operacOes diretas e indiretas, especialmente clientes e
fornecedores;

. Rejeitar praticas que desrespeitem Direitos Humanos, em especial praticas de trabalho

forcado e/ou andlogo ao escravo;

. Respeitar a diversidade em suas formas;

. Contribuir para o desenvolvimento da sociedade a partir de sua responsabilidade social;
. Incentivar a busca de aumento da ecoeficiéncia de suas operagdes diretas;

o Divulgar esta politica internamente e externamente.

3. Governang¢a

A governanca das questdes sociais, ambientais e climdticas no Fator tem por objetivo garantir a
implementacdo da Politica de Responsabilidade Social, Ambiental e Climatica nas areas e unidades
de negécios relacionadas no escopo de abrangéncia deste documento.

Diretoria de Riscos e Compliance: responsabilidade do CRO (Chief Risk Officer) do Fator pela
implementacdo da PRSAC e prestacao de subsidios junto as Diretorias e unidades de negdcio em seus
processos, avaliacdes e processo de tomada de decisdes sobre aspectos de responsabilidade social,
ambiental e climatica.

Diretoria: responsavel pela aprovacado das diretrizes e documentos relacionados a esta politica, bem
como pela condug¢ao, acompanhamento e aprovagao das agdes a serem observadas junto as suas
areas e unidades de negdcios.

4. Acgoes Implementadas

O Fator adota critérios em suas proprias atividades e na conducdo dos negdcios a fim de tornar
efetivas as praticas relacionadas as questdes sociais, ambientais e climaticas.
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4.1. Relativas a Instituicao
As acOes implementadas em relacdo as atividades da instituicao sao:

. Processos e controles internos para observar as legislacdes referentes a questdes sociais,
ambientais e climaticas.

. O Fator valoriza o respeito as pessoas. Sao desenvolvidas a¢des internas de disseminacdo de
cultura para conscientizacgdo em relagdo a questdes de diversidade, equidade,
comportamentos adequados no ambiente de trabalho e prevencdo a assédios.

J Disseminacgdo e adesdo de todos os colaboradores ao Cédigo de Etica e Padrdes de Conduta
Profissional.

Disponibilizagdo de Canal de Denuncias, no qual funcionarios, colaboradores, clientes, usuarios,
parceiros ou fornecedores podem reportar, sem a necessidade de se identificarem, situacdes com
indicios de ilicitude de qualquer natureza, relacionadas as atividades da instituicdo, as denuncias
podem ser identificadas ou andnimas, a critério do denunciante.

4.2. Relativas ao Clientes

No processo de Distribuicdao de investimentos, aplicagdes em CDBs ou operagdes de crédito, o Fator
considera:

. Avaliacdo de clientes, através de andlises reputacionais, identificacdo de desabonos,
existéncia de crimes ou sang¢des em listas Sociais, Ambientais e Climaticas, Trabalho Escravo e
noticias na midia.

Alguns exemplos de fatores de risco considerados sao a existéncia de desabonos, atividades criminais
(desmatamento, crimes conta fauna/flora, poluicdo, etc...), mdo de obra escrava ou analoga a
escrava, presenca em listas sancionadoras Ibama, ICMbio, além de outros que podem estar
relacionados ao tema.
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4.3. Relativas ao Clientes

Durante o processo decisério para operagdes estruturadas de crédito em emissdes primarias,
analisadas para investimento por meio de capital proprietdrio do Banco ou pelos fundos de
investimento sob gestdo, é realizada:

. Analise reputacional dos emissores e das pessoas a ele relacionadas, como sécios,
administradores e beneficiarios finais. As andlises contemplam a identificagdao de desabonos,
existéncia de crimes ou sang¢des em listas Sociais, Ambientais e Climaticas, Trabalho Escravo e
noticias na midia.

4.4. Relativas aos Fornecedores e Prestadores de Servigos

Em relagdo aos fornecedores, terceiros e prestadores de servigos todo o processo de contratagao
contempla:

J Analise Reputacional do parceiro e das pessoas a ele relacionadas, como sécios,
administradores e beneficiarios finais. As analises contemplam a identificacdo de desabonos,
existéncia de crimes ou san¢des em listas Sociais, Ambientais e Climaticas, Trabalho Escravo
e noticias na midia.

Este material foi preparado com as informagdes necessarias ao atendimento das disposicdes das normas emanadas pela Comissdo de Valores
Mobiliarios (CVM) e contém informagdes relevantes do Conglomerado Fator, podendo apresentar dados meramente exemplificativos ou sob forma
resumida. Por questdes de confidencialidade e controles internos, ndo sdo apresentadas publicamente a integra de normas, politicas e manuais de
uso restritamente interno. A integra das informagdes e documentos relacionados esta disponivel na sede social da empresa e/ou depositada junto as
autoridades competentes. As informagGes ora apresentadas ndo constituem oferta, recomendagdes, convite, proposta ou aceite de operagdes
financeiras junto ao Conglomerado Fator. Todos os materiais publicados ou de qualquer forma presentes neste material — inclusive marcas, logos,
textos e documentos em geral — sdo de propriedade do Conglomerado Fator e ndo poderdo ser copiados, baixados, reproduzidos, utilizados em outros
sites, modificados, transferidos, distribuidos e/ou comunicados a terceiros sem prévia autorizagso.
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