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1 APROVAGOES

NOME CARGO
CARLOS RENATO XAVIER POMPERMAIER DIRETOR JURIDICO E COMPLIANCE

2 OBJETIVO

Orientar os colaboradores do Grupo AES Brasil sobre a aplicacdo da Politica de Contribuicdes e Doacdes
de Qualquer Natureza, inclusive as Doacdes Politicas, pelas empresas do Grupo AES. A presente politica
fornece instrugdes adicionais em apoio aos principios estabelecidos no Cédigo de Conduta da AES.

3 ABRANGENCIA

Esta politica aplica-se a todos as empresas subsidiarias da AES Corp sediadas no Brasil.

4 DIRETRIZES

4.1 Propésito

A AES pode optar por utilizar fundos ou recursos para fortalecer o bem-estar social e a qualidade de vida
nas comunidades ao redor do mundo onde trabalhamos e fazemos neg6cios. A AES também podera optar
por utilizar fundos ou recursos para promover questdes de politicas publicas que sdo compativeis a
sustentabilidade de nossos negdcios e valores da AES. O propdsito desta Politica é assegurar que todas
as contribuicbes e doagdes de qualquer natureza, incluindo as politicas, se permitidas pelas normas locais,
feitas pela AES ou em nome da AES sejam condizentes com os valores da AES, com o programa de Etica
e Compliance e com as leis e regulamentos que regem tais praticas nos Estados Unidos,
internacionalmente e no Brasil. Conforme descrito mais detalhadamente abaixo, esta politica ndo afeta
contribuicbes pessoais ou doagOes feitas pelos colaboradores da AES individualmente, na condicdo de
pessoas fisicas.

4.2 Aplicagao

Esta politica se aplica a todos os colaboradores da AES globalmente. Adicionalmente, aos trabalhadores
temporéarios, empreiteiros, consultores, agentes, representantes e outros que prestam servicos a AES,
requer-se seja assegurado que suas agées em nome da AES correspondam aos mesmos altos padrées de
integridade esperados dos colaboradores da AES.

Algumas empresas da AES tém estabelecido diretrizes que podem também ser aplicadas ao uso de fundos
e recursos locais da AES para propdsitos politicos e beneficentes. Além de qualquer diretriz local aplicavel,
todas as contribuicdes e doacdes de qualquer natureza, inclusive as politicas devem ser reportadas e
revisadas de acordo com esta politica.

4.3 O que sao contribuicGes e doagcdes de qualquer natureza e doagdes politicas?

Contribuicdes e doacBes de qualquer natureza incluem qualquer coisa de valor, monetario ou nao,
dada/ofertada/cedida a individuos ou organizagdes que suportem atividades beneficentes, sociais ou néo.
Todas as atividades empreendidas como parte do programa de responsabilidade social da AES sao
consideradas contribuicdes ou doagdes de qualquer natureza para os fins desta politica.

Doacdes Politicas incluem qualquer coisa de valor monetario ou ndo dada/ofertada/cedida com o propésito
de promover, suportar, influenciar qualquer processo politico, organizagdo politica ou eleicdo para funcdes
publicas de qualquer nivel.

4.4 Consideragbes Importantes
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Contribuicbes Beneficentes ndo s&o permitidas em troca de concessdes financeiras, recomendacdes,
tratamento favoravel, ou outras influéncias impréprias. Tais contribuicbes podem violar as leis brasileiras,
americanas, tratados internacionais ou leis anticorrupcéo.

Doacdes Politicas estdo sujeitas a leis e regulamentos locais e internacionais. Essas leis estabelecem
limites, regras e rigorosos controles para tais doag8es e requerem um reporte especifico. Nesse sentido, €
vedado a qualquer empresa do grupo AES Brasil efetuar doagdes a partidos politicos, candidatos a cargos
eletivos, comités de campanhas, coligacées ou a pessoas fisicas ou juridicas relacionadas, conforme
estabelecido na legislac&o eleitoral vigente.

Todas as contribuicbes, doacfGes de qualquer natureza e doagdes politicas devem ser previamente
aprovadas pelo Departamento de Etica e Compliance via Processo de Aprovacio de Compliance Contratual
(AESJUR2004), independentemente do valor, e estar de acordo com as leis e regulamentos locais e
internacionais, incluindo leis anticorrupgéo e politicas internas da AES.

4.5 O que eu devo fazer se minha empresa/negdcio quer fazer uma contribuicdo, doacdo de qualquer
natureza ou uma doacgao politica?

Todas as contribuicdes, doacbes de qualquer natureza e doagBes politicas feitas pela AES em nome da
AES devem ser reportadas antecipadamente ao Departamento de Etica e Compliance. Contribuicées e
doacbes de qualquer natureza ndo devem ser feitas ou prometidas até que o Departamento de Etica e
Compliance tenha fornecido confirmagdo para prosseguir.

Propostas para contribuicdes e doacfes de qualquer natureza devem ser fundamentadas, embasadas por
documentacédo que forneca detalhes suficientes que permitam uma adequada analise e revisdo. A operagao
deve incluir respostas as seguintes questdes:

Quem solicitou a contribuicdo ou doagao?

Para quem esté contribuicdo ou doacado esta sendo feita?

Quais os requisitos legais regulam esta contribuicdo ou doagao?

Esta é uma doacao Unica, feita uma s6 vez, ou é parte de uma série de contribuicdes ou doac8es?
A AES fara alguma contribuicdo ou doag&@o em dinheiro, cheque ou “em espécie”?

A AES recebera alguma coisa em troca pela contribuicdo ou doaco (por exemplo, ingressos para
algum evento ou reconhecimento como patrocinador corporativo)?

e A organizacdo que recebera a contribuicdo envolve algum agente/representante do governo ou
individuo que tenha autoridade sobre algum negécio da AES?

Vocé pode obter instrugdes especificas e saber qual € a documentacdo necessaria por meio do
Departamento de Etica e Compliance da AES Brasil.

4.6 Quais sado alguns exemplos de contribuicbes e doagBes de qualquer natureza?

Contribuicdes e doacdes de qualquer natureza sdo, em sua maior parte, pagamentos monetarios na forma
de dinheiro ou cheques. Contudo, qualquer coisa de valor pode qualificar-se como uma contribuicdo ou uma
doagao, incluindo contribuicdes “em espécie” de produtos ou servigos. Nao é possivel listar todos os
exemplos de itens de valor que poderiam ser considerados contribuicdes ou doac¢fes segundo as leis
brasileiras, americanas e internacionais, contudo, abaixo, seguem alguns exemplos comuns:

Presentes

Empréstimos, adiantamentos, endossos/apoio e garantias de patrocinio

Patrocinios

Descontos

Despesas de viagens

Itens doados, incluindo recursos da AES (por exemplo: computador, materiais de escritério,
equipamento de construcéo e material para sucata, descarte)

e Servigos doados, incluindo servicos prestados por colaboradores da AES durante o horario de
expediente ou compensadas pela AES
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e Compra/ Aquisicdo de itens ou de ingressos levantados para fundos beneficentes

4.7 Existem contribui¢cdes, doagBes de qualquer natureza ou doacdes politicas que ndo requeiram
revisdo / analise do Departamento de Etica e Compliance?

Existem alguns poucos tipos de contribuicdes, doacdes de qualquer natureza ou doacdes politicas que nao
requerem a andlise/ revisao do Departamento de Etica e Compliance:

ContribuicGes e DoacBes Pessoais (Pessoa Fisica)

Conforme descrito no Cédigo de conduta da AES “Os valores da AES: das palavras as agbes”, os
colaboradores da AES sdo encorajados a participar, enquanto individuos, em atividades politicas e
beneficentes. Contribuicdes ou doagdes pessoais ou doagdes politicas feitas pelos colaboradores da AES
pelas suas capacidades individuais, como cidadaos, fora do horario de trabalho da AES, e consistindo
somente de recursos pessoais, ndo requerem a revisdo /andlise do Departamento de Etica e Compliance.

Para deixar claro que tais contribuicGes pessoais e doac¢8es ndo estdo sendo feitas em nome da AES, os
colaboradores da AES nao devem utilizar o nome da AES, fundos, instalagGes, horario de trabalho, ou
outros recursos que deem suporte a tais atividades. Os colaboradores da AES também ndo podem utilizar
suas posicdes enquanto colaboradores da companhia para requisitar a outras pessoas que fagcam
contribuicbes ou doacoes.

4.8 Onde eu procuro ajuda ou conselho?

Se vocé tiver qualquer davida sobre esta politica, por favor, contate seu gerente, um membro do
Departamento de Etica e Compliance ou o AES Helpline (www.aeshelpline.com).

5 REFERENCIAS

Cédigo de Conduta da AES
AESJURO0002 - Politica de Presentes e Entretenimento
AESJURO0003 - Lei Anticorrupcéo

6 DEFINICOES

6.1 FCPA: Foreign Corrupt Practives Act — Lei norte-americana sobre praticas anticorrupgéo.
6.2 FUNCIONARIOS PUBLICOS: sdo aqueles que detém cargo, emprego ou funcdo publica, ou seja, 0s que

trabalham em 6rgados publicos, autarquias, sociedades de economia mista, prefeituras, agentes fiscais,
sejam federais, estaduais ou municipais.

7 HISTORICO DE REVISAO

HISTORICO DE REVISAO

DATA VERSAO DESCRICAO AUTOR
Nov/2010 A Primeira versdo. Documento corporativo. | Pyter Augusto Stradioto
Documento atualizado conforme diretrizes . .
Dez/2015 2 da AES Corp. Etienne Schoenardie
Revisao do documento em decorréncia da Maria Eleonora Isola
Out/2017 3 ~
segregacdo das empresas do grupo. Fonseca

Inclusdo de disposicdo paraa vedacao de
doacdo politica pelas empresas e | Renata Bertucci Caldeira
colaboradores do Grupo AES Brasil. e Sara Maia

Aprovado por e-mail.
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8 DISPOSICOES GERAIS
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A proxima revisdo deste documento acontecera em 3 (trés) anos, podendo ocorrer antes se houver
mudanca de processo e/ou alteragdo de tecnologia (sistemas aplicativos), mudancas de diretrizes ou
legislagc@o vigente ou ainda por determinacdo da Diretoria emitente.

Sera arquivado por 5 (cinco) anos, sendo descartada somente no caso de suas versfes subsequentes
estarem em uso (divulgadas) por no minimo 5 (cinco) anos.

O presente documento revoga todas as disposicdes em contrario.

Este documento é para uso interno. Sua divulgacdo externa deve ser precedida de autorizagdo formal da
area de Controles Internos e/ou Diretor da area.

Se impresso, este documento tera a validade de 1 (um) dia.
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