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ANEXO E
FORMULARIO DE REFERENCIA — PESSOA JURIDICA
ADMINSTRADOR DE CARTEIRA DE VALORES MOBILIARIOS

Identificacdo das pessoas responsdveis pelo contetido do formulario:

Nome do responsavel Cargo
Diretor responsavel pela Administracao de Carteiras de
Frederico de Souza Lima Valores Mobiliarios
Felipe Alt de Paiva Barroso Diretor de Risco
Ana Paula Silva Godoy Diretora de Compliance

Declaracoes dos diretores responsaveis pela administracdo de carteiras de valores
mobilidrios e pela implementac¢do e cumprimento de regras, procedimentos e controles
internos e desta Instrucao, atestando que:

a. Reviram o Formulario de Referéncia.

b. O conjunto de informagdes nele contido é um retrato verdadeiro, preciso e completo
da estrutura, dos negdcios, das politicas e das praticas adotadas pela empresa.

A Declaracdo encontra-se no Anexo | deste Formulario de Referéncia.

Historico da empresa

Breve histdrico sobre a constituicio da empresa:

Fundada em 2008 por profissionais com ampla experiéncia no mercado financeiro, a Anga
Administragdo de Recursos Ltda. ( “Angd” ) é uma gestora de recursos independente,
focada na gestao de fundos estruturados, fundos multimercados e de crédito privado. Ao
longo de sua histdria, consolidou seu modelo de partnership, agregando ao seu quadro
de sécios profissionais que possuem valor estratégico para a sociedade e expertises
complementares que contribuam para a perpetuidade da companhia.

Autorizada a desempenhar a atividade de Administradora de Carteiras de Valores
Mobilidrios por meio do Ato Declaratério da Comissdo de Valores Mobilidrios - CVM n°
9.837, de 14/05/2008.

Visando aprimorar a sua estrutura de partnership e alinhar a estrutura organizacional ao
crescimento de suas linhas de negdcio, em 31/05/2024, constituiu a Sociedade
Empresaria Limitada Anga Controle Holding Ltda e em 19/08/2024, adquiriu uma segunda
gestora, a Angd Investimentos Ltda.
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Através dessa aquisicdo, o Grupo Anga ira gradativamente segregar a gestdo de fundos
estruturados fechados através da Anga Administracdo de Recursos Ltda. da gestdao de
fundos abertos com mandato discriciondrio através da Anga Investimentos Ltda., com
times de gestado dedicados a cada uma das operagdes e compartilhando dreas de suporte
corporativas.

Descrever as mudancgas relevantes pelas quais tenha passado a empresa nos ultimos 5
(cinco) anos, incluindo:

a. Os principais eventos societarios, tais como incorporagoes, fusoes, cisoes, alienagoes
e aquisicoes de controle societario:

Desde a sua constituicdo ndo ocorreram eventos que alteraram o controle societario na
gestora.

b. Escopo das atividades:

Desde a sua constituicdo a Angd atua na estruturacdo e gestdao de fundos de
investimentos.

¢. Recursos humanos e computacionais:

A Anga constitui e mantém recursos humanos e computacionais adequados ao porte e a
sua area de atuacdo. Destacamos abaixo algumas mudancgas que consideramos
relevantes:

i. Temos expandido de maneira organica, reforcando as equipes a medida que
necessario;

ii. Dentro da dinamica da partnership, tivemos alguns sécios aumentando suas
participacdes, dois novos sécios sendo admitidos na sociedade e um sécio tendo
sua participacao reduzida;

iii. Em fevereiro de 2021 concluimos a migracao de toda a estrutura de Tl para nuvem
privada da Microsoft;

iv. Em fevereiro de 2020 houve a migracao total para o Sistema de PABX em Nuvem;
v. Em janeiro de 2020 foi aprovado a migracao para Servidor em Nuvem;

vi. Em dezembro de 2019 foi adquira Licenca de Software ADN Net (Sistema de Gestdo
Financeira);

vii. Em julho de 2019 foi adquira Licenga de Software Phibra Suite (Sistema de Fundos
de Investimentos em tempo real);

viii. Em 2019 a Sra. Ana Paula Silva Godoy reassumiu a Diretoria de Compliance;

ix. Em 20 de Abril de 2018 foi adquirida Licenca de Software Compliasset, sistema de
Compliance para gestoras;
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X. Em 27 de dezembro de 2017 foi adquirida Licenca de Software Qlik Sense,
ferramenta de “Business Intelligence - BI” com o propdsito de suporte ao
monitoramento de carteiras massificadas de recebiveis adquiridas pelos Fundos.

xi. Em 8 de dezembro de 2017 foi nomeado o Sr. Felipe Alt de Paiva Barroso como
Diretor de Compliance, em substituicdo a Sra. Ana Paula Silva Godoy;

xii. Em 03 de julho de 2017 foi adquirida Licenca de Software BRITech, sistema de risco,
monitoramento de posicGes e relatdrios online dos Fundos para suporte a areas de
Gestado, Risco e Compliance;

xiii. Em 24 de marco de 2016 foi adquirida licenga de software FROMTIS, ferramenta de
gerenciamento de banco de dados para controle dos direitos creditérios adquiridos
pelos FIDCs.

d. Regras, politicas, procedimentos e controles internos:

A drea de Controles Internos da Anga é responsavel pela elaboracdo e revisdo das politicas
e manuais que disciplinam o cumprimento das normais legais e regulamentares dos
administradores de carteiras de valores mobilidrios, elencados abaixo:

» (Cddigo de Etica*;

= Manual de Procedimentos para Prevencdo a Lavagem de Dinheiro;

=  Manual de regras, Procedimentos e Controles Internos*;

=  Politica de Certificacdo;

= Politica de Exercicio de Direito de Voto*;

= Politica de Gerenciamento de Riscos*;

= Politica de Investimentos Pessoais*;

=  Manual de Gerenciamento de Risco de Crédito;

= Plano de Continuidade de Negdcios;

= Politica Geral de Seguranca (Seguranca da Informacgdo, Cibernética e de Rede);
= Politica para Selecdo de Prestadores de Servicos;

=  Politica de Gerenciamento de Risco de Liquidez*;

= Politica para Aquisicdo e Monitoramento de Ativos Imobiliarios e Mobilidrios; e
= Politica de Rateio e Divisdo de Ordens*.

*Nota: Todas as Politicas/Manuais com “(*)” estéo disponiveis no webpage: www.angaasset.com.br
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3.1 Descrever os recursos humanos da empresa, fornecendo as seguintes informacgoes:

a. Numero de Sécios:

A Anga finalizou o ano de 2024 com um total de 19 (dezenove) sdcios.

b. Numero de empregados:

A Anga finalizou o ano de 2024 com o total de 20 (vinte) colaboradores.

c. Numero de terceirizados:

A Anga finalizou o ano de 2024 com 2 (dois) prestadores de servico terceirizado (area de
Tecnologia de Informacdo e Outsourcing Contabil).

d. Indicar o setor de atuagdo dos diretores responsaveis pela administracdo de carteiras
de valores mobiliarios e os respectivos exames de certificagao realizados para fins do
art. 3¢, lll, c/c art. 49, 1ll, da RCVM 21/21:

Gestor:

Frederico de Souza Lima

Certificagdes:

CFG, CGA e CGE ANBIMA

Setor de atuacao:

Gestdo de Recursos de Terceiros de fundos Multimercados,
Renda Fixa e de Fundos Estruturados

Gestor:

Fernando Luiz Martins Pais Junior

Certificagdes:

CFG, CGA e CGE ANBIMA

Setor de atuacao:

Gestdo de Recursos de Terceiros de fundo Multimercado

Gestor:

Leonardo Giersztajn

Certificagdes:

CFG, CGA e CGE ANBIMA

Setor de atuacao:

Possui autorizacao para fins de contingéncia, sendo que o
mesmo ndo exerce a atividade de gestdo dentro ou fora da
Anga.
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e. Lista de pessoas naturais que sdo registradas na CVM como administradores de
carteiras de valores mobiliarios e que atuem exclusivamente como prepostos,
empregados ou sdcios da empresa, bem como seus respectivos setores de atuagao:

= Frederico de Souza Lima — Sécio Fundador e Gestor de Recursos de Terceiros de
fundos Multimercados, Renda Fixa e de fundos Estruturados — CFG, CGA e CGE
ANBIMA. Registrado junto a CVM como Administrador de Carteiras de Valores
Mobiliarios, conforme Ato Declaratdrio n® 11.363 de 22 de outubro de 2010;

=  Fernando Luiz Martins Pais Junior — Sicio e Gestor de Recursos de Terceiros de
fundo Multimercado — CFG, CGA e CGE ANBIMA. Registrado junto a CVM como
Administrador de Carteiras de Valores Mobilidrios, conforme Ato Declaratério n2
12.079 de 23 de dezembro 2011; e

= Leonardo Giersztajn — S6cio — CFG, CGA e CGE ANBIMA. Registrado junto a CVM
como Administrador de Carteiras de Valores Mobiliarios, conforme Ato Declaratério
n2 14.043 de 26 de novembro de 2014. Leonardo possui autorizagéo para fins de
contingéncia, sendo que o mesmo ndo exerce a atividade de gestdo dentro ou fora
da Anga.

4  Auditores:

4.1 Emrelagdo aos auditores independentes, indicar, se houver:
a. Nome empresarial

BDO RCS Auditores Independentes SS Ltda. | 2024.
Grant Thornton Auditores Independentes (Grant Thornton Brasil) | 2021 a 2023.
BLB Auditores Independentes | de 2016 a 2020.

b. Data de contratagdo dos servigos:

A BDO foi contratada em 2024.
A Grant Thornton Brasil foi contratada em maio de 2021.
A BLB Auditores Independentes foi contratada em abril de 2016.

c. Descrigao dos servicos contratados:

Auditoria das Demonstragdes Financeiras.
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5 Resiliéncia financeira:

5.1 Com base nas demonstragdes financeiras, ateste:

a. Se a receita em decorréncia de taxas com bases fixas a que se refere o item 9.2 é
suficiente para cobrir os custos e os investimentos da empresa com a atividade de
administragdo de carteira de valores mobilidrios:

A receita decorrente dos servigos descritos no item 9.2 é suficiente para cobrir os custos
e os investimentos da empresa com a atividade de administragdo de carteira de valores
mobilidrios.

b. Se o patrimonio liquido da empresa representa mais do que 0,02% dos recursos

financeiros sob administra¢do de que trata o item 6.3.c e mais do que R$300.000,00
(trezentos mil reais):

O Patriménio Liquido representa mais do que 0,02% dos recursos financeiros sob
administracdo e mais do que RS 300.000,00 (trezentos mil reais).

5.2 Demonstragoes financeiras e relatério de que trata o §52 do artigo 12 desta Instrucao:
Conforme Resolugdo CVM n2 21/21, este item n3do é aplicavel aos gestores de recursos.

6  Escopo das atividades:

6.1 Descrever detalhadamente as atividades desenvolvidas pela empresa, indicando, no
minimo:

a. Tipos e caracteristicas dos servicos prestados (gestdao discricionaria, planejamento
patrimonial, controladoria, tesouraria, etc.):

A Anga realiza a gestdo discriciondria de fundos de investimentos e estruturacdao de
fundos de investimentos em direitos creditérios. A sociedade ndo realiza servigos de
gestdo de carteiras administradas, planejamento patrimonial, controladoria e
tesouraria.

b. Tipos e caracteristicas dos produtos administrados ou geridos (fundos de
investimentos, fundos de investimentos em participacao, fundos de investimentos
imobiliario, fundos de investimento em direitos creditdrios, fundos de indice, clubes
de investimentos, carteiras administradas, etc.):

=  Fundos de Investimentos em Direitos Creditdrios e Fundos de Investimentos em
Cotas de Fundos de Investimentos em Direitos Creditorios;

= Fundos de Investimentos Multimercado (inclusive Crédito Privado e Investimento
no Exterior);

=  Fundo de Investimentos Renda Fixa Crédito Privado;

=  Fundo Multimercado de Previdéncia; e

=  Fundo de Investimentos Imobilidrio.
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c. Tipos de valores mobiliarios objeto de administracdo e gestdo:

= Titulos Publicos;

= Titulos de emissdo de institui¢cdes financeiras;
= Debéntures;

=  Bonds;

= Certificados de Recebiveis Imobilidrios;

= Cédula de Crédito Imobiliario;

= Cédula de Crédito Bancario;

= AcOes;

= Securitizacado de Direitos Creditérios;

= (Cotas de Fundos de Investimentos em Direitos Creditorios; e
= Cotas de Fundos Imobilidrios.

d. Se atua na distribui¢do de cotas de fundos de investimentos de que seja administrador
ou gestor:

A Anga ndo atua na distribuicdo de cotas de fundos de investimentos.

6.2 Descrever resumidamente outras atividades desenvolvidas pela empresa que ndo sejam
de administracdo de carteiras de valores mobilidrios, destacando:

a. Os potenciais conflitos de interesses existentes entre tais atividades:

A Angd também atua na estruturacdo dos Fundos de Investimento em Direitos
Creditdrios - FIDCs, que sdo posteriormente por ela geridos. Outros fundos sob gestao
da Anga, via de regra, sdo investidores dos FIDCs estruturados e geridos pela mesma, o
que pode ensejar um potencial conflito de interesses. Entendemos, porém, que essa
atuacdo verticalizada, atuando desde a estruturacdo até a gestdo dos FIDCs investidos,
sdo justamente o nosso diferencial competitivo, permitindo estruturarmos tais ativos da
maneira que entendemos melhor mitigar riscos e otimizar resultados ao nosso cotista,
monitorando diretamente os riscos inerentes a essa classe de ativos.

b. InformagGes sobre as atividades exercidas por sociedades controladoras, controladas,
coligadas e sob controle comum ao administrador e os potenciais conflitos de
interesses existentes entre tais atividades:

A estrutura societaria do Grupo Econdmico Angad é composta pela ANGA Controle
HOLDING Ltda., ANGA INVESTIMENTOS Ltda. e ANGA ADMINISTRACAO de Recursos
Ltda.

Adicionalmente, a Angd Capital Assessoria e Participacdes Ltda., é uma sociedade com
socios em comum que atua como uma butique de investimentos focada na assessoria
em operacgdes de securitizagao.
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6.3 Descrever o perfil dos investidores de fundos e carteiras administradas geridos pela
empresa, fornecendo as seguintes informagodes:

a. Numero de investidores (total e dividido entre fundos e carteiras destinados a
investidores qualificados e ndo qualificados):

Fundo destinado a: Quantidade
Qualificados 4.066
N3o qualificados 3.087
Investidores Totais 7.153

b. Numero de investidores dividido por:

Fundos e carteiras Fundos e carteiras TOTAL
destinados a destinados a
investidores investidores ndo
qualificados qualificados
i Pessoas Naturais 2752 4 2756
ji. Pessoas Juridicas (ndo financeiras 148 0 148
ou institucionais)
jii. Institui¢cbes Financeiras 6 0
iv. Entidades abertas de previdéncia 0 2
complementar
V. Entidades fechadas de previdéncia 0 0 0
complementar
Vi Regimes proprios de previdéncia 0 0 0
social
vii. | Seguradoras 0
viii. | Sociedades de capitalizagdo e de 0
arrendamento mercantil
ix. Clubes de investimento 0 0 0
X. Fundos de investimento 855 0 855
Xi. Investidores ndo residentes 1 0 1
xii.  Outros (distribuicdo por conta e 299 3083 3382
ordem)
TOTAL 4066 3087 7153
c. Recursos financeiros sob administra¢do (total e dividido entre fundos e carteiras

destinados a investidores qualificados e ndo qualificados):

Fundo destinado a: AuM

Qualificados 12,49
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Nao qualificados 0,35

Investidores Totais 12,84

d. Recursos financeiros sob administragdo aplicados em ativos financeiros no exterior:

Total de recursos financeiros sob administracao aplicados em ativos financeiros no
exterior: RS 0,00

e. Recursos financeiros sob administragao de cada um dos 10 (dez) maiores clientes (ndo
€ necessario identificar os nomes):

Cliente Valor
1 RS 2.265.297.037,02

RS 1.009.741.244,82
RS 467.196.717,35
RS 435.226.152,80
RS 308.416.804,58
R$ 290.561.505,51
RS 255.987.189,29
RS 224.552.144,85
RS 216.894.698,22
RS 213.784.873,27

O |0 (N[O b~ | W|N

[N
o

g. Recursos financeiros sob administragao, dividido entre investidores:

Fundos e carteiras Fundos e carteiras
destinados a destinados a TOTAL
investidores qualificados investidores ndo
qualificados
i. Pessoas Naturais 266.872.815,90 654.786,96 267.527.602,86
ii. Pessoas Juridicas 624.746.457,15 0,00 624.746.457,15
(ndo financeiras ou
institucionais)
ifl. Instituicbes 2.533.391.424,04 0,00 2.533.391.424,04
Financeiras
iv. Entidades abertas de 470.855.884,48 0,00 470.855.884,48
previdéncia
complementar
V. Entidades fechadas 0,00 0,00 0,00
de previdéncia
complementar
vi. Regimes proprios de 0,00 0,00 0,00
previdéncia social
vii. | Seguradoras 5.584.701,84 0,00 5.584.701,84
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viii. = Sociedades de 4.878.932,85 0,00 4.878.932,85
capitalizacdo e de
arrendamento
mercantil
ix. Clubes de 0,00 0,00 0,00
investimento
X.  Fundos de 8.438.076.014,46 0,00  8.438.076.014,46
investimento
Xi. Investidores ndo 5.081.717,18 0,00 5.081.717,18
residentes
xii. | Outros (distribuicdo 158.926.756,23 337.462.624,14 496.389.380,37
via conta e ordem)
TOTAL 12.508.414.704,13 338.117.411,10 12.846.532.115,23
6.4 Fornecer o valor dos recursos financeiros sob administra¢ao, dividido entre:
a. Ac¢bes 934.260,00
b. Debéntures e outros titulos de renda fixa emitidos por 114.877.322,39
pessoas juridicas ndo financeiras
C. Titulos de renda fixa emitidos por pessoas juridicas 484.579.897,71
financeiras
d. Cotas de fundos de investimento em a¢des 0,00
e. Cotas de fundos de investimento em participagdes 3.803.502,78
f. Cotas de fundos de investimento imobilidrio 2.109.909,57
g. Cotas de fundos de investimento em direitos creditdrios 609.466.507,48
h. Cotas de fundos de investimento em renda fixa 704.151.208,19
i Cotas de outros fundos de investimento 22.908.764,67
J. Derivativos (valor de mercado) 25.245.530,81
k. Outros valores mobilidrios (Direitos Creditorios) 10.496.703.114,47
. Titulos publicos 340.463.244,11
m. Outros ativos (imdvel) 78.569.814,00
6.5 Descrever o perfil dos gestores de recursos das carteiras de valores mobilidrios nas quais
o administrador exerce atividades de administragdo fiducidria:
Nao aplicavel. A Anga ndo exerce atividades de administracao fiduciaria.
6.6 Fornecer outras informag6es que a empresa julgue relevantes:

N3o ha.
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7  Grupo Econ6mico:

7.1 Descrever o grupo econ0mico em que se insere a empresa, indicando:

a. Controladores diretos e indiretos:

Principais Sdcios Maiores Participagoes
FREDERICO DE SOUZA LIMA 51%
SAMY OSMO JUNIOR 13%
LUIS FELIPE O. JAFET 12%

b. Controladas e coligadas:

Coligadas CNPJ/CPF
ANGA INVESTIMENTOS LTDA. 35.950.923/0001-99
ANGA CONTROLE HOLDING LTDA. 55.657.426/0001-04

c. Participa¢des da empresa em sociedades do grupo: N3o ha.
d. Participacoes de sociedades do grupo na empresa: N3o ha.

e. Sociedades sob controle comum: N3o ha.

7.2 Caso a empresa deseje, inserir organograma do grupo econé6mico em que se insere a
empresa, desde que compativel com as informacgoes apresentadas no item 7.1.:

Anga Controle Holding Ltda.
CNPJ 55.657.426/0001-04
99,94%

(

Anga Administracao de Recursos Ltda. Anga Investimentos Ltda.
CNPJ 09.452.272/0001-05 CNPJ 35.950.923/0001-99

Data base do organograma: dezembro/2024

8  Estrutura operacional e administrativa:

8.1 Descrever a estrutura administrativa da empresa, conforme estabelecido no seu
contrato ou estatuto social e regimento interno, identificando:

a. Atribuicoes de cada d6rgao, comité e departamento técnico:

Comités:
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Comité Executivo Estabelecer as politicas gerais dos negdcios, eleger,
destituir, estabelecer a remuneracao, deliberar a
respeito dos assuntos considerados estratégicos para
sociedade, com periodicidade minima mensal e
decisbes formalizadas em ata.

Comité de Gestao e Avaliar e deliberar sobre os ativos de crédito que
Investimentos serdo adquiridos pelos Fundos. A defini¢cdo das
estratégias, monitoramento dos limites operacionais e
dos fatores de risco aos quais os fundos estdo
expostos, que se relne de forma ad hoc sempre que
necessario, para avaliar novos ativos. Adicionalmente,
as decisdes sdo formalizadas em ata.

Departamentos Técnicos:

Gestao Realizar a gestao dos fundos de forma diligente,
cumprindo com seu dever fiducidrio e propor ativos
para analise e aprovac¢do do comité de investimentos.

Estruturacdo Definir as estruturas ou veiculos a serem utilizados
para a realizacdo de investimentos pelos Fundos.

Risco e Compliance Identificar e criar mitigadores e métricas para a
mensuragao dos riscos inerentes aos investimentos
adquiridos pelos Fundos e pela empresa. Monitorar o
enquadramento dos limites aprovados em comité.

Crédito Fornecer ao Comité de Investimentos as avaliagGes
dos investimentos sob a perspectiva de risco de
crédito.
Monitoramento Monitorar os ativos das carteiras dos fundos.
Relagdo com Manter o relacionamento com investidores e
Investidores plataformas de investimento.

b. Em relagao aos Comités, sua composicdo, frequéncia com que sdo realizadas suas
reunides e a forma como sdo registradas suas deciséGes:

Comité Composigao Periodicidade Registro

Executivo Diretoria Executiva Mensal Ata

www.angaasset.com.br

Av. Magalhdes de Castro, 4.800 - Torre Capital Building - 172 andar
Cj. 174 Cidade Jardim - Sdo Paulo - SP - CEP 05676-120

+5511 3090.3500 | +5511 3750.3210



anga

asset management.

Formulario de Referéncia 2025
(data-base: 31/12/2024)

Gestao e

Investimentos

. . - Se reune de
Diretoria de Gestao,
~ . forma ad hoc
Estruturacao, Risco, cempre aue Ata
Compliance e Crédito P ,q.
necessario

c. Em relagdo aos membros da diretoria, suas atribui¢cdes e poderes individuais:

Cargo

Poderes Individuais

Diretor de Risco

Atribuigcoes
Identificar, analisar e monitorar os
fatores de riscos, incluindo as

atribuicGes de risco nos termos da
Resolugdo CVM n? 21, de 25/02/2021.

Definidos pela
regulamentacdo
vigente e Contrato
Social

Diretora de
Compliance

Desenvolver, implementar, monitorar e
assegurar o cumprimento das regras,
politicas e procedimentos de controles
internos, incluindo as atribuicbes de
Compliance nos termos da Resolucao
CVM n@ 21, de 25/02/2021.

Definidos pela
regulamentacdo
vigente e Contrato
Social

Diretor de Gestao
de Recursos

Decidir sobre a gestdao de recursos de
carteiras de valores mobiliarios,
incluindo as atribuicdes de gestdao nos
termos da Resolugdo CVM n? 21, de
25/02/2021.

Definidos pela
regulamentacao
vigente e Contrato
Social

8.2 Caso a empresa deseje, inserir organograma da estrutura administrativa da empresa,
desde que compativel com as informagdes apresentadas no item 8.1.:
N/A

8.3 Em relagdo a cada um dos diretores de que tratam os itens 8.4, 8.5, 8.6 e 8.7 e dos
membros de comités da empresa relevantes para a atividade de administra¢ao de
carteiras de valores mobiliarios, indicar, em forma de tabela:

a. Nome: Frederico de Souza Lima Felipe Alt de P. Barros Ana Paula S. Godoy

b. Idade: 50 40 44

c. Profissdo: Economista Administrador Administradora

d. CPF: 147.446.038-07 102.152.357-70 295.563.788-20

e. Cargo ocupado: | Diretor de Gestao Diretor de Risco Diretora de Compliance

f. Datadaposse: | 2010 2013 2019

g. Prazo de | Indeterminado Indeterminado Indeterminado

mandato:
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mobiliarios, fornecer:

h. Outros cargos | Representante Legal e | Membro do Comité | Representante Legal
funcdes | Membro  do  Comité | Executivo Membro  do
exercidas na Executivo Executivo
empresa:
8.4 Em relagdao aos diretores responsaveis pela administra¢ao de carteiras de valores

Frederico de Souza Lima

Cursos concluidos

Comércio Internacional pela University
of California Santa Barbara

Aprovacdo em exame

profissional

de certificacao

CGA, CFG e CGE ANBIMA

Principais experiéncias nos ultimos 5 anos:

Nome da empresa

Anga Administracdo de Recursos Ltda.

Cargo e fungGes inerentes ao cargo

Gestor de fundos

Atividade principal da empresa na qual tais

experiéncias ocorreram

Gestora de Recursos Independente

Entrada e saida do cargo

Desde 2010
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Em relagao ao diretor responsavel pela implementacdo e cumprimento de regras,
politicas, procedimentos e controles internos e desta Instrugdo, fornecer:

Ana Paula Silva Godoy

Cursos concluidos

Especializacdo em Administracdo de
Empresas — FGV/SP

Aprovacdo em exame de certificacdo
profissional (opcional)

PQO Compliance | B3

Principais experiéncias nos ultimos 5 anos:

Nome da empresa

Anga Administracdo de Recursos Ltda.

Cargo e fungbes inerentes ao cargo

Diretora de Compliance

Atividade principal da empresa na qual tais
experiéncias ocorreram

Gestora de Recursos Independente

Entrada e saida do cargo

Desde 2019

Em relacdo ao diretor responsavel pela gestdo de risco, caso ndo seja a mesma pessoa

indicada no item anterior, fornecer:

Felipe Alt de Paiva Barroso

Cursos concluidos

Administracao de Empresas - IBMECRJ

Aprovacdo em exame de certificacdo
profissional

N/A

Principais experiencias nos ultimos 5 anos:

Nome da empresa

Anga Administracdo de Recursos Ltda.

Cargo e fungdes inerentes ao cargo

Diretor de Risco

Atividade principal da empresa na qual tais
experiéncias ocorreram

Gestora de Recursos Independente

Entrada e saida do cargo

Desde 2013

Em relacdo ao diretor responsavel pela atividade de distribuicao de cotas de fundos de
investimento, caso ndo seja a mesma pessoa indicada no item 8.4, fornecer:

Ndo ha (a Anga ndo atua na distribuicdo de cotas de fundos de investimento).
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8.8 Fornecer informagoes sobre a estrutura mantida para a gestdo de recursos, incluindo:
a. Quantidade de profissionais:
Equipe de Gestdo: 02 (dois) profissionais.
Equipe de Crédito e Monitoramento: 05 (cinco) profissionais.
Equipe de Back/Middle Office: 13 (treze) profissionais.

Equipe de Risco e Compliance: 02 (dois) profissionais
b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes:

Identificacdo, analise, selecdo, monitoramento, gestao de investimentos e gestdao de
fundos.

c. Os sistemas de informagao, as rotinas e os procedimentos envolvidos:

A Gestora dispde de sistemas para controle e monitoramento dos ativos tais como
Broadcast, MTB/ATG, RiskBank by Eleven, Quantum Axis, Singia/FROMTIS, SMA, Qlik
Sense e PHIBRA Suite.

A equipe de gestdo tem como atividades: (i) analisar novas oportunidades de
investimento; (ii) monitorar as oscilagbes de preco e risco dos investimentos ja
realizados, visando alcangar a melhor performance dentro do perfil de risco de cada um
dos fundos.

As alocagbes sao realizadas de acordo com os procedimentos e limites estabelecidos
pelo Comité de Investimentos e em consonancia com o regulamento de cada Fundo.

8.9 Fornecer informagdes sobre a estrutura mantida para a verificagdo do permanente
atendimento as normas legais e regulamentares aplicaveis a atividade e para a
fiscalizacdo dos servigos prestados pelos terceiros contratados, incluindo:

a. Quantidade de profissionais:
01 profissional.
b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes:

Com base no Cédigo de Etica, Manual de Regras, Procedimentos e Controles Internos e
na legislacdo em vigor, a funcao do Compliance Officer é certificar-se de que a atuacao
da gestora estd em consonancia com os mesmos, reportando quaisquer discrepancias
diretamente ao Comité Executivo.

c. Os sistemas de informagao, as rotinas e os procedimentos envolvidos:

= Gerenciamento do sistema de Compliance;

®=  Envio de informacgdes periddicas;
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= Controle, revisao e divulgacao a todos os colaboradores sobre as politicas, manuais
e codigos internos, obtendo a confirmacdo dos profissionais quanto ao seu
conhecimento, bem como a sua concordancia aos termos;

=  Monitoramento constante da conduta dos profissionais préprios e terceiros;

= Participacdo em eventos e treinamentos sobre a atualizacdo das Leis e Normas
vigentes aplicaveis as atividades da Gestora.

A forma como a empresa garante a independéncia do trabalho executado pelo setor:

O Compliance da gestora tem uma estrutura fisica independente das demais areas e
reporta-se diretamente ao Comité Executivo e tem poder de veto sobre decisdes
relativas a verificagdo do permanente atendimento as normas legais e regulamentares
aplicaveis a atividade.

8.10 Fornecer informagdes sobre a estrutura mantida para a gestao de riscos, incluindo:

a.

d.

Quantidade de profissionais:
A Gestora conta com 1 (um) diretor de risco.
Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes:

A drea de risco tem como responsabilidade tomar as providéncias necessarias para
identificar, mensurar, monitorar e ajustar a exposicao a risco das carteiras dos Fundos
de investimento, com base nos limites estabelecidos no Comité de Gestdo e
Investimento e/ou nos mandatos de cada Fundo.

Os sistemas de informacgao, as rotinas e os procedimentos envolvidos:

As atividades da area de risco sao divididas em duas fases: pré-aquisicdao de ativos e pos-
aquisicdo de ativos. Na fase pré-aquisicdo de ativos o Diretor de Risco participa
ativamente no processo de andlise para investimentos de novos ativos selecionados
pelo Diretor de Gestdo, assim como contribui na elaboracdo de todos os estudos
necessarios. Na fase pds-aquisicao de ativos a equipe de risco realiza revisdes periddicas
da performance dos ativos que compdem a carteira dos Fundos, objetivando sempre
mitigar os riscos identificados para cada ativo. Por fim, a equipe elabora os relatérios de
monitoramento de risco.

A forma como a empresa garante a independéncia do trabalho executado pelo setor:

O departamento é independente e nao sofre qualquer ingeréncia de outros setores e
reporta-se diretamente ao Comité Executivo e tem autonomia para reenquadrar
qualquer posicdo que ultrapasse os limites estabelecidos em regulamento e/ou
aprovados em comité.
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8.11 Fornecer informagdes sobre a estrutura mantida para as atividades de tesouraria, de

controle e processamento de ativos e da escrituragao de cotas, incluindo:
a. Quantidade de profissionais:
b. Os sistemas de informagao, as rotinas e os procedimentos envolvidos:
c. Aindicacdo de um responsavel pela area e descri¢do de sua experiéncia na atividade:

A gestora ndo exerce tais atividades.

8.12 Fornecer informagdes sobre a area responsavel pela distribuicdo de cotas de fundos de

investimento, incluindo:
a. Quantidade de profissionais:
b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes:
c. Programa de treinamento dos profissionais envolvidos na distribui¢cao de cotas:

d. Infraestrutura disponivel, contendo relagdo discriminada dos equipamentos e servigos
utilizados na distribuigao:

e. Os sistemas de informagao, as rotinas e os procedimentos envolvidos:

A gestora ndo exerce tais atividades.

8.13 Fornecer outras informag6es que a empresa julgue relevantes:

9

9.1

9.2

N3o ha.

Remuneragdo da empresa:

Em relacdo a cada servigo prestado ou produto gerido, conforme descrito no item 6.1,
indicar as principais formas de remuneragao que pratica:

A remuneracgado é obtida através da taxa de gestdo e da taxa de performance, esta ultima
guando aplicavel. Em relagdo a estruturacdo de fundos a remuneracdo é obtida através
de uma comissdo pactuada caso a caso, se aplicavel.

Indicar, exclusivamente em termos percentuais sobre a receita total auferida nos 36
(trinta e seis) meses anteriores a data base deste formulario, a receita proveniente,
durante o mesmo periodo, dos clientes em decorréncia de:

a. | Taxas com bases fixas (taxa de gestao) 81%
b. | Taxas de performance 6%
C. Taxas de ingresso 0

d. | Taxas de saida 0
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e. Outras taxas (decorrentes da remuneracao pela 14%
estruturacao de Fundos de Investimentos e outros

ativos, objeto de oferta publica.)
Data-base: dezembro/2024

Fornecer outras informagdes que a empresa julgue relevantes:

N3o ha.

10 Regras, procedimentos e controles internos:

10.1

10.2

10.3

10.4

Descrever a politica de selegao, contratacdo e supervisao de prestadores de servigos:

A Politica para Selecdo de Prestadores de Servicos da Anga, tem por objetivo estabelecer
0s requisitos e os principios que nortearao a Anga quanto aos procedimentos e rotinas de
monitoramento da selecdo, contratacdo e manutencgdo/supervisdo de seus prestadores
de servicos, bem como da contratacdo de terceiros em nome dos Fundos de
Investimentos sob gestdo, quando aplicavel, considerando o melhor interesse dos fundos
de investimentos geridos e a seguranca operacional e juridica da Anga.

Descrever como os custos de transagdo com valores mobilidarios sio monitorados e
minimizados:

A area de BackOffice da Anga monitora diariamente as carteiras dos fundos geridos de
forma a identificar e acompanhar os custos de transacdo de cada uma das carteiras,
avaliando a formalizagdo junto ao Administrador das carteiras e eventuais
provisionamentos.

Descrever as regras para o tratamento de soft dollar, tais como recebimento de
presentes, cursos, viagens etc.:

A gestora ndo possui quaisquer acordos formais de Soft Dollar e evita quaisquer praticas
de Soft Dollar que possam causar conflitos ou a aparéncia de conflitos de interesses.
Atualmente ndo recebe qualquer tipo de subsidio financeiro de prestadores de servico,
tais como sistemas, cursos, viagens. Situacdes excepcionais como presentes e/ou brindes,
se considerados inapropriados sdo tratados, caso a caso, pela Compliance Officer.

Descrever os planos de contingéncia, continuidade de negodcios e recuperagao de
desastres adotados:

O Plano de Continuidade de Negdcios da Anga, tem por objetivo estabelecer os
procedimentos que deverdo ser seguidos pela equipe da Anga Asset Management, em
relacdo a contingéncia, continuidade de negdcios e recuperacdo das operagdes, para que
a empresa evite o risco de Interrup¢cdao do Negdcio em situagdes de impossibilidade de
acesso ao escritério (prédio), perda de pessoal, perda de acesso aos sistemas/aplicativos,
ou para que mantenha suas atividades em caso de uma interrupcdo das operacgles
normais de negdcios.
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Breve resumo do plano: A Angd mantém contrato de prestacao de servicos com empresa
terceirizada dedicada a solugdes de Tl para o mercado financeiro, com foco em gestores
de recursos. A empresa realiza a configuragao, instalacdao e monitoramento do ambiente
de TI, avaliacdo da capacidade da rede, além de realizar backup didrio e online das
informagdes armazenadas na rede de dados e e-mails. Adicionalmente, a empresa
disponibiliza sua estrutura fisica dedicada a Angd, que funciona 24x7 com ambiente
monitorado e pronto para a equipe de gestdo e risco darem continuidade nas transacgdes.
As carteiras com as posicdes ativas dos Fundos também sdo geridas por um aplicativo
especifico contratado junto a Singia/Fromtis — sistema especializado para a gestdo de
recebiveis. O acesso as informagdes é feito via link com o Servidor da Singia/Fromtis, que
por sua vez possui estrutura prépria para backup e recuperagao de dados.

Descrever as politicas, praticas e controles internos para a gestao do risco de liquidez
das carteiras de valores mobiliarios:

Cada fundo tem seu nivel de liquidez especifico de acordo com a sua estratégia e de
acordo com o seu passivo. Em caso de iliquidez o Diretor de Risco, responsavel pelo
gerenciamento de liquidez, comunicard os membros do Comité de Risco e a Diretoria de
Compliance. O Comité de Risco deverad se reunir extraordinariamente para deliberar sobre
as razdes do desenquadramento e estabelecer medidas para reenquadrar o fundo nos
parametros definidos. Caso isso ndo seja possivel, o comité de risco definird um plano de
acao e prazos para reenquadramento, podendo, numa situacdao extrema, decidir em
conjunto com o administrador do fundo pelo fechamento do fundo para resgates. O
objetivo do controle de liquidez é monitorar o nivel de solvéncia dos fundos de
investimento, estabelecendo sempre um percentual minimo de ativos em relacdo ao
patrimonio liquido, cuja liquidez seja inferior ao prazo de cotiza¢do/resgate do referido
fundo.

Descrever as politicas, as praticas e os controles internos para o cumprimento das
normas especificas de que trata o inciso | do art. 30, caso decida atuar na distribuicao
de cotas de fundos de investimento de que seja administrador ou gestor:

N3o aplicavel, a Angd ndo atua na distribuicdo de cotas de fundos de investimento.
Enderego da pagina do administrador na rede mundial de computadores na qual podem
ser encontrados os documentos exigidos pelo art. 16 desta Resolugao:

A pagina da Angd na rede mundial de computadores é www.angaasset.com.br.
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11 Contingéncias:

11.1 Descrever os processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que ndao estejam sob
sigilo, em que a empresa figure no polo passivo, que sejam relevantes para os negdcios
da empresa, indicando:

a. Principais fatos:
b. Valores, bens ou direitos envolvidos:

N3do ha processos judiciais, administrativos ou arbitrais, em que a Angd figure no polo
passivo e que sejam relevantes para os negdcios da empresa.

11.2 Descrever os processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que ndo estejam sob
sigilo, em que o diretor responsavel pela administragdo de carteiras de valores
mobilidrios figure no polo passivo e que afetem sua reputagao profissional, indicando:

a. Principais fatos:
b. Valores, bens ou direitos envolvidos:

Ndo ha processos judiciais, administrativos ou arbitrais, em que o diretor responsdvel pela
administracdo de carteiras de valores mobiliarios figure no polo passivo e que afetem sua
reputacao profissional.

11.3 Descrever outras contingéncias relevantes nao abrangidas pelos itens anteriores:
N&o ha.
11.4 Descrever condenagodes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado,

prolatadas nos ultimos 5 (cinco) anos em processos que ndo estejam sob sigilo, em que
a empresa tenha figurado no polo passivo, indicando:

a. principais fatos:
b. valores, bens ou direitos envolvidos:
Ndo ha.
11.5 Descrever condenagodes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado,
prolatadas nos ultimos 5 (cinco) anos em processos que ndo estejam sob sigilo, em que
o diretor responsavel pela administragdo de carteiras de valores mobiliarios tenha

figurado no polo passivo e tenha afetado seus negdcios ou sua reputacdo profissional,
indicando:

a. Principais fatos:
b. Valores, bens ou direitos envolvidos

N3do ha.
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12 DeclaragGes adicionais do diretor responsavel pela administracdo, informando sobre:

a.

acusagoes decorrentes de processos administrativos, bem como punig¢des sofridas,
nos Uultimos 5 (cinco) anos, em decorréncia de atividade sujeita ao controle e
fiscalizacdo da CVM, Banco Central do Brasil, Superintendéncia de Seguros Privados —
SUSEP ou da Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC,
incluindo que nao esta inabilitado ou suspenso para o exercicio de cargo em
instituigdes financeiras e demais entidades autorizadas a funcionar pelos citados
orgaos;

condenagdes por crime falimentar, prevaricagdo, suborno, concussio, peculato,
“lavagem” de dinheiro ou ocultagdao de bens, direitos e valores, contra a economia
popular, a ordem econdmica, as relagées de consumo, a fé publica ou a propriedade
publica, o sistema financeiro nacional, ou a pena criminal que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos publicos, por decisdo transitada em julgado,
ressalvada a hipdtese de reabilitagdo;

impedimentos de administrar seus bens ou deles dispor em razao de decisao judicial
e administrativa;

inclusdo em cadastro de servigos de prote¢ao ao crédito;

inclusdo em relagdo de comitentes inadimplentes de entidade administradora de
mercado organizado;

titulos contra si levados a protesto.

Declaragao se encontra no Anexo Il deste Formuldrio de Referéncia.
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Anexo | - DECLARAGAO DOS DIRETORES RESPONSAVEIS

Sao Paulo, 31 de margo de 2025.

~

A
CVM - Comissao de Valores Mobiliarios

Ref.: Declara¢cdo dos diretores responsdveis pela administracdo de carteiras de valores
mobilidrios e pela implementagcdo e cumprimento de regras, procedimentos e controles internos
e da Resolugdo CVM n? 21, de 25 de fevereiro de 2021.

Frederico de Souza Lima, diretor responsavel pelos servigos de Administragdo de Carteiras de
Valores Mobilidrios e Ana Paula Silva Godoy, diretora responsavel pela Implementacdo e
Cumprimento de Regras, Procedimentos e Controles Internos da Anga Administracdo de
Recursos Ltda., inscrita no CNPJ sob n° 09.452.272/0001-05, com sede na Av. Magalh3es de
Castro, 4.800 — Torre Capital Building — 172 andar — Cj. 174, Cidade Jardim - Sdo Paulo - SP - CEP
05676-120, declaramos, pela presente, em atendimento ao Item 1.1 do Anexo E da Resolugdo
CVM n° 21, de 25 de fevereiro de 2021 que:

a. Revisamos o formulério de referéncia 2025 (com base nas posicdes de 31/12/2024), e

b. O conjunto de informagdes nele contido é um retrato verdadeiro, preciso e completo da
estrutura, dos negdcios, das politicas e das praticas adotadas pela empresa.

Atenciosamente,

Frederico de Souza Lima
Diretor responsavel pelos servigos de Administracdo de Carteiras de Valores Mobiliarios

Ana Paula Silva Godoy
Diretora responsavel pela Implementag¢do e Cumprimento de Regras, Procedimentos e
Controles Internos
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Av. Magalhdes de Castro, 4.800 - Torre Capital Building - 172 andar
Cj. 174 Cidade Jardim - Sdo Paulo - SP - CEP 05676-120
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Anexo Il - DECLARACOES ADICIONAIS DO DIRETOR RESPONSAVEL PELA ADMINISTRACAO

Sao Paulo, 31 de margo de 2025.

A
CVM - Comissao de Valores Mobiliarios

Ref.: Item 12 do Anexo E da Resolugdo CVM n@ 21, de 25 de fevereiro de 2021.

Eu, Frederico de Souza Lima, diretor responsdvel pelos servicos de Administracdo de Carteiras
de Valores Mobilidrios da Angd Administracdo de Recursos Ltda., inscrita no CNPJ sob n°
09.452.272/0001-05, com sede na Av. Magalh3es de Castro, 4.800 — Torre Capital Building — 172
andar — Cj. 174, Cidade Jardim - S3o Paulo - SP - CEP 05676-120, declaro pela presente, em
atendimento ao Item 12 do Anexo E da Resolu¢cao CVM n° 21, de 25 de fevereiro de 2021 que:

a. Na&o ha, contra minha pessoa, acusagdes decorrentes de processos administrativos, bem
como punigdes sofridas, nos ultimos 5 (cinco) anos, em decorréncia de atividade sujeita ao
controle e fiscalizacdo da CVM, exceto pelo Processo Administrativo CVM n° 0025/2010
descrito no item 11.2 do Formuldrio de Referéncia, Banco Central do Brasil,
Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP ou da Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar — PREVIC, incluindo que n3do esta inabilitado ou suspenso para
o exercicio de cargo em instituicdes financeiras e demais entidades autorizadas a funcionar
pelos citados drgaos;

b. N&o h3, contra minha pessoa, condenag¢des por crime falimentar, prevaricagao, suborno,
concussao, peculato, “lavagem” de dinheiro ou ocultagao de bens, direitos e valores, contra
a economia popular, a ordem econdmica, as relagdes de consumo, a fé publica ou a
propriedade publica, o sistema financeiro nacional, ou a pena criminal que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos publicos, por decisdo transitada em julgado,
ressalvada a hipdtese de reabilitacdo;

¢.  Nao estou impedido de administrar meus bens ou deles dispor em razdo de decisdo judicial
e administrativa;

d. Nao estou incluido no cadastro de servigos de protecdo ao crédito;

e. Nao estou incluido em relagdo de comitentes inadimplentes de entidade administradora
de mercado organizado;

f.  N3o tenho titulos levados a protesto.
Atenciosamente,
Frederico de Souza Lima

Diretor responsavel pelos servicos de Administracao de Carteiras de Valores Mobilidrios
Angd Administracdao de Recursos Ltda.
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