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h
12 TRIMESTRE DE 2026

A HMOBI, controladora do MetréRio, tem o prazer de anunciar os resultados financeiros e operacionais do 1¢
trimestre do ano de 2026. Durante este periodo, a Companhia apresentou um desempenho operacional
consistente, alinhado as suas expectativas, evidenciando sua resiliéncia e capacidade de adaptacdo frente aos
desafios no cenario econémico.

Os totais informados nas tabelas deste release podem apresentar pequenas variagées devido a
arredondamentos. As comparacgdes, exceto onde indicado o contrdrio, referem-se ao primeiro trimestre de 2025
(1725).

DESTAQUES

Passageiros Pagantes: 41,6 milhGes no 1726 (+3,0% vs. 1T25). Observou-se crescimento no volume
de passageiros transportados tanto em dias Uteis quanto nos fins de semana. No periodo do
carnaval, o volume foi 7,3% superior ao registrado em 2025.

Receita Liquida: R$333,0 milhdes no 1726 (+12,7% vs. 1T25), variacdo decorrente principalmente
do aumento no fluxo de passageiros pagantes de 3,0% e do reajuste tarifario de 5,33% ocorrido em
abril de 2025.

EBITDA: RS158,1 milhSes no 1726 (+15,6 % vs. 1T25) e Margem EBITDA de 47,5% no 1T26 (+1,2
p.p. vs. 1T25). A variacdo reflete principalmente o crescimento da receita no periodo, aliado a
estabilidade dos custos e despesas operacionais.

Endividamento: 2,9x Divida Liquida/EBITDA em margo de 2026.

12 Emissao de debéntures da HMOBI: em janeiro de 2026, foi aprovada a distribuicao da 12
(primeira) emissdo de debéntures simples, ndo conversiveis em agdes, da espécie com garantia
real, em série Unica, da Companhia, no montante de R$500,0 milhdes. A emissdo foi liquidada em
23 de janeiro de 2026.

Pagamento de Dividendos Intermedidrios: em janeiro de 2026, os acionistas da HMOBI aprovaram
o pagamento de dividendos intermediarios, no valor de RS$349,0 milhdes, com pagamento
realizado em fevereiro de 2026.

Receita Liquida 333,0 295,4 37,6 12,7%
EBITDA 158,1 136,8 21,3 15,6%
Margem EBITDA 47,5% 46,3% +1,2 p.p.
Lucro (Prejuizo) Liquido 19,1 7,7 11,4 148,1%
Divida Liquida / EBITDA 2,9x 1,7x +1,2 p.p.
Passageiros Transportados 47,5 46,0 - 3,3%
Passageiros Pagantes 41,6 40,4 - 3,0%
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12 TRIMESTRE DE 2026

EVENTOS SUBSEQUENTES
Reducdo de Capital

Em 30 de janeiro de 2026, a Assembleia Geral Extraordinaria da Companhia aprovou a reduc¢do do
capital social de R$1.100,6 milhdes para R$950,6 milhdes, totalizando uma reducdo de R$150,0
milhGes. A redugdo foi realizada por meio de restituicdo de capital aos acionistas, com o
cancelamento de 150.000.000 agGes ordinarias, nominativas e sem valor nominal. A efetivacdo da
reducdo de capital ocorreu em 6 de abril de 2026.
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Obra da Estacao Gavea

A retomada da obra da Estacdo Gavea representou um instrumento fundamental para a resolucdo
de um cendrio de alta complexidade, diante da necessidade de superar impasses juridicos,
regulatérios e administrativos entre o Estado do Rio de Janeiro e a antiga concessionaria da Linha
4, a Concessionaria Rio Barra S.A., os quais inviabilizavam a retomada de investimentos no sistema
metroviario no Estado. Nesse contexto, participaram da elaboracdo e da conclusdo do 102 TA o
Ministério Publico do Estado do Rio de Janeiro, o Estado do Rio de Janeiro, o Tribunal de Contas do
Estado do Rio de Janeiro, o Consdrcio Construtor da Linha 4 e a Concessionaria Rio Barra S.A.

O contrato de construcdo firmado segue o modelo EPC-Turnkey e o Consércio Construtor Gavea
contratado pelo MetroRio com anuéncia da Rio Trilhos é formado por empresas que ja atuavam
até a interrupcdo das obras e tem o Estado do Rio de Janeiro como interveniente-anuente.

Estdo previstos investimentos que totalizam R$697,0 milhdes, a serem corrigidos pela varia¢do do
INCC (indice Nacional de Custo da Construcdo), sendo que cabe exclusivamente ao Estado do Rio
de Janeiro a responsabilidade por eventuais valores adicionais decorrentes de pleitos do Consércio
Construtor.

Nos termos do 102 Termo Aditivo, o Metr6Rio ndo assume responsabilidade pela qualidade,
solidez, seguranca e funcionalidade, nem por vicios ou defeitos de qualquer parcela ja realizada da
obra da Estacdo Gavea e tampouco por quaisquer atos e omissoes relacionados a construcdo e as
obras da Linha 4 anteriores a assunc¢do da concessdo da Linha 4.

A retomada da obra apds a assinatura possibilitou o avanco de etapas fundamentais para a
construcdo e entrega da Estacdo Gavea. Desde entdo, os trabalhos vém sendo executados em
conformidade com o cronograma planejado, com foco na segurancga e na eficiéncia.

A conclusdo das obras civis esta prevista para um periodo aproximado de 39 meses, contados a
partir da emissdo da Ordem de Inicio que se deu em 28 de maio de 2025.

Em marco de 2026 a obra encontra-se com um avanco fisico de 12%. Destaca-se, como marco
relevante em 2025, a conclusdo do esgotamento de agua dos pogos em 07 de novembro de 2025,
etapa na qual foram retirados aproximadamente 60 milhGes de litros de dgua acumulados, sem
intercorréncias.

No momento, a obra encontra-se na fase de escavagdo em rocha, servigo iniciado em novembro de
2025. Paralelamente, as equipes de engenharia e planejamento seguem com o desenvolvimento
dos projetos executivos das préximas etapas da obra civil, bem como da implanta¢do dos sistemas
metrovidrios.
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RESULTADOS OPERACIONAIS

» Demanda

Passageiros Pagantes
(em milhoes)

_ 1726 1725 % VAR 1726 1725 % VAR

Sistema** 1,6 0,4 3,0% 7,8 7,4 5,2%

Tarifa Média*

* O cdlculo da tarifa média leva em consideragdo a tarifa regulatdria e exclui receitas extraordindrias e recomposi¢es
de receitas indenizadas pelo Estado. Ainda para o cdlculo da tarifa média, até 10 de abril de 2025 foram considerados
a receita e os passageiros pagantes das Linhas 1 e 2 e a partir de 11 de abril de 2025 séo considerados os valores das

Linhas 1, 2 e 4.
** Considera como Sistema a totalidade de passageiros das Linhas 1, 2 e 4 nos respectivos periodos.

Com a assinatura do 1092 Termo Aditivo, em abril de 2025, que formalizou a unificacdo das
concessdes das Linhas 1, 2 e 4, os indicadores operacionais passaram a refletir de forma
consolidada o desempenho do sistema metrovidrio sob a operacdo da controlada Metr6Rio,
permitindo a analise integrada da demanda e da oferta de servicos a partir desse periodo.

No 1726, observou-se crescimento no volume de passageiros transportados, tanto em dias Uteis

guanto nos fins de semana. Durante o periodo de carnaval, o volume de passageiros foi 7,3%
superior ao registrado no mesmo periodo de 2025.
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RESULTADOS OPERACIONAIS

> Demanda

Passageiros Transportados no 1726 Passageiros Transportados no Sistema
(em milhdes) (em milhdes)
47,5
17,0
15,8
14,7 15,8 17,0 14,7
jan fev mar TOTAL jan fev mar
Mlinhas1,2e4 2025 —=@=2026
Passageiros Pagantes no 1726 Passageiros Pagantes no Sistema
(em milhGes) (em milhGes)
41,7
14,8

jan fev mar

Blinhas1,2e4 2025 ==@==2026

TOTAL jan fev mar

HMOBI | Release de Resultados 1726



O

RESULTADOS OPERACIONAIS

» Indicadores de Desempenho Operacional

Indicador de Regularidade do Intervalo entre
Trens (IRIT): mede a regularidade dos
intervalos entre trens, garantindo a
previsibilidade da operacdo e a confiabilidade
do servico prestado. A manutencao de
intervalos regulares melhora a fluidez do
transporte dos passageiros nas plataformas.

Indicador de Regularidade do
Intervalo entre Trens (IRIT)
(meta: > 90%)

95% 93% 93%

jan/26 fev/26 mar/26

=== \eta de acordo com obriga¢do contratual

Indicador de Variagdo Média do Tempo de
Percurso (VMTP): monitora a aderéncia do
tempo real de percurso dos trens em relacdo
ao tempo previsto.

Indicador de Variagao Média do

Tempo de Percurso (VMTP)
(meta: < 110%)

104% 104%

fev/26 mar/26

jan/26

=== \eta de acordo com obrigagdo contratual

Com a assinatura do 1092 Termo Aditivo, em abril de 2025, foram redefinidos os seguintes
Indicadores de Desempenho Operacional e suas respectivas obrigacdes:

= Indicador de Cumprimento da
Programacdo da Oferta de Trens (ICOT):
mede o grau de aderéncia da operacao a
oferta planejada.

Indicador de Cumprimento da
Programacdo da Oferta de Trens

(1coT)
(meta: > 90%)
98% 98% 97%
jan/26 fev/26 mar/26

=== [\eta de acordo com obriga¢do contratual

= Indicador de Ocorréncias Notaveis (ION):
mede a frequéncia de eventos que
impactam significativamente a operacao,
causando atrasos e interrupgdes no servigo
prestado.

Indicador de Ocorréncias Notaveis
(ION)

(meta: até 7 por més)

2 1 2
] — I
jan/26 fev/26 mar/26

=== |\eta de acordo com obrigagdo contratual
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RESULTADOS OPERACIONAIS

» Indicadores de Desempenho Operacional (continuagdo)

* Indicador de Disponibilidade do Material

Rodante (IDMR): monitora a
disponibilidade dos trens nos hordrios de
pico.

Indicador de Disponibilidade do

Material Rodante (IDRM)
(meta: = 90%)

101% 103% 101%
jan/26 fev/26 mar/26

=== |\|eta de acordo com obriga¢do contratual

indice de Qualidade de Servigos (1QS):
realizada em todas as 41 estacbes do
sistema do MetroRio, com mais de mil
clientes entrevistados. Avaliacdo de 16
atributos e avaliacdo geral.

indice de Qualidade de Servigos (1QS)
(meta: > 8,0)

8,5 8,6 8,6

mar/25 set/25

mar/26

=== |\|eta de acordo com obriga¢do contratual
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RESULTADOS FINANCEIROS

> Receitas
Receita Tarifaria 325,3 226,0 99,3 43,9%
Receita de Locagdo - 66,1 (66,1) -100,0%
Receitas Acessorias 17,5 16,6 0,9 5,4%
Receita Bruta 342,8 308,7 34,1 11,0%
Deducdes da Receita Bruta (9,8) (13,3) 3,5 -26,3%
Receita Liquida 333,0 295,4 37,6 12,7%
Outras Receitas 0,3 2,0 (2,7) -85,0%
Receitas Totais 333,3 297,4 35,9 12,1%

Com a assinatura do 102 Termo Aditivo, a composi¢ao da Receita Tarifaria passou a contemplar as
receitas provenientes das tarifas arrecadadas das Linhas 1, 2 e 4, cujas concessdoes foram
unificadas pela controlada Metr6Rio. Até entdo, a receita classificada como Locacdo de Trens,
registrada na controlada Metrobarra, estava relacionada a operacao da Linha 4 sob a concessado da
Concessionaria Rio Barra, antiga detentora dessa concessdo. Apds a celebracdo do 102 Termo
Aditivo, essa receita passou a ser caracterizada como operacdo entre partes relacionadas e,
portanto, foi eliminada para fins de consolidacdo na controladora HMOBI. Com a incorporacdo da
controlada Metrobarra pela controlada Metr6Rio, esse fluxo entre partes relacionadas deixou de
existir.

Apds a unificacdo dos contratos de concessdo, toda a receita tarifaria da Linha 4 passou a ser
reconhecida como Receita Tarifaria na controlada MetroRio. Em 2025, contudo, a receita
proveniente da Linha 4 era reconhecida como Loca¢do de Trens e Sistemas na controlada
Metrobarra, sendo impactada por redutores associados a antiga concessiondria, incluindo
deducdes de PIS e COFINS, despesas ordinarias e o pagamento de Parcela Varidvel para Aquisicao
(PVPA). Ademais, sobre a Receita de Locagdo de Trens e Sistemas incidiam PIS e COFINS,
diferentemente da Receita Tarifaria, cuja aliquota é zero.

A Receita Bruta da Companhia atingiu R$342,8 milhdes no 1726 (+11,0% vs. 1T25), composta
majoritariamente pela Receita Tarifaria, que totalizou R$325,3 milhdes no 1726 (+43,9% vs. 1T25),
variacao decorrente principalmente do aumento no fluxo de passageiros pagantes e do reajuste
tarifario de 5,33% ocorrido em abril de 2025.

Por sua vez, as Receitas Acessdrias atingiram R$17,5 milhdes representando um aumento de 5,4%
no 1T26 vs. 1T25, sendo os principais destaques positivos do trimestre que contribuiram para essa
variacdo a receita de locacdo e Telecom. 11
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st RESULTADOS FINANCEIROS

» Custos e Despesas

Custos e Despesas 5
(RS milhoes}) 1726 1725 RS VAR % VAR

Pessoal (78,6) (76,7) (1,9) 2,5%
Conservacdo & Manutencao (43,5) (36,4) (7,1) 19,5%
Operacionais (33,8) (33,1) (0,7) 2,1%
Despesas Administrativas (16,5) (12,9) (3,6) 27,9%
PDD (1,7) (1,8) 0,1 -5,6%
Contingéncias (1,1) 0,4 (1,5) 375,0%
Depreciagdo & Amortizagdo (40,0) (49,5) 9,5 -19,2%
Depreciagdo & Amortizacdo PPA (6,4) (13,0) 6,6 -50,8%
Custos & Despesas Operacionais (221,5) (223,1) 1,6 -0,7%

Custos e Despesas

7,1 0,7 3,6 1,5
223,0 19 i 01 2216
-9,5 _
6,6
1725 Pessoal Cons.&Man. Oper. Des. Adm. PDD Cont. D&A PPA 1726

Os Custos e Despesas apresentaram variacao de -0,7% no 1726, em comparacdao ao 1T25. Essa
variacdo observada no periodo estd relacionada, principalmente, a reducdo na Depreciacdo e
Amortizacdo, decorrente do aumento do prazo de concessao previsto no 102 Termo Aditivo.

A seguir, sdo detalhados os principais fatores que contribuiram para essa variacao.

12
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RESULTADOS FINANCEIROS

Pessoal: em que pese o reajuste de 5,32% estabelecido no Acordo Coletivo de Trabalho (ACT),
implementado em maio de 2025, a variacdo dos gastos com pessoal no periodo foi parcialmente
compensada por reducbes em beneficios. Destacam-se, nesse contexto, a reducdo de
aproximadamente 30% nas despesas com assisténcia odontolégica e de cerca de 5% nas
despesas com assisténcia médica.

Conservacao e Manuten¢ao: no 1726, houve intensificacdo dos servicos de esmerilhamento de
trilhos e de manutencdo de Via Permanente, bem como dos sistemas de ar-condicionado, em
funcdo das condic¢oes climaticas associadas as temperaturas registradas no periodo.

Operacionais: a variacdo observada no periodo manteve-se abaixo da inflacdo, refletindo,
principalmente, a adocdo de medidas de racionalizacdo e controle de gastos, que compensaram
parcialmente os impactos inflacionarios sobre a estrutura de custos.

Despesas Administrativas: a variacdo observada no periodo foi influenciada, principalmente,
pelo reconhecimento de despesas relacionadas a venda da receita tarifaria, decorrentes da
unificacdo da concessdo da Linha 4.

PDD: a variacdo observada no periodo permaneceu em linha com o trimestre comparavel, sem
alteracdes relevantes, refletindo estabilidade nos niveis de provisao para perdas esperadas.

Contingéncias: a variacdo observada no periodo reflete, principalmente, a base de comparacao
com o 1T25, quando houve reversdes de provisdes relacionadas a processos civeis. No 1726, a
realizacdo manteve-se em linha com as expectativas e com a avaliacdo atual dos riscos
processuais.

Depreciacao & Amortizacdo: a depreciacdo e a amortizacdo, calculadas pelo método da curva
de demanda, consideravam originalmente o término da concessdo em janeiro de 2038. Com a
assinatura do 102 Termo Aditivo, o prazo foi prorrogado por mais 10 anos, passando para janeiro
de 2048, o que demandou o recdlculo da depreciacdo e amortizacdo com base no novo prazo,
mais alongado, da concessdo.

Depreciacao & Amortizacdo Mais Valia PPA: conforme o pronunciamento CPC 15 — Combinacao
de Negdcios (IFRS 3 — Business Combinations), a aquisicdo de controle das controladas MetroRio
e Metrobarra, ocorrida em 8 de novembro de 2021, foi caracterizada como uma combinacdo de
negocios, o que demandou a mensuracdo a valor justo dos ativos e passivos adquiridos e sua
respectiva alocacao (“PPA” — Purchase Price Allocation). A depreciacdo e a amortizacdo
decorrem da mais-valia alocada ao imobilizado da controlada Metrobarra e ao intangivel da
concessdo da controlada MetroRio. A amortizacdo do PPA tem como base a curva de demanda
projetada e, portanto, foi impactada pela assinatura do 102 Termo Aditivo e pela prorrogacdo do
prazo da concessao.

13
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» Outras Receitas e Despesas Operacionais

Outras Receitas e Despesas
o 172 RS VAR % VAR
W A

Receita venda de energia - 1,6 (2,6) -100,0%
Outras receitas (despesas) operacionais 0,3 0,4 (0,1) -25,0%
Total de outras receitas e despesas operacionais 0,3 2,0 (1,7) -85,0%

= Receita venda de energia: em 2025, houve registro pontual de receita decorrente da venda de
energia associada a consumo inferior ao projetado. O contrato de fornecimento de energia
atualmente vigente estabelece bandas de consumo alinhadas ao nivel observado de utilizagao, o
gue, no periodo analisado, ndo tem possibilitado a geracdo recorrente de receitas com a venda
de excedentes.

= Qutras receitas (despesas) operacionais: a realizacdo observada no periodo manteve-se em
linha com o trimestre compardvel, ndo apresentando variagdes relevantes na comparacdo entre
os periodos.

14
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» EBITDA
fSSITn?ﬁh% (I;/Is;:\ rgem EBITDA % VAR
Lucro (Prejuizo) do periodo 19,1 7,7 11,4 148,1%
(+) Resultado Financeiro Liquido 78,2 62,6 15,6 24,9%
(+) IR & CSLL 14,5 4,0 10,5 262,5%
(+) Depreciagdo & Amortizagdo 40,0 49,5 (9,5) -19,2%
(+) Depreciagdo & Amortizagdo PPA 6,4 13,0 (6,6) -50,8%
EBITDA Instrugdo CVM N2 527/12 158,1 136,8 21,3 15,6%
Receita Liquida 333,0 295,4 37,6 12,7%
Margem EBITDA (%) 47,5% 46,3% +1,2 p.p.

EBITDA (R$ milh&es) A Companhia registrou EBITDA de RS$158,1

milhGes no 1T26 (+15,6% vs. 1T25) e margem

+15,6% EBITDA de 47,5%, aumento de 1,2 pontos

_— 158,1 percentuais em relagdo ao 1T25. A variagdao

observada no periodo decorre, principalmente, do
incremento da receita liquida, aliado a
estabilidade dos custos e despesas operacionais.

1725 1T26
= Margem EBITDA

15
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» Resultado Financeiro Liquido

1T25 RS VAR % VAR
Receitas Financeiras 43,3 25,3 18,0 71,1%
Despesas Financeiras (121,5) (87,9) (33,6) 38,2%
Resultado Financeiro (78,2) (62,6) (15,6) 24,9%

Resultado Financeiro Liquido No 1T26, a Companhia gerou R$43,3 milhdes em

(R$ milhdes) receitas financeiras, montante 71,1% superior ao
registrado no 1T25. Essa variacdo decorreu,

+24,9% principalmente, do aumento do nivel de caixa,
—_— 732 bem como do maior rendimento das aplicacbes

-62,6

financeiras, em um contexto de taxas de juros
médias mais elevadas no periodo.

Pelo lado das despesas financeiras, a variacdo
observada no periodo decorreu, principalmente,
da entrada da 12 emissdo de debéntures da
HMOBI ocorrida em janeiro de 2026 e pela 102
1725 1126 emiss3o de debéntures da controlada MetrdRio
ocorrida em setembro de 2025.

> Resultado do Exercicio

Resultado do Exercicio 1725 RS VAR % VAR

(RS milhdes)

Lucro (Prejuizo) do periodo 19,1 7,7 11,4 148,1%

O Lucro Liquido da Companhia no 1T26 aumentou em relagdo ao 1T25, refletindo, sobretudo, o
crescimento da receita liquida, aliado a estabilidade dos custos e despesas operacionais.

16
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» Endividamento

Endividamento (RS milhdes)

Divida Bruta

Curto Prazo

Longo Prazo

Disponibilidades

Caixa e aplicagdes financeiras

Divida Liquida

% VAR
3.214,1 2.602,3 611,8 23,5%
3.214,1 2.602,3 611,8 23,5%
1.352,3 916,2 436,1 47,6%
1.352,3 916,2 436,1 47,6%
1.861,8 1.686,1 175,7 10,4%

Na comparacdo entre marco de 2026 e dezembro de 2025, a divida liquida da Companhia
apresentou variacdo de +10,4%. A alavancagem financeira, medida pelo indicador Divida
Liquida/EBITDA, encerrou o periodo em 2,9x. A variacdo observada reflete, principalmente, a 12
emissdo de debéntures da HMOBI, realizada no contexto de otimizacdo da estrutura de capital,
com recursos destinados majoritariamente a distribuicdo de resultados aos acionistas.

Ao final do exercicio, 100% da divida da companhia estava posicionada no longo prazo.

\1,6 1,7

2,7 2,9

1,8 I'W

1.460 1.395 1.308

3724 4724 1725

W Div. Liquida

1.584 1.478 1.686 1.862

2725 3T25 4725 1726

——— Divida Liquida / EBITDA
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A INVESTIMENTOS

» Capex
Total Imobilizado 0,8 2,0
Investimento na concessao 1,3 5,0
Aquisicdo/aplicagdo de Materiais 17,3 3,3
Infraestrutura em construcao 15,2 17,0
Gévea 17,7 -
Total Intangivel e Infraestrutura em construgdo 51,5 25,3
CAPEX TOTAL 52,3 27,3

Ao longo do 1T26, foram realizados RS$52,3 milhdes em investimentos, concentrados,
principalmente, no prolongamento da vida util dos ativos operacionais e nas obras da Estagao
Gdvea, cuja execucdo teve inicio a partir do segundo trimestre de 2025.

Os investimentos vinculados a concessao referem-se as aplicacOes realizadas ao longo de todo o
prazo concessério no material rodante, vias permanentes, subestacdes de energia e demais

infraestruturas necessdrias para a adequacdo, continuidade e manutencdo da operacdo do
sistema.

19
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ESG

Alinhada as melhores praticas de sustentabilidade corporativa, a Companhia deu continuidade, no
primeiro trimestre de 2026, a sua agenda ESG, com iniciativas voltadas as frentes ambiental, social
e de governanca. As acoes realizadas reforcam o compromisso com a gestdo responsavel de
impactos, a promogdo do bem-estar e da cidadania, o fortalecimento da cultura organizacional e o
aprimoramento continuo da estrutura de governanca.

A seguir, os principais destaques da agenda ESG (Environmental, Social and Governance) da
Companhia no 1T26.

> Ambiental

No pilar Ambiental, foi mantido o foco na conscientizacdo e na gestdo responsavel de impactos,
com a realizacdo de campanha interna sobre mudancgas climaticas, com recorte em racismo
ambiental, ampliando a sensibilizagdo dos colaboradores sobre os efeitos socioambientais
associados fendmeno.

No campo da gestdo de GEE, as emissOes totalizaram 16.899,62 tCO2e no trimestre, sendo
13.579,46 tCO2e referentes ao Escopo 1 e 3.320,16 tCO2e ao Escopo 2.

Em gestdo de residuos, foram emitidos 234 manifestos no periodo, com geracdo de 1.079,22
toneladas de residuos, evidenciando a continuidade das praticas de monitoramento e controle
ambiental da Companhia.

» Social

No pilar Social, a Companhia avancou, no primeiro trimestre de 2026, em uma agenda voltada a
saude, seguranca, inclusdo, cidadania e conscientizacdo, com iniciativas direcionadas tanto aos
colaboradores quanto aos clientes do sistema metroviario e as comunidades do entorno.

No ambiente interno, a atuacao esteve concentrada em ac¢des de letramento e sensibilizacdo sobre
temas relevantes para a saude e o bem-estar dos colaboradores, com destaque para a campanha
contra a obesidade, voltada a promocao de habitos saudaveis e a conscientizacdo sobre escolhas
alimentares mais equilibradas, além de iniciativas sobre doacdo de sangue, saude mental e
prevencdo ao lupus, Alzheimer, fibromialgia e leucemia.

No campo da seguranca do trabalho, o foco no fortalecimento da cultura de prevencdo foi
mantido, com a realizacdo do treinamento On The Job INT-013 — Seguranca nos Trabalhos com
Eletricidade e Protecdo Respiratéria, voltado ao reforco das medidas de controle e a execuc¢do
segura e eficiente das atividades. Nesse contexto, o Relato de Anomalia de Seguranca (RAS) seguiu
como ferramenta relevante para a identificacdo e o tratamento de desvios ou situacdes que
possam comprometer a seguranca e a integridade fisica dos colaboradores do MetroRio. No
trimestre, foram concluidos 583 relatos, equivalentes a 67% dos registros abertos no periodo,
refletindo a continuidade do monitoramento das condi¢des de seguranca e a atuac¢do integrada
das areas envolvidas.
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ESG

No ambito dos direitos humanos, a agenda do trimestre teve como destaque as acdes realizadas
no Més da Mulher, com comunicagdes internas e externas de letramento e sensibilizacdo sobre
violéncia de género, reforcando o posicionamento institucional da empresa como aliada no
enfrentamento ao feminicidio e na promoc¢ao de ambientes mais seguros, respeitosos e inclusivos.
A pauta de inclusdo foi complementada pela participacdo no 12 Encontro Regional do Férum de
Empresas e Direitos LGBTI+, sediado pela LU'Oréal, e pela adesdo a nova legislacdo que determina
carros para mulheres todos os dias durante toda a operacao.

Foram mantidas, ainda, iniciativas de impacto social direto junto as comunidades do entorno das
estacdes, com destaque para a campanha Tampinha Solidaria, que resultou na entrega de 36
cestas basicas para moradores do bairro Pedreira, na regido da Fazenda Botafogo, reforcando o
compromisso social da empresa e o alcance positivo de suas acées socioambientais.

Nas EstacOes, a atuacdo social foi marcada pela realizacdo e pelo apoio a acdes em parceria com
instituicbes publicas e privadas, ampliando o acesso da populacdo a servicos, informacdo e
iniciativas de prevencdo. Entre os destaques do trimestre estiveram a Acdo SOS Folia — Prevencao
ao Desaparecimento, promovida pelo Governo do Estado do Rio de Janeiro; a campanha de
vacinacdo contra febre amarela e triplice viral nas estacdes Carioca e Cantagalo; a campanha
“Quem samba cuida”, em parceria com o IPHAN, voltada a preservacdo do patrimoénio cultural
durante o Carnaval; a acdo educativa “Vem brilhar 24h no metré”, com foco em seguranca e boas
praticas de convivéncia no sistema; o mutirdo do CIEE Rio, com cadastramento de estudantes para
vagas de estdgio, aprendizagem e oportunidades para pessoas com deficiéncia; a acdo do Dia de
Combate ao Sedentarismo, em parceria com a Secretaria Municipal de Salude; a prestacdao de
servicos no Dia Mundial do Rim, com apoio da Sociedade Brasileira de Nefrologia e da DaVita
Tratamento Renal; e a A¢ao Perfil Solidario, com distribuicdo de pulseiras de identificacdo infantil.

Em conjunto, essas iniciativas reforcam o papel social da Companhia, ampliam sua contribuicdo
para o bem-estar coletivo e evidenciam a capacidade de integrar operacao, cidadania e geracao de
valor social em sua atuagdo cotidiana.

» Governanga

Na frente de Governancga, foram desenvolvidas iniciativas voltadas a integridade, a protecdo de
dados e ao fortalecimento de sua estrutura organizacional.

No primeiro trimestre de 2026, foram criadas a Diretoria de Pessoas, Cultura e ESG e a Geréncia de
Comunicacao, Cultura e ESG, fortalecendo a governanca dos temas relacionados a cultura
organizacional, gestdo de pessoas e sustentabilidade.

Ademais, a Geréncia de Auditoria, Riscos e Compliance passou a compor a Geréncia Executiva de
Estratégia, Governanca e Compliance, movimento que reforca a integracdo da agenda de controles,
riscos e conformidade a estrutura estratégica da Companhia.
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No mesmo periodo, foram realizadas campanha interna de sensibilizacdo para boas praticas de
protecdo de dados, em decorréncia do Dia Internacional da Prote¢cdo de Dados, e Palestra de
Compliance na Reunido de Instalacdo e Posse da CIPA 2025/2026.

Em conjunto, os avancos do trimestre reforcam a incorporacdo progressiva da agenda ESG a
estratégia, com impactos sobre a eficiéncia da gestdo, o fortalecimento institucional e a geracdo de

valor sustentavel no longo prazo.
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Rio de Janeiro, 12 de maio de 2026

Guilherme Walder Mora Ramalho
Diretor de Relacdes com Investidores

Equipe de Relagdo com Investidores dri@metrorio.com.br

Daniel Azevedo #5521 3211-6172 // +55 21 9951-79264
Roberto Souto
Larissa Berto http://ri.hmobi-sa.com.br/

Rio de Janeiro, 12 de maio de 2026. HMOBI Participagbes S.A. — HMOBI, divulga os resultados do
primeiro trimestre de 2026. Foram realizadas comparacbes com o mesmo periodo do ano de 2025,
conforme indicado. As informag¢bes sGo apresentadas com base em numeros extraidos das
informagdes contdbeis intermedidrias revisadas pelos auditores independentes, com exce¢do das
informagdes operacionais, de mercado e investimentos.
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O

) ANEXOS

» Demonstracao do Resultado

(R$ milhdes) 1726 1725

Receita operacional liquida 333,0 295,4
Custo dos servicos prestados (178,3) (168,1)
Lucro Bruto 154,7 127,3
Despesas gerais e administrativas (42,3) (54,0)
Provisdo estimada para crédito de liquidacdo duvidosa (0,8) (2,0)
Outras receitas (despesas) operacionais 0,3 2,0
Resultado operacional 111,8 74,3
Receitas financeiras 43,3 25,3
Despesas financeiras (121,5) (87,9)
Resultado financeiro liquido (78,2) (62,6)
Lucro antes do IR e contribuicao social 33,6 11,7
IR e contribuig¢do social (14,5) (4,0)
IR e contribuigdo social correntes (9,6) (3,6)
IR e contribuicdo social diferidos (4,8) (0,4)
Lucro (prejuizo) do periodo 19,1 7,7
26

HMOBI | Release de Resultados 1726



O

) ANEXOS

» Balango Patrimonial

Ativo (RS milhdes) dez/25

Circulante
Caixa e equivalentes de caixa 1.065,4 808,7
Aplicacbes financeiras 286,9 107,5
Contas a receber 24,1 151,3
Estoques 101,4 99,3
IR e contribuicdo social a recuperar 30,2 30,8
Tributos a recuperar 6,7 6,7
Adiantamentos 65,5 52,6
Despesas antecipadas 25,9 27,7
Outras contas a receber 0,6 0,6

Total do ativo circulante 1.606,6 1.285,2

N3ao circulante
Aplicagdes financeiras - -
Contas a receber - -
Ativo fiscal diferido - i,
Tributos a recuperar 7,2 7,2

Adiantamentos para aquisicdo de investimento - -

Despesa antecipada 2,6 51
Depdsitos judiciais 12,6 13,1
Outras contas a receber 6,9 6,4
Adiantamentos 19,3 27,2
Ativo de direito de uso 4,1 4,2
Imobilizado 22,8 21,0
Intangivel & Infraestrutura em construcdo 4.208,1 4.213,3
Total do ativo nao circulante 4.283,5 4.297,5
Total do ativo 5.890,1 5.582,7
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) ANEXOS

» Balango Patrimonial

O

Passivo e Patrimonio liquido (RS milhdes) dez/25

Circulante
Fornecedores
Adiantamentos
Debéntures e empréstimos
Passivo de arrendamento
Tributos a recolher
ObrigagcGes com empregados
ObrigacGes com poder concedente
Adiantamentos de clientes
Dividendos a pagar
Outras contas a pagar

Total do passivo circulante

N3&o circulante
Debéntures
Passivo de arredamento
Passivo fiscal diferido
ObrigacGes com poder concedente
Tributos a recolher
Concessdo de servigo publico
Provisdo para riscos processuais
Receita diferida
Outras contas a pagar

Total do passivo nao circulante

Patrimonio liquido
Capital social
Reserva de capital
Reserva de lucros

Patrimoénio liquido

Total do passivo e do patrimonio liquido

HMOBI | Release de Resultados 1726

88,9
52,3
0,6
6,7
55,8
339,9
4,5

0,4
549,1

3.214,1
3,5
22,4
168,7

10,5
61,9
0,9
4,5
3.486,6

1.110,6
733,6
20,3
1.854,4
5.890,1

89,9
33,6
0,6
6,6
47,8
312,1
3,2

0,4
494,4

2.602,3
3,6
17,6
203,6

10,2
61,3
1,0
4,5
2.904,0

1.110,6
733,6
350,2

2.184,4

5.582,7
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