EQUATORIAL PARA DISTRIBUIDORA DE ENERGIA S.A.
Companhia Aberta
CNPJ/MF n.° 04.895.728/0001-80
NIRE 15.300.007.232 | Cédigo CVM n.° 01830-9

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA E ORDINARIA
REALIZADA EM 29 DE ABRIL DE 2024

1. DATA, HORARIO E LOCAL: Realizada no dia 29 de abril de 2024, as 11:00 horas,
de forma exclusivamente digital, considerando-se, portanto, realizada na sede social da

Equatorial Para Distribuidora de Energia S.A. (“Companhia”), na Cidade de Belém, Estado
do Para, na Rodovia Augusto Montenegro, s/n.°, Km 8,5, Bairro Coqueiro, CEP 66.823-010.

2. CONVOCACAO: O edital de primeira convocacio foi publicado na forma do artigo
124 da Lei n.° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada (“Lei das S.A.”), no jornal
“Diario do Para” nas edi¢des dos dias 02, 03 e 04 de abril de 2024, nas paginas B13, B14 e B13,
respectivamente, e no jornal “Folha de Sao Paulo” nas edi¢oes dos dias 02, 03 e 04 de abril de
2024, nas paginas 8, 9 e 8, respectivamente, com divulgacao simultanea dos documentos na
pagina desses mesmos jornais na internet, nos termos do artigo 289, I, da Lei das S.A.

3. PRESENCA: (A) Em Assembleia Geral Extraordinaria: Presentes acionistas titulares
de 2.155.468.999 (dois bilhdes, cento e cinquenta e cinco milhdes, quatrocentos e sessenta e 0ito

mil, novecentos e noventa ¢ nove) agoes ordinarias, nominativas e sem valor nominal de emissao
da Companhia, representando 97,77% do total das agdes ordinarias e com direito a voto de
emissao da Companbhia, e acionistas titulares de 899.177 (oitocentos e noventa e nove mil e cento
e sententa e sete) agdes preferenciais, nominativas, escriturais e sem valor nominal de emissio da
Companbhia, representando aproximadamente 20,19% do total das agdes preferenciais de emissao
da Companhia, conforme constantes da Lista de Presenca de Acionistas; ¢ (B) Em Assembleia
Geral Ordinaria: Presentes acionistas titulares de 2.155.468.999 (dois bilhoes, cento e cinquenta

e cinco milhGes, quatrocentos e sessenta e oito mil, novecentos e noventa e nove) agoes ordinarias,
nominativas e sem valor nominal de emissio da Companhia, representando 97,77% do total das
acoOes ordinarias e com direito a voto de emissao da Companhia, e acionistas titulares de 899.177
(oitocentos e noventa e nove mil e cento e sententa e sete) agdes preferenciais, nominativas,
escriturais e sem valor nominal de emissao da Companhia, representando aproximadamente
20,19% do total das a¢Ges preferenciais de emissao da Companhia, conforme constantes da Lista
de Presenca de Acionistas. Presentes, também, o Sr. Marcio Caires Vasconcelos, Diretor
Presidente da Companhia, na qualidade de representante da administragao; o Sr. Saulo de Tarso
Alves de Lara e as Sras. Maria Salete Garcia Pinheiro e Cristiane do Amaral Mendonga na
qualidade de representantes do Conselho Fiscal; o St. Joao Alberto da Silva Neto, na qualidade de
representante do Comité de Auditoria Estatutario; a Sra. Rebeka Chaves Aragao, na qualidade de
representante da Ernst & Young Auditores Independentes S.S.

4. MESA: Os trabalhos foram presididos pelo Sr. Marcio Caires Vasconcelos, e
secretariados pela Sra. Bruna Bellotto.



5. PUBLICACOES E DIVULGACAO: Foram publicados, conforme o art. 133 da Lei
das S.A.: a) o Aviso aos Acionistas, comunicando a divulgacio dos documentos e informagdes

pertinentes a presente Assembleia, no jornal “Diario do Para”, nas edi¢oes dos dias 28 e 29 de
marco de 2024, e 1° de abril de 2024, nas paginas B13, B8 e B10, respectivamente, e no jornal
“Folha de Sao Paulo”, nas edicbes dos dias 28 ¢ 29 de marco 2024, ¢ 1° de abril de 2024, nas
paginas 12, 9 e 16, respectivamente, com a divulgacao dos documentos na pagina dos mesmos
jornais na internet, nos termos do artigo 289, I, da Lei das S.A.; e b) o relatério da administragao
sobre os negocios sociais e os principais fatos administrativos do exercicio encerrado em 31 de
dezembro de 2023 e as demonstragoes financeiras da Companbhia, referentes ao exercicio social
encerrado em 31 de dezembro de 2023, no jornal “O Liberal”, na edi¢ao do dia 10 de abril de
2024, na pagina 5, no jornal “Folha de Sao Paulo”, na edi¢io do dia 10 de abril de 2024, na
pagina 7, e no jornal “Diario do Para”, na edi¢ao do dia 10 de abril 2024, na pagina B13, com a
divulgagao da integra dos documentos na pagina dos mesmos jornais na internet, nos termos do
artigo 289, I, da Lei das S.A. Os documentos anteriores e os demais documentos pertinentes a
assuntos integrantes da ordem do dia, incluindo a proposta da administracido para a assembleia
geral, foram também colocados a disposi¢ao dos acionistas na sede da Companhia e divulgados
nas paginas eletronicas da Comissao de Valores Mobiliarios (“CVM”), da B3 S.A. — Brasil, Bolsa,
Balcio (“B3”) e da Companhia, com pelo menos 1 (um) més de antecedéncia da presente data,
nos termos da Lei das S.A. e da regulamentagao da CVM aplicavel.

6. ORDEM DO DIA: Reuniram-se os acionistas da Companhia para examinar, discutir e
votar a respeito da seguinte ordem do dia: (A) Em Assembleia Geral Extraordinaria: (i) a

alteragdo do caput do art. 18 do Estatuto Social da Companhia para refletir dispositivo
correspondente da lei, cuja eficacia esta subordinada a aprovagao da alteragao estatutaria pela
ANEEL; (ii) a consolidagio do Estatuto Social da Companhia; (iii) a rerratificacio da
remuneracao global anual dos administradores ¢ membros do Conselho Fiscal referente ao
exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2023; (B) Em Assembleia Geral Ordinaria:

(iv) as demonstra¢oes financeiras da Companhia, acompanhadas das respectivas notas
explicativas, do relatério dos auditores independentes, do parecer do Conselho Fiscal e do
parecer do Comité de Auditoria Estatutario, referentes ao exercicio social encerrado em 31 de
dezembro de 2023; (v) o relatorio da administragdo e as contas dos administradores referentes
ao exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2023; (vi) a proposta da administragao para
a destinacao do resultado relativo ao exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2023;
(vii) a fixacdo do numero de membros do Conselho de Administracao; (viii) a eleicio dos
membros do Conselho de Administragdo; (ix) a caracterizagio de membros independentes do
Conselho de Administracao; (x) a instalacio do Conselho Fiscal; (xi) a fixacio do numero de
membros efetivos e suplentes do Conselho Fiscal; (xii) a eleicado dos membros efetivos e
suplentes do Conselho Fiscal; e (xiii) a fixacao da remuneragao global anual dos administradores
e membros do Conselho Fiscal para o exercicio de 2024.

7. DELIBERACOES: Instalada a assembleia e apds o exame e a discussao das matérias
constantes da ordem do dia, os acionistas presentes deliberaram o quanto segue:

(A) Em Assembleia Geral Extraordinaria:



7.1.  Aprovar, conforme votos registrados no mapa de votagdo constante do Anexo I, a
alteragdo do caput do art. 18 do Estatuto Social da Companhia para refletir dispositivo
correspondente da lei, conforme a seguinte redagao:

“Artigo 18. O Conselho de Administracio serd composto de, no minimo, 03 (trés) e, no mdximo, 09
(nove) membros, eleitos pela Assembleia Geral.”.

7.1.1. Consignar que a eficacia do dispositivo ora aprovado esta subordinada a aprovagao
da ANEEL, com fundamento na Resolucio Normativa ANEEL n°® 948, de 16
novembro de 2021.

7.2.  Aprovar, conforme votos registrados no mapa de votagdo constante do Anexo I, a
consolidagao do Estatuto Social da Companhia, que, uma vez autorizado pela ANEEL, passara
a vigorar com a redacdo prevista no Anexo II a presente ata, ja considerando as alteragdes

anteriormente aprovadas.

7.3.  Aprovar, conforme votos registrados no mapa de votagdo constante do Anexo I, a
rerratificacao da remuneracao global anual dos administradores e membros do Conselho Fiscal
referente ao exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2023, no valor total de
R$ 26.328.627,66 (vinte e seis milhdes, trezentos e vinte e oito mil, seiscentos e vinte e sete reais

€ sessenta e seis centavos).
(B) Em Assembleia Geral Ordinaria:

7.4.  Aprovar, conforme votos registrados no mapa de votacio constante do Anexo I, as
demonstragoes financeiras da Companhia, acompanhadas das respectivas notas explicativas, do
relatério dos auditores independentes, do parecer do Conselho Fiscal e do parecer do Comité
de Auditoria Estatutirio, referentes ao exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2023.

7.5.  Aprovar, conforme votos registrados no mapa de votagao constante do Anexo I, o
relatério da administracio e as contas dos administradores referentes ao exercicio social
encerrado em 31 de dezembro de 2023.

7.6.  Aprovar, conforme votos registrados no mapa de votagdo constante do Anexo I, a
proposta da administracdo para a destinagao do resultado relativo ao exercicio social encerrado
em 31 de dezembro de 2023, no montante total de R$ 2.225.810.548,37 (dois bilhoes, duzentos
e vinte e cinco milhdes, oitocentos e dez mil, quinhentos e quarenta e oito reais e trinta e sete
centavos), conforme segue:

a) R$ 473.230.063,77 (quatrocentos e setenta e trés milhoes, duzentos e trinta mil,
sessenta e trés reais e setenta e sete centavos), destinado a constituicao da reserva
de incentivo fiscal, nos termos do art. 195-A da Lei das S.A;

b) R$ 87.629.024,23 (oitenta e sete milhdes, seiscentos e vinte e nove mil, vinte e
quatro reais e vinte e trés centavos) destinado a constitui¢ao da reserva legal da



7.6.1.

7.6.2.

7.6.3.

Companhia, nos termos do disposto no art. 193 da Lei das S.A., correspondente
a 5% (cinco por cento) do lucro liquido deduzido da reserva de incentivo fiscal;

c) R$ 416.237.865,09 (quatrocentos e dezesseis milhoes, duzentos e trinta e sete
mil, oitocentos e sessenta e cinco reais e nove centavos), a ser distribuido aos
acionistas a titulo de dividendo minimo obrigatério, correspondente a 25% do
lucro liquido ajustado do exercicio pela reserva de incentivos fiscais e reserva
legal;

d) R$ 1.237.511.446,83 (um bilhdo, duzentos e trinta e sete milhdes, quinhentos e
onze mil, quatrocentos e quarenta e seis reais, e oitenta e trés centavos), a ser
distribuido aos acionistas a titulo de dividendos adicionais, dos quais o montante
bruto de R$ 2.452.982,94 (dois milhoes, quatrocentos e cinquenta e dois mil,
novecentos e oitenta e dois reais ¢ noventa e quatro centavos), ja declarado e
distribuido aos acionistas a titulo de juros sobre o capital préprio com base nas
informagoes financeiras da Companhia referentes ao més encerrado em 30

de novembro de 2023, conforme aprovagao realizada em Reuniao do Conselho
de Administracao no dia 26 de dezembro de 2023; ¢

e) R$ 11.202.148,45 (onze milhoes, duzentos e dois mil, cento e quarenta e o0ito
reais e quarenta e cinco centavos) a ser destinado para a Reserva de
Investimentos, nos termos do art. 35 (f) do Estatuto Social da Companhia.

Aprovar, conforme proposta da administracao, a distribuicio de dividendos
adicionais aos acionistas no valor de R§ 25.146.933,74 (vinte e cinco milhdes, cento
e quarenta e seis mil, novecentos e trinta e trés reais e setenta e quatro centavos),

oriundos da realizacio da reserva de reavaliacio.

Consignar que fardo jus aos dividendos ora declarados pela Companhia, no
montante total de R$ 1.676.443.262,72 (um bilhdo, seiscentos e setenta e seis
milh&es, quatrocentos e quarenta e trés mil, duzentos e sessenta e dois reais e setenta
e dois centavos), aqueles que forem acionistas da Companhia no encerramento do
pregio da B3 em 30 de abril de 2024 (data-base), respeitadas as negociagdes
realizadas até esta data, inclusive. Dessa forma, a partir de 02 de maio de 2024,
inclusive, as acdes da Companhia serdo negociadas “ex-dividendos”.

Consignar que o pagamento dos dividendos ora declarados, sera realizado em moeda
corrente nacional até o final do exercicio social de 2024, em parcela unica, conforme
data a ser fixada pela administracdo, sem atualizagdo monetaria ou incidéncia de
juros entre a presente data e a data de efetivo pagamento dos dividendos ora
declarados. O pagamento dos dividendos ora declarados observara os
procedimentos da institui¢ao financeira prestadora dos servicos de escrituragao das
acoes de emissao da Companhia, conforme aviso aos acionistas a ser divulgado
oportunamente pela Companhia.



7.6.4. Consignar que os valores ora declarados como dividendos nio estardo sujeitos a
atualizacio monetaria ou remuneracao entre a data de declaragio e de efetivo
pagamento e que os dividendos sdo, ainda, isentos de Imposto de Renda, de acordo
com o artigo 10 da Lei n.° 9.249/95 ¢ o artigo 72 da Lei n.° 12.973/14.

7.7.  Aprovar, conforme votos registrados no mapa de votagdo constante do Anexo I, a
fixacdo do numero de 5 (cinco) membros para compor o Conselho de Administra¢ao, com
mandato unificado até a Assembleia Geral Ordinaria que examinar, discutir e votar a respeito
das demonstracoes financeiras do exercicio social a se encerrar em 31 de dezembro de 2026.

7.8.  Aprovar, conforme votos registrados no mapa de votacio constante do Anexo I, as
seguintes pessoas como membros do Conselho de Administragao da Companhia, com mandato
unificado até a Assembleia Geral Ordinaria que examinar, discutir e votar a respeito das
demonstracoes financeiras do exercicio social a se encerrar em 31 de dezembro de 2026:

(i) Armando de Souza Nascimento, brasileiro, casado sob o regime de comunhao parcial
de bens, advogado, portador da carteira de identidade profissional n.° 7.762 OAB/MA,
inscrito no CPF sob o n.° 632.775.733-20, com enderego profissional localizado em
Belém, Para, Rodovia Augusto Montenegro, Km 8,5, s/n.°, Coqueiro, CEP 66.823-010,

para o cargo de membro efetivo do Conselho de Administracio da Companbhia;

(i) Augusto Miranda da Paz Junior, brasileiro, casado sob o regime de comunhao parcial
de bens, engenheiro eletricista, portador da identidade n.° 036679612009-9 SSP/MA,
inscrito no CPF sob o n.° 197.053.015-49, com endereco profissional localizado em
Brasilia, Distrito Federal, ST SCS - B, Quadra n.° 09, Bloco A, Sala 1.204, Centro
Empresarial Parque Cidade, Asa Sul, CEP 70.308-200, para o cargo de_ membro efetivo

do Conselho de Administracio da Companbhia;

(iii) Leonardo da Silva Lucas Tavares de Lima, brasileiro, em unido estavel, engenheiro
civil, portador da identidade n.° 5.003.250 SSP/PE, insctito no CPF sob o
n.? 023.737.554-08, com endereco profissional localizado em Brasilia, Distrito Federal,
na SCS, Quadra 9, Bloco A, Edificio Parque Cidade Corporate, 12° andar, salas 1201,
1202, 1204 e 1205, Asa Sul, CEP 70.308-200, para o cargo de membro efetivo do

Conselho de Administracio da Companhia;

(iv) Marcos Anténio Souza de Almeida, brasileiro, solteiro, contador, portador da
identidade n°® 01879817-95 SSP/BA, incrito no CPF sob o n.° 112.100.285-49, com
endereco profissional localizado em Belém, Para, Rodovia Augusto Montenegro, Km
8,5, s/n°, Coqueiro, CEP 66.823-010, para o catgo de membro efetivo do Conselho de

Administracao da Companhia;

(v) Joao Alberto da Silva Neto, brasileiro, casado, contador, portador da identidade
n® 2009009096668 SSP-CE, incrito no CPF sob o n.° 551.696.510-15, domicilado em
Fortaleza, Ceara, na Rua Desembargador Leite Albuquerque, n° 635, 5° andar, Aldeota,
CEP 60.150-150, para o cargo de membro efetivo do Conselho de Administracio da

Companbhia.


https://ri.equatorialenergia.com.br/pt-br/governanca-corporativa/administracao/equatorial-para/

7.8.1. Consignar que, em observancia ao paragrafo tnico do art. 18 do Estatuto Social
da Companhia, o Sr. Armando de Souza Nascimento ¢ indicado como membro
representante dos empregados da Companhia.

7.8.2. Consignar que, com base nas informacdes recebidas pela administracio da
Companhia, nos termos da legislagiao aplicavel, foi informado aos acionistas que os
conselheiros ora eleitos estio em condi¢oes de firmar as declara¢Ses de desimpedimento
mencionadas no art. 147, § 4°, da Lei das S.A. e no art. 2° do Anexo K, da Resolugao
CVM n° 80, de 29 de marco de 2022, conforme alterada (“RCVM 80”), que ficardo
arquivadas na sede da Companhia.

7.8.3. Consignar que os membros do Conselho de Administragao ora eleitos tomarao
posse em seus respectivos cargos no prazo de até 30 (trinta) dias contados da presente
data mediante a assinatura do respectivo termo de posse a ser lavrado em livro proprio
da Companhia acompanhado da declaragdo de desimpedimento nos termos do item

acima.

7.9.  Aprovar, conforme votos registrados no mapa de votagdo constante do Anexo I, a
caracterizagao do St. Jodo Alberto da Silva Neto, ora eleito, como membro independente do
Conselho de Administragao, para fins do disposto na RCVM 80.

7.9.1. Consignar que, na forma da RCVM 80, o Conselho de Administragdo da Companhia
analisou os requisitos arrolados no art. 6°, § 1° do Anexo K da RCVM 80, conforme
inserido na proposta da administragdo apresentada para esta Assembleia, tendo
manifestado entendimento de que o Str. Joao Alberto da Silva Neto, ora eleito,
enquadra-se nos critérios de independéncia 1a previstos.

7.10. Aprovar, conforme votos registrados no mapa de votagdo constante do Anexo I, a
instalacao do Conselho Fiscal, com mandato unificado até a Assembleia Geral Ordinaria que

deliberar sobre as demonstracdes financeiras do exercicio social a se encerrar em 31 de

dezembro de 2024.

7.11.  Aprovar, conforme votos registrados no mapa de votagdo constante do Anexo I, a
fixagdo do nimero de 5 (cinco) membros efetivos e respectivos suplentes para compor o
Conselho Fiscal da Companhia, com mandato unificado até a Assembleia Geral Ordinaria que
deliberar sobte as demonstracdes financeiras do exercicio social a se encerrar em 31 de
dezembro de 2024.

7.12.  Aprovar, conforme votos registrados no mapa de votacio constante do Anexo I, as
seguintes pessoas como membros do Conselho Fiscal da Companhia com mandato unificado
até a Assembleia Geral Ordinaria que deliberar sobre as demonstracOes financeiras do exercicio
social a se encerrar em 31 de dezembro de 2024:

(i) Saulo de Tarso Alves de Lara, brasileiro, casado, administrador e contador,
portador da identidade n.° 8.180.810 SSP/SP, insctito no CPF sob o



(i)

(iii)

(iv)

(vi)

(vii)

n.° 678.691.498-53, residente e domiciliado na Cidade de Siao Paulo, Estado de Siao
Paulo, na Av. Brigadeiro Faria Lima, n.° 2.277, ¢j. 2101, CEP 01.452-900, para o

cargo de membro efetivo do Conselho Fiscal da Companhia;

Moacir Gibur, brasileiro, casado, contador, portador da identidade n.® 4222236-4
SSP/PR, inscrito no CPF sob o n.° 574.558.569-20, domiciliado na Cidade de
Curitiba, Estado do Parand, na Rua Marechal Deodoro, n.° 630, 13° andar, sala
1303, Centro, CEP 80.010-010, para o cargo de membro suplente do Sr. Saulo de
Tarso Alves de Lara;

Paulo Roberto Franceschi, brasileiro, casado, contador, portador da identidade
n.° 669.97 SSP/PR, inscrito no CPF sob o n.° 171.891.289-72, domiciliado na
Cidade de Curitiba, Estado do Parana, na Rua Marechal Deodoro, n.° 630, conjunto
1305, Centro, CEP 80.010-010, para o cargo de membro efetivo do Conselho Fiscal

da Companhia;

Claudia Luciana Ceccatto de Trotta, brasileira, advogada, portadora da
identidade n.° 4.826.903-6 SSP/PR, inscrita no CPF sob o n.° 606.362.629-87,
domiciliada na Cidade de Curitiba, Estado do Parana, na Rua Petit Carneiro,
n.° 1122, Sala 02, Agua Verde, CEP 80.240-050, para o cargo de membro suplente
do St. Paulo Roberto Franceschi;

Vanderlei Dominguez da Rosa, brasileiro, casado, contador, portador da
identidade n°® 3026420368 SSP/RS, inscrito no CPF sob o n® 422.881.180-91,
domiciliado na Cidade de Porto Alegre, Estado do Rio Grande do Sul, na Rua das
Andradas, n° 1534, conjunto 81, Centro Histérico, CEP 90.020-010, para o catgo

de membro efetivo do Conselho Fiscal da Companhia;

Ricardo Bertucci, brasileiro, casado, contador, portador da identidade n® 424096
SSP/RO, inscrito no CPF sob o n°® 003.673.579-50, domiciliado na Cidade de
Curitiba, Estado do Parani, na Rua Marechal Deodoro, n°® 630, 13° andar, sala 1303,
Centro, CEP 80.010-010, para o cargo de membro suplente do Sr. Vanderlei

Dominguez da Rosa;

Maria Salete Garcia Pinheiro, brasileira, casada em regime de comunhao total de
bens, contadora, portadora da identidade n.® 03382245-3 IFP/R], inscrita no CPF
sob 0 n.? 299.484.367-69, domiciliada na Cidade do Rio de Janeiro, Estado do Rio
de Janeiro, Rua Vereador Crispim Fonseca, n° 66, Itanhanga, CEP 23.641-260, para

o cargo de membro efetivo do Conselho Fiscal da Companbhia;

(viii) Adilson Celestino de Lima, brasileiro, casado, contador e administrador, portador

da identidade n° 1990208 SSP/PE, inscrito no CPF sob o n® 303.968.164-87,
domiciliado na Cidade de Olinda, Estado de Pernambuco, na Rua Eduardo de
Moraes, n.° 1103, Bairro Novo, CEP 53.130-120, para o cargo de membro suplente
da Sra. Maria Salete Garcia Pinheiro;




(ix) Cristiane do Amaral Mendonga, brasileira, solteira, contadora, portadora da
identidade n.° 12.160.820-2 IFP/R]J, inscrita no CPF sob o n.° 088.727.147-29,
domiciliada na Cidade do Rio de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro, na Rua Feliciano
Pena, n® 538-B, Vila da Penha, CEP 21.221-450, eleita em votacdao em separado por
acionistas preferencialistas, sem a participa¢ao dos acionistas controladores, para o

cargo de membro efetivo do Conselho Fiscal da Companhia; e

(x) Eduardo Ramos da Silva, brasileiro, casado, contador, portador identidade
n.° 121.783/0-8 CRC/R], inscrito no CPF sob o n.° 108.286.867-18, domiciliado
na Cidade do Rio de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro, na Avenida Olof Palme,
n.? 505, bloco 1.000, apto. 408, Camorim, CEP 22.783-119, eleito em votacio em
separado por acionistas preferencialistas, sem a participagao dos acionistas

controladores, para o cargo de membro suplente da Sra. Cristiane do Amaral
Mendonga.

7.12.1. Consignar que a eleicao de membro efetivo e respectivo suplente do Conselho Fiscal
por votacao em separado foi requerido pelo acionista Victor Adler, titular de agdes
preferenciais de emissao da Companhia representativas de aproximadamente
9,817% do total das ag¢oes preferenciais de emissio da Companbhia.

7.12.2. Consignar que o acionista Victor Adler indicou como candidatos ao Conselho
Fiscal, para eleicdo em separado, a Sra. Cristiane do Amaral Mendonga, como
membro efetivo, e o Sr. Eduardo Ramos da Silva, como seu suplente.

7.12.3. Consignar que, com base nas informagdes recebidas pela administracdo da
Companhia, nos termos da legislacao aplicavel, foi informado aos acionistas que os
conselheiros fiscais preenchem os requisitos previstos no art. 162 da Lei das S.A. e
estao em condi¢oes de firmar, sem qualquer ressalva, a declaracio mencionada nos
arts. 147 e 162, § 2° da Lei das S.A, que ficara arquivada na sede da Companbhia.

7.12.4. Consignar que os membros do Conselho Fiscal ora eleitos tomardo posse em seus
respectivos cargos no prazo de até 30 (trinta) dias contados da presente data,
mediante assinatura do respectivo termo de posse a ser lavrado em livro préprio da
Companhia acompanhado da declaracio de desimpedimento conforme item acima.

7.13. Aprovar, conforme votos registrados no mapa de votagdo constante do Anexo I, a
fixagdo da remuneragao global anual de até R$ 29.800.000,00 (vinte e nove milhdes e oitocentos
mil reais) para os administradores da Companhia e membros do Conselho Fiscal para o exercicio
social de 2024.

7.13.1. Consignar que o montante global ora aprovado compreende os membros da
Diretoria, do Conselho de Administracio e do Conselho Fiscal da Companhia,
incluindo remuneracio fixa e variavel, direta e indireta, assim como beneficios de

qualquer natureza, e nao englobam os encargos que sejam 6nus do empregador.



8. DOCUMENTOS: Nio houve apresentacio de documentos e manifestagoes de voto
apresentados por escrito pelos acionistas

ENCERRAMENTO: Nio havendo nada mais a tratar, o presidente declarou a assembleia
encerrada e suspendeu os trabalhos para a lavratura da presente ata, na forma de sumario dos

fatos ocorridos, contendo transcri¢ao apenas das delibera¢oes tomadas e sua publicagio com a
omissdo das assinaturas dos acionistas presentes, conforme dispoe o artigo 130, §§ 1° e 2° da
Lei das S.A. Nesses termos, lida e achada conforme, a ata foi assinada por todos os presentes.
Assinaturas: Mesa: Marcio Caires Vasconcelos — Presidente; Bruna Bellotto — Sectretaria;

Representante da Administracao: Marcio Caires Vasconcelos; Membros do Conselho Fiscal:
Saulo de Tarso Alves de Lara, Maria Salete Garcia Pinheiro, Cristiane do Amaral Mendonca;
Representante do Comité de Auditoria Hstatutario: Joao Alberto da Silva Neto; Representante
do Auditor Independente: Rebeka Chaves Aragao - Ernst & Young Auditores Independentes
S.S.; Acionistas presentes: Equatorial Energia Distribuicao S.A. (p.p Julia Beatriz Sousa Falcio);
Victor Adler; LELAND STANFORD JUNIOR UNIVERSITY; NORGES BANK; THE
FIRST CHURCH OF CHRIST SCIENT B MASS; VKF INVESTMENTS LTD; SQUADRA
TEXAS LLC.

CERTIDAO
Confere com o original, lavrado em livro proprio.
Belém, 29 de abril de 2024.

Mesa:

Marcio Caires Vasconcelos Bruna Bellotto
Presidente Secretaria
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Anexo I
Mapa de Votagao



Quantidade de votos

Matéria
Aprovar Rejeitar Abster-se
Matérias de AGE

e altéragéo do t’ap.m‘ do/art. 18 dvo Estzttuto Soc%l da Compaflhia para }'evﬂetlr dispositivo correspondente 2136.556.709 0 18.912.290 2.155.468.999

da lei, cuja eficacia esta subordinada a aprovagio da alteracio estatutaria pela ANEEL
2 | a consolidacio do Estatuto Social da Companhia 2.136.556.709 0 18.912.290 2.155.468.999
3 |2 rerratificagdo d? femuneragao global anual dos administradores e membros do Conselho Fiscal 2.136.548.009 8700 18.912.290 2.155.468.999

referente ao exetcicio social encerrado em 31 de dezembro de 2023

Matérias da AGO



as demonstragoes financeiras da Companhia, acompanhadas das respectivas notas explicativas, do

relatério dos auditores independentes, do parecer do Conselho Fiscal e do parecer do Comité de 2.136.556.709 18.912.290
Auditoria Estatutario, referentes ao exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2023

o relatério da administragdo e as contas dos administradores referentes ao exercicio social encerrado em 2.136.556.709 18.912.290
31 de dezembro de 2023

a proposta da administracio para a destina¢do do resultado relativo ao exercicio social encerrado em 31 2.136.556.709 18.912.290
de dezembro de 2023 e T

a fixagdo do nimero de membros do Conselho de Administragao 2.136.556.709 18.912.290
solicitagdo da elei¢io em separado de 1 (um) membro do Conselho de Administragio (ON) 0 24.192.161




5 | solicitagdo da elei¢do em separado de 1 (um) membro do Conselho de Administracio (PN) 0 0 437.200 437.200
a eleicdo dos membros do Conselho de Administracdo
(chapa da administragdo)
Armando de Souza Nascimento;
6 | Augusto Miranda da Paz Janior; 2.131.276.838 5.279.871 18.912.290 2.155.468.999
Leonardo da Silva Lucas Tavares de Lima;
Marcos Antonio Souza de Almeida;
Jodo Alberto da Silva Neto.
Tk car.ac'terlzzigﬁo de Jodo Alberto da Silva Neto como membro independente do Conselho de 5136.556.709 0 18.912.290 2.155.468.999
Administracio
8 | ainstalacio do Conselho Fiscal 2.147.800.309 0 7.668.690 2.155.468.999
9 | a fixa¢do do niimero de 5 (cinco) membros efetivos e respectivos suplentes do Conselho Fiscal 2.147.800.309 0 7.668.690 2.155.468.999
Eleicio do Conselho Fiscal
10
eleicao dos membros efetivos e suplentes do Conselho Fiscal (majoritaria): 2.136.556.709 0 18.912.290 2.155.468.999




Saulo de Tarso Alves de Lara / Moacir Gibur brasileiro

Paulo Roberto Franceschi / Claudia Luciana Ceccatto de Trotta

Vandetlei Dominguez da Rosa / Ricardo Bertucci

Maria Salete Garcia Pinheiro /Adilson Celestino de Lima

eleicio dos membros do Conselho Fiscal (em separado) - PN:

Cristiane do Amaral Mendonga / Eduardo Ramos da Silva

437.200

11

a fixacdo da remuneracio global anual dos administradores e membros do Conselho Fiscal para o
exercicio de 2024

2.136.548.009

8.700

18.912.290
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Anexo I1
Estatuto Social



(Estatuto Social da Equatorial Pari Distribuidora de Energia S.A., aprovado em Assembleia Geral
Extraordindria e Ordindria realizada em 29 de abril de 2024, condicionado a aprovagio pela ANEEL)

EQUATORIAL PARA DISTRIBUIDORA DE ENERGIA S.A.
Companhia Aberta
CNPJ/MF n.° 04.895.728/0001-80
NIRE 15.300.007.232 | Cédigo CVM n.” 01830-9

CAPITULO I
DA DENOMINACAO, SEDE, PRAZO DE DURACAO E OBJETO SOCIAL

Artigo 1°. A EQUATORIAL PARA DISTRIBUIDORA DE ENERGIA S.A. ¢ uma
sociedade anonima regida pelo presente Estatuto e pelas disposi¢oes legais que lhe forem
aplicaveis.

Artigo 2°. A sociedade tem sede na cidade de Belém, Capital do Estado do Para, que ¢é seu foro,
e devera manter sua sede sempre dentro da area de concessao.

Paragrafo Unico - Por deliberagio da Diretoria, poderio ser instaladas, transferidas ou extintas
filiais, escritorios ou agéncias em qualquer ponto do territério nacional ou no extetior.

Artigo 3°. A sociedade tem por objeto construir e explorar sistemas de geragao, transmissao,
transformagao e distribuicdo de energia elétrica e servigos correlatos, nos termos da legislagao
em vigor, nas areas em que tenha ou venha a ter a concessao legal para esses servigos, podendo
também participar em outras sociedades congéneres e exercer atividades necessarias ou uteis a
consecucao do seu objeto social ou com ele relacionadas.

Paragrafo Primeiro - A sociedade devera abrir seu capital e, durante o prazo da concessio, ser

mantida como companhia aberta, com os valores mobiliarios de sua emissio negociaveis em
Bolsa de Valores.

Paragrafo Segundo - Deverdo ser previamente submetidas a Agéncia Nacional de Energia
Elétrica — ANEEL, ou 6rgao que a suceder, e ao Poder Concedente: a) qualquer aliena¢ao de
acoes que implique alteracio do controle da sociedade; e/ou b) qualquer alteracio estatutaria de
que resulte alteracao do mesmo controle.

Artigo 4°. O prazo de duragdo da sociedade ¢ indeterminado.

CAPITULO II
DO CAPITAL E DAS ACOES

Artigo 5°. O capital, totalmente integralizado, ¢ de R$ 1.624.458.979,18 (um bilhao, seiscentos
e vinte e quatro milhdes, quatrocentos e cinquenta e oito mil, novecentos e setenta e nove reais
e dezoito centavos) representado por 2.209.074.007 (dois bilhoes, duzentos e nove milhoes,
setenta e quatro mil e sete) agdes escriturais, sem valor nominal, sendo: 2.204.620.569 (dois
bilhSes, duzentos e quatro milhoes, seiscentos e vinte mil, quinhentos e sessenta e nove) agdes



ordinarias e 4.453.438 (quatro milhGes, quatrocentos e cinquenta e trés mil, quatrocentas e trinta
e oito) agdes preferenciais, divididas em 2.166.816 (dois milhdes, cento e sessenta e seis mil,
oitocentas e dezesseis) preferenciais Classe “A”; 1.085.373 (um milhdo, oitenta e cinco mil,
trezentas e setenta e trés) preferenciais Classe “B”; e 1.201.249 (um milhao, duzentos e um mil,
duzentas e quarenta e nove) preferenciais Classe “C”.

Paragrafo Primeiro - A Companhia fica autorizada a aumentar o seu capital social,
independentemente de reforma estatutaria, até o limite de R$ 2.000.000.000,00 (dois bilhoes de
reais), mediante a emissao de novas a¢des ordinarias.

Paragrafo Segundo - Dentro do limite do capital autorizado, o Conselho de Administracao
sera competente para deliberar sobre a emissao de agdes, debéntures simples, debéntures
conversiveis em agbes ou bonus de subscricio, estabelecendo se o aumento se dara por
subscri¢ao publica ou particular, as condi¢bes de integralizacao e o prego da emissao, podendo,
ainda, excluir o direito de preferéncia ou reduzir o prazo para exercicio nas emissoes cuja
colocacio seja feita mediante venda em bolsa ou por subscrigao publica, ou em oferta publica
de aquisi¢ao de controle, nos termos estabelecidos em lei.

Artigo 6°. A sociedade podera, a qualquer tempo, por deliberagao da Assembleia Geral e
observadas as disposi¢Oes legais e as do presente Estatuto:

a) criar novas classes de agOes preferenciais ou aumentar o numero de agdes preferenciais de
classe existente sem guardar propor¢ao com as demais espécies e classes, sendo que as agdes
emitidas poderdo ser resgataveis ou nio e ter ou nao valor nominal, nos termos do artigo 11,
paragrafo 1°, da Lei n.° 6.404/76;

b) deliberar o resgate ou a amortizagao de agdes ou de classes de agdes, determinando as

condi¢bdes e o modo de proceder-se a operacao.

Paragrafo Primeiro - Na propor¢ao do numero de a¢les que possuirem, os acionistas terdo
preferéncia na subscri¢ao de novas a¢oes, bem como na emissao de debéntures ou outros titulos

conversiveis em acoes e bonus de subscricio.

Paragrafo Segundo - O prazo para o exercicio do direito de preferéncia, observado o disposto
no artigo 171 da Lei n.° 6.404/76, é de 30 (trinta) dias contados da publica¢io da ata ou de aviso
a0s acionistas.

Paragrafo Terceiro - Sem prejuizo do disposto neste artigo, os aumentos de capital decorrentes
de conversiao de debéntures em agdes, cuja emissao tenha sido aprovada em Assembleia Geral,
serao averbados pela Diretoria, mediante ata de reunido arquivada no Registro do Comércio,
nos termos do pardgrafo 1° do artigo 166 da Lei n.° 6.404/76, e consolidados anualmente na
mesma data da realizacio da Assembleia Geral Ordinaria.

Artigo 7°. A cada agao ordinaria corresponde um voto nas deliberagoes das Assembleias Gerais.



Artigo 8°. As agoes preferenciais, inconversiveis em a¢oes ordinarias, nao terao direito de voto
nas Assembleias Gerais e gozariao dos seguintes direitos:

a) as agdes preferenciais de classe “A” terdo direito a receber dividendo minimo de 6% (seis por
cento) ao ano sobre o valor do capital representado por essa classe de agoes;

b) as agoes preferenciais de classe “B” terdo direito a receber dividendo minimo de 10% (dez
¢
por cento) ao ano sobre o valor do capital representado por essa classe de agoes;

c) as agoes preferenciais de classe “C” terao direito a receber dividendo minimo de 3% (trés por
cento) ao ano sobre o valor do capital representado por essa classe de agoes;

d) prioridade no recebimento do capital, sem prémio, em caso de liquidagao da sociedade, e,
depois de reembolsadas as a¢Oes ordinarias, participagao igualitaria com essas tltimas no rateio
do excesso do patrimoénio liquido que se verificar;

e) participacio em igualdade de condi¢des com as agdes ordinarias na distribuigao, pela
sociedade, de bonificagdes em ag¢des ou outras vantagens, inclusive nos casos de aumentos de
capital decorrentes de capitalizagdo de reservas ou de lucros. Os acionistas receberdo as agdes
decorrentes dos aumentos aqui previstos na mesma espécie e classe das que ja possuirem.

Paragrafo Primeiro - O nio pagamento dos dividendos a que fazem jus as a¢oes preferenciais,
por 3 (trés) exercicios consecutivos, conferira a tais agcdes o direito de voto, que persistira até a
Assembleia Geral que determinar a distribuicao de dividendos. A aquisi¢ao do exercicio do
direito de voto nao implicara na perda, para essas a¢oes, de sua qualidade de preferenciais.

Paragrafo Segundo - Dependera da aprovagao ou ratificagao de acionistas representando mais
da metade da classe preferencial afetada, reunidos em Assembleia Geral Especial, qualquer
alteragdo nos direitos e vantagens atribuidos a respectiva classe de agao preferencial por este
Estatuto.

Artigo 9°. A acio ¢ indivisivel em relacao a sociedade. Quando a agao pertencer a mais de uma

pessoa, os direitos a ela conferidos serao exercidos pelo representante do condominio.

Artigo 10. As agoes representativas do capital social serdo escriturais, permanecendo em conta
de depdsito em nome de seus titulares, sem emissao de certificados, nos termos dos artigos 34
e 35 da Lei n. 6.404/76.

Paragrafo Unico - A sociedade podera autorizar a institui¢ao depositaria das acdes a cobrar do
acionista os custos dos servigos de transferéncia da propriedade das agoes escriturais e demais
atos de registro e averbagdo, observadas as disposi¢oes legais aplicaveis e os limites maximos
fixados pela Comissao de Valores Mobiliarios.

Artigo 11. A institui¢ao depositaria devera realizar, no prazo de 15 (quinze) dias a contar do
pedido do acionista, os atos de registro, averbagao ou transferéncia de ages, e fornecera aos
acionistas extrato da conta de depésito das a¢Oes escriturais, na forma da lei.



Artigo 12. Nos casos de reembolso de agdes, previstos em lei, o valor de reembolso
correspondera ao valor do patrimonio liquido das acdes, de acordo com o ultimo balanco
aprovado por Assembleia Geral, segundo os critérios de avaliagiao do ativo e do passivo fixados
na Lei das Sociedades por A¢des e com os principios contabeis geralmente aceitos.

Paragrafo Unico - Se a deliberacio da Assembleia Geral ocorrer mais de 60 (sessenta) dias
depois da data do dltimo balango aprovado, sera facultado ao acionista dissidente pedir,
juntamente com o reembolso, levantamento de balanco especial que atenda aquele prazo. Nesse
caso, a companhia pagara imediatamente 80% (oitenta por cento) do valor do reembolso
calculado com base no ultimo balanco e, levantado balango especial, pagara o saldo no prazo de
120 (cento e vinte) dias, a contar da data da deliberagao da Assembleia Geral.

CAPITULO III
DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Artigo 13. A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, em um dos 4 (quatro) meses
seguintes ao término do exercicio social, e, extraordinariamente, sempre que os interesses sociais
o exigirem, guardados os preceitos de direito nas respectivas convocagdes, que serao feitas pelo
Conselho de Administragio.

Paragrafo Primeiro - O edital de convocagao podera condicionar a presenga do acionista na
Assembleia Geral, além dos requisitos previstos em lei, ao depdsito na sede da Sociedade, com
72 horas de antecedéncia do dia marcado para a realizagdo da Assembleia Geral, do
comprovante expedido pela institui¢io depositaria, na hipétese de a Companhia adotar agdes
escriturais.

Paragrafo Segundo - O edital de convocacao também podera condicionar a representacao,
por procurador do acionista na Assembleia Geral, a que o depdsito do respectivo instrumento
seja efetuado na sede da Companhia, com 72 (setenta e duas) horas de antecedéncia do dia
marcado para a realizacdo da Assembleia Geral.

Artigo 14. A Assembleia Geral sera presidida pelo Presidente do Conselho de Administragao,
pelo Vice-Presidente do Conselho de Administracao ou pelo Diretor-Presidente da Companhia.
Na auséncia ou impedimento destes, o Presidente da Assembleia sera escolhido pela maioria
dos acionistas presentes. Em qualquer caso, o Secretario da Assembleia Geral sera escolhido
pelo Presidente da Assembleia.

Artigo 15. As deliberagoes da Assembleia Geral, ressalvadas as exce¢Oes previstas em lei, serdo
tomadas por maioria absoluta de votos.

CAPITULO IV
DA ADMINISTRACAO DA SOCIEDADE

Artigo 16. A sociedade sera administrada pelo Conselho de Administragao e pela Diretoria,
observadas as disposi¢Oes legais e as deste Estatuto.



Paragrafo Primeiro - O prazo de mandato dos membros do Conselho de Administragio e da
Diretoria é de 3 (trés) anos, iniciando-se com a investidura dos mesmos em seus cargos, o que
se dara mediante a assinatura aposta no Termo de Posse, no livro de atas do Conselho de
Administracdo ou da Diretoria, conforme o caso, ¢ findando com a investidura de novos
titulares.

Paragrafo Segundo - Cada administrador, ao firmar o termo de posse, devera entregar a
declaragio exigida no artigo 157 da Lei n.° 6.404/76, sendo dispensado de prestar caugao.

Artigo 17. A Assembleia Geral fixara os honorarios do Conselho de Administracio e da
Diretoria.

Artigo 18. O Conselho de Administra¢ao sera composto de, no minimo, 03 (trés) e, no maximo,
09 (nove) membros, eleitos pela Assembleia Geral.

Paragrafo Unico - O Conselho de Administracao devera ser integrado, obrigatoriamente, por
01 (um) empregado do Plano Profissional de Cargos da sociedade, que tenha formagao de nivel
universitario, eleito pelo voto do acionista controlador, caso as agdes detidas pelos empregados
nao sejam suficientes para assegurar a respectiva eleicao.

Artigo 19. O Conselho de Administracao terd um Presidente e um Vice Presidente, escolhidos
pelos Conselheiros, por maioria de votos, na primeira reunido apos a respectiva posse.

Artigo 20. O Conselho de Administragao reunir-se-a, ordinariamente, com a observancia da
periodicidade, local e hora que previamente estabelecer e, extraordinariamente, sempre que
convocado por seu Presidente, por seu Vice Presidente ou por dois Conselheiros, com 3 (tres)
dias de antecedéncia.

Paragrafo Primeiro - E dispensado o interregno de 3 (trés) dias quando o Conselho se reunir

com a presenca de todos os seus membros em exercicio.

Paragrafo Segundo - As reunides serdo instaladas com a presenga da maioria dos seus
membros, sendo indispensavel a presenca do Presidente ou do Vice-Presidente do Conselho de
Administragao. Os Conselheiros poderao participar de tais reunides por intermédio de
conferéncia telefonica ou videoconferéncia, sendo considerados presentes a reuniao e devendo
confirmar seu voto através de declaracao por escrito encaminhada ao Presidente por carta, fac-
simile ou correio eletronico logo apds o término da reuniao. Uma vez recebida a declaracio, o
Presidente ficara investido de plenos poderes para assinar a ata da reunido em nome do referido
conselheiro.

Paragrafo Terceiro - As reunides do Conselho de Administracao serdo presididas por seu
Presidente e as delibera¢Ges serao tomadas por maioria de votos e constarao de atas lavradas e
assinadas em livro proprio. Em caso de empate, cabera ao Presidente o voto de qualidade.



Artigo 21. Nos impedimentos ou auséncias temporarias do Presidente do Conselho, este sera
substituido pelo Vice Presidente ou, na falta deste, por Conselheiro indicado pelo préprio
Conselho de Administra¢ao. Nos impedimentos ou auséncias temporarias de qualquer outro
Conselheiro, competira ao Conselho de Administracao designar o seu substituto.

Paragrafo Primeiro - Em caso de vacancia de qualquer cargo de conselheiro, que nio o
Presidente do Conselho, o substituto sera nomeado pelos Conselheiros remanescentes e servira
até a primeira Assembleia Geral na qual devera ser eleito novo conselheiro pelo periodo
remanescente do prazo de gestio do Conselheiro substituido.

Paragrafo Segundo - Além dos casos de morte ou rentncia, considerar-se-a vago o cargo do
membro do Conselho de Administracao que, sem justa causa, deixar de exercer suas funcoes
por 60 (sessenta) dias consecutivos.

Artigo 22. Além daqueles previstos em lei como de competéncia exclusiva do Conselho de
Administragao, a pratica dos seguintes atos e a concretiza¢ao das seguintes operagoes pela
Companhia estdo condicionadas a prévia aprovagao pelo Conselho de Administragao:

a) fixar a orientagao geral dos negécios da Companhia;

b) convocar a Assembleia Geral;

C) eleger e destituir os membros da Diretoria Executiva, fixando-lhes as atribuicées.

d) manifestar-se a respeito do relatério da administragao, das contas da Diretoria

Executiva e dos balangos consolidados, que deverdo ser submetidos a sua apreciacio,
preferencialmente dentro de 02 (dois) meses contados do término do exercicio social;

e) vetar a execugao de decisoes da Diretoria Executiva eventualmente adotadas contra as
disposi¢des deste Estatuto;

f) observadas as disposi¢oes legais e ouvido o Conselho Fiscal, se em funcionamento, (i)
declarar, no curso do exercicio social e até a Assembleia Geral Ordinaria, dividendos
intermediarios, inclusive a titulo de antecipagao parcial ou total do dividendo minimo
obrigatério, a conta: (a) de lucros apurados em balango semestral, ou (b) de lucros
acumulados ou reservas de lucros existentes no dltimo balanco anual ou semestral; (ii)
determinar o pagamento de juros sobre o capital proprio;

2) a aprovacao da politica de dividendos da Companhia e a declaragiao, no curso do
exercicio social e até a Assembleia Geral, de dividendos intermediatios, inclusive a titulo
de antecipagdo parcial ou total do dividendo minimo obrigatério, a conta de lucros
apurados em balango semestral, trimestral ou em periodo menor de tempo ou de lucros
acumulados ou reservas de lucros existentes no ultimo balanco;

h) a aprovag¢ao de quaisquer planos de negocio a longo prazo, de orgamentos anuais ou
plurianuais da Companhia e de suas revisoes;



1) a constituicdo de quaisquer 6nus sobre bens méveis ou iméveis da Companhia, ou a
caugdo ou cessao de receitas ou direitos de crédito em garantia de operagoes financeiras
ou nao a serem celebradas pela Companhia, sempre que o valor total dos ativos objeto
da garantia exceda a 10% (dez por cento) do patrimonio liquido total da Companhia,
ou qualquer porcentagem inferior do mesmo que venha a ser estabelecida pelo
Conselho de Administracao, determinado com base nas demonstraces financeiras
auditadas mais recentes da Companbhia;

) a alienacao de quaisquer bens integrantes do ativo permanente da Companhia cujo valor
exceda a 10% (dez por cento) do valor total do ativo permanente da Companhia,
determinado com base nas demonstracdes financeiras auditadas mais recentes da
Companhia;

k) a aquisicao de quaisquer bens integrantes do ativo permanente da Companhia cujo valor
exceda a 10% (dez por cento) do patrimoénio liquido total da Companhia, ou qualquer
porcentagem inferior do mesmo que venha a ser estabelecida pelo Conselho de
Administracao, determinado com base nas demonstracdes financeiras auditadas mais
recentes da Companhia;

1) a aprovac¢ao de investimentos e/ou a tomada de empréstimos ou financiamentos de
qualquer natureza, incluindo a emissao de notas promissorias comerciais (“Commercial
Papers”), debéntures e/ou quaisquer outros titulos de crédito ou instrumentos
semelhantes destinados a distribuicdo em quaisquer mercados de capitais, cujo valor
individual ou global, no caso de uma série de operagoes vinculadas ou idénticas, seja
superior a 5% do patrimonio liquido total da Companhia, ou qualquer porcentagem
inferior do mesmo que venha a ser estabelecida pelo Conselho de Administragao,
determinado com base nas demonstracdes financeiras auditadas mais recentes da
Companhia. Dependerio ainda da aprovagao prévia do Conselho de Administragao
quaisquer das operagdes acima referidas, independentemente do valor, caso o
endividamento adicional por elas representado ultrapasse, dentro de um determinado
exercicio social, 20% do patrimoénio liquido da Companbhia;

m) a celebracdo de qualquer contrato com qualquer acionista da Companbhia;

n) a aquisi¢ao, pela Companhia, de ac¢bes de sua propria emissao, para efeito de
permanéncia em tesouraria para posterior cancelamento e/ou aliena¢do, nos termos da
legislacao aplicavel;

0) indicacdo de procuradores para a execucao dos atos listados neste artigo; e

P) escolher e destituir os auditores independentes.

Artigo 23 — O Comité de Auditoria Estatutario da Companhia ¢ 6rgao independente, de carater
consultivo e permanente, de assessoramento e vinculado diretamente ao Conselho de



Administragdo da Companhia, constituido na forma prevista neste Estatuto Social, observado
o disposto em regimento interno proprio aprovado pelo Conselho de Administragao.

Paragrafo Primeiro — A composicao do Comité de Auditoria Estatutario da Companhia
refletira a composi¢ao do Comité de Auditoria Estatutario da sua controladora, Equatorial
Energia S.A., atuando como 6rgao unico para todas as companhias do Grupo Equatorial que
possuam Comité de Auditoria Estatutario na forma aqui prevista (“Comité de Auditoria
Estatutario do Grupo Equatorial”).

Paragrafo Segundo — O Comité de Auditoria Estatutario do Grupo Equatorial é composto
por, no minimo, 3 (trés), e, no maximo 5 (cinco) membros, sendo que ao menos 1 (um) membro
deve ser conselheiro independente e a0 menos 1 (um) membro deve ter reconhecida experiéncia
em assuntos de contabilidade societaria.

Paragrafo Terceiro — O mesmo membro do Comité de Auditoria Estatutario do Grupo
Equatorial pode acumular as caracteristicas referidas no Pardgrafo Segundo acima.

Paragrafo Quarto — Os membros do Comité de Auditoria Estatutario do Grupo Equatorial
terao mandato unificado de 2 (dois) anos, sendo permitida a reelei¢ao por igual periodo, até o
limite agregado de 10 (dez) anos.

Paragrafo Quinto — E vedada a participacao de diretores da Companhia, suas controladas,
controladoras, coligadas ou sociedades sob controle comum, diretas ou indiretas, no Comité de
Auditoria Estatutario do Grupo Equatorial.

Paragrafo Sexto — Os membros do Comité de Auditoria Estatutario do Grupo Equatorial
devem atender aos requisitos previstos no art. 147 da Lei das S.A.

Paragrafo Sétimo — O Comité de Auditoria Estatutario do Grupo Equatorial deve se reunir
sempre que necessario, mas no minimo bimestralmente, de forma que as informagoes contabeis
sejam sempre apreciadas antes de sua divulgacao.

Paragrafo Oitavo — O Conselho de Administracao devera indicar o Coordenador do comité,
cujas atividades deverdo estar definidas no regimento interno do Comité de Auditoria
Estatutario do Grupo Equatorial aprovado pelo Conselho de Administragao.

Paragrafo Nono — O Comité de Auditoria Estatutario do Grupo Equatorial exerce suas
funcoes em conformidade com seu regimento interno. Adicionalmente as disposicoes deste
Estatuto Social e do regimento interno do Comité de Auditoria Estatutario do Grupo
Equatorial, o comité observara todos os termos, requisitos, atribuicdes e composi¢ao prevista
na Resolugaio CVM n° 23, de 2021, qualificando-se como um Comité de Auditoria Estatutario
(CAE), nos termos ali previstos.

Paragrafo Décimo — Compete a0 Comité de Auditoria Estatutario do Grupo Equatorial, sem
prejuizo de outras competéncias estabelecidas em seu regimento interno e na legislacio e
regulamentagao aplicaveis:



@ opinar sobre a contratacdo e destituicio do auditor independente para a elaboragao de
auditoria externa independente ou para qualquer outro servigo;

(i1) supervisionar as atividades dos auditores independentes, a fim de avaliar a sua
independéncia, a qualidade dos servigos prestados e a adequagiao dos servigos prestados as
necessidades da Companbhia;

(i11) supervisionar e acompanhar os trabalhos das areas de auditoria interna, de controles
internos, bem como da area responsavel pela elaboragao das demonstragdes financeiras da
Companbhia;

(iv) monitorar a qualidade e integridade dos mecanismos de controles internos, das
informacdes trimestrais, demonstracOes intermediarias e demonstracoes financeiras da
Companhia e das informag¢oes e medicoes divulgadas com base em dados contabeis ajustados e
em dados nio contabeis que acrescentem elementos nao previstos na estrutura dos relatorios
usuais das demonstracoes financeiras;

v) avaliar e monitorar as exposi¢oes de risco da Companhia, podendo inclusive requerer
informagoes detalhadas de politicas e procedimentos relacionados com a remuneragao da
administragdo, a utilizagdo de ativos da Companhia e as despesas incorridas em nome da
Companbhia;

(vi)  avaliar e monitorar, juntamente com a administracao e a auditoria interna, a adequagao
das transagbes com partes relacionadas realizadas pela Companhia e suas respectivas
evidenciacoes;

(vii)  avaliar, monitorar, e recomendar a administracio a corre¢ao ou aprimoramento das
politicas da Companbhia, incluindo a politica de transagoes entre partes relacionadas;

(viii)  elaborar relatério anual resumido, a ser apresentado juntamente com as demonstragoes
financeiras, contendo a descricao de suas atividades, os resultados e conclusoes alcancados, bem
como as recomendagoes feitas e quaisquer situagdes nas quais exista divergéncia significativa
entre a administracao da Companhia, os auditores independentes ¢ o Comité de Auditoria
Estatutario do Grupo Equatorial em relagao as demonstragoes financeiras da Companhia; e

(ix)  possuir meios para recepgao e tratamento de informagoes acerca do descumprimento
de dispositivos legais e normativos aplicaveis a Companhia, além de regulamentos e codigos
internos, inclusive com previsao de procedimentos especificos para prote¢ao do prestador e da
confidencialidade da informacao.

Artigo 24. A Diretoria sera composta por até 9 (nove) membros, acionistas ou nio, mas
residentes no pais, sendo 1 (um) Diretor Presidente, 1 (um) Diretor de Relagdes com
Investidores e os demais nao terdo designacao especifica, todos eleitos pelo Conselho de
Administra¢ao e com mandato de 03 (trés) anos, permitida a reeleicao.



Artigo 25. Nos impedimentos ou auséncias temporarias do Diretor Presidente, este sera
substituido pelo Diretor de Relagdoes com Investidores ou, na falta deste, pelo substituto
escolhido pelo Conselho de Administragdo. Nos impedimentos ou auséncias temporarias de
outro Diretor, compete a Diretoria indicar, entre os Diretores, o(s) substituto(s) que
acumulara(3ao) interinamente as fun¢des do Diretor impedido.

Paragrafo Primeiro - Ocorrendo vaga na Diretoria, proceder-se-a da mesma forma
estabelecida neste artigo, perdurando a substituicdo interina até a primeira reuniao do Conselho
de Administragdo que se realizar apos a vacancia, servindo o substituto entdo eleito até o término
do mandato do substituido.

Paragrafo Segundo - Além dos casos de morte ou renuncia, considerar-se-a vago o cargo do
Diretor que, sem justa causa, deixar de exercer suas fungées por 60 (sessenta) dias consecutivos.

Artigo 26. A Diretoria Executiva reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més e,
extraordinariamente, sempre que convocada por iniciativa do Diretor-Presidente, devendo a
convocagao ser enviada por escrito, inclusive por meio de fac-simile, com 01 (um) dia util de
antecedéncia. Nas reunides de Diretoria caberd ao Diretor Presidente, ou ao substituto em

exercicio, além do voto pessoal, o de qualidade.

Paragrafo Primeiro - O guorum de instalagio das reunides de Diretoria é a maioria dos
membros em exercicio, sendo um deles necessariamente o Diretor-Presidente ou o Diretor de
Relacoes com Investidores. As decisdes da Diretoria Executiva serdo tomadas de acordo com
as diretrizes estabelecidas pelo Conselho de Administragao.

Paragrafo Segundo - Qualquer reuniao ordinaria da Diretoria Executiva podera deixar de ser

realizada na auséncia de qualquer assunto de maior relevancia a ser por ela decidido.

Paragrafo Terceiro - As decisdes da Diretoria Executiva deverido estar contidas em atas das
respectivas reunioes.

Artigo 27. Além dos que forem necessarios a realizacio dos fins sociais e ao regular
funcionamento da sociedade, a Diretoria fica investida de poderes para transigir, renunciar,
desistir, firmar compromissos, contrair obrigacdes, confessar dividas e fazer acordos, adquirir,
alienar e onerar bens moveis e imoéveis, ouvindo previamente o Conselho de Administragao,
nos casos previstos neste Estatuto.

Artigo 28. Os poderes e atribuicoes da Diretoria Executiva serao exercidos observados os
seguintes termos:

(a) Compete ao Diretor-Presidente: (i) convocar e presidir as reunioes da Diretoria; (ii) ter
a seu cargo o comando dos negocios da Companhia; (iii) determinar e acompanhar o
exercicio das atribuicdes dos Diretores sem designagdo especifica; (iv) presidir as
Reunides de Diretoria e as Assembleias Gerais, estas ultimas no caso de auséncia do
Presidente e do Vice-Presidente do Conselho de Administra¢ao; (v) implementar as
determinag¢des do Conselho de Administraciao e da Assembleia Geral; (vi) implementar



o modelo de gestao da Companbhia; e (vii) elaborar todos os relatorios técnicos referentes
as atividades operacionais da Companhia e sobre quaisquer iniciativas de produgao e
desenvolvimento a ser proposto ao Conselho de Administragao;

(b) Compete ao Diretor de Relagdes com Investidores: (i) substituir o Diretor-Presidente,
em caso de designacao pelo Conselho de Administracao; (i) divulgar e comunicar a
Comissao de Valores Mobiliarios e 2 Bolsa de Valores de Sio Paulo, se for o caso,
qualquer ato ou fato relevante ocorrido ou relacionado aos negocios da Companhia,
bem como zelar por sua ampla e imediata disseminac¢ao, simultaneamente em todos os
mercados em que tais valores mobiliarios sejam admitidos a negociagao, além de outras
atribuicoes definidas pelo Conselho de Administragao; (iii) prestar informagoes aos
investidores; e (iv) manter atualizado o registro da Companhia, prestando as
informagOes necessarias para tanto, tudo em conformidade com a regulamentagdo

aplicavel da Comissao de Valores Mobiliarios; e

(©) Competira aos Diretores sem designagao especifica: (i) a execu¢ao das politicas e
diretrizes estabelecidas pelo Conselho de Administragao e pelo Diretor-Presidente.

Artigo 29. Todos os documentos que criem obrigagcdes para a Companhia ou desonerem
terceiros de obrigacOes para com a Companhia deverao, sob pena de nao produzirem efeitos
contra a mesma, ser assinados: (a) por quaisquer 2 (dois) Diretores; (b) por 1 (um) Diretor
qualquer, nos termos do paragrafo primeiro deste artigo; ou (c) por 1 (um) Diretor, em conjunto
com 1 (um) procurador constituido nos termos do paragrafo segundo abaixo.

Paragrafo Primeiro - Podera, ainda, a Companhia ser representada validamente por 1 (um)
Diretor qualquer, inclusive na assuncao de obriga¢des, desde que haja deliberacao unanime,
expressa e especifica da Diretoria neste sentido, ou nas seguintes situagoes:

6) quando se tratar de contratar prestadores de servico ou empregados;

(i1) em assuntos de rotina perante os 6rgaos publicos federais, estaduais e municipais,
autarquias e sociedades de economia mista;

(i)  na assinatura de correspondéncia sobre assuntos rotineiros;

(iv)  no endosso de instrumentos destinados a cobranga ou depdsito em nome da
companhia; e

) na representacio da companhia nas assembleias gerais de suas controladas e demais
sociedades em que tenha participagao acionaria, observado o disposto neste Estatuto.

Paragrafo Segundo - As procuragdes outorgadas pela Companhia deverao ser assinadas por
quaisquer 2 (dois) Diretores, especificar expressamente os poderes conferidos e conter prazo
de validade limitado a, no maximo, 1 (um) ano, vedado o substabelecimento, com excecao
daquelas outorgadas a advogados para representagao da Companhia em processos judiciais ou



administrativos, que poderdo ter prazo superior ou indeterminado e prever o
substabelecimento, desde que com reservas de iguais poderes.

Paragrafo Terceiro - As procura¢Oes outorgadas a institui¢oes financeiras no ambito de
contratos de financiamento de longo prazo, bem como no ambito dos respectivos contratos
acessorios, poderao ter validade superior a 1 (um) ano, desde que limitada ao prazo de eficacia
dos referidos contratos do financiamento, permitindo-se ainda o substabelecimento, sempre
com reserva de iguais poderes.

Artigo 30. Em operagoes estranhas aos negocios e objeto social, é vedado aos Diretores, em
nome da sociedade, concederem fiangas e avais, ou contrairem obriga¢oes de qualquer natureza,
salvo prévia e expressa autoriza¢ao do Conselho de Administra¢ao.

Paragrafo Primeiro - Nio se consideram operacOes estranhas aos negdcios e objeto social, a
concessao de fiangas e avais, ou a assungao de obrigacoes de qualquer natureza, em favor de
empresas controladas, controladoras ou coligadas da sociedade.

Paragrafo Segundo - Os atos praticados com infringéncia do disposto no artigo 30, supra, nao
serao validos nem obrigarao a sociedade, respondendo cada Diretor pessoalmente pelos efeitos
de tais atos.

CAPITULO V
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 31. A sociedade tera Conselho Fiscal nao permanente, composto por 5 (cinco) membros
e suplentes em igual nimero, com mandato até a primeira Assembleia Geral Ordinaria apds sua

instalacao.

Artigo 32. A remuneragao dos Conselheiros Fiscais sera determinada pela Assembleia Geral
que os eleger, observado o limite minimo estabelecido no artigo 162, paragrafo 3° da Lei
n.° 6.404/76.

CAPITULO VI
DO EXERCIiCIO SOCIAL E DISTRIBUICAO DE LUCROS

Artigo 33. O exercicio social terminard no dia 31 de dezembro de cada ano, quando serdao
elaboradas as demonstragdes financeiras previstas na legislagao aplicavel.

Artigo 34. Do resultado do exercicio serdo deduzidos, antes de qualquer participagdo, os
prejuizos acumulados, se houver, e a provisao para o imposto de renda e contribuicao social
sobre o lucro.

Artigo 35. Os lucros liquidos apurados serdo destinados, observado o disposto no art. 202,
incisos I, IT e III da Lei n.° 6.404/76, da seguinte forma:



a) 5% (cinco por cento) serao aplicados, antes de qualquer outra destinagdo, na constituigao da
Reserva Legal, que nao excedera 20% (vinte por cento) do capital social.

b) uma parcela por proposta dos 6rgaos da administracao podera ser destinada a formagao de
Reservas para Contingéncias, na forma prevista no artigo 195 da Lei n.° 6.404/70;

c) uma parcela, por proposta dos 6rgaos da administragio, podera ser retida com base em
orcamento de capital previamente aprovado, nos termos do att. 196 da Lei n.° 6.404/76;

d) uma parcela sera destinada ao pagamento do dividendo obrigatério aos acionistas, conforme
b
previsto no artigo 30, infra;

e) no exercicio em que o montante do dividendo obrigatério ultrapassar a parcela realizada do
lucro do exercicio, a Assembleia Geral podera, por proposta dos 6rgaos de administragao,
destinar o excesso a constituicao de Reserva de Lucros a Realizar, observado o disposto no art.
197 da Lei n.° 6.404/76;

f) o lucro remanescente, por proposta dos 6rgaos de administracao, poderd ser total ou
parcialmente destinada a constitui¢ao da Reserva de Investimentos, observado o disposto no
paragrafo unico, infra, ¢ o art. 194 da Lei n.° 6.404/76.

Paragrafo Unico - A Reserva de Investimentos tem as seguintes caracteristicas:

a) sua finalidade ¢é preservar a integridade do patrimonio social e a capacidade de investimento
da sociedade;

b) sera destinado a Reserva de Investimento o saldo remanescente do lucro liquido de cada
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exercicio, apds as dedugdes referidas nas alineas “a” a “e”, supra, deste artigo;
¢) a Reserva de Investimento deverd obsetrvar o limite previsto no art. 199 da Lei n.° 6.404/76;

d) sem prejuizo do disposto na letra “a” deste Paragrato, a Reserva de Investimento podera ser
utilizada para pagamento de dividendos ou juros sobre o capital préprio aos acionistas.

Artigo 36. Observado o disposto no artigo 8°, supra, os acionistas terdao direito de receber como
dividendo obrigatério, em cada exercicio, no minimo 25% (vinte e cinco por cento) do lucro
liquido do exercicio, diminuido ou acrescido dos seguintes valores: (a) importancia destinada a
constituicdo da reserva legal; (b) importancia destinada a formacao de Reserva para
Contingéncias (artigo 35, “b”, supra), e reversaio da mesma reserva formada em exercicios
anteriores; ¢ (c) importancia decorrente da reversao da Reserva de Lucros a Realizar formada
em exercicios antetiores, nos termos do artigo 202, inciso III da Lei n.° 6.404/76.

Paragrafo Primeiro - A parcela dos lucros destinada ao dividendo obrigatério, prevista no
“caput” deste artigo, sera aumentada, se necessario, de forma a assegurar aos acionistas
preferenciais o recebimento dos dividendos minimos previstos no artigo 8°, alineas “a”, “b” e
“c” deste estatuto.



Paragrafo Segundo - A distribuicdo dos dividendos sera procedida, observando-se a
preferéncia das a¢oes preferenciais em relacdo as ordinarias, da seguinte forma: (i) os titulares
de agoes preferenciais terdo assegurado o recebimento dos dividendos minimos previstos no
artigo 8° deste estatuto, se a porcentagem de 25% dos lucros liquidos, prevista no “caput’ deste
artigo, nao permitir melhor remuneragao as agdes preferenciais; (i) nao havera prioridade para
recebimento dos dividendos minimos entre as classes de a¢oes preferenciais, de forma que, se
o valor disponivel para distribuigdo for insuficiente para o pagamento integral dos dividendos
minimos das trés classes de agdes preferenciais, as agoes das trés classes participarao igualmente
da distribui¢do, no limite do percentual assegurado a cada classe; (iii) apés o pagamento dos
dividendos minimos das a¢bes preferenciais, e na medida em que o saldo dos lucros liquidos
permitir, os acionistas ordinarios receberao os mesmos dividendos minimos pagos as agoes
preferenciais, destinando-se o saldo dos dividendos, se houver, as agbes ordinarias e
preferenciais em igualdade de condi¢des; (iv) os dividendos atribuidos as a¢des ordinarias nao
poderio ser superiores aos pagos a qualquer das classes das a¢Ges preferenciais.

Paragrafo Terceiro - No calculo do valor a ser distribuido aos acionistas como dividendo
obrigatétio e/ou minimo, com base no lucro liquido do exetcicio, serio compensados os valores
dos dividendos que tenham sido antecipados no exercicio e o valor liquido dos juros sobre o
capital proprio imputados a dividendos.

Paragrafo Quarto - O saldo dos lucros liquidos podera, por proposta da administracao, ser
destinado a:

a) dividendo suplementar aos acionistas;

b) saldo que se transfere para o exercicio seguinte como reten¢iao de lucros, devidamente
justificada pelos administradores, para financiar plano de investimento previsto em or¢amento
de capital que for aprovado pela Assembleia Geral, observadas as disposi¢oes legais e as normas
da Comissao de Valores Mobiliarios.

Paragrafo Quinto - O pagamento do dividendo obrigatério podera ser limitado ao montante
do lucro liquido que tiver sido realizado, nos termos da lei.

Paragrafo Sexto - O dividendo previsto neste artigo nao sera obrigatério no exercicio social
em que a Diretoria informar a Assembleia Geral Ordinaria ndo ser ele compativel com a situagao
financeira da sociedade. O Conselho Fiscal devera dar parecer sobre essa informagao, devendo
os administradores encaminhar a Comissao de Valores Mobiliarios a exposicao justificada de
motivos, no prazo de 5 (cinco) dias antes da realizagdo da Assembleia Geral. Os lucros que
assim deixarem de ser distribuidos serao registrados como reserva especial e, se nao absorvidos
por prejuizos em exercicios subsequentes, deverdo ser pagos como dividendos assim que o
permitir a situacao financeira da sociedade.

Paragrafo Sétimo - As demonstragdes financeiras de cada exercicio conterao a proposta da
administragdao de destinagao integral do lucro do correspondente exercicio, a ser submetida a



Assembleia Geral; se a destinag¢do proposta nao lograr aprovagao, as modificagoes introduzidas
constardo da ata da Assembleia.

Artigo 37. Por determinagao do Conselho de Administracao, a Diretoria podera levantar
balancos semestrais, intermediarios ou intercalares da sociedade. O Conselho de Administracao,
ad referendum da Assembleia Geral, podera declarar dividendos ou juros sobre o capital préprio
a conta de lucros apurados em tais balangos, ou a conta de lucros acumulados ou de reservas de
lucros existentes.

Artigo 38. A critério do Conselho de Administracao, os dividendos e os juros sobre o capital
proprio pagos aos acionistas poderdo ser considerados antecipagdao e imputados ao dividendo
obrigatoério referido no artigo 37 supra.

Artigo 39. Prescrevem em favor da sociedade os dividendos nao reclamados em 03 (trés) anos,
a contar da data em que tenham sido colocados a disposi¢ao dos acionistas.

CAPITULO VII
DA LIQUIDACAO DA SOCIEDADE

Artigo 40. A sociedade entrara em liquidagdao nos casos legais, cabendo a Assembleia Geral
determinar o modo de liquida¢do e nomear o liquidante que devera atuar nesse periodo.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Artigo 41. Fica eleito o foro da Capital do Estado do Para, para dirimir davidas e controvérsias
oriundas deste Estatuto.

Artigo 41. Aos casos omissos aplicat-se-ao as disposicdes da Lei n.° 6.404/76.
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