
 
RESTOQUE COMÉRCIO E CONFECÇÕES DE ROUPAS S.A. 

NIRE 35.300.344.910 

CNPJ/ME 49.669.856/0001-43 

Companhia Aberta de Capital Autorizado 

 

FATO RELEVANTE 

 

A Restoque Comércio e Confecções de Roupas S.A. (“Companhia”), em atendimento ao disposto 

na Lei nº 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada, e na Resolução da Comissão de 

Valores Mobiliários nº 44, de 23 de agosto de 2021, vem comunicar aos seus acionistas, 

investidores e ao mercado em geral que o Conselho de Administração da Companhia, em reunião 

realizada nesta data, deliberou o seguinte: 

 

(I) Aprovar a submissão para a Assembleia Geral Extraordinária a ser realizada no 

dia 10 de janeiro de 2023, às 11:00 horas (“AGE”) de proposta de alteração da denominação 

da Companhia, de “Restoque Comércio e Confecções de Roupas S.A.” para “VESTE S.A. 

ESTILO”; 

 

(II) Aprovar a alteração do código de negociação (ticker) das ações de emissão da 

Companhia junto à B3 S.A. – Brasil, Bolsa, Balcão (“B3”) para “VSTE3”, com a consequente 

alteração do nome de pregão da Companhia no mercado de bolsa de valores administrado 

pela B3, cuja alteração está sujeita à aprovação dos acionistas da Companhia na AGE; 

 

(III) Aprovar a realização de um aumento do capital social da Companhia, no valor de 

R$ 100.000.000,00 (cem milhões de reais), dentro do limite de capital autorizado 

estabelecido no artigo 6º do Estatuto Social, mediante a emissão de 58.823.529 novas ações 

ordinárias, nominativas, escriturais e sem valor nominal de emissão da Companhia, ao 

preço de emissão de R$ 1,70 (um real e setenta centavos) por ação, estabelecido com base 

no artigo 170, §1º, inciso III, da Lei nº 6.404/76 e considerando, portanto, a cotação das 

ações da Companhia na B3 no período de 90 (noventa) pregões anteriores a 07 de 

dezembro de 2022 (“Aumento de Capital”). Mais informações sobre o Aumento de Capital 

(incluindo prazos e procedimentos) constam do Aviso aos Acionistas divulgado nesta data 

pela Companhia; 

 

(IV) Aprovar a submissão para a AGE de proposta de realização de um grupamento 

da totalidade das ações de emissão da Companhia, na proporção de 8 (oito) ações para 1 

(uma) ação, com base na posição acionária a ser verificada em 10 de janeiro de 2023, de 

modo que a cada 8 (oito) ações ordinárias sejam grupadas em 1 (uma) ação ordinária 

(“Grupamento”), sem alteração, em virtude do Grupamento, do atual capital social da 

Companhia, cuja realização está sujeita à aprovação dos acionistas da Companhia na AGE; 

 

(V) Aprovar a absorção integral dos prejuízos acumulados de exercícios anteriores, 

bem como de parte dos prejuízos do exercício corrente, conforme apurado nas 

demonstrações financeiras da Companhia de 30 de setembro de 2022 e decorrentes de 

ajustes de avaliação patrimonial, no valor total de R$ 1.437.456.175,60, contra o saldo da 

conta de reserva de capital nos termos do inciso I do artigo 200 da Lei nº 6.404/76;  

 

(VI) Tomar ciência da renúncia apresentada em 21 de novembro de 2022 pelo Diretor 

de Atacado e Franquias da Companhia, o Sr. Constantino Borssato; 

 

(VII) Aprovar a submissão da proposta de chapa de candidatos, formada por Marcelo 



 
Faria de Lima, Livinston Martins Bauermeister, Luciana de Oliveira Cezar Coelho, João 

Marcos Pequeno de Biase, Paulo Souza Queiroz de Figueiredo e Carolina Rossi Wosiack 

para integrar o Conselho de Administração da Companhia, para deliberação dos acionistas 

na AGE para um novo mandato de 2 (dois) anos a se encerrar na Assembleia Geral Ordinária 

da Companhia que deliberar sobre as demonstrações financeiras da Companhia do 

exercício de 2024. Mais informações sobre os candidatos constarão da proposta da 

administração para a AGE; 

 

(VIII) Aprovar a submissão para a AGE de proposta de reforma do Estatuto Social da 

Companhia para alteração do caput dos artigos 1º e 5º, para consignar, respectivamente, a 

nova denominação da Companhia (“VESTE S.A. ESTILO”), e o valor do novo capital social da 

Companhia, em face do aumento de capital social homologado pelo Conselho de 

Administração da Companhia em reunião realizada em 27 de outubro de 2022 e do 

Grupamento da totalidade das ações de emissão da Companhia, na proporção de 8 (oito) 

ações para 1 (uma) ação, com a consequente consolidação do Estatuto Social da 

Companhia; e 

 

(IX) Aprovar a proposta da administração da Companhia (“Proposta da 

Administração”) para (a) a realização da AGE, mas fixando a data de realização para o dia 

10 de janeiro de 2023, às 11:00 horas, para examinar e deliberar sobre as matérias 

especificadas na Proposta da Administração e (b) autorizar a convocação da AGE. 

 

Mais detalhes sobre a AGE poderão ser encontrados na respectiva Proposta da Administração 

que será disponibilizada pela Companhia em seu site de relações com investidores e no site da 

CVM. 

 

A Companhia manterá seus acionistas e o mercado devidamente informados a respeito de 

quaisquer novas informações ou desdobramentos relevantes sobre os assuntos aqui tratados. 

 

São Paulo, 14 de dezembro de 2022. 

 

Guilherme de Biagi Pereira 

Diretor de Relações com Investidores e Diretor de Planejamento Estratégico 
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MATERIAL FACT 

 

Restoque Comércio e Confecções de Roupas S.A. (“Company”), in order to comply with the 

provisions of Law No. 6,404, dated as of December 15, 1976, as amended, and the Brazilian 

Securities Commission (Comissão de Valores Mobiliários – CVM) Resolution No. 44, dated as of 

August 23, 2021, hereby informs its shareholders, investors and the market in general that the 

Company’s Board of Directors, at a meeting held on the date hereof, resolved on the following: 

 

(I) To approve the submission to the Extraordinary General Meeting to be held on 

January 10, 2023, at 11:00 a.m. (“EGM”) of the proposal to change the Company’s corporate 

name, from “Restoque Comércio e Confecções de Roupas S.A.” to “VESTE S.A. ESTILO”; 

 

(II) To approve the change of the ticker of the shares issued by the Company with 

the B3 S.A. – Brasil, Bolsa, Balcão (“B3”) to “VSTE3”, with the consequent change of the 

trading name of the Company in the stock exchange market managed by B3, provided that 

such change is subject to the approval of the Company’s shareholders at the EGM; 

 

(III) To approve an increase of the Company’s capital stock of R$100,000,000.00 (one 

hundred million Brazilian Reais), within the limit of authorized capital established in article 

6 of the Company’s bylaws, through the issuance of 58,823,529 new common, nominative, 

book-entry shares issued by the Company, at an issuance price of R$ 1,70 (one Brazilian 

real and seventy cents) per share, established pursuant to article 170, paragraph 1, item III, 

of Law 6,404/76 (Brazilian Corporate Law) and considering, therefore, the Company’s stock 

price at B3 in the period of ninety (90) trading days (pregões) prior to December 7, 2022 

(“Capital Increase”). Further information about the Capital Increase (including deadlines and 

procedures) can be found on the Notice to Shareholders (Aviso aos Acionistas) disclosed 

on the date hereof by the Company; 

 

(IV) To approve the submission to the EGM of the proposal to carry out a reverse 

stock split (grupamento) of all shares issued by the Company, in the proportion of eight (8) 

shares to one (1) share, based on the shareholding position to be verified on January 10, 

2023, so that for each eight (8) common shares will be split into one (1) common share 

(“Reverse Stock Split”), without change, by virtue of the Reverse Stock Split, of the 

Company’s current capital stock, provided that such Reverse Stock Split is subject to the 

approval of the Company’s shareholders at the EGM; 

 

(V) To approve the full absorption (absorção integral) of the accrued losses (prejuízos 

acumulados) from previous fiscal years, as well as part of the losses of the current fiscal 

year, as determined in the Company’s financial statements as of September 30, 2022 and 

resulting from revaluation surpluses (ajustes de avaliação patrimonial), in the total amount 

of R$ 1,437,456,175.60, against the balance of the capital reserve account, pursuant to item 

I of article 200 of the Brazilian Corporate Law (Law No. 6,404/76) and without any reduction 

in the Company’s capital stock;  

 

(VI) To become aware of the resignation submitted on November 21, 2022, by the 

Company’s Wholesale and Franchise Director, Mr. Constantino Borssato; 

 



(VII) To approve the submission of the slate (chapa) of candidates comprised of 

Marcelo Faria de Lima, Livinston Martins Bauermeister, Luciana de Oliveira Cezar Coelho, 

João Marcos Pequeno de Biase, Paulo Souza Queiroz de Figueiredo and Carolina Rossi 

Wosiack to integrate the Company’s Board of Directors, for the shareholders’ deliberation 

at the EGM for a new two (2) year term of office, to end at the Company’s Annual General 

Meeting that will resolve on the Company’s financial statements regarding the 2024 fiscal 

year. Further information about the candidates can be found on the management proposal 

for the EGM; 

 

(VIII) To approve the submission to the EGM of the proposal to amend the Company’s 

bylaws in order to change the caput of Articles 1 and 5, to reflect, respectively, the new 

name of the Company (“VESTE S.A. ESTILO”), and the new amount of the Company’s capital 

stock due to the capital increase homologated by the Company’s Board of Directors at a 

meeting held on October 27, 2022, and the Reverse Stock Split of all the shares issued by 

the Company, in the proportion of eight (8) shares to one (1) share, with the consequent 

consolidation of the Company’s bylaws; and 

 

(IX) To approve the proposal of the Company’s management (“Management 

Proposal”) to (a) hold the EGM, provided that the EGM shall be held on January 10, 2023, 

at 11:00 a.m., to examine and resolve on the matters specified in the Management Proposal 

and (b) to authorize the convening of the EGM. 

 

Further details about the EGM can be found in the Management Proposal to be made available 

by the Company on its investor relations website and on the CVM website. 

 

The Company will keep its shareholders and the market duly informed of any new information or 

relevant developments on the matters hereof. 

 

São Paulo, December 14, 2022. 

 

Guilherme de Biagi Pereira 

Investor Relations and Strategic Planning Officer 


