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| (QUIENES SOMOS? N

Somos Banco Supervielle, la principal subsidiaria de Grupo Supervielle. Somos un banco CENTRADO EN EL
CLIENTE, con foco en la creacién de valor a largo plazo

Marca RECONOCIDA Construyendo un ECOSISTEMA de servicios

* Reconocida marcay la franquicia privada mas antigua del pais

» Construyendo nuestro ecosistema, incorporando nuestra oferta de

* El octavo banco privado en Argentina en términos de préstamos. servicios y sumando alianzas, mejorando la experiencia del cliente.
* Grupo Supervielle cotiza sus acciones en NYSE y en BYMA desde 2016. * Impulsando las sinergias entre nuestros diferentes verticales,
incrementando la lealtad del cliente e implementando iniciativas de cross-

selling.

Transformacion CULTURAL &
DIGITAL

* Elcliente en el centro de todo lo que hacemos.

Reconocida trayectoriay SOLIDO
nivel de capital

* Ademads del crecimiento organico, hemos incrementado
significativamente nuestro negocio a través de
adquisiciones, expandiendo 25 veces nuestro share en el
mercado de préstamos al 5% del sistema financiero
privado entre 2002-2020.

* Los niveles adecuados de liquidez y capital respaldan
nuestras iniciativas de crecimiento.

Operando en un sistema financiero
SOLIDO Y SUBPENETRADO

* El mercado argentino es uno de los sistemas financieros con menor
penetracion de crédito de América Latina.

* Avanzando en la implementacién de una profunda
transformacion cultural y digital en toda nuestra compaiiia.

* Escalando la adopcién de metodologias de trabajo agiles y
orientadas al producto.
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* Nos apalancamos en las capacidades de marketing digital e
inteligencia artificial, asi como en los servicios en la nube.

Evolucion del MODELO DE
ATENCION AL CLIENTE

* Acelerando nuestras iniciativas de transformacion en todos
los canales profundizando nuestro modelo omnicanal.

* Oportunidades de crecimiento en la medida que el pais retome su
proceso de estabilizacién.

* Desarrollando una arquitectura tecnolégica moderna,
evolucionando nuestro modelo de sucursales bancarias y

agregando capacidades API para conectarnos con tercerosy * Bien posicionados y en constante evolucién para capturar estas
prepararnos para la Banca Abierta (Open Banking). oportunidades de crecimiento dado nuestro foco en una experiencia
+ Mejorando la experiencia del cliente e impulsando la del cliente diferenciada.

eficiencia.



BANCO SUPERVIELLE, 137 aios en Argentina
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Sucursales bancarias
+ Sucursales virtuales
+ Canales Digitales

i PRESENCIA EN EL
MERCADO

US$670 mm.
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CONSTRYENDO UN ECOSISTEMA PARA SATISFACER LAS NECESIDADES DE NUESTROS CLIENTES SUPERVIELLE
DIA ADIA

Conectadocon terceras partes a traves de APls
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AGENTE DE $1-06o MM 216A’ Clientes MAUSs Cuentas 9,0K
NEGOCIACION AUM-FC| Share de 56 Activos il o 196K
179 mil 2,79% Share Fquity B©° Participantes
Clientes individuos A O

Informacion a junio 2024

1. Ultimos 12 meses a Junio 23
2. Informacién del BCRA a junio de 2024



Aumento del share de mercado en todos los productos clave S{}BE&V.E{Q

. Cartera
6-@ Mirando hacia
adelante
v

Préstamos a
Eﬁi PyMEs y *2024: el afio para PyMEs y grandes
. Corporativos empresas con foco en las cadenas de

valor de exportacion.

2° Trimestre
2024

Crecimiento en Share de
términos reales mercado
[TaT] [TaT]
v
+36% +30 pr Desgltose Zle la
TaT cartera de : , »
préstamos * Continuamos ampliando nuestros créditos
s hipotecarios lanzados a principios de afio
+7o pbs * Foco en tarjetas de crédito, ampliando préstamo
YTD personales y apalancandonos en la posicion #2

en generacion de préstamos prendarios

* Margen para crecimiento a medida que la
inflacion y las tasas de interés nominales
contintien disminuyendo




Acelerando la adopcion digital entre los clientes minoristas, .

mejorando la participacion, la venta cruzada y el NPS competitivo

MEJORANDO
- NPS
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- S .#. N 578'( NAVIAUOS 1 Entre bancos
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en depdositos de clientes

(&) * Foco en clientes actuales * Mejorar engagement
% 2024 METAS jorar engag

(share of wallet y cross sell) * Foco en productos rentables




Atrayendo a nuevos clientes PyMES y Corporativos, mientras
capturamos un mayor share of wallet y mejora el NPS por tercer

ano consecutivo
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e s Impulsando Cross Sell
il préstamos digitales a . .
#45  pyMEs

93%

Factoring
Dic-2023 ‘ ﬂJﬁ
Documentos 72% Seguros
sin garantia Dic-2023
52% A
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Dic-2023 N/

* Crecimiento clientes Pymes vy
medianas empresas y préstamos

Penetracion

fransacciones

Comex!
[Share de mercado]

Depésitos
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hare de mercado]

2022

1,95%

47122

* Expansién de penetracion en

cash management

E&P y Pymes
2022 2023
Cross-Sell
Polizas de 1 3)(
Seguros v

3,50% 4,84%

2023

2,38%

4723

10,0% 88%
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Estrategia de ESG y crecimiento sostenible
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NUESTRO COMPROMISO

PONEMOS FOCO EN

[l Crecimiento sostenible: proteccidn del ambiente y
ejecucidn de nuestra estrategia de negocio de manera
socialmente responsable.

Bl Las buenas practicas de gobierno corporativo, la
diversidad y la inclusién son factores clave.

Bl Integracién de la estrategia de ESG en el modelo
de negocios.

Bl Informamos en forma abierta y transparente
nuestro desempefio no financiero.

Bl En el proceso de creacidn de valor del negocio, no
soélo importa el QUE sino también el COMO.

Bl Reconocemos la importancia de la informacion no
financiera para nuestros inversores.

Gestion de recursos
naturales, suministros ' @

Concientizacion sobreel @

Finanzas Sostenibles
Inclusion financiera
® para nuestros clientes y

Gestion Energética ® Comunidad

Impacto social y
@® voluntariado parala
Comunidad

AMBIENTE SOCIAL

Ve R

SUPERVIELLE

GOBIERNO
CORPORATIVQ

Transparencia

y residuos

Crecimientoy
® Diversidad para

nuestros

Empleados

Campania de

Cambio Climatico

® Comportamiento

Cadena de Valor vt
Etico

Respeto por el
Principio de Legalidad



| Hitos ESG

> NUESTRA NUESTRA
RESPONSABILIDAD RESPONSABILIDAD
AMBIENTAL SOCIAL
o El célculo de la huella de carbono para el periodo 2023 o 108,101 personas formadas en educacion financiera y
considerando alcance 1y 2 es 1,417 TonCO2eq.Compensamos alfabetizacion digital.

el 100% con compra de Bonos de Carbono y donacién de

arboles.

(@]

62% de clientes digitalizados.

o 50% de clientes jubilados digitalizados

o Evitamos la emision de 382 Ton CO2eq en nuestras o Las mujeres representan el 21% de los cargos

operaciones diarias en 2023.

ejecutivos senior. Hemos identificado a nuestro

o 33% de las sucursales se abastecen con energias renovables. personal con discapacidad (0,92%).

o Participamos en el 25% de las emisiones de ONs SVS por o 6.632 horas de voluntariado destinadas a iniciativas

$43.3 mil millones.

sociales y ambientales.

o 54% de cartera de empresas de riesgo alto evaluadas bajola o 2.344.426 platos de comida donados por Grupo

politica de Riesgo Ambiental y Social.

Memoria Anual Reporte
Integrado en base a estandares
internacionales (GRI & SASB)
publicado desde 2015 con
validacion externa de Price
Waterhouse & Co. S.R.L

Supervielle y sus clientes a Banco de Alimentos.

o 15,5 horas promedio de capacitacién por persona.
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NUESTRA RESPONSABILIDAD
CON EL GOBIERNO
CORPORATIVO

o 5 afios consecutivos como parte del Panel de

Gobierno Corporativo de BYMA.

El 96% de los colaboradores realizd el curso
del Cédigo de Etica.

2,933 Colaboradores realizaron el curso del
Programa Integridad para la Prevencién de la
Corrupcién.

En 2023, el Directorio de Grupo Supervielle
aprobé la Politica de Diversidad, Equidad e
Inclusién.

80% de Proveedores estratégicos
autoevaluados en ESG.

Primer grupo financiero admitido en indice de Sustentabilidad -
Nivel GC del Panel de Gobierno sexto afio consecutivo integrando
Corporativo de BYMA. Incluye a el primer indice de sustentabilidad
aquellas empresas que divulgan del mercado argentino, creado
voluntariamente practicas de por BYMA conjuntamente con el
gobierno corporativo en linea con los BID.

mejores estandares internacionales.

Publicamos nuestro compromiso
y objetivos de ESG hasta 2024.

GARANTIA DE VALIDACION EXTERNA
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Subsidiarias
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“Banco Supervielle S.A."

99,9%

971%

100%

1""’.‘! 100%
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SEGUROS BROKER DE SEGUROS

ASSET
MANAGEMENT

95,0% 100% 95,0% 100% 95,2% 100%
— —

SU PE RVI E LLE . Participacién Directa + Indirecta

#

100% 100% 0% 100% 0% 100% 100%
100%
»- @ . N Agente /
invertironline
SUBEREOE oo de Valores

-
*

L

Cordial

95,0%

100%

99,995%
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Banco Supervielle. Balance e indicadores clave cupsrions

En millones de Ps. expresado en términos de la unidad de medida corriente al final del periodo sobre el que se informa

6M24
Junio-2024
Activos Totales  3.214.520 ROAE 23,9%
ctivos Totales . :
4 0]
Activos Promedio 2.850.900 - ' ROAA 6%
Balan Préstamos Totales y Leasing  1.248.186 ntabilidad y Margen de Interés Neto (NIM) 47,6%
Depésitos Totales 2.096.924 ficiencia Costo / Activos 13,9%
Patrimonio Neto Atribuible 540.922 Ratio de Eficiencia 42,3%

Patrimonio Neto Atribuible Promedio 582.752

6M24

Préstamos Totales / Depésitos Totales 59.5%

) M Préstamos en AR$ Loans / Depésitos en AR$ 62,6%
Ratio NPL 0,8% Préstamos en US$ / Depésitos en US$ 43,6%

Ratio de Cobertura | 302,9% Liquide Ratio de Cobertura de Liquidez (LCR) 104,0%
0s activos Costo del Riesgo 3,8% capit Patrimonio Neto Total / Activos Totales 16,8%
Costo del Riesgo, neto | 3,6% Capital / Activos ponderados por riesgo 21,3%

CET1/ Activos ponderados por riesgo 21,3%

Activos ponderados por riesgo / Activos

Totales 73,8%




Grupo Supervielle. Balance e indicadores clave cupsrions

En millones de Ps. expresado en términos de la unidad de medida corriente al final del periodo sobre el que se informa

6M24

Junio-2024 ROAE 29 1%

- E— 70

Activos Totales 3.339.956 ROAA 4.8

Activos Promedio  2.954.383 R, ks

Balan Total Préstamos & Leasing  1.248.186 itabilidad Margen de Interés Neto (NIM) e

Total Depésitos  2.096.390 eficiencia Costo / Activos 14,5%

Patrimonio Neto Atribuible 648.690 Ratio de Eficiencia 40,5%

Patrimonio Neto Atribuible Promedio 654107
Junio-2024
Préstamos Totales / Depésitos Totales 59.5%
Junio-2024 Préstamos en AR$ Loans / Depésitos en AR$ 62,6%
Ratio NPL 0,8% Préstamos en US$ / Depésitos en US$ 43,6%
i 0 . .
Ratio de Cobertura | S Liquide Ratio de Cobertura de Liquidez (LCR) 104,0%
H 1 (0) .
DS activos Costo del Riesgo 3,8% capit Patrimonio Neto Total / Activos Totales 19,4%
1 [0)

Costo del Riesgo, neto | S Capital / Activos ponderados por riesgo 21,3%
CET1/ Activos ponderados por riesgo 21,3%
Activos ponderados por riesgo / Activos Totales 71,0%
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