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Esta Politica tem como objetivo estabelecer as diretrizes para a realizagdo de Doacgdes e
Patrocinios pela uisa (“Companhia”), a fim de garantir que essas contribuicdes ocorram com o
mais elevado padrao de transparéncia, integridade e legalidade.

1. OBJETIVO

As disposi¢cOes desta Politica devem ser interpretadas em conjunto e complementam as
diretrizes do Programa de Compliance da uisa estabelecidas pelas Politicas abaixo listadas, em
especial, a Politica de Compliance, o Cédigo de Etica e de Conduta e o Cédigo de Conduta para
Parceiros e Fornecedores.

2. APLICAGAO

Aplica-se a Companhia e suas sociedades controladas e coligadas, diretas ou indiretas, e a todos
os seus membros da Alta Administragao e funcionarios, bem como das partes interessadas e de
terceiros agindo em nome da uisa, conforme definigao nesta Politica.

3. REFERENCIA

Deverdo ser observadas as legislagdes em vigor, e nas normas listadas a seguir, sem prejuizo
das demais disposi¢Oes apresentadas nesta Politica:

e Lein®9.613/1998 (Lei Lavagem de Dinheiro)

e Lein®12.813/2013 (Lei de Conflito de Interesses)

e Lein®12.846/2013 (Lei Anticorrupgéo)

e Lein®12.973/2015/2013 (Legislagdo Tributdria Federal)

e Lein®7.752/1989 (Lei de Incentivos Fiscais para o Desporto)

e Lein®9.504/1997 (Lei das Elei¢des e suas respectivas alteragoes)

e Lein®12.034/2009 (Legislagéo Eleitoral)

e Lein®13.165/2015 (Lei Eleitoral)

e Codigo Brasileiro de Governanga Corporativa — Companhias Abertas (“CBGC")
e Guia para Analise da Consumagcao Prévia de Atos de Concentragdo Econémica — (CADE)
e Estatuto Social da Companhia

e CPL.NP.003 - Politica de Compliance

e CPL.NP.013 - Cédigo de Etica e Conduta

e CPL.NP.018 - Cédigo de Conduta de Parceiros e Fornecedores

e CPL.NP. 011 - Politica de TransagOes com Partes Relacionadas

e CPL.NP.014 - Politica de Conflitos de Interesses

e ESG.PL-002 - Politica de Responsabilidade Socioambiental

e [GNC.NP.001 - Politica de Delegacédo de Autoridade e Algadas]

4. DEFINIGOES

Os termos e expressoes iniciados em letra maiuscula listados a seguir, quando utilizados nesta
Politica, terao o seguinte significado ou o significado atribuido na Politica relacionada, conforme
item 3 acima:
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e Doacao: E o ato de entregar a outrem, de maneira socialmente responsavel, um bem que
beneficie uma ou mais pessoas, comunidades e o meio ambiente.

e Patrocinio: E um aporte financeiro concedido a projetos, eventos, causas e pessoas. Esse
tipo de investimento pode ser feito através de Incentivo Fiscal (Leis de incentivo fiscal) ou
por meio de Investimento Direto.

e Responsabilidade Social: E uma estratégia composta por acdes voluntarias da uisa em
beneficio da sociedade, incluindo iniciativas voltadas ao publico interno, como um
treinamento de colaboradores, e, também, ao publico externo, como um projeto que envolve
as comunidades do entorno.

e Terceiros, Parceiros ou Fornecedores: Todas as pessoas fisicas ou juridicas que ndo forem
membros da Alta Administragao ou funcionarios da uisa, mas que sejam contratadas, ainda
que temporariamente, para auxiliar no desempenho de suas atividades, tais como parceiros
de negécios, representantes, diligentes, fornecedores, consultores, prestadores de servigos
em geral. Muitas vezes, os terceiros atuam em nome da uisa perante 6rgaos publicos, para
conseguir documentos para a empresa, tais como alvaras e certiddes. Estes podem ser
contadores, despachantes, agentes, ou qualquer pessoa, fisica ou juridica, que realize
negocios em nome da uisa.

5. DIRETRIZES
A uisa acredita que as Doagdes e Patrocinios devem ter como objetivo contribuir para:

e O exercicio e promocao dos seus valores;

e O fortalecimento da imagem da Companhia, e aumentar a familiaridade e
reconhecimento da sua marca;

e Materializar e consolidar a estratégia de Responsabilidade Social da Companhia;

e Promover o desenvolvimento das comunidades do entorno da uisa, por meio de apoio a
projetos socioambientais;

e Reforgar relacionamentos existentes com seus Stakeholders, assim como construir
novos.

As Doagdes e Patrocinios promovidos pela uisa devem seguir as seguintes diretrizes:

e Todas as Doacgdes e os Patrocinios devem ser realizadas sempre com o mais elevado
padrao de transparéncia, integridade e legalidade.

e A uisa somente realizard Doagdes e Patrocinios para projetos alinhados com a sua
estratégia de Responsabilidade Social e para instituicées ou terceiros cuja idoneidade
possa ser previamente atestada.

e A promocdao e o financiamento de projetos filantrépicos, culturais, sociais ou
ambientais sdo admitidos se apresentarem relagdo explicita e direta com o negdcio da
uisa, se estiverem alinhados com a estratégia de Responsabilidade Social da
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Companhia ou se contribuirem, de forma facilmente identificavel, para o exercicio e
promogao dos seus valores.

e A uisa podera apoiar agdes e projetos que promovam transformagdes com impacto
social positivo nas comunidades onde atua, em especial aquelas que a circunda.
Deverao ser priorizados agdes e projetos educacionais, culturais, sociais, esportivos e
ambientais, especialmente aqueles relacionados com as comunidades nos entornos
da Companhia, e aqueles que contribuam para estabelecer um elo diferenciado e
atrativo entre a Companhia e uma determinada audiéncia.

e As agles e projetos apoiados pela uisa devem considerar os valores essenciais da
Companhia: respeito as leis, seguranga, bem-estar, respeito a diversidade, qualidade,
sustentabilidade e respeito ao meio ambiente.

e A realizagdo de Doagdes e Patrocinios deve estar alinhada aos valores do Cédigo de
Etica e de Conduta da uisa, bem como, as politicas e normas correlatas.

e Quando a Doagéo ou o Patrocinio forem realizados em dinheiro, o crédito sera
efetuado em conta corrente em nome da entidade ou pessoa beneficiaria.

5.1. VEDAGOES A DOAGOES E PATROCINIOS
Sao vedadas:

e Doagdes e Patrocinios que sejam oferecidas, prometidas ou concedidas com a
finalidade de se obter vantagem inadequada ou influenciar a agdo de qualquer pessoa,
seja Agente Publico, Parceiro, Fornecedor, ou outro terceiro parceiro de negécio, dentre
outros, independentemente da idoneidade da instituicdo ou organizagdo a ser
favorecida;

e Doacgdes de recursos ou qualquer bem, material etc. a partidos politicos, campanhas
politicas, candidatos a cargos politicos e a Agentes Publicos, conforme legislagdo em
vigor;

e Doacdes e Patrocinios em dinheiro;

e Doagdes e Patrocinios para instituigdes e organizagdes sem fins lucrativos que tenham
pessoas iniddoneas ou com histérico de envolvimento com atos de corrupgéao, fraude,
trabalho analogo ao escravo ou exploragao infantil ou sexual;

e Doacdes e Patrocinios para instituicdes e organiza¢des que sejam administradas, direta
ou indiretamente, por Pessoas Politicamente Expostas ou por Agentes Publicos, que
tenham suas atividades relacionadas com o negdcio da uisa, de forma a evitar situagao
que gere potencial Conflito de Interesse;

e Doagdes e Patrocinios para organizagdes em que funcionarios da uisa ou seus parentes
de até o 3° grau possuam algum tipo de participagao societaria e/ou poder de gestao; e

e Doacgdes e Patrocinios de qualquer natureza que tenha cunho politico-partidario; ou
quaisquer instituicdes ou pessoas que promovam ou de alguma forma fomentem acoes
de preconceito, discriminagao ou contrarias a preservagao do meio-ambiente.

5.2. PROCEDIMENTOS PARA CONCESSAO DE DOAGAO

Cabe a Diretoria Executiva propor a destinagdo de recursos financeiros, humanos, e/ou
materiais a atividades e agdes de Doagdes e Patrocinios de interesse da uisa.
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E imprescindivel que as Doagdes e Patrocinios sejam fundamentados, formalizados e
contabilizados de forma precisa e detalhada, garantindo transparéncia sobre a aplicagado dos
valores dispendidos.

Para que a solicitagdo de Doagéo ou Patrocinio seja atendida, é necessario o envio do pedido,
por escrito, em papel timbrado ou identificacdo da pessoa fisica ou juridica solicitante,
contendo as seguintes informagdes: razdo social, CNPJ, inscrigdo estadual e/ou municipal
(quando aplicavel), endereco completo, nome e telefone de contato, e outras informagoes
relevantes para a identificagdo da pessoa, instituicdo ou organizagdo beneficiaria, além de
incluir descricdo do objetivo do projeto, a exposi¢cdo de motivos e demonstragéo da finalidade
da Doacgao ou Patrocinio.

0 pedido de Doacdo ou Patrocinio devera ser encaminhado para a Area de Compliance para
realizagdo de de due diligence de integridade da pessoa, entidade ou organizagdo beneficiaria,
em atendimento das diretrizes desta Politica. A pessoa, instituigdo ou organizagé@o beneficiaria
devera apresentar documentacao a ser solicitada pela Companhia a fim de se averiguar sua
idoneidade e conformidade legal pela Area de Compliance.

Cabe a Diretoria Executiva aprovar ou ndo a Doagdo ou Patrocinio solicitado. Os dispéndios
deverdo ser aprovados e autorizados pela Diretoria Executiva, conforme Politica de Delegagao
de Autoridade e Algadas, e conforme orgamento anual da Companhia.

5.2.1. Contrato de Doagao ou Patrocinio

E recomendével que um contrato de Doacdo ou Patrocinio, elaborado e chancelado pela Area
Juridica, seja formalizado para definir as responsabilidades das partes, a necessidade de
prestagao de contas sobre o valor aplicado e clausula de anticorrupgao.

5.3. REGISTROS CONTABEIS E FISCAL

Todas as despesas com Doagoes e Patrocinios deverdo ser devidamente registradas e langadas
nos livros contabeis de forma precisa e clara, identificando os respectivos beneficiados.

Para os casos especificos de Doagdes devera ser emitida uma nota fiscal do bem doado para a
entidade beneficiada.

6. DISPOSIGOES FINAIS
Duvidas e esclarecimentos quanto a interpretacao ou aplicagdo desta Politica deverdao ser
levados ao conhecimento da Geréncia Executiva de Juridico, Compliance e Governanca

Corporativa, que devera respondé-los no prazo de 15 (quinze) dias contados de seu recebimento.

Quaisquer violagdes verificadas desta Politica deverdo ser comunicadas imediatamente a
Companhia, através do Canal de Dentncia.

Os casos omissos, excegdes, bem como os ajustes na presente Politica devem ser submetidos
a aprovacdo do Comité de Etica e Compliance.
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7. REVISAO E APROVAGAO

A Companhia se reserva o direito, a qualquer momento, de revisar, modificar, alterar ou revogar
esta Politica, especialmente no caso de qualquer alteragédo essencial ou relevante as leis ou aos
regulamentos aplicdveis a Companhia.

Qualquer alteragdo ou revisdo desta Politica devera ser submetida ao Conselho de
Administragdo da Companhia.

Esta Politica podera ser alterada de acordo com a deliberagdo do Conselho de Administragao
nas seguintes situagoes:

a) em vista da modificacdo de normas legais e regulamentares aplicaveis, a fim de
implementar os ajustes necessarios; e

b) quando o Conselho de Administracdo, no processo de avaliagdo da eficacia dos
procedimentos adotados, identificar a necessidade de alteragdes.

Esta Politica foi aprovada pelo Conselho de Administragdo da Companhia em 16 de fevereiro de
2023, nos termos da legislagao e regulamentagao vigentes, permanecendo em vigor por prazo
indeterminado, até que haja deliberagdao em sentido contrario.

8. ANEXOS

Esta Politica ndo possui anexo.

9. HISTORICO DE ALTERAGOES

Data: 02/03/2023 ‘ Revisao: 01 Paginas: Todas
Motivo da Revisao: Mudanca do nome da Politica e revisdo completa desta politica.

10. ELABORAGAO E APROVAGCAO

Elaborador Geréncia Executiva Juridico Compliance e Governanga Corporativa
Aprovagao Conselho de Administragao
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