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Apresentacao

Institucional

I

Esta apresentacdo contém consideracbes futuras referentes as
perspectivas do negécio, estimativas de resultados operacionais e

financeiros, e as perspectivas de crescimento do Banrisul.

Estas sdo apenas projecoes e, como tal, baseiam-se exclusivamente nas
expectativas da administracdo do Banrisul em relacdo ao futuro do
negocio e seu continuo acesso a capitais para financiar o plano de .

negocios da Companhia. 3

Tais consideragdes futuras dependem, substancialmente, de mudancas .
nas condicoes de mercado, regras governamentais, pressdes da -
concorréncia, do desempenho do setor e da economia brasileira, entre »
outros fatores, além dos riscos apresentados nos documentos de
divulgacdo arquivados pelo Banrisul e estdo, portanto, sujeitas a ——

mudancas sem aviso prévio. L g

o




Agenda

PERFIL ESTRATEGIA DE RESUMO

CORPORATIVO NEGOCIOS FINANCEIRO




Perfil

Corporativo

Eficiéncia

Destacam-se acoes
buscando processos mais
ageis e simplificados,
utilizacao eficaz de
recursos,
aperfeicoamento da
infraestrutura e
arquitetura de TI,
aprimoramento da
gestdo de riscos e
adocdo de melhores

praticas de gestao.

Transformacgédo

O Banrisul avanca
consistentemente em seu
processo de transformacao
digital, ampliando sua
agilidade e aperfeicoando
sua capacidade de adaptacao
as instabilidades do mercado.
Percorremos o caminho da
transformacao, por meio da
implantacao de novos
modelos de negdcios e de

novas tecnologias.

Pessoas

E somente com a forca das

pessoas que se alcanca o
sucesso organizacional,
por isso desenvolve uma
cultura agil e
transformadora,
promovendo o
engajamento e a melhoria
dos processos de gestado

de pessoas.

Clientes

Em um mercado bastante
competitivo,
intensificamos o foco no
cliente, com intuito de
proporcionar a melhor
experiéncia em solucdes
financeiras e elevar o seu

nivel de satisfacdo.

Esséncia

Reforcar o
compromisso com sua
esséncia de ser um
banco de varejo, com
foco de atuacgdo no Rio
Grande do Sul e com o
desenvolvimento de

acoes sustentaveis.




Nossa Historia

(@ (@ (@)
N\ @ @
1993 1964 1931

No inicio dos anos 30, incorporou

Inaugura seu atual edificio-

Inaugurada a primeira
sede, uma das principais os Bancos Popular e Pelotense,

referéncias arquiteténicas  as agdes do Banrisul foram

de Porto Alegre. listadas em setembro de 1931.

sala de autoatendimento

1928
No dia 12 de setembro de 1928
o Banrisul comecou a operar, nas
salas do Tesouro do Estado, em

Porto Alegre.

®

® ®

N\

2007 2012 2014
Capitalizacao e emissdo secundaria E lancada a Bem Promotora, E criada a Rio Grande Seguros
de que atua como originadora e Previdéncia S.A.
acoes preferenciais com adeséo ao de crédito consignado.

Nivel 1 de Governanca Corporativa.

®

® @ ®

2021 2020 2017
Realizacio do 1° Banrisul E lancado o hub de inovacéo E lancado o
Investor Day Banritech e também criada a aplicativo Banrisul

Banrisul Corretora de Digital.

Seguros

&
2015

O Banrisul lanca sua
marca de adquiréncia

multibandeira, a Vero.




Estrutura
o o onselho Fiscal 8 Assembleia Geral de Acionistas
Organizacional  fazembleiaGeral do Aconia:_ |

______ Comité de Auditoria

Conselho de Comité de Elegibilidade
Administracédo e Remuneragio
-----

EMPRESAS CON TR O LA D | S ——

> H Banrisul Organismo de Auxilio a Diretoria

ARMAZENS GERAIS
Comités de Gestdo

» » Banrisul

CARTOES S.A.
> A Banrisul

CONSORCIO

> M Banrisul

CORRETORA DE VALORES

Vice Presidéncia e Diretoria de

Controle e Riscos .
Rio Grande

SEGUROS E PREVIDENCIA

A

Banrisul ICATU . I

Participacoes S.A. : .
Empresas 21 b | Rio Grande

) b B}aEAE!SUI Fundaggo Banrisul de sCollgada TN CAPITALIZACAO
Seguridade Social Lo
Vendas e Servigos S.A.

v

» BanriSUI CABERGS
Diretoria Diretoria Diretoria de Tecnologia da Diretoria de Diretoria de Finangas e Diretoria de Produtos Diretoria Comercial de

Administrativa Institucional Informag3o e inovacio Crédito Relacdes com Investidores ~ Segmentos e Canais Digitais Distribuicdo e Varejo




Administracao
e Com ités Comité de Risco

W W ¥ 1

Claudio Irany de Oliveira Mé&rcio Gomes  Eduardo Cunha Mércio Kaiser Comité de Auditoria
Coutinho Mendes Sant’Anna Pinto Garcia da Costa
Vice Presidente Junior

Adriano Cives Rafael Andréas Jodo Verner Ramiro Silveira Eduardo Rodrigues
Seabra Weber Juenemann Severo Macluf

Presidente -
\—-' Comité de Elegibilidade

Membro eleito Membro eleito Membro Membro Membro -
pelos pelos Independente  Independente Independente e Remuneragao
Preferencialistas Minoritarios

Membros Independentes

O Conselho de \ \ O Conselho Fiscalé\ Os preferencialistas
Administragio é Acionistas minoritarios composto por 5 e minoritarios
composto por ate clegemi2 gaemblps do membros (e igual elegem 2 membros
11 membros, dos Conselho de numero de suplentes) do Conselft Fisc Outros Comités
quais no minimo Administracao. com nivel superior e
\.25% sao \ \e\xperiéncia. \
| 0




Diretoria

Claudio Coutinho Irany Sant’Anna Marcus Staffen Jorge Krug
ice- i i i Diretor de Tecnologia da
R dente Vice-Presidente Diretor de Financas e Ir ) 9 )
Diretor de Controle e Risco Relagbes com Investidores Informacéo e Inovagéo

Wagner Lenhart Fernando Postal Claise Rauber Osvaldo Lobo Marivania Fontana
Diregogiomgoial de Difgigielice Produtos, BigFCTde|Creciitole Diretora Administrativa
Diretor Institucional Distribuicio e Varejo Segmentos e Canais e

Digitais




Grupo Banrisul

Empresas Controladas

% Banrisul

CARTOES S.A.

IIIIIIIIIIIIIIIIIIIII’
K2

Adquirente do setor de

meios de pagamento

com ampla cobertura de

estabelecimentos no RS.

% Banrisul

CONSORCIO

*
<

Administra grupos de
consorcios para aquisicao
de automéveis,

caminhdes, motos,

imoveis e servicos.

% Banrisul

CORRETORA DE SEGUROS

*
<

Subsidiaria da holding
Banrisul Seguridade,

absorveu todas as

operacdes voltadas a

este nicho no Banrisul.

[ ]
% Banrisul :
CORRETORA DE VALORES

IIIIIIIIIIIIIIIIIIII"

Intermediadora junto a

B3 nos mercados a

vista, de op¢des, termo,

futuro e Renda Fixa

pelo Tesouro Direto.

% Banrisul

SEGURIDADE

IIIIIIIIIIIIIIIIIIII"

Criada visando maximizar
o valor da distribuicdo dos
produtos de seguros,

previdéncia e

capitalizacao.

% Banrisul

ARMAZENS GERAIS
|

IIIIIIIIIIIIIIIIIIII"

Atua como Entreposto

Aduaneiro e como

Depésito Alfandegado
Certificado / Porto

Seco.




Grupo Banrisul
Empresas Coligadas

Rio Grande

SEGUROS E PREVIDENCIA

BAN RISU L ICATU Produtos e Servigos
PARTICIPACOES S.A. D D

Associada ao Banco Banrisul

Rio Grande b

CAPITALIZAGCAO

Holding constituida em parceria Originadora de  crédito Possui exclusividade na Atua, com exclusividade, na
com a lcatu Seguros S.A., atua, consignado  direcionado a comercializacdo de Titulos de comercializagdo de Seguros de
por meio das suas controladas, aposentados e pensionistas Capitalizaco nos canais do Pessoas e Previdéncia Privada
nos ramos de Seguros de e N & a rEerEes Banrisul. Aberta nos canais do Banrisul.
Pessoas, Previdéncia Privada publicos federais.

Aberta e Capitalizagao.




Governanca
Corporativa

\I/

Alinhamento com as Boas Prevencédo a Lavagem de Dinheiro e
Praticas do Mercado Financiamento ao Terrorismo

* Demonstracdes Financeiras " Estabelece mecanismos,

BniaiclenPd a6 procedimentos e regras que

Internacional IFRS/IASB. orientam a atuacao dos

= 100% tag along em todas empregados na conducao dos

as acoes. negodcios, de forma a prevenir

» Resolucdo de controvérsias a ocorréncia de operagdes

pela Camara de relacionadas a esses atos

Arbitragem do Mercado. ilicitos na instituicao.
= Estes principios abrangem
todas as empresas do Grupo

Banrisul.

-

Politica de Remuneracéo aos

Acionistas

Transparente quanto a
distribuicdo de dividendos e/ou
pagamento de JSCP, sempre
observando a estrutura de
capital da Companhia.

No periodo de janeiro a
dezembro de 2021, foram
pagos e/ou provisionados JSCP
e dividendos, antes da retencao
do imposto de renda, no
montante de R$371,7 milhdes.

Demais Politicas e Cédigos

Divulgagédo de Ato ou Fato
Relevante.

Negociacdo de Ativos do
Banrisul.

Prevencao a Corrupcao.
Transagdes com Partes
Relacionadas.

Indicagdo e Sucessao.
Gestado de Capital e de Riscos
Corporativos.

Cédigo de Etica e de

CAandiita




Sustentabilidade

Em 2021, o Banrisul priorizou o
aprimoramento de suas praticas de

sustentabilidade com destaque para:

Priorizacao do tema das mudancas
climaticas.

Para 2022, esta previsto:
A criacao da Agenda Estratégica

de Sustentabilidade do Banrisul.
Negdcios Sustentaveis:

+ R$298 milhoes! liberados e
+ 7 mil clientes! financiados.

" Somente no periodo compreendido entre 01/01/2021 e 31/12/2021.

Compromissos Voluntarios

S,
OVOML s [ OBJETIVOS ﬂ
5 .-“\ ~ Pacto Global w SUSTENTAVEL
A '/’ 4 Rede Brasil ?

Signatario do Pacto Global das Aderente aos Objetivos de
Nacdes Unidas Desde 2013 Desenvolvimento Sustentavel -

ONU
Desde 2013
Programa Brasileiro ‘,
Nota C

Selo Prata

GHG Protocol em 2021 CDP Carbon em 2021




Capital

Empregados
(o)
ﬁ—, V-12,5% [——
10.283
9.280 9.002
O, O
QO 020
Perfil Qualificagdo Relacdo com Colaboradores
2019 2020 2021
= 55% homens e 45% = O Banrisul oferece subsidios = Contratagdo por meio de N,
: : . o Estagiarios
mulheres, sendo que 37% para incentivar a qualificacao concurso publico.
das funcdes de lideranca e de seus colaboradores. » Retorno gradual ao V-56% I
alta gestdo sdo ocupadas * No anode 2021, foram trabalho presencial,
por mulheres. disponibilizados 2.203 cursos observando protocolos de 1.990 o
» Profissionais de Tl de aperfeicoamento e prevencdo ao Coronavirus, '

correspondem a capacitagao. da Consultoria do Hospital 1.325
aproximadamente 13% dos * O investimento total em Moinhos de Vento.
colaboradores, com Educacao Corporativa foi de * |Isonomiade
quadro de carreira R$3,8 milhdes no ano de oportunidades e
diferenciado e baixo 2021. crescimento profissional.
turnover. 2019 2020 2021

13




Reconhecimentos

Nov/21: O Banrisul foi novamente
uma das empresas reconhecidas
pelo ranking 500 Maiores do Sul -
Grandes & Lideres.

Abr/21: No Top 20 das agdes com
melhor rendimento de dividendo dos

ultimos 10 anos.

Bresil

exame.

Out/21: O Banrisul foi destaque no
ranking Os Maiores Bancos, de acordo

a Revista Exame

o
MARCAS

DE QUEM DECIDE

Abr/21: Destaque como Grande Marca
Gatcha do Ano na 23° pesquisa Marcas

de Quem Decide.

JLZUEE

Forbés

Abr/21: destaque no relatério World's
Best Banks 2021, da Forbes

-
FGV

FUNDAGAD
GETULIO VARGAS

Fev/21: Eleito o melhor gestor de

fundos de investimento em renda fixa







Portfélio

Diversificado
CREDITO
I ,
IMOBILIARIO CARTOES DE
L] CREDITO E
CONSIGNADO | BANRICOMPRAS
O] | CREDITO 0
CREDITO i i RURAL :
PESSOAL ; CAPITAL | 0 i
0 ; DE GIRO ! : Ball 5 g
! ! | i CAMBIO !
| | H i | |
: : | | i . |
LINHAS DE ) |
L] RE D=Ems LONGQ PRAZO" '
ADQUIRENCIA S UROST
DEPOSITOS A ' ' E-LERSUNS PREVIDENCIA E
PRAZO E : . | ' .. CAPITALIZACAO
P QUPANC & H CONSORCIO -
FUNDOS DE _ _ DESCONTO DE

INVESTIMENTO , : : RECEBIVEIS




Espaco
Afinidade

———

Por reconhecer os diferentes
perfis de clientes e suas
necessidades diversas e com o
objetivo de atender de forma
mais plena quem precisa de
assessoria financeira,
especialmente sobre
investimentos, meios de
pagamentos, previdéncia
privada e seguros, o Banrisul
langcou em 2012 o Banrisul
Afinidade.

Horario de atendimento
diferenciado.

27 Espacos Afinidade.
Produtos e servigos exclusivos.
Profissionais especializados.

4721



Pessoa
Juridica

Apoio ao Carteira de Crédito
: Pessoa Juridica

empreendedorismo
o ues Saldo de

erecemos solugdes
financeiras completas para R$7-216;4 80
empresas de todos os tipos Milhdes 1l
de segmento e porte. e

—_— em 12 meses

Crédito Comercial Crédito Direcionado Servigos

= Cartbes Empresariais
» Certificado Digital

= Capital de Giro = Banrisul Sustentabilidade

= Conta Garantida = Banrisul Fomento

» Operacoes com Garantia ®* BNDES Automatico = Consoércios

Real = BNDES Pequenas Cobranca de Titulos
* Folha de Pagamento

» Desconto de Recebiveis Empresas

= Financiamento 13° Salario * FINAME " Seguros

= Compror/Vendor * FINAME - Energia " SolucdesVero
» Microcrédito Renovavel

e " Crédito I G —




Crédito Rural

Estar ao lado do produtor, em uma parceria de longa

data é o que faz a diferenca.

No Plano Safra 2021/2022,
disponibilizamos R$5,2
bilhoes em crédito, 27% a
mais do que no ciclo
anterior.

Como forma de fortalecer a
capilaridade em diversas
regioes, iniciamos a abertura
de Espacos Agro Banrisul,
especializados no setor, em
agéncias localizadas em
municipios estratégicos.

vy




Destaques

Langcamento do Monitor de Vendas, que permite que os clientes que
vendem sem o POS possam acompanhar as suas transacdes.

¥» Banrisul

CARTOES S.A.

No ano de 2021 atingimos:

20 | Monitor de Vendas

C Vendas de hoje Y Filtrar  C Atualizar - »
I I l I Bandeira  Comprador Horrio Forma de pagamer stat Valor (RS} »
’ € AndersonP. 12300 >
. .
Estabelecimentos credenciados & =5 F
VISA  Eduardo A 1000 VeroWalet Contatos #rmad 321,00 >
O @ B 1
P Brunok o2 Veox-ei - 30 >
I VISA FabioP. 08; Vero Wallet - QR Code. 321,00 >
A 1M i - .

Transacgdes de cartoes débito e
crédito

R$36,2 bi

Instituto de Beleza - Campinas
45.345.123/0001-40

" Vendas de hoje Y
Volume financeiro transacionado ‘
5% & AndersonP. R$12300
° - * VeroX-Pix Cancelada
) Vitoria B. R$ 444,00 v
Ia $ 2 8 1 | I l I ~ Vendeu, recebeu, confirmou O \eroWalet-Link e

Agora vocé pode visualizar todos as suas vt Suarg0 A Ry 3210088

4 i Vero Wallet - Contatos Confirmada
vendas realizadas sem maquininha pelo
monitor de vendas da Vero.

Lucro Liquido

Bruno K. R$ 3,00
Vero X - Pix Cancelada

<
v

R$ 12.000,80

12 vendas confirmadas

Total dodia




Destaques

»» Banrisul

SEGURIDADE

v" Em janeiro de 2021, entrou em
operagao a Banrisul Corretora
de Seguros S.A., que absorveu
gradativamente  todas as
operacoes voltadas a este nicho

no Banrisul.

v' O portfélio de solugbes contempla Seguros de Pessoas,
Seguros Patrimoniais, Titulos de Capitalizacdo e Planos de

Previdéncia Complementar.

v" Na area de previdéncia, as novidades sao a inclusdao de novos

produtos: Prestige e Prev Junior.

No ano de 2021 atingimos:

R$115,6 mi R$293,2 mi °

Lucro Liquido Receitas totais

R$2,3 bi

Prémios de seguros, contribuicdes de previdéncia e
capitalizacado




Destaques

Contemplacées Mensais Taxa de Administracédo
R$ Milhdes

»» Banrisul

; 3069 3155
CONSORCIO 2806 2952 272 ocg 276 294 292

: I III

'I 4720 1T21 2T21 3T21 4721 0 21 5121 3T >
7 5 3 "\ 47 1T21 2721 3T21 4721
/ I

B Lance M Sorteio
Consorciados

° Volume de Crédito ' Lucro Liquido
R 5 6 9 J 9 I I l I de Bens Entregues RS Milhdes

s Je S o o R$ Milhs
Volume de crédito colocado a disposicao o 162,5

2256

No ano de 2021 atingimos: 1855

150,3 148,3

15,7
137 13,2
b' 125,5 133.6 1227500 '
R$5,4 b ‘
Volume de cartas de crédito ’

[ J
R$53,7 IIII 4720 1T21 2T21 3T21 47121 4720 1T21 2T21 3T21 47121

Lucro Liquido




Destaques

»» Banrisul

CORRETORA DE VALORES

v. Com o lancamento de novas estratégias em fundos de investimento

multimercados e a¢des, em parceira com gestores independentes, em

Y Atua na intermediacdo de outubro, ampliou-se o portfélio de produtos de investimentos a

operacdes de renda variavel, disposicdo dos clientes Banrisul para diversificacdo, nas agéncias e canais

renda fixa privada e publica digitais.

(Tesouro Direto), junto a B3,

- . No ano de 2021 atingimos:
bem como na administracao

profissional de carteiras de R$5,7 bi R$24,9 N R$7,5 A

valores mobiliarios. el ) . N —
. Intermediacao Receitas com taxa de administragdo Lucro Liquido

Financeira




Modernizagao
Tecnoldgica

o

A modernizacao tecnoldgica faz parte

do nosso DNA, fruto de um largo e
constante investimento no setor, focado

em:
Transformacéao Digital

Estrutura

Seguranca da Informacao

No ano de 2021, o Banrisul investiu:

R$292,9 milhdes

em modernizacdo tecnoldgica.




Transformacao
Digital

Propésito de integracdao harménica

entre estratégias de negécios e Dest
~ — estaques:
possibilidades tecnolégicas. Adocdo do —@ q

modelo digital

= Novas funcionalidades

Monitoramento das

®

(\5 O Banrisul concluiu a edificagdo do transagdes PIX pelo Sistema
)|\ novo Datacenter, sustentavel e de Jornadasfim a Antifraude
1z {\(}(\r . 9
e peElEe d e seEEnEEL = : @, Servigco de gerenciamento
- - P gurang =" fim =1 dos limites PIX para o
cliente
Disseminacdo da cultura agil no ‘ T S gl e e T gl
ambiente corporativo, evoluindo |ntema|izag§o da —* transacgbes de PIX
na modernizacdo dos processos e il G- Demonstragao on-line da
Metodologia Agil N ifach i
— ferramentas tecnolégicas, g S ' L tarlfagaP a ser aplicada na
transagao PIX
fundamentais para o ganho em
Eﬁ n P 9 4§) Mecanismo especial de
n escala no desenvolvimento de devolugdao (MED)
produtos digitais. g Foco no cliente PIX Saque e PIX Troco
Pagamento do IPVA via PIX




@> Banrilech

()

Hub Space

Espaco colaborativo em
formato de coworking,
destinado a promocéao

de novas ideias, pesquisa,
experimentacao e

cocriagao.

S

Hub Startup

E o programa de aceleracio
de startups incubadas no
Banritech. Edital lancado
visando selecionar 30

startups de todo o pais.

O

Hub Education

Promove a cultura de
inovacao, capacitacdes e
construcao de melhorias,
incentivando o
conhecimento em todo o
ecossistema, aliadas as
necessidades de

desenvolvimento do RS.

Hub Venture

E o pilar que busca
estimular agées que
agreguem valor e
potencializem os
resultados de startups
parceiras por meio de

fundos de investimento.




Market Share

Rio Grande
do Sul !

Brasil 2

[1 Depésitos a Prazo

[1 Depésitos a Vista

[0 Operagoes de Crédito

[1 Depésitos de Poupanca

[1 Numero de agéncias

1 Setembro/2021 2 Dezembro/2021

1,4%

0,9%

1,1%

2,8%

24,3%

18,3%

12,2%

32,0%







/ Destaques

LUCRO LiQUIDO
AJUSTADO 2021

R$990,4 mi

A12m: 20,1%

CARTEIRA DE
CREDITO

R$41,0 bi

A12m: 9,1%

CREDITO
CONSIGNADO

R$18,4
bi

472021

CREDITO
RURAL

R$4,8 bi
A12m: 42,6%
|

A12m%8,1%
H | |
RECEITAS DE TARIFAS | iINDICE DE CAPTACAO
E SERVICOS 2021 INDICE DE COBERTURA R$7O 7 bl
. INADIMPLENCIA 90 DIAS I
R$2,0 bi b0 DS A12m: 4.2%

A12m: 0,9%

2,07%

309,7%

29



/Aceleragéo dO CrédltO no 2521 / 1 - Destaques Estratégicos

: T Concessao de Crédito
Carteira de Crédito oade Crescimento?  RSESION

Em RS BilhGes ( \ dez/21vs dez/21vs jun/21vs
dez/21 jun/21 dez/20 dez/20 jun/21 dez/20

(@nualizado) (anualizado)
Comercial 30,3 28,1 28,9 5,0% 17,0% -5,7%
Pessoa Fisica 23,1 21,9 22,3 3,8% 11,9% -3,7%
Pessoa Juridica 7.2 6,2 6,6 9,2% 35,6% -12,1%
Rural 4.8 3,4 3.4 42.,6% 107,1% -1,8%
Imobiliario 4.3 4.1 4.1 4.7% 12,2% -2,3%
Outros' 1,5 1,1 1,2 28,3% 81,8% -9,5%
Total 41,0 36,6 37,6 9,1% 25,5% -5,1%

" Considera as carteiras de financiamento de longo prazo, cdmbio, arrendamento mercantil e setor publico.

Velocidade de crescimento?

(o)
V5 1% an ‘ A 255% a.a. ‘
37,6 36,9 36,6
’ 1 O 1521 vs 1521 vs 2521 1521 vs 2521
Oo— = —0— A 2521 Imobilidrio Rural
dez/20 mar/21 jun/21 set/21 dez/21

2 Taxa semestral de crescimento, anualizada.



/ 1 - Destaques Estratégicos

Carteira de Consignado

R$ Bilhdes

~0=-NPL > 90d Concessoes
R$ Bilhdes
1,6% 1,8% 1,9%
O- O — A 63,6%
A 8,1%

Estratégia para 2022 , |

17,1 16,9 17,1 17,6

18,4

Iniciativas Comerciais

1521 2521
Novos convénios
66,3%
- . . originados via
COntratagaO 100% Dlgltal 6.2 Correspondente

33,7%
3,1 originados via
Agéncias

31

Ampliacao de vendas via
canal Correspondentes dez/20 mar/21 jun/21 set/21 dez/21

m INSS m Estadual m Municipal m Outros



/ Crédito Rural:
forte atuacao junto ao
Produtor Rural

Carteira de Crédito Rural

R$ Bilhdes

A817%
A 42 6%
—
4.8
27 3,4
dez/19 dez/20 dez/21
Qualidade do Crédito
o
0.15%
NPL > 90d
Dez/21

Plano Safra

2021/2022

/ 1 - Destaques Estratégicos

Cotacgdo Soja e Délar’

dez/19=100
159

133
jan/22

100

dez/19
e JSD/BRL e S0ja (USD)

Apesar da estiagem afetar
algumas culturas,

cambio favoravel .
precos em alta

mantiveram o dinamismo no setor

Maiores riscos pela estiagem mitigados
via
Seguro Agricola

+27%

R$ 5,2 bilhdes



/ Manutencao nos indicadores de qualidade

Indice de Inadimpléncia

Distribuicdo da Carteira por Risco

90 dias
O—
2,8%
Oo [+)
2.3% T 2.2% 2,2% ® .
o— hd === :’2,1 %
Y o\
& J\‘r \ ¥ s
1,6% 1,7% 1.8% 1.9% 1,8%
dez/20 mar/21 jun/21 set/21 dez/21 90,9%
=Q=Total =0=Pessoa Fisica =Q=Pessoa Juridica
Indice de Cobertura
90 dias
318% 328% 315% 310%
303% =
O— M -0 —Q dez/20 set/21 dez/21

Normal (AA-C) Risco 1 (D-G) = Risco 2 (H)
dez/20 mar/21 jun/21 set/21 dez/21




/ G u Id ance / 1 - Destaques Estratégicos

Guidance
2022

Carteira de Crédito Total 24% a 29%
Crédito Comercial Pessoa Fisica 19% a 24%
Crédito Comercial Pessoa Juridica 33% a 38%
Crédito Rural 35% a 40%
Despesa de Provisao de Crédito / Carteira de Crédito 2% a 3%
Captacgao’ 8% a 12%

Margem Financeira (NIl)?2 4,5% a 8,5%
Despesas Administrativas @ 4% a 8%
Rentabilidade sobre PL Médio 9% a 13%

1 Captacdo: Depdsitos (excluido DlIs) + Recursos de Letras Financeiras e Similares.
2 Reflete a variacdo da margem financeira (NII). 34
3 Excluidas as comissdes de Correspondentes Bancarios.



/ |n0va§50 e / 1 - Destaques Estratégicos

Transformacéo Digital 1° Ciclo de Aceleracéao
o de Startups do
Canais Digitais
Usuarios Digitais (mil) 2021 vs 2019
1.239,5
Servicos financeiros
2020 2021 Relacionamento com clientes
Acessos Diarios (mil) SIS RIESas
984,5 1.234,8 Eficiéncia operacional
N ____o—0  n64% A

Agronegécio

L P
'V Startups =N Participantes

2020 2021

Governos

Transacoes Digitais
¢ g oo % @ Seguranca da informagio
O/O—_—'O o AdVisorS

76,2% A 12,4pp Mentores




/ Rentabilidade

Lucro Liquido Ajustado

R$ Milhées

—{ A50,5%
4‘

29,71
3 281,91 258,0
171,5

1

4720 1T21 2721 3T21 4721

T Lucro Liquido Ajustado

Variagao do Lucro Liquido Ajustado

R$ Milhoes

128,8

(42,5)

Margem Provisao de
Financeira Crédito

A 20,1%

2020 2021

QOutras Receitas

Operacionais

/ 2 - Performance Financeira

ROAE Ajustado

A3,7pp. - A A1.2pp.
P | T

4720 1721 2721 3T21 4721 2020 2021

Despesas Outras Despesas
Administrativas  Operacionais




/ 2 - Performance Financeira

/ Margem Financeira Gerencial'

R$ Milhes V -8,6%

Taxa média de concessao do Consignado

4.799,9
4.387,0
1,12%
1,07%
1.028,0 R AR A VAR AR AR O ’\:\’ Yo a0
- 6&\ @Q\ \é\ (&«\ ,50\ @\\ \\ N \ (,,@\ \ S \ \

4720 1721 2T21 3T21 4721 2020 2021 ==Estadual «==INSS e==Municipal

Variacao do NIl Gerencial’

R$ Milhdes

1.078,8

15 37.1 1.028,0

(84,1) (5,3)

3T21 Comercial PF Comercial PJ Especializado Tesouraria 4721

1 Excluida a receita de recuperagéo de créditos baixados para prejuizo.



Carteira de Captacao / 2 - Performance Financeira
2,5% 2,0%

6,6% _
: m Dep. a Prazo Custo da Captacao
6,6% .
% m Poupanca 93,1% 92,2%
W Dep. a Vista

88,1% 87,8% 87,3%

Bonds o
LCI/LF/LCA 86,8%
Outros
. . 81,5%
Liquidez CP - LCR 78,9%
356% S 0P 382%  357% 4T20  1T21  2T21  3T21 4721
L] o (]
A 1 2m. 4,2 /O A 3m. =Q=Captacdo/Selic =@=Dep. a Prazo/Selic
4,0%
dez/20 mar/21 jun/21 set/21 Indlce de BaSIIeIa
18,4%

15,8%

Em fevereiro de 2022 ocorreu a liquidacdo da
emitida em 2012.

4720 1T21 1 27211 3T211 4721
W Tier | m Tierll

1 Proforma considerando as notas subordinadas emitidas em janeiro de 2021, considerando a taxa de cadmbio do fechamento de cada periodo. 38



/ 2 - Performance Financeira
Despesas Administrativas Ajustadas

R$ Milhées A1,9%
[—]

3.599,0 3.665,7

A7,9%

12m A 8,0%

905,0 869,7 8885 9309 976,5

Acordo Coletivo 12m V -3,2%

’ o 4240 W 410,7 W 4346 | 4438 | 4700
dos Bancanos 481,0 459,0 453,9 487,2 506,5

4720 1721 2721 3T21 4721 2020 2021

B Despesas de Pessoal m Outras Despesas Administrativas
Em 2021 Receitas de Tarifas e Servicos
RS Milhses A Relagao Receitas de Tarifas e Servicos
0.9% X
IPCA IGP-M V1% - | .
AR p— Despesas de Pessoal Ajustadas
1084 1043 1063 101,7 101,8

% % % % % 99,3% 103,4%

o—O0—0——~o0—e O0—0

4T20 1721 2T21 3T21 4721 2020 2021

515,6

4720 1721 2721 3721 4721 2020 2021 39




/ 2 - Performance Financeira

Despesas de Provisédo
R$ Milhdes

401,3 Indice de Provisionamento

284.,5
217,8

Estabilizacdo no risco
da carteira

155,7 7,3% 7,3% 7,3% 7.0%

115,8

129,8

214,6
112,5

4720 1T21 2721 3T21 4721

6,4%

Performance dentro 4720 1T21 2721 3T21 4721

da melhor expectativa

W Provisdo sobre Créditos Recuperados de Baixas a Prejuizo
(100% provisionados)

m Demais Provisdes

Redu?ao e Despesas de Provisao 12m / Carteira de Crédito
d t P
espesas recorrentes
s~ 3,99% 3.62%
de provisao o— o 2,92% 2 67%
—O— o 1,92%
—0

4720 1T21 2T21 3T21 4721 40




/ 3 - Perspectivas

/ Perspectivas para 2022
= Cenario macroecondémico permanece desafiador, taxas de juros
=z deverao permanecer em patamares elevados até controle da inflacao;
(S Crédito segue em expansao, com foco na PF, Agronegdcio,
© Imobilidrio e Crédito a PJ;
=] 2° Ciclo de Aceleracao de Startups promovido pelo Banritech e
=L realizacao de parcerias estratégicas com Fintechs;
S~ Melhorias na experiéncia do usuario nos canais digitais e uso de

= inteligéncia artificial no atendimento a clientes;

<>
o
-

Zerar a pegada de carbono nas emissoes diretas.

98
2N

41
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/ Apresentacdo Institucional

Cadastre-se no Mailing e
receba as nossas comunicagdes

UNIDADE DE RELACOES COM INVESTIDORES

+55(51) 3215-3232

ri@banrisul-ri.com.br



