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Esta apresentagdo contém consideragdes futuras referentes as perspectivas do
negdcio, estimativas de resultados operacionais e financeiros, e ds projegdes de

crescimento do Banrisul.

Estas sdo apenas projegbes e, como tal, baseiam-se exclusivamente nas
expectativas da administragdo do Banrisul em relagdo ao futuro do negécio e seu

continuo acesso a capitais para financiar o plano de negdcios da Companhia.

Tais consideragdes futuras dependem, substancialmente, de mudancas nas
condicbes de mercado, regras governamentais, pressées da concorréncia, do
desempenho do setor e da economia brasileira, entre outros fatores, além dos riscos
apresentados nos documentos de divulgagcdo arquivados pelo Banrisul e estdo,

portanto, sujeitas a mudangas sem aviso prévio.
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‘A banrisul

Valor de Carteira de Ativos
Mercado! Crédito! Totais'
R$4,7bi| R$57,7 bi | R$141,9 bi

Com 96 anos Uma das melhores empresas para se

o o . desenvolver carreira no BR?
de historiq,

R O T ) 4.6 milhoes de clientes!’

Banco Banco mais lembrado pelos gaiichos?
com pletO 6° Melhor Banco do BR4

12° Banco em Ativos no Brasil®

9.346 colaboradores’

1.Em 30/09/2024; 2 Ranking LinkedIn Top Companies 2022; * Pesquisa Top of Mind RS 2023; 4 Ranking anual de melhores bancos do mundo, elaborado pela Forbes. 5. Ranking Valor 1000.



Estamos presentesem oo

® 5 Estados + DF . Cobertura da Rede Prépria
- 93% doRs

~ 99% do PIB gatcho

.
...................................................................

492 agéncias
471 noRS
Rede 17 em SC
de 4 outros estados e DF
Atendimento
857 correspondentes
991 pontos de atendimento
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Nossa Historia

o»
wX

1993 1964 1931 1928

Inaugurada a primeira Inaugura seu atual edificio- ~ ; No dia 12 de setembro de 1928 o Banrisul
As agdes do Banrisul foram

sala de autoatendimento sede, uma das principais comegou a operar, nas salas do Tesouro

listadas em setembro de 1931.

referéncias arquitetdnicas de do Estado, em Porto Alegre.

Porto Alegre.

2007 2012 2014
Capitalizag@o e emissdo secunddria de 5 .
p G E langada a Bem Promotora, que £ criada a Rio Grande Seguros
agdes preferenciais com adesdo ao ii adi
coes p atua como originadora de crédito & Previdéncia SA.
Nivel 1 de Governanga Corporativa. consignado.
K 2022 2020 2017 2015
20 23 Rebranding E langado o hub de inovagéo £ langado o aplicativo O Banrisul langa sua marca de
Eleito o 6° melhor banco Banritech e também criada a Banrisul Digital. adquiréncia multibandeira, a Vero.

do Brasil pela Forbes
Banrisul Corretora de Seguros



Estrutura
Organizacional

Banrisul Seguridade

Diretoria
Administrativa

Banrisul Corretora de Seguros

Diretoria de Tecnologia, inovagéo || Piretoria de

Conselho Fiscal gd Assembleia Geral de Acionistas

Conselho de
Administragéio

e Remuneragéio

Comité de Riscos

Rio Grande Capitalizagdo

Rio Grande Seguros
e Previdéncia

Organismo de Auxilio a Diretoria
Comités de Gestdo

Banrisul ICATU L
Participacgdes S.A.
i Bem Promotora de
ll Vendas e Servigos S.A.

F=———===1

Empresas
Coligadas

Fundacdo Banrisul de
Seguridade Social
(o7.1:15:{ci

Diretoria de
Riscos

Diretoria Comercial e de
Distribuicdo de Produtos e Servigos

Diretoria de Atendimento e
Operacoes de Canais

Crédito
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Conselho de Define a |

Administ I'CI?EIO Administragdo: Estratégia

CGEIln L Gl D o=
Governanga sélida m 'R 'R 'R 'R
garante a execugéio ‘i EC 1T membros
da estratégiae a =
ag.:::on . T = 1Preferencialistas

adaro Rafael  ubano  Ramio 4 independentes
SUStentq b!llddde Presidente \.’ \.I \-I \-I ‘-I 10rdinaristas
dos negocios e et s s

Cives Andréas Schmitt Silveira

Willmsen
Preferencialistas pelos Independente Independente
Ordinaristas

Diretoria Gestéio profissional e experiente para 9 membros
Executiva: execugﬁo da estratégia 9 decarreira | €

FernandolLemos Luiz Gonzaga Mota Irany Sant’Anna Carlos Malafaia  Gaspar Saikoski  FernandoPostal ~ Adriana Celestino  jvanor Duranti  Elizabete Tavares
Presidente Vice-Presidente  Diretor de Riscos Diretor de Tle Diretor Comercial e Diretor de Diretora de Diretor de Diretora

Diretor de Transformagdo  de Distribuicdo de Desenvolvimento Atendimento e Crédito Administrotivo< )
Finangas e RI Digital Produtos e Servigcos Operagbes de
Canais (of C

(o C o
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Nossas Acoes

com os tickers:

Estamos listados na B3 /{ Estrutura Aciondria }\

Base pulverizada
ON: 1,9% ON: 98,1% e local
BRSR3 BRSR5 | BRSR6
i : PNs: 99,6% PNs: 0,4%
lo?o?;g gsaéognégese " Agéo + liquida Total: Total:
o e o 169 mil acionistas
Dividendos e JSCP 97,2% pessoas fisicas
( 2,7% pessoas juridicas nacionais
Pagamento Payout Free Float  BEA Gmneosu
trimestralde 2024
JSCP 40% | ' . 66%
. Investidores locais
M
R$221,1mi' 8
distribuidos aos acionistasno k /
om24

\ ! Valores antes da retengdo de IR.



Nossas Pessoas

corar Banrisul recebe reconhecimento pela valorizagédo de
engajamento e mulheres em cargos de lideranc¢a pelo ABBC?

motivagdo )

|4
A Gestao Quadro por
( transparente e Raio-X género
humanizada (Em Set/24)
75% com idade entre 21 e 50 anos'
Quadro de Empregados
42%
—— A344 ____, 74 com Curso Superior, Mestrado

9.002 8.658 9.089 9.346

dez/21 dez/22 dez[23 set[24 é}__\

' Dados de 30/06/2024. 2 Como percentual do total de lideres. * O Banrisul foi agraciado com o selo Mais Mulheres na Lideranca entregue pela Associagéo Brasileira de Bancos (ABBC) em Margo de 2024. 10

58%
ou Doutorado’

34% das mulheres em cargos de

lideranca?

m Mulheres m Homens




Investimentos em Inovacgéo

R$368,7 milhdes Melhoria continua na experiéncia Constante expansdo dos
Investidos em transformagéo do cliente no Digital produtos digitais

digital e infraestrutura de Ti
diversas iniciativas e projetos internamente e junto ao

©bah [
ecossistema regional e nacional de inovagéao.
. = O 00
60 147 93

A banritech

Programa de Inovacéo Aberta do Banrisul, que conduz

shopping
Startups Participantes Advisors
\ Aceleradas de Startups @

11



Inteligéncia Artificial

¢ 2

Foco em estratégias que impulsionem o crescimento dos negécios, melhorem a

eficiéncia operacional e a retengéo de clientes.

| Sao utilizadas inteligéncia artificial, analises avancadas de dados,

automacao e nuvem, aliadas as tecnologias ja existentes.

Para entrega de produtos e
servigos que garantam
experiéncia personalizada
do cliente, de forma positiva
e duradoura.

Para maior eficiéncia
operacional nas
operagdes bancdrias de
front middle e back
office.

Para melhoria e
personalizagdo

do atendimento aos
clientes

Para prevencgdo de
possiveis ameagas e
detecgdo de fraudes

12



Estratégia
De Negécio§0




3124
Ampla variedade de produtos e servigos...

Breakdown da Receitd’
|

Crédito Crédito Capital de Crédito

m Intermediagdo

Cartées de Crédito Cambio Financeira
Pessoal Consignado Giro Imobiliario Créditoe Rural = Tarifas e
Banricompras Servi
ervigos

m Outras Receitas

w@OC%@@

Depositos  pigtaforma de Consércio Seguro, Adquiréncia Antecipagdo Crédito de
aprazoe nyestimentos Previdéncia e de Recebiveis  Longo Prazo
poupanga Capitalizagdo e Leasing
° ” ° ] ] o
...disponiveis em plataforma digital escalavel...
Usudrios Digitais Transagdes Digitais
(Em milhées) (% do Total de Transacées ...Gtendendo (0 13
1,4 .
" 1313 839%  86,0% clientes como,
’ 80,0%  818% ~
o __o—0—° quando e onde

2021 2022 2023 9M24

quiserem
2021 2022 2023 oM24

\ ' Nos primeiros nove meses de 2024

14



Carteira de crédito diversificada e em expanséo...

Saldo da Carteira e Mix de Crédito
(Em R$ bilhdes e em %)

’7 A581% ———

365 390 477 525 977

1,3% 10,4% 10,6% 10,6% 1,0%

Pessoa Juridica

P |
R$8.6bi 1 ®)

Crédito de )
Curto e Capital de

Longo Prazo Giro

set/20  set/2l set/22  set/[23  set/24

W PF mPJ Rural M Imobilidrio Outros

"N

P ya Fisica —

o

R$26,8 bi Crédito
Crédito Direto co

Consignado consumidor

3724

Crédito Rural

R$ Bilhdes

A25,4% —»
,7

set/23 set/24

Crédito Imobilidrio

R$ Bilhdes




...com dindmica favoréavel na qualidade de ativos

Inadimpléncia > 90 dias, .,

(Em %)

3,5%

2.5% @ 3,3%

9 2,3%
Qm# 2:]%
J
o, 0,
1,9% 18% 2,0% 2.0% 1.8%
Set/23 Dez/23 Mar/24 Jun/24 Set/24
-=Q=Total

=0=Pessoa Fisica =0=Pessoa Juridica

indice de Cobertura > 90 dias

(Total,em %)

253% 246%
209% 206% 21 5%
Y oV
U —0
Set/23 Dez/23 Mar/24 Jun/24 Set/24

Distribuicdo da Carteira por Risco
(Em % - Risco Normal - AA-C)

3724

A 0,9 pp >
| 93,0% 93,5% 93,2% 93,8% 93,9%
Y . O\ ___0
o—O0——0—C-
(Em % - Risco 1- D-G)
| ¥ 0,5 pp >
3,8% 3,4% 3,5% 3,4% 3,3%
o~ N Y o .
— \ Y, *H
(Em % - Risco 2 - H)
| ¥ 0,5 pp >
3,2% 31% 3,3% . 28°
il L 2,8% 8%
C m @ au A “"L —‘

Set/23 Dez/23 Mar/24 Jun/24

Set/24

16



Captagdo abundante, estavel e pulverizada

Carteira de Captagdo Abertura da Captagdo!
R$ Bilhdes e %

m Pessoa Fisica

v

———  A16,9%

m Pequenas e Médias
Empresas

80,0 93,6 93,6

m Grandes Empresas

Institucional

Concentracdo da Captagdo

10 Maiores NN 7,4%
set/23 jun/24 set/24 20 Maiores [ 9,4%
W Prazo M Poupanca m Depdsitos Judiciais e Administrativos B Recursos em Letras M Depdsitos & Vista = Outros 50 MGiOI’eS _ -|2 5%
’

100 Maiores 14,9% &)

17

' Considera Depésitos a Prazo e recursos de Letras Financeiras, Letras de Crédito Imobilidrio e Letras de Crédito do Agronegécio.
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Estrutura de capital confortavel para entregar
projetos estratégicos

/
- o DDE”
Indice de Basileia . )
(Em %) Solida estrutura de capital com

niveis confortaveis de liquidez para

6 16.8% ]7,60/0 ]815% ]7190/0 expansdo da carteira de crédito
16,1% Q70

Politica de Dividendos

Manter o indice de Basileia
Total +400 bps acima dos
niveis minimos de exigéncia de

capital no Brasil.

Exigéncia de Capital Atual: ]0,5%

3723 4723 1724 2724 3724

W Tier | - Capital Principal Tier |l Minimo exigido pela Politica de Dividendos

18
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Rentabilidade

ROAFE'
10,7% °
1779 9,1 Yo )
4.0% —O- —O— o 6,3%
Div. Yield? O— B Q °:o%

Div./Agoes 0,53 B ol O O—

- . 4 -

824,8 9904 8711 632,1

Lucro Liquido?®
(Em R$ Milhoes)

2020 2021 2022 2023 9M24

'Lucro Liquido / Patriménio Liquido Médio.
2 (Dividendos e JSCP dos Ultimos 12 meses/total de agées) / Preco de fechamento da agéo no Gltimo dia do periodo — 30/09/2024.
? Lucro Liquido Ajustado

19



3724

Margem Financeira - NIi

R$ Milhé
oS A12,2% N

1.369,3 Margem Financeira s/ Ativos Rentdveis' - NIM

521%  542%  545%  547% 4950

3T23 4T23 1T24 2T24 3T24
3T23 2T24 3T24
Recuperacdo de Crédito Baixado a Prejuizo m Tesouraria m Crédito
Variagdo da Margem Financeira
R$ Milhdes
16139 0.9 18,9 1.536,5
(38,1) (29,1) (30,1)

2T24 Comercial PF Comercial PJ Especializado Recuperagao Tesouraria 3T24 @
de Crédito

'Razéo entre a margem financeira trimestral anualizada e total de ativos rentdveis.

20
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Receitas de Prestagdio de Servigcos

Mix das Receitas com Tarifas e Servigos

(Em R$ Bilhoes)

A14,0% — A86G% —
,7 Outros —
1,97 2,08 2,23 163 1,77 .
- R$114 mi g%@ ~
Arrecadagdo Servigos Ser(\j/'lsqos
Cobrang¢a Custodia

Servigos Bancdrios —

2020

Cartdes

2021

M Servigos Bancdrios

2022

2023
m Outros

W Seguros

9M23
W Consorcio

oaM24
Fundos

®
R$450 mi i

®)

Conta bebito Devolugdo de
Corrente 0 Cheques
Cartdes —
E I
i = B
R$800mi Adquiréncia Emissdo de

Banrisul

Pagamentos e Banricompras

Cartbes de Crédito




Provisdo para Perdas de Crédito

Despesas de Proviséo para Perdas de Crédito

(Em R$ Bilhoes)

—— Y 14% ——

1,50 0179 0,97 1.33
2020 2021 2022 2023

|— Vv 9,3% —»

1,11

IM23

1,01

aM24

Provis@o sobre Créditos Recuperados de Baixas a Prejuizo (100% provisionados) B Demais Provisées

3724

Custo do Crédito

(Despesas de provisdo dos Gltimos 12m [ Carteira de Crédito)

4,0%

19%  2,0% 25%  2,1%

2020 2021 2022 2023 9M24

indice de Provisionamento

(saldo Provisionado [ Carteira de Crédito)

7,3%
6,4%

4,5%

2020 2021 2022 2023 9M24

22



Eficiéncia

Despesas Administrativas Ajustadas

(Em R$ Bilhoes)

r A /0% —

3,08 3,29

2020 2021 2022 2023 9M23 9M24

B Despesas de Pessoal W Outras Despesas Administrativas

3724

-

Acordo Salarial (24/25) )
4,6%

Saldrios e Beneficios

+ Renovagéo do quadro

\ funcional /
Funciondrios Agéncias
\ \
(841) (16)
10.187 N 508 AW
9.346 492

set/20 set/24 set/20 set/24

Programa de
PDVs Reestruturagdo das
Agéncias 8






Carteira de Crédito’

Carteira de Crédito Pessod Fisica Pessoa Juridica
(% do total da carteira) RS Milhdes R$ Milhces

_—— - Saldo  a/a t/t Saldo a/a t/t
I’ set/24
H . Capital de Giro 6.119,4 -7.9% -5,0%
\ R_$_57_'7_b_|,| ggii'itgm w 198190  -11%  +2,9%
5 Contas Devedoras 11211 +158,1% +100,9%
Imobiliério Cartées de 2.9817 +9.1% +5,3%

Credito e Debito Aquisicdo deBens 2538  -14,3%  -2,5%

Crédito Pessoal 24319 +39,6% +2,7% ~ P
’ ' ' Cartdo de Crédito e o o
Débito 213,2 +17,8%  +15,5%
Rural Cheque Especial 520,2 +4,1% +22,2%
Pessoa
Fisica
Cartdes
de Crédito
Crédito VO Contas © Debito
Pessoa Pessoal Devedoras
Juridica Cartdes
. de

Concentragdo da Carteira Crédito e outros
(Em % do total da carteira de crédito) Débito

50 maiores N 5,72% R$8,6 bi

20 maiores N 3,30%

. Capital

10 maiores N 1,96% de Giro

Maior Devedor 0 0,25% Crédito
Consignado

25

'Em setembro de 2024.
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Visite Nnosso site

ri.oanrisul.com.br

RELAGOES COM INVESTIDORES

/\ S banrisul



