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POLITICA MDB.JUR.PL.0043-R0O
. Dias Branco— REMUNERACAO AOS ACIONISTAS

Sonhar, realizar, crescer.

1. OBJETIVO

1.1. Esta Politica de Remuneracdo aos Acionistas da M. Dias Branco S/A IndUstria e Comércio de
Alimentos (“Politica”) tem como objetivos: (a) estabelecer as diretrizes a serem observadas pela
Companhia na preparacdo de propostas para a distribuicao de dividendos e juros sobre capital proprio,
observadas as disposicoes de seu Estatuto Social e da legislacao vigente; e (b) esclarecer aos acionistas da
Companhia e demais interessados os procedimentos adotados pela Companhia com relacao a distribuicao de
dividendos e juros sobre capital proprio.

2. APLICACAO
2.1.  As regras estabelecidas na presente Politica aplicam-se a Companhia e aos seus acionistas.

3. GESTORES RESPONSAVEIS

Conselho de Administracao;
Vice-presidéncia Juridica, de Governanca, Riscos e Compliance;

Diretoria de Relacdes com Investidores.
4. DESCRICAO
4.1. Destinacao dos resultados e remuneracao dos acionistas

4.1.1. Destinacdo dos Resultados: O exercicio social tera a duracao de 12 (doze) meses,
coincidindo com o ano civil, terminando no dia 31 de dezembro de cada ano. Ao fim de
cada exercicio a Diretoria Estatutaria da Companhia fara elaborar as demonstracoes
financeiras previstas em lei, observadas as normas entao vigentes, as quais compreenderao
a proposta de destinacao do lucro do exercicio, nos termos do artigo 22 do Estatuto Social.

4.1.2. Dividendo minimo obrigatério: O saldo do lucro liquido apurado nos termos do artigo 22
do Estatuto Social sera ajustado na forma do artigo 202 da Lei n° 6.404/76, e 25% (vinte e
cinco por cento) do saldo ajustado descontado dos valores destinados a Reserva de
Incentivos Fiscais serdao atribuidos ao pagamento do dividendo obrigatério. A Companhia
pagara o dividendo das acdes a pessoa que, na data da Assembleia Geral que aprovar a
distribuicdo do dividendo, estiver inscrita como proprietaria ou usufrutuaria da acao. Os
dividendos das acées em custddia bancaria ou em deposito nos termos dos artigos 41 e 43
da Lei n° 6.404/76 serao pagos pela Companhia a instituicao financeira depositaria, que
sera responsavel pela sua entrega aos titulares das acoes depositadas. Os dividendos nao
reclamados no prazo de 3 (trés) anos, contados da deliberacdo do ato que autorizou sua
distribuicao, prescreverao em favor da Companhia. Os dividendos previstos neste item nao
serao obrigatorios no exercicio social em que os 6rgaos da administracao informarem a
Assembleia Geral ser ele incompativel com a situacao financeira da Companhia, observado
o disposto no art. 205, §4° da Lei n°® 6.404/76.

4.1.3. Distribuicées intermediarias ou intercalares: O Conselho de Administracao da Companhia
podera declarar e determinar o pagamento de dividendos intermediarios a conta de lucros
apurados em balancos intermediarios ou de reservas de lucros existentes no ultimo balanco

ELABORADO POR: APROVADO POR:

HENRICO PERSEU BENICIO RODRIGUES DANIEL MOTA GUTIERREZ

Impresso por: ARIEL BRAGA MOURA em 22/03/2024 01:22 Cépia nao controlada Pagina 1/3



o

POLITICA MDB.JUR.PL.0043-R0O
. Dias Branco— REMUNERACAO AOS ACIONISTAS

Sonhar, realizar, crescer.

anual ou de juros sobre o capital proprio, de acordo com o art. 9°, da Lei n°® 9.249/95, ad
referendum da Assembleia Geral Ordinaria que apreciar as demonstracdes financeiras
relativas ao exercicio social em que tais dividendos foram creditados. Os dividendos
intercalares ou intermediarios e os juros sobre o capital proprio deverao ser sempre
imputados ao dividendo obrigatério.

4.1.4. Objetivo para distribuicdo de dividendos e juros sobre capital préprio: Observadas as
regras referentes ao dividendo minimo obrigatério, conforme disposto no Estatuto Social e
na Lei n° 6.404/76, e observadas as demais disposicoes apresentadas nesta Politica, o
Conselho de Administracao tera como objetivo propor dividendos e/ou juros sobre capital
proprio de modo que o valor total de dividendos e juros sobre capital corresponda a um
percentual alvo de 80% (oitenta por cento) do lucro ajustado na forma do artigo 202 da Lei
n°® 6.404/76, nos moldes do disposto abaixo:

a) Valor por acdo das distribuicées intermediarias ou intercalares: RS 0,06.

b) Frequéncia de pagamento: trimestral e valor residual apds aprovacao pela Assembleia
Geral que deliberar sobre as demonstracoes financeiras do exercicio em referéncia.

4.1.4.1. No caso de distribuicdo de juros sobre capital proprio, o percentual alvo devera considerar o
valor liquido para os acionistas.

4.1.4.2. Na hipotese de o quociente entre o endividamento liquido da Companhia e seu EBTIDA
(alavacagem) atingir o patamar de 1,5 ou mais no fechamento do exercicio de referéncia, o
percentual alvo indicado no caput do item 4.4 passara a ser de 60%.

4.1.4.3. O disposto neste item nao limita a discricionariedade do Conselho de Administracao de,
extraordinariamente, considerando a conjuntura macroeconémica, as condi¢cdes economico-
financeiras da Companhia (atuais e projecdes), bem como a situacao dos mercados em que a
Companhia atua e respeitadas as demais politicas da Companhia, deliberar distribuicbes de
dividendos e/ou juros sobre capital abaixo do objetivo definido nesta Politica, nos termos da
legislacao vigente e em especial, mas nao a tanto se limitando, nas seguintes situacoes:

a) utilizacdo de capital relevante em funcdo de investimento em seus negdcios, programa de
recompra de acdes e/ou eventuais fusoes e aquisicoes;

b) indicadores de endividamento, tais como, divida liquida/EBITDA apurada no encerramento do
exercicio; e

c) destinacao a reservas obrigatorias ou limitacao a distribuicdo de parcela destas que alterem a
capacidade de distribuicao dos lucros.

4.2. Responsabilidades

4.2.1. Compete a Assembleia Geral:

a) Deliberar sobre a destinacao do lucro liquido do exercicio social da Companhia, apurado
anualmente com base nas demonstracoes financeiras auditadas.
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4.2.2. Compete ao Conselho de Administracao:
a) Avaliar as condicoes economico-financeiras da Companhia visando garantir a
sustentabilidade do negocio;

b) Declarar dividendos intermediarios ou intercalares; e,

c) Deliberar sobre o pagamento de juros sobre capital proprio.

4.2.3. Compete a Diretoria Estatutaria:

a) Elaborar as demonstracdes financeiras.

5. GLOSSARIO

5.1. Os termos e expressoes listados a seguir, quando utilizados nesta Politica, no singular ou no
plural terao o seguinte significado:

“Companhia” ou “M. DIAS BRANCO” - A M. Dias Branco S/A Industria e Comércio de Alimentos e
suas controladas.

“CVM” - A Comissao de Valores Mobiliarios.

“Dividendos” - Correspondem a uma parcela do lucro da Companhia que é distribuida aos
acionistas. O montante é proporcional a quantidade de agcdes que o acionista possui, sendo
calculado com base no encerramento do Ultimo exercicio social (balanco), podendo ainda ter
como base de calculo eventuais balancos levantados semestralmente ou em periodos menores.

“Juros sobre Capital Préprio” - Forma de remuneracdao aos acionistas calculada a partir da
aplicacao da TJLP - Taxa de Juros de Longo Prazo sobre o patriménio liquido ajustado, apurado
conforme disposto na Lei n.° 9.249/95. O valor assim apurado e pago ao acionista é considerado
despesa quando da apuracao do lucro tributavel da companhia. Seu calculo pode considerar o
desempenho da Companhia no periodo corrente ou os lucros apresentados nos anos anteriores,
que foram devidamente contabilizados na reserva de lucros da Companhia.

6. HISTORICO DE ALTERACOES

Revisao Ultimas Alteracdes
0 Emissao inicial.
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