EDP — ENERGIAS DO BRASIL S.A.
Companhia Aberta
NIRE 35.300.179.731
CNPJ/MF n° 03.983.431/0001-03

ATA DA 422 ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 31 DE MARCO DE 2020

1. DATA, HORA E LOCAL: Realizada as 11:00 horas, do dia 31 de marco de 2020, na sede social da EDP —
Energias do Brasil S.A. (“Companhia” ou “EDP Brasil”), na cidade de Sdo Paulo, Estado de Sdo Paulo, na Rua
Gomes de Carvalho, n2 1996 — 82 andar, Vila Olimpia, CEP 04547-006.

2. CoNvocacho: O edital de convocacdo desta Assembleia Geral Ordinéria e Extraordinaria (“AGOE”)
foi publicado no Didrio Oficial do Estado de Sdo Paulo nas edi¢ctes de 28 e 29 de fevereiro e 03 de marco
de 2020, e no Jornal Valor Econdmico, nas edicdes de 28 e 29 de fevereiro e 03 de marco de 2020.

3. PRESENGA: Presentes acionistas representando o quérum legal para instalagdo e deliberagdo,
conforme assinaturas constantes do Livro de Presenca de Acionistas da Companhia, incluindo os votos
manifestados via Boletim de Voto a Distancia nos termos da IN CVM 481/09. Presentes ainda o Sr. Jodo
Anténio de Sousa Araujo Ribeiro da Costa, membro do Conselho Fiscal. Foi dispensada, por unanimidade,
dos acionistas presentes, a participacdo do administrador da Companhia e do auditor independente, na
forma do paragrafo 22 do artigo 134 da Lei 6.404, de 15 de dezembro de 1976 (“Lei das Sociedades por
AcBes”)

4, MESA: Assumiu a presidéncia dos trabalhos a Sra. Luciana de Castro Mares, que escolheu o Sr. Fabio
William Loreti para secretaria-la.

5. ORDEM DO DIA: O Sr. Secretario da Mesa informou a todos que a presente AGOE tem por finalidade:
1. Em Assembleia Geral Ordindria: (i) tomar as contas dos administradores, examinar, discutir e votar o
relatério da administracdo e as demonstracGes financeiras, acompanhadas do parecer dos auditores
externos independentes, referentes ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2019; (ii) aprovar a
destinagdo do lucro liquido e a distribuicdo de dividendos referentes ao exercicio de 2019; (iii) aprovar o
orcamento de capital da Companhia para o exercicio de 2020, nos termos do artigo 196 da Lei das
Sociedades por AcGes; (iv) definir o niumero de membros do Conselho de Administracdo e deliberar sobre
sua eleicdo; e (v) fixar a remuneracgdo global dos administradores da Companhia; 2. Em Assembleia Geral
Extraordindria: (i) aprovar o aumento do capital social da Companhia no valor de R$820.000.000,00
(oitocentos e vinte milhGes de reais), mediante capitalizagdo de parte da reserva de retencdo de lucros,
sem a emissdo de novas agles, com a consequente alteracdo do Artigo 52 do Estatuto Social da
Companbhia; (ii) aprovar a reforma do Estatuto Social da Companhia, com altera¢des pontuais de forma a
refletir as modificacdes do Regulamento do Novo Mercado da B3 S.A. — Brasil, Bolsa, Balcdo (“B3”) em
vigor desde 01 de janeiro de 2018; (iii) aprovar a consolida¢do do Estatuto Social da Companhia de forma
a refletir as altera¢des indicadas; e (iv) autorizar os administradores para praticarem todos os atos
necessarios a efetivacdo das deliberacdes acima.

6. DOCUMENTOS: O relatério da administragdo, o balanco patrimonial, e as demais demonstragGes
financeiras acompanhadas do Parecer dos Auditores Independentes, na forma em que aprovadas em
Reunido do Conselho de Administracdo em 18 de fevereiro de 2020, referentes ao exercicio social findo
em 31 de dezembro de 2019 foram (a) publicados nos jornais “Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo”, no
caderno Empresarial, nas paginas 81 a 123 e no “Valor Econbmico”, nas paginas 02 a 22, ambos na edig¢do



do dia 02 de marco de 2019; (b) enviados a Comissdo de Valores Mobilidrios (“CVM”) e a B3; e (c) colocados
a disposicdo dos acionistas na sede social e no endereco eletronico (edp.infovest.com.br) da Companhia
em 18 de fevereiro de 2020. Posteriormente, em 25 de marco de 2020, o Conselho de Administracdo da
Companbhia deliberou pela proposicdo de destinagdo de resultado diversa daquela originalmente aprovada
na reunido de 18 de fevereiro de 2020, tendo esta deliberagdo motivado a publicacdo de Fato Relevante e
a reapresentagdo da Proposta da Administragdo, também em 25 de margo de 2020. Foram, ainda,
colocados a disposi¢do dos acionistas na sede social da Companhia e enviada a CVM e a B3, nos termos da
legislacdo aplicavel, a Proposta da Administracdo (reapresentada em 25 de margo de 2020) e os demais
documentos pertinentes a ordem do dia desta Assembleia. Os documentos referidos neste item tiveram
sua leitura dispensada por serem de conhecimento de todos.

7. DELIBERACOES: Dando prosseguimento aos trabalhos, os senhores acionistas, decidiram, com
abstencdo dos legalmente impedidos o quanto segue:

Em Assembleia Geral Ordindria:

7.1 Aprovar, por unanimidade dos votos, com 399.004.936 votos favoraveis, 14.565.651 de
abstencdes e nenhum voto contrdrio, o Relatdrio da Administracdo e as Demonstracdes Financeiras,
acompanhadas do Parecer dos Auditores Externos Independentes, relativas ao exercicio social findo em
31 de dezembro de 2019, os quais foram colocados a disposicdo dos senhores acionistas para consulta na
sede social da Companhia e enviados a CVM e a B3 e, ainda, publicados em conformidade com os prazos
e demais disposicGes aplicaveis da Lei das Sociedades por AcBes, nas edicdes de 28 de fevereiro de 2020
do Didrio Oficial do Estado de Sdo Paulo e do Jornal Valor Econdmico, sendo aprovada a destinacdo de
resultados proposta pelo Conselho de Administracdo na forma constante da Proposta da Administracdo
reapresentada em 25 de marco de 2020; e

7.2 Aprovar, por maioria dos votos, com 310.769.894 votos favordveis, 97.332.901 votos contrarios,
e 4.467.792 abstencses:

(i) A destinacdo do lucro liquido do exercicio findo em 31 de dezembro 2019, no valor de
R$1.339.330.786,25 (um bilhdo, trezentos e trinta e nove milh3es, trezentos e trinta mil, setecentos
e oitenta e seis reais e vinte e cinco centavos), a ser distribuido da seguinte forma:

(a) Constituicdo de Reserva Legal equivalente a 5% do lucro liquido do exercicio, nos termos do
Artigo 193 da Lei das Sociedades por Ac¢des, no valor de R$66.966.539,31 (sessenta e seis
milhdes, novecentos e sessenta e seis mil, quinhentos e trinta e nove reais e trinta e um
centavos);

(b) Juros sobre capital préprio no valor total bruto de R$236.000.000,00 (duzentos e trinta e seis
milh&es), equivalente a R$S0,390207737 para cada ag¢do ordindria, imputdveis aos Dividendos,
objeto de deliberagdo e aprovagao na 2442 Reunido do Conselho de Administracdo realizada em
23 de dezembro de 2019, “ad referendum” da presente AGOE, a serem pagos sem ajuste aos
acionistas titulares de agBes ordindrias da Companhia na data-base de 30 de dezembro de 2019;

(c) Dividendos no valor de R$117.491.061,74 (cento e dezessete milhdes, quatrocentos e noventa e
um mil, sessenta e um reais e setenta e quatro centavos), equivalente a R$0,194262378 para
cada agdo ordinaria, a serem pagos sem ajuste aos acionistas titulares de a¢des ordindrias da
Companhia na data-base de 31 de marc¢o de 2020, passando as a¢ées de emissao da Companhia
a serem negociadas ex-dividendos a partir de 01 de abril de 2020;



(ii)

(d) O saldo remanescente, no valor de R$918.873.185,21 (novecentos e dezoito milh&es, oitocentos
e setenta e trés mil, cento e oitenta e cinco reais e vinte e um centavos), a rubrica Reserva de
Retengdo de Lucros, com a finalidade de investimentos, conforme orcamento de capital, para o
exercicio de 2020, elaborado nos termos do artigo 196, paragrafo segundo da Lei das Sociedades
por AcGes, o qual foi colocado a disposicao dos senhores acionistas para consulta na sede social
da Companhia e enviado a CVM e a B3.

A proposta de orcamento de capital no valor de R$1.903.419.733,01 (um bilhdo, novecentos trés
milhdes, quatrocentos e dezenove mil, setecentos e trinta e trés reais e um centavo), para o exercicio
de 2020, nos termos do artigo 196, paragrafo segundo da Lei das Sociedades por Ac¢des, a qual foi
colocada a disposicdo dos senhores acionistas para consulta na sede social da Companhia e enviada
a CVM e a B3.

Fica consignado que os votos manifestados por meio do boletim de voto a distancia como favordveis a
ordem do dia “2. aprovar a destinacdo do lucro liquido, a distribuicdo de dividendos referentes ao exercicio
de 2019”, foram considerados como contrarios a nova proposta de destinacdo de resultado aprovada pelo
Conselho de Administracdo em reunido de 25 de marco de 2020, constante da Proposta da Administracao
reapresentada em 25 de marc¢o de 2020.

7.2.1 Osdividendos, objeto dos itens “(i) (b)” e “(i) (c)”, supra, serdo pagos aos acionistas, sem correcao
até 31 de dezembro de 2020.

7.3.

(i)

(ii)

Em relacdo ao item “1.(iv)” da Ordem do Dia da presente AGOE:

Aprovar, por maioria dos votos, com 407.733.595 votos favoraveis, 369.200 votos contrarios e
4.467.792 abstencdes, a definicdo do nimero de 08 (oito) membros como sendo o numero total de
Conselheiros para compor o Conselho de Administragcdo da Companhia;

Aprovar, por maioria dos votos, com 407.733.595 votos favoraveis, 369.200 votos contrarios e
4.467.792 abstencdes, a eleicdo dos membros do Conselho de Administracdo pelo sistema de chapa
Unica, para um mandato de 2 (dois) anos, ou seja, um mandato até a data de realizacdo da Assembleia
Geral que examinar as contas do exercicio social a findar-se em 31 de dezembro de 2021: PRESIDENTE
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO: Sr. Anténio Luis Guerra Nunes Mexia, portugués, divorciado,
economista, portador do passaporte n? G542748, residente e domiciliado em Lisboa — Portugal, com
endereco comercial na Avenida 24 de Julho, n2 12 - CEP 1249-300; VICE-PRESIDENTE DO CONSELHO
DE ADMINISTRACAO: Sr. Miguel Nuno Sim&es Nunes Ferreira Setas, portugués, divorciado, engenheiro,
portador da Cédula de Identidade RG n2 56.230.191-4 SSP/SP e inscrito no CPF/MF sob o n@
233.022.348-05, residente e domiciliado na Capital do Estado de S3o Paulo, com enderego comercial
na Rua Gomes de Carvalho, n? 1996, 82 andar, Vila Olimpia, CEP 04547-006; CONSELHEIROS(A): Sr.
Miguel Stilwell de Andrade, portugués, casado, engenheiro mecanico, portador do Passaporte n2
P255842, residente e domiciliado em Lisboa - Portugal, com endereco comercial na Avenida 24 de
Julho, n2 12 - CEP 1249-300; Sr. Jodo Manuel Verissimo Marques da Cruz, portugués, casado,
economista, portador do Passaporte n2 N998139, residente e domiciliado em Lisboa, Portugal, com
endereco comercial na Rua dos Pescadores, n2 28, Edificio Marbela, Bloco ll, 62 andar, letra D, Macau,
China; Sr. Pedro Sampaio Malan, brasileiro, divorciado, economista, portador da Cédula de Identidade
RG n2 1.641.979-IFP/RJ, inscrito no CPF/MF n2 028.897.227-91, residente e domiciliado na Capital do
Estado do Rio de Janeiro, com endereco comercial na Rua Visconde de Itadna, 177/203 — Jardim
Botanico, CEP 22460-140, Rio de Janeiro - RJ; Sr. Francisco Carlos Coutinho Pitella, brasileiro, casado,
engenheiro, portador da Cédula de Identidade RG n? 2.689.857 — IFP/RJ, inscrito no CPF/MF sob n®
370.030.977-53, residente e domiciliado na Capital do Estado do Rio de Janeiro, com endereco




comercial na Praia do Flamengo, n? 66 — Bloco B — sala 1408, CEP 22210-903, Flamengo, Rio de
Janeiro/RJ; Sr. Modesto Souza Barros Carvalhosa, brasileiro, casado, advogado, portador da Cédula de
Identidade RG n2 1.230.568-6 SSP/SP, inscrito no CPF/MF n2 007.192.698-49, residente e domiciliado
na Capital do Estado de Sdo Paulo, com endereco comercial na Rua Cristiano Viana, 401 — 102 andar,
CEP 05411-000, S30 Paulo/SP; Sra. Juliana Rozenbaum Munemori, brasileira, casada, economista,
portadora da Cédula de Identidade RG n? 55.884.673-7 SSP/SP, inscrita no CPF/MF n2 081.606.157-
28, residente e domiciliada na Capital do Estado de Sdo Paulo, com endereco comercial na Av. Sdo
Gabriel, n. 477 — 62 andar, CEP 01435-001, S3o Paulo/SP, sendo estes 04 (quatro) ultimos
considerados membros independentes para os termos e efeitos do Regulamento do Novo Mercado
da B3.

7.3.1 Os membros do Conselho de Administra¢do ora eleitos, neste ato e/ou por declaracdo prépria,
tomaram ciéncia de suas eleicGes e as aceitaram, declarando ndo estarem incursos em nenhum crime que
os impeca de exercer a atividade mercantil. A posse dos membros do Conselho de Administragcdo ora
eleitos ou reeleitos, conforme o caso, fica condicionada (i) a apresentacdo de declaracdo de
desimpedimento, nos termos da legislacdo aplicavel; e (ii) a assinatura do termo de posse, lavrado em livro
proprio da Companhia.

7.4 Aprovar, por unanimidade dos votos, com 407.733.595 votos favoraveis, 4.836.992 abstencdes e
nenhum voto contrario, o valor de até R$1.572.000,00 (um milhdo, quinhentos e setenta e dois mil reais)
como sendo a remuneracdo global dos membros do Conselho de Administracdo e dos seus Comités de
Assessoramento e de até R$7.870.000,00 (sete milhdes e oitocentos e setenta mil reais), como sendo a
remuneracao global da Diretoria, para o periodo de abril de 2020 a marco de 2021 inclusive, cuja
distribuicdo individual serd deliberada pelo Conselho de Administracdo nos termos do Artigo 14 do
Estatuto Social da Companhia.

7.5. A pedido dos acionistas interessados e nos termos do Art. 161 e seguintes da Lei das Sociedades
por A¢Ges, bem como do Estatuto Social da Companbhia, foi instalado o Conselho Fiscal da Companhia, com
mandato a encerrar-se na data da realizacdo da Assembleia Geral que examinar as contas do exercicio
social findo em 31.12.2020, tendo sido eleitos os seguintes membros efetivos: (i) Sr. Adir Pereira Kedd;,
brasileiro, casado, economista, inscrito no CPF/MF sob o n? 024.831.147-68, portador do RG n?
02.269.765-0 IFP-RJ, residente e domiciliado na cidade do Rio de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro, com
endereco comercial na Av. Lucio Costa, n2 3646/302, Barra da Tijuca CEP 22630-011 como membro efetivo,
e o Sr. Allain Brasil Bertrand Janior, brasileiro, casado, advogado, portador da cédula de identidade RG n2.
5.222.945-7/IFP-RJ, inscrito no CPF/MF sob n2. 838.422.097-20, residente e domiciliado na Cidade de S3o
Paulo, Estado de S3o Paulo, com endere¢o na Rua Doutor Albuquerque Lins, 1128, Apto. 81, Santa Cecilia,
Sdo Paulo, SP, CEP 01230-000 seu Suplente, eleitos pelo voto de acionistas detentores de 310.769.894
acoes; (ii) o Sr. Jodo Antdnio de Sousa Aradjo Ribeiro da Costa, portugués, casado, advogado, portador da
Cédula de Identidade RG. n2. 14.093.676-6 - SSP/PR, inscrito no CPF/MF sob n2. 232.815.118-30, residente
e domiciliado na Cidade de Sdo Paulo, Estado de S3do Paulo, com enderegco comercial na Avenida Paulista,
1.842, Torre Norte, 219 andar, Sdo Paulo, SP, CEP 01310-923 como membro efetivo, e o Sr. Oswaldo Noce
Dalla Torre, brasileiro, casado, advogado, inscrito no CPF/MF sob n2 271.036.028-40, portador do RG n?
25.048.899-1 - SSP/SP, residente e domiciliado na Cidade de S&o Paulo, Estado de Sdo Paulo, com endereco
comercial na Avenida Paulista, 1.842, Torre Norte, 212 andar, Sdo Paulo, SP, CEP 01310-923 como seu
Suplente, eleitos pelo voto de acionistas detentores de 310.769.894 acdes; e (iii) Sr. Matheus Fernandes
Amorim, brasileiro, solteiro, engenheiro, inscrito no CPF/MF sob o n® 137.855.237-77, portador do RG n°
24.700.419-5 — DETRAN-RJ, residente e domiciliado na cidade do Rio de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro,
com endereco comercial na Av. Ataulfo de Paiva 1100, sala 601, CEP:22440-035, Leblon, Cidade do Rio de



Janeiro, Estado do Rio de Janeiro como efetivo, e o Sr. Arnaldo José Vollet, brasileiro, casado, matematico,
inscrito no CPF/MF sob n2 375.560.618-68, portador do RG n2 9.208.006-8 - DETRAN-RJ, residente e
domiciliado na cidade do Rio de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro, com endereco residencial na Rua Pereira
da Silva, 492 - Ap. 801 - Bloco A - CEP: 22221-140 Laranjeiras - Rio de Janeiro — RJ, como seu Suplente,
estes eleitos por maioria de votos de acionistas minoritarios presentes a AGOE, detentores de 4.167.692
acoes.

7.5.1. Aprovaram, ainda, a remuneracdo minima para os membros em exercicio do Conselho Fiscal de
10% (dez por cento) da média da remuneracdo atribuida a cada Diretor, nos termos do artigo 162,
paragrafo terceiro da Lei das Sociedades por Agdes.

Em Assembleia Geral Extraordindria:

7.6 Aprovar, por unanimidade dos votos, com 428.806.674 votos favoraveis, 4.467.792 abstencdes e
nenhum voto contrdrio, o aumento do capital social da Companhia, sem modificacdo do nimero de acbes
ou emissdo de novas acdes, no valor de R$820.000.000,00 (oitocentos milhdes de reais) mediante a
capitalizacdo de parte do saldo das reservas de lucro, em favor de todos os acionistas da Companhia, de
forma igualitdria, passando o Capital Social da Companhia a ser de R$5.502.715.947,12, (cinco bilhdes,
quinhentos e dois mil, setecentos e quinze reais, novecentos e quarenta e sete reais e doze centavos).

7.6.1 Desta forma o artigo 52 do Estatuto Social da Companhia passa a ter a seguinte redacao:

Artigo 5° - O capital social da Companhia é de RS5.502.715.947,12 (cinco bilhdes,
quinhentos e dois mil, setecentos e quinze reais, novecentos e quarenta e sete reais e doze
centavos, totalmente subscrito, representado por 606.850.394 (seiscentos e seis milhdes,
oitocentos e cinquenta mil, trezentas e noventa e quatro) ac¢bes ordindrias, todas
nominativas, escriturais e sem valor nominal.

7.7 Aprovar, por maioria dos votos, com 427.943.404 votos favoraveis, 863.270 votos contrarios e
4.467.792 abstencdes, a reforma do Estatuto Social da Companhia, com altera¢es pontuais de forma a
refletir as modificagdes do Regulamento do Novo Mercado da B3, em vigor desde 01 de janeiro de 2018.,
compreendendo a: (i) alteragdo do paragrafo Unico do artigo 19; (ii) alteracdo do caput do artigo 59; (iii)
alteracdo do pardgrafo primeiro do artigo 16; (iv) alteracdo do artigo 34, com exclusdo de seus paragrafos;
(v) exclusdo do artigo 35 com a consequente renumeracdo dos artigos subsequentes. Desta forma, os
referidos artigos e pardgrafos passam a vigorar com a nova redag¢do abaixo descrita e conforme
consolidagdo constante do Estatuto Social da Companhia na forma do “Anexo |I” a presente AGOE:

“Artigo 19-{(...)

Pardgrafo Primeiro - Com o ingresso da Companhia no Novo Mercado da B3 S.A. - Brasil, Bolsa, Balcdo
(“B3”), sujeitam-se a Companhia, seus acionistas, incluindo acionistas controladores, administradores
e membros do conselho fiscal, quando instalado, as disposicdes do Requlamento do Novo Mercado.”

“Artigo 5° - O capital social da Companhia é de RS5.502.715.947,12 (cinco bilh8es, quinhentos e dois
mil, setecentos e quinze reais, novecentos e quarenta e sete reais e doze centavos), totalmente
subscrito e integralizado, representado por 606.850.394 (seiscentos e seis milhGes, oitocentos e
cinquenta mil, trezentas e noventa e quatro) agdes ordindrias, todas nominativas, escriturais e sem
valor nominal.”

“Artigo 16 —{(...)



Pardgrafo Primeiro - Quando, em decorréncia do cdlculo do percentual referido no caput, o resultado
gerar um numero fraciondrio, a Companhia deve proceder ao arredondamento para o numero inteiro
imediatamente superior. “

“Artigo 34 - A alienagdo, direta ou indireta, do controle da Companhia, tanto por meio de uma tnica
operagdo, como por meio de operagdes sucessivas, deverd ser contratada sob a condicdo de que o
adquirente do controle se obrigue a realizar oferta publica de aquisicGo de agbes tendo por objeto as
acbes de emissdo da Companhia de titularidade dos demais acionistas, observando as condicbes e o
prazos previstos na legislagcdo e na requlamentacéo em vigor e no Requlamento do Novo Mercado, de
forma a lhes assegurar tratamento igualitdrio aquele dado ao alienante.”

7.8 Aprovar, por unanimidade dos votos, com 428.806.674 votos favordveis, 4.467.792 abstencdes e
nenhum voto contrario, a consolidacdo do Estatuto Social da Companhia, de forma a refletir as
modificacBes alteradas no item 7.6 e 7.7 acima. Desta forma, o Estatuto Social da Companhia, passa a
vigorar com a nova redacdo consolidado na forma do “Anexo |” a presente AGOE.

7.9 Autorizar, por unanimidade dos votos, com 428.806.674 votos favoraveis, 4.467.792 abstencdes
e nenhum voto contrario, os administradores para praticarem todos os atos necessarios a efetivacdo das
deliberagbes acima.

8. ENCERRAMENTO: As manifestacdes de voto foram apresentadas, autenticadas pela mesa e
arquivados na sede social. Os votos manifestados pelo mecanismo de Boletim de Voto a Distancia — BVD
nos termos da IN CVM 481/09, foram arquivados na Companhia. Oferecida a palavra a quem dela quisesse
fazer uso e como ninguém se manifestou, foram encerrados os trabalhos e suspensa a Assembleia pelo
tempo necessario a lavratura desta Ata, sendo aprovada por unanimidade dos acionistas presentes a
lavratura desta ata em forma de sumdrio, conforme faculta o artigo 130, § 19, da Lei das Sociedades por
Acdes, a sua publicagcdo com a omissdo das assinaturas dos acionistas, consoante §29 do artigo 130 da Lei
das Sociedades por A¢des e a sua impressdo em lote de folhas soltas, a qual apds ter sido reaberta a sessao,
foi lida, achada conforme, aprovada e assinada pelos acionistas presentes. Sdo Paulo, 31 de marco de
2020. Acionistas: EDP International Investments and Services, S.L., p.p. Luciana de Castro Mares, EDP IS —
Investimentos e Servicos, Sociedade Unipessoal Lda., p.p. Luciana de Castro Mares, Navi Fender Master Fia,
Navi Cruise Master Fia, Navi Long Short Xp Seguros Previdencia Fim, [tal Navi Long Short Previdencia Fim,
Navi Long Short Master Fim, Navi Institucional Master Fia, Navi Compass Master Fia, Navi B Previdencia
Master Fia, Navi Long Biased Master Fim, Navi Long Short Previdéncia Fife Fim Cp, p.p. Ricardo Ezequiel
Torres, Hydrocenter Valvulas Tubos E Conexdes Ltda, p.p. Alexandre Pedercini Issa.

Declaramos que a presente é copia fiel extraida do original.

Luciana de Castro Mares Fabio William Loreti
Presidente da Mesa Secretario da Mesa
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ANEXO |

Ata da 422 Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria
Realizada em 31 de marco de 2020

Consolidacdo do Estatuto Social
EDP — Energias do Brasil S.A.
Artigo 12 EDP — ENERGIAS DO BRASIL S.A. é uma sociedade por ac¢des regida pelo presente Estatuto Social e

pelas disposicdes legais que Ihe forem aplicaveis, incluindo a Lei n? 6.404/76, conforme alterada (a “Lei das
Sociedades por Acdes”).

Pardgrafo Primeiro - Com o ingresso da Companhia no Novo Mercado da B3 S.A. - Brasil, Bolsa, Balcdo (“B3”),
sujeitam-se a Companhia, seus acionistas, incluindo acionistas controladores, administradores e membros do
conselho fiscal, quando instalado, as disposi¢cdes do Regulamento do Novo Mercado.

Paragrafo Segundo - As disposi¢cdes do Regulamento do Novo Mercado prevalecerdo sobre as disposicoes
estatutdrias, nas hipodteses de prejuizo aos direitos dos destinatdrios das ofertas publicas previstas neste
Estatuto.

Artigo 22 - A Companhia tem sede e foro na cidade de S3o Paulo, Estado de Sao Paulo.

Paragrafo Unico - Mediante deliberacdo da Diretoria, a Companhia poderd abrir ou fechar filiais, agéncias,
escritorios e representacdes e quaisquer outros estabelecimentos para a realizacdo das atividades da
Companhia em qualquer parte do territério nacional ou no exterior.

Artigo 392 - A Companhia terd prazo de duragdo indeterminado.

Artigo 42 - A Companhia tem por objeto: a) participar em outras sociedades, como sécia, acionista ou quotista,
bem como em negdcios e empreendimentos do setor energético, no Brasil e/ou no exterior; b) gerir ativos
de distribuicdo, geracdo, transmissdo e comercializacdo de energia, em suas diversas formas e modalidades;
c) estudar, planejar, desenvolver e implantar projetos de distribuicdo, geracdo, transmissdo e comercializagdo
de energia, em suas diversas formas e modalidades; e d) prestar servicos em negdcios do setor energético no
Brasil e/ou no exterior.

Artigo 5° - O capital social da Companhia é de R$5.502.715.947,12 (cinco bilh&es, quinhentos e dois mil,
setecentos e quinze reais, novecentos e quarenta e sete reais e doze centavos, totalmente subscrito e
integralizado, representado por 606.850.394 (seiscentos e seis milhdes, oitocentos e cinquenta mil, trezentas
e noventa e quatro) acdes ordinarias, todas nominativas, escriturais e sem valor nominal.

Paragrafo Primeiro - O capital social serd representado exclusivamente por acGes ordinarias.

Pardgrafo Segundo - Cada acdo ordinéaria dara direito a um voto nas deliberacdes das Assembleias Gerais da
Companhia.

Pardgrafo Terceiro - As a¢des serdo indivisiveis em relacdo a Companhia. Quando a a¢do pertencer a mais de
uma pessoa, os direitos a ela conferidos serdo exercidos pelo representante do condominio.

Paragrafo Quarto - As agGes sdo escriturais e serdo mantidas em conta de depdsito em instituicdo financeira,
em nome de seus titulares, sem emissdo de certificados, podendo o custo de transferéncia e averbacdo, assim
como o servico relativo as acGes custodiadas, ser cobrado do acionista.



Pardgrafo Quinto - Fica vedada a emissdo de partes beneficiarias pela Companhia.

Artigo 62 - A Companhia estd autorizada a aumentar o capital social até o limite de 1.000.000.000 (um bilh&o)
de ag¢Bes ordinarias independentemente de reforma estatutdria, por deliberacdio do Conselho de
Administracdo, a quem competira, também, estabelecer as condi¢cdes da emissao, inclusive preco, prazo e
forma de sua integralizacdo.

Paragrafo Primeiro - A Companhia poderd emitir acSes, debéntures conversiveis em ages ordindrias e bénus
de subscricdo dentro do limite do capital autorizado.

Paragrafo Segundo - A critério do Conselho de Administracdo, poderd ser excluido ou reduzido o direito de
preferéncia nas emissdes de acbes, debéntures conversiveis em aces e bonus de subscricdo, cuja colocagdo
seja feita mediante venda em bolsa de valores ou subscricdo publica, nos termos da lei, e dentro do limite do
capital autorizado.

Artigo 72 - A Companhia podera, por deliberacdo do Conselho de Administracdo, adquirir as prdprias a¢des
para permanéncia em tesouraria e posterior alienacdo ou cancelamento, até o montante do saldo de lucro e
de reservas, exceto a legal, sem diminuicdo do capital social, observadas as disposicdes legais e
regulamentares aplicdveis.

Artigo 82 - A Companhia poderd, por deliberacdo da Assembleia Geral, outorgar opgao de compra de agdes
em favor dos administradores, empregados e colaboradores, podendo essa opcdo ser estendida aos
administradores e empregados das sociedades controladas e coligadas da Companhia, direta ou
indiretamente.

Artigo 92 - A Assembleia Geral reunir-se-3, ordinariamente, dentro dos 4 (quatro) meses seguintes ao término
de cada exercicio social e, extraordinariamente, sempre que os interesses sociais o exigirem.

Paragrafo Primeiro - As Assembleias Gerais serdo convocadas pelo Conselho de Administragdo, representado
pelo seu Presidente, por seu Vice-Presidente ou por 2 (dois) dos seus membros em conjunto, ou ainda de
acordo com as demais disposi¢des legais aplicaveis, com, no minimo, 15 (quinze) dias de antecedéncia.

Paragrafo Segundo - A Assembleia Geral sera presidida pelo Presidente do Conselho de Administragdo ou, na
sua auséncia, pelo Vice-Presidente do Conselho de Administracdo ou, na auséncia de ambos, por um acionista
escolhido pela maioria de votos dos acionistas presentes, cabendo ao presidente da Assembleia designar o
secretario.

Artigo 10 - Para tomar parte na Assembleia Geral, os acionistas deverdo comprovar essa qualidade, mediante
exibicdo do comprovante de depdsito, expedido pela instituicdo financeira escriturdria das a¢des, emitido
dentro de, no maximo, 3 (trés) dias antes da data de realizacdo da Assembleia Geral.

Paragrafo Unico - O acionista poderd ser representado na Assembleia Geral por procurador constituido hd
menos de 1 (um) ano, que seja acionista, administrador da Companhia, advogado, instituicdo financeira ou
administrador de fundos de investimento que represente os condéminos.

Artigo 11 - As deliberacdes da Assembleia Geral, ressalvadas as hipdteses especiais previstas em lei e
observado o disposto neste Estatuto Social, serdo tomadas por maioria de votos dos presentes, ndao se
computando os votos em branco.

Artigo 12 - A Companhia sera administrada por um Conselho de Administragdo e por uma Diretoria, com os
poderes conferidos pela lei aplicavel e de acordo com o presente Estatuto Social.



Artigo 13 - O mandato dos membros do Conselho de Administragdo serd unificado, de 2 (dois) anos, e dos
membros da Diretoria serd de 3 (trés) anos, podendo ser reeleitos. Os membros do Conselho de
Administracdo e os Diretores permanecerdao no exercicio de seus cargos até a eleicdo e posse de seus
sucessores.

Artigo 14 - A remuneracdo global do Conselho de Administracdo e da Diretoria serd anualmente fixada pela
Assembleia Geral, cabendo ao Conselho de Administracdo deliberar sobre a respectiva distribuicdo.

Artigo 15 - Os membros do Conselho de Administragdo e da Diretoria tomarao posse mediante assinatura do
respectivo termo nos livros das Atas do Conselho de Administracdo e da Diretoria, permanecendo sujeitos
aos requisitos, impedimentos, deveres, obrigacbes e responsabilidades previstos nos Artigos 145 a 158 da Lei
das Sociedades por Acdes.

Artigo 16 - O Conselho de Administragdo sera composto por no minimo 5 (cinco) e no maximo 11 (onze)
membros, dos quais um serd o seu Presidente e outro o seu Vice-Presidente, eleitos pela Assembleia Geral e
por ela destituiveis a qualquer tempo, sendo que, no minimo 2 (dois) ou 20% (vinte por cento), o que for
maior, deverdo ser conselheiros independentes, conforme a definicdo do Regulamento do Novo Mercado,
devendo a caracterizagdo dos indicados ao conselho de administracdo como conselheiros independentes ser
deliberada na assembleia geral que os eleger.

Paragrafo Primeiro - Quando, em decorréncia do célculo do percentual referido no caput, o resultado gerar
um numero fraciondrio, a Companhia deve proceder ao arredondamento para o numero inteiro
imediatamente superior.

Paragrafo Segundo - A Assembleia Geral determinara, pelo voto da maioria dos presentes, ndo se computando
0s votos em branco, previamente a sua eleicdo, o nimero de membros do Conselho de Administracdo da
Companhia em cada exercicio.

Paragrafo Terceiro - Ndo podera ser eleito para o Conselho de Administracao, salvo dispensa da Assembleia,
aquele que (i) for empregado ou ocupar cargos de administracdo em sociedades que possam ser consideradas
concorrentes da Companhia; ou (ii) tiver ou representar interesse conflitante com a Companbhia.

Paragrafo Quarto - Os cargos de Presidente do Conselho de Administracdo e de Diretor Presidente e de
Relagdes com Investidores ou principal executivo da Companhia ndo poderdo ser acumulados pela mesma
pessoa.

Artigo 17 - O Conselho de Administracdo reunir-se-a, ordinariamente, a cada 3 (trés) meses e,
extraordinariamente, sempre que necessario.

Artigo 18 - As reunides do Conselho de Administracdo poderdo ser convocadas por seu Presidente, por seu
Vice-Presidente ou por quaisquer 2 (dois) membros em conjunto, mediante notificacdo escrita entregue com
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias e com apresenta¢do da pauta dos assuntos a serem tratados.

Artigo 19 - As reunides do Conselho de Administracdo somente se instalardo com a presenca da maioria de
seus membros em exercicio.

Paragrafo Primeiro - As reunides do Conselho de Administracdo serdo presididas pelo Presidente do Conselho
de Administracdo e secretariadas por quem ele indicar. No caso de impedimento ou auséncia temporaria do
Presidente do Conselho de Administracdo, as reunides do Conselho de Administracdo serdo presididas pelo
Vice-Presidente do Conselho de Administracdo ou, na sua auséncia, por Conselheiro escolhido por maioria
dos votos dos demais membros do Conselho, cabendo ao presidente da reunido indicar o secretdrio.



Pardgrafo Segundo - No caso de impedimento ou auséncia temporaria de qualquer membro do Conselho de
Administracdo, este podera nomear outro membro para representa-lo, caso em que, em se tratando de
auséncia temporaria, 0 membro assim nomeado para representa-lo devera votar nas reunides do Conselho
de Administragdo em seu proprio nome e em nome do membro por ele representado. A nomeagdo devera
ser expressamente aceita pelo membro nomeado, bem como notificada ao Presidente do Conselho de
Administracdo. Alternativamente, em se tratando de auséncia tempordria, o membro do Conselho de
Administracdo poderd, com base na pauta dos assuntos a serem tratados, manifestar seu voto por escrito,
por meio de carta ou fac-simile entregue ao Presidente do Conselho de Administracdo, ou ainda, por correio
eletrénico que identifique de forma inequivoca o remetente, com prova de recebimento pelo Presidente do
Conselho de Administracdo.

Paragrafo Terceiro - Em caso de vacancia do cargo de qualquer membro do Conselho de Administracdo, o
substituto serd nomeado pelos conselheiros remanescentes e servird até a primeira Assembleia Geral que se
realizar apds a caracterizacdo da vacancia do cargo.

Artigo 20 - As deliberag¢Bes do Conselho de Administragao serdo tomadas mediante o voto favordvel da
maioria dos membros em exercicio, computados os votos proferidos na forma do Artigo 19, Paragrafo 29,
sendo que, no caso de empate, caberd ao Presidente do Conselho de Administracdo o voto de qualidade.

Artigo 21 - As reunides do Conselho de Administracdao serdo realizadas, preferencialmente, na sede da
Companhia. Serdo admitidas reuniées por meio de teleconferéncia, videoconferéncia ou outros meios de
comunicacdo, e tal participacdo sera considerada presenca pessoal em referida reunido. Neste caso, os
membros do Conselho de Administracdo que participarem remotamente da reunido do Conselho deverao
expressar seus votos por meio de carta, fac-simile ou correio eletrénico que identifique de forma inequivoca
0 remetente.

Paragrafo Primeiro - Ao término da reunido, devera ser lavrada ata, a qual devera ser assinada por todos os
Conselheiros fisicamente presentes a reunido, e posteriormente transcrita no Livro de Registro de Atas do
Conselho de Administracdo da Companhia. Os votos proferidos por Conselheiros que participarem
remotamente da reunido do Conselho ou que tenham se manifestado na forma do Artigo 19, Paragrafo 22 in
fine deverdo igualmente constar no Livro de Registro de Atas do Conselho de Administracdo, devendo a cépia
da carta, fac-simile ou mensagem eletrénica, conforme o caso, contendo o voto do Conselheiro ser juntada
ao Livro logo apds a transcricdo da ata.

Paragrafo Segundo - Deverdo ser publicadas e arquivadas no registro do comércio as atas de reunido do
Conselho de Administracdo da Companhia que contiverem deliberacdo destinada a produzir efeitos perante
terceiros.

Artigo 22 - Compete ao Conselho de Administragdo:

a) fixar a orientacdo geral dos negdcios da Companhia;

b) eleger e destituir a Diretoria da Companhia, fixando as atribui¢des dos seus membros, observadas as
disposicdes aplicaveis deste Estatuto Social,

c) fiscalizar a gestdo da Diretoria, examinar a qualguer tempo os livros e papéis da Companhia, solicitar
informacdes sobre contratos celebrados ou em vias de celebracdo pela Companhia, e praticar quaisquer
outros atos necessarios ao exercicio de suas funcdes;

d) convocar a Assembleia Geral nos casos previstos em lei ou quando julgar conveniente;

e) manifestar-se sobre o relatdrio e as contas da Diretoria, bem como sobre as demonstracdes financeiras do
exercicio que deverdo ser submetidas a Assembleia Geral Ordinaria;

f) estabelecer os limites e valores de alcada da Diretoria para aquisicdo, alienacdo ou oneracdo de direitos,
bens mdveis ou imdveis, incluindo participacGes societérias, bem como a contratacdo de bens e servicos, de



empréstimos e financiamentos, prestacdo de garantia em favor de terceiros e de outras obrigacdes pela
Companhia;

g) deliberar sobre qualquer negdcio entre, de um lado, a Companhia e, de outro lado, quaisquer de seus
acionistas diretos ou indiretos;

h) escolher e destituir auditores independentes;

i) deliberar sobre os assuntos que lhe forem submetidos pela Diretoria;

j) submeter a Assembleia Geral propostas de aumento de capital acima do limite do capital autorizado, bem
como de reforma do Estatuto Social;

k) deliberar sobre a emissdo, colocacdo, preco e condi¢cdes de integralizacdo de acdes, debéntures
conversiveis e bonus de subscricdo, nos limites do capital autorizado, inclusive para a outorga de opgdo de
compra de acGes nos termos do Estatuto Social;

[) deliberar sobre a oportunidade da emissdo de debéntures, o modo de subscri¢do ou colocacgdo e o tipo das
debéntures a serem emitidas, a época, as condi¢bes de pagamento dos juros, da participagdo nos lucros e do
prémio de reembolso das debéntures, se houver, bem como a época e condicdes de vencimento, amortizacdo
ou resgate das debéntures;

m) deliberar sobre a aquisicdo de acdes de emissdo da Companhia para efeito de cancelamento ou
permanéncia em tesouraria, bem como sobre sua revenda ou recoloca¢cdo no mercado, observadas as normas
expedidas pela Comissdo de Valores Mobilidrios — CVM e demais disposicOes legais aplicaveis;

n) aprovar a contratacdo da instituicdo depositaria prestadora dos servicos de a¢des escriturais;

0) aprovar os planos de negdcios e orcamentos anuais e os planos plurianuais, operacionais e de investimento
da Companbhia;

p) autorizar a emissdo de titulos de divida no mercado internacional e de debéntures simples, ndo
conversiveis em ac¢des e sem garantia real, para distribuicdo publica ou privada, bem como dispor sobre os
termos e as condicdes da emissao;

q) autorizar a emissdo de notas promissorias (commercial papers) para distribuicdo publica no Brasil ou no
exterior, bem como dispor sobre os termos e as condi¢cdes da emissao;

r) propor a deliberacdo da Assembleia Geral a destinacdo a ser dada ao saldo remanescente dos lucros de
cada exercicio;

s) declarar dividendos intermediarios e intercalares, bem como juros sobre o capital, nos termos da Lei das
Sociedades por AcGes e demais legislacdo aplicavel;

t) dispor a respeito da ordem de seus trabalhos e estabelecer as normas regimentais de seu funcionamento,
observadas as disposicdes deste Estatuto Social; e

u) manifestar-se favordvel ou contrariamente a respeito de qualquer oferta publica de aquisicdo de acBes
gue tenha por objeto as acles de emissdo da Companhia, por meio de parecer prévio fundamentado,
divulgado em até 15 (quinze) dias da publicacdo do edital da oferta publica de aquisicdo de acBes, que devera
abordar, no minimo (i) a conveniéncia e oportunidade da oferta publica de aquisicdo de a¢Ges quanto ao
interesse da Companhia e do conjunto de seus acionistas, inclusive em relacdo ao preco e aos potenciais
impactos para a liquidez das agdes; (ii) os planos estratégicos divulgados pelo ofertante em relacdo a
Companbhia; (iii) a respeito das alternativas a aceitagdo da oferta publica de aquisicdo disponiveis no mercado;
e (iv) outros pontos que o Conselho de Administragdo considerar pertinentes, bem como as informacdes
exigidas pelas regras aplicaveis estabelecidas pela Comissao de Valores Mobilidrios — CVM.

Artigo 23 - O Conselho de Administracdo, para seu assessoramento, poderd estabelecer a formagdo de
Comités técnicos e consultivos, com objetivos e fungdes definidos, sendo integrados por integrantes dos
orgdos de administracdo da Companhia ou ndo.

Paragrafo Unico - Caberd ao Conselho de Administracdo estabelecer as normas aplicaveis aos Comités,
incluindo regras sobre composicdo, prazo de gestdo, remuneracdo e funcionamento.

Artigo 24 - A Diretoria serd composta por até 5 (cinco) membros, acionistas ou ndo, residentes no pafs, eleitos
pelo Conselho de Administracdo, que terdo as seguintes designacgdes, sendo autorizada a cumulacdo de
fungdes por um mesmo Diretor: (i) Diretor Presidente e de Relacdes com Investidores; (ii) Diretor Vice-



Presidente de Finangas; (iii) Diretor Vice-Presidente de Redes; (iv) Diretor Vice-Presidente de Operacbes da
Geracgdo e Comercializagdo; (v) Diretor Vice-Presidente de Estratégia e Desenvolvimento de Negdcios.

Artigo 25 - Compete a Diretoria a administragao dos negdcios sociais em geral e a pratica, para tanto, de todos
0s atos necessarios ou convenientes, ressalvados aqueles para os quais seja por lei ou pelo presente Estatuto
atribuida a competéncia a Assembleia Geral ou ao Conselho de Administracdo. No exercicio de suas funcdes,
os Diretores poderdo realizar todas as operacBes e praticar todos os atos de administracdo necessarios a
consecucdo dos objetivos de seu cargo, de acordo com a orientacdo geral dos negdcios estabelecida pelo
Conselho de Administracdo, incluindo resolver sobre a aplicacdo de recursos, transigir, renunciar, ceder
direitos, confessar dividas, fazer acordos, firmar compromissos, contrair obrigacdes, celebrar contratos,
adquirir, alienar e onerar bens mdveis e imoveis, prestar caucao, avais e fiancas, emitir, endossar, caucionar,
descontar, sacar e avalizar titulos em geral, assim como abrir, movimentar e encerrar contas em
estabelecimentos de crédito, observadas as restricdes legais e aquelas estabelecidas neste Estatuto Social.

Pardgrafo Primeiro - Compete ao Diretor Presidente e de Relagdes com Investidores: (i) executar e fazer
executar as delibera¢des das Assembleias Gerais e do Conselho de Administracao; (ii) determinar e promover
a execucdo e implementacdo das politicas, estratégias, orcamentos, projetos de investimento e demais
condicBes do plano de negdcios da Companbhia; (iii) coordenar as atividades dos demais Diretores, observadas
as atribuicOes especificas previstas neste Estatuto Social; (iv) definir a reparticdo de competéncias aos demais
membros da Diretoria em relacdo as areas mencionadas neste paragrafo ou em relacdo as dareas nao
especificamente mencionadas neste Estatuto, “ad referendum” do Conselho de Administracdo; (v)
superintender todas as opera¢des da Companhia, acompanhando seu andamento, incluindo a governanca
corporativa, as politicas de recursos humanos, de relacionamento institucional, de planejamento energético
e de gestdo de riscos, assim como as atividades relacionadas a auditoria e as dreas de regulacdo e juridica da
Companbhia; (vi) representar a Companhia perante os érgdos de controle e demais instituicbes que atuam no
mercado de capitais, competindo-lhe prestar informacGes aos investidores, a Comissdao de Valores
Mobilidrios — CVM e as Bolsas de Valores em que a Companhia tenha seus valores mobiliarios negociados,
conforme legislacdo aplicavel; (vii) gerenciar e promover as politicas de seguranca do trabalho e de meio-
ambiente da Companhia; (viii) presidir as reunides da Diretoria; e (ix) garantir a aplicacdo das politicas
corporativas e dos principios de desenvolvimento sustentdavel em todas as atividades sob sua
responsabilidade.

Paragrafo Segundo - Compete ao Diretor Vice-Presidente de Finangas, dentre outras atribuicdes que Ihe
venham a ser estabelecidas: (i) planejar, coordenar, organizar, supervisionar e dirigir as atividades relativas
as areas financeira, contabil, fiscal e de planejamento e controle da Companhia; (ii) gerir as financas
consolidadas e o risco financeiro da Companbhia; ; (iii) gerenciar e promover as politicas de seguranca do
trabalho e de meio-ambiente em todas as areas sob sua responsabilidade; (iv) garantir a aplicacdo das
politicas corporativas e dos principios de desenvolvimento sustentdvel em todas as atividades sob sua
responsabilidade; e, (v) avaliar e acompanhar politicas, estratégias e dirigir as atividades nas areas definidas
pelo Diretor Presidente e de RelagBes com Investidores.

Paragrafo Terceiro - Compete ao Diretor Vice-Presidente de Redes, dentre outras atribui¢cdes que lhe venham
a ser estabelecidas: (i) gerir e liderar o negdcio de distribuicdo de energia nas sociedades controladas e
coligadas da Companhia; (ii) responder pelo planejamento, operacdo e manutencdo do sistema elétrico,
engenharia e gestdo de ativos de distribuicdo de energia das sociedades controladas e coligadas da
Companhia, observados os padrdes adequados de rentabilidade empresarial e os padrdes de qualidade
definidos pelo Poder Concedente; (iii) propor e gerir os investimentos relacionados com o negdcio de
distribuicdo de energia da Companhia e de suas controladas e coligadas; (iv) responder pela implantacdo dos
empreendimentos de expansdo e de melhoria de distribuicdo, promovendo o projeto, a construcdo e a
montagem, assegurando o desempenho fisico-financeiro desses empreendimentos; (v) gerenciar e promover
as politicas de seguranca do trabalho e de meio-ambiente nas sociedades controladas e coligadas da
Companhia no ambito da distribuicdo de energia; (vi) garantir a aplicacdo das politicas corporativas e dos



principios de desenvolvimento sustentdvel em todas as atividades sob sua responsabilidade; e (vii) avaliar e
acompanhar politicas, estratégias e dirigir as atividades nas dreas definidas pelo Diretor Presidente e de
Relagdes com Investidores.

Pardgrafo Quarto - Compete ao Diretor Vice-Presidente de OperacGes da Geragdo e Comercializagdo, dentre
outras atribuicdes que lhe venham a ser estabelecidas: (i) gerir e liderar o negdcio de geracdo de energia nas
sociedades controladas e coligadas da Companhia; (ii) responder pelo planejamento, operacdo e
manutencdo, engenharia e gestdo de ativos de geracdo de energia das sociedades controladas e coligadas da
Companbhia, observados os padrdes adequados de rentabilidade empresarial e os padrdes de exceléncia de
qualidade; (iii) propor e gerir os investimentos relacionados com o negdécio de geracdo de energia da
Companhia e de suas controladas e coligadas; (iv) responder pela implantacdo dos empreendimentos de
expansdo de geracao, promovendo o projeto, a construcdo e a montagem, assegurando o desempenho fisico-
financeiro desses empreendimentos; (v) gerir e liderar o negdcio de comercializacdo de energia nas
sociedades controladas e coligadas da Companhia; (vi) gerenciar e promover as politicas de seguranca do
trabalho e de meio-ambiente nas sociedades controladas e coligadas da Companhia no ambito da geracdo de
energia; (vii) garantir a aplicacdo das politicas corporativas e dos principios de desenvolvimento sustentavel
em todas as atividades sob sua responsabilidade; e (viii) avaliar e acompanhar politicas, estratégias e dirigir
as atividades nas areas definidas pelo Diretor Presidente e de Relagdes com Investidores.

Paragrafo Quinto - Compete ao Diretor Vice-Presidente de Estratégia e Desenvolvimento de Negdcios, dentre
outras atribuicGes que Ihe venham a ser estabelecidas: (i) gerir e liderar o negécio de prestacdo de servicos
das sociedades controladas e coligadas da Companhia, competindo-lhe propor e administrar os investimentos
relacionados a todos esses negdcios; (ii) buscar, avaliar, propor e estruturar novas oportunidades de negédcios
em consonancia com o planejamento estratégico da Companhia; (iii) gerenciar e promover as politicas de
seguranca do trabalho e de meio-ambiente nas sociedades controladas e coligadas da Companhia no ambito
da comercializacdo de energia e prestacdo de servicos; (iv) garantir a aplicagcdo das politicas corporativas e
dos principios de desenvolvimento sustentdvel em todas as atividades sob sua responsabilidade; e (v) avaliar
e acompanhar politicas, estratégias e dirigir as atividades nas dreas definidas pelo Diretor Presidente e de
Relagdes com Investidores.

Artigo 26 - A Diretoria reunir-se-d sempre que convocada pelo Diretor Presidente e de Relagdes com
Investidores ou por quaisquer dois Diretores Vice-Presidentes, em conjunto, sempre que assim exigirem 0s
negdcios sociais, com antecedéncia minima de 02 (dois) dias, e a reunido somente sera instalada com a
presenca da maioria de seus membros.

Paragrafo Primeiro - No caso de impedimento ou auséncia temporaria de qualquer Diretor, este podera
nomear outro Diretor para representad-lo nas reunides, caso em que, o Diretor assim nomeado para
representa-lo devera votar nas reunides da Diretoria em seu proprio nome e em nome do Diretor por ele
representado. A nomeacdo deverd ser realizada mediante notificagcdo escrita ao Diretor Presidente e de
Relagdes com Investidores, que deverd conter claramente o nome do Diretor designado e os poderes a ele
conferidos e serd anexada a ata da respectiva reunido. Alternativamente, em se tratando de auséncia
temporaria, o Diretor poderd, com base na pauta dos assuntos a serem tratados, manifestar seu voto por
escrito, por meio de carta, fac-simile ou correio eletrénico entregue ao Diretor Presidente e de Relagdes com
Investidores.

Paragrafo Segundo - Ocorrendo vaga na Diretoria, compete aos demais Diretores indicar, entre os mesmos,
um substituto que acumulara, interinamente, as funcdes do substituido, perdurando a substituicdo interina
até o provimento definitivo do cargo a ser decidido pela primeira reunido do Conselho de Administracdo que
se realizar, atuando o substituto entdo eleito até o término do mandato da Diretoria.

Paragrafo Terceiro - As reunides da Diretoria poderdo ser realizadas por meio de teleconferéncia,
videoconferéncia ou outros meios de comunicacao, e tal participacdo sera considerada presenca pessoal em



referida reunido. Neste caso, os membros da Diretoria que participarem remotamente da reunido da Diretoria
deverdo expressar seus votos por meio de carta, fac-simile ou correio eletrénico que identifique de forma
inequivoca o remetente.

Pardgrafo Quarto - Ao término da reunido, deverd ser lavrada ata, a qual devera ser assinada por todos os
Diretores fisicamente presentes a reunido, e posteriormente transcrita no Livro de Registro de Atas da
Diretoria da Companhia. Os votos proferidos por Diretores que participarem remotamente da reunido da
Diretoria ou que tenham se manifestado na forma do Artigo 26, Paragrafo 192 in fine deverdo igualmente
constar no Livro de Registro de Atas da Diretoria, devendo a cépia da carta, fac-simile ou mensagem
eletrénica, conforme o caso, contendo o voto do Diretor ser juntada ao Livro logo apds a transcricdo da ata.

Artigo 27 - As deliberacdes nas reunides da Diretoria serdo tomadas por maioria de votos dos presentes em
cada reunido ou que tenham manifestado seu voto na forma do Artigo 26, Paragrafo Primeiro, sendo que, no
caso de empate, caberd ao Diretor Presidente e de RelacGes com Investidores o voto de qualidade.

Artigo 28 - A Companhia considerar-se-a obrigada quando representada: a) por 2 (dois) Diretores em
conjunto; b) por 1 (um) Diretor em conjunto com 1 (um) procurador com poderes especiais, devidamente
constituido; ¢) por 2 (dois) procuradores em conjunto, com poderes especiais, devidamente constituidos; e
d) por 1 (um) Diretor ou 1 (um) procurador, conforme os poderes constantes do respectivo instrumento de
mandato, nesse caso exclusivamente para a pratica de atos especificos.

Paragrafo Primeiro - As procuragbes serdo outorgadas em nome da Companhia por 2 (dois) Diretores em
conjunto, devendo especificar os poderes conferidos e salvo aquelas previstas no paragrafo segundo deste
artigo, terdo periodo de validade limitado a, no maximo, 01 (um) ano.

Paragrafo Segundo - As procuracgdes para fins judiciais poderdo ser outorgadas por prazo indeterminado e
aquelas outorgadas para fins de cumprimento de clausula contratual poderdo ser outorgadas pelo prazo de
validade do contrato a que estiverem vinculadas.

Artigo 29 - A Companhia tera um Conselho Fiscal ndo permanente composto por 3 (trés) membros efetivos e
igual numero de suplentes, acionistas ou ndo, eleitos pela Assembleia Geral que deliberar sua instalacdo e
que lhes fixara os honorérios, respeitados os limites legais. Quando de seu funcionamento, o Conselho Fiscal
tera as atribuicBes e os poderes conferidos por lei. O periodo de funcionamento do Conselho Fiscal terminara
na primeira Assembleia Geral Ordindria realizada apds a sua instalacdo.

Artigo 30 - O exercicio social terd inicio em 19 de janeiro e encerrar-se-a em 31 de dezembro de cada ano,
quando serdo elaboradas as demonstracdes financeiras previstas na legislagao aplicavel.

Artigo 31 - O lucro liquido apurado no exercicio tera a seguinte destinacdo: (a) a parcela de 5% (cinco por
cento) sera deduzida para a constituicdo da reserva legal, que ndo excedera 20% (vinte por cento) do capital
social; (b) a parcela correspondente a, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido, calculado
sobre o saldo obtido com as deduc¢8es e acréscimos previstos no Artigo 202, I, Il e Ill da Lei das Sociedades
por Acles, serd distribuida aos acionistas como dividendo anual minimo obrigatério; e (c) o saldo
remanescente, apds atendidas as disposicdes contidas nos itens anteriores deste Artigo, terd a destinagao
determinada pela Assembleia Geral de acionistas com base na proposta da administracdo, conforme o
disposto nos Artigo 176, paragrafo 32 e 196 da Lei das Sociedades por AcGes, observadas as disposicdes
contidas no Artigo 134, paragrafo 42 da referida Lei. Caso o saldo das reservas de lucros ultrapasse o capital
social, a Assembleia Geral deliberara sobre a aplicacdo do excesso na integralizacdo ou no aumento do capital
social ou, ainda, na distribuicdo de dividendos adicionais aos acionistas.

Paragrafo Unico - Os dividendos ndo reclamados no prazo de 3 (trés) anos, contado da data em que tenham
sido postos a disposicdo dos acionistas, prescreverdo em beneficio da Companhia.



Artigo 32 — A Companhia poderd levantar balangos semestrais e/ou trimestrais, podendo com base neles
declarar, por deliberagdo do Conselho de Administragdo, dividendos intermediarios e intercalares. Os
dividendos intermediarios e intercalares previstos neste Artigo poderdo ser imputados ao dividendo minimo
obrigatdrio.

Artigo 33 - A Companhia podera pagar aos seus acionistas juros sobre o capital préprio, os quais poderao ser
imputados ao dividendo minimo obrigatdrio.

Pardgrafo Unico - Revertem em favor da Companhia os juros sobre o capital préprio que ndo forem
reclamados dentro do prazo de 3 (trés) anos apds a data em que forem colocados a disposi¢cdo dos acionistas.

Artigo 34 - A alienacdo, direta ou indireta, do controle da Companhia, tanto por meio de uma Unica operacao,
como por meio de operacdes sucessivas, deverd ser contratada sob a condicdo de que o adquirente do
controle se obrigue a realizar oferta publica de aquisicdo de a¢des tendo por objeto as acbes de emissdo da
Companbhia de titularidade dos demais acionistas, observando as condi¢cdes e o prazos previstos na legislacdo
e na regulamentacdo em vigor e no Regulamento do Novo Mercado, de forma a lhes assegurar tratamento
igualitario aquele dado ao alienante.

Artigo 35 - A Companhia serd liquidada nos casos previstos em lei, sendo a Assembleia Geral o 6rgdo
competente para determinar a forma de liquidacdo e nomear o liquidante e o Conselho Fiscal que devera
funcionar no periodo de liquidacdo.

Artigo 36 - A Companhia, seus Acionistas, Administradores e os membros do Conselho Fiscal, efetivos e
suplentes, obrigam-se a resolver, por meio de arbitragem, perante a Camara de Arbitragem do Mercado, na
forma do seu regulamento, toda e qualquer disputa ou controvérsia que possa surgir entre eles, relacionada
com ou oriunda da sua condicdo de emissor, acionistas, administradores, e membros do conselho fiscal, em
especial, decorrentes das disposi¢cdes contidas na Lei 6385/76, Lei das Sociedades por Ag¢des, no Estatuto
Social da Companbhia, nas normas editadas pelo Conselho Monetdrio Nacional, pelo Banco Central do Brasil e
pela Comissdo de Valores Mobilidrios — CVM, bem como nas demais normas aplicdveis ao funcionamento do
mercado de capitais em geral, além daquelas constantes do Regulamento do Novo Mercado, dos demais
regulamentos da B3 e do Contrato de Participacdo do Novo Mercado.

Artigo 37 - A posse dos administradores e dos membros do Conselho Fiscal, efetivos e suplentes, fica
condicionada a assinatura de termo de posse, que deve contemplar sua sujeicdo a cladusula compromissoria

referida no Artigo 36.

Sdo Paulo, 31 de marco de 2020.

Luciana de Castro Mares Fabio William Loreti
Presidente da Mesa Secretario da Mesa



